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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «PRINTA4 ΕΜΠΟΡΙΑ ΣΕΡΒΙΣ 
ΑΝΑΛΩΣΙΜΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
 
Την 12-03-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2103864, η με αριθμό 2982/13-03-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΥΤΑ469ΗΕΘ-ΥΘΥ), με την οποία εγκρίνεται η κατάργηση των 
μεταβατικών διατάξεων άρθρα 36-41 και η τροποποίηση των άρθρων 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 14, 16, 
18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 28, 29, 31, 32, 33, 34 και 35 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας 
με την επωνυμία «PRINTA4 ΕΜΠΟΡΙΑ ΣΕΡΒΙΣ ΑΝΑΛΩΣΙΜΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ 
ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με διακριτικό τίτλο «PRINTA4 ΑΕ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ.: 006349201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 27-12-2019 της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 27-12-2019, αποτελείται από τριάντα πέντε (35) άρθρα. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

                                                            Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 
α.α. 

 
 
 
 



1 

 

ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

«PRINTA4 ΕΜΠΟΡΙΑ ΣΕΡΒΙΣ ΑΝΑΛΩΣΙΜΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και 

µε τον διακριτικό τίτλο «PRINT Α4 Α.Ε» και Αριθ. Γ.Ε.ΜΗ. 

006349201000  σύμφωνα με το άρθρο 183 παρ. 1 ν. 4548/2018, όπως 

προέκυψε ύστερα και από την τροποποίηση των άρθρων 

6,7,8,9,10,11,12,14,16,18,19,20,21,22,24,25,26,28,29,31,32,33,34 και 35  

και κατάργηση των μεταβατικών διατάξεων και συγκεκριμένα των άρθρων 

36,37,38,39,40 και 41 του καταστατικού της με απόφαση της από 

27/12/2019 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

    ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1
ο
 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

1. Συνίσταται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυμία "PRINTA4  ΕΜΠΟΡΙΑ ΣΕΡΒΙΣ 

ΑΝΑΛΩΣΙΜΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ " και µε τον διακριτικό τίτλο " PRINT Α4 Α.Ε ".  

Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυμία της θα αποδίδεται µε λατινικά 

στοιχεία.  

2 . Σε όλα τα έντυπα της εταιρείας θα αναφέρονται ρητά η επωνυμία και ο διακριτικός 

τίτλος της εταιρείας, η έδρα της, το μητρώο ανωνύµων εταιρειών όπου έχει εγγραφεί 

και επίσης πρέπει να αναγράφεται ρητά εάν έχει τεθεί υπό εκκαθάριση.  

ΑΡΘΡΟ 2
ο
 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήµος ΠΑΙΑΝΙΑΣ. Η εταιρεία µπορεί, µε απόφαση του 

Διοικητικού Συµβουλίου, να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήµατα και πρακτορεία, ή 

παραρτήµατα ή άλλες μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης σε οποιαδήποτε πόλη της 

Ελλάδος ή του Εξωτερικού και επίσης να καθορίζονται οι όροι λειτουργίας καθώς και 

η έκταση και η φύση των εργασιών αυτών. Σε περίπτωση µεταφοράς της έδρας της 

εταιρείας σε άλλο Δήµο ή Κοινότητα απαιτείται τροποποίηση του Καταστατικού µε 

απόφαση της γενικής συνέλευσης. Κάθε διαφορά µεταξύ της εταιρείας και των 

µετόχων υπάγεται αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της 

εταιρείας εκτός αν άλλως ορίζει ο νόµος.  
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ΑΡΘΡΟ 3
ο
 

ΣΚΟΠΟΣ 

Ο σκοπός της εταιρείας είναι:  

1) Χονδρικό-Λιανικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών περιφερειακού 

εξοπλισµού, αναλωσίµων υλικών ,λογισµικού γενικών εφαρµογών.  

2) Χονδρικό-Λιανικό εµπόριο µηχανών -εξοπλισµού γραφείου και πάσης  φύσεως 

χαρτικών ειδών και προµηθειών µηχανηµάτων καθώς και όλων των άλλων συναφών 

µε αυτά ειδών. 

3) Η παροχή συµβουλών επεξεργασία δεδοµένων ,τεχνική υποστήριξη και προµήθεια 

λογισµικού.  

4) Συντήρηση - Επισκευή µηχανών γραφείου και πάσης φύσεως εξοπλισµού 

πληροφορικής.  

5) Η δυνατότητα εισαγωγής από το εξωτερικό και αντιπροσώπευση οίκων εξωτερικού 

που εµπορεύονται τα ως άνω είδη.  

6) Η δυνατότητα ίδρυσης υποκαταστηµάτων ή πρακτορείων ή παραρτηµάτων σε 

οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδος ή στο εξωτερικό.  

7) Η συµµετοχή στη διοίκηση και στη χρηµατοδότησηάλλων εταιρειών ή νοµικών 

προσώπων , η παροχή ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ τρίτων προς διευκόλυνση των 

σκοπών της.  

8) Η απόκτηση µε οποιονδήποτε τρόπο, ως η αγορά, µίσθωση υποµίσθωση, ή 

απόκτηση χρήσεως άνευ ανταλλάγµατος ακινήτων βιοµηχανικού ή βιοτεχνικού 

προορισµού, µε σκοπό την εκµετάλλευση, αξιοποίηση ή και την εγκατάσταση της 

εταιρείας σε αυτά.  

9) Η άσκηση επενδυτικής δραστηριότητας σχετικά µε τα ακίνητα του ωςάνω 

προορισµού.  

10) Ο εξοπλισµός και η πάσης φύσεως συντήρηση των κτιρίων που πιθανόν 

αποκτηθούν.  

11) Η ενασχόληση µε οποιαδήποτε δραστηριότητα και ανάληψη κάθε ενέργειας που 

συνδέεται µε τα ανωτέρω.  

12 ) Την εκµετάλλευση των ακινήτων που τυχόν έχει ή θα αποκτήσει η Εταιρεία, µε 

οποιονδήποτε τρόπο, ως αγορά, µίσθωση, υποµίσθωση ή χρήση αυτών άνευ 

ανταλλάγµατος, µε σκοπό την παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιµες 

πηγές ενέργειας (Α.Π.Ε). Ειδικότερα: α ) η εγκατάσταση και λειτουργία 

ηλεκτροπαραγωγικών µονάδων επί κτισµένων , ήδη , ακινήτων , β ) η εγκατάσταση 

και λειτουργία ηλεκτροπαραγωγικών µονάδων επί ακάλυπτων χώρων , οποιασδήποτε 
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εκτάσεως, γ ) η δηµιουργία φωτοβολταϊκών πάρκων, δ ) η πώληση της παραγόµενης 

ενέργειας στη Δ.Ε.Η ή σε τυχόν τρίτο αγοραστή, φυσικό ή νοµικό πρόσωπο., 

Δηµοσίου ή Ιδιωτικού Τοµέα , ή Τοπικής Αυτοδιοίκησης και σχετικών οργανισµών 

,ως τυχόν η σχετική αγορά προκύψει µετά την επικείµενη απελευθέρωση της 

παραγωγής, προµήθειας και πώλησης κάθε µορφής ενέργειας, την οποία σήµερα 

αποκλειστικά διαχειρίζεται η Δ.Ε.Η . 

13) Η προµήθεια - αγορά, χρήση και µε κάθε µορφή εκµετάλλευση 

ηλεκτροπαραγωγικών µονάδων, µερών και εξαρτηµάτων αυτών.  

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται:  

α) να ιδρύει και εκµεταλλεύεται κάθε άλλη επιχείρηση οµοειδούς αντικειµένου 

εργασιών.  

β) να αντιπροσωπεύει Ελληνικούς και ξένους οίκους απασχολούµενους µε 

οποιοδήποτε τρόπο µε τις άνω εργασίες και να αντιπροσωπεύει επί προµήθεια άλλες 

εταιρείες  

γ) να διοργανώνει εκθέσεις.  

Για την επίτευξη των άνω σκοπών η εταιρεία µπορεί, µετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συµβουλίου α) να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε άλλο φυσικό ή νοµικό 

πρόσωπο κάθε µορφής ή κοινοπραξία που έχει ή επιδιώκει τους ίδιους ή παρεµφερείς 

σκοπούς µε όρους που θα καθορίζει εκάστοτε το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας,  

β) να συµµετέχει σε άλλες εταιρείες και επιχειρήσεις οποιασδήποτε µορφής ή τύπου 

(ενδεικτικά κοινοπραξίες ,οµίλους εταιρειών κ.λ.π.) και οποιουδήποτε σκοπού ,  

γ) να ιδρύει υποκαταστήµατα στην Ελλάδα ή το εξωτερικό.  

Επίσης ,για την επίτευξη των άνω σκοπών, η εταιρεία µπορεί, µετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συµβουλίου να ζητά και λαµβάνει επιδοτήσεις, επιχορηγήσεις, χορηγίες 

κάθε είδους και να µετέχει σε οικονοµικά προγράµµατα, προγράµµατα επιδοτήσεων 

κλπ της Ευρωπαϊκής Ένωσης και οποιουδήποτε ιδιωτικού, κρατικού ευρωπαϊκού, 

διεθνούς οργανισµού και φορέα.  

Οι σκοποί της εταιρείας µπορεί να επεκταθούν µε απόφαση της γενικής συνέλευσης 

των µετόχων, σύµφωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία.  

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύµων 

Εταιρειών από την αρµόδια εποπτεύουσα αρχή, της διοικητικής απόφασης που 

παρέχει την άδεια ίδρυσης της παρούσης εταιρείας και εγκρίνει τη σύσταση της 

Εταιρείας και το καταστατικό της και ορίζεται σε δέκα (10) χρόνια.  

Η διάρκεια µπορεί να παραταθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

που λαµβάνεται µε .αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία και τροποποίηση του 



4 

 

παρόντος άρθρου του Καταστατικού. Μετά από απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης της 8
ης

 Μαΐου 2015 η διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται για 10 έτη έως τις 

12/05/2025.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες (60.000) ευρώ 

καταβλητέο ολοσχερώς σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στο άρθρο 36 του 

καταστατικού και κατανέμεται σε είκοσι χιλιάδες (20.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ η καθεμία. Με την από 31/10/2018 απόφαση 

της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 

κατά πενήντα χιλιάδες και ένα (50.001) ευρώ δια της εκδόσεως δέκα έξι χιλιάδων 

εξακοσίων εξήντα επτά (16.667) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας τριών (3,00) 

ευρώ έκαστη. Μετά ταύτα το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εκατόν 

δέκα χιλιάδες και ένα (110.001) ευρώ διαιρούμενο σε τριάντα έξι χιλιάδες εξακόσιες 

εξήντα επτά (36.667) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ 

έκαστη.  

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΑΥΞΗΣΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1α) Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το 

διοικητικό συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του που λαµβάνεται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του:  

αα) Να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών 

για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο.  

αβ) Να εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων σε 

µετοχές, για ποσό που δεν µπορεί όµως να υπερβεί το µισό του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. β) Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο 

διοικητικό συµβούλιο και µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση 

αυτή, το µεν µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό του κεφαλαίου 

που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό 

συµβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του οµολογιακού δανείου δεν µπορεί να 

υπερβαίνει· το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια 

ηµεροµηνία. Η απόφαση αυτή λαµβάνεται, µε την παραπάνω πλειοψηφία των δύο 

τρίων (2/3) των µελών του διοικητικού συµβουλίου.  

γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του διοικητικού συµβουλίου µπορούν να ανανεώνονται από 

τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για 

κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η 
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απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του 

άρθρου 13 του ν. 4548/2018.  

2. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, η γενική 

συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις 

διατάξεις των άρθρων 130 παράγραφοι 1 και 2 και 132 παράγραφος 1 του  ν. 

4548/2018, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 

µετοχών συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου.  

3. Απαγορεύεται στην εταιρεία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήµιση, 

δηµοσίευµα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται κατά τα 

ανωτέρω, να εκδώσει νέες µετοχές το Διοικητικό Συµβούλιο ή η Γενική Συνέλευση.  

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 1 και 2 του παρόντος 

άρθρου, όταν τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης λαµβανοµένη σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 130 

παράγραφοι 3 και 4 και 132 παράγραφος 2 του  ν. 4548/2018 και ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού.  

β) 6.Οι έκτακτες αυξήσεις του εταιρικού κεφαλαίου συνιστούν τροποποίηση του 

Καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, σύμφωνα με το άρθρο 24 

παρ. 4 Ν. 4548/2018.  

γ) Η αρµοδιότητα του Διοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο 

σύµφωνα µε την παράγραφο 1 µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτήν της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου.  

5. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση µετοχικού κεφαλαίου 

ή έκδοση οµολογιακού δανείου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του οµολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής 

τους, τον αριθµό και το είδος των µετοχών ή των οµολογιών που θα εκδοθούν, την 

ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης.  

6. Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό την µελλοντική 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, θα πραγµατοποιείται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασµό επ’ονόµατι της εταιρείας που θα τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα 

που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου 

(ΕΟΧ).  

 

ΑΡΘΡΟ 7ο  

ΜΕΤΟΧΕΣ  

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 2. Όλοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι 

µετοχής ή όσοι έχουν επ' αυτής οποιασδήποτε φύσεως δικαιώµατα, που παρέχει σ' 
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αυτόν εξουσία επ' αυτών, ιδίως δε οι επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι υποχρεούνται να 

παρίστανται κατά τις Γενικές Συνελεύσεις της εταιρείας από ένα µόνο πρόσωπο - 

εκπρόσωπό τους, που ορίζουν µε κοινή τους απόφαση. Σε περίπτωση διαφωνίας τους 

οι µέτοχοι αυτοί δεν θα αντιπροσωπεύονται.  

3. Οι µέτοχοι της εταιρείας ευθύνονται µόνο µέχρι της ονοµαστικής αξίας των 

µετοχών αυτών.  

4. Κάθε µετοχή δίδει δικαίωµα συµµετοχής στα κέρδη της εταιρείας και στην 

περιουσία της σε περίπτωση λύσεως της, ανάλογα µε τον συνολικό αριθµό των 

µετοχών.  

5. Η κυριότητα επί του τίτλου της µετοχής προσδίδει την ιδιότητα του µετόχου και 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την πλήρη αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας και των 

νόµιµων αποφάσεων των Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συµβουλίου της 

εταιρείας.  

6. Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται σύµφωνα µε τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις.  

7. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να αντιπροσωπεύσουν µία ή περισσότερες µετοχές. 

Τα σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συµβούλιο.  

8. Οι τίτλοι αποκόπτονται από ειδικά βιβλία µετά στελέχους αριθµηµένα µε αύξοντα 

αριθµό, σφραγίζονται µε τη σφραγίδα της εταιρείας, τη χρονολογία έκδοσης τους και 

τις υπογραφές δύο τουλάχιστον µελών του Διοικητικού Συµβουλίου., τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος αυτού, το οποίο ορίζεται από αυτό. 

Επίσης φέρουν µερισµατοαποδείξεις αριθµηµένες µε αύξοντα αριθµό και τα στοιχεία 

των κατόχων τους.  

.  

9. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και να κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις του µε την 

εταιρεία, ότι έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στους 

Ελληνικούς Νόµους.  

10. Ο µέτοχος, ο καθολικός ή ο ειδικός διάδοχός τους ή ο δανειστής του, σε καµία 

περίπτωση δεν µπορεί να προκαλέσει κατάσχεση ή σφράγιση της περιουσίας της 

εταιρείας ή των βιβλίων της, ούτε να επιδιώξει την εκκαθάριση πριν από την λύση της 

ή τη διανοµή της εταιρικής περιουσίας. Επίσης δεν δικαιούται από το λόγο και µόνο 

ότι είναι µέτοχος να αναµειχθεί στην διοίκηση της εταιρείας παρά µόνον µε την 

συµµετοχή του στην Γενική Συνέλευση.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III  

ΜΕΤΟΧΟΙ  

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
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1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο 

µε την συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση.  

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, 

για όλο το νέο κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωµα προτίµησης 

σε ολόκληρο το νέο µετοχικό κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης µετοχών της Εταιρείας, κατά το λόγο συµµετοχής τους στο 

υφιστάµενο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης που ορίζεται από το όργανό της Εταιρείας που αποφασίζει 

την αύξηση και που δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων ημερών (14)  

Οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους παλαιούς µετόχους, σύµφωνα µε τα 

ανωτέρω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συµβούλιο. Σε περίπτωση κατά την 

οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 

παρέλειψε να ορίσει τη προθεσµία για την ενάσκηση του δικαιώµατος, την προθεσµία 

αυτή ή τυχόν παράταση αυτής ορίζει µε απόφαση του το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα 

στα προβλεπόµενα από το άρθρο 20 του ν. 4548/2018.  

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης στη οποία πρέπει να 

µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό 

το δικαίωµα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα.  

4. Με τους περιορισµούς των άρθρων 25 παρ. 2 και 26 παρ. 1 ν. 4548/2018, ως ισχύει, 

µπορεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαµβανοµένης µε την απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος, να περιοριστεί ή να καταργηθεί το ανώτερο 

δικαίωµα προτίµησης.  

5. Εφόσον στη γενική συνέλευση των µετόχων παρίστανται όλοι οι µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας 

για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή εδήλωσαν την απόφασή τους για το αν 

ασκήσουν ή όχι το δικαίωµα προτίµησης, η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώµατος µπορεί να παραληφθεί.  

ΑΡΘΡΟ 9ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

 1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 

συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό 

συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 

σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 
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απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς 

και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό 

συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει 

χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 ν. 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι 

απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 

γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 ν. 

4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή 

της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 5 και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση, κατά τα οριζόμε­να στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με 

δαπάνη της εταιρείας. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 

θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με 

αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, 

σύμφωνα με την παράγραφο 2, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε 

αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 

μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για 

όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή 

γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη 

συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής.   

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
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καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει 

στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας 

παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία 

της παραγράφου 5, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 

συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του 

ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση ως 

προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 

διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο 

για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν 

εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα 

δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, 

τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος 

θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, 

όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι 

ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, 

θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις 
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αναζητήσει.   

10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων 

της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού 

μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα 

μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9, τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και 

η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 13 του 

παρόντος και στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόµιµες 

αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για:  

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου, β) Εκλογή μελών του διοικητικού 

συμβουλίου και ελεγκτών, γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 

108 του ν. 4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών, δ) Έγκριση των ετήσιων και 

των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, ε) Διάθεση των ετήσιων 

κερδών, στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 

109 του ν. 4548/2018, ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και η) Διορισμό εκκαθαριστών.  

 

ΑΡΘΡΟ 11ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας ή σε υποκατάστηµά της, εταιρίας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου όμορου δήμου της έδρας, 

τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 

προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 
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καταστάσεων και την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική 

συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 121 παρ. 2 του ν. 4548/2018, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο 

σκόπιμο ή αναγκαίο (Έκτακτη Γενική Συνέλευση). .  

2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται µε αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

µέρες πριν από τη οριζόµενη για τη συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι 

συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασης της δεν 

υπολογίζονται.  

 

ΑΡΘΡΟ 12ο  

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ  

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Η πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία, την ημέρα και την ώρα της 

συνεδρίασης, και το κτίριο που θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση, καθώς επίσης και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στην συνέλευση και να ασκήσουν το δικαίωμά τους 

αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση.  Με εξαίρεση 

τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει να 

δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασης. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή 

της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η εταιρεία ενημερώνει επιπρόσθετα, με 

αποστολή σχετικής ενημέρωσης μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου ή με οποιοδήποτε 

άλλο πρόσφορο μέσο και τρόπο, τους μετόχους για την καταχώριση της πρόσκλησης. 

Στις περιπτώσεις των Επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 

περιορίζονται στο μισό. .  

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή. αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) µέρες πριν 

από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε µέτοχο που το ζητάει αντίτυπο 

της έκθεσης του Διοικητικού Συµβουλίου για τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

της, καθώς και την έκθεση των ελεγκτών.  
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4. Η Γενική Συνέλευση δύναται να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 125 του ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο  

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ- ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  

1. Οι µέτοχοι, που επιθυµούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της Εταιρείας ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες µέρες πριν από εκείνη, για τη οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

συνέλευσης.  

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στην Γενική Συνέλευση µπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 

αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στη Εταιρεία τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ηµέρες, πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 

του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από 

άδειά της.  

 

ΑΡΘΡΟ 14ο  

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ  

ΨΗΦΟΥ  

Το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των μετόχων είκοσι 

τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των μετόχων που 

κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή 

εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα 

ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων κάθε μετόχου. .  

ΑΡΘΡΟ 15ο  

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ  

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το είκοσι 

τοις εκατό (20%) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την ηµεροµηνία της 
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συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πριν. Η 

επαναληπτική αυτή  συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Συνέλευση.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 16ο  

ΕΞΑIΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός 

αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση 

του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την 

παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό 

συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 

του ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η 

γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

2. Αν δεν συντελείται η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται εκ νέου γενική 

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπούνται τουλάχιστον το ένα  τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται 

να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην επαναληπτική 

συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και 

την επαναληπτική..  

.3. Όλες οι αποφάσεις του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση.  
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ΑΡΘΡΟ 17ο  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραµµατέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.  

ΑΡΘΡΟ 18ο  

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα 

που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη.  

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον γραµµατέα της.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του και υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 ν. 

4548/2018. 

4. Η εταιρία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 

γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους σύμφωνα με το άρθρο 134 παρ. 2 του 

ν. 4548/2018.  

ΑΡΘΡΟ 19ο  

1. ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ Με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την έγκριση των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της 

εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή 

άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει 

χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 ν. 

4548/2018. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με 

μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως 

έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το 

ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας.   

ΚΕΦΑΛΑlΟ V 

ΔIΟIΚΗΤIΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  
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ΑΡΘΡΟ 20o 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ  

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως 

επτά (7) µέλη, µετόχους ή µη.  

2. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται µέχρι την λήξη της 

προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική 

Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. .  

3. Η Γενική συνέλευση των µετόχων δικαιούται να αποφασίζει την αυξοµείωση του 

αριθµού των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου, µέσα στα πλαίσια της παραγράφου 

1 του παρόντος άρθρου και να εκλέγει τα προς συµπλήρωση του αριθµού αυτού 

απαιτούµενα µέλη.  

4. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν και είναι 

ελεύθερο ανακλητά.  

ΑΡΘΡΟ 21o  

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ  

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο έχει την απεριόριστη διοίκηση της Εταιρείας, την 

διαχείριση της εταιρικής περιουσίας, την εκπροσώπησή της και την εν γένει επιδίωξη 

του σκοπού της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την 

εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού µε την επιφύλαξη των άρθρων 19, 

87 και 99 έως 101 του ν. 4548/2018, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή 

αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης.  

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και 

στο εξωτερικό ενώπιον Δηµοσίων, Δικαστικών, Δηµοτικών, Κοινοτικών, 

Εκκλησιαστικών και λοιπών Αρχών, φυσικών ή νοµικών προσώπων, Διεθνών 

Οργανισµών πάσης φύσης, ενώπιον όλων γενικά των Δικαστηρίων Ελληνικών και 

ξένων, παντός βαθµού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου, του 

Συµβουλίου της Επικρατείας και του Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως και κάθε. άλλου 

Δικαστηρίου στην Ελλάδα, Πολιτικού ή Διοικητικού και ενώπιον κάθε άλλης 

Κρατικής Αρχής, εγείρει αγωγές και υποβάλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα τακτικά ή 

έκτακτα όπως και αναιρέσεις, προσφυγές και αναψηλαφήσεις, αποφασίζει για τη 

παράσταση της εταιρείας, ως πολιτικώς ενάγουσα, ορίζοντας το προς τούτο 

πληρεξούσιο για τη παράσταση, επάγει και αντεπάγει όρκους, παραιτείται από τέτοιες 

αγωγές, µηνύσεις και ένδικα µέσα, και από τα σχετικά δικαιώµατα, προσβάλει 

έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές, καταργεί δίκες, συνοµολογεί συµβιβασµούς, 
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δικαστικούς και εξώδικους, µε οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και 

µε οποιουσδήποτε όρους συνοµολογεί διαιτησίες, για όλες τις πιο πάνω πράξεις. Την 

εταιρεία εκπροσωπεί επίσης και ο Διευθύνων Σύµβουλος αυτής. Περαιτέρω το 

Διοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία και αναλαµβάνει χρήµατα, εκδίδει 

και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται συναλλαγµατικές, εφόσον αυτό 

απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, συνάπτει πάσης φύσης δανειστικές και 

άλλες συµβάσεις µε τις Τράπεζες µέχρι και πιστώσεις µε ανοικτό η αλληλόχρεο 

λογαριασµό µε όποιους όρους εγκρίνει, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 

αλλαγές, αγοράζει πουλάει και βάζει ενέχυρο χρηµατόγραφα και άλλα κινητά 

πράγµατα, αγοράζει απαραίτητο εξοπλισµό σε µηχανήµατα, επιστηµονικά µέσα και 

όργανα, παρέχει και λαµβάνει δάνεια για λογαριασµό της Εταιρείας, µε επιφύλαξη 

των διατάξεων των άρθρων 99 έως 101 ν. 4548/2018, οµοίως συνοµολογεί δάνεια 

ενυπόθηκα ή µη, απλά ή τοκοχρεωλυτικά, εκτός από την έκδοση δανείων δι' 

ανωνύµων οµολογιών µε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 6 του παρόντος 

βάζοντας σε υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρείας ή άλλες εγγυήσεις ή 

εξασφαλίσεις των δανειστών. Παρέχει εντολές πληρωµής και αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, εκχωρεί και βάζει ενέχυρο, απαιτήσεις, συναλλαγµατικές, γραµµάτια 

χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις κατά τρίτων µε οποιουσδήποτε όρους 

εγκρίνει, παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των 

εταιρικών σκοπών, συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις και συµφωνίες µετά τρίτων 

φυσικών ή νοµικών προσώπων, µε την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 19 και 

99 έως 101 ν. 4548/2018, διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους προς 

εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των Δικαστικών και λοιπών Αρχών και για 

οποιαδήποτε ενέργεια των παραπάνω πράξεων προσλαµβάνει και απολύει το 

υπαλληλικό εργατικό προσωπικό της εταιρείας και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την 

εταιρική περιουσία και συνάπτει συµβόλαια για λογαριασµό της Εταιρείας σχετικά µε 

τις παραπάνω διατάξεις και οποιεσδήποτε άλλες.  

3. Η πιο πάνω απαρίθµηση των δικαιωµάτων του Διοικητικού Συµβουλίου δεν είναι 

περιοριστική, αλλά απλώς ενδεικτική.  

4. Πράξεις του Διοικητικού Συµβουλίου, ακόµη κι αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 

συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του .  

5. Περιορισµοί της εξουσίας του Διοικητικού Συµβουλίου από το Καταστατικό. ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους 

ακόµη κι αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας.  

6. Η εταιρεία µε την επιφύλαξη της επόµενης παραγράφου, αναλαµβάνει υποχρεώσεις 

και δεσµεύσεις µε τις υπογραφές ενός ή και περισσότερων εξουσιοδοτηµένων µελών 

του Διοικητικού Συµβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυµία.  
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7. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, να αναθέτει 

την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης.  

Πάντως οι αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 19, 86, 87 και 99 έως 101 ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 22ο  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔIΟIΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛlΟΥ  

Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή 

αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από 

μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα με το άρθρο 81 ν. 4548/2018. Η εκλογή από το 

διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι 

τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, 

η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. .  

Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 

από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). .  

Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 

μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 23ο  

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔIΟIΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο, αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.  

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συµβούλους 

από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. Είναι 

δυνατή η σύµπτωση στο ίδιο πρόσωπο των ιδιοτήτων του Προέδρου και Διευθύνοντος 
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Συµβούλου ή του Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος ή Εντεταλµένου Συµβούλου.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του 

ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συµβουλίου ο Διευθύνων Σύµβουλος.  

ΑΡΘΡΟ 24ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔIΟIΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µία 

φορά το µήνα. Το Διοικητικό Συµβούλιο έγκυρα συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, είτε σε ηµεδαπή είτε σε αλλοδαπή, εφ' όσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του, µε 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του, δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες 

πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραιτήτως να αναγράφονται µε 

σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης διαφορετικά η λήψη των αποφάσεων 

επιτρέπεται µόνο εφ' όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του 

Διοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συµβουλίου µπoρoύν να ζητήσουν δύο (2) εκ των 

µελών του µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την 

υποβολή της αίτησης.  

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το διοικητικό συµβούλιο, µέσα 

στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συµβούλιο µέσα σε 

προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του διοικητικού συµβουλίου.  

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε 

σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το διοικητικό συµβούλιο.  

Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως 

προς ορισμένα ή και προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και 

τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο  

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 
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σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συµβουλίο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ (1/2) πλέον ενός των 

συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων αυτοπροσώπως συµβούλων 

µπορεί να είναι µικρότερος των τριών. Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά στο νόµο ή στο παρόν οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των συµβούλων που 

είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η 

ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συµβουλίου.  

4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού συμβουλίου, εκτός εάν η αντιπροσώπευση 

ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση 

μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί 

την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 

διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. .  

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. 

Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα 

πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο 

πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους.  

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν. 

4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. Το 

βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να τηρείται ενιαία με το βιβλίο 

πρακτικών της γενικής συνέλευσης. .  

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Δ.Σ. ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Δ.Σ. ακόμα και αν δεν έχει 
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προηγηθεί συνεδρίαση. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. .  

 

ΑΡΘΡΟ 27ο  

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, που το 

ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου 

βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης.  

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις) από την εταιρεία σε µέλη του 

Διοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της σε Γενικούς Διευθυντές, σε διευθυντές 

της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών µέχρι τρίτου βαθµού, εξ αίµατος ή 

εξ αγχιστείας απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρείας 

σε τρίτους καθώς και η παροχή πίστωσης σ' αυτούς µε οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών τηςεταιρείας, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

4. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό 

ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποποίησή 

τους. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούµενου µετοχικού κεφαλαίου στην 

Γενική Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 28ο  

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, 

να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και 

να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. .  

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της 

αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό 

του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές 

διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν 

για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να 
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εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. .  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ νι  

ΕΛΕΓΧΟΣ  

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο (2) 

αναπληρωµατικούς ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, οι οποίοι πρέπει να είναι 

πτυχιούχοι Ανωτάτων Σχολών και να έχουν άδεια άσκησης οικονοµολογικού 

επαγγέλµατος από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος, ορίζοντας και την αµοιβή 

τους. Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύναται να επαναδιορίζονται όχι όµως για 

περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις.  

2. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και έναν αναπληρωµατικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές..  

3. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε 

τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισµού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισµό τους αυτό µέσα 

σε προθεσµία ηέντε (5)  ηµερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισµό και 

έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις της κείμενης νομοθεσίας.  

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ νιι  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ • ΕΤΗΣΙΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ  

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ· ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ  

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η lανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεµβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει 

µε τη νόµιµη σύσταση της εταιρείας, από την καταχώριση στο οικείο Μητρώο 

Ανωνύµων Εταιρειών της Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της 

παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και λήγει την 31ην 

Δεκεµβρίου του έτους 2006 .  

ΑΡΘΡΟ 31ο  

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ  

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ)  

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 

4308/2014, τα άρθρα 145 έως 148 του ν. 4548/2018 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική 

διάταξη που ρυθμίζει τα θέματα αυτά. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
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εγκρίνονται από τη Γ.Σ. και δημοσιεύονται στο ΓΕΜΗ σύμφωνα με το άρθρο 149 του 

ν. 4548/2018. . 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και 

να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο άρθρο 150 ν. 4548/2018. 

  

ΑΡΘΡΟ 32ο  

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ Τα καθαρά κέρδη της εταιρίας, εφόσον και στο μέτρο που 

μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: α) Αφαιρούνται τα ποσά των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. β) Αφαιρείται η κατά τον νόμο και το καταστατικό 

κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού (1/20). γ) Κρατείται το απαιτούμενο 

ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 

161 του Ν 4548/2018. δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά 

κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν 

4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της 

γενικής συνέλευσης. .  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ·ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται:  

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 15 

του παρόντος Καταστατικού και 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας και  

ε) Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 ν. 4548/2018. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 

της εταιρείας.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, γίνει κατώτερο 

από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία 
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έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η 

εταιρία η αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο, σύμφωνα με το άρθρο 119 παρ. 4 ν. 

4548/2018. . 

ΑΡΘΡΟ 34ο  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διορισθούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως 

άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει 

και τους εκκαθαριστές. 

2. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 167 έως 169 ν. 4548/2018 

και λοιπές οικείες διατάξεις. 

3. Η εταιρεία μετά τη λύση της μπορεί να αναβιώσει σύμφωνα με όσα προβλέπονται 

στο άρθρο 171 του ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 35ο  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του ν. 4548/2018. 
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