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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΑΝΔΡΟΥ -

ΜΑΡΑΘΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ». 

 

Την 12/03/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

2102812, η με αριθμό 2907 – 12/03/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

6Ψ74469ΗΕΘ-27Θ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1 έως 24, καθώς και η προσθήκη 

νέων άρθρων 25 έως 29, του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ 

ΑΝΔΡΟΥ -ΜΑΡΑΘΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ », τον διακριτικό τίτλο 

«ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΑΝΔΡΟΥ-ΜΑΡΑΘΙΑ Α.Ε. » και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5370801000 , στο πλαίσιο 

εναρμόνισης με το ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιριών», όπως ισχύει 

σύμφωνα με την απόφαση της από 31/12/2019 Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 31/12/2019 , αποτελείται από είκοσι εννέα (29) άρθρα, ως αυτά 

διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α έως Ζ αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ THΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  
«ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΑΝΔΡΟΥ -  ΜΑΡΑΘΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ  

ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ»  
με διακριτικό τίτλο  

«ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΑΝΔΡΟΥ -  ΜΑΡΑΘΙΑ Α.Ε.»  
 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Α'  

Σύσταση, Επωνυμία,  Έδρα, Δωσιδικία,  Διάρκεια και Σκοπός της Εταιρείας  

 

ΑΡΘΡΟ 1 ο    

1. Σύσταση και  επωνυμία:  Συνιστάται με το Καταστατικό αυτό Ανώνυμη 

Εταιρεία με την επωνυμία:  «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΑΝΔΡΟΥ -  ΜΑΡΑΘΙΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ».  Για τις σχέσεις της 

Εταιρείας  με το εξωτερικό η εταιρική επωνυμία ορίζεται  ως « WIND PARK 

OF ANDROS –  MARATHIA SOCIETE ANONYME.»  

2. Διακριτικός τίτλος:  Ως διακριτικός τίτλος της εταιρείας ορίζεται:  

«ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΑΝΔΡΟΥ -  ΜΑΡΑΘΙΑ Α.  Ε.».  και  για τις σχέσεις της  

Εταιρείας με το εξωτερικό « WIND PARK OF ANDROS –  MARATHIA S.A .»  

3. Έδρα και Υποκαταστήματα:  Ως έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος 

Χαλανδρίου Αττικής.  Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί  να ιδρύονται  Υποκαταστήματα,  Πρακτορεία ή παραρτήματα της 

Εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και  

να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρ ους λειτουργίας καθώς και την 

έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων 

και παραρτημάτων της Εταιρείας  καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο με  

την απόφαση του για την ίδρυση τους ή με μεταγενέστερες  αποφάσεις 

του.   

4. Δωσιδικία:  Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας  και  των μετόχων της ή 

τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της 

έδρας της Εταιρείας.  Η Εταιρεία ενάγεται μόνο στα Δικαστήρια αυτά,  

εκτός αν αλλιώς ορίζει ο Νόμος,  ή  αν έχει  συμφωνηθεί  διαιτησία.   

5 .  Διάρκεια:  Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται πενήντα (50) έτη και  

αρχίζει  από την καταχώρηση στο μητρώο Γ.Ε.ΜΗ.  από την αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας 

συστάσεως της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικ ού 

της.  Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παρατείνεται  με αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης,  που λαμβάνονται  σύμφωνα με τις  διατάξεις των 

άρθρων 18 παρ.3 και  19 παρ.  3  του Καταστατικού αυτού.  Παράταση που 
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αποφασίζεται  με τον τρόπο αυτό αποτελεί τροποποίηση  του σχετικού 

άρθρου του Καταστατικού.   

 

ΑΡΘΡΟ 2 ο     

Σκοπός της Εταιρείας  

1. Η εγκατάσταση, λειτουργία και  εκμετάλλευση Αιολικού Σταθμού 

παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας στη Θέση Μαραθιά της νήσου Άνδρου 

του Νομού Κυκλάδων.  

2.Η παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας  από ήπιες  μορφές  ενεργείας  και   η   

πώληση  αυτής και  γενικότερα η εκμετάλλευση ανανεώσιμων πηγών 

ενέργειας.  

Για την επιδίωξη του σκοπού της η Εταιρία μπορεί :  

α) Να  εκτελεί κάθε  συναφή για  την  ανέγερση και  λειτουργία του  

σταθμού εργασία (εκπόνηση μελετών, κατασκευαστικά και  

ηλεκτρομηχανολογικά έργα).  

β) Να προβαίνει  στην αγορά ακινήτων,  και ,  να  συμμετέχει,   συμπράττει,  

συνεργάζεται με οποιονδήποτε τρόπο με εταιρείες,  κοινοπραξίες και  

γενικότερα νομικά ή φυσικά πρόσωπα, ημεδαπά ή αλλοδαπά ,   δημοσίου  ή  

ιδιωτικού  δικαίου που επιδιώκουν τον αυτό ή παρεμφερή σκοπό.  

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β'.   

Μετοχικό Κεφάλαιο,  Μετοχές και Μέτοχοι   

ΑΡΘΡΟ 3 ο     

1.α) Το αρχικό μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας  οριζόταν  σε  τριάντα  

χιλιάδες ευρώ (30.000 €),  κ αταβεβλημένο ολοσχερώς, διαιρείτο  δε  σε   

χίλιες  πεντακόσιες   (1 .500) μετοχές  ονομαστικής αξίας είκοσι ευρώ (20 

€) εκάστη.  

β)  Με  την  από  25  Σεπτεμβρίου  2018  απόφαση  της  Έκτακτης  Γενικής 

Συνέλευσης της εταιρείας αποφασίσθηκε η αύξηση του εταιρι κού 

κεφαλαίου κατά επτακόσιες χιλιάδες ευρώ (700 .000 ευρώ) με την έκδοση 

35 .000 νέων μετοχών με ονομαστική αξία είκοσι ευρώ (20 ,  00€) εκάστης. 

Με την από 21 Ιανουαρίου 2019 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας πιστοποιήθηκε  η   καταβολή των εξακοσίων είκοσι πέντε 

χιλιάδων ευρώ (625 .000 ευρώ) με την έκδοση 31 .250 νέων μετοχών με 

ονομαστική αξία είκοσι ευρώ (20,00 €) εκάστης.  Έτσι,  το εταιρικό 
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κεφάλαιο  της  εταιρείας  ανήλθε  στο   ποσόν   των   ευρώ   εξακοσίων   

πενήντα πέντε χιλιάδων (655. 000 €) και  διαιρείτο σε τριάντα δύο χιλιάδες  

επτακόσιες πενήντα μετοχές (32 .750) με ονομαστική αξία είκοσι ευρώ (  

20 ,  00 €) εκάστης.  

γ) Με  την  από  18   Ιουλίου 2019  απόφαση  της   Τακτικής  Γενικής  

Συνέλευσης της εταιρείας αποφασίσθηκε  η   αύξηση  το υ  κεφαλαίου  κατά 

οκτακόσιες χιλιάδες ευρώ (800.000 ευρώ) με την έκδοση 40.000 νέων 

μετοχών με ονομαστική αξία είκοσι  ευρώ  (20,00€)   εκάστης.   Έτσι,   το    

εταιρικό  κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσόν των ευρώ ενός 

εκατομμυρίου τετρακοσίων πενήν τα πέντε χιλιάδων (1.455.000€)  και  

διαιρείται    σε  εβδομήντα   δύο χιλιάδες επτακόσιες  πενήντα μετοχές 

(72.750 ) με ονομαστική αξία είκοσι  ευρώ ( 20,00 €) εκάστης.  

2.  Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

Εταιρείας,  το Διοικητικό Συμ βούλιο έχει  δικαίωμα με απόφαση του που 

λαμβάνεται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 

συνόλου των Μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά 

με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί  το 

τριπλάσιο του αρχικ ού μετοχικού κεφάλαιο.   

3. Η πιο πάνω εξουσία μπορεί  να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και  

με απόφαση της γενικής συνέλευσης,  για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία.  Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται  κατά ποσό που δεν  μπορεί  να υπερβεί  το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου,  που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου.   

4. Η εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί  να ανανεώνεται από τη  

Γενική Συνέλευση για χρονικό δι άστημα που δεν υπερβαίνει  την πενταετία 

για κάθε χορηγούμενη ανανέωση και  η  ισχύς της κάθε ανανέωσης αρχίζει  

από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης.   Η απόφαση 

αυτή της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 

αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υπόκειται σε 

δημοσιότητα. .  

5.  Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με την 

παράγραφο 2 συνιστούν τροποποίηση του Καταστατικού, και δεν  

υπόκεινται σε διοικητική έγκριση,  σύμφωνα με το άρθρο 9 παρ. 3 του ν.  

4548/2018.  
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6. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου επιτρέπεται  με την έκδοση μετοχών 

συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικά και όχι  περιοριστικά,  προνομιούχων 

και εξαγοράσιμων μετοχών,  με  ή χωρίς  δικαίωμα ψήφου,  σύμφωνα με τους 

όρους  και τις προϋποθέσεις που καθορίζονται  από την απόφαση του 

αρμοδίου οργάνου,  που αποφασίζει  την αύξηση.  

7. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μέσω εισφορών σε  είδος 

επιτρέπεται,  εφόσον τηρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 17 του Ν.  

4548/2018,  συμπεριλαμβανομένης της  έκθεσης  αποτίμησης  για τη ν 

εξακρίβωση της αξίας των εισφορών σε είδος,  η  οποία συντάσσεται από 

δύο (2) ορκωτούς ελεγκτές λογιστές  ή  ελεγκτική εταιρεία ή,  κατά 

περίπτωση, από δύο (2) ανεξάρτητους πιστοποιημένους  εκτιμητές και 

πρέπει να περιέχει  όλα τα στοιχεία που προβλέπει ρητά η παρ. 5 του 

άρθρου 17 του Ν.  4548/2018.  

8. Με την επιφύλαξη της διάταξης της ανωτέρω παραγράφου, σε 

περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με εισφορά σε είδος,  η Εταιρεία 

δύναται  να μην θέσει σε εφαρμογή το άρθρο 17 του ν.  4548/2018, όταν οι  

διατάξεις του άρθρου 18  ως ισχύει,  δύνανται  να εφαρμοσθούν.  

9. Επιτρέπεται  η μείωση μετοχικού κεφαλαίου σε είδος καθώς και η  

μείωσή του,  με σκοπό το σχηματισμό ειδικού αποθεματικού, με  

αποκλειστικό σκοπό την εκ νέου κεφαλαιοποίησή του ή το συμψηφισμό 

του προς απόσβεση ζημιών της Εταιρείας.  Κατά τα λοιπά,  για τη μείωση 

κεφαλαίου εφαρμόζονται  οι  διατάξεις  των άρθρων 29 έως 31 του Ν.  

4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 4 ο     

1. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει  τουλάχιστον το ποσό  της αύξησης του 

κεφαλαίου,  τον τρόπο κάλυψής της,  τον αριθμό και το είδος των μετοχών 

που θα εκδοθούν,  την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και  

την προθεσμία κάλυψης.  

2. Η προθεσμία καταβολής αύξησης  του  κεφαλαίου ορίζεται από το 

όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και  δεν μπορεί  να ορισθεί 

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων 

(4) μηνών από την ημέρα καταχώρισης σχετικής απόφασης στο Γ.Ε.ΜΗ.  

3. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου  ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι  καταθέσεις  μετόχων με 
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προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου,  

πραγματοποιούνται  υποχρεωτικά  με   κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της 

Εταιρείας,  που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην 

Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ).  Με την 

επιφύλαξη του άρθρου 19 του ν.  4548/2018, η  παράλειψη καταβολής σε 

λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό 

ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της Εταιρείας.  

4. Η καταβολή  της εισφοράς μπορεί  να λάβει χώρα και με συμψηφισμό 

χρέους της Εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο 

έχει προβλεφθεί  στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου.  Ο  

συμψηφισμός  πρέπει  να  συνοδεύεται  από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή  ή ελεγκτικής εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι,  όπως προκύπτει  

από τα βιβλία της Εταιρείας,  υπαρκτό και  ληξιπρόθεσμο και  δεν εξαρτάται  

από αίρεση.  Σε  περίπτωση μη ληξιπρόθεσμου χρέους,  πρέπει  να 

αποτιμάται η παρούσα αξία του,  σύμφωνα με το άρθρο 17 του ν.  

4548/2018. Τα παραπάνω εδάφια δεν εφαρμόζονται όταν γίνεται 

κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή 

αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού Κώδικα (ν.  

3588/2007).  Μονομερής συμψηφισμός απαγορεύεται.  Η καταβολή μέσω 

συμψηφισμού  και ο  αριθμός των αναληφθεισών μετοχών μέσω αυτού 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

5. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει  να 

πιστοποιείται.   Πιστοποίηση  καταβολής  δεν  απαιτείται,  αν η αύξηση 

κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες  εισφορές.  

6.  Η πιστοποίηση πρέπει  να λάβει  χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη 

σύσταση της Εταιρείας και  μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της 

προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης.  Η πιστοποίηση γίνεται με 

έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ή από  το 

Διοικητικό Συμβούλιο,  ανάλογα με το μέγεθος της Εταιρείας κατά τα 

οριζόμενα στην παράγραφο 6 του άρθρου 20 του Ν. 4548/2018, όπως  

εκάστοτε ισχύει μέσα στην παραπάνω προθεσμία.  Στην περίπτωση πολύ 

μικρών ή μικρών εταιρειών, μη εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, η 

πιστοποίηση μπορεί  να γίνει  από το ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο,  το 

οποίο θα πρέπει να συγκληθεί εντός των ανωτέρω προθεσμιών έχοντας 

ως θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του 

κεφαλαίου.  Κατά τη σύσταση της Εταιρείας η κατα βολή πιστοποιείται από 
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ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία ή από το διοικητικό 

συμβούλιο.  Ο  ορκωτός  ελεγκτής  λογιστής  ή η ελεγκτική  εταιρεία  που 

πιστοποιούν την καταβολή του κεφαλαίου,  σύμφωνα με το παρόν άρθρο,  

δεν μπορεί  να διενεργούν και τ ον τακτικό έλεγχο της εταιρείας.  Επίσης ο 

ορκωτός ελεγκτής λογιστής δεν μπορεί να ανήκει σε ελεγκτική εταιρεία 

που διενεργεί τον έλεγχο.  

7. Η έκθεση ή το πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου της παρ. 5  πρέπει  

να αναφέρουν και  τις ειδικές περιστάσεις καταβολ ής του δευτέρου 

εδαφίου της παραγράφου 2 αυτού του Άρθρου ή ότι  η  καταβολή έγινε με 

συμψηφισμό, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου αυτού. Επί 

εισφορών σε χρήμα που καταβάλλονται στον ειδικό τραπεζικό 

λογαριασμό της παραγράφου 2 του άρθρου αυτού, τόσο η έκθεση όσο και 

το πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου πρέπει  να στηρίζονται  σε 

απόσπασμα κίνησης του λογαριασμού αυτού, χορηγούμενο από το 

πιστωτικό ίδρυμα. Το απόσπασμα αυτό θα πρέπει να επισυνάπτεται στην 

παραπάνω έκθεση ή πρακτικό.  Η έκθεση και το  πρακ τικό υποβάλλονται  

σε δημοσιότητα.  

8. Στην περίπτωση σύστασης ή αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος 

του άρθρου 17 του ν.  4548/2018 η πιστοποίηση καταβολής μπορεί  να 

γίνει  από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο ανεξαρτήτως του μεγέθους της 

ανώνυμης εταιρείας.  

9. Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου εφαρμόζονται  

αναλογικά οι  παράγραφοι 5 και  6 του άρθρου 21 του ν.  4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 5 ο   

Μετοχές –  Δικαιώματα Μετόχων  

1. Οι  μετοχές  της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές.   

2. Η Εταιρεία έχει  την ευχέρεια να εκδίδει  μετοχικούς τίτλους μίας  ή  

περισσότερων μετοχών, κατά την κρίση του  Διοικητικού Συμβουλίου,  ενώ 

ελλείψει  έκδοσης τίτλων,  η απόδειξη  της μετοχικής ιδιότητας για την 

άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτές  θα γίνεται με βάση  

τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων του άρθρου 40 παρ.  2  του ν.  4548/2018,  

το οποίο τηρείται  και  ηλεκτρονικά.  

3. Οι  Μέτοχοι  ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματα 

τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή είναι  

αδιαίρετη και  παρέχει δικαίωμα μιας  ψήφου στη Γενική Συνέλευση των 
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μετόχων της Εταιρείας.  Σε  περίπτωση που περισσότερα από ένα πρόσωπα 

έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και επικαρπία μιας  μετοχής,  οι  

περισσότεροι  δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν ένα κοινό εκπρό σωπό τους 

για να ασκεί τα δικαιώματα που έχουν από τη μετοχή αυτή, διαφορετικά 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να αναστείλει την άσκηση 

αυτών των δικαιωμάτων.  Σε περίπτωση διαχωρισμού της ψιλής 

κυριότητας από την επικαρπία,  τα δικαιώματα ψήφου ασ κούνται από τον 

επικαρπωτή, ως επίσης από τον ενεχυραστή σε περίπτωση ενεχύρασης 

μετοχών (επιτρεπομένης,  όμως, τυχόν αντίθετης έγγραφης συμφωνίας 

μεταξύ ψιλού κυρίου κι  επικαρπωτή ή ενεχυράσαντος κι ενεχυρούχου 

δανειστή).  

4. Η ιδιότητα του Μετόχου συνεπάγε ται  την αποδοχή του Καταστατικού 

τούτου, ως εκάστοτε ισχύει και  των νομίμων αποφάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου και της Γενικής Συνελεύσεως της Εταιρείας.  

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου,  που δεν γίνεται 

με εισφορά σε είδος,  καθώς και  σε περίπτωση  έκδοσης ομολογιών με  

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές,  παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 

στους Μετόχους,  σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο 

υπέρ των μετόχων που υφίστανται  κατά το χρόνο της έκδοσης.   Μετά το 

τέλος της προθεσμίας ,  που ορίστηκε από το όργανο της Εταιρείας το οποίο 

αποφάσισε την αύξηση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης,  η  

οποία προθεσμία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δεκατέσσερεις (14) 

ημέρες ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από τη ημέρα 

καταχώρισης της απόφασης αυτής στο Γ.Ε.ΜΗ. οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί,  σύμφωνα με τα παραπάνω,  διατίθενται  από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας,  κατά την κρίση του και  σε τιμή όχι  κατώτερη 

της τιμής που καταβάλλουν οι  υφιστάμενοι Μέτοχοι.  Σε  περίπτωση  κατά 

την οποία το όργανο της Εταιρείας,  που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης,  την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση 

αυτής ορίζει  με  απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο μ έσα στα 

προβλεπόμενα από το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 χρονικά όρια.  Η 

πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης,  στην οποία 

πρέπει να αναφέρεται και η  προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει  να ασκηθεί  

το δικαίωμα αυτό,  δημοσιεύεται σύμφωνα με την εκάστ οτε ισχύουσα 

νομοθεσία.  Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η  προθεσμία για την 
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άσκηση του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν,  εφόσον 

στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν Μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και  έλαβαν γνώση της προθ εσμίας που τάχθηκε 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση 

τους για την υπ’  αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  Κατ’ 

εξαίρεση η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι  

δυνατό να γίνεται με συστημένη «επί  αποδείξει»  επιστολή.  

6. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων,  που λαμβάνεται  

σύμφωνα με τα άρθρα 18 και  19 του παρόντος Καταστατικού, μπορεί  να 

περιορισθεί  ή  να καταργηθεί  το δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται  

στην παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου . Για να ληφθεί τέτοια απόφαση, 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που 

επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης 

και θα δικαιολογεί  την  τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων 

μετοχών. Η σχετική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η  απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται  στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

που προβλέπει  το άρθρο 12 του ν.  4548/2018. Δεν υπάρχει  αποκλεισμός 

από το δικαίωμα προτίμησης κατά  την έννοια της παρούσας παραγράφου 

όταν οι  μετοχές  αναλαμβάνονται  από πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις  

επενδύσεων που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη,  για να 

προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 

αυτού.  

Σε  κάθε  περίπτωση  κατά  την   οποία   μέτοχος   προτίθεται  να   μεταβιβάσει 

τις μετοχές του ή δικαιώματα επί των μετοχών της Εταιρείας  προς  τρίτους,  

θα πρέπει να γνωστοποιήσει αυτό γραπτώς στον/ στους λοιπούς   Μετόχους 

αναφέροντας ταυτόχρονα τον αριθμό των μετοχών που επιθυμεί  να  

μεταβιβάσει, την τιμή που επιθυμεί  να εισπράξει για κάθε μετοχή και  τους  

όρους  της μεταβίβασης. Ο άλλος Μέτοχος (ή οι άλλοι μέτοχοι)   δικαιούται  

εντός  ενός  (1) μηνός από  την  ως  άνω έγγραφη  γνωστοποίηση  να  δηλώσει   

κατά  πόσο  επιθυμεί  να  αγοράσει  τις  μετοχές αυτές  με  το  προτεινόμενο  

τίμημα  για  κάθε   μετοχή, κατά την αναλογία  της συμμετοχής του,  σύμφωνα   

με  τους  όρους   της μεταβίβασης.  Σε  περίπτωση αποδοχής,    καταρτίζεται  

η   αγοραπωλησία.    Εάν κανείς  από   τους   Μετόχους  δεν ασκήσει   το   

δικαίωμα   προτίμησής   του   (right of  first  refusal),   όπως   αυτό 

περιγράφεται  ανωτέρω  ή   το  ασκήσει  για  μέρος μόνο των υπό διάθεση 
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μετοχών,  τότε ο μεταβιβάζων Μέτοχος δικαιούται   να μεταβιβάσει 

ελευθέρως όλε ς ή   τις υπολειπόμενες  αντιστοίχως  μετοχές  του  σε τρίτα 

μέρη, φυσικά ή νομικά πρόσωπα,  σε τιμή αποδεδειγμένα ανώτερη από αυτήν 

που οι Μέτοχοι του προσέφεραν κατά τα ανωτέρω.  Προς απόδειξη των 

ανωτέρω,  ο μεταβιβάζων Μέτοχος  υποχρεούται να γνωστοποιήσει  στο  

μέτοχο  (ή  στους λοιπούς  μετόχους)    το    συμβόλαιο αγοραπωλησίας,    

το    οποίο    θα περιλαμβάνει  το   τίμημα   και   τους   όρους μεταβιβάσεως   

των   μετοχών  του. Κάθε διάθεση μετοχών που πραγματοποιείται κατά 

παράβαση των ως  άνω  όρων είναι άκυρη και δεν γεννά  οιοδήποτε  δικαίωμα 

έναντι της Εταιρείας, των μετόχων και των αγοραστών.  

Οι άνω, υπό 2 ,  περιορισμοί δεν ισχύουν  προκειμένου  για  μεταβιβάσεις  

μετοχών που πραγματοποιούνται  :  

α) Από μέτοχο σε νομικό πρόσωπο το οποίο αποδεδειγμένα ελέγχει ο 

μεταβιβάζων  μέτοχος σε ποσοστό πάνω από 67 %. Στην  περίπτωση αυτή, 

ο  μέτοχος που  επιθυμεί να μεταβιβάσει, θα πρέπει να θέσει στη  διάθεση   

των  λοιπών   μετόχων,  τουλάχιστον 10 ημέρες πριν την υπογραφή της  

πράξης  μεταβίβασης,  τα  στοιχεία του νομικού προσώπου  καθώς και κάθε  

φύσης  νομιμοποιητικά  ή  άλλα  έγγραφα του νομικού προσώπου τυχόν 

ζητηθούν,  ώστε να ελεγχθούν και να διαπιστωθεί το ιδιοκτησιακό καθεστώς 

του νομικού αυτού  προσώπου.  

β)  Από  μέτοχο νομικό  πρόσωπο στους μετόχους του, φυσικά ή  νομικά 

πρόσωπα,  ή  τα διευθυντικά του στελέχη.  Στην περίπτωση αυτή, ο μέτοχος 

που επιθυμεί  να μεταβιβάσει, θα πρέπει  να θέσει  στη  διάθεση  των  λοιπών  

μετόχων,   τουλάχιστον 10 ημέρες πριν την υπογραφή  της πράξης 

μεταβίβασης, τα στοιχεία  που επιβεβαιώνουν την ανωτέρω  σχέση.  

γ) Στην περίπτωση κατά την οποία η  μεταβίβαση  έχει  τύχει  της  

προηγούμενης ρητής  εγκρίσεως  και συμφωνίας  από τον άλλο  Μέτοχο  (  ή  

τους  άλλους  μετόχους).  

δ) Τα συμβαλλόμενα μέρη που τυγχάνουν  φυσικά πρόσωπα,  δικαιούνται να 

μεταβιβάσουν ελεύθερα το σύνολο ή μέρος των μετοχών τους προς τους 

συζύγους  και τους κατιόντες  τους.  

Δικαίωμα συμμετοχής πώλησης σε τρίτο  

α) Καθένας από τους Μετόχους αναλαμβάνει  την υποχρέωση σε κάθε 

περίπτωση πωλήσεως  προς τρίτο του συνόλου  ή μέρους  των μετοχών  της 

εταιρείας  
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κυριότητάς του να απευθύνει  εγγράφως στο Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας  πρόταση/  ειδοποίηση, η  οποία θα  προωθείται αμέσως  ή   το  

αργότερο  εντός  τριών  (3) εργάσιμων ημερών με συστημένη επιστολή προς 

τους λοιπούς μετόχους, έτσι ώστε το αναλογούν σε αυτούς ποσοστό επί του 

συνόλου της προσφοράς (pro rata) εφόσον το επιθυμούν, να συμπεριληφθεί 

στις  προς  πώληση  μετοχές της  εταιρείας με τους ίδιους ακριβώς όρους με 

εκείνους υπό τους οποίους ο προτείνων  Μέτοχος  προτίθεται να 

μεταβιβάσει στον τρίτο τις δικές του μετοχές.  

β) Η ως άνω  ειδοποίηση θα περιλαμβάνει α)  τα  στοιχεία του  τρίτου 

αγοραστή β)  τον αριθμό των μετοχών που  ο  προτείνων  Μέτοχος  επιθυμεί   

να  μεταβιβάσει,  γ) την τιμή ανά μετοχή, δ) τους όρους καταβολής του 

τιμήματος καθώς και ε) άλλους όρους ή προϋποθέσεις που ο  προτείνων 

Μέτοχος επιθυμεί  να θέσει.  

γ) Εντός δέκα (10) εργάσιμων ημερών από την παραλαβή της ειδοποίησης, ο 

κάθε Μέτοχος αναλαμβάνει την υποχρέωση να κοινοποιήσει εγγράφως με 

επιστολή ή μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομίου  στον προτείνοντα Μέτοχο 

και στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  της  εταιρείας την πρόθεσή του να πωλήσει  

ή να μην πωλήσει  το αντίστοιχο ποσοστό επί των  μετοχών του. Από το 

χρονικό σημείο  περιελεύσεως στον προτείνοντα Μέτοχο της τυχόν αποδοχής  

της προτάσεως  εντός των  ανωτέρω  πλαισίων,   ο  προτείνων Μέτοχος 

στερείται των δικαιωμάτων του μεταβιβάσεως των μετοχών της εταιρείας 

σε τρίτο εκτός εάν  επιτευχθεί συμφωνία μαζί  του  ότι  θα  μεταβιβασθούν 

μαζί  με  τις μετοχές κυριότητάς του και οι μετοχές  κάθε  Μετόχου  που  

περιλαμβάνονται  στην ως άνω δήλωσή του σύμφωνα με τα ανωτέρω.  

δ) Αν οι  λοιποί μέτοχοι δεν αποδεχθούν ή αν η αποδοχή  δεν περιέλθει  

στον προτείνοντα Μέτοχο εντός της τασσόμενης προθεσμίας,  το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται  να παράσχει  την ά δεια και  ο  

προτείνων Μέτοχος είναι  ελεύθερος να μεταβιβάσει τις μετοχές του και 

υπό τους προταθέντες στην έγγραφη ειδοποίηση όρους για διάστημα ενός 

(1) μηνός από την παρέλευση της ανωτέρω δεκαήμερης προθεσμίας.  Μετά 

την πάροδο άπρακτης της προθεσμίας αυτή ς ισχύει  εκ νέου το δικαίωμα 

των λοιπών μετόχων,  όπως περιγράφεται  στο προηγούμενο εδάφιο γ του 

άρθρου 9 παρ.3 του παρόντος.  

Η    διαδικασία   άσκησης  του   δικαιώματος   προτίμησης,   όπως 

περιγράφεται αναλυτικά  ανωτέρω  και η διαδικασία  άσκησης  

δικαιώματος συμμετοχής σε πώληση προς τρίτο δύνανται   να  κινηθούν   
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παράλληλα   και  με κοινές επιστολές  (  προσφορές και ειδοποιήσεις) προς 

το Διοικητικό  Συμβούλιο.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 6 ο  

Δικαιώματα Μειοψηφίας  

1. Με αίτηση Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων,  

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής,  η  οποία δεν πρέπει  να απέχει  

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες  από την ημερομηνία 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  Εάν δεν 

συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι  

(20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης,  η  σύγκληση 

διενεργείται  από τους αιτούντες  Μετόχους με δαπάνες της  Εταιρείας,  με 

απόφαση του Δικαστηρίου,  που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων.  Στην απόφαση αυτή ορίζονται  ο  τόπος και  ο  

χρόνος  της συνεδρίασης,  καθώς και  η ημερήσια διάταξη.  

2. Με αίτηση Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης,  που 

έχει ήδη συγκληθεί,  πρόσθετα θέματα,  εάν η σχετική αίτηση περιέλθει  στο 

Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση.  Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται  με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το άρθρ ο 

122 του Ν.  4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες  πριν τη Γενική  

Συνέλευση.   

Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν,  οι αιτούντες Μέτοχοι δικαιούνται  

να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ.  4  

του παρόντος άρθρου και να προβούν οι  ί διοι στη δημοσίευση, κατά τα 

οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο,  με δαπάνη της εταιρείας.  

3. Με αίτηση Μετόχου ή Μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  ο  Πρόεδρος της Συνέλευσης 

υποχρεούται  να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη  

Γενική Συνέλευση,  Τακτική ή Έκτακτη,  για όλα ή ορισμένα θέματα,  



12 
 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης,  αυτή που ορίζεται στην 

αίτηση των Μετόχων,  η  οποία όμως δεν μπορεί να απέχει  περισσότερο από 

είκοσι (20) ημέρες  από τη χρονολογία της αναβολής.  Η μετ'  αναβολή 

Γενική Συνέλευση αποτελεί  συνέχιση της προηγούμενης και  δεν 

απαιτείται  η  επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης 

των Μετόχων σε αυτήν δε τη συνέλευση μπορούν να μετάσχουν και νέοι  

Μέτοχοι,  τηρουμένων των  σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε Μετόχου, που υποβάλλεται στην 

Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις  ημέρες  πριν από τη Γενική 

Συνέλευση,  το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται  να παρέχει  στη Γενική 

Συνέλευση τις αιτούμενες σ υγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις  

της Εταιρείας,  στο μέτρο που αυτές σχετίζονται  με τα θέματα της 

ημερήσιας  διάταξης.  Επίσης,  με  αίτηση Μετόχων,  που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον 

είναι  Τακτική,  τα ποσά που,  κατά την τελευταία διετία,  καταβλ ήθηκαν σε 

κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές της  Εταιρείας,  

καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς.  Σε  όλες τις  ανωτέρω περιπτώσεις το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  να αρνηθεί τ ην παροχή των πληροφοριών 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο,  ο οποίος  αναγράφεται στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος μπορεί  να είναι,  κατά τις περιστάσεις,  η  εκπροσώπηση των 

αιτούντων Μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 

ή 80 του Ν.4548/2018. Μετά από  αίτηση Μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία 

υποβάλλεται  στην Εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης 

παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται  να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση πληροφορίες  για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας.  Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί  να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο,  ο οποίος  αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι ,  

κατά τις  περιστάσεις,  η εκπροσώπηση των αιτούντων Μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/2018, 

εφόσον τα αντίστοιχα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  
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5. Στις  περιπτώσεις  των παρ.  3  και  4 του παρόντος άρθρου, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 

των πληροφοριών, επιλύεται  από το Δικαστήριο,  με  απόφασή του,  που 

εκδίδεται  κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και  την Εταιρεία να παράσχει τις  

πληροφορίες  που αρνήθηκε.  Η απόφαση αυτή δεν προσβάλλεται  με ένδικα 

μέσα.  

6. Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  η  λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της η μερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης γίνεται  με 

φανερή ψηφοφορία.  

7. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το Δικαστήριο,  που 

δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας,  έχουν Μέτοχοι της  

εταιρείας  που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα ε ικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και η  Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς.  Ο 

κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται,  εάν πιθανολογούνται  

πράξεις  που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της 

εταιρείας  ή αποφάσεις της  Γενικής Συ νέλευσης.  Σε  κάθε περίπτωση,  η  

αίτηση ελέγχου πρέπει  να υποβάλλεται  εντός τριών (3) ετών από την 

έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης,  εντός της 

οποίας τελέστηκαν οι  καταγγελλόμενες πράξεις.  

8. Μέτοχοι  της Εταιρείας,  που εκπροσωπούν το ένα  πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  δικαιούνται να ζητήσουν από το 

Δικαστήριο που δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας,  

τον έλεγχο της Εταιρείας,  εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται  

πιστευτό ότι  η  διοίκηση των εται ρικών υποθέσεων δεν ασκείται  όπως 

επιβάλλει η  χρηστή και συνετή διαχείριση.  

10. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου,  οι  αιτούντες  

Μέτοχοι,  οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 141 παρ.  12 του Ν. 4548/2018.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Γ'.   

Διοίκηση της Εταιρείας   

 

ΑΡΘΡΟ 7 ο  

Διοικητικό Συμβούλιο –  Εκλογή  
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1. Όργανα Διοίκησης :  Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

που αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα, που εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων με 

απόλυτη πλειοψηφία των  εκπροσωπουμένων σε αυτήν ψήφων με  

πενταετή θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι  την πρώτη Τακτική 

Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας του.  Τα Μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου που είναι δυνατό να είναι  Μέτοχοι ή  όχι,  είναι  επανεκλέξιμα 

και ελεύθερα ανακλητά. Σε περίπτωση που σύμβουλος είναι νομικό 

πρόσωπο,  υποχρεούται να ορίσει  ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση 

των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με 

το άρθρο 13 του Ν.  4548/2018.   

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για θητεία πέντε (5) ετών που 

παρατείνεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενικ ή Συνέλευση μετά τη λήξη της  

θητείας τους δεν μπορεί όμως να υπερβεί  συνολικά τα έξι  (6) χρόνια.  

3. Αντί διοικητικού συμβουλίου,  μπορεί να διορίζεται  μονομελές  

διοικητικό όργανο (σύμβουλος -διαχειριστής),  ο οποίος εκλέγεται από τη 

γενική συνέλευση, σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 115  του ν.  4548/2018 .  Όπου στο παρόν ή στον ν.  4548/2018 ή σε 

άλλους νόμους γίνεται αναφορά στο διοικητικό συμβούλιο,  εννοείται  και  

ο Σύμβουλος -  Διαχειριστής.  Ο διορισμός,  οι  προϋποθέσεις εκλογιμότητας,  

η θητεία,  οι  αρμοδιότητες και καθήκοντα, η ευθύνη και η αμοιβή του 

Συμβούλου-Διαχειριστή και οποιο δήποτε άλλο συναφές θέμα θα διέπεται 

από τους κανόνες που ισχύουν για το Διοικητικό Συμβούλιο και τα μέλη 

του,  στο μέτρο που είναι συμβατές με τη φύση του μονομελούς 

διοικητικού οργάνου.  

 

ΑΡΘΡΟ 8 ο    

 Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου –  Αντικατάσταση Μελών  

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο,  αμέσως μετά την εκλογή του,  συνέρχεται και  

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών του,  με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων Συμβούλων, τον 

Πρόεδρο,  τον Αντιπρόεδρο που αντικαθι στά τον πρόεδρο όταν απουσιάζει  

ή κωλύεται,  τον Γραμματέα του που μπορεί και να μην είναι μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, καθορίζοντας 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/115
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881
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συγχρόνως τις αρμοδιότητές τους.  Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να 

εκλέξει κατά τα ανωτέρω και έναν ή περισσοτέρους Εντεταλμένους 

Συμβούλους από τα Μέλη του.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει  

έναν ή περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους είτε  από τα μέλη του είτε  

όχι,  με  καθορισμό συγχρόνως και των αρμοδιοτήτων τους.  

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται στις συνεδριάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου,  διευθύνει τις εργασίες του,  έχει  εποπτεία 

της λειτουργίας της Εταιρείας  και ενημερώνει  το Διοικητικό Συμβούλιο 

για τις  εργασίες της  Εταιρείας.  

3. Εάν για οποιοδήποτε λόγο κενωθε ί  θέση συμβούλου εκλεγέντος από τη 

Γενική Συνέλευση,  το Διοικητικό Συμβούλιο,  εφ’  όσον τα Μέλη που 

απομένουν είναι  τουλάχιστον τρία (3) εκλέγουν προσωρινό 

αντικαταστάτη.  Η απόφαση της εκλογής αυτής υποβάλλεται στη 

δημοσιότητα σύμφωνα με τις  διατάξεις  του ά ρθρου 12 του Ν.  4548/2018 

και ανακοινώνεται  από το Δ.Σ.  στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση η 

οποία μπορεί  να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόμη και αν δεν έχει  

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  Οι πράξεις των κατά τα 

ανωτέρω προσωρινών συμβ ούλων είναι  έγκυρες έστω και αν η εκλογή 

τους δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. Η θητεία του αντικαταστάτη 

λήγει με  τη λήξη της θητείας του αντικατασταθέντος συμβούλου.  

4. Ορίζεται ρητά ότι,  σε περίπτωση παραίτησης,  θανάτου ή με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο  απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου,  τα υπόλοιπα Μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και  την εκπροσώπηση της εταιρείας και  χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη 

παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ 

των μελών,  όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων.  

Σε κάθε περίπτωση τα Μέλη αυτά δεν επιτρέπεται  να είναι λιγότερα των 

τριών (3).  

5. Σε κάθε περίπτωση, τα εναπομείναντα Μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου,  ανεξάρτητα από τον αριθμό τους,  μπορούν να προβούν σε 

σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

  

ΑΡΘΡΟ 9 ο  

Συνεδριάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου:  
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Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά 

που ο νόμος,  το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 

απαιτούν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  να συνεδριάζει  έγκυρα σε άλλο τόπο 

εκτός της έδρας της εταιρείας  είτε  στην ημεδαπή, είτε  στην αλλοδαπή,  

εφόσον στη συνεδρίαση αυ τή παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

Μέλη του και  κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το 

αναπληρωτή του,  με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα Μέλη του  δύο 

(2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες εάν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί  εκτός έδρας.  

Στην πρόσκληση πρέπει  να αναγράφονται  με σαφήνεια και  τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης,  διαφορετικά η λήψη απ οφάσεων επιτρέπεται μόνο 

εφόσον παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται όλα τα Μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει  στη λήψη αποφάσεων.  

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

από τα Μέλη του με αίτησή τους προς τον  Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του,  οι  οποίοι  υποχρεούνται  να συγκαλέσουν το Διοικητικό 

Συμβούλιο,  προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης.  Στην αίτηση πρέπει,  με  ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται,  με σαφή νεια και  τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο.  Αν δεν συγκληθεί  το Διοικητικό 

Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσμίας,  επιτρέπεται  στα Μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβο ύλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά Μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

5. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε  σύμβο υλος μπορεί  να αντιπροσωπεύει εγκύρως ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει.   

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  να συνεδριάζει με  τηλεδιάσκεψη,  

εφόσον η πρόσκληση προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες  

πληροφορίες  και τεχνικές οδηγίες  για τη συμμετοχή του ς στη συνεδρίαση. 

Σε κάθε περίπτωση  κάθε μέλος του Διοικητικού  Συμβουλίου μπορεί  να  



17 
 

αξιώσει  να διεξαχθεί  η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν,  αν 

κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη που διεξάγεται η συνεδρίαση ή αν 

υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος,  ιδίως  ασθένεια ή αναπηρία.  

 

ΑΡΘΡΟ 10 ο   

1. Απαρτία  Διοικητικού Συμβουλίου : Το  Διοικητικό  Συμβούλιο βρίσκεται  

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εφόσον είναι  παρόντες ή 

αντιπροσωπεύονται σ'  αυτό οι μισοί (1/2) συν ένας Σύμβουλοι ,  σε  καμία  

περίπτωση όμως ο αρι θμός των Συμβούλων που είναι  παρόντες  

αυτοπροσώπως δεν μπορεί να είναι   μικρότερος των τριών (3).  Για  να  

βρεθεί  ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται  τα κλάσμα που  είναι  δυνατόν να 

προκύψει.  

2. Λήψη απόφασης:  Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει έγκυρα με 

απόλυτη  πλειοψηφία των Συμβούλων που παρίστανται  αυτοπροσώπως 

και εκείνων που   αντιπροσωπεύονται   εκτός  από τις  περιπτώσεις για τις  

οποίες προβλέπεται  στο   Καταστατικό αυξημένη πλειοψηφία. Σε   

περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του  

Διοικητικού Συμβουλίου.   

3. Οι  συζητήσεις  και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο,  που μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου,  ο  

Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει  στα πρακτικά περίληψη της 

γνώμης του.  Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

4.  Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα  

παραστάντα μέλη.  Σε  περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος 

γίνεται  σχετική μνεία στα πρακτικά  και το μέλος που αρνήθηκε να 

υπογράψει  έχει  το δικαίωμα να απαιτήσει  την καταχώρηση της γνώμης 

του στο σχετικό πρακτικό,  αν αυτή είναι αντίθετη με την απόφαση που 

πάρθηκε .   

5. Η κατάρτιση και  υπογραφή πρακτικού από όλα τα Μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου,  ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

6. Αντίγραφα και  αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητι κού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του,  ή  
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. 

οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο εξουσιοδοτείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.   

7. Για τα λοιπά ζητήματα που αφορούν τα Πρακτικά του Διοικητικού 

Συμβουλίου καθώς και την υποχρέωση υποβολής τους σε δημοσιότητα 

κατά το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις,  ισχύουν οι 

διατάξεις των άρθρων 93  και   94  του  Ν.  4548/2018 .  

 

ΑΡΘΡΟ 11 ο    

1. Αρμοδιότητα Διοικητικού Συμβουλίου : Το Διοικητικό Συμβούλιο 

ενεργώντας συλλογικά έχει την διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων. Αποφασίζει γενικά για κάθε  ζήτημα που αφορά την Εταιρεία 

και  ενεργεί  κάθε πράξη εκτός από εκείνες που είτε  από τον Νόμο, είτε  από 

το Καταστατικό,  έχει αρμοδιότητα η Γενική Συνέλευ ση των μετόχων.  

Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά,  το  Διοικητικό Συμβούλιο:  

(α)  Εκπροσωπεί την  Εταιρεία δικαστικά και  εξώδικα.  

(β) Αρχίζει και διεξάγει δίκες,  ενεργεί κατασχέσεις,  εγγραφές 

προσημειώσεων και υποθηκών,  συναινεί σε άρση τους,  παραιτείται α πό 

προνόμια,  αγωγές και   ένδικα μέσα, συμβιβάζεται δικαστικά και  εξώδικα 

και συνομολογεί  διαιτησίες.  

(γ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει  εμπράγματα και ενοχικά δικαιώματα 

σε  κινητά και   ακίνητα με  την  επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν. 

4548/2018,  όπως ισχύει ,  ως και εν γένει  ενοχικά δικαιώματα, αποδέχεται  

υποχρεώσεις,  συνάπτει πάσης φύσης συμβάσεις με την επιφύλαξη των 

άρθρων 99 και  100 του Ν. 4548/2018,  όπως ισχύει,  συμμετέχει σε 

δημοσίους διαγωνισμούς,  σε μειοδοτικές  ή πλειοδοτικές  δημοπρασίες.  

(δ) Διορίζει ,  τοποθετεί και  παύει  υπαλλήλους και  πράκτορες  της    

Εταιρείας,   ρυθμίζει  τις απολαβές και μισθούς τους και  παρέχει και  

ανακαλεί κάθε γενική και  ειδική πληρεξουσιότητα για λογαριασμό της  

Εταιρείας.   

(ε)  Εκδίδει,  αποδέχεται και  υπογράφει  ή εγ γυάται  ή οπισθογράφει 

γραμμάτια σε  διαταγή, συναλλαγματικές,  επιταγές όπως και κάθε τίτλο 

σε διαταγή  

(στ)  Καθορίζει  γενικά τις  δαπάνες της Εταιρείας  

(ζ) Ελέγχει  τα βιβλία και το ταμείο της Εταιρείας,  καταρτίζει τις ετήσιες  

οικονομικές καταστάσεις,  προτε ίνει τις αποσβέσεις που γίνονται στις  
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εγκαταστάσεις και στις  επισφαλείς  απαιτήσεις  και  προτείνει  τα 

μερίσματα και τα κέρδη που  θα  διανεμηθούν.  

(η) Κανονίζει την εσωτερική λειτουργία της Εταιρείας  και  εκδίδει  τους 

σχετικούς κανονισμούς και γενικά επιχειρε ί κάθε πράξη Διοίκησης της 

Εταιρείας  και  διαχείρισης της περιουσίας της και  έχει  εξουσία και  

δικαίωμα για την  διαχείριση των εταιρικών συμφερόντων και την 

ενέργεια κάθε πράξης για  την  πραγμάτωση  των σκοπών που  επιδιώκει  

η Εταιρεία.   

θ) Λαμβάνει  κάθε ε ίδους δάνειο ή πίστωση με ή χωρίς  ειδική εγγύηση και 

παρέχει πιστώσεις  σε εταιρείες  με τις οποίες η Εταιρεία έχει  

επιχειρηματικές  σχέσεις,  με την ρητή επιφύλαξη των άρθρων 99 και 100 

του Ν. 4548/2018,  όπως εκάστοτε ισχύουν.  

ι)  Εκδίδει  και συντάσσει παντός είδους πιστωτικά έγγραφα, αποδέχεται  

και οπισθογραφεί αυτά, συμπεριλαμβανομένων και υποχρεώσεων με ή 

χωρίς εμπράγματη ασφάλεια,   

ια) Αποφασίζει την έκδοση κοινού ομολογιακού δανείου,  ομολογιακού 

δανείου με ανταλλάξιμες ή με μετατρέψιμες ομολογίες,  σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 59 έως 74 του Ν. 4548/2018,  και  

ιβ)  εν γένει  να προβαίνει  σε οποιεσδήποτε ενέργειες,  για τις οποίες  έχει  

δικαίωμα,  σε συμμόρφωση με τις εκάστοτε ισχύουσες νομοθετικές 

διατάξεις ή  τις  προβλέψεις του παρόντος,  με  εξαίρεση εκείνες για τις  

οποίες είναι αποκλειστικά αρμόδια η Γενική Συνέλευση των Μετόχων.  

Η παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου 

είναι  απλά ενδεικτική και όχι  περιοριστική.  

Η Εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύσεις  με τις υπογραφές 

των εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου,  κάτω από την 

εταιρική επωνυμία,  σύμφωνα με το άρθρο 88 του Ν.  4548/2018.  

2. Ανάθεση αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου σε Συμβούλους ή 

Τρίτους: Το  Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  με απόφαση που λαμβάνεται  με 

πλειοψηφία τριών τετάρτων (3/4) να αναθέτει την άσκηση όλων ή 

μερικών από  τα  δικαιώματα του  και  τις  εξουσίες  του,  που σχετίζονται  

με την διοίκηση, διαχείριση και    εκπροσώπηση της  Εταιρείας σε  ένα  ή  

περισσότερα  πρόσωπα ανεξάρτητα αν τα πρόσωπα αυτά ε ίναι ή δεν είναι 

Μέλη του.  Ο τίτλος και η αρμοδιότητα καθενός από  τα  πρόσωπα αυτά 

καθορίζεται πάντοτε με την απόφαση του  Διοικητικού  Συμβουλίου για  

τον  διορισμό τους.  Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω 
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την άσκηση των εξουσιών που τους ανα θέτουν ή μέρος τούτων σε άλλα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,  υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρίτους.  

  

ΑΡΘΡΟ 12 ο   

Αμοιβές  μελών Διοικητικού Συμβουλίου –  Συναλλαγές με συνδεδεμένα 

μέρη  

1. Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή 

(δυνάμενη να συνίσταται και σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως) ή 

άλλες παροχές,  σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 109 του ν.  

4548/2018.  

2. Απαγορεύεται  και  είναι  άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της 

Εταιρείας  με συνδεδεμένα μέρη,  όπως αυτά αναφέρον ται  στο άρθρο 99 

παρ. 2 του ν.  4548/2018, καθώς και η  παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων 

προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών,  χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη 

από το Διοικητικό  Συμβούλιο με απόφασή του,  ή της Γενικής Συνέλευσης 

με τους όρους του άρθρου 100 του ν.  4548/2018. Η παραπάνω 

απαγόρευση δεν ισχύει,  και  συνεπώς δεν απαιτείται  άδεια του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή της  Γενικής Συνέλευσης για τις  συμβάσεις  της  παρ. 3  του 

άρθρου 99 του ν.  4548/2018.  

Κατά τα λοιπά, για τα θέματα συμβάσεων με συνδεδεμένα μέρη,  τι ς  

προϋποθέσεις και  τη διαδικασία χορήγησης άδειας για την κατάρτιση 

αυτών και  τη δημοσιότητα της άδειας   αυτής εφαρμόζονται τα άρθρα 99 -

101 του ν.  4548/2018.  

Συμβάσεις που συνάπτονται μεταξύ του μοναδικού μετόχου και της  

Εταιρείας  καταχωρίζονται  στα πρακτι κά της Γενικής Συνέλευσης ή του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως με ποινή ακυρότητας,  

εκτός αν πρόκειται  για τρέχουσες συναλλαγές κατά την έννοια της 

παραγράφου 3 του άρθρου 99 του ν.  4548/2018 .  

   

ΑΡΘΡΟ 13 ο     

Καθήκοντα –  Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο προς το 

οποίο έχουν ανατεθεί  αρμοδιότητες από αυτό έχουν υποχρέωση πίστεως 

απέναντι στην Εταιρεία σύμφωνα με τις διατάξεις  του άρθρου 97 του Ν.  

4548/2018.  
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2. Τα μέλη του Διοικη τικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο ,  στο 

οποίο έχουν ανατεθεί  από αυτό εξουσίες,  σύμφωνα με το άρθρο 87 του ν.  

4548/2018 οφείλουν κατά την άσκηση των καθηκόντων τους και των 

αρμοδιοτήτων  τους να τηρούν το νόμο,  το καταστατικό και  τις νόμιμες  

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.  Οφείλουν να διαχειρίζονται τις  

εταιρικές  υποθέσεις με σκοπό την προαγωγή του εταιρικού συμφέροντος,  

να εποπτεύουν την εκτέλεση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

και της Γενικής Συνέλευσης και  να ενημερώνουν τα άλλα μέλη του  

Διοικητικού Συμβουλίου για τις εταιρικές  υποθέσεις.  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το 

νόμο αρχεία,  βιβλία και στοιχεία.  Έχουν επίσης το συλλογικό καθήκον να 

εξασφαλίζουν ότι οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις,  η ετ ήσια 

έκθεση διαχείρισης και,  όταν προβλέπεται ,  σύμφωνα με το άρθρο 152 του 

ν.  4548/2018,  η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης,  οι  ενοποιημένες  

χρηματοοικονομικές καταστάσεις,  οι  ενοποιημένες  εκθέσεις  διαχείρισης 

και η τυχόν ενοποιημένη δήλωση εταιρικής διακυβέ ρνησης,  καθώς και η  

έκθεση αποδοχών του άρθρου 112 του ν.  4548/2018 συντάσσονται και  

δημοσιεύονται,  σύμφωνα με τις διατάξεις  του νόμου ή,  κατά περίπτωση,  

σύμφωνα με τα διεθνή λογιστικά πρότυπα που έχουν υιοθετηθεί  με τον 

Κανονισμό ΕΚ αριθμ.  1606/2002 του Ε υρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συμβουλίου (L 243).  

4. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται  έναντι  της Εταιρείας  

για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά 

παράβαση των καθηκόντων του.  

5. Η ευθύνη αυτή δεν  υφίσταται,  αν το  μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

αποδείξει  ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την 

επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται  σε 

παρόμοιες συνθήκες.  Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα 

κάθε μέλους και  τα καθήκοντα  που του έχουν ανατεθεί  κατά το νόμο,  το 

Καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων .  

6. Η παραπάνω ευθύνη δεν υφίσταται  προκειμένου για πράξεις  ή 

παραλείψεις που στηρίζονται  σε σύννομη απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχε ιρηματική απόφαση, η  οποία 

ελήφθη (α) με καλή πίστη,  (β) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες  

συνθήκες,  πληροφόρηση και  (γ)  με αποκλειστικό κριτήριο την 

εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.  Τα στοιχεία αυτά κρίνονται με 
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αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφα σης και τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης  των προϋποθέσεων της παρούσας 

παραγράφου.  

 

ΑΡΘΡΟ 14 ο    

Απαγόρευση Ανταγωνισμού  

Τα  Μέλη του  Διοικητικού Συμβουλίου,  οι  Διευθυντές  και οι  ανώτεροι 

υπάλληλοι της Εταιρείας απαγορεύεται  να ασκούν κατ'   επάγγελμα, είτε  

για δικό τους λογαριασμό είτε   για λογαριασμό τρίτων,  όλους ή μερικούς 

από τους επιδιωκόμενους σκοπούς της  Εταιρείας,  ή να εκτελούν εργασίες  

παρεμφερείς  με  τους σκοπούς αυτούς ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι 

εταίροι σε εταιρείες  που επιδιώκουν τέτοιους  σκοπούς ,  εκτός εάν 

πρόκειται  για συνδεδεμένες  με την Εταιρεία Εταιρείες,  όπως αυτές  

ορίζονται στο άρθρο 99 του Ν.  4548/2018 χωρίς  προηγούμενη άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης.  Εξαιρετικά επιτρέπεται το ανωτέρω μετά απ ό 

προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Δ' .   

 Γενική Συνέλευση   

ΑΡΘΡΟ 15 ο  

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης :  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι 

το ανώτατο όργανο της εταιρείας και  δικαιούται να αποφασίζει  γενικά για 

κάθε  εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσει ς της υποχρεώνουν και τους 

απόντες και   τους διαφωνούντες μετόχους.  Ειδικότερα, η Γενική 

Συνέλευση είναι το μόνο αρμόδιο όργανο  για  να αποφασίζει για:  

(α)  Κάθε θέμα  που  υποβάλλεται  σ'  αυτή  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο 

ή από  τους δικαιούμενους σύμφωνα με τις  διατάξεις του Νόμου ή του 

Καταστατικού  αυτού να προκαλέσουν την  σύγκλησή της.  

(β) Τροποποιήσεις  του  Καταστατικού :  Τέτοιες τροποποιήσεις 

θεωρούνται και  όσες αφορούν την αύξηση ή τη μείωση του εταιρικού 

κεφαλαίου,  τη συγχώνευση, διάσπαση,  μετατροπή,  αναβίωση,  παράταση 

της διάρκειάς της  ή διάλυση της εταιρείας   

(γ) Την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και τον καθορισμό 

της αμοιβής τους.   

(δ) Την έγκριση ή τροποποίηση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων 

της εταιρείας και  τη διάθεση των ετησίων κερδών.  
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(ε) την έγκριση της συνολικής διαχείρισης σύμφωνα με το άρθρο 108 του 

ν.  4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών.  

(στ) Την έκδοση δανείου δι ’  ομολογιών κάθε άλλης μορφής πλην κοινού 

ομολογιακού δανείου (άρθρο 69 το υ Ν.4548/2018).  

(ζ) Την εκλογή ελεγκτών.  

(η) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών σύμφωνα με 

το άρθρο 109 του ν.  4548/2018.  

(θ)  Το  διορισμό εκκαθαριστών  σε  περίπτωση λύσης της Εταιρείας .  

(ι) Την έγερση αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Σ υμβουλίου ή των  

ελεγκτών, για παράβαση των  καθηκόντων τους που απορρέουν από τον 

Νόμο και  το Καταστατικό.   

 

Στην παραπάνω διάταξη δεν υπάγονται οι περιπτώσεις  της  παρ. 2  του 

άρθρου 117 του Ν. 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 16 ο   

Συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση :  Κάθε μέτοχος μπορεί  να μετάσχει στη 

Γενική Συνέλευση, είτε αυτοπροσώπως είτε δια αντιπροσώπου, ή να 

συμμετέχει από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα,  

όπως ορίζεται  στην σχετική Πρόσκληση. Είναι  δυνατή η συμμετοχή στην 

ψηφοφορία  διά αλληλογραφίας,  σύμφωνα με τις διατάξεις  του άρθρου 126 

του ν.  4548/2018.  Ανήλικοι,  πρόσωπα υπό δικαστική απαγόρευση ή 

αντίληψη και νομικά πρόσωπα, αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους 

αντιπροσώπους τους.  Τα έγγραφα αντιπροσώπευσης μπορούν να είναι  και 

ιδιωτικά, αρκεί  να έχουν χρονολογία και  να έχουν υπογραφεί από τον 

εκδότη τους.  Η προθεσμία υποβολής των εγγράφων αυτών είναι  έως τρεις  

εργάσιμες ημέρες πριν την Γενική Συνέλευση.  

   

ΑΡΘΡΟ 17 ο   

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

α) Σχετικά με τον τόπο και  τον χρό νο της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης,  τα δικαιώματα των μετόχων πριν την σχετική συνεδρίαση, 

τους μετόχους που δικαιούνται  να συμμετάσχουν σε αυτήν,  θα 

εφαρμόζονται  οι  διατάξεις  των άρθρων 119 -  124 και  127-129 του ν.  

4548/2018.   
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β) Ειδικότερα,  η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο που ορίζει  τα θέματα της ημερήσιας διάταξης και  συνέρχεται  

στην έδρα της εταιρείας μια φορά το χρόνο (τακτική) το αργότερο έως τη 

δεκάτη ημέρα του ενάτου μήνα μετά τη λήξη της εταιρι κής χρήσης και με 

την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018,  έκτακτα 

όποτε το Διοικητικό Συμβούλιο το θεωρήσει αναγκαίο.  Η Γενική 

Συνέλευση μπορεί  να συνέρχεται και  σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή 

το εξωτερικό,  όταν στη Συνέλευση παρίσταν ται η αντιπροσωπεύονται  

Μέτοχοι  που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με 

δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει  κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και  τη λήψη αποφάσεων.  

γ) Η Γενική Συνέλευση, με  εξαίρεση τις  επαναληπτικές γενικές  

συνελεύσεις ,  πρέπει  να καλείται είκοσι  (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες  

πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της,  στις  οποίες  

συνυπολογίζονται και οι  μη εργάσιμες  ημέρες.  

Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα 

της συνεδρίασής της δεν  υπολογίζονται.  

γ) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει  τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης,  

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια,  τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής,  καθώς και ακ ριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 

οποίο οι  Μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι ’  αντιπροσώπου ή,  

ενδεχομένως, και  εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση δημοσιεύεται σύμφωνα με  

τις διατάξεις  του άρθρου 122 του Ν. 4548/2018. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται,  εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και  ο χρόνος 

της επαναληπτικής εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων,  για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας,  με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα και την 

επαναληπτική.  

δ) Επιπρόσθετα της παραπάνω δημοσίευσης,  η  πρόσκληση για την 

σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων μπορεί  να αποσταλεί  

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς εκείνους τους μετόχους,  οι  οπο ίοι  

έχουν γνωστοποιήσει στην Εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου που διαθέτουν,  με  σχετική ηλεκτρονική απόδειξη  

παραλαβής.   
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ε) Οι μέτοχοι  δύνανται  να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από 

απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρί ς  τη φυσική 

παρουσία τους στον τόπο διεξαγωγής της.  Επίσης,  οι  μέτοχοι δύνανται να 

συμμετέχουν στην ψηφοφορία από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή με 

ηλεκτρονικά  μέσα, που θα διεξάγεται  πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

στ) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευ σης,  δεν απαιτείται  στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται  ή 

αντιπροσωπεύονται Μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς  από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της 

και στη λήψη αποφάσεων.  

   

ΑΡΘΡΟ 18 ο    

Απαρτία Γενικών Συνελεύσεων  

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  έγκυρα επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης,  εφ’  όσον παρίστανται  

αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συγκεντρωθεί  αυτή η απαρτία,  η  Γενική Συνέλευση συνέρχεται  

πάλι  σε είκοσι (20) μέρες  από την χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε,  προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις  

μέρες.  Στην επαναληπτική αυτή συνεδρία βρίσκεται σε απα ρτία και  

συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

οποιοδήποτε και αν είναι  το εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβληθέντος 

εταιρικού κεφαλαίου.  

3. Εξαιρετικά,  προκειμένου για αποφάσεις  που αφορούν ι)  τη μεταβολή 

της εθνικότητας της Εταιρείας,  ιι)  τη μεταβολή του σκοπού της,  (ιι ι)  την 

αύξηση των υποχρεώσεων των Μετόχων, ( ιν)  την αύξηση του κεφαλαίου 

πλην των περιπτώσεων της αύξησης που αναφέρεται  στις  παρ. 2  και  3 

του άρθρου 3 του παρόντος ή της περίπτωσης  που επιβάλλεται από 

διατάξεις άλλων νόμων,  ή εάν γίνεται  με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 

(ν)  τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου πλην της περιπτώσεως της παρ. 5  

του άρθρου 21 ή της  παρ.  6  του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, (νι)  την 

έκδοση ομολογιακού δανείου κάθε άλλης μορφής πλην του κοινού 

ομολογιακού δανείου,  (νι ι) τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

(νι ιι)  τη συγχώνευση, διάσπαση,  μετατροπή,  αναβίωση,  παράταση της 

διάρκειας ή τη διάλυση της Εταιρείας,  καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση 
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που ορίζεται  από το νόμο,  η  Συνέλευση βρίσκεται σε α παρτία και  

συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ'  αυτή Μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα δεύτερο (1/2) του καταβληθέντος κεφαλαίου.  

4. Αν δεν επιτευχθεί  η ανωτέρω απαρτία,  η Γενική Συνέλευση συνέρχετα ι 

πάλι σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 130 του ν.  

4548/2018,  και βρίσκεται σε απαρτία,  συνεδριάζοντας έγκυρα,  πάνω στα 

θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται  σε αυτή το 

1/3 τουλάχιστον του καταβληθέντος κεφαλαίου.  Σε κάθε π ερίπτωση, όταν 

πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου,  η Γενική Συνέλευση 

στην επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίσταται το 

1/5 τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 19 ο    

1. Λήψη απόφασης Γενικής Συνέλευσης : Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει  

έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται  σ'  

αυτήν.  

2. Ψηφοφορία με ονομαστική κλήση :  Οι ψηφοφορίες,  εκτός από τις  

περιπτώσεις που ορίζεται διαφορετικά στο Νόμο ή στο παρόν 

Καταστατικό,  γίνονται με φανερή ψήφο, εκτός αν αφορούν εκλογή 

προσώπων ή ζητήματα προσωπικά οπότε γίνονται  με μυστική ψηφοφορία.  

Με αίτηση των μετόχων που  εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου η λήψη   αποφάσεων σε οποιοδήποτε  θέμα  της   

ημερήσιας διάταξης γενικής συνέλευσης ε νεργείται με ονομαστική κλήση.  

3. Εξαιρετική  πλειοψηφία:   Στα θέματα που για τη συζήτηση τους  

απαιτείται η εξαιρετική απαρτία σύμφωνα με τις διατάξεις  του άρθρου 

18  παρ.  3  του  Καταστατικού, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με  

πλειοψηφία των δύο τρίτων ( 2/3) των εκπροσωπουμένων σ'  αυτήν 

ψήφων.  

 

ΑΡΘΡΟ 20 ο   

Η κατάρτιση και  υπογραφή πρακτικού σύμφωνα με το άρθρο 136 του ν.  

4548/2018 από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης,  ακόμη και αν δεν έχει  

προηγηθεί  συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι 
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αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή 

τους σε πρακτικό χωρίς συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 21 ο     

Πρόεδρος και  Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης:  Ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός κωλύεται,  ο  αναπληρωτής του,  

προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση, εκλέγοντας ένα ή δύο 

γραμματείς,  από τους μετόχους που είναι  παρόντες ή/και  από μη μετόχους 

μέχρι  να επικυρωθεί ο πίνακας αυτών που δι καιούνται να συμμετάσχουν 

στη Συνέλευση και  εκλέγει το τακτικό προεδρείο της  Γενικής Συνέλευσης.  

Το προεδρείο αυτό αποτελείται  από τον Πρόεδρο και  ένα ή δύο Γραμματείς  

που εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. Η εκλογή του τακτικού Προεδρείου 

της Γενικής Συνέλευση ς γίνεται  με μυστική ψηφοφορία,  εκτός αν η ίδια η 

Γενική Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά ή αν ο Νόμος ορίζει  

διαφορετικά.   

 

ΑΡΘΡΟ 22 ο   

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναφέρονται  στην ημερήσια διάταξη.  Ενστάσεις  κατά της 

ημερήσιας διάταξης πρέπει  να διατυπώνονται  στην έναρξη της 

συνεδρίασης,  διαφορετικά είναι  απαράδεκτες.  

2. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται  από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

Περιλαμβάνει  τις προτάσεις του στη Γενική συνέλευση, καθώς κα ι τις  

προτάσεις  που υποβάλλονται  νόμιμα από τους Μετόχους ή τους ελεγκτές.  

3. Εξαιρετικά επιτρέπεται συζήτηση εκτός ημερησίας διάταξης για θέματα 

του άρθρου 21 παράγραφος 5 του Ν. 4548/2018 ή πάνω σε προτάσεις για 

ανάκληση του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφων α με το άρθρο 82 

παράγραφος 1 του Ν. 4548/2018 ή αν εκπροσωπείται το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς  από αυτούς δεν αντιλέγει  στην λήψη 

αποφάσεων επί  θεμάτων εκτός ημερησίας διατάξεως.  

4. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης : Οι συζητήσεις και αποφάσεις τ ης  

Γενικής  Συνέλευσης καταχωρούνται σε πρακτικά που υπογράφονται από  

τον  Πρόεδρο και  τον Γραμματέα της.  Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, ο  

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι  υποχρεωμένος να καταχωρήσει  

στα πρακτικά ακριβή περίληψη γνώμης οποιουδήποτε μετόχου. Ο 

Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης αν αυτή 
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αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται  καταφανώς στα χρηστά ήθη ή τον νόμο.  Η 

Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί  στους μετόχους της αντίγ ραφα 

πρακτικών Γενικών  Συνελεύσεων.  

5. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο νόμιμος αναπληρωτής του  

έχει το δικαίωμα να επικυρώνει  αντίγραφα των παραπάνω πρακτικών.  

Μετά την διάλυση της Εταιρείας και  κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης 

της τα αντίγραφα  των πρακτικών επικυρώνονται  από  ένα   από  τους   

εκκαθαριστές.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ε' .    

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις –  Διάθεση Κερδών  

 

Άρθρο  23  

Εταιρική Χρήση  

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης (12) διάρκειας και αρχίζει από την 

1η Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει  την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου .  

 

 ΑΡΘΡΟ 24  

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις  

Όλα τα ζητήματα που αφορούν την σύνταξη και  έγκριση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων ρυθμίζονται  σύμφωνα με τις  σχετικές 

διατάξεις  του Ν. 4548/2018,  του Ν.  4308/2014,  και  λοιπών διατάξεων 

σχετικής νομοθεσίας,  όπως εκάστοτε ισχύουν.  

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 25 ο     

Ελεγκτές  

Για τον έλεγχο των βιβλίων και  χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 

εταιρείας,  η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει ελεγκτές εφ’ όσον έχει  

σχετική υποχρέωση σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του ν.  4308/2014.    

 

ΑΡΘΡΟ 26 ο   

 Διάθεση Κερδών  
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1. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και  είναι  τα προκύπτοντα κατ'  εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας.  

2. Τα καθαρά κέρδη,  εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν,  

σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν.  4548/2018, διατίθενται  με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης κατά τη σειρά που προβλέπεται  στο άρθρο 160 του Ν. 

4548/2018 .  

3. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί  των καθαρών κερδ ών ύστερα από 

αφαίρεση της κράτησης για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και 

των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων που 

δεν προέρχονται  από πραγματοποιημένα κέρδη.  Το ελάχιστο μέρισμα 

ορίζεται  σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (3 5%) των καθαρών 

κερδών μετά τις  παραπάνω μειώσεις  και  καταβάλλεται  σε μετρητά. Με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί,  όχι  όμως  κάτω του δέκα τοις εκατό 

(10%).  Μη διανομή του ελάχιστου μερίσμα τος επιτρέπεται  μόνο με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία ογδόντα τοις  εκατό (80%) του 

εκπροσωπουμένου στη Συνέλευση κεφαλαίου.  

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία είναι  δυνατόν τα κέρδη  που είναι  διανεμητέα ως 

ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους 

μετόχους με μορφή μετοχών,  υπολογιζομένων στην ονομ αστική τους αξία.  

5. Εφόσον η Εταιρεία υπόκειται  σε υποχρεωτικό ή προαιρετικό έλεγχο από 

ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία,  με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και  πλειοψηφία είναι 

δυνατόν τα  κέρδη  που είναι  δι ανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 

χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών,  

εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά ή ιδίων τίτλων τους οποίους έχει στην 

κυριότητά της η Εταιρεία,  με την επιφύλαξη της τήρησης της αρχής ίσης 

μεταχείρισης των μετόχων και  με την προϋπόθεση ότι  οι  ως άνω τίτλοι θα 

αποτελέσουν αντικείμενο αποτίμησης,  σύμφωνα με τα άρθρα 17 και  18 

του Ν. 4548/2018. Διανομή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί  μετρητών 

είναι  δυνατή με τις παραπάνω προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη 

απόφαση των μετόχων.  
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6. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται  στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 

μήνες  από την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε 

τις ετήσιες  χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  

7. Οι  παράγραφοι 4 και  5 εφαρμόζονται αν αλόγως και  στη διανομή 

περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η Γενική Συνέλευση αποφασίζει 

επί όλων των σχετικών θεμάτων με απλή απαρτία και πλειοψηφία.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Στ’  

Λύση και Εκκαθάριση  

ΑΡΘΡΟ 27 ο     

Λόγοι Λύσης  

Η εταιρεία λύεται  σύμφωνα με τα άρθρα  164, 165 και 166 του 

Ν.4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 28 ο   

Εκκαθάριση  

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης,  τη λύση της εταιρείας  

ακολουθεί η  εκκαθάριση της.   

Οι Εκκαθαριστές,  που ορίζει  η Γενική Συνέλευση των μετόχων, μπορούν 

να είναι  από ένας (1) έως τέσσερις  (4) ,  μέτοχοι ή  τρίτοι και  ασκούν όλες 

τις συναφείς  με τη διαδικασία και  το σκοπό της εκκαθαρίσεως 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου,  όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί  από τη Γενική Συνέλευση,  με τις  αποφάσεις της  οποίας οι  

εκκαθαριστές έχουν την υποχρέωσ η να συμμορφώνονται.  Σε  όλα τα λοιπά 

ζητήματα που αφορούν την εκκαθάριση της Εταιρείας,  θα εφαρμόζονται 

οι διατάξεις του ν.  4548/2018 (αρ.  167 -  170) όπως εκάστοτε ισχύουν.  

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’  

ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

ΑΡΘΡΟ 29 ο   

 Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται και ρυθμίζεται από το παρόν 

καταστατικό έχουν εφαρμογή οι  διατάξεις του Νόμου 4548/2018 «περί 

Ανωνύμων Εταιρειών» όπως εκάστοτε ισχύει.  
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Το παρόν αποτελεί το καταστατικό της Εταιρείας «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ 
ΑΝΔΡΟΥ -  ΜΑΡΑΘΙΑ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ»  

προσαρμοσμένο στις διατάξεις του Ν.  4548/2018, όπως εγκρίθηκε 
στην Έκτακτη Γ.Σ.  της 31 η ς  Δεκεμβρίου 2019  

 

Χαλάνδρι,  αυθημερόν  
Ο επικυρών Πρόεδρος του Δ.Σ.  

 
 
 
 
 

Κωνσταντίνος Φιλιππίδης  
 

 

 


