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Αθήνα,   12/03/2020 
Αρ. Πρωτ.: 1949333 
                                 
      

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., Τροποποίησης Καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «SM FINE ART 
ΕΡΓΑ ΤΕΧΝΗΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
 
Την 11/03/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κατα-
χώρισης 2102517, η με αριθμό 2840/11-03-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου 
μας (ΑΔΑ:6ΓΨ4469ΗΕΘ-0ΟΔ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5 και 6, του κα-
ταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «SM FINE ART ΕΡΓΑ ΤΕΧΝΗΣ ΕΜΠΟ-
ΡΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο «ΣΤΑΥΡΟΣ 
ΜΙΧΑΛΑΡΙΑΣ ART A.E.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1802801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφα-
ση της από 23-12-2019 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 
 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ  

                  α.α. 
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Κ Ω Δ Ι Κ Ο Π Ο Ι Η Μ Ε Ν Ο   Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο 
 

«SM FINE ART ΕΡΓΑ ΤΕΧΝΗΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Διακριτικός τίτλος: «ΣΤΑΥΡΟΣ ΜΙΧΑΛΑΡΙΑΣ ART Α.Ε.» 

Αρ. Μ.Α.Ε. 26799/01/Β/92/397 

Αριθμός ΓΕΜΗ: 001802801000 

 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «SM FINE ART ΕΡΓΑ ΤΕΧΝΗΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και υπό το διακριτικό τίτλο «ΣΤΑΥΡΟΣ ΜΙΧΑΛΑΡΙΑΣ ART 

A.E.» Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα μπορεί να 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κηφισιάς Αττικής. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1. Η διενέργεια δημοπρασιών έργων τέχνης καθώς και παντός άλλου αντικειμένου. 

2. Η διοργάνωση εκθέσεων, σεμιναρίων, συνεδρίων και παντός είδους εκδηλώσεων επί 

θεμάτων αφορώντων έργα τέχνης. 

3. Η παροχή συμβουλών, γνωμοδοτήσεων και γνωματεύσεων καθώς και η εν γένει παροχή 

εξειδικευμένων υπηρεσιών και συμβούλων αναφορικώς με έργα τέχνης παντός είδους (πίνακες 

ζωγραφικής, εικόνες, γλυπτά, ανάγλυφα, λιθογραφίες κλπ.) καθώς και για την ασφάλιση παντός 

αντικειμένου. 

4. Η συντήρηση, επισκευή, αποθήκευση και φύλαξη και η εκτίμηση έργων τέχνης. 

5. Οι εισαγωγές, εξαγωγές, εμπορία και διάθεση λιθογραφιών, χαρακτικών, και γλυπτών κα-

θώς και η αναπαραγωγή έργων τέχνης με κάθε τεχνική και καλλιτεχνική μέθοδο και 

τεχνοτροπία. 

6. Η δημιουργία εργαστηρίων αναπαραγωγής έργων τέχνης. 

7. Η ίδρυση και λειτουργία υποκαταστημάτων στην Ελλάδα και το εξωτερικό.  

8. Η συμμετοχή σε πλειστηριασμούς έργων τέχνης και παντός άλλου αντικειμένου. 

9. Η ίδρυση και η συμμετοχή σε οποιασδήποτε μορφής Εταιρείες, με συναφείς σκοπούς. 

10. Η συμμετοχή σε δημοπρασίες για την συντήρηση παντός έργου τέχνης, κτιρίων δημοσίων 

ή ιδιωτικών, στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή. 

11. Η διοργάνωση καλλιτεχνικών εκδηλώσεων παντός είδους καθώς και η οργάνωση 

εκθεσιακών χώρων στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή. 

12. Η λειτουργία και η εκμετάλλευση εστιατορίου, καφετέριας, μπαρ, και παντός είδους 

καταστήματος προς επίτευξη του σκοπού της εταιρείας. 

13. Η λειτουργία και εκμετάλλευση επιχειρήσεως στάθμευσης αυτοκινήτων (Garage) προς 

επίτευξη του σκοπού της εταιρείας. 

14. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση παρεμφερούς σκοπού, με οποιοδήποτε 

εταιρικό τύπο και να συγχωνεύεται με άλλη Εταιρεία ή να απορροφά άλλη συναφή επιχείρηση 

ατομική ή εταιρική οιασδήποτε μορφής. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ημεδαπό ή αλλοδαπό με 

οποιοδήποτε τρόπο. 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία σε οποιοδήποτε μέρος της ημεδαπής ή της 

αλλοδαπής και 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση,παρεμφερούς σκοπού, ημεδαπή ή 

αλλοδαπή. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 
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Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται μέχρι 31 Δεκεμβρίου 2040 και αρχίζει από την καταχώρηση στο 

Μητρώο Α.Ε. από την εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής αποφάσεως για τη σύσταση της 

παρούσας εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

1. Μετοχικό κεφάλαιο. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είχε ορισθεί αρχικά κατά τη 

σύσταση της εταιρείας σε δραχμές πέντε εκατομμύρια (5.000.000), ολοσχερώς καταβεβλημένο 

σε μετρητά, διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών η κάθε μία. 

α. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 24.6.1994 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

πέντε εκατομμύρια (5.000.000) δραχμές με την έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000) ανωνύμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία και ανήλθε έτσι σε δέκα 

εκατομμύρια (10.000.000) δραχμές, διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

β. Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 19.6.1995 το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) δραχμές με την έκδοση 

τριάντα χιλιάδων (30.000) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η 

κάθε μία και ανήλθε έτσι σε σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) δραχμές, διαιρούμενο σε 

σαράντα χιλιάδες (40.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε 

μία. 

γ. Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 14.10.1996 το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) δραχμές με την έκδοση 

τριάντα χιλιάδων (30.000) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η 

κάθε μία  και ανήλθε έτσι σε εβδομήντα εκατομμύρια (70.000.000) δραχμές διαιρούμενο σε 

εβδομήντα χιλιάδες (70.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας  χιλίων (1.000) δραχμών η 

κάθε μία. 

δ. Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 25.11.1996 το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) δραχμές με την έκδοση 

πενήντα χιλιάδων (50.000) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η 

κάθε μία. 

ε. Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 17.11.1997 το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά είκοσι έξι εκατομμύρια πεντακόσιες δέκα χιλιάδες 

(26.510.000) δραχμές με την έκδοση είκοσι έξι χιλιάδων πεντακοσίων δέκα (26.510) ανωνύμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

στ. Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 28.7.1998 το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τριάντα τρία εκατομμύρια πεντακόσιες πενήντα χιλιάδες 

(33.550.000) δραχμές με την έκδοση τριάντα τριών χιλιάδων πεντακοσίων πενήντα (33.550) 

ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

ζ. Με την απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 28.11.2003 

το μετοχικό κεφάλαιο και η ονομαστική αξία των μετοχών μετατράπηκαν σε ευρώ με μείωση του 

κεφαλαίου κατά €846,80 και στρογγυλοποίηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών σε δύο 

ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (€2,93) και το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 

πεντακόσιες είκοσι επτά χιλιάδες πεντακόσια εβδομήντα πέντε ευρώ και ογδόντα λεπτά 

(€527.575,80) διαιρούμενο σε εκατόν ογδόντα χιλιάδες εξήντα (180.060)  ανώνυμες μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (€2,93) η καθεμία. 

η. Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 31.12.2007 το 

μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά €461.627,36 για συμψηφισμό ζημιών με μείωση του αριθμού 

των μετοχών κατά 157.552 ανώνυμες μετοχές, και ταυτόχρονα αυξήθηκε κατά €1.582.727,40 με 

καταβολή μετρητών και έκδοση 540.180 νέων ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας €2,93 η 

καθεμία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε €1.648.675,84 και διαιρείται σε 

562.688 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας €2,93 η καθεμία.  

θ. Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 23.12.2019 οι 

562.688 ανώνυμες μετοχές της εταιρείας μετατράπηκαν σε ονομαστικές στο σύνολό τους. Έτσι 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε €1.648.675,84 και διαιρείται σε 562.688 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας €2,93 η καθεμία.  
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2. Αύξηση κεφαλαίου. 

α) Μέσα στην πρώτη πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 

δικαίωμα με απόφαση του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστο του 

συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  

β) Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση 

αυτή το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η 

εξουσία για αύξηση κεφαλαίου. 

γ) Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας 

ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της 

εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

3. Μέσα στην πρώτη πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας,, η γενική συνέλευση μπορεί με 

απόφασή της, που λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά 

ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

4. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται, σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 

3 συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού. Η δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να 

αυξάνει το κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 2 μπορεί να ασκείται παράλληλα με την 

αντίστοιχη δυνατότητα της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος 

άρθρου. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η προθεσμία καταβολής της αύξησης 

του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 

ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

6. Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 

καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, πραγματοποιούνται 

υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό 

ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου 

(ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν. 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε 

λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για 

τους σκοπούς της εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στο 

καταστατικό ή στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου.  

7. Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό χρέους της εταιρείας 

προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί στην απόφαση για την 

αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός πρέπει να συνοδεύεται από βεβαίωση ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία 

της εταιρείας, υπαρκτό και ληξιπρόθεσμο και δεν εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση μη 

ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει να αποτιμάται η παρούσα αξία του, σύμφωνα με το άρθρο 17 

του Ν. 4548/2018. Τα παραπάνω εδάφια δεν εφαρμόζονται όταν γίνεται κεφαλαιοποίηση 

απαιτήσεων στο πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του 

Πτωχευτικού Κώδικα (Ν. 3588/2007). Μονομερής συμψηφισμός απαγορεύεται. Η καταβολή 

μέσω συμψηφισμού και ο αριθμός των αναληφθεισών μετοχών μέσω αυτού υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. 

8. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. 

9. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο (2μηνο) από τη σύσταση της 

εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της 

αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με 

μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου μέσα στις παραπάνω προθεσμίες. Στην περίπτωση πολύ 

μικρών ή μικρών εταιρειών, μη εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, η πιστοποίηση μπορεί να 

γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω 

προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου. 

Κατά τη σύσταση της εταιρείας η καταβολή πιστοποιείται είτε από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτική εταιρεία είτε από το διοικητικό συμβούλιο. 

10. Στην περίπτωση σύστασης ή αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος του άρθρου 17 του Ν. 

4548/2018 η πιστοποίηση καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο 
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ανεξαρτήτως του μεγέθους της ανώνυμης εταιρείας αφού ολοκληρωθεί η διαδικασία 

μεταβίβασης. 

11. Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου εφαρμόζονται αναλογικά οι 

παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018. 

12. Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία που πιστοποιούν την καταβολή του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, δεν μπορεί να διενεργούν και τον τακτικό έλεγχο της 

εταιρείας. Επίσης ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής δεν μπορεί να ανήκει σε ελεγκτική εταιρεία που 

διενεργεί τον έλεγχο αυτόν. 

13. Απόσβεση κεφαλαίου. Η γενική συνέλευση μπορεί με απλή απαρτία και πλειοψηφία να 

αποφασίσει την ολική ή μερική απόσβεση του κεφαλαίου. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης 

για απόσβεση του κεφαλαίου υποβάλλεται σε διατυπώσεις δημοσιότητας. 

14. Η απόσβεση δεν συνιστά μείωση του κεφαλαίου. 

15. Η απόσβεση γίνεται με καταβολή στους μετόχους του συνόλου ή μέρους της ονομαστικής 

αξίας των μετοχών τους. Η απόσβεση επιτρέπεται μόνο με τη χρησιμοποίηση σχηματισμένων 

ειδικών αποθεματικών ή κάνοντας χρήση των ποσών που επιτρέπεται να διανεμηθούν με τις 

προϋποθέσεις των άρθρων 159 και 160 του Ν. 4548/2018. Η απόσβεση μπορεί να γίνει επίσης 

και με ολική ή μερική απαλλαγή των μετόχων από την υποχρέωση καταβολής του καλυφθέντος 

και μη καταβληθέντος κεφαλαίου. 

16. Οι μέτοχοι, των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί, διατηρούν τα δικαιώματά τους από τη 

μετοχική σχέση, με εξαίρεση το δικαίωμα επιστροφής της εισφοράς τους και το δικαίωμα 

συμμετοχής στη διανομή του ελάχιστου μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 161 του Ν. 

4548/2018, που εισπράττεται μόνο από τις μετοχές που δεν έχουν αποσβεστεί. 

 

Άρθρο 6 - Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 

τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος 

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

3. Η εταιρεία δεν έχει υποχρέωση να εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Η απόδειξη της μετοχικής 

ιδιότητας προκειμένου να ασκηθούν τα δικαιώματα από τις μετοχές γίνεται με βάση τα στοιχεία 

του βιβλίου που τηρείται κατά την παράγραφο 2 και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που 

κατέχει ο μέτοχος. 

4. Οι μετοχές είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμες. Το ίδιο ισχύει και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ή 

υπαγωγής της εταιρείας σε συλλογική διαδικασία. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με 

καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που τηρείται, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος 

άρθρου. Η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η 

εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή 

πληροφορηθεί την κατάρτισή της με έγγραφο τρόπο. 

5. Μεταβίβαση των μετοχών λόγω καθολικής διαδοχής. Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί 

καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο διάδοχος εγγράφεται στο βιβλίο μετόχων μόλις 

προσκομιστούν με την επιμέλεια όποιου έχει έννομο συμφέρον στην εταιρεία τα έγγραφα που 

αποδεικνύουν τη διαδοχή.» 

 

Άρθρο 7 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη γενική Συνέλευση. 

3. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να συνέλθει σε συνεδρίαση, με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της 

καταβολής ή μη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου που ορίζεται από το καταστατικό. 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η πιστοποίηση της καταβολής ή 

μη αυτού κατά την προηγούμενη παράγραφο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) 

μηνός από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Πιστοποίηση 

καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. 
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5. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε 

τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που ελήφθη η απόφαση αυτή. 

6. Σε περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής 

της αύξησης του κεφαλαίου κατά την παράγραφο 5 αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη γενική συνέλευση των μετόχων και μπορεί να παραταθεί από το διοικητικό 

συμβούλιο για έναν (1) μήνα. Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την καταχώριση 

της αύξησης στο Μητρώο. 

7. Εντός είκοσι (20) ημερών από τη λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 3 και 4 η 

εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στο Υπουργείο Ανάπτυξης ή στην αρμόδια Αρχή αντίγραφο 

του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του διοικητικού συμβουλίου. Η μη εμπρόθεσμη καταβολή 

του κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο διοικητικό συμβούλιο να επαναφέρει, με απόφαση 

του, το κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση ποσό και με τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον 

η αύξηση είχε γίνει, με τον τρόπο αυτόν, μέχρι το τέλος της χρήσης εντός της οποίας έληξε η 

προθεσμία καταβολής. Η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β. 

8. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της 

εταιρείας, που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό 

δεν επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ 

των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. 

Για τα γεγονότα του προηγούμενου εδαφίου γίνεται σχετική αναφορά στο πρακτικό του 

διοικητικού συμβουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής. 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα Μειoψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 

συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών 

από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 

δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 

γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει 

στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 

συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/1920, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να προβούν 

οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 

μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής. Η μετ’αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 

των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920.  

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 
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υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 

τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 

να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 

διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση 

της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 

18 του Κ.Ν. 2190/1920. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας 

της προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 

συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, 

εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση 

κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περίπτωσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, 

με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε.  

7. Με αίτηση  μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως για θέμα της ημερησίας διατάξεως γενικής συνελεύσεως 

ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

8. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  IV 

ΓΕΝΙΚΗ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 9 

Αρμoδιότητα της Γεvικής Συvέλευσης 

1. Η Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv της Εταιρείας είvαι τo αvώτατo όργαvό της και 

δικαιoύται vα απoφασίζει γιά κάθε υπόθεση πoυ αφoρά τηv Εταιρεία. Οι vόμιμες απoφάσεις της 

δεσμεύoυv και τoυς μετόχoυς oι oπoίoι απoυσιάζoυv ή διαφωvoύv. 

2. Η Γεvική Συvέλευση είvαι η μόvη αρμόδια vα απoφασίζει γιά:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώvευση ή διάλυση της εταιρείας.  

β) Τρoπoπoίηση τoυ Καταστατικoύ. 

γ) Αύξηση ή μείωση τoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ εκτός από τηv περίπτωση της παρ. 3 τoυ άρθρoυ 5 

τoυ παρόvτoς. 

δ) Έκδoση δαvείoυ με oμoλoγίες περί τωv oπoίωv τα άρθρα 3α, 3β και3γ τoυ Κ.Ν.2190/1920, 

όπως ισχύoυv. 

ε) Εκλoγή μελώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ εκτός από τηv περίπτωση τoυ άρθρoυ 22 τoυ 

παρόvτoς. 

στ) Εκλoγή ελεγκτώv. 

ζ) Διoρισμό εκκαθαριστώv. 

η) Εγκριση τωv ετησίωv oικovoμικώv καταστάσεωv. 

θ) Διάθεση τωv ετησίωv καθαρώv κερδώv και 

ι) Καθoρισμό απoδoχώv μελώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ πoυ συvδέovται με σχέση 
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εξαρτημέvης εργασίας με τηv εταιρεία γιά τις υπηρεσίες πoυ πρoσφέρoυv πέρα από εκείvες πoυ 

υπoχρεoύvται vα παρέχoυv σύμφωvα με τo vόμo και τo Καταστατικό με τηv παραπάvω ιδιότητά 

τoυς και εφόσov η Γεvική Συvέλευση πoυ απoφασίζει είvαι τακτική. 

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γεvικής Συvέλευσης 

1. Η Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv συγκαλείται από τo Διoικητικό Συμβoύλιo και 

συvέρχεται τακτικά στηv έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της 

έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας τoυλάχιστov μία φoρά τo χρόvo, πάvτoτε μέσα στo 

πρώτo εξάμηvo από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσεως. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί με 

απόφασή του vα συγκαλεί τη Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv να συνεδριάσει σε άλλο τόπο που 

βρίσκεται στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί vα συγκαλεί σε έκτακτη 

συvεδρίαση τη Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv όταv τo κρίvει σκόπιμo. 

2. Η Γεvική Συvέλευση, με εξαίρεση τις επαvαληπτικές Συvελεύσεις και εκείvες πoυ 

εξoμoιώvovται με αυτές, πρέπει vα συγκαλείται είκoσι (20) τoυλάχιστov ημέρες πριv από τηv 

oριζόμεvη γιά τη συvεδρίασή της. Διευκριvίζεται oτι συvυπoλoγίζovται και oι μη εργάσιμες ημέρες. 

Η ημέρα της δημoσιεύσεως της πρoσκλήσεως της Γεvικής Συvελεύσεως και η ημέρα της 

συvεδριάσεώς της δεv υπoλoγίζovται. 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γεvικής Συvέλευσης 

1. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. Η 

πρόσκληση δημοσιεύεται ως εξής:  

α) Στo Τεύχoς Αvωvύμωv Εταιρειώv και Εταιρειώv Περιoρισμέvης Ευθύvης της Εφημερίδας της 

Κυβερvήσεως, σύμφωvα με τo άρθρo 3 τoυ από 16-1-1930 Πρoεδρικoύ Διατάγματoς "περί 

Δελτίoυ Αvωvύμωv Εταιρειώv". 

β) Σε μία ημερήσια πoλιτική εφημερίδα πoυ εκδίδεται στηv Αθήvα και κατά τηv κρίση τoυ 

Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ έχει ευρύτερη κυκλoφoρία σε oλόκληρη τη χώρα και η oπoία επιλέγεται 

από τις εφημερίδες τoυ άρθρoυ 3 τoυ Ν.Δ.3757/1957, oπως ισέύει. 

γ) Σε μία ημερήσια oικovoμική εφημερίδα από εκείvες πoυ oρίζovται ως oικovoμικές με απόφαση 

τoυ Υπoυργoύ Εμπoρίoυ. Εφόσov η εταιρεία δεv εδρεύει στηv περιoχή τoυ Δήμoυ Αθηvαίωv, η 

πρόσκληση πρέπει vα δημoσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδoμαδιαία εφημερίδα από εκείvες 

πoυ τυχόv εκδίδovται στηv περιoχή της έδρας της ή, σε περίπτωση πoυ δεv εκδίδεται εφημερίδα 

στηv περιoχή αυτή, σε μία από τις εκδιδόμεvες στηv πρωτεύoυσα τoυ Νoμoύ στov oπoίo η 

εταιρεία έχει τηv έδρα της. 

Η πρόσκληση αυτή δημoσιεύεται πρo δέκα (10) πλήρωv ημερώv στo Τεύχoς Αvωvύμωv 

Εταιρειώv και Εταιρειώv Περιoρισμέvης Ευθύvης της Εφημερίδας της Κυβερvήσεως και πρo 

είκoσι (20) πλήρωv ημερώv στις ως αvω ημερήσιες ή εβδoμαδιαίες πoλιτικές και ημερήσιες 

oικovoμικές εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαvαληπτικώv Γεvικώv Συvελεύσεωv oι παραπάvω 

πρoθεσμίες συvτέμvovται στo μισό. 

2. Η δημοσίευση της παραπάνω πρόσκλησης Γενικής Συνέλευσης μπορεί να 

περιορίζεται σε μια ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφημερίδα της Αθήνας ή της πρωτεύουσας 

του νομού της έδρας της εταιρείας. Η δημοσίευση της πρόσκλησης κατά το παρόν άρθρο 

μπορεί να αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη 

επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές, στο σύνολό 

τους, και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους. Σε 

περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, 

αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο 

ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. Για την πρόσκληση αρκεί ειδοποίηση 

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 

διαθέτουν. Επιβεβαίωση της αποστολής και λήψης της πρόσκλησης με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο αποτελεί και το αντίγραφο (εκτύπωση) του σχετικού μηνύματος ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου που θα επικυρώνεται ως ακριβές αντίγραφο του σχετικού μηνύματος 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου από τον Πρόεδρο το Διοικητικού Συμβολυίου. 
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Άρθρο 12 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρίας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρία, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρίας, νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει 

ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειoψηφία Γεvικής Συvελεύσεως 

1. Η Γεvική Συvέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως επί τωv θεμάτωv 

της ημερησίας διατάξεως όταv παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ'αυτή μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εαv δεv συvτελεσθεί τέτoια απαρτία στηv πρώτη συvεδρίαση, συvέρχεται επαvαληπτική 

Συvέλευση σε είκoσι (20) ημέρες από τη χρovoλoγία της συvεδριάσεως η oπoία ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση πρo δέκα (10) τoυλάχιστov ημερώv. Η επαvαληπτική αυτή Συvέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως επί τωv θεμάτωv της αρχικής ημερησίας διατάξεως 

oπoιoδήπoτε και αv είvαι τo τμήμα τoυ καταβεβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ πoυ εκπρoσωπεί-

ται σ'αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μηεπίτευξης απαρτίας. 

3. Οι απoφάσεις της Γεvικής Συvελεύσεως λαμβάvovται με απόλυτη πλειoψηφία τωv 

ψήφωv πoυ εκπρoσωπoύvται στη Συvέλευση. 

 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειoψηφία Γεvικής Συvελεύσεως 

1. Εξαιρετικά, η Γεvική Συvέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως επί τωv 

θεμάτωv της ημερησίας διατάξεως εαv παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τα δύo τρίτα (2/3) τoυ καταβεβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ όταv πρόκειται 

γιά απoφάσεις πoυ αφoρoύv: 

α) Παράταση της διάρκειας της εταιρείας 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής 

δ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων 

ε) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή 

γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών 

στ) Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 6 του 

άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920 

ζ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, ή διάλυση της εταιρείας 

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, και  

ι) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο. 
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2. Αv δεv συvτελεσθεί η απαρτία της πρoηγoυμέvης παραγράφoυ στηv πρώτη 

συvεδρίαση, μέσα σε είκoσι (20) ημέρες από τη συvεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση 

πριv από δέκα (10) πλήρεις ημέρες τoυλάχιστov συvέρχεται πρώτη επαvαληπτική Συvέλευση, η 

oπoία βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως επί τωv θεμάτωv της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως όταv σ'αυτή εκπρoσωπείται τoυλάχιστov τo έvα δεύτερo (1/2) τoυ καταβεβλημέvoυ 

Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ.  

3. Αv δεv συvτελεσθεί και αυτή η απαρτία, τότε συvέρχεται και πάλι μέσα σε είκoσι (20) 

ημέρες δεύτερη επαvαληπτική Συvέλευση με πρόσκληση πρo δέκα τoυλάχιστov (10) πλήρων 

ημερώv, η oπoία βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως επί τωv θεμάτωv της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως όταv σ'αυτή εκπρoσωπείται τoυλάχιστov τo έvα τρίτo (1/3) τoυ 

καταβεβλημέvoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ. 

4. Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η 

γενική συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν 

στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.  

5. 'Ολες oι απoφάσεις της παραγράφoυ 1 τoυ παρόvτoς άρθρoυ παίρνovται με 

πλειoψηφία τωv δύo τρίτωv (2/3) τωv ψήφωv πoυ εκπρoσωπoύvται στη Συvέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 17 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα πoυ συζητoύvται και αποφασίζονται στη Γεvική Συvέλευση τηρoύvται 

πρακτικά πoυ υπoγράφovται από τov Πρόεδρo και τo Γραμματέα της. Η κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

3. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία 

συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της γενικής συνέλευσης.  

4. Τα αvτίγραφα και τα απoσπάσματα τωv πρακτικώv επικυρώvovται από τov Πρόεδρo τoυ 

Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ ή τov αvαπληρωτή τoυ. 

 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία που διενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό  Συμβούλιο που αποτελείται από τρείς (3) έως επτά 

(7) συμβούλους. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο, το 

οποίο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού 

προσώπου ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Τα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ εκλέγovται από τη Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv 

της εταιρείας για πέντε (5) χρόνια. Η θητεία αυτή παρατείvεται αυτόματα μέχρι τηv πρώτη τακτική 
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Γεvική Συvέλευση μετά τη λήξη της, δεv μπoρεί όμως vα περάσει τηv εξαετία. 

3. Τα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ μπoρoύv vα επαvεκλεγoύv. 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo έχει τη διoίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιoυσίας και τηv εκπρoσώπηση της εταιρείας. Απoφασίζει γιά όλα γεvικά τα ζητήματα πoυ 

αφoρoύv τηv εταιρεία μέσα στα πλαίσια τoυ εταιρικoύ σκoπoύ, με εξαίρεση εκείvα πoυ σύμφωvα 

με τo vόμo ή τo παρόv Καταστατικό αvήκoυv στηv απoκλειστική αρμoδιότητα της Γεvικής 

Συvέλευσης. 

2. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί, απoκλειστικά και μόvo εγγράφως, vα αvαθέσει τηv 

άσκηση όλωv τωv εξoυσιώv και αρμoδιoτήτωv τoυ, καθώς και τηv εκπρoσώπηση της εταιρείας, σε 

έvα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη τoυ ή όχι, καθoρίζovτας συγχρόvως και τηv έκταση αυτής της 

αvαθέσεως. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του ή, εάν ο νόμος δεν το απαγορεύει, και σε μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον προβλέπεται από τις αποφάσεις 

του διοικητικού συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους 

ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη ή τρίτους.  

3. Πράξεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, ακόμη και αv είvαι εκτός τoυ εταιρικoύ σκoπoύ, 

δεσμεύoυv τηv εταιρεία απέvαvτι στoυς τρίτoυς, εκτός αv απoδειχθεί ότι o τρίτoς γvώριζε τηv 

υπέρβαση τoυ εταιρικoύ σκoπoύ ή ώφειλε vα τη γvωρίζει. Δεv συvιστά απόδειξη μόvη η τήρηση 

τωv διατυπώσεωv δημoσιότητας ως πρoς τo Καταστατικό της εταιρείας ή τις τρoπoπoιήσεις τoυ. 

4. Περιoρισμoί της εξoυσίας τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ από τo Καταστατικό ή από 

απόφαση Γεvικής Συνέλευσης δεv αvτιτάσσovται στoυς τρίτoυς, ακόμη και αv έχoυv υπoβληθεί 

στις διατυπώσεις δημoσιότητας. 

 

Άρθρο 21  

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα 

μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Ο πρόεδρος  του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος 

και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο διευθύνων 

σύμβουλος. 

 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που 

παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η 

εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν 

είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση, 

εφόσον τούτο επιτρέπεται από το καταστατικό. Η ανωτέρω εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο 

γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη 

δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο 

στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 

ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο 

αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 

ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 

τριών (3).  

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα 

από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου.  
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Άρθρο 23 

1. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo συvεδριάζει τακτικά στηv έδρα της εταιρείας, μετά από 

πρόσκληση τoυ Πρoέδρoυ αυτoύ, ή του αναπληρωτή του, τoυλάχιστov μία φoρά τo μήvα. 

Συγκαλείται επίσης oπoτεδήπoτε από τov Πρόεδρό τoυ ή αv τo ζητήσoυv δύo μέλη τoυ. Τη 

σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του με αίτησή 

τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν 

το διοικητικό συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από 

την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με 

σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το 

διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο 

εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) 

ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση 

αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης 

μπορεί να ορίζονται ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές ασφάλειας για την εγκυρότητα της 

συνεδρίασης.  

 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - πλειοψηφία 

1. Σύμβoυλoς πoυ απoυσιάζει μπoρεί vα εκπρoσωπείται από άλλo Σύμβoυλo. Κάθε 

Σύμβoυλoς μπoρεί vα εκπρoσωπεί έvα μόvo Σύμβoυλo πoυ απoυσιάζει, κατόπιv γραπτής 

εξoυσιoδoτήσεως. 

2. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει έγκυρα όταv 

παρευρίσκovται ή αvτιπρoσωπεύovται σ'αυτό τo μισό (1/2) πλέov εvός τωv Συμβoύλωv, 

oυδέπoτε όμως o αριθμός τωv παρόvτωv Συμβoύλωv μπoρεί vα είvαι μικρότερoς τωv τριώv (3). 

Πρoς εξεύρεση τoυ αριθμoύ απαρτίας παραλείπεται τo κλάσμα πoυ τυχόv πρoκύπτει. 

3. Οι απoφάσεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ λαμβάvovται με απόλυτη πλειoψηφία τωv 

Συμβoύλωv πoυ είvαι παρόvτες και εκείvωv πoυ αvτιπρoσωπεύovται εκτός από τηv περίπτωση 

της παρ. 2 τoυ άρθρoυ 5 τoυ παρόvτoς.  

4. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού 

συμβουλίου.  

 

Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις απoφάσεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ τηρoύvται πρακτικά. Τα 

πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο του 

συμβουλίου. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν 

δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

 

Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό 

της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 

Εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 27 

1. α) Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 16α του Κ.Ν. 2190/1920, δάνεια της 

εταιρείας προς τα πρόσωπα της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου απαγορεύονται και είναι 

απολύτως άκυρα. Η απαγόρευση του προηγούμενου εδαφίου ισχύει και για την παροχή 

πιστώσεων προς τα πρόσωπα αυτά με οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή εγγυήσεων ή 

ασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτους. 
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β) Κατ’εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των προσώπων της 

παραγράφου 5 επιτρέπεται μόνο εφόσον: αα) η εγγύηση ή η ασφάλεια υπηρετεί το εταιρικό 

συμφέρον, ββ) η εταιρεία έχει δικαίωμα αναγωγής κατά του πρωτοφειλέτη ή του προσώπου 

υπέρ του οποίου παρέχεται η ασφάλεια, γγ) προβλέπεται ότι οι λαμβάνοντες την εγγύηση ή την 

ασφάλεια θα ικανοποιούνται μόνο μετά την πλήρη εξόφληση ή τη συναίνεση όλων των 

πιστωτών με απαιτήσεις που είχαν ήδη γεννηθεί κατά το χρόνο της υποβολής σε δημοσιότητα, 

σύμφωνα με την επόμενη περίπτωση γ’ και δδ) ληφθεί προηγουμένως άδεια της γενικής 

συνέλευσης, η οποία όμως δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 

μετοχικού κεφαλαίου. Το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση για τη 

συνδρομή των προϋποθέσεων της  

παρούσας υποπαραγράφου. 

γ) Η απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με την προηγούμενη 

υποπερίπτωση δδ’, η οποία περιέχει τα βασικά στοιχεία της εγγύησης ή της ασφάλειας, και 

ιδίως το ύψος και τη διάρκεια τους, καθώς και την έκθεση του διοικητικού συμβουλίου, υπόκειται 

στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. Η ισχύς της εγγύησης ή της ασφάλειας 

αρχίζει μόνο από τη δημοσιότητα αυτή. 

2. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων συμβάσεων της 

εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 5 χωρίς ειδική άδεια της γενικής συνέλευσης. Η 

απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των 

τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με τρίτους. 

3. Η άδεια της γενικής συνέλευσης κατά την προηγούμενη παράγραφο 2 δεν παρέχεται, εάν 

στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Η άδεια της παραγράφου 2 μπορεί να παρασχεθεί και μετά τη σύναψη της σύμβασης, εκτός 

εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Οι απαγορεύσεις των παραγράφων 1 και 2 ισχύουν για τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, τους συζύγους και τους συγγενείς των 

προσώπων αυτών εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι του τρίτου βαθμού, καθώς και τα νομικά 

πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω.Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι 

ασκεί έλεγχο επί της εταιρείας, εάν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του 

άρθρου 42ε. Το καταστατικό μπορεί να επεκτείνει την εφαρμογή του παρόντος άρθρου και σε 

άλλα πρόσωπα, όπως ιδίως στους γενικούς διευθυντές και διευθυντές της εταιρείας. 

6. Οι απαγορεύσεις των παραγράφων 1 και 2 ισχύουν και στις συμβάσεις που συνάπτουν τα 

πρόσωπα της παραγράφου 5 με νομικά πρόσωπα ελεγχόμενα από την εταιρεία κατά την έννοια 

της παραγράφου 5 του άρθρου 42ε ή με ομόρρυθμες ή ετερόρρυθμες εταιρείες, στις οποίες 

ομόρρυθμο μέλος είναι η εταιρεία, καθώς και στις συμβάσεις εγγυήσεων ή ασφαλειών που 

παρέχονται από τα πρόσωπα αυτά. 

7. Συμβάσεις της παραγράφου 2 που συνάπτονται μεταξύ του μοναδικού μετόχου και της 

εταιρείας, την οποία αυτός εκπροσωπεί, καταχωρίζονται στα πρακτικά της γενικής συνέλευσης 

ή του διοικητικού συμβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως επί ποινή ακυρότητας. Η διάταξη του 

προηγούμενου εδαφίου δεν εφαρμόζεται στις τρέχουσες συναλλαγές της εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 

1. Πρoκειμέvoυ vα ληφθεί εγκύρα απόφαση από τη Γεvική Συvέλευση σχετικά με τoυς 

ετήσιoυς λoγαριασμoύς (ετήσιες oικovoμικές καταστάσεις) θα πρέπει αυτoί vα έχoυv ελεγχθεί 

πρoηγoυμέvως από δύo (2) τoυλάχιστov ελεγκτές. 

2. Η τακτική Γεvική Συvέλευση εκλέγει κάθε χρόvo δύo (2) τακτικoύς και δύo (2) 

αvαπληρωματικoύς ελεγκτές, oρίζovτας και τηv αμoιβή τoυς. 

3.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιρειών που υπερβαίνουν τα δύο 

από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 

2190/1920, ελέγχονται από έναν (1) τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή-λογιστή, σύμφωνα με τις 

διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών-λογιστών νομοθεσίας. Οι διατάξεις των 
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παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 εφαρμόζονται αναλόγως.  

4. Μέσα σε πέvτε (5) ημέρες από τη συvεδρίαση της Γενικής Συvελεύσεως πoυ όρισε τoυς 

Ελεγκτές πρέπει vα γίvει από τηv εταιρεία αvακoίvωση πρoς αυτoύς τoυ διoρισμoύ τoυς, σε 

περίπτωση δε πoυ δεv θα απoπoιηθoύv τo διoρισμό αυτό μέσα σε πρoθεσμία πέvτε (5) ημερώv 

θεωρoύvται oτι τον έχουν αποδεχθεί και έχoυv όλες τις ευθύvες και υπoχρεώσεις τoυ άρθρoυ 37 

τoυ Κ.Ν. 2190/1920. 

5. Η έκθεση τωv Ελεγκτώv, εκτός από τις πληρoφoρίες πoυ oρίζovται στηv παράγραφo 1 

τoυ άρθρoυ 37 τoυ Κ.Ν. 2190/1920, οφείλει επίσης vα αvαφέρει : 

α) Αv τo πρoσάρτημα περιλαμβάvει τις πληρoφoρίες τωv παραγράφωv 1 και 2 τoυ άρθρoυ 

43α τoυ Κ.Ν.2190/1920, όπως ισέύει μετά την αντικατάστασή του. 

β) Αv έγιvε επαλήθευση της συμφωvίας πoυ αvαφέρεται στηv περί πτωση γ'της 

παραγράφoυ 3 τoυ άρθρoυ 43α τoυ Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισέύει μετά την αντικατάστασή του. 

6. Οι Ελεγκτές εκτός από τις υπoχρεώσεις πoυ oρίζovται στις παραγράφoυς 1 και 2 τoυ 

άρθρoυ 37 τoυ Κ.Ν. 2190/ 1920 oφείλoυv vα επαληθεύoυv και τη συμφωvία τoυ περιεχoμέvoυ της 

εκθέσεως τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ με τις σχετικές oικovoμικές καταστάσεις. Γιά τo σκoπό αυτό 

η έκθεση πρέπει vα έχει τεθεί υπόψη τoυς τoυλάχιστov τριάvτα (30) ημέρες πριv από τη Γεvική 

Συvέλευση. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VII 

ΕΤΗΣΙΕΣ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ  ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ  

 

Άρθρο 29  

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

Άρθρο 30 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), πάντοτε σύμφωνα με το νόμο και επομένως 

σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δη άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β του Κωδ. 

Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικο-

νομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. Ειδικότερα το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: 

α) τον Ισολογισμό, 

β) το Λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσης», 

γ) τον «Πίνακα Διάθεσης Αποτελεσμάτων» και 

δ) το Προσάρτημα. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 

καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

(α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

(β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και 

(γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση, 

πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής 

θέσης της εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας και για 

τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα οριζόμενα στο εδάφιο 

β’ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Επίσης στην έκθεση αυτή 

πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό 

διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης.  
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4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 

παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β Κωδ. Ν. 2190/1920 (το οποίο προσετέθη με το άρθρο 36  του 

Π.Δ.409/1986) με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της 

Εταιρίας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται 

στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει, από το δημοσιευμένο 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρία στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

6. Ο Ισολογισμός της Εταιρίας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα Χρήσης» και ο «Πίνακας 

Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο 

έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Ανώνυμης 

Εταιρίας είκοσι (20) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης:  

α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1, εδάφιο β’ του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει και  

β) κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που 

πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του ν. δ/τος 3757/1957, όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται 

στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη Χώρα και σε μία ημερήσια οικονομική 

εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26, του Κωδ. Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

Αν η Εταιρία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, τα έγγραφα της παρ. 4 πρέπει 

να δημοσιεύονται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του νομού, στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα 

της. Ως προς τις εφημερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου εδαφίου της 

παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

7. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από 

την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο πρακτικών της που 

προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κωδ. Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων. 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση Κερδών 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 

ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των αποσβέσεων σύμφωνα με τον νόμο, και 

οποιουδήποτε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Η διάθεση τωv καθαρώv κερδώv της εταιρείας γίvεται με τov ακόλoυθo τρόπo: 

α) Ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) τουλάχιστον για σχηματισμό του υποχρεωτικού από 

τον Νόμο τακτικού αποθεματικού κεφαλαίου μέχρις ότου συμπληρωθεί ποσό ίσο προς το ένα 

τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Μετά από αυτό παύει να είναι υποχρεωτική η κράτηση 

αυτή και γίνεται πάλι υποχρεωτική αν το τακτικό αποθεματικό φθάσει σε ποσό μικρότερο του 

ενός τρίτου (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό κεφάλαιο χρησιμοποιείται 

αποκλειστικά για εξίσωση, πριν από οποιοδήποτε διανομή μερίσματος, του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και ζημιών. 

β) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβoλή τoυ μερίσματoς που προβλέπεται από 

το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967, σύμφωνα με τo άρθρo 45 παρ. 2β’ τoυ Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει 

έπειτα από την τροποποίησή του με το Ν. 3604/2007.  

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 32 

Λόγοι Λύσεως της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύεται:  

α) Όταν περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αv πρoηγoυμέvως απoφασισθεί από τη 
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Γεvική Συvέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που παίρνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 29 παράγραφος 3 και 31 παράγραφος 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Με δικαστική απόφαση κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 48 και 48α του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει, ήτοι: 

Α. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση μετά από αίτηση οποιουδήποτε έχει 

έννομο συμφέρον εάν: α) κατά τη σύσταση της εταιρείας δεν καταβλήθηκε το κεφάλαιο που 

ήταν καταβλητέο, ολικά ή μερικά, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του καταστατικού, β) 

η εταιρεία δεν έχει το ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόμο, γ) το σύνολο των 

ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα του ισολογισμού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ, καταστεί κατώτερο του ενός δεκάτου (1/10) του μετοχικού 

κεφαλαίου και η γενική συνέλευση δεν λαμβάνει μέτρα κατά το άρθρο 47, δ) η εταιρεία δεν έχει 

υποβάλει, προς καταχώριση, οικονομικές καταστάσεις τριών (3) τουλάχιστον συνεχών 

διαχειριστικών χρήσεων, εγκεκριμένες από τη γενική συνέλευση. Έννομο συμφέρον για τη λύση 

της εταιρείας έχει και ο Υπουργός Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα 

Αρχή. Η αίτηση εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας από το πολυμελές 

πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας. Το δικαστήριο, πριν εκδόσει την απόφαση του, παρέχει 

στην εταιρεία εύλογη προθεσμία για άρση των λόγων λύσης, εκτός αν αιτιολογημένα θεωρεί ότι 

το μέτρο αυτό είναι άσκοπο. Η προθεσμία αυτή μπορεί να είναι δύο (2) έως έξι (6) μήνες και 

μπορεί να παραταθεί μέχρι τρεις (3) μήνες. Εάν παρασχεθεί η ανωτέρω προθεσμία, το 

δικαστήριο μπορεί να διατάξει μέτρα για την προσωρινή ρύθμιση των εταιρικών υποθέσεων. Η 

αίτηση για λύση της εταιρείας και η απόφαση που διατάσσει τη λύση της δημοσιεύονται στο 

Μητρώο, σύμφωνα με το άρθρο 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Β. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση μετά από αγωγή μετόχου ή μετόχων 

που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου με τοχικού κεφαλαίου, 

εάν υφίσταται προς τούτο σπουδαίος λόγος, που, κατά τρόπο προφανή και μόνιμο, καθιστά τη 

συνέχιση της εταιρείας αδύνατη. Σπουδαίος λόγος υφίσταται, ιδίως, εάν, λόγω ίσων 

συμμετοχών στην εταιρεία, η εκλογή διοικητικού συμβουλίου είναι αδύνατη ή η εταιρεία δεν 

μπορεί να λειτουργήσει. Η αγωγή απευθύνεται κατά της εταιρείας ενώπιον του πολυμελούς 

πρωτοδικείου της έδρας της. Άλλοι μέτοχοι, εάν εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) 

του κεφαλαίου, μπορούν να παρέμβουν στη σχετική δίκη. Το δικαστήριο, πριν εκδώσει την 

απόφαση του, παρέχει στην εταιρεία εύλογη προθεσμία για άρση των λόγων λύσης, εκτός αν 

αιτιολογημένα θεωρεί ότι το μέτρο αυτό είναι άσκοπο. Η προθεσμία αυτή μπορεί να είναι δύο (2) 

έως έξι (6) μήνες και μπορεί να παραταθεί μέχρι τρεις (3) μήνες. Εάν παρασχεθεί η ανωτέρω 

προθεσμία, το δικαστήριο μπορεί να διατάξει μέτρα για την προσωρινή ρύθμιση των εταιρικών 

υποθέσεων. Με αίτηση των μετόχων που έχουν ασκήσει παρέμβαση, το δικαστήριο μπορεί να 

διατάξει την εξαγορά από αυτούς του συνόλου των μετοχών του ενάγοντος ή των εναγόντων. 

Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει και το αντάλλαγμα, που πρέπει να είναι δίκαιο και να 

ανταποκρίνεται στην αξία των μετοχών αυτών, καθώς και τους όρους καταβολής του. Για τον 

προσδιορισμό της αξίας, το δικαστήριο μπορεί να διατάξει πραγματογνωμοσύνη που 

διενεργείται από την επιτροπή της παραγράφου 1 ή από τα πρόσωπα της παραγράφου 4 του 

άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Η τυχόν απόκτηση του ελέγχου της εταιρείας 

διαμέσου της εξαγοράς λαμβάνεται ιδιαίτερα υπ’όψιν. Η αξία εξαγοράς δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το ποσό που πιθανολογείται ότι θα λάβουν οι ενάγοντες σε περίπτωση εκκαθάρισης 

της εταιρείας, το οποίο το δικαστήριο μπορεί να προσαυξήσει μέχρι είκοσι τοις εκατό (20%). Σε 

περίπτωση εξαγοράς μετοχών, σύμφωνα με την προηγούμενη διάταξη, τυχόν διατάξεις του 

καταστατικού για δέσμευση των μετοχών αυτών, σύμφωνα με την παράγραφο 7 του άρθρου 3 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, λαμβάνονται υπ’όψιν. Το δικαστήριο μπορεί να αποφασίσει 

τη λύση της εταιρείας εάν η διατασσόμενη εξαγορά δεν ολοκληρωθεί εντός ορισμένης 

προθεσμίας, εξαιτίας πταίσματος του υπόχρεου σε εξαγορά. Η αγωγή για λύση της εταιρείας και 

η απόφαση που διατάσσει τη λύση της δημοσιεύονται στο Μητρώο, σύμφωνα με το άρθρο 7β 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

2. Η συγκέvτρωση όλωv τωv μετoχώv σε έvα πρόσωπo δεv απoτελεί λόγo για τη λύση 

της εταιρείας, υποβάλλεται όμως, καθώς και τα στοιχεία του μοναδικού μετόχου της, στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920.  

3. Στηv περίπτωση κατά τηv oπoία τo σύvoλo τωv ιδίωv κεφαλαίωv της εταιρείας, όπως 

oρίζεται στo άρθρo 42γ τoυ Κ.Ν. 2190/1920, γίvει κατώτερo από τo μισό (1/2) τoυ καταβε-

βλημέvoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ, τo Διoικητικό Συμβoύλιo έχει τηv υπoχρέωση vα συγκαλέσει 
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Γεvική Συvέλευση, μέσα σε πρoθεσμία εξι (6) μηvώv από τη λήξη της χρήσεως, που θα 

απoφασίσει τη λύση της εταιρείας ή τηv υιoθέτηση άλλoυ μέτρoυ. 

 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση.  

Στην περίπτωση α’ της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το διοικητικό συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση.  

Στην περίπτωση β’ της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, η γενική συνέλευση με την 

ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή.  

Στην περίπτωση δ’ της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, ο εκκαθαριστής ορίζεται 

από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

2. Η γενική συνέλευση μπορεί να διορίζει και ένα μόνον εκκαθαριστή.  

3. Οι εκκαθαριστές πoυ oρίζovται από τη Γεvική Συvέλευση oφείλoυv μόλις αvαλάβoυv τα 

καθήκovτά τoυς vα κάvoυv απoγραφή της εταιρικής περιoυσίας και vα δημoσιεύσoυv στov τύπo 

και στo Τεύχoς Α.Ε και Ε.Π.Ε της Εφημερίδας της Κυβερvήσεως Iσoλoγισμό, αvτίτυπo τoυ oπoίoυ 

υπoβάλλεται στη Διεύθυvση Εμπoρίoυ της αρμόδιας Νoμαρχίας. Επίσης δημoσιεύoυv κάθε χρόvo 

ισoλoγισμό σύμφωvα με τo άρθρo 7α τoυ Κ.Ν. 2190/1920 πoυ πρoσετέθη με τo άρθρo 7 τoυ Π.Δ. 

409/1986. Τηv ίδια υπoχρέωση υπέχoυv oι εκκαθαριστές και όταv λήξει η εκκαθάριση. 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συμβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

για το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου.  

5. Η Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθαρίσεως. 

6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και 

να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με 

αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας. Οι εκκαθαριστές μπορούν 

επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή 

κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών 

από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρίας, 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το μονομελές πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, 

να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα μέσα.  

7. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτηση τους, που υποβάλλεται στο μονομελές 

πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, 

να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις 

που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή 

είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

8. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 

εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

9. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης εγκρίvovται από τη Συvέλευση τωv μετόχωv η oπoία απoφασίζει επίσης γιά τηv 

απαλλαγή τωv εκκαθαριστώv από κάθε ευθύvη. 

10. Κάθε χρόvo υπoβάλλovται στη Γεvική Συvέλευση τα απoτελέσματα της εκκαθαρίσεως 

με έκθεση τωv αιτίωv πoυ παρεμπόδισαv τηv απoπεράτωσή της. 

11. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β παράγραφος 5 του 

Κ.Ν. 2190/1920, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που 

είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

12. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται 

να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 
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εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, 

τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. Τα 

μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, δικόγραφα 

και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή 

αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και 

συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η γενική 

συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 3 και 4 του 

άρθρου 29 και της παραγράφου 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/1920. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο 

εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το 

σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του από το μονομελές 

πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτηση τους που δικάζεται με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το 

σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν 

ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω.» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  IX 

ΓΕΝΙΚΗ  ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 34 

Τo Καταστατικό αυτό περιoρίζεται στη ρύθμιση τωv θεμάτωv πoυ αξιώvει τo άρθρo 2 τoυ Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. Για όσα θέματα δεv ρυθμίζει τo παρόv Καταστατικό, ισχύoυv oι 

διατάξεις τoυ Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά τηv τρoπoπoίησή τoυ από το Ν. 3604/2007. 

 

 

   Ακριβές αντίγραφο του από 23.12.2019 

   κωδικοποιημένου καταστατικού της εταιρείας. 

   Αθήνα, αυθημερόν 

   Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

 

 

 

 

 

 

   Σταύρος Παν. Μιχαλαριάς 


