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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΓΙΑΣΛΗΣ Ανώνυ-
μος Εμπορική και Βιομηχανική Εταιρεία Υφασμάτων, ειδών προικός, ειδών οικιακής χρήσε-
ως, οικιακού εξοπλισμού και ηλεκτρικών μικροσυσκευών». 
 
Την 11-03-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης  2102492, η με αριθμό 2830 /11-03-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: 6Γ1Ο469ΗΕΘ-ΤΜΩ), με την οποία εγκρίθηκαν η τροποποίηση του άρθρου 8 
(νέο 7) καθώς και η τροποποίηση, η κατάργηση και η αναρίθμηση άρθρων στο πλαίσιο της εναρμό-
νισης με το ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιριών» του καταστατικού, 
το οποίο πλέον θα αποτελείται από 31 άρθρα, της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΙΩΑΝ-
ΝΗΣ ΠΑΓΙΑΣΛΗΣ Ανώνυμος Εμπορική και Βιομηχανική Εταιρεία Υφασμάτων, ειδών προι-
κός, ειδών οικιακής χρήσεως, οικιακού εξοπλισμού και ηλεκτρικών μικροσυσκευών» και α-
ριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 566901000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 31-12-2019 Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 
 

Η Προϊσταμένη  
α/α 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΓΙΑΣΛΗΣ Α.Ε.Β.Ε»   

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ Ν. 4548/2018 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

Επωνυμία – Έδρα – Διάρκεια – Σκοπός 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Συνίσταται με το παρόν Ανώνυμος Εταιρεία με την επωνυμία «ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΓΙΑΣΛΗΣ 
Ανώνυμος Εμπορική και Βιομηχανική Εταιρεία Υφασμάτων, ειδών προικός, ειδών 
οικιακής χρήσεως, οικιακού εξοπλισμού και ηλεκτρικών μικροσυσκευών». Για τις 
σχέσεις της με την αλλοδαπή η επωνυμία της εταιρείας μπορεί να χρησιμοποιηθεί 
σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία.  
 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μεταμόρφωσης Αττικής. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) έτη, αρχίζει από την 
καταχώριση στο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της ιδρυτικής πράξης με το 
Καταστατικό μαζί με την διοικητική απόφαση για τη σύστασή της και την έγκριση 
του Καταστατικού της και λήγει την 21.06.2033. 
2. Η διάρκεια αυτή μπορεί να συντμηθεί, παραταθεί ή μετατραπεί σε αορίστου 
χρόνου με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με 
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία και τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Σκοπός της συνιστώμενης Ανώνυμης Εταιρείας είναι: 
α) Η βιομηχανική παραγωγή υφασμάτων και ειδών προικός τυποποιημένων ή μη, 
για ίδιον λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, με ίδια μηχανικά μέσα ή με 
μηχανικά μέσα τρίτων. 
β) Η χονδρική και λιανική εμπορία υφασμάτων και ειδών προικός παντός τύπου 
καθώς και ετοίμων συναφών προϊόντων ιδίας παραγωγής ή παραγωγής τρίτων 
βιομηχανικών – βιοτεχνικών εσωτερικού ή εξωτερικού. 
γ) Η χονδρική και λιανική εμπορία παντός τύπου ειδών οικιακής χρήσεως και 
οικιακού εξοπλισμού. 
δ) Η χονδρική και λιανική εμπορία παντός τύπου ηλεκτρικών μικροσυσκευών. 
ε) Η χονδρική και λιανική εμπορία ειδών ένδυσης και υπόδησης. 
στ) Η χονδρική και λιανική εμπορία νέων και μεταχειρισμένων οχημάτων, 
ανταλλακτικών και εξαρτημάτων αυτοκίνητων οχημάτων. 
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ζ) Η εισαγωγή, πώληση και εν γένει εμπορία πάσης φύσεως υλικών και εξοπλισμού 
για την κατασκευή φωτοβολταϊκών εγκαταστάσεων και υλοποίηση 
περιβαλλοντικών όρων.  
η) Η χονδρική και λιανική εμπορία σκαφών για τη μεταφορά εμπορευμάτων και 
επιβατών, φουσκωτών σκαφών για αναψυχή και αθλητισμό, λοιπών πλωτών 
κατασκευών και άλλων σκαφών για αναψυχή και αθλητισμό, κωπήλατων βαρκών 
και κανό και συναφών ανταλλακτικών και εξαρτημάτων αυτών. 
θ) Η χονδρική και λιανική εμπορία μοτοσυκλετών, μοτοποδηλάτων και συναφών 
ανταλλακτικών και εξαρτημάτων αυτών. 
ι) Η αντιπροσώπευση οίκων του εσωτερικού ή εξωτερικού συναφών ή παρεμφερών 
ειδών. 
ια) Η ίδρυση βιομηχανιών, βιοτεχνιών, υποκαταστημάτων και πρατηρίων σε άλλες 
πόλεις της Ελλάδας και του εξωτερικού. 
ιβ) Η συμμετοχή της εταιρείας σε άλλη οποιουδήποτε εταιρικού τύπου 
(ομόρρυθμου, ετερόρρυθμου, Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης, Ανωνύμου κλπ.) 
και οποιασδήποτε μορφής καθώς και η συμμετοχή και συνεργασία με άλλες 
επιχειρήσεις, υφιστάμενες ή συσταθησόμενες στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, που θα 
επιδιώκουν τον ίδιο ή παραπλήσιο σκοπό προς την παρούσα εταιρεία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ- ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των δύο εκατομμυρίων 

διακοσίων δέκα έξι χιλιάδων πεντακοσίων σαράντα πέντε Ευρώ (2.216.545 €) και 

διαιρείται σε επτακόσιες πενήντα έξι χιλιάδες πεντακόσιες (756.500) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δύο Ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93 €).  

2. Με την από 31-12-2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

οι μετοχές της εταιρείας μετατράπηκαν από ανώνυμες σε κοινές ονομαστικές 

μετοχές. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώθηκε στο ως άνω ποσό  των 

2.216.545 Ευρώ, διαιρούμενο σε 756.500 μετοχές ονομαστικής αξίας 2.93 Ευρώ 

εκάστη, ως εξής:   

- Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε πέντε εκατομμύρια 

(5.000.000) δραχμές διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης, το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς εν μέρει 

με καταβολή μετρητών και εν μέρει με εισφορά σε είδος κατά τα λεπτομερώς 

καθοριζόμενα στο άρθρο 41 του αρχικού καταστατικού (ΦΕΚ 2034/1983). 

- Με την από 20.04.1991 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000) δραχμές με τροποποίηση του καταστατικού με την έκδοση δέκα 
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χιλιάδων (10.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε 

μία (ΦΕΚ 995/1992). 

- Με την από 30.06.1994 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά είκοσι πέντε 

εκατομμύρια (25.000.000) δραχμές με τροποποίηση του καταστατικού με την 

έκδοση είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών κάθε μία (ΦΕΚ 5117/1994). 

- Με την από 10.10.1997 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά εκατό εκατομμύρια 

(100.000.000) δραχμές με τροποποίηση του καταστατικού με την έκδοση εκατό 

χιλιάδων (100.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών κάθε 

μία (ΦΕΚ 965/1998). 

- Με την από 25.01.2001 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά εκατό εκατομμύρια 

(100.000.000) δραχμές με τροποποίηση του καταστατικού με την έκδοση εκατό 

χιλιάδων (100.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών κάθε 

μία (ΦΕΚ 1854/2001). 

- Με την από 30.06.2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, λόγω μετατροπής της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής από δραχμές σε Ευρώ, μειώθηκε δια του ποσού των 1.128,69 

Ευρώ και ανήλθε σε επτακόσιες τρεις χιλιάδες διακόσια Ευρώ (703.200 €) 

διαιρούμενο σε διακόσιες σαράντα χιλιάδες (240.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 

δύο Ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93 €) εκάστη (ΦΕΚ 10205/2003).  

- Με την από 30.06.2004 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά είκοσι χιλιάδες 

διακόσια δέκα επτά (20.217) Ευρώ με την έκδοση έξι χιλιάδων εννιακοσίων (6.900) 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) κάθε μία 

(ΦΕΚ 11204/2004). 

-  Με την από 29.06.2007 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά ογδόντα δύο χιλιάδες 

τριακόσια τριάντα τρία (82.333) Ευρώ με την έκδοση είκοσι οκτώ χιλιάδων εκατό 

(28.100) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) 

κάθε μία (ΦΕΚ 10341/2007). 

- Με την από 17.12.2007 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά εξακόσιες χιλιάδες 

εξακόσια πενήντα (600.650) Ευρώ με την έκδοση διακοσίων πέντε χιλιάδων 
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(205.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά 

(2,93) κάθε μία (ΦΕΚ 382/2008). 

- Με την από 27.10.2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά εκατόν δύο 

χιλιάδες πεντακόσια πενήντα (102.550) Ευρώ με την έκδοση τριάντα πέντε χιλιάδων 

(35.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) 

εκάστης. Έτσι σήμερα το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα 

εκατομμύριο πεντακόσιες οκτώ χιλιάδες εννιακόσια πενήντα (1.508.950) Ευρώ 

διαιρούμενο σε πεντακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες (515.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) η κάθε μία .  

- Με την από 06.08.2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά εξακόσιες 

πενήντα μία χιλιάδες εννιακόσια είκοσι πέντε (651.925) Ευρώ με την έκδοση 

διακοσίων είκοσι δύο χιλιάδων πεντακοσίων (222.500) νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) εκάστης. Έτσι σήμερα το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δύο εκατομμύρια εκατόν εξήντα χιλιάδες 

οκτακόσια εβδομήντα πέντε (2.160.875) Ευρώ διαιρούμενο σε επτακόσιες τριάντα 

επτά χιλιάδες πεντακόσιες (737.500) μετοχές ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και 

ενενήντα τρία λεπτά (2,93) η κάθε μία.  

- Με την από 30.01.2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά πενήντα πέντε 

χιλιάδες εξακόσια εβδομήντα (55.670) Ευρώ με την έκδοση δέκα εννέα χιλιάδων 

(19.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) 

εκάστης. Έτσι σήμερα το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δύο 

εκατομμύρια διακόσιες δέκα έξι χιλιάδες πεντακόσια σαράντα πέντε (2.216.545) 

Ευρώ διαιρούμενο σε επτακόσιες πενήντα έξι χιλιάδες πεντακόσιες (756.500) 

μετοχές ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) η κάθε μία.  

 
ΑΡΘΡΟ 6ο    

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ – ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ  

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης η οποία λαμβάνεται με τις διατάξεις της απαρτίας και πλειοψηφίας των 
άρθρων 130 παρ. 3 και 4 και 132 παρ. 2 του ν. 4548/2018 και με τροποποίηση του 
άρθρου 5 του παρόντος.  
2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων που αποφασίζει κατά τα άνω την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου θα καθορίζει τις λεπτομέρειες της έκδοσης των νέων 
μετοχών, όπως και τον τρόπο και χρόνο καταβολής του νέου μετοχικού κεφαλαίου, 
την τιμή έκδοσης των νέων μετοχών και άλλους όρους της αύξησης. 
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3. α) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την 
περίπτωση αυξήσεως αυτού που γίνεται με εισφορά σε είδος, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο, υπέρ των κατά την εποχή της αύξησης 
μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το εν 
λόγω δικαίωμα δύναται να περιοριστεί ή καταργηθεί ή να ρυθμιστεί διαφορετικά 
με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 130 
παρ. 3 και 4 και 132 παρ. 2 του ν. 4548/2018.  
β) Η Γενική Συνέλευση με την κατά τα άνω απόφασή της ορίζει την προθεσμία για 
την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης μετά το τέλος της οποίας οι μετοχές που 
δεν έχουν αναληφθεί από τους μετόχους, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
της εταιρείας κατά την κρίση του και σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 
καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι, δίνοντας προτεραιότητα στους μετόχους που 
άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης.  
γ) Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης υποβάλλεται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας, οι οποίες θα παραλείπονται εφόσον στη Γενική 
Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και 
έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματός τους ή 
δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκησή του ή μη.    
4. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη των αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου 
καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 
κεφαλαίου πραγματοποιείται υποχρεωτικά με  κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της 
εταιρείας που τηρείται σε οποιοδήποτε ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην 
Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του άρθρου 20 του ν. 4548/2018 η παράλειψη 
καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό 
ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας.  
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται, εντός μηνός από τη λήξη της προθεσμίας 
που ορίστηκε για την καταβολή της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, να 
μεριμνήσει και αναθέσει σε ορκωτό ελεγκτή – λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία τη 
σύνταξη και υποβολή έκθεσης περί πιστοποίησης καταβολής του ποσού της 
αύξησης, η οποία υποβάλλεται σε δημοσιότητα κατά τα προβλεπόμενα στο νόμο. Η 
κατά τα άνω πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου πραγματοποιείται με εισφορές σε είδος, η οποία θα γίνεται από το ίδιο 
το Διοικητικό Συμβούλιο.  

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ  

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και δεν υφίσταται υποχρέωση 
έκδοσης μετοχικών τίτλων. Σε περίπτωση που δεν εκδοθούν μετοχικοί τίτλοι η 
μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το καταστατικό της εταιρείας για το αρχικό 
μετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την παρ. 2 του 
άρθρου 40 του ν. 4548/2018, τα στοιχεία κάλυψης και καταβολής αύξησης 
μετοχικού κεφαλαίου και γενικώς κάθε στοιχείο της εταιρείας ή έγγραφο που 
κατέχει ο μέτοχος. 
2. Η εταιρεία δια του Διευθύνοντος Συμβούλου ή του αναπληρωτή του είναι 
υποχρεωμένη κατόπιν αίτησης κάθε μετόχου να χορηγήσει στον αιτούντα απόδειξη 
περί της εγγραφής του στο βιβλίο μετόχων του άρθρου 40 του ν. 4548/2018 
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προκειμένου να είναι σε θέση ο αιτών κατά οποιαδήποτε χρονική στιγμή να 
αποδείξει την μετοχική του ιδιότητα. Η απόδειξη αυτή θα φέρει υποχρεωτικά την 
υπογραφή του Διευθύνοντος Συμβούλου ή του νόμιμου αναπληρωτή του, τη 
σφραγίδα με πλήρη λοιπά στοιχεία της εταιρείας, τα πλήρη στοιχεία του μετόχου, 
όπως αυτά περιέχονται στο βιβλίο μετόχων, τον αριθμό και την κατηγορία των 
μετοχών που του ανήκουν και την ονομαστική αξία τους, την ημερομηνία χορήγησής 
της καθώς και σημείωση ότι η εταιρεία δεν έχει εκδώσει μετοχικούς τίτλους, ότι δεν 
υποχρεούται με βάση το Καταστατικό και το νόμο στην έκδοση μετοχικών τίτλων, ότι 
η ίδια απόδειξη δεν αποτελεί μετοχικό τίτλο, αλλά απόδειξη και μόνον της μετοχικής 
ιδιότητας του εγγεγραμμένου στο βιβλίο μετόχου, μη δυνάμενη να αποτελέσει 
αντικείμενο μεταβίβασης και ότι η κατοχή της από τρίτο πρόσωπο δεν αποτελεί 
απόδειξη έναντι της εταιρείας περί μεταβίβασης των μετοχών της.  
3. Σε περίπτωση σύστασης ενεχύρου ή επικαρπίας επί της μετοχής το απορρέον από 
αυτή δικαίωμα ψήφου ανήκει αποκλειστικά και μόνον στον κύριο, ανεξάρτητα από 
τυχόν αντίθετη συμφωνία μεταξύ του κυρίου και του ενεχυρούχου δανειστή ή 
επικαρπωτή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ – ΘΗΤΕΙΑ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 
έως έξι (6) συμβούλους.  
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται εντός 
των ορίων που αναφέρεται στην ως άνω παρ. 1,  εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για τριετή θητεία, η οποία παρατείνεται 
μέχρι  τη λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως 
επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 
3.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατό να είναι μέτοχοι της εταιρείας 
ή τρίτοι (μη μέτοχοι), μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της 
εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού 
της. Αποφασίζει για όλα τα γενικά ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα στα 
πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το 
καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέσει την άσκηση μέρους ή όλων των 
εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, εκτός από αυτές που 
απαιτούν συλλογική ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας 
συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης και για τα ακόλουθα θέματα: α) 
Διορισμού και παύσης Διευθυντών και γενικά του προσωπικού της εταιρείας, τις 
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υποχρεώσεις και τις αποδοχές αυτών, καθώς και τις αμοιβές των επιφορτισμένων 
με ειδική υπηρεσία ή εντολή, εφόσον δεν πρόκειται περί μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου, οπότε αρμόδια για τον καθορισμό των αμοιβών είναι η τακτική Γενική 
Συνέλευση με ειδικές αποφάσεις της, β) Της συνομολόγησης συμβάσεων με το 
Δημόσιο, Οργανισμούς, νομικά και φυσικά πρόσωπα και σύναψης δανείων για 
λογαριασμό της εταιρείας, με οποιουσδήποτε κρίνει συμφέροντες για την εταιρεία 
όρους, εκτός από την έκδοση δανείων με την έκδοση ομολογιών, γ) Της απόκτησης 
των απαραίτητων για την εταιρεία ακινήτων και σύναψης συμβάσεων για αγορές, 
πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή μισθώσεις και εκμισθώσεις, 
ως και για την κτήση ή απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων 
της εταιρείας, δ) Της συνομολόγησης δανείων ενυπόθηκων ή μη, εκδόσεως, 
αποδοχής και οπισθογράφησης συναλλαγματικών, γραμματίων εις διαταγή και 
τραπεζικών ή άλλων επιταγών στο όνομα της εταιρείας και παροχής εγγυήσεων 
υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με τα οποία η εταιρεία έχει 
συναλλαγές και εφόσον κρίνει ότι αυτό είναι αναγκαίο για την ευόδωση του 
εταιρικού σκοπού, ε) Να ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί με 
ωφέλεια την περιουσία της εταιρείας, εισπράττει τα οφειλόμενα σε αυτήν από 
οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου ως και του 
δημοσίου, καθορίζει τους όρους ίδρυσης και συμμετοχής της εταιρείας σε 
οποιεσδήποτε συναφείς επιχειρήσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού, 
ρυθμίζει τους γενικούς όρους των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών της 
εταιρείας, εκχωρεί απαιτήσεις αυτής και αποδέχεται την εκχώρηση απαιτήσεων 
άλλων και γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρεία και προσδιορίζει 
τη χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, στ) Να προβαίνει στο άνοιγμα τραπεζικού 
λογαριασμού και στη διακίνησή του, ζ) Να προβαίνει στη σύναψη συμβάσεων για 
υλοποίηση προγραμμάτων, που χρηματοδοτούνται από διάφορους φορείς, η) Να 
προβαίνει στη διάθεση ή εκποίηση οποιουδήποτε περιουσιακού στοιχείου της 
εταιρείας, θ) Να προβαίνει στη συνομολόγηση και υπογραφή συμβάσεων ή 
παραγγελιών αγοράς με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο δημοσίου ή 
ιδιωτικού δικαίου, ι) Να εισπράττει χρήματα ή αναλαμβάνει κάθε τίτλο 
παραστατικό αξίας παρ’ οποιουδήποτε Οργανισμού, Αρχής ή Ταμείου ή νομικού 
προσώπου ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου.   
3. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών 
που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, με την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη 
σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφ’ όσον το επιθυμεί, έναν ή 
περισσότερους Αντιπροέδρους. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, έναν ή 
περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρμοδιότητές τους.  
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3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του, 
ενημερώνει για τη λειτουργία της εταιρείας, επιβλέπει την εφαρμογή των 
αποφάσεων και εν γένει επιτηρεί την ομαλή διεξαγωγή των εταιρικών υποθέσεων. 
Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος που 
ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΚΕΝΩΣΗ – ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΘΕΣΕΩΣ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Εάν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση μέλους ή μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας, χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με 
την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 
πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά 
δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 
2. Σε κάθε περίπτωση, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 
αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους 
με οποιονδήποτε τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με 
απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το 
υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 
υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 
αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 
εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  
3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 
Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε 
φορά που ο νόμος, το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της 
έδρας της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη 
συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα 
δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεως. 
3. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξάγονται με 
τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση 
αυτή, η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις 
αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 
συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε 
άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν συντρέχει άλλος 
σπουδαίος λόγος.   
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4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, 
με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 
ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και αποστέλλεται είτε μέσω φάξ με την ένδειξη 
λήψεως, είτε με ηλεκτρονικό μήνυμα με την ένδειξη ότι παραλήφθηκε. Στην 
πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα 
μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, ο οποίος 
υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) 
ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, 
να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό 
Συμβούλιο. Εάν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που 
ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 
προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) 
ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου.  
 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβουλο. 
Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. Η 
αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο 
που δεν είναι μέλος του Συμβουλίου. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων 
συμβούλων, μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού 
απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών εφόσον δεν ορίζει 
διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η 
ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 
σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 
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υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο 
βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παριστάμενων ή 
αντιπροσωπευόμενων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  
2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παριστάμενα 
μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία 
στα πρακτικά.  
3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 
και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους συμβούλους.  
4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται 
άλλη επικύρωσή τους. 
5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του 
Νόμου 4548/2018 ή σε άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία του 
Γ.Ε.ΜΗ μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
 

 
 

ΑΡΘΡΟ 15ο 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή, η οποία 
δύναται να συνίσταται  και σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως, ή άλλες παροχές, 
σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό της εταιρείας. Αμοιβή ή 
παροχή που χορηγείται σε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται 
στο νόμο και το παρόν καταστατικό, βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με 
ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την επιφύλαξη των διατάξεων των 
άρθρων 110-112 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο 
έχουν ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του, σύμφωνα με το άρθρο 9 παρ. 2 του 
παρόντος, ευθύνονται έναντι της εταιρείας για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω 
πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων τους κατά τη 
διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, σύμφωνα με τις ειδικότερες προβλέψεις του 
άρθρου 102 Ν. 4548/2018. 
2. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στη 
διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν χωρίς 
άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 
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πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία 
καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι, ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε 
εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
3. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει 
δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 98 του Ν. 
4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο όργανο αυτής 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα θέματα που 
αναφέρονται στο άρθρο 117 του Ν. 4548/2018 ως εκάστοτε ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 
έδρας, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 
ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της χρήσης αυτής, προκειμένου 
να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και 
για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Επιτρέπεται όμως να 
συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή.  
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική 
συνέλευση). 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, σε 
περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από 
το μισό (1/2) του κεφαλαίου, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 
χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια 
υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν 
προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας.  

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης και περιλαμβάνει 
τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 
συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που 
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έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 
οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 
δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ 
αποστάσεως. 
2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 
μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. και αποστέλλεται, εφόσον οι μέτοχοι έχουν 
γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα απαιτούμενα στοιχεία, με συστημένη 
επιστολή επί αποδείξει ή και με ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-
mail) με σχετικό ηλεκτρονικό αποδεικτικό παραλαβής, προς εκείνους τους μετόχους 
που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου που διαθέτουν. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με 
συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται 
πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης 
προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης.  
3. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 
συντέμνονται στο μισό. 
4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 
συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, με την προϋπόθεση ότι 
μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση 
και την επαναληπτική. 
5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 
κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική 
συνέλευση). 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
αποδεικνύουν ότι έχουν τη μετοχική ιδιότητα η οποία θα γίνεται με βάση τα 
στοιχεία του βιβλίου μετόχων που τηρείται από την εταιρεία. Εφόσον η εταιρεία 
προβεί στην έκδοση και παράδοση προς τους μετόχους της μετοχικών τίτλων η 
συμμετοχή αυτών στη Γενική Συνέλευση θα εξαρτάται από την προηγούμενη 
κατάθεση των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών 
και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 
πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης των 
αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του 
άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική 
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Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την 
άρνησή της.  
5. Είναι δυνατή η συμμετοχή και ψηφοφορία στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, 
δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 
125 και 126 του Ν. 4548/2018.  
    

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 
μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 
οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν 
στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του 
νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, 
με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 
ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της 
εθνικότητας της εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 
στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην τακτική αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα 
με την παρ. 5 του άρθρου 21 ή την παρ. 6 του άρθρου 49 Ν. 4548/2018, στη 
μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στη συγχώνευση, διάσπαση, 
μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, παροχή ή 
ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, και σε κάθε 
άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στη πρώτη 
συνεδρίαση, προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου επαναληπτική Γενική Συνέλευση 
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μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 
ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Η 
επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν παρίσταται ή 
εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου.  
4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 
συνεδριάσεων, για την επίτευξη μη απαρτίας. 
5. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα 
εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που 
εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται σε 
περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο 
ίδιο βιβλίο καταχωρείται και ο κατάλογος των παριστάμενων ή 
αντιπροσωπευόμενων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων 
2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου η κατάρτιση 
και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 
ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 
συνεδρίαση. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή 
άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 
3. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής 
Συνέλευσης και το Γραμματέα της. 
4. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 
εκδίδονται και επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του.  

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 
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ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ - ΑΠΑΛΛΑΓΗ  

ΕΛΕΓΚΤΩΝ  

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 
Συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί να εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που 
έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 
αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 
συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνον με τις 
προϋποθέσεις της παρ. 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018.  
2. Στη ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης δικαιούνται να 
μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές των οποίων είναι 
κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική 
εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για 
τους υπαλλήλους της εταιρείας.   
3. Με την ίδια ως άνω διαδικασία μπορεί η Γενική Συνέλευση να εγκρίνει την 
απαλλαγή των ελεγκτών σύμφωνα με το άρθρο 117 παρ. 1 εδ. γ’ του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’  

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Ο τακτικός έλεγχος της εταιρείας λαμβάνει χώρα κατά τις εκάστοτε κείμενες 
διατάξεις, η δε εκλογή των κατά περίπτωση τακτικών ελεγκτών της αποφασίζεται 
από την τακτική Γενική Συνέλευση υπό τις κατά νόμο προϋποθέσεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 
λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση άρχισε 
από τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας και έληξε την 31.12.1984.  
2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, 
ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και 
σύμφωνα με κάθε άλλη διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.  

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
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1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση 
των καθαρών κερδών της εταιρείας με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με 
τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β) Αφαιρείται η κατά το Ν. 4548/2018 κράτηση για σχηματισμό τακτικού 
αποθεματικού. 
γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 
όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 
δ) Το υπόλοιπο ποσό των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 
μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 
4548/2018, διατίθεται κατά τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.    
2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από 
την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή, με την επιφύλαξη και 
όσων προβλέπονται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: 
α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί από 
τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της ή η σύντμηση αυτής σύμφωνα 
με το άρθρο 3 του παρόντος Καταστατικού. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία του άρθρου 22 του παρόντος.  
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 
166 του Ν. 4548/2018. 
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο 
από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία 
έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή 
την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της. 
 2. Για την εκκαθάριση της εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 167 – 
170 του Ν. 4548/2018.  
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ΑΡΘΡΟ 31 

1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 
4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 
2. Η ρύθμιση θεμάτων στο παρόν καταστατικό με απλή μεταφορά διατάξεων του 
νόμου, γίνεται για την πληρότητα του κειμένου προς ενημέρωση των μετόχων και 
μόνο. Σε περίπτωση τροποποιήσεως των σχετικών διατάξεων του νόμου θα 
εφαρμόζεται η διάταξη όπως ισχύει εκάστοτε.  

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΓΙΑΣΛΗΣ Α.Ε.Β.Ε. υφασμάτων, ειδών προικός, ειδών οικιακής 
χρήσεως, οικιακού εξοπλισμού και ηλεκτρικών μικροσυσκευών, όπως εγκρίθηκε με 
την από 31-12-2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της.  

 

Μεταμόρφωση, αυθημερόν 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

Ευστράτιος Ι. Παγιασλής 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


