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ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ της 17/03/2020 
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Αρ. Πρωτ.: 1912933         
                                 
      

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΛΦΑΕΡΓΚΟΣΠΟΡ ΤΕΧΝΙΚΗ 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ». 

 

Την 11 - 03 - 2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2101924, η με αριθμό 2822 / 11.- 03 -2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επι-
μελητηρίου μας (ΑΔΑ: 62ΤΤ469ΗΕΘ-ΟΧΔ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση, αναμόρφω-
ση, κατάργηση, αντικατάσταση, αναρίθμηση άρθρων του καταστατικού προς εναρμόνιση με τον 
νόμο 4548/2018, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΛΦΑΕΡΓΚΟΣΠΟΡ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑ-
ΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ Ε-
ΤΑΙΡΙΑ», τον Διακριτικό Τίτλο «ALPHA ERGOSPORT AE» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6045401000, 
όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 16 - 12 -2019 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 16 -12 -2019, αποτελείται από ...είκοσι εννέα (29) άρθρα, 
ως αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α έως Ζ αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 

 

                  Ο Προϊστάμενος  

                                                                                                                            α.α 
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Την 11 - 03 - 2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2101924, η με αριθμό 2822 / 11.- 03 -2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επι-
μελητηρίου μας (ΑΔΑ: 62ΤΤ469ΗΕΘ-ΟΧΔ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση, αναμόρφω-
ση, κατάργηση, αντικατάσταση, αναρίθμηση άρθρων του καταστατικού προς εναρμόνιση με τον 
νόμο 4548/2018, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΛΦΑΕΡΓΚΟΣΠΟΡ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑ-
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όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 16 - 12 -2019 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 16 -12 -2019, αποτελείται από ...είκοσι εννέα (20) άρθρα, 
ως αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α έως Ζ αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
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Κωδικοποιηµένο Καταστατικό 

 της Ανώνυµης Εταιρείας 

«ΑΛΦΑΕΡΓΚΟΣΠΟΡ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

Αρ. ΓΕΜΗ: 006045401000 

---------------------------------- 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Α 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ-Ε∆ΡΑ-∆ΩΣΙ∆ΙΚΙΑ ΚΑΙ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

      

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

                       

H επωνυµία της εταιρείας είναι: «ΑΛΦΑΕΡΓΚΟΣΠΟΡ ΤΕΧΝΙΚΗ- 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ – ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ – ΕΜΠΟΡΙΚΗ –ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ - 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και ο διακριτικός της τίτλος 

«ΑLPHA ERGOSPORΤ Α.Ε.». Για τις σχέσεις  της  µε  την  αλλοδαπή, 

η  επωνυµία  της  Εταιρείας  θα  αποδίδεται µε µετάφραση και µε 

λατινικά ψηφία. 

  

ΑΡΘΡΟ 2ο   

Ε∆ΡΑ 

                               

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Λυκόβρυσης-Πεύκης Αττικής.  

2. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δύνανται να ιδρύονται 

υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή απλώς γραφεία της εταιρείας 

οπουδήποτε στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή και να καθορίζονται οι 

αρµοδιότητες και τα  καθήκοντα  των  ιδρυοµένων    

υποκαταστηµάτων, πρακτορείων ή γραφείων, τα οποία είναι  δυνατόν  

να καταργούνται επίσης µε απόφαση   του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

3.  Κάθε διαφορά µεταξύ της Εταιρείας και των µετόχων της  υπάγεται 

στο Ελληνικό ∆ίκαιο. 

4.  Κάθε διαφορά µεταξύ της Εταιρείας και των µετόχων της ή τρίτων 

υπάγεται αποκλειστικά στην δικαιοδοσία του Μονοµελούς Πρωτοδικείου 

της έδρας της Εταιρείας, ενώπιον του οποίου και µόνο ενάγεται αυτή 

και για τις περιπτώσεις ακόµη που ισχύουν οι εκάστοτε ειδικές 

δωσιδικίες. 

 

          

ΑΡΘΡΟ  3ο 

ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι η διενέργεια πάσης φύσεως ναυτιλιακών, 

εµπορικών, βιοµηχανικών, βιοτεχνικών κατασκευών – τεχνικών έργων 

και τουριστικών εργασιών επ’ ονόµατι και για λογαριασµό της, καθώς 

και για λογαριασµό άλλων. Η Εταιρεία  δύναται επίσης να ενεργεί ως 
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ναυτικός τουριστικός και ταξιδιωτικός πράκτορας και σύµβουλος. 

Ειδικότερα στους σκοπούς της Εταιρείας συµπεριλαµβάνονται:  

α) Η ανάληψη µελετών και κατασκευών κάθε είδους τεχνικών έργων 

(οικοδοµικών, οδικών, υδραυλικών, λιµενικών, τοπογραφικών κ.λ.π.) 

και η συµµετοχή σε δηµοπρασίες για την µελέτη και εκτέλεση 

παρόµοιων έργων που προκηρύσσονται από το Ελληνικό ∆ηµόσιο, τα 

Νοµικά Πρόσωπα ∆ηµοσίου και Ιδιωτικού ∆ικαίου κ.λ.π.), η εµπορία 

κάθε είδους αντικειµένου σχετιζοµένου µε αυτές τις εργασίες, καθώς και 

η αντιπροσώπευση σχετικών οίκων του εσωτερικού και εξωτερικού. 

β) Η πρακτόρευση, διαχείριση, εκµετάλλευση, ναύλωση και εν γένει 

αντιπροσώπευση επιβατηγών, τουριστικών, εµπορικών πλοίων, 

πλοιαρίων και εν γένει πλωτών µέσων.  

γ) Η παροχή ναυτιλιακών συµβουλών, µεσιτικών εργασιών και η 

διαµεσολάβηση για ναύλωση, ασφάλιση, διακανονισµό αβαριών, 

επιθεώρηση, κατασκευή, µετασκευή, επισκευή, διάλυση, εξοπλισµός, 

προµήθεια µηχανηµάτων, συστατικών και παραρτηµάτων, καυσίµων 

και λοιπών προµηθειών για πλοία παντός τύπου και χρήσεως, 

πλοιαρίων και εν γένει πλωτών µέσων.  

δ) Η πρακτόρευση και εκπροσώπηση κάθε µορφής επιχειρήσεων που 

ασχολούνται µε τουρισµό, ταξίδια, διοργάνωση επιστηµονικών ή 

επαγγελµατικών συνεδρίων. 

ε) Η ανάπτυξη, διαχείριση και εκµετάλλευση όρµων για εξυπηρέτηση 

τουριστικών σκαφών επαγγελµατικών ή θαλαµηγών (Marina). 

στ) Η διαµεσολάβηση για την ανεύρεση κεφαλαίων, δανείων, 

εγγυήσεων και εν γένει επενδύσεων προς Εταιρείας οιασδήποτε 

µορφής και τύπου, οργανισµούς και οιαδήποτε έτερα πρόσωπα φυσικά 

ή νοµικά ασχολούµενα µε τουριστικές ή ναυτιλιακές εν γένει 

δραστηριότητες. 

ζ) Η διοργάνωση ταξιδίων αναψυχής, εκδροµών, κρουαζιέρων και 

γενικά πολιτιστικών εκδηλώσεων, η πώληση εισιτηρίων ακτοπλοϊκών ή 

αεροπορικών γραµµών και εισιτηρίων ναυλωµένων αεροσκαφών και 

πλοίων. 

η) Η επιθεώρηση πλοίων και πλοιαρίων παντός τύπου και χρήσεως, 

φορτίων και παντός µέσου φορτώσεως και διακινουµένων 

εµπορευµάτων και εµπορευµατοκιβωτίων, η σύνταξη µελετών 

ευστάθειας πλοίων και πλοιαρίων, µετρήσεως καυσίµων, µετρήσεως 

χωρητικότητας κυτών ως και πάσης εν γένει µελέτης σχετικής µε την 

ναυτιλία. 

θ) Η συµµετοχή, πρακτόρευση, διαχείριση και εν γένει 

αντιπροσώπευση και εκπροσώπηση προσώπων φυσικών ή νοµικών, 

οργανισµών και Εταιρειών οποιασδήποτε µορφής και τύπου ηµεδαπών 

ή αλλοδαπών ασχολουµένων µε τις ανωτέρω ή παρεµφερείς 

δραστηριότητες. 

ι) Η σύνταξη οικονοµοτεχνικών µελετών και η παροχή κάθε είδους 

συµβουλών και υπηρεσιών. Καθώς και η εκτέλεση παντός έργου, 

έχοντος άµεση ή έµµεση σχέση µε τα ανωτέρω. 

ια) Η αντιπροσώπευση πάσης φύσεως εµπορικών, βιοµηχανικών, 

ναυτιλιακών, ασφαλιστικών, ναυπηγοεπισκαυαστικών, τουριστικών και 

ξενοδοχειακών επιχειρήσεων του εσωτερικού και του εξωτερικού. 
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ιβ) Ο εφοδιασµός πλοίων δια καυσίµων, λιπαντικών, ανταλλακτικών ως 

και πάσης φύσεως υλικών και τροφίµων. 

ιγ) Η διακίνηση εµπορευµάτων σε ζώνες ελεύθερης κυκλοφορίας και η 

πώληση και αγορά αυτών σε ζώνες ελεύθερες δασµών. 

ιδ) Η εναποθήκευση και φύλαξη των ανωτέρω αναφεροµένων 

εµπορευµάτων, η εισαγωγή – εξαγωγή και επανεισαγωγή 

οποιουδήποτε φορτίου, η διεκπεραίωση πάσης φύσεως τελωνιακών και 

άλλων σχετικών διοικητικών πράξεων. 

ιε) Η αγορά, πώληση, µίσθωση και εκµίσθωση ή κτήση κατά 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο, χρησιµοποίηση και κατοχή ή αποθήκευση 

τουριστικών εγκαταστάσεων, ξενοδοχείων, µπαγκαλόους, 

διαµερισµάτων, καταλυµάτων, ενοικιαζοµένων δωµατίων και σπιτιών, 

εστιατορίων, κέντρων αναψυχής, ζαχαροπλαστείων, καφετεριών, 

κατασκηνώσεων, γηπέδων και αθλητικών εγκαταστάσεων και γενικά 

χώρων προοριζοµένων για διακοπές και αναψυχή.  

ιστ) Η αγορά, πώληση, µίσθωση και εκµίσθωση ή κτήση κατά 

οποιοδήποτε άλλο τρόπο, οποιασδήποτε περιουσίας ή οιωνδήποτε 

συµφερόντων, οιωνδήποτε γαιών, κτιρίων, δουλειών, δικαιωµάτων, 

προνοµιών, παραχωρήσεων, µηχανηµάτων, οιασδήποτε µορφής 

µεταφορικών µέσων δια ξηράς, θαλάσσης ή αέρος, όπως (ενδεικτικά) 

σκαφών αναψυχής, αυτοκινήτων, πούλµαν, αεροπλάνων, ελικοπτέρων 

ή οιασδήποτε περιουσίας ακινήτου ή κινητής και οιουδήποτε είδους 

στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, αναγκαία ή προσφορά για τους 

σκοπούς της Εταιρείας.  

ιζ) Η ανέγερση, κατασκευή, µεγέθυνση, µετατροπή και διατήρηση 

οιωνδήποτε κτιρίων, έργων και µηχανηµάτων αναγκαίων ή προσφορών 

για τους σκοπούς της Εταιρείας.  

ιη) Η σύναψη συνεταιρισµών, η συµµετοχή µε ίδια κεφάλαια, η 

συνεργασία της Εταιρείας, καθώς και η συγχώνευση αυτής µε άλλα 

Ελληνικά ή αλλοδαπά φυσικά ή νοµικά πρόσωπα, κοινοπραξίες ή 

επιχειρήσεις, οι οποίες διεξάγουν ή ασχολούνται µε εργασίες ή 

εµπορικές πράξεις ικανές να αποβούν αµέσως ή εµµέσως επωφελείς 

για την Εταιρεία, καθώς και για την προώθηση και προσβολή των 

σκοπών και δραστηριοτήτων της Εταιρείας και 

ιθ) Οι οικοδοµικές εργασίες και ειδικότερα η κατασκευή-ανέγερση 

οικοδοµών και συγκροτηµάτων γραφείων ή καταστηµάτων και η 

πώληση ή εκµίσθωση αυτών , η αγορά οικοπέδων , η εκµετάλλευση 

ακινήτων µε το σύστηµα της  αντιπαροχής , οι κάθε φύσεως εργασίες , 

που συνίστανται στην κατασκευή , συντήρηση ή επισκευή κτιρίων και 

κάθε συναφής µε τα ανωτέρω εργασία. 

 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της Εταιρείας δύναται να:  

α) Να ιδρύει/συµµετέχει σε επιχειρήσεις ή/και κοινοπραξίες, 

οποιασδήποτε νοµικής µορφής ή να αποκτά οικονοµικό συµφέρον σε 

κάθε εταιρεία η οποία έχει ταυτόσηµο, παρεµφερή ή δευτερεύοντα 

σκοπό. 

β) Να αιτείται τη χορήγηση δανείων και πιστώσεων και/ή να χορηγεί 

δάνεια και/ή εγγυήσεις για τη χρηµατοδότηση των δραστηριοτήτων της 

όπως αυτές περιγράφονται στο παρόν άρθρο, σύµφωνα µε τις 
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διατάξεις της εφαρµοστέας νοµοθεσίας. Να εκδίδει πάσης φύσεως 

οµολογίες και να αντλεί κεφάλαιο από τις χρηµατοοικονοµικές αγορές 

µε κάθε τρόπο. 

γ) Αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή αλλοδαπή µε 

όµοιο ή παρεµφερή σκοπό και/ ή να αποκτά άδεια ή να δρα ως 

αντιπρόσωπος για ηµεδαπά ή αλλοδαπά προϊόντα. 

δ) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε τρόπο και οποιοδήποτε φυσικό ή 

νοµικό πρόσωπο.   

ε) Να ιδρύει υποκαταστήµατα ή γραφεία στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. 

στ) Να αποκτά ακίνητα προκειµένου να τα χρησιµοποιεί για τις ανάγκες 

της λειτουργίας της και την πραγµάτωση των σκοπών της και 

γενικότερα να προβαίνει σε κάθε πράξη που αποσκοπεί στην 

πραγµάτωση των σκοπών της ή άλλων παρεµφερών. 

 

 

ΑΡΘΡΟ   4ο 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

                          

 Η διάρκεια  της  εταιρείας είναι αόριστη.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ    Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ  5ο    

ΜΕΤΟΧΙΚΟ  ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τριακόσιες χιλιάδες 

(300.000) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε δέκα χιλιάδες (10.000) κοινές 

ονοµαστικές µετοχές, η κάθε µία των οποίων έχει ονοµαστική αξία 

τριάντα  (30) ΕΥΡΩ. 

               

2. Η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µέσω εισφορών σε είδος  

επιτρέπεται, εφόσον τηρούνται οι προϋποθέσεις του αρ. 17 του Ν. 

4548/2018, συµπεριλαµβανοµένης της έκθεσης αποτίµησης για την 

εξακρίβωση της αξίας των εισφορών σε είδος, η οποία συντάσσεται 

από δύο (2) ορκωτούς ελεγκτές λογιστές ή ελεγκτική εταιρεία ή, κατά 

περίπτωση, από δύο (2) ανεξάρτητους πιστοποιηµένους εκτιµητές και 

πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που προβλέπει ρητά η παρ. 5 του 

αρ. 17 του Ν. 4548/2018. 

 

3. Με την επιφύλαξη της διάταξης της ανωτέρω παραγράφου, σε 

περίπτωση αύξησης µετοχικού κεφαλαίου µε εισφορά σε είδος, η 

Εταιρεία δύναται να µην θέσει σε εφαρµογή το άρθρο 17 του ν. 

4548/2018 , όταν οι διατάξεις του άρθρου 18  ως ισχύει, δύνανται να 

εφαρµοσθούν. 

 

4. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το 

όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν µπορεί να ορισθεί 
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µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών και µεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα καταχώρισης  της απόφασης 

αυτής στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

5. Η καταβολή σε µετρητά των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 

καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική αύξηση του 

κεφαλαίου, πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασµό της Εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυµα που 

λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού 

Οικονοµικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του ν. 

4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασµό δεν επάγεται 

ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους 

σκοπούς της Εταιρείας. 

 

6. Η καταβολή της εισφοράς µπορεί να λάβει χώρα και µε συµψηφισµό 

χρέους της εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον 

τούτο έχει προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο 

συµψηφισµός πρέπει να συνοδεύεται από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, όπως προκύπτει 

από τα βιβλία της Εταιρείας, υπαρκτό και ληξιπρόθεσµο και δεν 

εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση µη ληξιπρόθεσµου χρέους, πρέπει 

να αποτιµάται η παρούσα αξία του, σύµφωνα µε το άρθρο 17 του ν. 

4548/2018. Τα παραπάνω εδάφια δεν εφαρµόζονται όταν γίνεται 

κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή 

αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού Κώδικα (ν. 

3588/2007). Μονοµερής συµψηφισµός απαγορεύεται. Η καταβολή 

µέσω συµψηφισµού και ο αριθµός των αναληφθεισών µετοχών µέσω 

αυτού υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

 

7. Η εµπρόθεσµη καταβολή ή η µη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να 

πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση 

κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες εισφορές. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει 

χώρα µέσα σε ένα (1) µήνα από τη λήξη της προθεσµίας καταβολής του 

ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται µε έκθεση ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, ανάλογα 

µε το µέγεθος της Εταιρείας κατά τα οριζόµενα στην παράγραφο 6 του 

άρ. 20 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει µέσα στην παραπάνω 

προθεσµία. Στην περίπτωση πολύ µικρών ή µικρών εταιρειών, µη 

εισηγµένων σε ρυθµιζόµενη αγορά, η πιστοποίηση µπορεί να γίνει από 

το ίδιο το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

8. Σε περίπτωση µη εµπρόθεσµης καταβολής του κεφαλαίου 

εφαρµόζονται αναλογικά οι παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του ν. 

4548/2018. 

 

                              

ΑΡΘΡΟ  6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 
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1. Οι  µετοχές  της  Εταιρείας  είναι κοινές ονοµαστικές και δεσµευµένες. 

 

2. Οι µετοχές και τα δικαιώµατα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της  

Εταιρείας. Σε  περίπτωση που περισσότεροι έχουν συγκυριότητα ή ψιλή 

κυριότητα και επικαρπία µιας µετοχής, οι δικαιούχοι οφείλουν να 

εκλέξουν από κοινού έναν εκπρόσωπο τους προς ενάσκηση των 

δικαιωµάτων που  απορρέουν από τη µετοχή αυτή, διαφορετικά το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να αναστείλει την ενάσκηση των 

δικαιωµάτων αυτών. Η κυριότητα της µετοχής συνεπάγεται αυτοδίκαια 

για κάθε µέτοχο  την  αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας και των 

νοµίµως λαµβανοµένων αποφάσεων των οργάνων της. 

 

3. H εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδίδει µετοχικούς τίτλους και ελλείψει 

έκδοσης τίτλων, η απόδειξη της µετοχικής ιδιότητας για την άσκηση των 

δικαιωµάτων που απορρέουν από αυτές θα γίνεται µε βάση τα στοιχεία 

του βιβλίου µετόχων. 

 

4. Σε περίπτωση έκδοσης τίτλων, ο τύπος τους και τα σχετικά µε την 

έκδοσή τους ορίζονται από το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο. Οι  µετοχές  

µπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν µία ή και 

περισσότερες µετοχές. Οι τίτλοι των µετοχών φέρουν αύξοντα αριθµό, 

τα στοιχεία που ορίζονται από το νόµο, τη χρονολογία έκδοσης, και τις 

υπογραφές του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή του 

Αντιπροέδρου του ή του οριζόµενου αναπληρωτή του και ενός 

συµβούλου οριζοµένου από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.    

 

5. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της 

εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και 

του επαγγέλµατος και της εθνικότητας του κάθε µετόχου. Σε κάθε 

περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των µετοχών, που 

κατέχει κάθε µέτοχος.  Το βιβλίο µετόχων της Εταιρείας δύναται να 

τηρείται και ηλεκτρονικά και ως µέτοχος της Εταιρείας θα θεωρείται ο 

εγγεγραµµένος σε αυτό.         

     

6. Με την επιφύλαξη των κατωτέρω οριζόµενων, η µεταβίβαση των 

µετοχών της Εταιρείας θα γίνεται σύµφωνα µε το άρθρο 41 του Ν. 

4548/2018.   

 

7. Για κάθε µεταβίβαση µετοχών της εταιρείας ακολουθείται 

υποχρεωτικά η κατωτέρω αναφερόµενη διαδικασία: 

α) Ο µέτοχος που επιθυµεί να µεταβιβάσει όλες ή τµήµα των µετοχών 

του ενηµερώνει εγγράφως το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας, 

δηλώνοντας τον αριθµό των προς µεταβίβαση µετοχών καθώς και το 

ζητούµενο τίµηµα. 

β) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, εντός σαράντα (40) ηµερών από τη λήψη 

της σχετικής ειδοποίησης, πρέπει: (1) να ενηµερώσει εγγράφως τους 

υπολοίπους µετόχους σχετικά µε την άνω δήλωση του Πωλητή – 
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Μετόχου, παρέχοντάς τους προθεσµία τριάντα (30) ηµερών για την 

άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης στην αγορά των προς πώληση 

µετοχών. Εφόσον περισσότεροι από ένας µέτοχοι ασκήσουν το 

δικαίωµα προτίµησής τους, οι µέτοχοι αυτοί αποκτούν τις προς 

µεταβίβαση µετοχές αναλόγως (pro rata) του ποσοστού συµµετοχής 

τους στο µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ώστε να καλυφθούν όλες οι 

προς πώληση µετοχές. (2) Σε περίπτωση που οι λοιποί µέτοχοι δεν 

εκδηλώσουν εγγράφως προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο τη βούλησή τους 

να προβούν στην αγορά των προς πώληση µετοχών, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, εντός της άνω προθεσµίας των σαράντα (40) ηµερών, 

ενηµερώνει σχετικά τον Πωλητή – Μέτοχο, ο οποίος έχει πλέον το 

δικαίωµα να αναζητήσει τρίτο αγοραστή. 

γ) Όταν ο Πωλητής – Μέτοχος καταλήξει σε ενδιαφερόµενο τρίτο 

αγοραστή, ο οποίος έχει εκδηλώσει πρόθεση για την αγορά του ιδίου 

αριθµού µετοχών, τότε ο Πωλητής – Μέτοχος υποχρεούται να 

επαναλάβει µε τα ανωτέρω υπό (α) οριζόµενα, γνωστοποιώντας την 

ταυτότητα του υποψηφίου αγοραστή. 

δ) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να επαναλάβει την ανωτέρω 

υπό (β) οριζόµενη διαδικασία, παρέχοντας αυτή τη φορά στους 

λοιπούς µετόχους προθεσµία δέκα πέντε (15) ηµερών από τη λήψη της 

σχετικής ειδοποίησης, προκειµένου να δηλώσουν εγγράφως την 

πρόθεσή τους για την αγορά των προς πώληση µετοχών. 

ε) Σε περίπτωση που ουδείς εκ των µετόχων εκδηλώσει ενδιαφέρον 

σύµφωνα µε τα άνω υπό (δ) οριζόµενα, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

ειδοποιεί σχετικά τον Πωλητή – Μέτοχο, ο οποίος µπορεί να 

προχωρήσει εγκύρως στην διάθεση των µετοχών µε τους αυτούς 

όρους προς τον τρίτο αγοραστή, υποχρεούµενος να ολοκληρώσει αυτή 

εντός είκοσι (20) ηµερών από την σχετική ειδοποίηση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Σε περίπτωση που η διάθεση των µετοχών δεν 

ολοκληρωθεί προς τον τρίτο αγοραστή κατά τα άνω εντός της ανωτέρω 

προθεσµίας των είκοσι (20) ηµερών, ο Πωλητής – Μέτοχος 

υποχρεούται να επαναλάβει την ανωτέρω υπό (α), (β), (γ) και (δ) 

οριζόµενη διαδικασία. 

Οι όροι «µεταβίβαση» και «διάθεση», όπως χρησιµοποιούνται στο 

παρόν άρθρο, περιλαµβάνουν οποιαδήποτε εν ζωή µετάθεση 

κυριότητας, µε οποιονδήποτε τρόπο.   

 

8. Οι ανωτέρω περιορισµοί στη µεταβίβαση δεν ισχύουν σε περίπτωση 

θανάτου, κατάσχεσης, πτώχευσης ή υπαγωγής του µετόχου σε άλλη 

συλλογική διαδικασία εκποίησης της περιουσίας του. Στις περιπτώσεις 

αυτές οι µετοχές εξαγοράζονται από πρόσωπο που υποδεικνύει η το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας, αντί πλήρους τιµήµατος που 

προσδιορίζει το δικαστήριο µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. 

Η υπόδειξη πρέπει να γίνει µέσα σε ένα (1) µήνα από τότε που η 

Εταιρεία λάβει γνώση του περιστατικού και πρέπει να γνωστοποιείται 

κατά περίπτωση στον µέτοχο, τον κληρονόµο ή κληροδόχο, τον 

δανειστή, τον σύνδικο ή το όργανο της άλλης συλλογικής διαδικασίας. 

Οι λοιποί µέτοχοι έχουν δικαίωµα προτίµησης στην εξαγορά κατά την 

αναλογία τους στο λοιπό κεφάλαιο της εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι µέτοχοι   ασκούν  τα  δικαιώµατά  τους  σε  σχέση  προς  τη 

διοίκηση της Εταιρείας µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση .  Όλα τα δικαιώµατα των µετόχων που απορρέουν από τη 

µετοχή είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου 

που αντιπροσωπεύει η µετοχή, µε την επιφύλαξη της διάταξης του αρ. 

38 του Ν. 4548/2018 για τις προνοµιούχες µετοχές.        

     

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας ψήφου  στη Γενική Συνέλευση. 

                 

3. Σε  κάθε  περίπτωση  αυξήσεως  του Μετοχικού   Κεφαλαίου , που 

δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος, ως και εκδόσεως οµολογιών µε 

δικαίωµα  µετατροπής σε  µετοχές,  παρέχεται δικαίωµα  προτιµήσεως 

σε  ολόκληρο το νέο Κεφάλαιο ή το  οµολογιακό  δάνειο υπέρ  των  

κατά  την  εποχή της έκδοσης µετόχων , ανάλογα  µε  τη  συµµετοχή  

τους  στο  υφιστάµενο  Μετοχικό Κεφάλαιο .           

      

4. Αν το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την 

άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν 

παράτασή της, ορίζει µε απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα 

στα προβλεπόµενα από το άρθρο 6 του παρόντος χρονικά όρια. Η 

πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία 

πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, υπόκειται σε δηµοσιότητα, µπορεί όµως να 

αντικατασταθεί µε συστηµένη προς τους µετόχους επιστολή «επί 

αποδείξει».  

 

5. Η παραπάνω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του 

δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες 

το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας 

που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν 

την απόφασή τους για την άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης 

απ’ αυτούς. 

 

6. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης, που ορίζεται από το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει 

την αύξηση και που δεν µπορεί να είναι µικρότερη από δεκατέσσερις 

(14) ηµέρες, σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο άρθρο 26 του Κ.Ν. 

4548/2018, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς 

µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 



 

 

9

9

σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι 

µέτοχοι.  

 

7. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, που λαµβάνεται 

σύµφωνα µε το άρθρο 23 του παρόντος Καταστατικού, µπορεί να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης των µετόχων. Για 

να ληφθεί τέτοια απόφαση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο 

να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση των µετόχων γραπτή έκθεση που 

θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον περιορισµό ή την 

κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης και θα δικαιολογεί την τιµή ή 

την κατώτερη τιµή που προτείνεται για την έκδοση των νέων µετοχών.  

Η σχετική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και η απόφαση αυτή της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας που προβλέπει το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει. 

 

8. ∆εν υπάρχει αποκλεισµός από το δικαίωµα προτίµησης σύµφωνα µε 

την έννοια της προηγούµενης παραγράφου, όταν οι µετοχές 

αναλαµβάνονται από Τράπεζες ή από άλλους χρηµατοδοτικούς 

οργανισµούς, για να προσφερθούν στους µετόχους σύµφωνα µε την 

παράγραφο 3 του άρθρου αυτού.  

 

                                 

ΑΡΘΡΟ  8ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Σχετικά µε τα δικαιώµατα των µετόχων της µειοψηφίας, εφαρµόζονται 

οι διατάξεις του Ν.  4548/2018, ενδεικτικά τα άρθρα 141-144 αυτού. 

                           

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   ∆ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ  9ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Η  Εταιρεία  διοικείται  από  το  ∆ιοικητικό Συµβούλιο, που 

αποτελείται από τρία µέχρι εννιά (3-9) µέλη, εκλεγόµενα από την Γενική 

Συνέλευση των µετόχων µε µυστική ψηφοφορία. Μέλη του  ∆ιοικητικού  

Συµβουλίου µπορεί να είναι µέτοχοι ή τρίτοι .        

2. Τα µέλη   του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου, εκλέγονται  από  τη  Γενική 

Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας, µε πενταετή (5ετή) θητεία, η 

οποία αρχίζει από  την εκλογή  τους  και  παρατείνεται µέχρι  την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους,  σε 

κάθε  όµως  περίπτωση  µέχρι έξι (6) έτη από την εκλογή τους.                

3. Τα µέλη  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να είναι µέτοχοι ή µη 

µέτοχοι και είναι πάντοτε επανεκλέξιµα και ελεύθερα ανακλητά. 
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4. Μέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό 

πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να 

ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νοµικού 

προσώπου ως µέλους του διοικητικού συµβουλίου, το οποίο καθίσταται 

εις ολόκληρον συνυπεύθυνο µε το νοµικό πρόσωπο για την εταιρική 

διαχείριση, ενώ παράλειψη του νοµικού προσώπου να προβεί στον 

ορισµό φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντίστοιχων εξουσιών 

εντός δεκαπέντε (15) ηµερών από το διορισµό του νοµικού προσώπου 

ως µέλους του διοικητικού συµβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του 

νοµικού προσώπου από τη θέση του µέλους.  

       

                          

ΑΡΘΡΟ  10ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) 

της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε 

συµµόρφωση µε τις διατάξεις των άρθρων 86, 87, 88, 96, 97 και 98 του 

Ν. 4548/2018 , όπως ισχύει. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα 

που αφορούν την Εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε 

εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το Νόµο ή αυτό το Καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων. 

                

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί αποκλειστικά και µόνον εγγράφως 

να αναθέτει  την  ενάσκηση  µέρους  ή  όλων  των  εξουσιών  και 

αρµοδιοτήτων  του  (πλην των απαιτουσών  συλλογική   ενέργεια),  ως   

και   την   εκπροσώπηση  της  εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα µέλη 

του ή µη, µε καθορισµό συγχρόνως και της έκτασης αυτής της 

ανάθεσης.  Τα πρόσωπα αυτά µπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την 

άσκηση των εξουσιών που τους αναθέτουν ή µέρος τούτων σε άλλα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου , υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους , 

εφόσον προβλέπεται από τη σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  Τα κατά τα  άνω εξουσιοδοτούµενα πρόσωπο ή 

πρόσωπα, δια µόνης  της υπογραφής  τους ,δεσµεύουν  την  εταιρεία. 

Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού δεσµεύουν την εταιρεία  απέναντι  στους  τρίτους,  

εκτός   αν  αποδειχτεί, ότι  ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. ∆εν συνιστά  απόδειξη  µόνη  η 

τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας  ως  προς  το  καταστατικό  

και  τις τροποποιήσεις  του.  Περιορισµοί  της εξουσίας του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου,  από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους  τρίτους,  ακόµη  

και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας.  

                

3. Ειδικότερα  αλλά όχι περιοριστικά το  ∆ιοικητικό  Συµβούλιο :  

 

 α) Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον εξώδικα αλλά και ενώπιον όλων 

των ηµεδαπών και  αλλοδαπών  ∆ικαστηρίων,  παντός  βαθµού  και  
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δικαιοδοσίας,  ως και πάσης άλλης αρχής  δια  του Προέδρου, του 

∆ιευθύνοντος Συµβούλου ή τινός των   συµβούλων ή άλλων 

προσώπων επί τούτο εκάστοτε οριζοµένων   υπ’  αυτού. 

β) Εγείρει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσηµειώσεων και 

υποθηκών, συναινεί σε άρση τούτων, παραιτείται από προνόµια, δίκες 

και ένδικα µέσα, συµβιβάζεται και συνοµολογεί διαιτησίες. 

γ)  Αποκτά, συνιστά ή µεταβιβάζει εµπράγµατα δικαιώµατα επί κινητών 

και ακινήτων µε την επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει, ως και εν γένει ενοχικά δικαιώµατα, αποδέχεται υποχρεώσεις, 

συνάπτει πάσης φύσης συµβάσεις µε την επιφύλαξη των  άρθρων 99 

και 100 του Ν. 4548/2018  όπως ισχύει, συµµετέχει σε δηµοσίους 

διαγωνισµούς, σε µειοδοτικές ή πλειοδοτικές δηµοπρασίες. 

δ)  ∆ιορίζει, τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και εκπροσώπους της 

Εταιρείας, καθορίζει τις αποδοχές και µισθούς αυτών και, εν γένει, 

παρέχει κάθε γενική και ειδική πληρεξουσιότητα εκ  µέρους της 

Εταιρείας και ανακαλεί αυτή. 

ε)  Εκδίδει, αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή οπισθογράφει 

γραµµάτια εις  διαταγή, συναλλαγµατικές, επιταγές όπως και κάθε τίτλο 

εις διαταγή, προς εκπλήρωση του εταιρικού σκοπού. 

στ) Προσδιορίζει τις δαπάνες τις Εταιρείας εν γένει. 

ζ) Ελέγχει τα βιβλία και το Ταµείο της Εταιρείας, καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις, προτείνει τις ενεργητέες αποσβέσεις επί των 

εγκαταστάσεων και επισφαλών απαιτήσεων και προτείνει τα διανεµητέα 

µερίσµατα και κέρδη. 

η) Κανονίζει τα της εσωτερικής λειτουργίας της Εταιρείας εκδίδοντας 

τους  σχετικούς κανονισµούς, εν γένει δε επιχειρεί κάθε πράξη 

διοίκησης της Εταιρείας και διαχείρισης της περιουσίας αυτής και 

κέκτηται κάθε εξουσία για διαχείριση των εταιρικών συµφερόντων και 

ενέργεια κάθε πράξης για την ευόδωση των επιδιωκόµενων σκοπών 

της Εταιρείας,  

θ) Λαµβάνει κάθε είδους δάνειο ή πίστωση µε ή χωρίς ειδική εγγύηση 

και παρέχει πιστώσεις σε εταιρείες µε τις οποίες η Εταιρεία έχει 

επιχειρηµατικές σχέσεις, µε την ρητή επιφύλαξη των άρθρων 99 και 100 

του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

ι) Εκδίδει και συντάσσει παντός είδους πιστωτικά έγγραφα, αποδέχεται 

και οπισθογραφεί αυτά, συµπεριλαµβανοµένων και υποχρεώσεων µε ή 

χωρίς εµπράγµατη ασφάλεια 

ια) Αποφασίζει για   την   ίδρυση   ή  κατάργηση υποκαταστηµάτων, 

πρακτορείων ή γραφείων, εκθέσεων και αποθηκών της εταιρείας,  για 

την  έκταση  των  εργασιών  αυτών  και την δικαιοδοσία αυτών που θα 

διευθύνουν  αυτά, 

ιβ) ∆ιορίζει   πληρεξουσίους  και εκπροσώπους  της  εταιρείας,  

δικηγόρους ή µη και παρέχει σ αυτούς την  απαραίτητη  

πληρεξουσιότητα. 

ιγ) Συνοµολογεί συµβάσεις µετά του ∆ηµοσίου, οργανισµών, φυσικών 

και νοµικών προσώπων και συνάπτει δάνεια για λογαριασµό της 

εταιρείας, µε οποιουσδήποτε κρίνει συµφέροντες όρους για την εταιρεία, 

πλην της εκδόσεως δανείων δι  ανωνύµων οµολογιών,  
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ιδ) Συνοµολογεί δάνεια  ενυπόθηκα  ή  µη,  εκδίδει,  αποδέχεται  και  

οπισθογραφεί   συναλλαγµατικές, γραµµάτια εις  διαταγήν  και  

τραπεζικές  ή  άλλες  επιταγές στο  όνοµα της εταιρείας και  παρέχει  

εγγυήσεις  υπέρ  τρίτων  φυσικών  ή νοµικών προσώπων µε τα οποία η 

εταιρεία έχει συναλλαγές και  εφόσον  κρίνει  ότι  αυτό  είναι  αναγκαίο  

για  την  εξυπηρέτηση  και  πραγµατοποίηση  του  σκοπού   της, 

ιε)   Ενεργεί   προεξοφλήσεις   ή   προκαταβολές, τοποθετεί την 

περιουσία της εταιρείας, εισπράττει τα οφειλόµενα  στην  εταιρεία  από  

οποιοδήποτε  φυσικό ή νοµικό  πρόσωπο,  ιδιωτικού ή δηµοσίου 

δικαίου ως και του δηµοσίου,  καθορίζει τους όρους της ιδρύσεως και 

της  συµµετοχής  της  εταιρείας  σε   οποιαδήποτε  συναφή  επιχείρηση  

σύµφωνα  µε τις διατάξεις του  καταστατικού,  ρυθµίζει τους γενικούς  

όρους  των τρεχόντων  πιστωτικών  λογαριασµών της εταιρείας,  

εκχωρεί  απαιτήσεις  αυτής  και  αποδέχεται  την εκχώρηση άλλων 

απαιτήσεων,  γενικά δε αναλαµβάνει   οποιαδήποτε  υποχρέωση  για  

την  εταιρεία  και  προσδιορίζει κάθε  φορά την χρήση των διαθεσίµων              

κεφαλαίων ,  

ιστ) Αποφασίζει την έκδοση κοινού οµολογιακού δανείου, οµολογιακού 

δανείου µε ανταλλάξιµες ή µε µετατρέψιµες οµολογίες, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις των άρθρων 59 έως 74 του Ν. 4548/2018,και προβαίνει σε 

οποιεσδήποτε ενέργειες, για τις οποίες έχει δικαίωµα, σε συµµόρφωση 

µε τις εκάστοτε ισχύουσες νοµοθετικές διατάξεις ή τις προβλέψεις του 

παρόντος, µε εξαίρεση εκείνες για τις οποίες είναι αποκλειστικά αρµόδια 

η Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟ   11ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.Το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  µόλις  εκλεγεί, συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώµα  και  εκλέγει   Πρόεδρο, αν δεν τον έχει ήδη ορίσει το παρόν 

καταστατικό ή η Γενική Συνέλευση  και ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο.                

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  µπορεί να αντικαταστήσει τον Πρόεδρο 

οποτεδήποτε και εάν αυτός έχει οριστεί από το Καταστατικό ή τη Γενική 

Συνέλευση, η αντικατάστασή του από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο γίνεται 

µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερους 

∆ιευθύνοντες Συµβούλους ή Εντεταλµένους Συµβούλους από τα µέλη 

του και µόνο, µε καθορισµό συγχρόνως και των αρµοδιοτήτων τους. Η 

εκλογή και η ανάθεση των αρµοδιοτήτων είναι πάντοτε ελεύθερα 

ανακλητή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που διατηρεί τις αρµοδιότητες, 

τα δικαιώµατα και τις εξουσίες του. 

4. Ο  Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν απουσιάζει ή κωλύεται ένας από τους 

∆ιευθύνοντες ή Εντεταλµένους Συµβούλους ή άλλο µέλος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται απ’ αυτό 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 
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ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ - ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

           

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα 

εναποµείναντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, αν είναι τουλάχιστον 

τρία (3), εκλέγουν  προσωρινό αντικαταστάτη του εν λόγω µέλους για 

το υπόλοιπο της θητείας του, υπό την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση 

των παραπάνω µελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, 

που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση ή διοριστεί από 

µέτοχο ή µετόχους σύµφωνα µε το άρθρο 81 του Ν. 4548/2018. Η 

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και ανακοινώνεται 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, 

η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα ακόµη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη.  

 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση 

και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων µελών σύµφωνα µε την προηγούµενη παράγραφο, µε την 

προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, 

όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε 

περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών 

(3). 

 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν 

σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε σκοπό την εκλογή νέου 

∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

                                 

ΑΡΘΡΟ  13ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται και συνεδριάζει στην έδρα της 

Εταιρείας, κάθε φορά που ο νόµος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της 

εταιρείας το απαιτούν.. 

 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει σε άλλο τόπο, είτε 

στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

 

3. H συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να διεξαχθεί µε 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισµένα ή και ως προς όλα τα µέλη. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές 

οδηγίες για τη συµµετοχή τους στη συνεδρίαση. 
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4.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ,µε 

πρόσκλησή του, που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιµες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερησίας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη των αποφάσεων. 

 

5. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) εκ των µελών του ,µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του ,ο οποίος 

υποχρεούται να το συγκαλέσει µέσα σε προθεσµία επτά (7) ηµερών 

από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου 

να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στην παραπάνω 

προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του ,επιτρέπεται στα µέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν  αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από την λήξη του επταηµέρου, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους  πρέπει, µε 

ποινή απαράδεκτου να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα 

οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

 

ΑΡΘΡΟ   14ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

                  

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και  συνεδριάζει  

εγκύρως,  όταν  παρίστανται  ή   αντιπροσωπεύονται σ αυτό, το ήµισυ 

πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των 

συµβούλων  που είναι παρόντες αυτοπροσώπως, µπορεί να είναι              

µικρότερος των  τριών. Για  την  εξεύρεση  του αριθµού   της   

απαρτίας,  παραλείπεται   τυχόν    προκύπτον κλάσµα .   

2. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται σε ένα ή 

περισσότερα ∆ιοικητικά Συµβούλια από άλλο Σύµβουλο,  διοριζόµενο 

από τον απουσιάζοντα µε επιστολή, µήνυµα ηλεκτρονικού 

ταχυδροµείου ή τηλεοµοιοτυπία (τέλεφαξ) απευθυνόµενο προς τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.   

3. Κάθε  σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως ένα µόνο 

άλλο  σύµβουλο. 

4. Η αντιπροσώπευση στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν µπορεί ν ανατεθεί 

σε πρόσωπα που δεν αποτελούν µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωµατικό µέλος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.          

5. Οι αποφάσεις  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, λαµβάνονται  δι 

απολύτου πλειοψηφίας των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων 

συµβούλων.   

6. Για τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, το περιεχόµενο των 

οποίων αντίκειται στο νόµο ή το καταστατικό (ελαττωµατικές 

αποφάσεις) εφαρµόζεται η διάταξη του άρθρου 95 του Ν. 4548/2018. 
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ΑΡΘΡΟ  15ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

             

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που µπορεί να τηρείται  

και ηλεκτρονικά και να τηρείται ενιαία µε το βιβλίο πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης.  

2. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

υπογράφονται από τα  µέλη που παραστάθηκαν.  

3. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή το νόµιµο αναπληρωτή 

του, ή οποιοδήποτε άλλο µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή σε 

οποιοδήποτε πρόσωπο ορίζει µε απόφασή του το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. 

 

4. Προσυπογραφή πρακτικού χωρίς συνεδρίαση:  

α) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. Η ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύµβουλοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή 

τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους συµβούλους.  

β) Οι υπογραφές των συµβούλων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν 

να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδροµείου (e-mail) ή άλλο ηλεκτρονικό µέσο. 

 

Για τα λοιπά ζητήµατα που αφορούν τα Πρακτικά του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, καθώς και την υποχρέωση υποβολής τους σε 

δηµοσιότητα κατά το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, 

ισχύουν οι διατάξεις των αρ. 93 και 94 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ   16ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ / 

ΣΥΝΑΛΛΑΓΕΣ ΜΕ ΣΥΝ∆Ε∆ΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

 

1. Για τη χορήγηση αµοιβών στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

εφαρµόζεται το  άρθρο 109 του ν. 4548/2018. 

 

2. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συµβάσεων 

της Εταιρείας µε συνδεδεµένα µέρη, όπως αυτά αναφέρονται στο άρ. 

99 παρ. 2 του ν. 4548/2018, καθώς και η παροχή ασφαλειών και 

εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική 

άδεια παρεχόµενη από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε απόφασή του, ή της 

Γενικής Συνέλευσης µε τους όρους του αρ. 100 του ν. 4548/2018. Η 

παραπάνω απαγόρευση δεν ισχύει, και συνεπώς δεν απαιτείται άδεια 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή της Γενικής Συνέλευσης για τις συµβάσεις 

της παρ. 3 του άρ. 99 του ν. 4548/2018. 
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3.  Κατά τα λοιπά, για τα θέµατα συµβάσεων µε συνδεδεµένα µέρη, τις 

προϋποθέσεις και τη διαδικασία χορήγησης άδειας για την κατάρτιση 

αυτών και τη δηµοσιότητα της άδειας αυτής εφαρµόζονται τα άρθρα 99-

101 του ν. 4548/2018. 

 

4. Συµβάσεις που συνάπτονται µεταξύ του µοναδικού µετόχου και της 

Εταιρείας καταχωρίζονται στα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης ή του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως µε ποινή 

ακυρότητας, εκτός αν πρόκειται για τρέχουσες συναλλαγές κατά την 

έννοια της παραγράφου 3 του άρθρου 99 του ν. 4548/2018. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  17
ο
 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΠΙΣΤΕΩΣ – ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο προς το 

οποίο έχουν ανατεθεί αρµοδιότητες από αυτό έχουν υποχρέωση 

πίστεως απέναντι στην εταιρεία σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 

97 του Ν. 4548/2018. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου που συµµετέχουν µε οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση 

της Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του Καταστατικού, 

για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται στους σκοπούς της Εταιρείας, καθώς και να µετέχουν ως 

οµόρρυθµοι εταίροι ή ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Κατά τα λοιπά εφαρµόζεται το άρθρο 98 

του ν. 4548/2018.  

 

  

Άρθρο 18
ο
  

ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

(α) Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της 

Εταιρείας για ζηµία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης 

που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. 

(β)  Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το µέλος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων 

του την επιµέλεια του συνετού επιχειρηµατία που δραστηριοποιείται σε 

παρόµοιες συνθήκες. Η επιµέλεια αυτή κρίνεται µε βάση και την 

ιδιότητα κάθε µέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το 

νόµο, το Καταστατικό ή µε απόφαση των αρµόδιων εταιρικών 

οργάνων. 

(γ) Η παραπάνω ευθύνη δεν υφίσταται προκειµένου για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηµατική απόφαση, η οποία 

ελήφθη (α) µε καλή πίστη, (β) µε βάση επαρκή, για τις συγκεκριµένες 

συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) µε αποκλειστικό κριτήριο την 

εξυπηρέτηση του εταιρικού συµφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται µε 
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αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης και τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης  των προϋποθέσεων της 

παρούσας παραγράφου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Ε 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ  19ο 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας  είναι το ανώτατο 

όργανο αυτής και  δικαιούται  να αποφασίζει  για οποιαδήποτε υπόθεση 

που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις  της,  δεσµεύουν ακόµη 

και τους απόντες ή διαφωνούντες µετόχους.         

        

2.- Η Γενική Συνέλευση είναι µόνη αρµόδια για  να  αποφασίζει : 

α) Για την διάσπαση, , µετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση ή διάλυση 

της εταιρείας,  

β)  Για  την  τροποποίηση  του   καταστατικού της,  

γ) Για την αύξηση ή τη µείωση  του  µετοχικού  της  κεφαλαίου,   εκτός 

από τις αυξήσεις τις επιβαλλόµενες από τις διατάξεις άλλων νόµων,  

ε) Για  την  εκλογή των µελών  του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου εκτός από 

τις περιπτώσεις  του άρθρου 12 του παρόντος,  

στ) Για  την  εκλογή  των  ελεγκτών,  

ζ) για  τον  διορισµό  εκκαθαριστών,   

η) για  τη  διάθεση  των  ετήσιων  καθαρών κερδών  

θ) για την έγκριση των ετήσιων  χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων .  

ι) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρ. 

109 του ν. 4548/2018, και 

ια) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών  

 

Κατά τα λοιπά ισχύουν οι προβλέψεις του άρθρου 117 του ν. 

4548/2018. 

                  

ΑΡΘΡΟ   20ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µια (1) 

φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 

ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών 

(Τακτική Γενική Συνέλευση).  

 

2. Σχετικά µε τα λοιπά θέµατα που αφορούν τον τόπο της συνεδρίασης 

της Γενικής Συνέλευσης, την πρόσκληση σε αυτήν και τη δηµοσίευσή 

της, τα δικαιώµατα των µετόχων πριν από τη Γενική Συνέλευση,  τους 
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µετόχους που δικαιούνται να συµµετάσχουν σε αυτήν, την 

αντιπροσώπευσή τους και τα πρακτικά των συνεδριάσεων, εκτός αν 

άλλως ορίζεται στο παρόν Καταστατικό, θα ισχύουν οι διατάξεις των 

άρθρων 119- 124 και 127-129 και 134 του ν. 4548/2018.  

 

3. Εναλλακτικά, η πρόσκληση για την σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων µπορεί να αποσταλεί µέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδροµείου προς εκείνους τους µετόχους, οι οποίοι έχουν 

γνωστοποιήσει στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου 

που διαθέτουν, µε σχετική ηλεκτρονική απόδειξη παραλαβής. 

 

4. Οι µέτοχοι δύνανται να συµµετέχουν στη Γενική Συνέλευση από 

απόσταση µε οπτικοακουστικά ή άλλα µέσα, χωρίς τη φυσική 

παρουσία τους στον τόπο διεξαγωγής της.  

 

5. Επίσης, οι µέτοχοι δύνανται να συµµετέχουν στην ψηφοφορία από 

απόσταση, δια αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα, που θα 

διεξάγεται πριν από η Γενική Συνέλευση. 

 

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή 

τους αντιπροσώπους τους  ισχύει ως απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. Η ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι µέτοχοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή 

τους σε πρακτικό χωρίς συνέλευση. 

 

7. Οι υπογραφές των µετόχων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να 

αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο 

(e-mail), ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα.       

                          

ΑΡΘΡΟ   21ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος που 

έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της 

γενικής συνέλευσης.  

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση 

µπορούν  να  αντιπροσωπευτούν  σ   αυτήν    από    πρόσωπο    που    

είναι    νόµιµα    εξουσιοδοτηµένο από αυτούς .                

3. Τα έγγραφα              νοµιµοποιήσεως   των  αντιπροσώπων  των  

µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία,  πέντε  (5)  τουλάχιστον  

πλήρεις  ηµέρες προ της συνεδριάσεως  της Γενικής Συνελεύσεως.                

4. Μέτοχοι µη συµµορφούµενοι  µε  τις  διατάξεις  των  παραγράφων  2  

και  3  του  παρόντος άρθρου, µπορούν να λάβουν µέρος στη Γενική 

Συνέλευση µόνο  µετά από άδεια αυτής .   

                        

                                

ΑΡΘΡΟ   22ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ                                 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
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1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε  απαρτία  και  συνεδριάζει   

εγκύρως,   επί   των   θεµάτων  της  ηµερησίας διατάξεως, όταν 

εκπροσωπείται σ αυτή το   είκοσι   τοις   εκατό   (20%)   τουλάχιστο    

του καταβεβληµένου    µετοχικού   κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεσθεί 

κατά την πρώτη συνεδρίαση η απαρτία αυτή, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση εντός είκοσι  (20)  ηµερών  από  τη  χρονολογία   της 

µαταιωθείσης συνεδριάσεως, προσκαλουµένη προ δέκα (10)  

τουλάχιστον  ηµερών,  η  οποία βρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί  των  θεµάτων  της  αρχικής  ηµερησίας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα  του  καταβεβληµένου  µετοχικού 

κεφαλαίου  που  εκπροσωπείται  σ  αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, υπό την προϋπόθεση ότι 

µεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα 

συνεδρίαση και στην επαναληπτική.                 

 2. Οι   αποφάσεις   της   Γενικής   Συνελεύσεως  λαµβάνονται    δι    

απολύτου   πλειοψηφίας   των  εκπροσωπουµένων  στη Συνέλευση 

ψήφων.     

 

                              

ΑΡΘΡΟ  23ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

              

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση των µετόχων βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για συζήτηση των θεµάτων της 

ηµερήσιας διάταξης, αν παρίστανται ή εκπροσωπούνται  σ’ αυτή 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α)  στη µεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, 

β)  στη µεταβολή του σκοπού της επιχείρησης, 

γ)  στην επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 

δ)  στην τακτική αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν η 

αύξηση επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση 

αποθεµατικών, 

ε)  στη µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύµφωνα 

µε την παρ. 5 του αρ. 21 ή την παρ. 6 του αρ. 49 του ν. 

4548/2018,όπως ισχύει, 

στ)  στη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

ζ)  στη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή λύση της Εταιρείας, 

η)  στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, 

ι) σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόµος ή το παρόν Καταστατικό 

προβλέπει εξαιρετική απαρτία. 
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2. Εάν  δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύµφωνα µε την παρ 1 του αρ. 

22 του Καταστατικού, βρίσκεται δε σε απαρτία  και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

εκπροσωπούνται  σ’ αυτή µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση των µετόχων. 

 

4. Σε κάθε περίπτωση επαναληπτικών συνεδριάσεων σύµφωνα µε 

το παρόν άρθρο, νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, υπό την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν τουλάχιστον πέντε 

(5) ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και στην 

επαναληπτική.  

                            

                           

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   ΣΤ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-∆ΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡ∆ΩΝ  

               

ΑΡΘΡΟ    24ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

                   

Η εταιρική  χρήση  είναι  δωδεκαµήνης  διαρκείας, αρχοµένη   από  την  

πρώτη  (1η)  Ιανουαρίου  και  λήγουσα την τριακοστή πρώτη (31η) 

∆εκεµβρίου κάθε έτους .  

 

ΑΡΘΡΟ  25ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

         

 Όλα τα ζητήµατα που αφορούν την σύνταξη και έγκριση των ετήσιων 

οικονοµικών καταστάσεων ρυθµίζονται σύµφωνα µε τις σχετικές 

διατάξεις του Ν. 4548/2018,  του Ν. 4308/2014, και λοιπών διατάξεων 

σχετικής νοµοθεσίας, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

 

ΑΡΘΡΟ   26ο 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

                       

1. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσµάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρµογή της 

ισχύουσας νοµοθεσίας.  

 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, 

σύµφωνα µε το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση 
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της Γενικής Συνέλευσης κατά τη σειρά που προβλέπεται στο άρθρο 

160 του Ν. 4548/2018.  

 

3. Το ελάχιστο µέρισµα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών 

ύστερα από αφαίρεση της κράτησης για το σχηµατισµό τακτικού 

αποθεµατικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων που δεν προέρχονται από πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

Το ελάχιστο µέρισµα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε (35%) τοις 

εκατό των καθαρών κερδών µετά τις παραπάνω µειώσεις και 

καταβάλλεται σε µετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που 

λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία  µπορεί να µειωθεί, 

όχι όµως κάτω του δέκα (10) τοις εκατό. Μη διανοµή του ελάχιστου 

µερίσµατος επιτρέπεται µόνο µε απόφαση της γενικής συνέλευσης που 

λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία ογδόντα (80) τοις 

εκατό του εκπροσωπουµένου στη συνέλευση κεφαλαίου.  

 

4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία  είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι 

διανεµητέα ως ελάχιστο µέρισµα να κεφαλαιοποιηθούν και να 

διανεµηθούν σε όλους τους µετόχους µε µορφή µετοχών, 

υπολογιζοµένων στην ονοµαστική τους αξία.  

 

5. Εφόσον η εταιρεία υπόκειται σε υποχρεωτικό ή προαιρετικό 

έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία, µε απόφαση 

της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία  είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεµητέα ως ελάχιστο 

µέρισµα να χορηγηθούν µε µορφή τίτλων ηµεδαπών ή αλλοδαπών 

εταιρειών, εισηγµένων σε ρυθµιζόµενη αγορά ή ιδίων τίτλων τους 

οποίους έχει στην κυριότητά της η εταιρεία, µε την επιφύλαξη της 

τήρησης της αρχής ίσης µεταχείρισης των µετόχων και µε την 

προϋπόθεση ότι οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν αντικείµενο 

αποτίµησης, σύµφωνα µε τα άρθρα 17 και 18 του Ν. 4548. ∆ιανοµή 

άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί µετρητών είναι δυνατή µε τις 

παραπάνω προϋποθέσεις µόνο ύστερα από οµόφωνη απόφαση των 

µετόχων.  

 

6. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε 

δύο (2) µήνες από την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που 

ενέκρινε τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αποφάσισε τη 

διανοµή. 

 

7. Οι παράγραφοι 4 και 5 εφαρµόζονται αναλόγως και στη διανοµή 

περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση 

αποφασίζει επί όλων των σχετικών θεµάτων µε απλή απαρτία και 

πλειοψηφία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ    Ζ 

ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
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ΑΡΘΡΟ   27ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Σχετικά µε τους λόγους λύσης της Εταιρείας, τα άρθρα 164, 165 και 

166 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει, θα έχουν εφαρµογή.  

                              

ΑΡΘΡΟ    28ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Οι Εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση των µετόχων, 

µπορούν να είναι ένας (1) έως τέσσερις (4), µέτοχοι ή τρίτοι. Αναφορικά 

µε τις υποχρεώσεις των Εκκαθαριστών, τον τρόπο διενέργειας της 

εκκαθάρισης, τη λειτουργία της Εταιρείας κατά τη διάρκειά της, την 

περάτωση αυτής και τη διαγραφή της Εταιρείας, θα εφαρµόζονται οι 

διατάξεις του ν. 4548/2018 (αρ. 167- 170) όπως εκάστοτε ισχύουν. 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

                           

Οι διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, εφαρµόζονται σε 

οποιοδήποτε άλλο θέµα δεν ρυθµίζεται στο παρόν Καταστατικό. 

 

Ακριβές αντίγραφο του Κωδικοποιηµένου Καταστατικού 

Το καταστατικό αυτό ισχύει όπως τροποποιήθηκε δυνάµει της 

από 16/12/2019 απόφασης της Γενικής Συνέλευσης. 

Αθήνα, Αυθηµερόν 

Ο Πρόεδρος του ∆Σ 

ΙΑΣΩΝ ΑΝ∆. ΓΚΑΖΙΑΝΗΣ 

 

 

 


