
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
  Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΦΑΡΜΑΚΑΠΟΘΗΚΗ Β.ΜΑΡΑΓΚΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «MARVI-FARM AE» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. «2356701000». 

 
  Την 11/03/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2101810, η με αριθμό 2802 / 11-03-2020 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
64ΛΞ469ΗΕΘ-Ω89), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση όλων των άρθρων του καταστατικού προς 
εναρμόνιση με την ισχύουσα νομοθεσία του Ν.4548/18, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΦΑΡΜΑΚΑΠΟΘΗΚΗ Β.ΜΑΡΑΓΚΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «2356701000» σύμφωνα με την από 
30/12/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
  Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 12/12/2019, αποτελείται από τριάντα επτά (37) άρθρα. 
  Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

της Ανωνύμου Εταιρείας με την επωνυμία 

«ΦΑΡΜΑΚΑΠΟΘΗΚΗ Β. ΜΑΡΑΓΚΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

και τον διακριτικό τίτλο «MARVI – FARM ΑΕ» 

με αρ. ΓΕΜΗ: 2356701000  

και ΑΦΜ 094494230 

σύμφωνα με την από 30.12.2019 απόφαση 

της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων της Εταιρείας 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Α 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1ο. 

Επωνυμία .- 

Η επωνυμία της ανώνυμης εταιρείας είναι «ΦΑΡΜΑΚΑΠΟΘΗΚΗ Β.  

ΜΑΡΑΓΚΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός τίτλος αυτής «MARVI – 

FARM AE». 

Άρθρο 2ο. 

Σ κ ο π ό ς. 

Σκοπός της εταιρείας είναι η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση 

φαρμακαποθήκης.  Αρχικά η ίδρυση της φαρμακαποθήκης έγινε σύμφωνα με 

τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Ν. 2166/1993, και συνεχίζει 

σύμφωνα τηρώντας την ισχύουσα νομοθεσία. 

Για την επίτευξη αυτού του σκοπού έχει ως αντικείμενο: 

1. Την προμήθεια, εισαγωγή, κατοχή, εμπορία διανομή ή εξαγωγή (χονδρικώς)  

φαρμακευτικών  προϊόντων, φαρμακευτικών ουσιών, ειδών ιατρικής γενικά χρήσεως, 

καλλυντικών προϊόντων και γενικά ειδών καλλωπισμού, διαιτητικών και 

παραφαρμακευτικών γενικά προϊόντων, συμπληρωμάτων τροφών, ειδών υγιεινής 

βρεφών, εγκύων και λεχωϊδών, γαλάτων και τροφών βρεφικής ηλικίας, ορθοπεδικών 

ειδών και μηχανημάτων, ιατρικών εργαλείων, μηχανημάτων και βοηθημάτων και 

γενικά όλων των ειδών που αναφέρονται στις περιπτώσεις «α» έως και «ιζ» της παρ. 2 
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του άρθρου 2 του Ν. 1316/1983 (ΦΕΚ Α 3/1983), όπως αντικαταστάθηκε από το 

άρθρο 1 του Ν. 19645/1991 (ΦΕΚ Α 146/91) καθώς επίσης και των ειδών που 

επιτρέπεται να διατίθενται στα φαρμακεία (άρθρο 26 παρ. 2 Ν. 2963/1993) άλλες 

φαρμακαποθήκες, ιατρούς έχοντας άδεια πωλήσεως φαρμάκων και τα νομίμως 

λειτουργούντα νοσοκομεία (άρθρον 7 παρ. 4 ΝΔ. 363/41), από άλλες διατάξεις νόμων 

ή αποφάσεων. 

2. Η φαρμακαποθήκη της εταιρείας θα λειτουργεί σύμφωνα με τις διατάξεις της 

ισχυούσης φαρμακευτικής νομοθεσίας και θα διευθύνεται από υπεύθυνο φαρμακοποιό, 

ο οποίος θα διαθέτει τα προσόντα του άρθρου 1 παρ. 2 του Ν. 1963/91 (ΦΕΚ Α 

138/91), δεν θα ασκεί άλλο επιτήδευμα και δεν θα κατέχει άλλη έμμισθη θέση. 

Άρθρο 3ο 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και κατάστημα αυτής το 

εκάστοτε οριζόμενο με την άδεια λειτουργίας της φαρμακαποθήκης. 

Άρθρο 4ο 

Η διάρκεια της εταιρείας είχε αρχικά οριστεί για ενενήντα εννιά (99) χρόνια  από 

την καταχώρηση στο οικείο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της Διοικητικής 

Απόφασης για τη σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. 

Επομένως η διάρκεια της εταιρείας ισχύει μέχρι την 31.12.2095. Η διάρκεια της 

εταιρείας είναι δυνατόν να παραταθεί με τροποποίηση του παρόντος άρθρου, 

μετά από απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με αυτά 

που καθορίζονται στο άρθρο 27 του παρόντος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β. 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Άρθρο 5ο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο 

τετρακόσιες είκοσι δύο χιλιάδες οκτακόσια ογδόντα οκτώ ευρώ (€ 

1.422.888,00) και διαιρείται σε σαράντα οκτώ χιλιάδες τετρακόσιες 
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ογδόντα (48.480) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης 

μετοχής είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά (€ 29,35 ). 

2. Το παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο προήλθε ως εξής: Α) Από το αρχικό 

κεφάλαιο των τριάντα εκατομμυρίων (30.000.000) δραχμών που ήταν 

διηρημένο σε τρεις χιλιάδες ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης μετοχής. Β) Με την από 30/6/2003 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο 

μετετράπη σε ΕΥΡΩ και αυξήθηκε κατά οκτώ ευρώ και ενενήντα ένα 

λεπτά (€ 8,91) λόγω στρογγυλοποίησης της ονομαστικής αξίας και το 

καθορισμό σε είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (€ 29,35) 

εκάστης μετοχής.  Γ) Με την από 30/6/2004 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

διακόσιες  πέντε  χιλιάδες  τετρακόσια  πενήντα  ευρώ   (€ 205.450,00) 

με την έκδοση επτά χιλιάδων (7000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (€ 29,35) εκάστης μετοχής. 

Δ) Με την από 30/6/2009 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά  επτακόσιες τριάντα 

τρείς χιλιάδες επτακόσια πενήντα ευρώ (€ 733.750,00)  με την έκδοση 

είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000)  νέων μετοχών ονομαστικής αξίας είκοσι 

εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (€ 29,35) εκάστης μετοχής. Ε) Με 

την από 30/6/2010 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τριακόσιες ενενήντα πέντε χιλιάδες 

εξακόσια τριάντα οκτώ ευρώ (€ 395.638,00)  με την έκδοση δέκα τριών 

χιλιάδων τετρακοσίων ογδόντα (13.480)  νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (€ 29,35) εκάστης 

μετοχής. 

Άρθρο 6ο. 
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1. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο ολικά ή μερικά με την έκδοση νέων μετοχών.  Το ποσό των αυξήσεων δεν 

μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφάλαιο. 

2. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την 

γενική συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Στη περίπτωση 

αυτή το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση κεφαλαίου.  Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 12 του κ.ν. 

4548/2018, όπως ισχύει.   

3.  Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 

2 του άρθρου αυτού, αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού δεν υπόκεινται όμως 

σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον ν. 4548/2018 σύμφωνα με το 

άρθρο 24 του κ.ν. 4548/2018 § 4 όπως σήμερα ισχύει. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού 

Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την παράγραφο 1 μπορεί 

να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 του 

παρόντος άρθρου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ. 

ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7ο. 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές.    Οι τίτλοι των μετοχών 

μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές.  

2. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 
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διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 

κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 

μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  

Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών.  Αυτές ανταλλάσσονται με 

οριστικές άμα τη εκδώσει αυτών.  Οι λεπτομέρειες έκδοσης προσωρινών τίτλων 

καθορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του άρθρου 

38 του Ν. 4548/2018, κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα δικαιώματα των 

μετόχων που απορρέουν από την μετοχή με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 

38 του Ν. 4548/2018, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που 

αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών η αρχή 

της ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας κατηγορίας.  

4. Τυχόν υφιστάμενες ανώνυμες μετοχές ονομαστικοποιούνται με τη διαδικασία του 

άρθρου 184 του Ν. 4548/2018.  

5. Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών σε τιμή υπέρ το άρτιο, η διαφορά ανάμεσα σε αυτή 

και στην τιμή της έκδοσης, μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο από την 

έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, χωρίς να μπορεί να διατεθεί για την πληρωμή 

μερισμάτων ή ποσοστών.  

6. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο 

με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ 

των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 
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8. Εάν η εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις 

οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή στη διανομή του 

προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η 

αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μίας μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην 

περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των 

άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους 

μετόχους της κατηγορίας, στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές.  

9. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 

επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται 

στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση αύξησης σύμφωνα με το άρθρο 

25 § 2 του Ν. 4548/2018, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του 

τυχόν επιτοκίου. Στην περίπτωση του τελευταίου εδαφίου του άρθρου 7.8, η 

προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, 

ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η 

προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και 

αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσμία για 

τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές.  

10. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το 

διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 

20 του Ν. 4548/2018.  
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11.  Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την κρίση 

του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Στην 

περίπτωση αυτή, μπορεί να δίνεται προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη 

το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους 

μετατρέψιμους σε μετοχές.  

12. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό 

το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την 

επιφύλαξη του άρθρου 7.8. & 7.9. , η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο 

του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή 

μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

13. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, εν 

μέρει, με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου 

που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος 

δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά 

αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των 

εισφορών σε είδος, σε σχέση με την συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με 

την αναλογία της συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που 

προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου 

με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε 

είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του Ν. 

4548/2018 πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης.  
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14.  Το δικαίωμα αυτό προτίμησης μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.  

Άρθρο 8ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλλει για μία μόνο φορά την λήψη αποφάσεων, τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή για ορισμένα θέματα ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την 

ημέρα της αναβολής.  Η μετ’ αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται επανάληψη των διατυπώσεων δημοσιότητας της 

πρόσκλησης, σ’ αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, το  

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:  α) Να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση 

τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 
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υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή 

κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας, που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια 

πρόσωπα.  β)  Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά 

με τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή, αν προτιμάει, πριν απ’ 

αυτή, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας.  Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να  δώσει πληροφορίες που του ζητούνται, για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.   

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής των πληροφοριών λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της Εταιρείας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  Με την ίδια 

απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 

7.  Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές 
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που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις διατηρούν ούτω κατατεθειμένες από 

τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και: 

α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και 

β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, μέχρι την έκδοση της απόφασης 

του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν, τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

Εταιρεία που δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας.  Ο έλεγχος 

διατάζεται αν πιθανολογείται  ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι 

διατάξεις των Νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης.  

Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από 

την έγκιρση των χρηματοποικονομικών καταστάσεων της χρήσης εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.   

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας, από το 

κατά την προηγούμενη  παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να 

τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντως όμως για 

χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

Άρθρο 9ο. 
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1. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, η Εταιρεία αναγνωρίζει μόνο έναν ιδιοκτήτη 

εκάστης μετοχής. 

2. Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου μιας μετοχής, όπως και οποιοσδήποτε έχει επί των 

μετοχών οποιασδήποτε φύσης δικαίωμα, που παρέχει σ’ αυτόν εξουσία επ’ 

αυτών, ιδία δε οι επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι υποχρεούνται να παρίστανται 

κατά τις Γενικές συνελεύσεις δι’ ενός μόνο εκπροσώπου τους και εφόσον ο 

αριθμός των μετοχών τούτων, οι οποίες ανήκουν εξ αδιαιρέτου σε 

περισσότερους, ή των εχόντων επ’ αυτών οποιασδήποτε φύσεως εξουσία, 

παρέχει σ’ αυτούς δικαίωμα ψήφου κατά τα στο άρθρο 24 παρ. 2 του 

παρόντος οριζόμενα. 

3. Οι μέτοχοι, οι κληρονόμοι μετόχων, οι αντιπρόσωποι, οι έχοντες 

οποιοδήποτε εμπράγματο δικαίωμα επί των μετοχών και οι πιστωτές τούτων, 

σε καμία περίπτωση δεν δικαιούνται να προκαλούν τη σφράγιση περιουσιακών 

στοιχείων της Εταιρείας, ούτε να ζητούν τη διανομή ή τον πλειστηριασμό 

τούτων, ή να ζητούν τη θέση αυτής υπό αναγκαστική διαχείριση ή να 

επεμβαίνουν καθ’ οποιοδήποτε τρόπο στη διοίκηση της Εταιρείας ή να 

αμφισβητούν τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας, που έχουν ληφθεί νόμιμα. 

Άρθρο 10ο. 

1. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις  τα οποία απορρέουν από την κατοχή της 

μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο αυτής, η δε μεταβίβαση αυτής περιλαμβάνει 

και την μεταβίβαση των απαιτητών μερισμάτων επί των κερδών και την 

αναλογία επί του αποθεματικού κεφαλαίου. 

2. Η ιδιοκτησία της μετοχής συνεπάγεται πλήρη αποδοχή του καταστατικού της 

εταιρείας και των νόμιμα λαμβανομένων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

και του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας. 

Άρθρο 11ο. 
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1. Τα μερίσματα των ονομαστικών  μετοχών καταβάλλονται στους μετόχους 

μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που 

ενέκρινε της ετήσιες οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με το άρθρο 160 του Ν. 

4548/2018 όπως αυτό ισχύει. 

2. Μερίσματα ονομαστικών μετοχών, τα οποία δεν ζητήθηκαν εντός 

πενταετίας, αφότου κατέστησαν απαιτητά, παράγραφονται σύμφωνα προς το 

Νόμο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ. 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ. 

Άρθρο 12ο. 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 

έως επτά (7) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας για πενταετή (5ετή) θητεία, που παρατείνεται 

αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας 

τους, η οποία δεν μπορεί  να περάσει την εξαετία σε καμία απολύτως 

περίπτωση. 

3. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό 

πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους 

του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Τα μέλη του  Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν. 

Άρθρο 13ο. 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη αφορώσα 

στη διοίκηση της Εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας αυτής και στην εν 
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γένει επιδίωξη του σκοπού της εταιρείας, εξαιρουμένων μόνο των θεμάτων για 

τα οποία κατά ρητή διάταξη του Νόμου μόνη αρμοδία είναι η Γενική Συνέλευση 

ή για όσα αυτή ήδη αποφάσισε, τηρουμένων των διατάξεων της 

Φαρμακευτικής Νομοθεσίας.  Ειδικότερα, το  Διοικητικό Συμβούλιο 

εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, 

Δημοτικών και λοιπών αρχών, ή Οργανισμών πάσης φύσεως, ή φυσικών ή 

νομικών προσώπων, όλων εν γένει των Ελληνικών και Αλλοδαπών 

Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου, του 

Συμβουλίου της Επικρατείας, του Ανώτατου Ειδικού Δικαστηρίου, του 

Ελεγκτικού Συνεδρίου, κλπ. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

3. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των 

περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των 

περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα 

προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας 

ή τις τροποποιήσεις του.  

4. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το καταστατικό ή 

από απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα 

και αν έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα.  
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5. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του 

νομίμου εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η 

αναφορά της ιδιότητάς του. Χρήση εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται.  

Άρθρο 14ο. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους από τα μέλη του, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 

τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις.  Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων σύμβουλος. 

Άρθρο 15ο. 

Αν, λόγω θανάτου, παραίτησης ή για οποιοδήποτε άλλο λόγο κενωθεί θέση 

συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της 

θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται.  Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για 

έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 

έγκυρες, ακόμα και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 16ο . 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου 

του κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το 

απαιτούν στην έδρα της εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή εφόσον στην συνεδρίαση αυτή 
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παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα μέλη του δυο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από την συνεδρίαση.  Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται 

με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ 

των μελών του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το Δ.Σ. μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από 

την υποβολή της αίτησης.  Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να 

συγκαλέσει το Δ.Σ. μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης 

σύγκλησής του και επομένως σε κάθε περίπτωση μη νόμιμης σύγκλήσεως του, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Δ.Σ. 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήψη του επταημέρου 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Δ.Σ.  Στην 

παραπάνω αίτησή τους πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Δ.Σ 

Άρθρο 17ο. 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο.  

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως 

συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 
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3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του 

παρόντος, και σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο18ο. 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Δ.Σ. καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 

βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα.  Ύστερα 

από αίτηση μέλους του Δ.Σ. ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του.  Στο βιβλίο καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση 

μελών του Δ.Σ. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο μητρώο ανωνύμων 

εταιρειών σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν. 4548/2018 του παρόντος 

υποβάλλονται στην ελέγχουσα αρχή, μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 

από την συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

4.  Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση 

αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 

συνεδρίαση.  

5.  Σε κάθε περίπτωση το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη 
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συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων.  

6.  Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν 

κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει 

άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.  

7.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

Άρθρο 19ο. 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

που το ποσό της  ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και τρίτου 

βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των 

ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς καθ’ οποιονδήποτε 
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τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα.  Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 

εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη 

ειδική άδεια της Γενικής  Συνέλευσης. 

Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 

τροποποίησή τους. 

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση απ’ αυτούς μετοχών της Εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως 

και είναι άκυρα. 

Άρθρο 20ο. 

1. Δεν επιτρέπεται παρά μόνο μετά από σχετική απόφαση της γενικής 

συνέλευσης στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές καθώς και 

στους Διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από 

τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τους παραπάνω σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου 

αυτού του άρθρου, η εταιρεία έχει δικαίωμα σε αποζημίωση, μπορεί δε να 

απαιτήσει αντί αυτής, όταν δεν πρόκειται για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του Γενικού Διευθυντή να θεωρηθούν 

ότι έγιναν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που 

έγιναν από τα ίδια πρόσωπα για λογαριασμό τρίτων να δοθεί στην εταιρεία η 

αμοιβή από τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί στην εταιρεία η απαίτηση από τη 

μεσολάβηση αυτή. 

3. Οι απαιτήσεις της εταιρείας κατά το προηγούμενο εδάφιο εναντίον 

συμβούλου ή προσώπου που μετέχει στη διεύθυνσή της παραγράφονται μετά 
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από ένα (1) χρόνο αφού ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου από μέλος του ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία από μέτοχό της.  

Σε κάθε περίπτωση μετά από πέντε (5) χρόνια από την ενέργεια της 

απαγορευμένης πράξης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε. 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

Άρθρο 21ο. 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκροτούμενη σύμφωνα προς το καταστατικό και το 

νόμο εκπροσωπεί όλους τους μετόχους και αποτελεί το ανώτατο όργανο στην 

Εταιρεία, δικαιούμενη να λαμβάνει αποφάσεις για κάθε εταιρική υπόθεση, οι δε 

αποφάσεις της δεσμεύουν και αυτούς ακόμα τους απόντες ή διαφωνούντες 

εταίρους. 

2. Α. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

(1) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.  

(2) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών, εκτός αν ορίζεται 

διαφορετικά στο παρόν καταστατικό.  

(3) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών.  

(4) Έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

(5) Διάθεση των ετήσιων κερδών.  

(6) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 

109 του Ν. 4548/2018.  

(7) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της εταιρείας και  
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(8) Διορισμό εκκαθαριστών.  

Β. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  

(1) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το παρόν καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, 

καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων.  

(2) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος.  

(3) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου.  

(4) Η εκλογή σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, συμβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά 

τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο.  

(5) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση 

της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση 

άλλης κεφαλαιουχικής εταιρείας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό 

(90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση 

διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες 

εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες 

διατάξεις.  

(6) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 

και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018.  

(7) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 

4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσίευση.  

Άρθρο 22ο. 
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 1. Η Γενική Συνέλευση τακτικώς μεν συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 

εταιρείας τουλάχιστον άπαξ του έτους, έως την 10η ημέρα του ένατου μήνα 

μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, εκτάκτως δε μετά από την πρόσκληση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή αν ζητήσουν τη σύγκληση αυτής μέτοχοι που 

αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου κατά το άρθρο 8 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού. 

Κατ’ εξαίρεση επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική συνέλευση και σε άλλο τόπο 

κείμενο στην ημεδαπή μετά από ειδική άδεια του Υπουργείου Εμπορίου στην 

οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια.  Η 

άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 

που εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη, για τη συνεδρίασή της. 

Άρθρο 23ο. 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, 

καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που 

έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβής οδηγίες για τον τρόπο με τον 

οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να συμμετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου, ή 

ενδεχομένως και από απόσταση α) δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστο 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης β) τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίαση της  
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2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση η Εταιρεία θέτει 

στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοποικονομικές καταστάσεις 

της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των 

ελεγκτών.  

Άρθρο  24ο. 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της 

εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

εφόσον η μετοχική τους σχέση αποδεικνύεται με οποιοδήποτε τρόπο και υπό 

τον όρο ότι η γενική συνέλευση δεν αρνήθηκε την συμμετοχή τους.  

Άρθρο 25ο. 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας 

των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  Ο πίνακας 

αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, καθώς και τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και 
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ψήφων κάθε μετόχου, καθώς και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. Επίσης ο ανωτέρω πίνακας θα τίθεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στη διάθεση των μετόχων είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστο  ώρες 

πριν από την συνέλευση.  

Άρθρο 26ο. 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το 

ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 

πριν.  Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν 

είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται 

σ’ αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 27ο. 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπείται σ’ αυτήν 

το ογδόντα τοις εκατόν (80%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου όταν 

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 
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δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση της αυξήσεως του 

άρθρου 6 παρ. 1 και 2 του παρόντος και τις επιβαλλόμενες από διατάξεις 

νόμου. 

ε)  Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

στ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

ζ) κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 

παρούσης παραγράφου.  

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα 

από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται 

πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση με πρόσκληση τουλάχιστον 

δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία του ογδόντα ένα τοις εκατό (81%) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 28ο . 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 

Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
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2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 29ο. 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από 

τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, υπό τις προϋποθέσεις που ορίζει το άρθρο 

135 του Ν. 4548/2018.  

5. Επιτρέπεται στην εταιρεία η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους 

τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους, το οποίο θα ισχύει ως απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, υπό τις προϋποθέσεις που ορίζει το άρθρο 136 του Ν. 

4548/2018.  

6.  Το βάρος της απόδειξης της συνδρομής των προϋποθέσεων λήψης 

απόφασης, σύμφωνα με τις παρ. 4 & 5 του παρόντος άρθρου και της 

βεβαίωσης του χρόνου λήψης αυτών των αποφάσεων, φέρει η εταιρεία.  

Άρθρο 30ο. 

1) Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση 

αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, η οποία ενεργείται με ονομαστική κλήση για 

την έγκριση της συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη 

χρήση, όπως αυτή αποτυπώνεται στην οικεία έκθεση των αρ. 150 και 152 Ν. 
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4548/2018. Στην παραπάνω έγκριση δεν εντάσσονται οι περιπτώσεις των 

άρθρων 96,97 και 102 του ν. 4548/2018. 

2) Στην ψηφοφορία περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να 

μετέχουν τα μέλη του μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με 

ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους 

υπαλλήλους της Εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ. 

ΕΛΕΓΧΟΣ-ΕΛΕΓΚΤΕΣ. 

Άρθρο 31ο. 

1) Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας ελέγχονται από 

έναν τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή-Λογιστή ο οποίος, μαζί με έναν 

αναπληρωτή, ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση που λαμβάνει χώρα 

κατά την διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. 

Το ποσό της αμοιβής των Ελεγκτών ορίζεται στην περί διορισμού αυτών 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

2) Εντός πέντε (5) ημερών από της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως 

που όρισε τους Ελεγκτές,πρέπει να γίνει ανακοίνωση από την Εταιρεία σε 

αυτούς για τον διορισμό τους. Σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν τον 

διορισμό αυτόν εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι τον 

απεδέχθησαν και ότι έχουν όλες τις ευθύνες και τις υποχρεώσεις του αρ. 2, 

υποπαράγραφος Α1, περ.4 ν. 4336/2015. Οι Ελεγκτές οφείλουν να 

διατυπώσουν την γνώμη τους σχετικά με τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκρισή τους από την τακτική 

γενική συνελευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ. 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕΣ. 
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Άρθρο 32ο. 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο 

μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την παροχή 

αδείας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος 

καταστατικού και έληξε την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου 1997 έτους. 

Άρθρο 33ο. 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ 

ΟΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ). 

1. Η εταιρεία αναφορικά με τα τηρούμενα λογιστικά βιβλία και την κατάρτιση 

των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και τη «δημοσιότητα» αυτών, 

οφείλει να εφαρμόζει το Κεφάλαιο Θ' του Ν. 4548/2018 (άρθρα 145 έως 157), 

με την επιφύλαξη εφαρμογής των διατάξεων του Ν. 4308/2014 αρ. 38 «Περί 

Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων» και των διατάξεων του άρθρου 232 του Ν. 

4072/2012 περί ανάρτησης στην ιστοσελίδα της εταιρείας και ανάλογης 

γνωστοποίησης στο Γ.Ε.ΜΗ.  

2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο 

από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη 

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  
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3.  Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται 

από τη γενική συνέλευση της εταιρείας.  

4. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την 

τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση 

διαχείρισης και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους 

από την τακτική γενική συνέλευση.  

5. Εάν η εταιρεία σύμφωνα με το άρθρο 2 του Ν. 4308/2014 κατατάσσεται 

λόγω μεγέθους στις «πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες», απαλλάσσεται από την 

υποχρέωση δημοσίευσης της έκθεσης διαχείρισης.  

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ. 

Άρθρο 34ο . 

1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό 

αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται 

αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν 

χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων.  

2.  Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας.  

3. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  

(1) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  
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(2) Αφαιρείται η κατά το Ν.4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού.  

(3) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018.  

(4) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 

4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις 

της γενικής συνέλευσης.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η. 

ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 35ο. 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α)  Μόλις περάσει ο χρόνος διαρκείας της, εκτός αν προηγουμένως 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β)  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ)  Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας 

ε) με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018.  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

τη λύση της εταιρείας. 

Άρθρο 36ο. 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 35 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να εκλεγούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 
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Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι ένας μέχρι 

τέσσερις, μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης, αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της 

οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Η εκλογή των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας  

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές  και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων, που 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. 

7. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθαρίσεως. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' ΤΕΛΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 37. 

Γενική Διάταξη 
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Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ή όσες διατάξεις 

αυτού είναι αντίθετες με διάταξη του Ν. 4548/2018, ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018. 

 

Αντίγραφο καταστατικού ολόκληρου του νέου κειμένου όπως διαμορφώθηκε και 

όπως ισχύει βάσει του από 30.12.2019 πρακτικού της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων. 

Αθήνα, 30.12.2019 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

Βασίλειος Μαραγκός 
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