
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΤΖΑΝΕΤΟΣ 
ΑΝΩΝ.ΒΙΟΤΕΧΝ.ΕΜΠΟΡ.ΑΝΤ/ΚΗ-ΕΙΣΑΓ.ΕΞΑΓ.ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΤΖΑΝΕΤΟΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 20511330000, 
(που είχε Αρ.ΜΑΕ. 10806/53/Β/86/093). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΑΒΑΛΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 11/03/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2101243, η με 
αριθμό 05/659-1/20 / 04/03/2020 απόφασή της Περιφέρειας ΠΕ Καβάλας με την οποία εγκρίθηκε  η τροποποίηση των 
άρθρων  34, 33, 32, 31, 30, 29, 28, 27, 26, 25, 24, 23, 22, 21, 20, 19, 18, 17, 16, 15, 14, 13, 12, 11, 10, 9, 8, 7, 6, 5, 4, 3, 2, 1, 
καθώς και η κωδικοποίηση του καταστατικού, σύμφωνα με τον Ν.4548/2018,  της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΤΖΑΝΕΤΟΣ ΑΝΩΝ.ΒΙΟΤΕΧΝ.ΕΜΠΟΡ.ΑΝΤ/ΚΗ-ΕΙΣΑΓ.ΕΞΑΓ.ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 20511330000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
10806/53/Β/86/093) σύμφωνα με την από 30/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Με Εντολή Προέδρου 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΤΖΑΝΕΤΟΣ ΑΝΩΝ.ΒΙΟΤΕΧΝ.ΕΜΠΟΡ.ΑΝΤ/ΚΗ-ΕΙΣΑΓ.ΕΞΑΓ.ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΥΔΡΑΣ 5, 65302,  ΚΑΒΑΛΑ 
 
2. ΠΕ Καβάλας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Διοικητήριο,  65110,  Καβάλα 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΑΒΑΛΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ομονοίας  50α 
Τ.Κ.: 65302 
Τηλέφωνο: 2510223325 
Fax: 2510835946 
E-mail: register@kcci.gr 
 

Καβάλα,11/03/2020 
Αριθ.Πρωτ.: 1924594 
 
 
 

 



KATA      Σ      TATIKO             AN      Ω      NYMH      Σ       ETAIPEIA      Σ  

      

         Με το με αριθμό 497/16.01.1984 Συμβολαιογραφικό έγγραφο της

συμβολαιογράφου Θεσσαλονίκης Ελένης Σταύρου Βαζακίδου, συστάθηκε

από τους Τζανέτο Παναγιώτη του Ιωάννη, την Βασιλική σύζυγο Πανα-

γιώτη Τζανέτου και την Βασιλική σύζυγο Θεόδωρου Σαχινίδου η εται-

ρία μας με την επωνυμία «ΕΜΠΟΡΙΚΗ- Ανώνυμος Βιοτεχνική, Εμπορι-

κή, Τεχνική και Αντιπροσωπευτική Εισαγωγική και Εξαγωγική Εται-

ρεία»,  σύμφωνα με το οποίο συντάχθηκε και το Καταστατικό της εταιρίας,

με τις τότε ισχύουσες διατάξεις του Ν. 2.190/1920. Η ως άνω εταιρία είναι

ενεργή  και  έχει:  ΑΡ.Μ.Α.Ε.:  10806/53/Β/86/93,  αριθ.  Γ.Ε.ΜΗ.

020511330000 και  Α.Φ.Μ. 094129540. 

       Μετά την κατάργηση του Νόμου αυτού και σύμφωνα με τις διατάξεις

του νέου Ν. 4548/2018, η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εται-

ρίας, η οποία συνήλθε στις  30 Δεκεμβρίου 2019, συμμορφούμενη με τις

διατάξεις του ως άνω νόμου και εφαρμόζοντας την απαίτηση αυτού για την

προσαρμογή του καταστατικού της εταιρίας σύμφωνα με τα ισχύοντα σε

αυτόν, ενέκρινε ομόφωνα την τροποποίηση-προσαρμογή ολόκληρου του

καταστατικού  της  εταιρίας,  το  οποίο  μετά  την  κωδικοποίησή  του ισχύει

όπως παρακάτω:

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔIΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔIΑΡΚΕΙΑ

ΑΡΘΡΟ  1

Σύσταση - Επωνυμία - Διακριτικός τίτλος

Συνίσταται διά του παρόντος Ανώνυμη διά μετοχών Εται-

ρεία με την επωνυμία  «ΤΖΑΝΕΤΟΣ  Ανώνυμος Βιοτεχνική

Εμπορική  Αντιπροσωπευτική  Εισαγωγική  Εξαγωγική  Εται-

ρεία»,  η οποία για τις συναλλαγές της θα εμφανίζεται

με τον διακριτικό τίτλο ΤΖΑΝΕΤΟΣ Α.B.E.Ε..

Για τις σχέσεις της Εταιρείας με  την αλλοδαπή, η ανω-

τέρω επωνυμία θα χρησιμοποιείται με ακριβή μετάφραση

σε οιανδήποτε γλώσσα.

ΑΡΘΡΟ  2



'Εδρα

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Καβάλας. Δύναται

όμως η Εταιρεία με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου

της να ιδρύει υποκαταστήματα, εκθέσεις ή γραφεία, μετά

ή άνευ συνεργασίας ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών ή

επιχειρήσεων,  οπουδήποτε  στην  ημεδαπή  ή  αλλοδαπή  ως

και  να  διαλύει  ή  αλλάζει  τις  διευθύνσεις  τούτων.  Η

απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  καθορίζει  και  τα

καθήκοντα  αρμοδιότητας,  την  έκταση  της  δικαιοδοσίας

και τον τρόπον εν γένει λειτουργίας.

Άρθρο 3

Διάρκεια

Η  διάρκεια  της Εταιρείας ορίζεται πενήντα ετών (50)

ετών, η οποία αρχίζει από την ημερομηνία δημοσίευσης

του παρόντος καταστατικού στο ΓΕΜΗ.

Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων δύναται

να παρατείνεται απεριορίστως η διάρκεια της Εταιρείας

διά τον αυτόν ή βραχύτερο εκάστοτε χρόνο  και διά της

τροποποιήσεως του παρόντος Καταστατικού.

Άρθρο 4

Σκοπός

Σκοπός της συνιστώμενης εταιρείας είναι:

1. Η εμπορία ειδών υγιεινής, υδραυλικών υλικών,(πλα-

κάκια,  μπαταρίες,  μικροέπιπλα,  λοιπά  αξεσουάρ

μπάνιου)και κάθε είδος το οποίο έχει άμεση ή έμ-

μεση σχέση με αυτά, κατασκευασμένα από οποιοδήπο-

τε υλικό, και προοριζόμενα για κατοικίες, ξενοδο-

χεία, χώρους εργασίας, κ.λ.π..

2. Η εμπορία ντουλαπιών κουζίνας και αξεσουάρ αυτών,

καθώς και κάθε τι το οποίο έχει άμεση ή έμμεση

σχέση  με  αυτά,  κατασκευασμένα  από  οποιοδήποτε

υλικό,  και  προοριζόμενα  για  κατοικίες,  ξενοδο-

χεία, χώρους εργασίας, κ.λ.π..

.
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3. Η εμπορία παντός είδους επίπλων και αξεσουάρ αυ-

τών, εσωτερικού και εξωτερικού χώρου, κατασκευα-

σμένα από οποιοδήποτε υλικό, και προοριζόμενα για

κατοικίες, ξενοδοχεία, χώρους εργασίας, κ.λ.π..

4. Η εμπορία φωτιστικών και λοιπών υλικών και αξε-

σουάρ αυτών.

5. Η αντιπροσώπευση διαφόρων επιχειρήσεων του Εσωτε-

ρικού  και  Εξωτερικού,  καθώς  και  η  οποιουδήποτε

είδους εμπορική συνεργασία με αυτές.  

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται:

Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσω-

πο, με οποιονδήποτε τρόπο, καθώς και να συμμετέχει σε

οποιαδήποτε  επιχείρηση  με  όμοιο  ή  παρεμφερή  σκοπό

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ

ΑΡΘΡΟ  5

Μετοχικό Κεφάλαιο

Το αρχικό κατά την ίδρυση Εταιρείας μετοχικό της κε-

φάλαιο  της,  ήταν   δώδεκα  εκατομμύρια  (12.000.000)

δραχμές και διαιρείτο σε δώδεκα χιλιάδες (12.000) με-

τοχές  ονομαστικής  αξίας  (1.000)  χιλίων  δρχ.  η  κάθε

μία, (Φ.Ε.Κ. 163/27-1-1984 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.).

Με την από 30/09/2000 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των μετόχων, αποφασίστηκε η αύξηση του μετο-

χικού  κεφαλαίου  της  εταιρείας  κατά  οκτώ  εκατομμύρια

(8.000.000)  δρχ.  με  έκδοση  οκτώ  χιλιάδων  (  8.000  )

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων ( 1.000 )

δρχ. η κάθε μία, (Φ.Ε.Κ. 11.656/21.12.2000 τεύχος Α.Ε.

και Ε.Π.Ε.).

Με την  από  17/12/2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής

Συνέλευσης  το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε

αφενός με την Κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των ακινή-



των, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν 2065/92 δρχ. τρια-

κόσιες  πενήντα  δύο  χιλιάδες  οκτακόσια  τριάντα  έξι

(352.836) δρχ. και την κατάθεση μετρητών από τους με-

τόχους ποσού  δέκα εκατομμύρια τριακόσιες δέκα τέσσε-

ρες  χιλιάδες  εξακόσιες  εξήντα  τέσσερες  (10.314.664)

δρχ..  Κατόπιν αυτού το συνολικό κεφάλαιο των τριάντα

εκατομμυρίων  εξακόσιες  εξήντα   επτά  χιλιάδες  πεντα-

κόσιες (30.667.500) δρχ., μετατράπηκε σε ενενήντα χι-

λιάδες (90.000) ευρώ, διαιρούμενο σε τριάντα χιλιάδες

(30.000) μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η

κάθε  μία,   (Φ.Ε.Κ.  81/04.01.2002  τεύχος  Α.Ε.  και

Ε.Π.Ε.).

Με την  από 30/06/2002 αποφάσεως της Τακτικής Γενικής

Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της εται-

ρείας αυξήθηκε κατά σαράντα πέντε χιλιάδες (45.000,00)

ευρώ με έκδοση δέκα πέντε χιλιάδων (15.000) μετοχών,

ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ η κάθε μία, (Φ.Ε-

.Κ. 11.369/11.11.2002 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.).

Με την από 30/06/2003 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συ-

νέλευσης των μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχι-

κού  κεφαλαίου  της  εταιρείας  κατά  εξήντα  τρείς

(63.000,00)  ευρώ  με  έκδοση  είκοσι  μία  χιλιάδες

(21.000) μετοχές ονομαστικής αξίας τριών  (3) ευρώ ξ

κάθε  μία,  (Φ.Ε.Κ.  444/21.01.2004  τεύχος  Α.Ε.  και

Ε.Π.Ε.).

Με την από 30/06/2005 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συ-

νέλευσης των μετοχών αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχι-

κού  κεφαλαίου  της  εταιρείας  συνολικά  κατά  εβδομήντα

δύο χιλιάδες (72.000,00) ευρώ, αφενός με την κεφαλαιο-

ποίηση της υπεραξίας των ακινήτων, σύμφωνα με τις δια-

τάξεις του Ν 2065/92 ποσό 19.906,71 ευρώ, αφετέρου με

την κατάθεση μετρητών 52.093,29 ευρώ,  με  έκδοση εί-

κοσι  τεσσάρων  χιλιάδων  (24.000)  μετοχών  ονομαστικής



αξίας  τριών  (3,00)  ευρώ  η  κάθε  μία,  (Φ.Ε.Κ.

10.757/11.10.2005 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). .

Με την από 30/06/2006 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συ-

νέλευσης των μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχι-

κού  κεφαλαίου  της  εταιρείας  κατά  ενενήντα  χιλιάδες

(90.000,00) ευρώ,  με έκδοση τριάντα χιλιάδων (30.000)

μετοχών  ονομαστικής  αξίας  τριών  (3,00)  ευρώ  η  κάθε

μία, (Φ.Ε.Κ. 1.166/14.02.2007 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.).

Με την από 30/06/2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συ-

νέλευσης των μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχι-

κού  κεφαλαίου  της  εταιρείας  κατά  εξήντα  χιλιάδες

(60.000,00) ευρώ και έκδοση είκοσι χιλιάδων (20.000)

μετοχών  ονομαστικής  αξίας  τριών  (3,00)  ευρώ  η  κάθε

μία,  (Φ.Ε.Κ.  11.548/10.10.2008  τεύχος  Α.Ε.  και

Ε.Π.Ε.).   

Με την από 13/05/2009 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συ-

νέλευσης των μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχι-

κού κεφαλαίου της εταιρείας κατά ενενήντα εννέα χι-

λιάδες (99.000,00) ευρώ, με έκδοση τριάντα τριών χι-

λιάδων (33.000) μετοχών ονομαστικής αξίας τριών (3,00)

ευρώ η κάθε μία, (Φ.Ε.Κ. 8.857/22.07.2009 τεύχος Α.Ε.

και Ε.Π.Ε.) .

Με την από 03/11/2018 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των μετοχών αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχι-

κού  κεφαλαίου  της  εταιρείας  κατά  εκατόν  εξήντα  χι-

λιάδες (160.000,00) ευρώ, με κεφαλαιοποίηση καταθέσεων

των μετόχων, με αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετο-

χών από τρία (3,00) ευρώ σε τέσσερα (4,00) ευρώ η κάθε

μία,(  Κωδικός  αριθμός  καταχώρησης  ΓΕΜΗ

1574675/28.11.2018). 

Κατόπιν όλων των ανωτέρω αυξήσεων το μετοχικό κεφάλαιο

της εταιρίας ανέρχεται σήμερα στο συνολικό ποσό των

εξακοσίων εβδομήντα εννέα χιλιάδων (679.00,00) ευρώ,



το οποίο έχει καταβληθεί ολόκληρο, διαιρείται δε σε

εκατόν  εξήντα  εννέα  χιλιάδες  επτακόσιες  πενήντα

(169.750) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τεσ-

σάρων (4,00) ευρώ η κάθε μία.

ΑΡΘΡΟ 6

Μετοχές

1.Oι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και

υπογράφονται  από  τον  πρόεδρο  του  Διοικητικού

Συμβουλίου  και  ένα  μέλος  του,  οριζόμενο  από

αυτό.  Oι  τίτλοι  των  μετοχών  μπορούν  να

ενσωματώσουν  μία  ή  περισσότερες  μετοχές.  Tα

λοιπά  σχετικά  με  την  έκδοση  των  μετοχών

κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.

2.Eπιτρέπεται  η  έκδοση  προσωρινών  τίτλων

μετοχών,  οι  οποίοι  ανταλλάσσονται  με  τους

οριστικούς τίτλους μετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν.

3. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βι-

βλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του

ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύ-

θυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος

και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτω-

ση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών,

που  κατέχει  κάθε  μέτοχος.  Το  καταστατικό  μπορεί  να

προβλέπει την ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου ή και την

τήρησή του από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό

ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δι-

καίωμα να φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. Ως μέτοχος

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βι-

βλίο αυτό.

4.  Για  όλα  τα  υπόλοιπα  σχετικά  με  τις  μετοχές  της

εταιρίας, έχουν εφαρμογή οι σχετικές διατάξεις του Ν.

4548/2018.

KEΦAΛAIO Γ’



ΜΕΤΟΧΟΙ

ΑΡΘΡΟ 7

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των Μετόχων

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της

Εταιρείας  δικαιώματά  τους  μόνο  με  τη  συμμετοχή

τους στην Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει

δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση.

2. Οι  μετοχές  είναι  αδιαίρετες  έναντι  της

Εταιρείας.  Σε  περίπτωση  συγκυριότητας  οι

δικαιούχοι  υποχρεούνται  να  ορίσουν  ένα  κοινό

εκπρόσωπο για την ενάσκηση των δικαιωμάτων, που

απορρέουν  από  τη  μετοχή  αυτή.  Σε  περίπτωση

σύστασης  ενεχύρου  ή  επικαρπίας  επί  της  μετοχής

το  δικαίωμα  ψήφου  που  απορρέει  από  τη  μετοχή

ανήκει  αποκλειστικά  και  μόνο  στον  κύριο,

ανεξάρτητα  από  τυχόν  αντίθετη  συμφωνία  μεταξύ

του  κυρίου  και  του  ενεχυρούχου  δανειστή  ή

επικαρπωτή.

3. Η  κυριότητα  κάθε  μετοχής  ή  η  κτήση  άλλου

δικαιώματος επ’ αυτής συνεπάγεται αυτοδίκαια την

αποδοχή  από  τον  κύριο  ή  το  δικαιούχο  των  όρων

του  Καταστατικού  της  Εταιρείας  και  των  νομίμων

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και

του Διοικητικού Συμβουλίου.

4. Κάθε  μετοχή  παρέχει  τα  από  το  νόμο  και  το

καταστατικό  δικαιώματα,  δικαίωμα  συμμετοχής  στα

διανεμόμενα  κέρδη,  καθώς  και  στο  προϊόν  της

εκκαθάρισης  σε  περίπτωση  λύσης  της  εταιρίας,

ανάλογα  με  το  λόγο  συμμετοχής  του  μετόχου  στο

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας.

Οι  μέτοχοι  δεν  ευθύνονται  έναντι  των  τρίτων  ή

της  Εταιρείας  πέραν  του  ποσού  της  ονομαστικής

αξίας των μετοχών τους.



5. Για όλα τα υπόλοιπα σχετικά με τα δικαιώματα και

τις υποχρεώσεις των μετόχων, έχουν εφαρμογή οι σχετι-

κές διατάξεις του Ν. 4548/2018.

Άρθρο 8

Δικαιώματα Μειοψηφίας

Τα δικαιώματα των μετόχων μειοψηφίας, ρυθμίζονται κατά

τα οριζόμενα στα άρθρα 141 έως 144 του Ν. 4548/2018

και τα της ακυρότητας, ή ακυρωσίας, ή του ανυπόστατου

αποφάσεων Γενικής Συνέλευσης ρυθμίζονται στα άρθρα 137

έως 140 του ιδίου νόμου.

KEΦAΛAIO Δ

Γενική Συνέλευση

Άρθρο 9

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης

1. H  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  της  εταιρείας

είναι  το  ανώτατο  όργανό  της  και  δικαιούται  να

αποφασίζει  για  κάθε  υπόθεση  που  αφορά  την

εταιρεία,  σύμφωνα  με  τα  ισχύοντα  στον  Ν.

4548/2018.  Oι  νόμιμες  αποφάσεις  της  δεσμεύουν

και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.

2. H  Γενική  Συνέλευση  είναι  η  μόνη  αρμόδια  να

αποφασίζει για:

α)  Τροποποιήσεις  του  καταστατικού.  Ως  τροποποιήσεις

θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και

οι μειώσεις του κεφαλαίου.

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγ-

κτών.

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο

108 και την απαλλαγή των ελεγκτών.

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρη-

ματοοικονομικών καταστάσεων.

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών.



στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών

κατά το άρθρο 109.

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση

της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και

η) Διορισμό εκκαθαριστών.

3.  Στις  διατάξεις  της  προηγούμενης  παραγράφου  δεν

υπάγονται:

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κε-

φαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστα-

τικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων.

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστα-

τικού από το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που

ορίζει τούτο ρητά ο νόμος.

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητι-

κού συμβουλίου.

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο

82,  συμβούλων  σε  αντικατάσταση  παραιτηθέντων,  αποθα-

νόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε

άλλο τρόπο.

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από

άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό

(100%)  των  μετοχών  της,  η  απόφαση  της  απορροφώσας

ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλ-

λης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενε-

νήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή με-

ριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης

εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες

εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους ,

σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις.

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά

τις  παραγράφους  1  και  2  του  άρθρου  162  του  Ν.

4548/2018.



ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρ-

θρου 162 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην

τρέχουσα  εταιρική  χρήση  με  απόφαση  του  διοικητικού

συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.

Άρθρο 10

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα

της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της

περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας ή

άλλου δήμου στην Ελλάδα προβλεπόμενου στο καταστατικό.

Επί εταιρειών των οποίων οι μετοχές δεν είναι εισηγ-

μένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, το καταστατικό μπορεί να

επιτρέπει στη γενική συνέλευση να συνέρχεται και σε

τόπο κείμενο στην αλλοδαπή.

2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε

και χωρίς σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου

και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνε-

δρίασης και τη λήψη αποφάσεων.

3. Με σχετική απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, μπο-

ρεί η γενική συνέλευση των μετόχων να συνεδριάσει εξ

ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα

ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν.

4548/2018.

4. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχι-

στον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη

δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά

τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασί-

σει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών κα-

ταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική

συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να απο-



φασίσει  και  για  οποιοδήποτε  άλλο  θέμα  αρμοδιότητάς

της.

5 Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του

Ν. 4548/2018, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως

οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τού-

το σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση).

6. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποι-

ήσει  το  καταστατικό  ή  να  λάβει  αποφάσεις,  για  τις

οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (κα-

ταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή

έκτακτη.

7. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της

εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφα-

λαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκα-

λέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6)

μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της

εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υπο-

χρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το Διοικη-

τικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της

παραπάνω προθεσμίας.

Άρθρο 11

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης

1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβού-

λιο.

2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν

αιτήματος της μειοψηφίας, σύμφωνα με το Άρθρο 141 του

Ν. 4548/2018.

3. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης

έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς

τον  πρόεδρο  του  διοικητικού  συμβουλίου.  Η  συνέλευση

αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συμβού-

λιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτη-

σης,  έχει  δε  ως  αντικείμενο  ημερήσιας  διάταξης  τα



θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συ-

νέλευση  δεν  συγκληθεί  εντός  της  προθεσμίας  αυτής,

εφαρμόζονται  αναλόγως  οι  διατάξεις  της  παραγράφου  1

του Άρθρου 141 του Ν. 4548/2018.

4.  Η  πρόσκληση  της  γενικής  συνέλευσης  περιλαμβάνει

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολο-

γία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερή-

σιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δι-

καίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον

τρόπο  με  τον  οποίο  οι  μέτοχοι  θα  μπορέσουν  να  με-

τάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά

τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως,

και από απόσταση.

5. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαι-

τείται στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση πα-

ρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν

το  σύνολο  του  κεφαλαίου  και  κανείς  από  αυτούς  δεν

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη απο-

φάσεων.

6.  Με  εξαίρεση  τις  επαναληπτικές  συνελεύσεις,  η

πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύε-

ται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από

την ημέρα της συνεδρίασης.

7. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με

την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε-

.ΜΗ..

8. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συ-

νέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της

τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς

και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου

και των ελεγκτών.

9. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπλη-

ρώνει την υποχρέωσή της βάσει της παραγράφου 8 αναρ-



τώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο.

Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοι-

χεία  της  παραγράφου  8  αποστέλλονται  στους  μετόχους,

εφόσον  οι  μέτοχοι  έχουν  γνωστοποιήσει  εγκαίρως  στην

εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση

που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή

θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5)

τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθε-

σμίας της παραγράφου 8. Για την αποστολή των στοιχείων

αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail)

προς  εκείνους  τους  μετόχους  που  έχουν  γνωστοποιήσει

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυ-

δρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνω-

στοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην

εταιρεία, η ενημέρωση της παραγράφου 8 αναζητείται από

τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτή-

ματος προς την εταιρεία.

10.Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύ-

γκληση της γενικής συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της

γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των

μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληρο-

φορίες:

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευ-

σης,

β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων

ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία

της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κα-

τηγορία μετοχών, και

γ)  τα  έντυπα  που  πρέπει  να  χρησιμοποιηθούν  για  την

ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον προ-

βλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την

ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα

αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο.



Άρθρο 12

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε

μέτοχος  o  οποίος  έχει  και  αποδεικνύει  την  ιδιότητα

αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης.

Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική

συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να με-

τάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως

για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές

χωρίς δικαίωμα ψήφου.

2. Για τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση οι μέτοχοι

πρέπει προηγουμένως να προβούν σε κατάθεση των μετοχών

στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών

και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επι-

χείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε

άλλο κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα να δέχεται τί-

τλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία θα

αναγράφονται στην πρόσκληση. Οι μετοχές που κατατίθε-

νται, σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο δεν θα μπορούν

να αναληφθούν ή και να εκποιηθούν πριν από τη διεξαγω-

γή της γενικής συνέλευσης.

3. Επίσης η συμμετοχή στη γενική συνέλευση εξαρτάται

από την προηγούμενη υποβολή στην εταιρεία των εγγράφων

αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των μετόχων, εντός της

προθεσμίας  υποβολής  των  εγγράφων  αυτών  που  θα  ανα-

γράφει η πρόσκληση.

4. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει

πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και

ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης,

να τοιχοκολλεί αυτόν σε εμφανή θέση του καταστή-

ματος της εταιρείας και να τον θέτει στη διάθεση των

μετόχων σαράντα οκτώ (48) τουλάχιστον ώρες πριν από

την Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να ανα-



φέρει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως

τα ονόματα και τις αποδείξεις των αντιπροσώπων ή εκ-

προσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και

ψήφων  του  καθενός  και  τις  διευθύνσεις  των  με-

τόχων και των αντιπροσώπων τους.

5. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις

του  καταστατικού  που  αναφέρονται  στις  παραγράφους  2

και 3 του παρόντος ή με την προθεσμία της παραγράφου 4

του άρθρου 128 του Ν. 4548/2018, μετέχουν στη γενική

συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμ-

μετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρ-

νησή της.

6. Παρέχεται η δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συ-

νέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλε-

κτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου

στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εται-

ρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε:

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του

συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των

προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστα-

νται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127

του  Ν.  4548/2018  και  την  ασφάλεια  την  ηλεκτρονικής

σύνδεσης,

β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρα-

κολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διε-

ξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευ-

ση,  προφορικά  ή  εγγράφως,  κατά  τη  διάρκεια  της  συ-

νέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του

συμμετέχοντος από απόσταση.



7. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από

απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρ-

τίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες.

8. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και

τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και οι ελεγ-

κτές της εταιρείας.

9. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη γενική συνέλευση

αυτοπροσώπως ή μέσω αντιπροσώπου.

Άρθρο 13

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης

1. H  Γενική  Συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  και

συνεδριάζει  εγκύρως  επί  των  θεμάτων  της

ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν

τουλάχιστον  το  είκοσι  επί  τοις  εκατό  (20%)  του

καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου.

2. Eάν  δε  συντελεστεί  τέτοια  απαρτία  στην  πρώτη

συνεδρίαση,  συνέρχεται  επαναληπτική  συνέλευση

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της

συνεδρίασης  που  ματαιώθηκε,  με  πρόσκληση  δέκα

(10)  ημερών  τουλάχιστον  πριν.  H  επαναληπτική

συνέλευση  αυτή  βρίσκεται  σε  απαρτία  και

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής

ημερησίας  διάταξης  οποιοδήποτε  και  αν  είναι  το

τμήμα του καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου που

εκπροσωπείται  σ’  αυτή.  Νεότερη πρόσκληση δεν απαι-

τείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με

την  προϋπόθεση  ότι  μεσολαβούν  πέντε  (5)  τουλάχιστον

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επα-

ναληπτική.

3. Oι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται

με  απόλυτη  πλειοψηφία  των  ψήφων  που

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.



Άρθρο 14

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συ-

νέλευσης

1. Κατ΄ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφο-

ρούν τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, τη με-

ταβολή  του  αντικειμένου  της  επιχείρησης  αυτής,  την

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύ-

ξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή

γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του

κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο

5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν.

4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,

τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση

της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή

ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύ-

ξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρ-

θρου 24 του Ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περί-

πτωση  που  ορίζεται  στο  νόμο  ότι  η  γενική  συνέλευση

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συ-

νέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκ-

προσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφα-

λαίου.

2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν

επιτευχθεί η απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική

συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα

με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντι-

προσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.

Προκειμένου περί εταιρειών με εισηγμένες μετοχές, ή,



σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση

για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην επαναλη-

πτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστα-

νται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσω-

πούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλη-

μένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν

στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθε-

ση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα

στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.

3. Το καταστατικό μπορεί να ορίζει για όλα ή συγκεκρι-

μένα θέματα μεγαλύτερα ποσοστά απαρτίας από τα προβλε-

πόμενα στις παραγράφους 1, 3, και 4 του παρόντος άρ-

θρου. Η προβλεπόμενη από το καταστατικό απαρτία για τα

θέματα της παραγράφου 1 δεν μπορεί να υπερβαίνει τα

δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαί-

ου.

4. Στη γενική συνέλευση, αν δεν ορίζεται κάτι άλλο στο

καταστατικό και με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του

άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, η ψηφοφορία είναι φανερή.

Η γενική συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί να απο-

φασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα

θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι μυστική. Και

στην  περίπτωση  αυτή  μέτοχος  μπορεί  να  δηλώσει  ότι

αντιτάσσεται στην απόφαση που λαμβάνεται για τους σκο-

πούς της παραγράφου 3 του άρθρου 137 του Ν. 4548/2018.

5.  Δεν  επιτρέπεται  μυστική  ψηφοφορία  σε  περιπτώσεις

παροχής αμοιβών στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου,

καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν

η ψήφος δίδεται από απόσταση.

6. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με

απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων.



7. Κατ΄ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην

παράγραφο 3 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018 λαμβάνο-

νται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που

εκπροσωπούνται στη συνέλευση.

8. Το καταστατικό μπορεί να ορίζει ότι για όλες ή συ-

γκεκριμένες αποφάσεις των παραγράφων 1 και 3 του άρ-

θρου 130 του Ν. 4548/2018  απαιτούνται μεγαλύτερα πο-

σοστά από αυτά που προβλέπονται στις παραγράφους 1 και

2 του παρόντος.

Άρθρο 15

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης

1. Στη  Γενική  Συνέλευση  προεδρεύει  προσωρινά  ο

πρόεδρος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  ή  όταν

κωλύεται  αυτός,  ο  αναπληρωτής  του.  Xρέη

γραμματέα  εκτελεί  προσωρινά  αυτός  που  ορίζεται

από τον πρόεδρο.

2. Aφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν

δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή

του προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί

και χρέη ψηφοσυλλέκτη.

Άρθρο 16

Θέμα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης

1. Στη γενική συνέλευση, αν δεν ορίζεται κάτι άλλο στο

καταστατικό και με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του

Άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, η ψηφοφορία είναι φανερή.

Η γενική συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί να απο-

φασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα

θέματα της ημερήσιας διάταξης  θα είναι μυστική. Και

στην  περίπτωση  αυτή  μέτοχος  μπορεί  να  δηλώσει  ότι

αντιτάσσεται στην απόφαση που λαμβάνεται για τους σκο-

πούς της παραγράφου 3 του Άρθρου 137 του Ν. 4548/2018.

2.  Δεν  επιτρέπεται  μυστική  ψηφοφορία  σε  περιπτώσεις

παροχής αμοιβών στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου,



καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν

η ψήφος δίδεται από απόσταση.

3. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με

απόλυτη  πλειοψηφία  (50%  +1)  των  εκπροσωπούμενων  σε

αυτή ψήφων.

4. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην

παράγραφο 3 του Άρθρου 19 του παρόντος λαμβάνονται με

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσω-

πούνται στη συνέλευση.

5. Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας αναγγέλλεται από τον

πρόεδρο της γενικής συνέλευσης μόλις διαπιστωθεί.

6. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη

γενική συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό

βιβλίο  πρακτικών.  Στο  ίδιο  βιβλίο  καταχωρίζεται  και

κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύ-

θηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόε-

δρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει

στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της

γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώρι-

ση  γνώμης,  αν  αυτή  αναφέρεται  σε  ζητήματα  προφανώς

εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκει-

ται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο.

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευ-

σης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε

προθεσμία  είκοσι  (20)  ημερών  από  τη  συνεδρίαση  της

Γ.Σ.

7. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους

της αντίγραφα πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από

αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρ-

νείται  να  χορηγήσει  αντίγραφα  των  πρακτικών  γενικής

συνέλευσης,  στην  οποία  παρέστησαν  αυτοπροσώπως  ή  με

νόμιμα  εξουσιοδοτημένο  αντιπρόσωπο,  μπορούν  να  απευ-

θυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο



φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χο-

ρηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις

του ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που κα-

ταχωρούνται  στο  Γ.Ε.ΜΗ.  Οι  τρίτοι  που  έχουν  έννομο

συμφέρον και οι μη παραστάντες στη γενική συνέλευση

μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της

γενικής συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρ-

νησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχε-

τική εισαγγελική παραγγελία.

Άρθρο 17

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβου-

λίου και Ελεγκτών

Μετά  την  έγκριση  των  ετήσιων  οικονομικών  κατα-

στάσεων, η Γενική Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία

που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται

για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμ-

βουλίου  και  των  ελεγκτών  από  κάθε  ευθύνη  για

αποζημίωση.

Tα  μέλη  του  Διοικητικού  και  οι  υπάλληλοι  της

εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους, που

κατέχουν.

H απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανί-

σχυρη  στις  περιπτώσεις  του  άρθρου  102  του

N.548/2018, όπως αυτό ισχύει.

KEΦAΛAIO E

Διοικητικό Συμβούλιο

Άρθρο 18

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου

1. H  εταιρεία  διοικείται  από  Διοικητικό  Συμβούλιο

που αποτελείται από 3 έως 7 συμβούλους.

2. Tα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  εκλέγονται

από  τη  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  της

εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται



αυτόματα  μέχρι  την  πρώτη  τακτική  Γενική

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία

δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία.

3. Tα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορούν  να

επανεκλεγούν και να ανακληθούν.

4. H Γενική Συνέλευση των μετόχων δύναται να εκλέγει και

ένα (1) έως δύο (2) αναπληρωματικά μέλη  του  Δ.Σ.  με

την ίδια θητεία, ή εκτάκτως με θητεία έως την λήξη της

θητείας των τακτικών μελών, για την περίπτωση που για

οποιοδήποτε λόγο θα μείνει κενή θέση συμβούλου ή συμ-

βούλων.

Άρθρο 19

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου

1. Tο  Διοικητικό  Συμβούλιο  έχει  τη  Διοίκηση  της

εταιρικής  περιουσίας  και  την  εκπροσώπηση  της

εταιρείας. Aποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα

που  αφορούν  την  εταιρεία  μέσα  στο  πλαίσιο  του

εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα

με  το  νόμο  ή  αυτό  το  Kαταστατικό  ανήκουν  στην

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.

2. H  εταιρεία,  με  την  επιφύλαξη  της  επομένης

παραγράφου,  αναλαμβάνει  υποχρεώσεις  και

δεσμεύεται  με  την  υπογραφή  ενός  ή  δύο

εξουσιοδοτημένων  μελών  του  Διοικητικού

Συμβουλίου κοντά την εταιρική επωνυμία.

3. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και

μόνο  εγγράφως,  να  αναθέτει  την  άσκηση  όλων  των

εξουσιών  και  αρμοδιοτήτων  του  (εκτός  από  αυτές

που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την

εκπροσώπηση  της  εταιρείας  σε  ένα  ή  περισσότερα

πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως

και  την  έκταση  αυτής  της  ανάθεσης.  Πάντως,  οι

αρμοδιότητες  του  Διοικητικού  Συμβο/υλίου  είναι



υπό  την  επιφύλαξη  των  σχετικών  άρθρων  του  Ν.

4548/2018 όπως αυτός ισχύει.

4. O  Διευθύνων  Σύμβουλος  είναι  αρμόδιος  για  τη

διαχείριση  και  διοίκηση  της  καθημερινής

δραστηριότητας  της  Eταιρείας  και  για  την

ανάπτυξη  της  επιχειρηματικής  της  πολιτικής.

Ύστερα  από  αίτηση  οποιουδήποτε  Συμβούλου,  ο

Διευθύνων  Σύμβουλος  υποχρεούται  να  παρέχει  στο

Διοικητικό  Συμβούλιο  πληροφορίες  και  στοιχεία

σχετικά με την επιχειρηματική δραστηριότητα και

οικονομικά  θέματα  της  Eταιρείας,

συμπεριλαμβανομένων  των  οικονομικών  καταστάσεων

και ισολογισμών. Oι πληροφορίες αυτές πρέπει να

παρέχονται το αργότερο μέσα σε δέκα (10) ημέρες

από  την  υποβολή  της  αίτησης  ή  κατά  την  τυχόν

νωρίτερα  συγκληθείσα  συνεδρίαση  του  Διοικητικού

Συμβουλίου.

Άρθρο 20

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου

1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή

του,  συνέρχεται  και  συγκροτείται  σε  σώμα,

εκλέγοντας τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρό του.

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή

δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και

μόνον,  καθορίζοντας  συγχρόνως  και  τις

αρμοδιότητές τους.

3. O πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει

τις συνεδριάσεις. Tον πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή

κωλύεται,  αναπληρώνει  σε  όλη  την  έκταση  των

αρμοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν

κωλύεται,  μετά  από  απόφαση  του  Διοικητικού

Συμβουλίου,  ο  Διευθύνων  Σύμβουλος  ή  άλλος



σύμβουλος  που  ορίζεται  με  απόφαση  του

Διοικητικού Συμβουλίου.

Άρθρο 21

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου

Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου,

επιβάλλεται  στους  συμβούλους  που  απομένουν,

εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θη-

τείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. H εκλογή

αυτή  υποβάλλεται  στη  δημοσιότητα  του  άρθρου  12

του Ν.4548/2018 όπως ισχύει και επίσης υποβάλλε-

ται  προς  έγκριση  στην  αμέσως  επόμενη  Tακτική  ή

Έκτακτη  Γενική  Συνέλευση,  η  οποία  μπορεί  να

αντικαταστήσει  τον  εκλεγέντα  ακόμη  και  αν  δεν

υπάρχει  αναγραφή  σχετικό  θέμα  στην  ημερήσια

διάταξη.

Οι πράξεις του συμβούλου, που εκλέχθηκε με αυτό

τον  τρόπο,  θεωρούνται  έγκυρες,  ακόμη  και  αν  η

εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.

Άρθρο 22

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου

1. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  συνεδριάζει  κάθε  φορά

που  ο  νόμος,  το  καταστατικό  ή  οι  ανάγκες  της

Εταιρείας  το  απαιτούν.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο

συγκαλείται επίσης έκτακτα οποτεδήποτε μετά από

πρόσκληση του Προέδρου του ή του αναπληρωτή του

ή κατόπιν αιτήσεως δύο (2) τουλάχιστον Συμβούλων

σύμφωνα  με  τα  οριζόμενα  στην  παράγραφο  4  του

παρόντος άρθρου.

2. Οι  συνεδριάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου

πραγματοποιούνται  στην  έδρα  της  Εταιρείας  ή

οπουδήποτε  αλλού  επιτρέπεται  από  τις  διατάξεις

του  Ν.  4548/2018,  όπως  ισχύει  σήμερα.  Το



Διοικητικό  Συμβούλιο  δύναται  να  συνεδριάζει

έγκυρα  και  σε  οποιοδήποτε  άλλο  τόπο,  είτε  στην

Ελλάδα,  είτε  στο  εξωτερικό,  εφόσον  στη

συνεδρίαση  αυτή  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται

όλα  τα  μέλη  του  και  κανένα  μέλος  δεν  αντιλέγει

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη

αποφάσεων.

3. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  συγκαλείται  από  τον

Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του. Η πρόσκληση

πρέπει  να  γνωστοποιείται  στα  μέλη  του

τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες ημέρες πριν από τη

συνεδρίαση.  Στην  πρόσκληση  πρέπει  να

αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας

διάταξης,  διαφορετικά  η  λήψη  αποφάσεων

επιτρέπεται  μόνο  εφόσον  στην  συνεδρίαση

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του

Διοικητικού  Συμβουλίου  και  κανένα  μέλος  δεν

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.

4. Τη  σύγκληση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορούν

να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με αίτησή

τους  προς  τον  Πρόεδρο  αυτού  ή  του  αναπληρωτή

του,  στην  οποία  πρέπει  με  ποινή  απαραδέκτου  να

αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Ο πρόεδος ή ο

αναπληρωτής  του  υποχρεούται  να  συγκαλέσει  το

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7)

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση

άρνησης  του  Προέδρου  ή  του  αναπληρωτή  του  να

συγκαλέσει  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μέσα  στην

προθεσμία  αυτή  ή  εκπρόθεσμης  σύγκλησης,

επιτρέπεται στα μέλη που υπέβαλαν την αίτηση να

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε

προθεσμία  πέντε  (5)  ημερών  από  τη  λήξη  της



ανωτέρω  προθεσμίας  των  επτά  ημερών

γνωστοποιώντας  σχετική  πρόσκληση  στα  υπόλοιπα

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με

τηλεδιάσκεψη εφόσον η πρόσκληση προς τα μέλη του

περιλαμβάνει  τις  αναγκαίες  πληροφορίες  για  την

συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.

Άρθρο 23

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία πλειοψηφίας

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται

από  άλλο  σύμβουλο.  Kάθε  σύμβουλος  μπορεί  να

εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.

Η  πληρεξουσιότητα  δίνεται  με  επιστολή  ή  τηλεγράφημα

που κατατίθεται στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλί-

ου, και μπορεί να ισχύει για μία ή περισσότερες συνε-

δριάσεις.

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία

και  συνεδριάζει  έγκυρα  όταν  παρευρίσκονται  ή

αντιπροσωπεύονται  σ’  αυτό  το  ήμισυ  πλέον  ενός

των  συμβούλων,  ουδέποτε  όμως  ο  αριθμός  των

αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι

μικρότερος  από  τρεις  (3).  Προς  εξεύρεση  του

αριθμού  απαρτίας  παραλείπεται  τυχόν  προκύπτον

κλάσμα. Oι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου

λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων

που  είναι  παρόντες  και  εκείνων  που

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση  εκτός

από την περίπτωση της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου

που λαμβάνεται με πλειοψηφία 2/3 του συνολικού αριθμού

των μελών του.

Σε  περίπτωση  ισοψηφίας  υπερισχύει  η  ψήφος  του

προέδρου του Διοικητικού συμβουλίου  .

Άρθρο 24



Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου

1. Oι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  του  Διοικητικού

Συμβουλίου  καταχωρούνται  περιληπτικά  σε  ειδικό

βιβλίο,  που  μπορεί  να  τηρείται  και  κατά  το

μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους

του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  ο  πρόεδρος

υποχρεούται  να  καταχωρήσει  στα  πρακτικά  ακριβή

περίληψη  της  γνώμης  του.  Στο  βιβλίο  αυτό

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του

Διοικητικού Συμβουλίου.

2. Aντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού

Συμβουλίου  για  τα  οποία  υπάρχει  υποχρέωση

καταχώρησής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο

12 του Ν. 4548/2018, ή άλλες διατάξεις , υποβάλλονται

στην αρμόδια Eποπτεύουσα Aρχή μέσα σε προθεσμία

είκοσι  (20)  ημερών  από  τη  συνεδρίαση  του

Διοικητικού Συμβουλίου.

3. Aντίγραφα  και  αποσπάσματα  των  πρακτικών  του

Διοικητικού  Συμβουλίου  υπογράφονται  από  τον

πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του.

Άρθρο 25

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου

1. Στα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορεί  να

χορηγηθεί  αποζημίωση,  της  οποίας  το  ποσό

ορίζεται  από  την  Tακτική  Γενική  Συνέλευση  με

ειδική απόφαση.

2. Kάθε  άλλη  αμοιβή  ή  αποζημίωση  των  μελών  του

Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την εταιρεία, αν

εγκριθεί με ειδική απόφαση της Tακτικής Γενικής

Συνέλευσης.

3. Oποιαδήποτε  παροχή  πίστωσης  (δάνειο,  εγγυήσεις

κ.λπ.) από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού



Συμβουλίου,  στους  ιδρυτές  της,  σε  γενικούς

διευθυντές,  διευθυντές  της  ή  και  σε  συζύγους  ή

άλλους  συγγενείς  αυτών  μέχρι  τρίτου  βαθμού,  εξ

αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται απολύτως και

είναι άκυρη. Xορήγηση προκαταβολών, δανείων και

παροχή  εγγυήσεων  της  εταιρείας  ή  θυγατρικών

αυτής  σε  τρίτους,  καθώς  και  η  παροχή  εγγυήσεων

υπέρ  αυτών,  με  σκοπό  την  απόκτηση  από  αυτούς

μετοχών  της  εταιρείας,  δεν  επιτρέπονται  με  πο/

ινή  ακυρότητας, εκτός  αν  συντρέχουν  οι  προϋπο-

θέσεις του Ν.4548/2018.

4.Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρε-

σίες προς την εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως εν-

δεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής κατα-

βάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του

Ν. 4548/2018.

Άρθρο 26

Απαγόρευση ανταγωνισμού

1. Aπαγορεύεται  στα  μέλη  του  Διοικητικού

Συμβουλίου,  που  συμμετέχουν  με  οποιονδήποτε

τρόπο  στη  διεύθυνση  της  εταιρείας  καθώς  και

στους διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ’

επάγγελμα,  χωρίς  άδεια  της  Γενικής  Συνέλευσης,

για  δικό  τους  λογαριασμό  ή  για  λογαριασμό

τρίτων,  πράξεις  που  υπάγονται  σε  έναν  από  τους

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν

ως  ομόρρυθμοι  εταίροι  σε  εταιρείες  που

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.

2. Σε  περίπτωση  υπαίτιας  παράβασης  της  απαγόρευσης  της

προηγούμενης  παραγράφου,  η  εταιρεία  δικαιούται  να

αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης,

να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν

για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυ-



ντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν

για  λογαριασμό  της  εταιρείας,  προκειμένου  δε  για

πράξεις  που  έγιναν  για  λογαριασμό  τρίτου,  να  δοθεί

στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρη-

θεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση.

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1)

έτος από τότε που οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε

συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή γνωστοποιήθη-

καν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε

έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης.

KEΦAΛAIO ΣT

Έλεγχος

Άρθρο 27

Ελεγκτές

Ο τακτικός έλεγχος της εταιρείας όταν ο νόμος το απαι-

τεί,  γίνεται  με  την  εφαρμογή  των  διατάξεων  του  Ν.

4336/2015  Μέρος  Β΄.  αρ.  2  Παρ.  Α΄  Υποπαρ.  Α1  (ΦΕΚ

Α΄94), σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014

αρ. 38 «Περί Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων» όπως ισχύ-

ει.

KEΦAΛAIO Z

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις

Άρθρο 28

Εταιρική χρήση

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και

αρχίζει την 1η Ιανουαρίου  και  λήγει  την  31 η Δε-

κεμβρίου κάθε χρόνου.

Άρθρο 29

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις

1. Η εταιρεία αναφορικά με τα τηρούμενα λογιστικά Βιβλία

και την κατάρτιση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων

και την «δημοσιότητα» αυτών, οφείλει να εφαρμόζει το

Τμήμα Ένατο του Ν. 4548/2018, (άρθρα 145 έως 157), με



την επιφύλαξη εφαρμογής των διατάξεων του Ν. 4308/2014

αρ. 38 «Περί Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων».

2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση

επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν κα-

ταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν

υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκρι-

μένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή

τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο

σύμβουλο  και,  σε  περίπτωση  που  δεν  υπάρχει  τέτοιος

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των πα-

ραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβου-

λίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύ-

θυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελη-

τήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.

3. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.:

α. τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική Συ-

νέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις,

β. την έκθεση διαχείρισης και

γ. τη γνώμη του νόμιμου ελεγκτή ή του ελεγκτικού γρα-

φείου όπου απαιτείται,  εντός είκοσι (20) ημερών  από

την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση.

Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της Υποπαρα-

γράφου Α1 της παρ. Α’ του Άρθρου 2 του Ν. 4336/2015

(Α’ 94) απαιτείται γνώμη νόμιμου ελεγκτή ή ελεγκτικού

γραφείου, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκ-

θεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το πε-

ριεχόμενο  βάσει  των  οποίων  ο  νόμιμος  ελεγκτής  ή  το

ελεγκτικό  γραφείο  έχουν  συντάξει  το  πιστοποιητικό

ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της

έκθεσης ελέγχου.

4.  Εάν  η  εταιρεία  σύμφωνα  με  το  Άρθρο  2  του  Ν.

4308/2014 κατατάσσεται λόγω μεγέθους στις «πολύ μικρές



ανώνυμες  εταιρείες»,  απαλλάσσεται  από  την  υποχρέωση

δημοσίευσης της έκθεσης διαχείρισης όταν συμπεριλάβουν

στον ισολογισμό ή στο προσάρτημα πληροφορίες που ανα-

φέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών, σύμφωνα με τις

διατάξεις του άρθρου 150 του Ν.4548/2018 όπως ισχύει.

5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των χρη-

ματοοικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συ-

νέλευση υποβάλλεται στο Γ.Ε.ΜΗ. αντίγραφο των πρακτι-

κών της.

KEΦAΛAIO  Η

Άρθρο 30

Διάθεση Κερδών

1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχι-

στον των καθαρών κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθε-

ματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει

να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο

(1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματι-

κό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή

μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου

της κατάστασης αποτελεσμάτων.

2.  Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του

κεφαλαίου,  δεν  μπορεί  να  γίνει  οποιαδήποτε  διανομή

στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της

τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της

εταιρείας,  όπως  προσδιορίζονται  στο  νόμο,  είναι  ή,

ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το

ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με:

α.  τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται

από το νόμο ή το καταστατικό,

β.  τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα

οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν, και

γ.  τα  ποσά  των  πιστωτικών  κονδυλίων  της  κατάστασης

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρ-



δη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγού-

μενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που

έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευ-

ταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού.

3. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να

υπερβαίνει  το  ποσό  των  αποτελεσμάτων  της  τελευταίας

χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα

οποία  προέρχονται  από  προηγούμενες  χρήσεις  και  δεν

έχουν διατεθεί, και τα αποθεματικά για τα οποία επι-

τρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η

διανομή τους, και μειωμένο:

α. κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστα-

σης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα

κέρδη,

β. κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και

γ.  κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το

σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το κα-

ταστατικό.

KEΦAΛAIO Θ

Διάλυση – Εκκαθάριση

Άρθρο 31

Λόγοι λύσης της εταιρείας

1. Η εταιρεία λύεται:

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρ-

κειάς της, β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία,

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη

των εξόδων της διαδικασίας.

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμ-

φωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018 .



3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παρα-

γράφου 1 επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της γε-

νικής συνέλευσης σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ..

Άρθρο 32

Εκκαθάριση

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση

της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση

της  πτώχευσης,  οι  διατάξεις  του  παρόντος  Κεφαλαίου

εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευ-

τικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου

6 του παρόντος Άρθρου.

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του Άρ-

θρου 33 του παρόντος, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί

χρέη  εκκαθαριστή,  εφόσον  το  καταστατικό  δεν  ορίζει

διαφορετικά,  μέχρι  να  διορισθεί  εκκαθαριστής  από  τη

γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1

του ίδιου Άρθρου 33, η γενική συνέλευση με την ίδια

απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το

προηγούμενο  εδάφιο.  Στις  περιπτώσεις  των  άρθρων  165

και 166 του Ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από

το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της

εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της πα-

ρούσας παραγράφου.

3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορί-

σει και ένα μόνον εκκαθαριστή.

4.  Ο  διορισμός  εκκαθαριστών  συνεπάγεται  αυτοδικαίως

την παύση της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν

όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει

υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχεί-

ριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά

του.



5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως

οι διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητή-

σεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμ-

βουλίου.

6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπρο-

σωπεί το δέκα τοις εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκ-

καθαριστή,  μπορεί  να  διατάξει  με  τη  διαδικασία  της

εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του

σταδίου  της  εκκαθάρισης  και  την  άμεση  διαγραφή  της

εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας

δεν αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων

της εκκαθάρισης.

7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφεί-

λουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύ-

λογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και

αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν

επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της

εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους.

8. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δι-

καιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης και κα-

θορίζει την τυχόν αμοιβή των εκκαθαριστών.

9. Και κατά τα λοιπά η εκκαθάριση θα διενεργηθεί σύμ-

φωνα με τις διατάξεις του Κεφαλαίου ΙΑ΄ άρθρα 164 έως

170 του Ν. 4548/2018.

KEΦAΛAIO I

Μεταβατικές Διατάξεις

Άρθρο 33

Kάλυψη και καταβολή Kεφαλαίου

Tο  κεφάλαιο  της  Eταιρίας  όπως  αναφέρεται  στο

άρθρο  5  αυτού  του  καταστατικού  συνολικού  ποσού

εξακοσίων εβδομήντα εννέα χιλιάδων (679.000,00) ευρώ,

το  οποίο  έχει  καταβληθεί  ολόκληρο,  διαιρείται  σε



εκατόν  εξήντα  εννέα  χιλιάδες  επτακόσιες  πενήντα

(169.750) μετοχές, ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00)

ευρώ η κάθε μία., καλύφθηκε εξ ολοκλήρου από τους

μετόχους της εταιρείας ως εξής:  

1. Η μέτοχος Τζανέτου Χρυσούλα του Παναγιώτη κάλυψε το

ποσό των τετρακοσίων εβδομήντα πέντε χιλιάδων τριακο-

σίων  (475.300,00)  ευρώ  με  το  οποίο  συμμετέχει  στο

εταιρικό κεφάλαιο και ανέλαβε εκατό δέκα οκτώ χιλιάδες

οκτακόσιες είκοσι πέντε (118.825)  ονομαστικές μετο-

χές,  ονομαστικής  αξίας  τεσσάρων  (4,00)  ευρώ  η  κάθε

μία. 

2.  Ο μέτοχος Παππάς Λεωνίδας του Ηλία κάλυψε το ποσό

των διακοσίων τριών χιλιάδων επτακοσίων (203.700,00)

ευρώ με το οποίο συμμετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο και

ανέλαβε  πενήντα  χιλιάδες  εννιακόσιες  είκοσι  πέντε

(50.925)  ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τεσ-

σάρων (4,00) ευρώ η κάθε μία. 

Γενική Διάταξη

Άρθρο 34

Για  κάθε  περίπτωση  που  δεν  προβλέπεται  από  το

παρόν  καταστατικό  θα  εφαρμόζονται  οι  διατάξεις

του  N.  4548/2018  περί  Ανωνύμων  Εταιρειών,  όπως

αυτός θα ισχύει μετά και τις ενδεχόμενες τροπο-

ποιήσεις του.

ΚΑΒΑΛΑ  30 Δεκεμβρίου 2019

Πιστοποιείται  η  ακρίβεια  του  νέου  κειμένου  του  Τροποποιημένου

Καταστατικού της Εταιρείας σύμφωνα με την από 30/12/2019 απόφαση της

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ & Δ/ΝΟΥΣΑ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ

ΤΖΑΝΕΤΟΥ ΠΑΝ. ΧΡΥΣΟΥΛΑ


