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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία MEDHEL ΕΛΛΑΣ ΑΕ 

ΦΑΡΜΑΚΟΧΗΜΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ και αριθμό ΓΕΜΗ 302101000. 

 

 

Την 09/03/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 2099969,  η με αριθμό 2633-09/03/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΑΤΕ469ΗΕΘ-8Ν5), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση, η 

προσθήκη, η κατάργηση, η διάσπαση και η αναρίθμηση άρθρων στο πλαίσιο της εναρμόνισης με το 

ν. 4548/2018, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία MEDHEL ΕΛΛΑΣ ΑΕ 

ΦΑΡΜΑΚΟΧΗΜΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ και αριθμό ΓΕΜΗ 302101000. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 31/12/2019, αποτελείται από (55) άρθρα, ως αυτά 

διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια  Α’ έως Ζ’ αυτού. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο 

καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και 

αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

α/α 

 

 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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       ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

         ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Α΄ 
 

                                                       Επωνυµία. Έδρα. ∆ιάρκεια. Σκοπός 

 
                                                                     Άρθρο 1 
 

     Συνιστάται Ανώνυµος Εταιρεία υπό την επωνυµία MEDHEL ΕΛΛΑΣ ΑΕ 
ΦΑΡΜΑΚΟΧΗΜΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ» δια τάς µετά της άλλοδαπής σχέσεις ή επωνυµία αυτή δύναται 
να χρησιµοποιηθή εν  πίστη µεταφράσει ως επίσης ή πρώτη λέξις της επωνυµίας αποδίδεται Ελληνιστί ως 

«ΜΕΝΊΈΛ». 

                                                                        Αρθρ ο  2 

1. "Προηγούµενη έδρα της Εταιρείας οριζόταν ο ∆ήµος Χαλανδρίου Αττικής.  

Στη συνέχεια το έτος 1980 έδρα της εταιρείας ορίστηκε ο ∆ήµος 
Μαρκοπούλου (Μεσογαίας) Αττικής.  

2.  *Η Εταιρεία δύναται να ίδρύει Υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή Γρα φεία και 
εις αλλάς πόλεις της Ελλάδος ή της αλλοδαπής δι' αποφάσε ως του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου αυτής, ήτις δέον να όρίζη την εκτασιν της 
δικαιοδοσίας και τον τρόπον της λειτουργίας αυτών.  

                                                        Aρθρον 3.  
Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε αόριστου χρόνου. Η διάρκεια αυτή δύναται να 
τροποποιηθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων.  

 
                                                                           Αρθρο  4 

Σκοπός της Εταιρείας έσται : α) Η βιοµηχανική παραγωγή φαρµάκων, χηµικών 
προϊόντων εν γένει,  καλλυντικών ειδών και παντός είδους προϊόντων συναφών προς 
τα ανωτέρω. Η άντιπροσώπευσις οίκων του εξωτερικού και ή εισαγωγή πρώτων υλών 
φαρµακοβιοµηχανίας και χηµίκοβιοµηχανίας. 

β) Ωσαύτως εις τον σκοπόν της Εταιρείας υπάγεται πάσα βιοµηχανική ή εµπορική 
εργασία σχέσιν έχουσα µε τον ανωτέρω έταιρικόν σκοπόν, ως επίσης και ή συµµετοχή 
είς συναφείς ή παρεµφερείς επιχειρήσεις.· 

γ)   ∆ιαχείριση και εκµετάλλευση ακινήτων. 
δ)  Ανάπτυξη, κατασκευή, λειτουργία , εκµετάλλευση, συντήρηση της παραγωγής  

και πώληση ηλεκτρικής ενέργειας µέσω εγκαταστάσεων που χρησιµοποιούν 
ανανεώσιµες πηγές ενέργειας (συµπεριλαµβανοµένων  µεταξύ άλλων, χωρίς 
περιορισµούς, της παραγωγής που βασίζεται σε πηγές ενέργειας όπως την 
υδροηλεκτρική, αιολική, ηλιακή, φωτοβολταική, βιοµάζα καθώς και από υβριδικούς 
σταθµούς, φυσικό αέριο κλπ. ).   

 
                                                                   ΚΕΦΑΛΑ1ΟΝ  Β  

                                         Μετοχικόν   Κεφάλαιον,   Μετοχαί,  Μέτοχοι.  

                                     Αρθρο  5 

Το µετοχικον κεφάλαιον ορίζεται είς δραχµάς πεντήκοντα εκατοµµύρια (50.000.000) και 
διαιρείται είς εκατόν χιλιάδας (100.000) µέτοχάς ονοµαστικής αξίας δραχµών πεντακοσίων 
(500) εκάστης, είναι δε ολοσχερώς καταβεβληµένο κατά  τα εν άρθρω 40 του παρόντος 
Καταστατικού λεπτοµερώς καθοριζόµενα. 
Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30/06/1978  αυξάνεται κατά 5.000.000 δρχ µε µε 

καταβολή µετρητών και έκδοση 10.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας  500   δρχ έκαστος 
και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 55.000.000 δρχ   διαιρείται δε σε 110.000  µετοχές 
ονοµαστικής αξίας  500   δρχ έκαστος. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30/06/1980  αυξάνεται κατά 25.000.000 δρχ µε 
καταβολή µετρητών και έκδοση 50.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας  500   δρχ έκαστος 
και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 80.000.000 δρχ   διαιρείται δε σε 160.000  µετοχές 

ονοµαστικής αξίας  500   δρχ έκαστος. 
Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30/06/1988  αυξάνεται κατά 150.000.000 δρχ µε 
κεφαλαιοποίηση παγίων σύµφωνα µε την κοινή υπουργική απόφαση Ε2665/84/88 και την 

έκδοση 300.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 500 δρχ έκαστος και έτσι το µετοχικό 



κεφάλαιο ανέρχεται σε 230.000.000 δρχ   διαιρείται δε σε 460.000  µετοχές ονοµαστικής αξίας  
500   δρχ έκαστος. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30/06/1989  αυξάνεται κατά 2.070.000.000 δρχ µε 
κεφαλαιοποίηση παγίων σύµφωνα µε την κοινή υπουργική απόφαση Ε2665/84/88 και την 
έκδοση 4.140.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 500 δρχ έκαστος και έτσι το µετοχικό 

κεφάλαιο ανέρχεται σε 2.300.000.000 δρχ   διαιρείται δε σε 4.600.000  µετοχές ονοµαστικής 
αξίας  500  δρχ έκαστος.  
Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 31/07/1989  αυξάνεται κατά 2.300.000.000 δρχ µε 

κεφαλαιοποίηση παγίων σύµφωνα µε την κοινή υπουργική απόφαση Ε2665/84/88 και την 
έκδοση 4.600.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 500 δρχ έκαστος και έτσι το µετοχικό 
κεφάλαιο ανέρχεται σε 4.600.000.000 δρχ   διαιρείται δε σε 9.200.000  µετοχές ονοµαστικής 

αξίας  500  δρχ έκαστος.  
Η Γενική Συνέλευση της 31/07/2005 αποφασίζει α)την ανάκληση των αποφάσεων των 
Γενικών Συνελεύσεων 30/06/1990, 30/06/1991, 30/06/1992 και 30/06/1995 για αύξηση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου και της 19/07/2005 ως προς την µετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου 
σε euro και β) αποφασίζει την µετατροπή του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας και της 
ονοµαστικής µετοχής σε euro.  

Έτσι, µειώνεται το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 33,16 euro λόγω στρογγυλοποίησης 
του µετοχικού κεφαλαίου σε 13.499.600 euro. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
ανέρχεται στο ποσό των 13.499.600 euro διαιρούµενο σε 134.996 µετοχές ονοµαστικής αξίας 

100,00 euro.    
Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 31/12/2008  αυξάνεται κατά 2.000.000 ευρώ µε 
καταβολή µετρητών και έκδοση 20.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας  100 ευρώ  έκαστη 

και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 15.499.600 ευρώ  διαιρείται δε σε 154.996 µετοχές 
ονοµαστικής αξίας  100 ευρώ έκαστη.  
Με απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 06/12/10 µειώνεται ι κατά 1.300.000 

ευρώ µε συµψηφισµό  ζηµιών δια ακυρώσεως 13.000 µετοχών ονοµαστικής αξίας  100 ευρώ  
έκαστη και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 14.199.600 ευρώ διαιρούµενο  δε σε 
141.996 µετοχές ονοµαστικής αξίας  100 ευρώ έκαστη.  

Με απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 30/06/2011 αυξάνεται  κατά 100.000 
ευρώ µε καταβολή µετρητών και έκδοση 1.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας  100 ευρώ  
έκαστη και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 14.299.600 ευρώ  διαιρείται δε σε 142.996 

µετοχές ονοµαστικής αξίας  100 ευρώ έκαστη για κάλυψη της ιδίας Συµµετοχής του 
Επενδυτικού Σχεδίου µε Κωδικό Εργου ΕΑ-10078  για την « Ενίσχυση των ΜΜΕ που 
δραστηριοποιούνται στους τοµείς της Μεταποίησης- Τουρισµού- Εµπορίου- Υπηρεσιών µέσω 

των Περιφερειακών Επιχειρησιακών Προγραµµάτων του ΕΣΠΑ 2007-2013» και ειδικότερα 
εντάσσεται στον άξονα: « Αξονας 3 –Αττικής » του Περιφερειακού Επιχειρησιακού 
προγράµµατος « Ενίσχυση της Ανταγωνιστικότητας της καινοτοµίας και της ψηφιακής 

Σύγκλησης » , στη Θεµατική Ενότητα « Μεταποίηση » του ΕΣΠΑ 2007-2013. 
Με την από 29.11.2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της , το 
µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας µειώθηκε κατά 1.399.600.ευρώ( Ένα εκατοµµύριο τριακόσιες 

ενενήντα εννέα χιλιάδες εξακόσια ευρώ ευρώ ) µε επιστροφή µετρητών στους µετόχους και 
ακύρωση 13.996 µετοχών ,ονοµαστικής αξίας 100,00  ευρώ. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας ανέρχεται σε 12.900.000 ευρώ (∆ώδεκα εκατοµµύρια εννιακόσιες  χιλιάδες ευρώ 

)ευρώ και διαιρείται σε 129.000  µετοχές Ονοµαστικής αξίας 100,00  ευρώ εκάστης.  
Με την από 07.08.2019  απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των 
µετόχων της αποφασίστηκε η µετατροπή ανώνυµων µετοχών σε ονοµαστικές .Έτσι το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 12.900.000 ευρώ ( ∆ώδεκα εκατοµµύρια 
εννιακόσιες χιλιάδες ευρώ ) και διαιρείται σε 129.000 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 
100,00 ευρώ εκάστης.  

 

  

 "Αρθρο 6. 

1. Εντός της πρώτης πενταετίας άπό της νοµίµου συστάσεως της Εταιρείας ή εντος 
πενταετίας άπό της εγκρίσεως της σχετικής τροποποιήσεως τοΰ άρθρου 5 του παρόντος 
Καταστατικού, δύναται το ∆ιοικητικόν Συµβούλιον .αυτής δι' αποφάσεως του 
λαµβανοµένης δια πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών αύτοΰ, να 
αύξάνει το εταιρικον κεφάλαιον, είτε έφ' άτταξ είτε τµηµατικώς, δι' έκδόσεως νέων 
µετοχών µέχρι τοΰ τριπλασίουτου καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 



2. Επίσης ή Γενική Συνέλευσις των µετόχων δύναται οποτεδήποτε δι' άποφάσεώς 
της λαµβανοµένης κατά τας διατάξεις των άρθρων 130 παρ. 1 και 132 παρ. 1  του νόµου 
4548/2018  , ως και των άρθρων 25 και 28 παρ. 1 του παρόντος Καταστατικού εν συνήθει  
απαρτία και κατ' απόλυτον πλειοψηφίαν των εν αυτή εκπροσώπουµένων ψήφων να 
αύξάνη εν όλω ή εν µέρει το έταιρικόν κεφάλαιον δι εκοοσεως νέων µετοχών .µέχρι  και. του 
οκταπλασίου  του αρχικώς .καταβεβληµένου κεφαλαίου ή του καταβεβληµένου κεφαλαίου 
που προκύπτει  άπο της εγκρίσεως της σχετικής τροποποιήσεως του άρθρου 5 τοΰ 
παροντος Καταστατικοΰ. 

3. Οι κατά τις παραγράφους 1 και 2 του παρόντος άρθρου αποφασιζόµενες 
έκτακτες αυξήσεις κεφαλαίου συνιστούν τροποποίηση του Καταστατικού, δεν υπόκεινται 
όµως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τοΝ.4548/2018. 

4. Είς πάσαν περίπτωσιν αυξήσεως τοΰ εταιρικού -κεφαλαίου ως και εκδόσεως 
Οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής -εις µετοχάς παρέχεται το δικαίωµα προτιµήσεως 
εφ" ολοκλήρου τοΰ νέου κεφαλαίου και τοΰ Οµολογιακού τούτου δανείου υπέρ των κατά 
την έποχήν της εκδόσεως ^µετόχων της Εταιρείας και κατ' άναλογίαν της συµµετοχής 
των είς το ύφιστάµενον έταιρικόν κεφάλαιον. 

"Μετά την πάροδον της ύπο τοΰ αποφασίζοντος την αυ-ξησιν ^Οργάνου τήί 
Εταιρείας τασσοµένης προθεσµίας προς ένάσκησιν τοΰ δικαιώµατος τούτου, ήτις δέν 
δύναται να είναι βραχυτέρα  των (14) δεκατεσσάρων ηµερών , αί τυχόν, µη άναληφθεΐσαι 
κατά ·τά ανωτέρω υπό τών παλαιών µετόχων µετοχαΐ διατίθενται έλευθέρως ΰπο τοΰ 
∆ιοικητικού Σνµβουλίου της "Εταιρείας. 

5. Το άποφασίζον την αύξησιν τοΰ µετοχικού κεφαλαίου όργανον της  Εταιρείας, ορίζει 
τάς λεπτοµέρειας της έκδόσεως των νέων µετοχών, ως και τον τρόπον και χρόνον 
καταβολής τοΰ νέου κεφαλαίου, η οποία (καταβολή) δεν µπορεί να είναι µικρότερη των 
δεκατεσσάρων (14) ηµερών ούτε µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα που 
καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ, την τιµήν εκδόσεως των µετοχών και τους 
λοιπούς όρους της αυξήσεως. Εν πάση έκοόσει νέων µετοχών ή τιµή αυτών ουδέποτε 
δύναται να είναι κάτω τοΰ αρτίου. Η εκ της έκδόσεως µετοχών υπέρ το άρτιον 
προκύπτουσα διαφορά µεταφεροµένη είς είδικον απόθεµατικον .κεφάλαιον εξ έκδόσεως 
µετοχών υπέρ το άρτιον ουδέποτε δύναται να διατεθή προς πληρωµήν ποσοστών ή 
διανοµήν µερισµάτων ύπό οιανδήποτε µορφήν. 

6.Η εµπρόθεσµη καταβολή ή η µη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να 

πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν 
γίνεται µε νέες εισφορές. 

 7. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα µέσα στο πρώτο δίµηνο από τη σύσταση 

της εταιρείας και µέσα σε ένα (1) µήνα από τη λήξη της προθεσµίας καταβολής του 
ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται µε έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 
ελεγκτικής εταιρείας, µε µέριµνα του διοικητικού συµβουλίου µέσα στις παραπάνω 

προθεσµίες. 

.. 

                                                                 "Αρθρον 7. 

 

1. Οι µετοχές της Εταιρείας είναι Ονοµαστικές.  
2. Οι τίτλοι των µετοχών φέρουσιν αύξοντα, αριθµόν, την χρονολογίαν εκδόσεως των, την 
σφραγίδα της Εταιρείας και τας ΰπογραφάς του Προέδρου τοΰ ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 
ένός των µελών αύτοΰ, επί τούτω οριζοµένου υπό· τοΰ ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Επιτρέπεται ή εκδοσις τίτλ ων περιλαµβα νόντων µίαν η περισσοτέρας µετοχάς. 

Μέχρι της εκδόσε ως των οριστικών τίτλων δύναται να έκδίδωνται ύπο της 
'Εταιρείας και να δίδωνται είς τους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι φέροντες άπαντα 

τα α νωτέρω στοιχεία. Οί οριστικοί τίτλοι άµα τη έκδόσει των θέλουσι παραδοθή εις 
τους κυρίους των προσωρι νών τίτλ ων και επί επιστροφή αυτών. 
3. Απαγορεύεται η άπόκτησις ύπο της Εταιρείας των ιδί ων αυτής µετοχών πλην 

των ε ν τω Νόµω οριζοµέ νων έξαιρέσεων. 
                                                              Αρθρον  8 

1. Οί µέτοχοι δεν ευθύνονται ένα ντι των τρίτων η της Εταιρείας πέρα ν της 

ονοµαστικής αξίας των µετοχών των. 

2. Έκαστη µετοχή παρέχει το δικαίωµα ιδιοκτησίας επί .του Ενεργητικού της 

Εταιρείας, εν. περιπτώσει έκκαθαρίσεως ως και συµµετοχής είς την διανοµήν των 
κερδών αυτής κατά τον λόγον του όλου αριθµού των υφισταµένων .µετοχών. 

Ή κυριότης του τίτλου της µετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την άποδοχήν 
του Καταστατικού της Εταιρείας ως και των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως 



των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου των λαµβα νοµέ νων ε ντός των ορί ων 
της δικαιοδοσίας αυτών.  

3. Τα µερίσµατα εκάστης µετοχής καταβάλλονται και άπαξ του έτους µετά 

την εγκρισι ν του Ισολογισµού και εις ήµέραν όριζοµέ νην υπό της τακτικής Γενικής 
Συνελεύσεως η κατ' έξουσιοδότησι ν ταύτης ύπο του ∆ιοικητικού Συµβαυλίου. 

 

                                                                         "Αρθρον   9· 

1. Πάντα τα εκ της µετοχής δικαιώµατα των µετόχων είναι υποχρε ωτικώς 

ανάλογα προς το ύπο της µετοχής άντιπροσωπευόµε νον ποσοστον του κεφαλαίου 
της Εταιρείας. Οί τίτλοι των µετοχών είναι αδιαίρετοι απένα ντι της Εταιρείας. 

Οι συγκύριοι των µετοχώ ν όφείλουσι να έκλέξωσι κοινή συµφωνία ένα µόνον 

έκπρόσωπον άλλως η ένάσκησις των εκ των µετοχών των δικαιωµάτων 
αναστέλλεται.  

Τα δικαιώµατα και αϊ ύποχρεώσεις εξ εκάστης µετοχής παρακολουθουσι τον 
τίτλον αυτής παρ’ οίωδήποτε κύρί ω η κατόχω. 

2. Οί µέτοχοι .άσκοϋσι τα δικαιώµατα των ε ν σχέσει προς την ∆ιοίκησιν της 
Εταιρείας µόνον δια της Γενικής Συν-ελεύσε ως. Εις τους κατ' ιδίαν 
µετόχους, τους καθολικούς ή ειδικούς αυτών διαδόχους, τους δα νειστάς 
των και αντιπροσώπους αυτών εν ουδεµία περιπτώσει επιτρέπεται να 

προκαλέσωσι κατάσχεσιν ή σφράγισιν των καταστηµάτων, γραφείων, 
βιβλίων. καϊ ε ν γένει της περιουσίας της Εταιρείας ή να έπιδιώξ ωσι την 
έκκαθάρισι ν ή την δια νοµήν αυτής ή άµφισβητήσωσι τάς νοµίµως 

λαµβανοµένας αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσε ως. 

3. Σε περίπτωση που µέτοχος επιθυµεί να µεταβιβάσει τις µετοχές του, 
υποχρεούται να το ανακοινώσει στην εταιρία. Οι λοιποί µέτοχοι έχουν δικαίωµα 
προτίµησης για την αγορά των µετοχών σε σχέση µε τρίτους.  

                                                                          "Αρθρον   10. 

Ι. Πας µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοική λογίζεται ως προς τάς µετά της 

Εταιρείας σχέσεις του εχον νόµιµον και µόνιµον κατοικίαν την έδραν της Εταιρείας και 

υπόκείται εις τους Ελληνικούς Νόµους και την αρµοδιότητα των εν τη έδρα της 
Εταιρείας Ελληνικών ∆ικαστηρί ων. 

2. Πας µέτοχος διαµένων ή κατοίκων έκτος της έδρας της Εταιρείας οφείλει 

ναδιορίση ά ντίκλητον αύτοΰ διαµένοντα ε ν τη έδρα της Εταιρείας άλλ ως εαν δεν 
προβεί εις τοιούτον διορισµόν, αντίκλητος θεωρείται ο Γραµµατέας του 
Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας προς ον εγκύρως και νοµοτύπως γίνονται αι 

δι’ αυτόν κοινοποιήσεις της Εταιρείας .  

 

                                                               ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ.  

                        ∆ιοικητικόν   Συµβούλιον -- ∆ιοίκησις   της Εταιρείας  

"Αρθρον  11. 

 

Ι. Η Εταιρεία διοικείται υπό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αποτελουµένου εκ 
τριών (3) ε ώς έπτά (7) µελών εκ µετόχων ή µη µετόχων εκλεγοµένων υπό της 
Γε νικής Συνελεύσεως δι' απολύτου πλειοψηφίας των έκπροσωπουµένων ψήφων. 

2.   Η   θητεία των  µελών του  ∆ιοικητικού  Συµβαυλίου είναι τετραετής 

3. Οί εξερχόµενοι Σύµβουλοι  είναι επανεκλέξιµοι. 

4. ∆εν µπορεί να είναι µέλος διοικητικού συµβουλίου ή να διορισθεί εκπρόσωπος 
νοµικού προσώπου µέλους του διοικητικού συµβουλίου φυσικό πρόσωπο, που δεν έχει 

πλήρη δικαιοπρακτική ικανότητα. 

                                                                

                                                                   "Αρθρον 12. 



1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, το διοικητικό 

συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση των µελών που εξέλιπαν. 
Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω µελών δεν είναι 
εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση. Η 

εκλογή από το διοικητικό συµβούλιο γίνεται µε απόφαση των αποµενόντων µελών, αν 
είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που 
αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και 

ανακοι νώνεται από το διοικητικό συµβούλιο στην αµέσως προσεχή γενική συνέλευση, 
η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί 
σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη.  

 

2. Τα αποµένοντα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό 
τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή νέου διοικητικού συµβουλίου. 

3. 'Ή άνευ δεδικαιολογηµένης αιτίας αποχή. Συµβούλου τίνος άπό τάς 
συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου· επί χρονικήν περίοδον ύπερβαίνουσαν 

τους εξ µήνας, ίσοδυνάµει προς παραίτησιν, ήτις λογίζεται ως τετελεσµένη άφ' ης το 
∆ιοικητικόν Συµβούλιον άποφασίση περί αύτής και γίνη ή δέουσα είς τα πρακτικά 
αύτοΰ καταχώρησις. 

                                                             

                                                                   "Αρθρον 13. 

1. Το διοικητικό συµβούλιο εκλέγει µεταξύ των µελών του τον πρόεδρο. Το 
διοικητικό συµβούλιο εκλέγει επίσης αναπληρωτή του προέδρου. Εφόσον δεν 

υπάρχει πρόεδρος ούτε αναπληρωτής του, καθήκοντα προέδρου µπορεί να ασκήσει 
προσωρινά ο µέτοχος µε τον µεγαλύτερο αριθµό µετοχών µε δικαίωµα ψήφου. 

 

 2. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αντικαταστήσει τον πρόεδρο και τον 
αναπληρωτή του οποτεδήποτε. Α ν τα πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από το 
καταστατικό ή τη γενική συνέλευση, η αντικατάστασή τους από το διοικητικό 

συµβούλιο γίνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών.Σε 
κάθε περίπτωση τα µελη αυτά δεν επιτρεπεται να είναι λιγοτερα τβν τριών (3 )  

 

 3. Ο πρόεδρος ασκεί τις αρµοδιότητες που προβλέπει ο νόµος και το 
καταστατικό. 

 

4. 'Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή ό τούτον άναπληρών προεδρεύει 

των συνεδριάσε ων του Συµβουλίου, διευθύνει τάς εργασίας αύτοΰ και παρακολουθεί 
την όλην λειτουργίαν. της Εταιρείας, ένηµερώνων σχετικώς το ∆ιοικητικον 
Συµβούλιον. 

                                                

                                                           Αρθρον 14. 

1. Το διοικητικό συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας. 

2. Σε κάθε περίπτωση το διοικητικό συµβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, στην ηµεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην 
πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Εφόσον προβλέπεται στο καταστατικό ή συναινούν όλα τα µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου, η συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να 

διεξαχθεί µε τηλεδιάσκεψη ως προς ορισµένα ή και ως προς όλα τα µέλη. Στην 
περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου 
περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συµµετοχή τους 

στη συνεδρίαση. 



4. Σε κάθε περίπτωση κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να 

αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση µε τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε 

άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος 
λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

 

 
                                                             

                                                                 Άρθρο 15 
 
1. Σύµβουλος απουσιάζων ή κωλυόµενος δύναται να αναθέσει την εν τω 

Συµβουλίω αντιπροσωπευσίν του εις έτερον σύµβουλον, της τοιαύτης εντολής δυναµένης 
να δοθεί δι’ απλής επιστολής ή τηλεγραφήµατος και διά µίαν ή πλείονας της µίας 
συνεδριάσεις.  

2. Έκαστος Σύµβουλος δύναται να αντιπροσωπεύσει εν τω Συµβουλίω έναν 
µόνον Σύµβουλο, απόντα ή κωλυόµενον. Η αντιπροσώπευσις εν τω Συµβουλίω δεν 
δύναται να ανατεθεί εις πρόσωπα µη ανήκοντα εν τω Συµβουλίω.                   

 
                                                                Άρθρο 16 
1. Το διοικητικό συµβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρo ή τον αναπληρωτή του, µε 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν 
από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται 
να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε 

σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 
επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του διοικητικού 
συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

 
 2. Τη σύγκληση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 

του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συµβούλιο, ώστε αυτό 
να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση 
πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα 

απασχολήσουν το διοικητικό συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συµβούλιο από 
τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσµίας, επιτρέπεται στα 
µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συµβούλιο εντός 

προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσµίας των επτά (7) 
ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του διοικητικού 
συµβουλίου.  

 
3.Το ∆Σ ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως εάν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται εν αυτώ το ήµισυ πλέον ενός των Συµβούλων, ουδέποτε όµως ο 

αριθµός των παρισταµένων αυτοπροσώπως Συµβούλων δύναται να είναι κατώτερος των 
τριών (3). Προς εξεύρεσιν του αριθµού της απαρτίας παραλείπεται το τυχόν προκύπτον 
κλάσµα. 

4.Έκαστος Σύµβουλος έχει µίαν ψήφον εν τω Συµβουλίω, αντιπροσωπεύων όµως 
απόντα ή κωλυόµενον Σύµβουλον έχει 2 ψήφους , εν ουδεµία Περίπτωσει δύναται να 
συγκεντρώση πλείονας των δύο ψήφων συµπεριλαµβανοµένης και της ιδίας αυτού ψήφου.  

           5. Κάθε σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως µόνον έναν άλλο 
σύµβουλο. 
           6. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συµβούλιο δεν µπορεί ν ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν αποτελούν µέλη του διοικητικού συµβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση 
ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωµατικό µέλος του διοικητικού συµβουλίου.  
 

 
                                                    

  Άρθρο 17  

 
1. Αι αποφάσεις του ∆Σ λαµβάνονται πάντα δι’ απολύτου πλειοψηφίας των 

παρόντων και αντιπροσωπευοµένων µελών αυτού 



2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου καταχωρίζονται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση µέλους 

του διοικητικού συµβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 
περίληψη της γνώµης του µέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 
καταχώριση γνώµης, η οποία αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας 

διάταξης, ή το περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. Στο βιβλίο 
αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 
συνεδρίαση µελών του διοικητικού συµβουλίου.  

3. Τα πρακτικά του διοικητικού συµβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 
µέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο µέλος γίνεται σχετική 
µνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον 

πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από 
το διοικητικό συµβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία 
φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου έλαβαν 

χώρα την ηµεροµηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών.  
4.  Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος 

νόµου ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε 
προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου.  

5. Πάσα αµοιβή ή αποζηµίωσις µη οριζοµένη κατά ποσόν υπό του παρόντος 

καταστατικού χορηγούµενη ∆ε εξ οιουδήποτε λόγου εις τα µέλη του ∆Σ βαρύνει την 
Εταιρεία µόνο αν εγκριθή υπό της τακτικής ΓΣ δι’ ειδικής αποφάσεως αυτής.  

6. Αµοιβή σε µέλη του διοικητικού συµβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει 

ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύµβαση εργασίας, έργου ή εντολής 
καταβάλλεται µε τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101.του νόµου 4548/2018. . 

 

                                                             
                                                            Άρθρο 18 
 

1. Το ∆Σ εκπροσωπεί την Εταιρεία δικαστικώς και εξωδίκως και είναι αρµόδιο 
και αποφασίζει πάσαν πράξιν αφορώσαν εις τη διοίκησιν της Εταιρείας, εις την διαχείρισιν 
της περιουσίας αυτής και εις την εν γένει επιδίωξη των σκοπών της, εξαιρέσει των 

περιπτώσεων καθ’ ας κατά διάταξιν του Νόµου ή του Καταστατικού απαιτείται απόφασις 
της ΓΣ των µετόχων.  

2. Ειδικώτερον και κατ’ ενδεικτικήν µνείαν το ∆Σ: Α) 

Εκπροσωπεί την Εταιρεία εν Ελλάδι και εις το εξωτερικό ενώπιον ∆ηµοσίων Αρχών, ΝΠ∆∆ 
και εν γένει Οργανισµών πάσης φύσεως και νοµικών ή φυσικών προσώπων εν γένει, όλων 
των δικαστηρίων ελληνικών και αλλοδαπών, οιασδήποτε µορφής και κατηγορίας παντός 

βαθµού , δικαιοδοσίας και αρµοδιότητας και αυτού του Αρείου Πάγου και του Συµβουλίου 
Επικρατείας, ως και εξωδίκως εις πάσαν περίπτωσιν, Β) εγείρει αγωγάς , υποβάλλει 
εγκλήσεις, αποδέχεται αποφάσεις,  ασκεί ένδικα µέσα, τακτικά ή έκτακτα, ως και ανακοπάς 

και τριτανακοπάς, παραιτείται εκ τοιούτων αγωγών, εγκλήσεων, ενδίκων µέσων, ανακοπών 
και τριτανακοπών, επάγει, αντεπάγει, και δίδει τους εις την Εταιρεία επιβαλλόµενους 
όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά καταργεί δίκας, συνάπτει συµβιβασµούς 

δικαστικούς ή εξώδικους µεθ’ οιωνδήποτε οφειλετών ή πιστωτών της Εταιρείας υφ’ 
οιουσδήποτε ορους, ως και διαιτησίας, συναινεί εις την εγγραφή, εξάλειψιν ή άρσιν 
υποθηκών,  προσηµειώσεων και κατασχέσεων,  Γ) αγοράζει και πωλεί δια λογαριασµόν της 

Εταιρείας πάσης φύσεως εµπορεύµατα , αποφασίζει την απόκτησιν των απαραίτητων δια 
την Εταιρείαν ακινήτων, συνοµολογεί αγοράς , πωλήσεις , ανταλλαγάς, παρακαταθήκας, 
ασφαλείας, υποθηκεύσεις , ενεχυριάσεις, µισθώσεις ακινήτων και κινητών της Εταιρείας ή 

τρίτων και γενικώτερον δικαιοπρακτεί διά λογαριασµόν και εξ ονόµατος της Εταιρείας είτε 
επί ενοχικών είτε επί εµπραγµάτων δικαιωµάτων ή υποχρεώσεων απεριορίστως προς 
απόκτησιν , µεταβίβασιν, τροποποίησιν ή απόσβεσιν αυτών ∆) εκχωρεί χρεωστικάς κατά 

τρίτων αποδείξεις , απαιτήσεις κατά τριτων εκ πωλήσεως προιόντων, εµπορευµάτων ή εξ 
άλλων συναλλαγών της Εταιρείας και αποδέχεται την εκχώρησιν άλλων τοιούτων και 
συνιστά εµπραγµάτους ασφαλείας εφ’ οιούδήποτε στοιχείου της Εταιρείας, Ε)παρέχει εξ 

ονόµατος και δια λογαριασµόν της Εταιρείας πάσης φύσεως εγγυήσεις υπέρ οιουδήποτε 
τρίτου φυσικού ή νοµικού προσώπου µεθ’ ων η Εταιρεία ευρίσκεται εις συναλλαγάς , 
συνάπτει µετά τραπεζών συµβάσεις δια το άνοιγµα ενεγγύων πιστώσεων, την έκδοση 

εγγυητικών επιστολών υπό της Εταιρείας ή υπέρ οιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νοµικού 



προσώπου δια την είσπραξη φορτωτικών µετ’ ενεγγύου προκαταβολής την µίσθωση 
θυρίδων θησαυροφυλακείου , την χορήγησιν δανείων προς την Εταιρείαν , πιστώσεων δι’ 

ανοικτού λογαριασµού, ΣΤ) εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγάς, Ζ) εκδίδει, αποδέχεται, 
οπισθογραφεί και τριτεγγυάται ως ανωτέρω συναλλαγµατικάς και γραµµάτια εις διαταγήν, 
Η) εισπράττει χρήµατα, µερίσµατα, τοκοµερίδια παρ’ οιουδήποτε φυσικού ή νοµικού 

προσώπου Ιδιωτικού ή δηµοσίου δικαίουκαι από ∆ηµόσια Ταµεία ,το Ταµείον 
Παρακαταθηκών και ∆ανείων , Τράπεζας και άλλους οιασδήποτε φύσεως νοµικής µορφής 
οργανισµούς, Θ) παρέχει και λαµβάνει δάνεια δια  λογαριασµόν της Εταρείας υφ’ 

οιουσδήποτε εγκρίνει όρους, ενυπόθηκα ή µη , πλην δι’ ανωνύµων οµολογιών, Ι)παρέχει 
εντολάς πληρωµής, εξοφλήσεις, και οιασδήποτε εκπτώσεις και ανταλλαγάς και αναγνωρίζει 
υποχρεώσεις, ΙΑ)προσδιορίζει την εκάστοτε χρήσιν των διαθεσίµων κεφαλαίων, 

αποφασίζει την κατάθεση αυτών παρά τραπέζαις και προβαίνει εις αναλήψεις τοιούτων 
καταθέσεων, ΙΒ) αποφασίζει την ίδρυση και κατάργησιν υποκαταστηµάτων, πρακτορείων, 
γραφείων και αντιπροσωπειών και καθορίζει τους όρους συστάσεως και λειτουργίας, ως 

και την δικαιοδοσίαν αυτών, ΙΓ) αποφασίζει την ίδρυση ή σύµπραξιν εις την ίδρυση, την 
συµµετοχή ή την συνεργασία της Εταιρείας µετά παντός τύπου συναφών Ελληνικών ή 
αλλοδαπών επιχειρήσεων, ως και την εξαγορά τοιούτων επιχειρήσεων, προσδιορίζει τας 

εισφοράς συµµετοχής και το ποσό των διατεθησοµένων κεφαλαίων και ορίζει εκάστοτε και 
τον εκπρόσωπο της Εταιρείας παρ’ αυτούς, Ι∆) προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό 
και εργατοτεχνικό προσωπικό της Εταιρείας , κανονίζει τα καθήκοντα και τις υποχρεώσεις 

αυτού και ορίζει τας αποδοχάς του, ΙΕ) κανονίζει τα υης εσωτερικής λειτουργίας της 
ταιρείας προσδιόριζαν κατ’ έλεγχον πάσαν δαπάνην εν γένει, ιστ) διορίζει δικηγόρους και 
άλλους πληρεξουσίους προς έκπροσώπησιν της Εταιρείας ενώπιον των δικαστικών και 

« λοιπών αρχών, ιζ) συντάσσει. τους λογαριασµούς και τον έτήσιον Ίσολογισµον της 
"Εταιρείας, ύποβάλλον τούτον είς την Γενικήν Συνέλευσιν µετά της αναγκαίας επεξηγη-
µατικής εκθέσεως, ιη) .συγκαλεί τάς Γενικός Συνελεύσεις, τακτικός ή έκτακτους καΐ 

κανονίζει τα θέµατα της ηµερησίας διατάξεως τούτων, ιθ) καθορίζει τάς λεπτοµέρειας της 
εκδόσεως νέων µετοχών κατά τους όρους του παρόντος, ιδία δε καθορίζει ελευθέρως 
τoν αριθµόν των µετοχών, τάς οποίας δύναται ν' άντιπροσωπεύη έκαστος τίτλος, ορίζει 

τάς εκάστοτε Εφηµερίδας δι' ων θα γίνωνται αϊ κατά τo παρόν Καταστατικόν και τον 
'Νόµον δηµοσιεύσεις καϊ εν γένει ενεργεί πάσαν άλλην πραξιν διοικήσεως και 
διαχειρίσεως της· Εταιρείας, της ανωτέρω απαριθµήσεως ούσης απλώς ενδεικτικής και 

ουχί περιοριστικής.  

                                         

                                                                  

                                                             "Αρθρον 19. 

1. ΤΟ ∆ιοΐκητικον Συµβούλιον δύναται δι' αποφάσεων αύτοϋ να ανάθεση την 

ένάσκησιν εν ολω ή εν µέρει έφ' άπαξ ή περιοδικώς των δικαιωµάτων του των 
σχετιζοµένων µε την διοίκησιν και διαχείρισιν της περιουσίας της Εταιρείας και των 
εταιρικών υποθέσεων, εξαιρέσει των περιπτώσεων καθ’ ας απαιτείται δυνάµει ρητής 

διατάξεως Νόµου ή του παρόντος Καταστατικού συλλογική ενέργεια είς ένα ή δύο των 
Συµβούλων αποκαλούµενους ∆ιευθύνοντας Συµβούλους ή είς πρόσωπον εκτός του 
Συµβόυλίου όρίζον συγχρόνως καΐ τους άναπληρωτάς αυτών εν περιπτώσει 

απουσίας ή κωλύµατος των. 
2. "Η κατά την παράγραφαν 1 του παρόντος άρθρου 'άνά-θεσις ένασκήσεως των 

δικαιωµάτων του ∆ιοικητικού Συµ-βουλίους είς τούς|έν αύτω οριζόµενους δεν εµποδίζει 
τον διο-ρισµον και άλλων µε την αυτήν ή περιωρισµέ νην έντολήν ουδέ αποστερεί το 
∆ιοικητικόν Συµβούλιόν του δικαιώµατος να ένασκή και τοΰτο τα έαυτοΰ δικαιώµατα. 

3. Ρητώς ορίζεται δια του παρόντος ότι την Έταιρείαν εκπροσωπεί ενώπιον των 
∆ικαστηρίων πολιτικών, ποινικών, διοικητικών ή φορολογικών µηδ' αυτών του Αρείου 
Πάγου και του Συµβουλίου Επικρατείας εξαιρουµένων ως και ενώπιον πάσης εν γένει 

∆ηµοσίας, ∆ηµοτικής, Κοινοτικής, Τελωνειακής, Λιµενικής Αρχής και Επαγγελµατικού 
Επιµελητηρίου . Βιοµηχανικού ή Βιοτεχνικού ή Έµ-παρικοΰ). Ό Πρόεδρος του. 
∆ιοικητικού Συµβουλίου ή ο κατά την παράγραφαν 1 του. παρόντος άρθρου διευθύνων 

Σύµβουλος.ή και υπάλληλος της Εταιρείας ειδικώς προς τοΰτο διοριζόµενος παρά. 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δι' ων προσώπων δίδονται και οί είς την Έταιρείαν 
επιβαλλόµενοι ορκοι.  



 4. Το ∆ιοικητικό Σ υµβούλ ιο µπορεί να α ναθέτει την άσκηση µέρους ή όλ ων 
τ ων εξουσι ών εκπροσ ώπ ησης τ ης ετα ιρείας,  εκτός από  αυτές π ου απαιτού ν 

συλλογ ική ενέργεια ,  σε ένα ή περισ σότε ρα πρόσ ωπα, µέλη του ∆ιοικητικού  
Συµβουλ ίου,  υπαλλήλους τ ης ετα ιρείας ή τρί τους,  καθορίζοντας συγχρόνως  κα ι 
την έκταση αυ τής της  α νάθεσης.  Τα πρόσ ωπα αυτά µπορού ν να α να θέτου ν 

περαιτέρω τ ην άσκησ η τ ων εξουσι ών π ου τους α νατέθηκα ν ή µέρους τ ούτ ων σε  
άλλα µέλη του ∆ιοικητικού  Συ µβουλ ίου,  υπαλλήλους τ ης ετα ιρείας  ή  τρίτ ους,  µε  
την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπετα ι στη σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού  

Συµβουλ ίου.   

 

                                                            "Αρθρον 20. 

1. "Ινα ή Εταιρεία δεσµεύηται και άναλαµβάνη εγκύρως υποχρεώσεις έναντι παντός 
τρίτου φυσικού ή νοµικού προσώπου Ιδιωτικού ή ∆ηµοσίου ∆ικαίου και του ∆ηµοσίου, 

Τραπεζών και Όργανισµών πάσης φύσεως και νοµικής µορφής, απαιτείται µόνη ή 
υπογραφή του εκάστοτε δι' αποφάσεως του ∆ιοικητικού Συµβουλίου Οριζοµένου ∆ιευ-
θύνοντος Συµβούλου ή των κατά το άρθρον δέκατον ένατον (19ον) ταυ παρόντος 

οριζοµένων ύπό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προσώπων. 

2. Προκειµένου περί εγγράφων της τρεχούσης υπηρεσίας ως και εξοφλήσεως 

εµβασµάτων ενταλµάτων πληρωµής ∆ηµοσίου ή άλλου Ταµείου, συναλλαγµατικών ή 
γραµµατίων είς διαταγήν και εν γένει τίτλον παραστατικών αξίας, αρκεί µόνον µία 

υπογραφή, ή του Προέδρου του ∆ιοικητικού συµβουλίου -ή του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου 
ή των νοµίµων αυτών αναπληρωτών ή των διοριζοµένων κατά το άρθρον δέκατον ένατον 
(19ον) προσώπων. 

 
                                                             Άρθρον 21.  

1. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ως τοιαύτα ούδεµίαν προσωπικήν 
εύθύνην υπέχουσιν έναντι των τρίτων ή των µετόχων ατοµικώς, ευθύνονται οµως εκ 

της ανατεθείσης είς αυτά εντολής έναντι της Εταιρείας τούτέστι κατά την 
διοίκησιν των εταιρικών υποθέσεων δια παν αυτών πταίσµα, ιδία εάν ο Ισολογισµός 
περιέχη παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις άποκρυπτούσας την πραγµατικήν 

κατάστασιν της Εταιρείας. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειµένου 
για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της γενικής 
συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηµατική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) µε 

καλή πίστη, (β) µε βάση επαρκή, για τις συγκεκριµένες συνθήκες, πληροφόρηση και 
(γ) µε αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συµφέροντος. Τα στοιχεία 
αυτά κρίνονται µε αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των προϋποθέσεων της παρούσας 
παραγράφου. Επίσης το δικαστήριο µπορεί να θεωρήσει ότι δεν υφίσταται ευθύνη 
προκειµένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώµη 

ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που λειτουργεί στην εταιρεία, σύµφωνα µε το 
νόµο. Ωσαύτως ή ευθύνη αυτή δεν υφίσταται επί πράξεων ή παραλείψεων 
στηριζόµενων επί σύννοµου αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. 

2.  Το διοικητικό συµβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης, πλήρους και επιµελούς 
άσκησης των αξιώσεων της εταιρείας κατά των προσώπων που έχουν ευθύνη, 
σύµφωνα µε το άρθρο 102, σταθµίζοντας το εταιρικό συµφέρον. Το διοικητικό 
συµβούλιο οφείλει να παρέχει στους µετόχους εξηγήσεις για την τυχόν µη άσκηση των 

αξιώσεων. 

3 Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο έχουν ανατεθεί 
από αυτό εξουσίες, σύµφωνα µε το άρθρο 87, οφείλουν κατά την άσκηση των καθηκόντων 

τους και των αρµοδιοτήτων τους να τηρούν το νόµο, το καταστατικό και τις νόµιµες 
αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Οφείλουν να διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις µε 
σκοπό την προαγωγή του εταιρικού συµφέροντος, να εποπτεύουν την εκτέλεση των 

αποφάσεων του διοικητικού συµβουλίου και της γενικής συνέλευσης και να ενηµερώνουν τα 
άλλα µέλη του διοικητικού συµβουλίου για τις εταιρικές υποθέσεις.  

 4. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το νόµο αρχεία, βιβλία 

και στοιχεία. Εχουν επίσης το συλλογικό καθήκον να εξασφαλίζουν ότι οι ετήσιες 
χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όταν προβλέπεται, 



σύµφωνα µε το άρθρο 152 Ν.4548/2018, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, οι 
ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, οι ενοποιηµένες εκθέσεις διαχείρισης και η 

τυχόν ενοποιηµένη δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, καθώς και η έκθεση αποδοχών του 
άρθρου 112 N.4548/2018 συντάσσονται και δηµοσιεύονται, σύµφωνα µε τις διατάξεις του 
νόµου ή,  κατά περίπτωση, σύµφωνα µε τα  διεθνή λογιστικά πρότυπα που έχουν υιοθετηθεί 

µε τον Κανονισµό ΕΚ αριθµ. 1606/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου 
(L 243).  

5. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί 

από αυτό αρµοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. Οφείλουν 
ιδίως:  

 α) Να µην επιδιώκουν ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της εταιρείας. 

 β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και µε επάρκεια στα υπόλοιπα µέλη του διοικητικού 
συµβουλίου τα ίδια συµφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της 
εταιρείας, οι οποίες εµπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των 
συµφερόντων τους µε εκείνα της εταιρείας ή συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την 

έννοια του άρθρου 32 του ν. 4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την άσκηση των 
καθηκόντων τους. Οφείλουν οµοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των 
συµφερόντων της εταιρείας µε τα συµφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 του 

άρθρου 99 N.4548/2018, εφόσον έχουν σχέση µε τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής 
αποκάλυψη θεωρείται εκείνη που περιλαµβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και 
των ιδίων συµφερόντων. Οι εταιρείες δηµοσιοποιούν τις περιπτώσεις σύγκρουσης 

συµφερόντων και τυχόν συµβάσεις που έχουν συναφθεί και εµπίπτουν στο άρθρο 99 
n>4548/2018 στην επόµενη τακτική γενική συνέλευση των µετόχων. Στις εταιρείες µε τίτλους 
εισηγµένους σε ρυθµιζόµενη αγορά η δηµοσιοποίηση γίνεται και µε την ετήσια έκθεση του 

διοικητικού συµβουλίου.  

 γ) Να τηρούν αυστηρή εχεµύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της εταιρείας, 
τα οποία κατέστησαν γνωστά σ` αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους ως συµβούλων.  

 

 6. Το µέλος του διοικητικού συµβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέµατα στα οποία 
υπάρχει σύγκρουση συµφερόντων µε την εταιρεία του ίδιου ή προσώπων µε τα οποία 

συνδέεται µε σχέση υπαγόµενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 N.4548/2018. Στις 
περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαµβάνονται από τα υπόλοιπα µέλη του διοικητικού 
συµβουλίου, σε περίπτωση δε που η αδυναµία ψήφου αφορά τόσα µέλη, ώστε τα υπόλοιπα 

να µη σχηµατίζουν απαρτία, τα λοιπά µέλη του διοικητικού συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον 
αριθµό τους, οφείλουν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης µε αποκλειστικό 
σκοπό τη λήψη της συγκεκριµένης απόφασης.  

7. Απαγορεύεται στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου που συµµετέχουν µε 
οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, 
να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του 
καταστατικού, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι 
ή ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 8. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούµενης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζηµίωση. Μπορεί όµως, αντί της 
αποζηµίωσης, να απαιτήσει, προκειµένου µεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό 
του ίδιου του συµβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές 

διενεργήθηκαν για λογαριασµό της εταιρείας, προκειµένου δε για πράξεις που έγιναν για 
λογαριασµό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αµοιβή για τη µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί 
σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

9. Oι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι 
παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου ή 
γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) µετά 

την ενέργεια της απαγορευµένης πράξης. 

10. Aπαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συµβάσεων της εταιρείας µε 
πρόσωπα της παραγράφου 11 κατωτέρω του παρόντος άρθρου, καθώς και η παροχή 



ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική 
άδεια παρεχόµενη µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου ή, µε τους όρους του 

άρθρου 100 Ν.4548/2018, της γενικής συνέλευσης των µετόχων. 

 11. Η απαγόρευση της παραγράφου 10 ισχύει για τα ακόλουθα πρόσωπα 
(συνδεδεµένα µέρη): 

(α) Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα 
στενά µέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτηµα Α 
του ν. 4308/2014, καθώς και τα νοµικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω. 

Ενα φυσικό ή νοµικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει µια από 
τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014. 

 (β) Τα πρόσωπα, ως προς τα οποία έχει επεκταθεί µε καταστατική πρόβλεψη η 
εφαρµογή του παρόντος άρθρου και των άρθρων 100 και 101 και, ιδίως, τους γενικούς 

διευθυντές και τους διευθυντές της εταιρείας. 

12. Η παράγραφος 10 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει προκειµένου για: 

 (α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας 

µε τα πρόσωπα της παραγράφου 11. Ως τρέχουσες συναλλαγές νοούνται εκείνες, που 
είναι συνήθεις σε σχέση µε τις εργασίες και το αντικείµενο της επιχειρηµατικής 
δραστηριότητας της εταιρείας, ως προς το είδος και το µέγεθός τους και συνάπτονται µε 

τους συνήθεις όρους της αγοράς 

 (β) Συµβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των µελών του διοικητικού συµβουλίου της 
εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και των 

διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο ∆ιεθνές Λογιστικό Πρότυπο, 24 ως 
προς τις οποίες εφαρµόζονται οι διατάξεις των άρθρων 109 έως 114 Ν.4548/2018. 

 (γ) Συµβάσεις που συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύµατα βάσει µέτρων που 

αποσκοπούν στη διαφύλαξη της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης της αρµόδιας 
αρχής που είναι υπεύθυνη για την προληπτική εποπτεία. 

 (δ) Συµβάσεις της εταιρείας µε τους µετόχους της, εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης 
προσφέρεται σε όλους τους µετόχους της εταιρείας, µε τους ίδιους όρους, και 

διασφαλίζεται η ίση µεταχείριση όλων των µετόχων και η προστασία των συµφερόντων 
της εταιρείας. 

 (ε) Συµβάσεις της εταιρείας µε εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική, 

στην οποία δεν µετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεµένο, σύµφωνα µε την παράγραφο 2 
ή συµβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών. 

στ) Συµβάσεις της εταιρείας µε θυγατρική ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ θυγατρικής, οι 

οποίες συνάπτονται ή παρέχονται προς το συµφέρον της εταιρείας, της θυγατρικής της 
και των µετόχων τους που δεν είναι συνδεδεµένα µέρη, συµπεριλαµβανοµένων των 
µετόχων µειοψηφίας, ή από τις οποίες δεν κινδυνεύουν τα συµφέροντα τούτων. Στην 

περίπτωση αυτή συντάσσεται έκθεση από τα πρόσωπα της παραγράφου 1 του άρθρου 
101 Ν.4548/2018, η οποία αξιολογεί κατά πόσον υπάρχει επαρκής προστασία των 
συµφερόντων αυτών. Αναφορά στο περιεχόµενο της έκθεσης γίνεται στο Προσάρτηµα, 

σύµφωνα µε την παράγραφο 31 του άρθρου 29 του ν. 4308/2014. 

(ζ) Συναλλαγές που εµπίπτουν στο πεδίο εφαρµογής του άρθρου 19 Ν.4548/2018. 

13. Εξαιρούνται από την εφαρµογή της παραγράφου 10 συναλλαγές, ως προς τις 
οποίες ο νόµος προϋποθέτει έγκριση από τη γενική συνέλευση, εφόσον οι σχετικές 

νοµοθετικές διατάξεις αντιµετωπίζουν ειδικώς και προστατεύουν επαρκώς τη δίκαιη 
µεταχείριση όλων των µετόχων, των συµφερόντων της εταιρείας και των µετόχων που 
δεν αποτελούν συνδεδεµένα µέρη, συµπεριλαµβανοµένων των µετόχων µειοψηφίας.. 

 14. Τεκµαίρεται ότι σύµβαση της εταιρείας µε τα πρόσωπα της παραγράφου 11 του 
παρόντος άρθρου δεν είναι συνήθης ως προς το µέγεθός της, αν η αξία της αποτιµάται 
τουλάχιστον σε δέκα τοις εκατόν (10%) του ενεργητικού της εταιρείας, σύµφωνα µε τον 

τελευταίο δηµοσιευµένο ισολογισµό και, αν τέτοιος δεν υπάρχει, σύµφωνα µε 
ισολογισµό που συντάσσεται προς το σκοπό αυτό.  



15. Η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της εταιρείας µε συνδεδεµένο µέρος ή παροχής 
ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ του συνδεδεµένου µέρους, σύµφωνα µε 

τα προηγούµενα άρθρα, παρέχεται µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, η οποία 
ισχύει για έξι (6) µήνες, σύµφωνα µε το άρθρο 100 Ν. 4548/2018.. Επί 
επαναλαµβανόµε νων συµβάσεων µε το ίδιο πρόσωπο µπορεί να δοθεί ενιαία άδεια 

σύναψης, που ορίζει τα χαρακτηριστικά των συµβάσεων και ισχύει για ένα (1) έτος. 

 

 

 

 

ΆΡΘΡΟ 22: .Ευθύνη µελών του διοικητικού συµβουλίου 

 

 Α. Κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζηµία 

που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων 
του.  

 

 Β. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το µέλος του διοικητικού συµβουλίου αποδείξει 

ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιµέλεια του συνετού 
επιχειρηµατία που δραστηριοποιείται σε παρόµοιες συνθήκες. Η επιµέλεια αυτή κρίνεται µε 
βάση και την ιδιότητα κάθε µέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το νόµο, 

το καταστατικό ή µε απόφαση των αρµόδιων εταιρικών οργάνων.  

 

 Γ. Αν από κοινή πράξη περισσότερων µελών του διοικητικού συµβουλίου προήλθε 
ζηµία ή αν για την ίδια ζηµία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι εις 

ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν έχουν ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή διαδοχικά και 
δεν µπορεί να εξακριβωθεί τίνος η πράξη επέφερε τη ζηµία. Το δικαστήριο όµως µπορεί να 
αποφασίσει για επιµερισµό της ευθύνης µεταξύ των υπευθύνων, ανάλογα µε τη βαρύτητα 

της πράξης, το βαθµό του πταίσµατος και την κατανοµή των καθηκόντων των µελών του 
διοικητικού συµβουλίου. Το δικαστήριο µπορεί να ρυθµίσει και το δικαίωµα αναγωγής των 
υπευθύνων µεταξύ τους.  

 

 ∆. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειµένου για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που 
αφορούν εύλογη επιχειρηµατική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) µε καλή πίστη, (β) µε βάση 
επαρκή, για τις συγκεκριµένες συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) µε αποκλειστικό κριτήριο 

την εξυπηρέτηση του εταιρικού συµφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται µε αναφορά στο 
χρόνο λήψης της απόφασης. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου φέρουν το βάρος 
απόδειξης των προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. Επίσης το δικαστήριο µπορεί 

να θεωρήσει ότι δεν υφίσταται ευθύνη προκειµένου για πράξεις ή παραλείψεις που 
στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώµη ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που λειτουργεί στην 
εταιρεία, σύµφωνα µε το νόµο.  

 

 Ε. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 εφαρµόζονται 

και ως προς την ευθύνη των προσώπων που ενεργούν πράξεις διαχείρισης και 
εκπροσώπησης, σύµφωνα µε το άρθρο 87, ή των οποίων η πράξη διορισµού ως µελών 

του διοικητικού συµβουλίου είναι ελαττωµατική.  

 

 ΣΤ. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται µετά τριετία από 
την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος 
έχει την ιδιότητα του µέλους του διοικητικού συµβουλίου ή εκείνη της προηγούµενης 

παραγράφου. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται µετά πάροδο δεκαετίας από την 
τέλεση της πράξης ή την παράλειψη.  

 



 Ζ. Η εταιρεία µπορεί, µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, να παραιτηθεί των 
αξιώσεών της προς αποζηµίωση ή να συµβιβασθεί για αυτές µετά πάροδο δύο (2) ετών 

από τη γένεση της αξίωσης και µόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν 
αντιτίθεται µειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούµενου στη 
συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο 

συµβιβασµός µπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η γενική 
συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση 
κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που 

τυχόν έχει ορισθεί. 

 

  

 

. 

                                                                             

                                                                         ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ∆'. 
 

                                              Γενική Συνέλευσις των Μετόχων 
                              
                                                            "Αρθρον 23 

 
1. H γενική συνέλευση ως ανώτατο εταιρικό όργανο 
 

 Η γενική συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύµφωνα µε τον παρόντα νόµο. Οι 
αποφάσεις της δεσµεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες µετόχους. 

 
  
2. Η γενική συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 
 

 α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 
τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 

 

 β) Εκλογή µελών του διοικητικού συµβουλίου και ελεγκτών. 
 
 γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή των 

ελεγκτών. 
 
 δ) Εγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων. 
 
 ε) ∆ιάθεση των ετήσιων κερδών. 

 
 στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 109. 
 

 ζ) Επί εισηγµένων σε ρυθµιζόµενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής 
αποδοχών του άρθρου 110 και της έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112.N.4548/2018 

 

 η) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση 
της εταιρείας και 

 

 θ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 
 
 3. Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

 
 α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρµογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόµο ή το καταστατικό στο διοικητικό συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις 

που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόµων. 
 



 β) Η τροποποίηση ή η προσαρµογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 
συµβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόµος. 

 
 γ) Ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συµβουλίου. 
 

 δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 82 N.4548/2018, 
συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά 
τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

 
ε) Η συγχώνευση µε απορρόφηση ανώνυµης εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία 

που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των µετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας 

ανώνυµης εταιρείας για τη συγχώνευση µε απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας 
της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των µετοχών ή µεριδίων 
της, καθώς και η απόφαση διασπώµενης ανώνυµης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι 

επωφελούµενες εταιρείες κατέχουν τις µετοχές της στο σύνολό τους , σύµφωνα µε τις 
οικείες διατάξεις. 

 

          στ) Η δυνατότητα διανοµής προσωρινών µερισµάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 
του άρθρου 162 N.4548/2018. 

 

 ζ) Η δυνατότητα διανοµής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 N.4548/2018 
κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση µε απόφαση 
του διοικητικού συµβουλίου, υποκείµενη σε δηµοσίευση. 

 
  
 4.  Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαµβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και 

συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύµφωνα µε τα άρθρα 119 επ., είτε µε ψηφοφορία 
αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύµφωνα µε το άρθρο 135. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης 
ισοδυναµούν αποφάσεις των µετόχων που λαµβάνονται µε κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού, σύµφωνα µε το άρθρο 136. 
 
  

  
 
   Αρθρο 24 

                                                     Είδη γενικών συνελεύσεων  
 
 1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική 

χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη 
λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 

συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο 
θέµα αρµοδιότητάς της. 

 

 2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 N.4548/2018, η γενική 
συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συµβούλιο κρίνει τούτο 
σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

 
 3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 

λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική 

γενική συνέλευση), µπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 
 
 4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο 

από το µισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 
γενική συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, µε θέµα τη 
λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν 
προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσµίας. 

 

 



      Άρθρο 25 
                                     Τόπος όπου συνέρχεται η γενική συνέλευση 

 
 1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της.  
 2. Η γενική συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική 

πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει 
κανείς στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

 
 3. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αποφασίσει ότι η γενική συνέλευση δεν θα 

συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύµφωνα µε το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ 

ολοκλήρου µε συµµετοχή των µετόχων από απόσταση µε τα ηλεκτρονικά µέσα που 
προβλέπονται στο άρθρο 125 Ν.4548/2018. . 

 

  
  
  Αρθρο 26 

                                     Πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 
 
 1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συµβούλιο. Αν η εταιρεία έχει 

κηρυχθεί σε πτώχευση, τη γενική συνέλευση µπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος, αν δεν 
έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση µπορεί να συγκαλέσει και το 
πρόσωπο που ορίζεται βάσει του στοιχείου θ της παραγράφου 1 του άρθρου 103 του 

Πτωχευτικού Κώδικα, ακόµη και αν ο τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. 
Εάν η εταιρεία έχει υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης, τη 
γενική συνέλευση µπορεί να συγκαλέσει και ο ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός 

εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 
 
 2. Η γενική συνέλευση µπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήµατος της µειοψηφίας, 

σύµφωνα µε το άρθρο 141 Ν.4548/2018. ∆ικαίωµα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής 
συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας µε αίτησή του προς τον πρόεδρο του 
διοικητικού συµβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό 

συµβούλιο εντός δέκα (10) ηµερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείµενο 
ηµερήσιας διάταξης τα θέµατα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν 
συγκληθεί εντός της προθεσµίας αυτής, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις της 

παραγράφου 1 του άρθρου 141 Ν.4548/2018. 
 
 3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας 
διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς 
οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση 

και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, 
ενδεχοµένως, και από απόσταση. Η πρόσκληση µπορεί να απευθυνθεί στους µετόχους και 
µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου, εφόσον οι µέτοχοι την έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρεία. 
 
 

    4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και 

στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 
 
  Άρθρο 27 

                        ∆ηµοσίευση της πρόσκλησης της γενικής συνέλευσης 
 
 1. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την 
ηµέρα της συνεδρίασης. 

 



 2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή της στη 
Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η πρόσκληση µε το ως άνω περιεχόµενο αναρτάται στον 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας και αποστέλλεται οµοίως µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου 
στους µετόχους της, εφόσον οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει την ηλεκτρονική τους 
διέυθυνση εγκαίρως στην εταιρεία.  

 
 3. Σε κάθε περίπτωση κάθε µέτοχος έχει το δικαίωµα να ζητήσει από την εταιρεία να 

του αποστέλλει µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ατοµική πληροφόρηση για επικείµενες γενικές 

συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. 
 
  

   Άρθρο 28 
                                     ∆ικαιώµατα µετόχων πριν από τη γενική συνέλευση 
 

 1. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 
διάθεση των µετόχων της τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της, καθώς και τις 
σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών. Τούτες αναρτώνται στον 

διαδικτυακό της τόπο. Σε περίπτωση βλάβης ή οποιασδήποτε µη λειτουργίας του 
διαδικτυακού αυτού τόπου, η εταιρεία υποχρεούται να γνωστοποιήσει τα ανωτέρω στοιχεία 
στους µετόχους µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail) προς εκείνους τους µετόχους 

που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδροµείου που διαθέτουν. Αν οι µέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία 
επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενηµέρωση του ανωτέρω εδαφίου αναζητείται 

από τους ίδιους τους µετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήµατος προς την εταιρεία. 
  2. Από την ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης µέχρι και την ηµέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των 

µετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 
 
 α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

 
 β) το συνολικό αριθµό των µετοχών και των δικαιωµάτων ψήφου που οι µετοχές 

ενσωµατώνουν κατά την ηµεροµηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα 

ανά κατηγορία µετοχών, και 
 
 γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιµοποιηθούν για την ψήφο µέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο µε αλληλογραφία και για την 
ψήφο µε ηλεκτρονικά µέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε 
µέτοχο. 

 
 Άρθρο 29 
∆ικαιούµενοι συµµετοχής στη γενική συνέλευση 

 
 Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος o οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι 

που είναι νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. 
∆ικαιούνται να µετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όµως για το 
σχηµατισµό της απαρτίας οι µέτοχοι µε µετοχές χωρίς δικαίωµα ψήφου. 

 
 
   

Άρθρο 30  
Συµµετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση σε πραγµατικό χρόνο 
 

 1. Προβλέπεται η δυνατότητα συµµετοχής των µετόχων στη γενική συνέλευση από 
απόσταση µε οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία αυτών 
στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαµβάνει επαρκή µέτρα ώστε: 

 
 α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συµµετέχοντος προσώπου, τη 

συµµετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συµµετέχουν ή να 



παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 του Ν.4548/2018 και την 
ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, 

 
 β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συµµετέχοντα να παρακολουθεί µε ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά µέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, 

προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να 
ψηφίζει επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, και 

 

 γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συµµετέχοντος από 
απόσταση. 

 

 2. Οι µέτοχοι που συµµετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαµβάνονται 
υπόψη για το σχηµατισµό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

 

  
  Άρθρο 31 
                                      Παράσταση στη γενική συνέλευση µη µετόχων 

 
 1. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. 

 
 2. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης µπορεί µε ευθύνη του να επιτρέψει την 

παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν µετοχική ιδιότητα ή δεν 

είναι εκπρόσωποι µετόχων, στο µέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συµφέρον. Τα 
πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι µετέχουν στη συνέλευση για µόνο το λόγο ότι έλαβαν το 
λόγο για λογαριασµό παριστάµενου µετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του προέδρου. 

 
 Άρθρο 32 
                                       Αντιπροσώπευση στη γενική συνέλευση 

 
 1. Ο µέτοχος µπορεί να συµµετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή µέσω 

αντιπροσώπου. 

 
 2.Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους µετόχους, µπορεί να ψηφίζει 

διαφορετικά για κάθε µέτοχο. 

 
 3. Ο µέτοχος µπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για µία ή περισσότερες γενικές 

συνελεύσεις και για ορισµένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύµφωνα µε τις οδηγίες 

του µετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν µη συµµόρφωση του αντιπροσώπου µε τις οδηγίες που 
έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόµη και αν 
η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της πλειοψηφίας. 

 
 4. Ο διορισµός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου 

του µετόχου γίνονται εγγράφως ή µε ηλεκτρονικά µέσα, µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου 

και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση.. Η παροχή 
πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλητή. 

 

 
 Άρθρο 33 
                                             Πρόεδρος της γενικής συνέλευσης 

 
 1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια µε απλή 

πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συµβουλίου ή ο 

αναπληρωτής του. 
 
 2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης µπορεί να επικουρείται από γραµµατέα και 

ψηφολέκτη, που εκλέγονται µε τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της 
συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νοµιµοποίηση των παρόντων, 
την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέµατα σε ψηφοφορία και 

αναγγέλλει το αποτέλεσµα της τελευταίας. 



 
 3. Η µη εκλογή ή η µη σύννοµη εκλογή προέδρου, καθώς και η µη τήρηση των 

διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της γενικής 
συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώµατα τούτων. 

 

  
 
 

 
 
 Άρθρο 34  

 Απαρτία 
 
 1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 
µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 
κεφαλαίου. 

 
 2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου µέσα 

σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της µαταιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών. Στην επαναληπτική αυτή 
συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούµενο σε 

αυτήν τµήµα του καταβεβληµένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 
αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, 
µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη 

µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
 
 3. Κατ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν τη µεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, την 
επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν 
επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, τη µείωση του 

κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την 
παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν.4548/2018, τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των 
κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο για 
αύξηση του κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου 24, καθώς και σε κάθε 
άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόµο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει µε αυξηµένη 

απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 
αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ήµισυ (1/2) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

 
 4. Στην περίπτωση της προηγούµενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία 

του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 

σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου.  
 5.  
 

  
  Άρθρο 35  

                                        Τρόπος ψηφοφορίας στη γενική συνέλευση 

 
 1. Στη γενική συνέλευση η ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση µε φανερή 

ψηφοφορία µπορεί να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή και σε όλα τα θέµατα 

της ηµερήσιας διάταξης θα είναι µυστική. Και στην περίπτωση αυτή µέτοχος µπορεί να 
δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην απόφαση που λαµβάνεται για τους σκοπούς της 
παραγράφου 3 του άρθρου 137 Ν.4548/2018. 

 



 2. ∆εν επιτρέπεται µυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αµοιβών στα µέλη 
του διοικητικού συµβουλίου, καθώς και όπου ο νόµος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν η 

ψήφος δίδεται από απόσταση. 
 
 Άρθρο 36 

 Πλειοψηφία 
 
 1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπούµενων σε αυτή ψήφων. 
 2. Κατ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 

130 λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται 

στη συνέλευση. 
 3. Το αποτέλεσµα της ψηφοφορίας αναγγέλλεται από τον πρόεδρο της γενικής 

συνέλευσης µόλις διαπιστωθεί. 

 
Άρθρο 37 
 Πρακτικά συνεδριάσεων και αποφάσεων της γενικής συνέλευσης 

 
 1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαµβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 

κατάλογος των µετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. 
Με αίτηση µετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα 
πρακτικά περίληψη της γνώµης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να 

αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός 
ηµερήσιας διάταξης ή το περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. 

 Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρµόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν.4548/2018.. 
 
 Λήψη αποφάσεων µε 

 ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση 
. 
  

                                                       ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ε'. 

Άρθρο 38                                               

 Έλεγκτές και δικαιώµατα µειοψηφίας.  

                                                             ́

Η γενική συνέλευση λαµβάνει έγκυρη απόφαση επί των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων 

που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συµβούλιο, εφόσον αυτές έχουν υπογραφεί από 
τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριµένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού 
συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των 
παραπάνω προσώπων, από ένα µέλος του διοικητικού συµβουλίου που ορίζεται από αυτό 
και γ) τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό Επιµελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων 

 2. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του 
τρόπου κατάρτισης των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

 3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση σύµφωνα µε το άρθρο 152 
Ν.4548/2018, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, εγκρίνονται από το διοικητικό συµβούλιο 

και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α και β της 
παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου. 

 4. Οι ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και η ενοποιηµένη έκθεση διαχείρισης 

και, όπου συντρέχει περίπτωση, η ενοποιηµένη δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης 
υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσµεύουν την επιχείρηση που τις 
καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή τους. 

 

 



 Άρθρο 39 

     Εγκριση ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων 

 

 Οι ετήσιες και οι ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση της εταιρείας. 

  

 Αρθρο 40 

 ∆ηµοσίευση χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και έκθεσης διαχείρισης 

 

 1. Η εταιρεία δηµοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: 

 α) τις νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις, 

 β) την έκθεση διαχείρισης και 

 γ) τη γνώµη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, µέσα 
σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Οπου βάσει 

της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 
(Α 94) απαιτείται γνώµη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δηµοσιεύονται µε τη µορφή και το 

περιεχόµενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν 
συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείµενο της 
έκθεσης ελέγχου. 

2. Στις ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις, στην ενοποιηµένη έκθεση διαχείρισης και 
στη γνώµη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, όπου απαιτείται, 
εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί δηµοσιότητας του άρθρου 13 Ν.4548/2018 και 

ισχύουν οι προθεσµίες της παραγράφου 1. 

 

 3. Οπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α του 
άρθρου 2 του ν. 4336/2015 απαιτείται γνώµη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 
εταιρείας, οι ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στη δηµοσιότητα, που 

προβλέπεται στην παράγραφο 3, µε τη µορφή και το περιεχόµενο, µε βάση το οποίο ο 
ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν συντάξει τη σχετική έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 
παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται 

και να αιτιολογείται στις ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει 
από το δηµοσιευµένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

 

  

     Αρθρο 41 

 Συλλογικά και ατοµικά δικαιώµατα µειοψηφίας 

 1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη 

γενική συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει 
να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης της 
αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της 

ηµερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συµβούλιο µέσα 
σε είκοσι (20) ηµέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από 
τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της εταιρείας, µε απόφαση του δικαστηρίου, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 
προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. Το διοικητικό συµβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, 

σύµφωνα µε τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 
Ν.4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες µέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

 2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 



ηµερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, αν η 
σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν 

από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να 
γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου, κατά το άρθρο 122 Ν.4548/2018, 
επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν 

δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής 
συνέλευσης, σύµφωνα µε την παράγραφο 5 και να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά 
τα οριζόµενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, µε δαπάνη της εταιρείας. 

3. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µία µόνο 
φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισµένα 

θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των 
µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από τη 
χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της 
πρόσκλησης των µετόχων. Στη συνέλευση αυτή µπορούν να µετέχουν και νέοι µέτοχοι, 
τηρουµένων των σχετικών διατυπώσεων συµµετοχής. 

 4. Υστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 
(5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες 
για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα θέµατα της 
ηµερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως µε τη µορφή 
ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 
διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου ή τους διευθυντές της 
εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό 
συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 
λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα 
µε τα άρθρα 79 ή 80 Ν.4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το 
διοικητικό συµβούλιο µπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις µετόχων µε το ίδιο 

περιεχόµενο. 

 5. Υστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβληµένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην προθεσµία της 

παραγράφου 4, ανωτέρω, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 
συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 
διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 Ν.4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα 

µέλη του διοικητικού συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 
επαρκή. 

 6.Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος, τυχόν αµφισβήτηση 
ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης εκ µέρους του διοικητικού συµβουλίου 
παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο µε απόφασή του, που εκδίδεται 
κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 
υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 
προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. 

 7. Υστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης ενεργείται µε φανερή ψηφοφορία. 

 8. Υστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά πάντα χρόνο, το 
διοικητικό συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες να πληροφορήσει το µέτοχο για το 

ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των µετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 
αριθµό των µετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνοµιούχων, µε τα δικαιώµατα που κάθε 



κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσµευµένες µετοχές, τόσο κατά τον αριθµό τους 
όσο και τους περιορισµούς που προβλέπονται. Ο µέτοχος θα δικαιούται επίσης να 

πληροφορηθεί πόσες και τι είδους µετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από 
το βιβλίο µετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτηµένες στο διαδικτυακό 
τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όµως να υποδειχθεί στο 

µέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο µπορεί να τις αναζητήσει.  

 9. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να 
αποδεικνύουν τη µετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 8, τον αριθµό των µετοχών που κατέχουν 
κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 
µετοχών τους, σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 29 του 

παρόντος.  

                                             

                                                 Άρθρο 42 

                                        Αίτηση έκτακτου ελέγχου 

 1. ∆ικαίωµα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που 

δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν:  

 α) Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 

του καταβεβληµένου κεφαλαίου.  

 2. Ο έλεγχος κατά την παράγραφο 1 διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις του νόµου ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της γενικής 
συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται µέσα σε τρία (3) 
έτη από την έγκριση των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις.  

 3. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της 
εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και µε βάση συγκεκριµένες ενδείξεις, 
καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει 

η χρηστή και συνετή διαχείριση.  Το καταστατικό µπορεί να µειώσει, όχι όµως πέραν του 
µισού, το ποσοστό του καταβεβληµένου κεφαλαίου που απαιτείται για την άσκηση του 
δικαιώµατος της παρούσας παραγράφου.  

 4. Το δικαστήριο µπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 
διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 Ν.4548/2018, δεν δικαιολογεί την 

αίτηση των µετόχων µε βάση το παρόν άρθρο.  

 5. Επί του δικαιώµατος των µετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρµόζονται οι 

διατάξεις της παραγράφου 11 του άρθρου 141 Ν.4548/2018. 

                                                       ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΣΤ' 

                            Εταιρική   χρήσις – Απογραφή -   Ισολογισµός - ∆ιάθεσις  Κερδών. 

                                                             " 

 

Αρθρο 43 

 ∆ιενέργεια απογραφής - Γλώσσα βιβλίων - Εταιρική χρήση 

 

 1. Κατά το τέλος κάθε εταιρικής χρήσης,  η εταιρεία οφείλει να ενεργήσει την κατά το 

άρθρο 9 του Εµπορικού Νόµου (Α 206/1910) και τις διατάξεις του ν. 4308/2014 απογραφή, 
εκτός αν απαλλάσσεται από το νόµο.  



 2. Ολα τα βιβλία της εταιρείας πρέπει να τηρούνται στην ελληνική γλώσσα, εκτός αν 
επιτρέπεται η τήρησή τους και σε άλλη γλώσσα. 

 3. Η εταιρική χρήση δεν µπορεί να εκτείνεται σε διάστηµα µεγαλύτερο των δώδεκα 
(12) µηνών.  

 

Άρθρο 44 

Προϋποθέσεις και περιορισµός διανοµής ποσών 

 1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη µείωση του κεφαλαίου, δεν µπορεί να 
γίνει οποιαδήποτε διανοµή στους µετόχους, εφόσον, κατά την ηµεροµηνία λήξης της 

τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως 
προσδιορίζονται στο νόµο, είναι ή, ύστερα από τη διανοµή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το 
ποσό του κεφαλαίου, προσαυξηµένου µε:  

 (α) τα αποθεµατικά, των οποίων η διανοµή απαγορεύεται από το νόµο ή το 
καταστατικό, 

 (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα  οποία δεν επιτρέπεται να 

διανεµηθούν, και 

 (γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων,  που δεν 

αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο 
προηγούµενο εδάφιο µειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν 
έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εµφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισµού.  

 2. Το ποσό που διανέµεται στους µετόχους δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 
αποτελεσµάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξηµένο µε τα κέρδη, τα 

οποία προέρχονται από προηγούµενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα αποθεµατικά 
για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η διανοµή τους, και 
µειωµένο: 

 (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που 
δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη,  

 (β) κατά το ποσό των ζηµιών προηγούµενων χρήσεων και 

 (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηµατισµό αποθεµατικών, 
σύµφωνα µε το νόµο και το καταστατικό. 

 3. Η έννοια της διανοµής των παραγράφων 1 και 2 περιλαµβάνει ιδίως την καταβολή 
µερισµάτων και τόκων από µετοχές.  

 

     Αρθρο 45 

   Καθαρά κέρδη - ∆ιανοµή κερδών 

 1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων 
και είναι τα προκύπτοντα κατ εφαρµογή της ισχύουσας νοµοθεσίας.  

 2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα µε 
το άρθρο 44, διατίθενται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη.  

 β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόµο και το καταστατικό κράτηση για σχηµατισµό 

τακτικού αποθεµατικού. 

 γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, 
όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 46.  

 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που µπορεί 
να προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 44, διατίθεται κατά τους ορισµούς 

του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  



 3. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες από 
την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή.  

 

Άρθρο 46 

   Ελάχιστο µέρισµα 

 1. Το ελάχιστο µέρισµα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 

αφαίρεση της κράτησης για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού και των λοιπών 
πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγµατοποιηµένα κέρδη.  

 2. Το ελάχιστο µέρισµα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 
καθαρών κερδών µετά τις µειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε µετρητά. Με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία 
µπορεί να µειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όµως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη 
διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος επιτρέπεται µόνο µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

που λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 
Ν.4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουµένου στη 
συνέλευση κεφαλαίου. 

 3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία  (1/2) 
και πλειοψηφία (2/3) είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεµητέα ως ελάχιστο µέρισµα να 
κεφαλαιοποιηθούν και να διανεµηθούν σε όλους τους µετόχους µε µορφή µετοχών, 

υπολογιζόµενων στην ονοµαστική τους αξία. 

 4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε την υπό της ανωτέρω 

παραγράφου υπ’ αρ. 3, αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη, που 
είναι διανεµητέα ως ελάχιστο µέρισµα, να χορηγηθούν µε µορφή τίτλων ηµεδαπών ή 
αλλοδαπών εταιρειών,  εισηγµένων σε ρυθµιζόµενη αγορά, ή ιδίων τίτλων τους οποίους 

έχει στην κυριότητά της η εταιρεία, εφόσον είναι και αυτοί εισηγµένοι, µε την επιφύλαξη της 
τήρησης της αρχής της ίσης µεταχείρισης των µετόχων και µε την προϋπόθεση ότι οι ως 
άνω τίτλοι θα αποτελέσουν αντικείµενο αποτίµησης, σύµφωνα µε τα άρθρα 17 και 18 

Ν.4548/2018. ∆ιανοµή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί µετρητών είναι επιτρεπτή µε τις 
παραπάνω προϋποθέσεις µόνο ύστερα από οµόφωνη απόφαση όλων των µετόχων. Η 
παρούσα παράγραφος εφαρµόζεται στις εταιρείες που υπόκεινται σε υποχρεωτικό ή σε 

προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία. 

 5. Οι παράγραφοι 3 και 4 εφαρµόζονται αναλόγως και στη διανοµή των περαιτέρω 
κερδών.  Στην περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση αποφασίζει επί όλων των σχετικών 

θεµάτων µε απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

 

Άρθρο 47 

Προσωρινό µέρισµα και µεταγενέστερη διανοµή κερδών και προαιρετικών 
αποθεµατικών 

 

 1. Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται εντός της χρήσης, 

είναι δυνατή η διανοµή προσωρινών µερισµάτων µε τις εξής προϋποθέσεις: 

 α) καταρτίζονται οικονοµικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται 
τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 

 β) οι παραπάνω οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δηµοσιότητας δύο (2) µήνες πριν από τη διανοµή.  

 2. Το ποσό που θα διανεµηθεί δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 
προκύπτει µε βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 44. 



 3. ∆ιανοµή κερδών και προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική 
χρήση είναι δυνατή και µε απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συµβουλίου, 

υποκείµενη σε δηµοσιότητα.  

 

                                                        ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ζ     

                                                    

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

                                                                       Άρθρο 48 

      Λόγοι λύσεως της εταιρείας 

 1. Η εταιρεία λύεται: 

 α) µε την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

 β) µε απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία  και 

πλειοψηφία, 

γ) µε την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

 δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

 2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 49 και 50.  

 3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β της παραγράφου 1 επέρχεται µε την 

υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δηµοσιότητα. 

 

Άρθρο 49  

 Λύση της εταιρείας µε δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση του έχοντος έννοµο 
συµφέρον 

 1. Η εταιρεία µπορεί να λυθεί µε δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση 

οποιουδήποτε έχει έννοµο συµφέρον αν:  

 α) κατά τη σύσταση της εταιρείας δεν καταβλήθηκε το κεφάλαιο που ήταν 

καταβλητέο, ολικά ή µερικά, σύµφωνα µε τις διατάξεις του νόµου και του καταστατικού, και 
εξακολουθεί να είναι µη καταβεβληµένο κατά την υποβολή της αίτησης, ή 

 β) η εταιρεία δεν έχει το ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόµο, ή 

 γ) η εταιρεία δεν έχει υποβάλλει προς καταχώριση χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις 

δύο (2) τουλάχιστον συνεχών διαχειριστικών χρήσεων, εγκεκριµένες από τη γενική 
συνέλευση. 

 2. Η αίτηση κοινοποιείται στην εταιρεία, εκδικάζεται δε µε τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας από το µονοµελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας.  

 3. Το δικαστήριο, πριν εκδώσει την απόφασή του, παρέχει στην εταιρεία εύλογη 

προθεσµία για άρση των λόγων λύσης, εκτός αν αιτιολογηµένα θεωρεί ότι το µέτρο αυτό 
είναι άσκοπο. Η προθεσµία αυτή µπορεί να είναι δύο (2) έως τέσσερις (4) µήνες. Αν 
παρασχεθεί η παραπάνω προθεσµία, το δικαστήριο µπορεί να διατάξει µέτρα για την 

προσωρινή ρύθµιση των εταιρικών υποθέσεων.  



 4. Η αίτηση για λύση της εταιρείας και η απόφαση που διατάσσει τη λύση της 
υποβάλλονται στη δηµοσιότητα του άρθρου 13 Ν.4548/2018.  

 

Άρθρο 50  

 Λύση της εταιρείας µε δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση των µετόχων 

 1. Η εταιρεία µπορεί να λυθεί µε δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση µετόχου ή 

µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 
κεφαλαίου, αν υφίσταται προς τούτο σπουδαίος λόγος, που, κατά τρόπο προφανή και 

µόνιµο, καθιστά τη συνέχιση της εταιρείας αδύνατη.  

 2. Σπουδαίος λόγος κατά την παράγραφο 1 υφίσταται, ιδίως, αν, λόγω ίσων 

συµµετοχών στην εταιρεία, η εκλογή διοικητικού συµβουλίου είναι αδύνατη ή η εταιρεία δεν 
µπορεί να λειτουργήσει.  

 3. Η αίτηση κοινοποιείται στην εταιρεία, εκδικάζεται δε µε τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας από το µονοµελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας.  

 4. Το δικαστήριο, πριν εκδώσει την απόφασή του, παρέχει στην εταιρεία και τους 

µετόχους εύλογη προθεσµία για άρση των λόγων λύσης, ιδίως µέσω εξαγοράς µετοχών 

µεταξύ των µετόχων, εκτός αν αιτιολογηµένα θεωρεί ότι το µέτρο αυτό είναι άσκοπο. Η 
προθεσµία αυτή µπορεί να είναι δύο (2) έως τέσσερις (4) µήνες. Αν παρασχεθεί η 
παραπάνω προθεσµία, το δικαστήριο µπορεί να διατάξει µέτρα για την προσωρινή 

ρύθµιση των εταιρικών υποθέσεων.  

 5. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου, 

µπορούν να παρέµβουν στη σχετική δίκη και να ζητήσουν την εξαγορά από αυτούς του 
συνόλου των µετοχών του αιτούντος ή των αιτούντων. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο 
διατάσσει την εξαγορά και ορίζει και το αντάλλαγµα, που πρέπει να είναι δίκαιο και να 

ανταποκρίνεται στην αξία των µετοχών αυτών, καθώς και τους όρους καταβολής του. Για 
τον προσδιορισµό της αξίας, το δικαστήριο µπορεί να διατάξει πραγµατογνωµοσύνη που 
διενεργείται, σύµφωνα µε το άρθρο 17Ν.4548/2018 . Η αξία εξαγοράς δεν µπορεί να 

υπερβαίνει το ποσό που πιθανολογείται ότι θα λάβουν οι ενάγοντες σε περίπτωση 
εκκαθάρισης της εταιρείας, το οποίο το δικαστήριο µπορεί να προσαυξήσει µέχρι είκοσι τοις 
εκατό (20%).  

6. Σε περίπτωση εξαγοράς µετοχών, σύµφωνα µε την παράγραφο 5, τυχόν διατάξεις 
του καταστατικού για δέσµευση των µετοχών αυτών, σύµφωνα µε το άρθρο 43 

Ν.4548/2018, δεν λαµβάνονται υπόψη, εκτός αν το καταστατικό προβλέπει διαφορετικά. 

 7. Το δικαστήριο µπορεί να αποφασίσει τη λύση της εταιρείας αν η διατασσόµενη 

κατά το παρόν άρθρο εξαγορά δεν ολοκληρωθεί µέσα σε ορισµένη προθεσµία, εξαιτίας 
πταίσµατος του υπόχρεου σε εξαγορά.  

 8. Η αίτηση για λύση της εταιρείας και η απόφαση που διατάσσει τη λύση της 
υποβάλλονται στη δηµοσιότητα του άρθρου 13 Ν.4548/2018.  

Άρθρο 51  

Εκκαθαριστές 

 1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 
εφαρµόζονται µόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και µε την 

επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου.  

 2. Στις περιπτώσεις α και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 48, το διοικητικό 

συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, µέχρι 
να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β της παραγράφου 1 



του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως 
εφαρµόζεται το προηγούµενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 49 και 50 ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 
εταιρείας, άλλως εφαρµόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

 3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο µπορεί να διορίσει και ένα µόνον 

εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά. 

 4. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συµβουλίου. Αν όµως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συµφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συµβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να 
συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

 5. Οσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 
περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου. 

 6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση µετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 

(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, µπορεί να διατάξει µε τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άµεση 
διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναµένεται να 

επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι 
συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση 

αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών 
στοιχείων, κατά προτίµηση προς πληρωµή εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων 
δικηγόρων, ασφαλιστικών ταµείων και φόρων.  

 7. Τα µέλη του τελευταίου διοικητικού συµβουλίου οφείλουν να παρέχουν 
πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδροµή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη 

και αποτελεσµατικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του 
παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή 
τους.  

 

Άρθρο 52 

    Τρόπος διενέργειας της εκκαθάρισης 

 1. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης 
εκκαθάρισης, µη υποκείµενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 
απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί µέσα σε τρεις (3) µήνες από την ανάληψη των 

καθηκόντων τους.  

 2. Η γενική συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

 3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, µε την 
επιφύλαξη της παραγράφου 8, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές 
εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας.  

 4. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά µετά την πάροδο τριών (3) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας αυτής 
κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο 
δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ.  του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την 

κατώτατη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της 
επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά 



ή έκτακτα ένδικα µέσα, υπόκειται όµως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα 
Πολιτικής ∆ικονοµίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

 5. Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 
εκδικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 

εκκαθάρισης, σύµφωνα µε τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονοµίας 
(άρθρα 1913 επ. ΑΚ),  αναλόγως εφαρµοζόµενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η 
αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης.  

 6. Οι µέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόµη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 
εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης.  

 7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των 
αιτίων, τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάµεσες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 
χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη 
γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και 

περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 
ελεγκτών.  

 8. Με βάση τις εγκεκριµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέµουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους µετόχους, 

σύµφωνα µε τα δικαιώµατα τούτων. Αν συµφωνούν όλοι οι µέτοχοι, η διανοµή µπορεί να 
γίνει και µε αυτούσια απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

 

Άρθρο 53 

     Σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης 

 1. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται 
να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση για τις µέχρι τότε 
εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα µέτρα που προτείνονται 
για την ταχεία περάτωσή της. Τα µέτρα αυτά µπορούν να περιλαµβάνουν παραίτηση της 

εταιρείας από δικαιώµατα, προσφυγές, ένδικα µέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη 
τούτων είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί µεγάλο 
χρονικό διάστηµα. Τα παραπάνω µέτρα µπορούν να περιλαµβάνουν και συµβιβασµούς, 

αναδιαπραγµατεύσεις ή καταγγελία συµβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι 
αναγκαίο. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο µε αυξηµένη απαρτία (1/2) και 
πλειοψηφία (2/3). 

2. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύµφωνα µε τα 
προβλεπόµενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν 
την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισµό άλλων κατάλληλων µέτρων από το δικαστήριο, µε 
αίτησή τους που δικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο 

µπορεί να τροποποιήσει τα µέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των µετόχων.  Ο 
εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρµογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύµφωνα µε τα 
παραπάνω. 

 

Άρθρο 54 

   ∆ιαγραφή της εταιρείας 



 1. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής µεριµνά για τη διαγραφή της 
εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή µπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που 

έχουν έννοµο συµφέρον, σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 107 Ν.4548/2018.  

2. Η εκκαθάριση τεκµαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την 

έναρξή της.  

          3. Τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10) έτη από τον 

τελευταίο διατελέσαντα εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα ορίσει το δικαστήριο δικάζοντας 
µε τη διαδικασία της εκούσιας διαδικασίας, µε την επιφύλαξη ειδικών φορολογικών ή 

λογιστικών διατάξεων.  

 4. Τα έγχαρτα στοιχεία των ανωνύµων εταιρειών τηρούνται από το Γ.Ε.ΜΗ. για 

διάστηµα είκοσι (20) ετών από την υποβολή τους σ αυτό και για διάστηµα δεκαπέντε (15) 
ετών από τη διαγραφή της εταιρείας. Λαµβάνεται υπόψη η προθεσµία που λήγει πρώτη.  

 

Άρθρο 55 

Αναβίωση της λυθείσας εταιρείας 

 1. Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή µε απόφαση της 

γενικής συνέλευσης, η εταιρεία αναβιώνει µε απόφαση της γενικής συνέλευσης των 
µετόχων, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία (1/2) και πλειοψηφία (2/3). Με την 
απόφαση αυτή η εταιρεία µπορεί να αναβιώσει και ως εταιρεία άλλης µορφής,  εφόσον 

τηρηθούν οι σχετικές προϋποθέσεις για τη σύσταση της τελευταίας. Η αναβίωση 
αποφασίζεται όταν τα ίδια κεφάλαια της εταιρείας δεν είναι κατώτερα του ελάχιστου 
κεφαλαίου που προβλέπεται για τις ανώνυµες εταιρείες ή τις εταιρείες άλλης µορφής.  

 2. Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω κήρυξής της σε πτώχευση και επήλθε περάτωση των 
εργασιών της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου αναδιοργάνωσης ή 

εξόφλησης όλων των πτωχευτικών πιστωτών, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου 
164 του Πτωχευτικού Κώδικα, είναι δυνατή η αναβίωση της εταιρείας µε απόφαση της 
γενικής συνέλευσης των µετόχων, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία (1/2) και 

πλειοψηφία (2/3). Το δεύτερο και το τρίτο εδάφιο της παραγράφου 1 εφαρµόζονται και στην 
περίπτωση της παρούσας.  

   Οι µεταβατικές διατάξεις καταργούνται . 

   Όπως τροποποιήθηκε µε την Γενική Συνέλευση 31/12/2019  

  

Ο Πρόεδρος και ∆ιευθύνων Σύµβουλος  
Λουκάς Χ. ΚΥΛΙΚΑΣ  

                                                             .  

 


