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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) θαη δεκοζίεσζες ζηο δηαδηθησαθό ηόπο ηοσ 

Γ.Ε.ΜΗ., ζηοητείωλ ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «ΝΣΕΚΟΠΛΑΝ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΙ-

΢ΑΓΩΓΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΣΕΥΝΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΚΟ΢ΜΗΣΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ». 

 

Σελ 09-03-2020 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), κε Κωδικό Αριθμό 

Καηαχώριζης 2099759 ε κε αρηζκό 2659/09-03-2020 απόθαζε ηες Τπερεζίας ΓΕΜΗ ηοσ Επηκε-

ιεηερίοσ κας (ΑΔΑ 9ΛΜ7469ΗΕΘ-ΦΓ9) κε ηελ οποία εγθρίζεθε ε ηροποποίεζε ηοσ άρζροσ 6 θαη 

ε ελαρκόληζε κε ηολ Ν.4548/18 ηοσ θαηαζηαηηθού ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία 

«ΝΣΕΚΟΠΛΑΝ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΙ΢ΑΓΩΓΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΣΕΥΝΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑ-

ΚΟ΢ΜΗΣΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ», ηολ Δηαθρηηηθό Σίηιο «ΝΣΕΚΟΠΛΑΝ ΑΕ» θαη αρηζκό Γ.Ε.ΜΗ. 

000578401000, ζύκθωλα κε ηελ απόθαζε ηες από 11-10-2019 ηες Έθηαθηες Γεληθής ΢σλέιεσζες 

ηωλ κεηότωλ ηες εηαηρείας. 

Σο ελ ιόγω θαηαζηαηηθό, κε εκεροκελία 11-10-2019, αποηειείηαη από ηρηάληα δύο (32) άρζρα, ως 

ασηά δηαιακβάλοληαη ζηα Κεθάιαηα Ι έως ΙΥ ασηού. 

Σελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο, ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού 

καδί κε ηης ηροποποηήζεης ηοσ θαη ηο οποίο αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας αλαθοίλω-

ζες. 

Ο ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΟ΢ 

α.α. 

 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΝΤΕΚΟΠΛΑΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ-ΚΑΙ 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΚΟΣΜΗΤΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ» και με διακριτικό τίτλο 

«DECOPLAN S.A. 

Αρ. ΓΕΜΗ: 578401000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ 1ον 

Άρθρο 1ο 

Σύσταση- Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία της οποίας η επωνυμία ορίζεται σε 

«ΝΤΕΚΟΠΛΑΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ – ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΚΟΣΜΗΤΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ και διακριτικό τίτλο «ΝΤΕΚΟΠΛΑΝ 

Α.Ε.». 

Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία και τον διακριτικό τίτλο 

«DECOPLAN SA». 

Άρθρο 2ο 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας θα είναι η εισαγωγή και η εν γένει εμπορία 

διακοσμητικών ειδών, διαχωριστικών κατασκευαστικών και εν γένει πάσης 

φύσεως υλικών για την διαμόρφωση και διακόσμηση εσωτερικών και 

εξωτερικών χώρων.  Επίσης η ανάληψη τεχνικών εργασιών για την 

διαμόρφωση εσωτερικών χώρων».  

Άρθρο 3ο  

Έδρα 

Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αχαρνών οδός Θρακομακεδόνων αρ. 

78 
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Άρθρο 4ο 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας είναι αόριστη.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

Άρθρο 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές 

1.  Με το υπ’ αριθμ. 28957 Συμβολαιογραφικό Έγγραφο (Καταστατικό), που 

δημοσιεύτηκε στο υπ’ αριθμ. 932 Φ.Ε.Κ., τεύχος Β, Α.Ε. και Ε.Π.Ε., 

στις24/4/1989, το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ήταν πέντε 

εκατομμύρια δραχμές. Με τη Γενική Συνέλευση της 30ης Ιουνίου 1991 έγινε 

αύξηση κατά δέκα πέντε εκατομμύρια δραχμές και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

ανήλθε σε είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές. Με τη Γενική Συνέλευση 

της 15ης Οκτωβρίου 1992 έγινε αύξηση κατά εννέα εκατομμύρια (29.000.000) 

δραχμές. Με τη Γενική Συνέλευση της 18ης Ιουνίου 1994 έγινε αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά εξακόσιες χιλιάδες (600.000) δρχ. κι έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε είκοσι εννέα εκατομμύρια εξακόσιες χιλιάδες 

(29.600.000) δρχ. με την έκτακτη Γενική Συνέλευση της 4ης Οκτωβρίου 1996 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά είκοσι εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες 

(20.400.000) δραχμές και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 

πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) δρχ. με την έκτακτη Γενική Συνέλευση της 

18ης Ιουλίου 1998 αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά εκατό εκατομμύρια 

(100.000.000) δρχ. και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 

εκατό πενήντα εκατομμύρια (150.000.000) δρχ. το οποίο διαιρείται σε 150.000 

μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. η κάθε μία. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία συγκλήθηκε στις 30/06/2003, η 

ονομαστική αξία της μετοχής μετατράπηκε στο ποσό των δύο ευρώ και 

ενενήντα τριών λεπτών (2,93 ευρώ). Επίσης, αποφασίστηκε η μετατροπή του 

μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ. Επιπλέον αποφασίστηκε, ομόφωνα και 

παμψηφεί, μετά από πρόταση του Προέδρου, η μετατροπή της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής από δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93 ευρώ), σε ένα 

(1) ευρώ. 
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Με την ίδια  Γενική Συνέλευση  αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας, με τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού, 

κατά ποσό χίλια πεντακόσια (1.500,00) ευρώ, με κεφαλαιοποίηση της 

διαφοράς λόγω μετατροπής του κεφαλαίου από δραχμές σε ευρώ επτακόσια 

πέντε ευρώ και σαράντα τρία λεπτά (705,43 ευρώ) και καταβολή μετρητών 

επτακόσια ενενήντα τέσσερα ευρώ και πενήντα επτά λεπτά (794,57 ευρώ) με 

την επανέκδοση τετρακοσίων σαράντα μία χιλιάδων 441.000) ανωνύμων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστης και το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των τετρακοσίων σαράντα μία χιλιάδων 

(441.000) ευρώ, διαιρούμενο σε τετρακόσιες σαράντα μία χιλιάδες (441.000) 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστης. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης την 5η Φεβρουαρίου 2004 το 

μετοχικό κεφάλαιο  αυξήθηκε κατά 60.000,00 ΕΥΡΩ με έκδοση 60.000,00 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας  1,00 € η κάθε μία. Ολόκληρο το ποσό 

αυτής της αύξησης θα καταβληθεί δια της εισφοράς του μετοχικού κεφαλαίου 

της απορροφώμενης Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΠΛΑΝΙΟΝ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΙΠΛΩΝ», ως η 

από 3 Δεκεμβρίου 2003 έκθεση διαπίστωσης των περιουσιακών στοιχείων 

του Ισολογισμού της απορροφώμενης Α.Ε.  κατά την 30/9/2003 της 

Επιτροπής εμπειρογνωμόνων του άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/1920, η οποία 

διορίστηκε για το σκοπό αυτό με την από ΕΜ 16828/21-10-03 απόφαση του 

Νομάρχη Αθηνών. Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε 501.000,00 ευρώ και διαιρείται σε 501.000 μετοχές ονομαστικής 

αξίας 1,00 ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία συγκλήθηκε στις 29/06/2007 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, με 

τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού, κατά ποσό πενήντα εννέα 

χιλιάδων ευρώ (59.000,00 €), με καταβολή μετρητών πενήντα εννέα χιλιάδων 

ευρώ (59.000,00 €) με την έκδοση πενήντα εννέα χιλιάδων (59.000) 

ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός (1,00 €) ευρώ έκαστης και το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των πεντακοσίων εξήντα 
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χιλιάδων (560.000,00 €) ευρώ, διαιρούμενο σε πεντακόσιες εξήντα χιλιάδες 

(560.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1,00 €) ευρώ εκάστης. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία συγκλήθηκε στις 16/12/2008 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, με 

τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού, κατά ποσό εκατόν είκοσι εννέα 

χιλιάδες επτακόσια τριάντα εννέα ευρώ (129.739,00), με κεφαλαιοποίηση 

αφορολόγητου αποθεματικού επενδύσεων Ν.3220/2004 ευρώ εκατόν είκοσι 

εννέα χιλιάδες επτακόσια τριάντα εννέα (129.739,00). με την έκδοση εκατόν 

είκοσι εννέα χιλιάδων επτακοσίων τριάντα εννέα (129.739) ανωνύμων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός (1,00 €) ευρώ έκαστης και το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των ευρώ εξακοσίων ογδόντα 

εννέα χιλιάδων επτακόσια τριάντα εννέα εξήντα (689.739,00 €), διαιρούμενο 

σε εξακόσιες ογδόντα χιλιάδες επτακόσιες τριάντα εννέα (689.739) ανώνυμες 

μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1,00 €) ευρώ εκάστης. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, η οποία συγκλήθηκε στις 

30/6/2012 αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, με 

τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού, κατά ποσό εκατόν πενήντα 

χιλιάδες ευρώ (150.000,00), με καταβολή μετρητών σε λογαριασμό όψεως της 

εταιρείας , με την έκδοση εκατόν πενήντα  χιλιάδων (150.000) ανωνύμων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός (1,00 €) ευρώ έκαστης και το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των οκτακοσίων τριάντα εννέα 

χιλιάδων επτακοσίων τριάντα εννέα (839.739,00 €) ευρώ, διαιρούμενο σε 

οκτακόσιες τριάντα εννέα χιλιάδες επτακόσιες τριάντα εννέα (839.739) 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1,00 €) ευρώ εκάστης. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, η οποία συγκλήθηκε στις 

30/6/2013 αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, με 

τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού, κατά ποσό εκατόν τετρακόσιες 

χιλιάδες ευρώ (400.000,00), με καταβολή μετρητών σε λογαριασμό όψεως της 

εταιρείας , με την έκδοση τετρακοσίων χιλιάδων (400.000) ανωνύμων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός (1,00 €) ευρώ έκαστης. Έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό του ενός εκατομμυρίου διακοσίων 

τριάντα εννέα χιλίαδων επτακοσίων τριάντα εννέα ευρώ (1.239.739,00 €) 
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ευρώ, διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο διακόσιες τριάντα εννέα χιλίαδες 

επτακόσια τριάντα εννέα (1.239.739) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 

ενός (1,00 €) ευρώ εκάστης.  

Κατόπιν της από 11/10/2019 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης και 

σύμφωνα με το άρ. 183 του Ν. 4548/2018 το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο 

ποσό του ενός εκατομμυρίου διακοσίων τριάντα εννέα χιλίαδων επτακοσίων 

τριάντα εννέα ευρώ (1.239.739,00 €) ευρώ, διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο 

διακόσιες τριάντα εννέα χιλίαδες επτακόσια τριάντα εννέα (1.239.739) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1,00 €) ευρώ εκάστης.”  

Άρθρο 6ο 

Τίτλοι 

1.Η Εταιρία μπορεί να εκδίδει τα ακόλουθα είδη τίτλων:  

Α. μετοχές  

Β. ομολογίες  

Γ. τίτλους κτήσης μετοχών (warrants)  

Δ. ιδρυτικούς τίτλους και  

Ε. άλλους τίτλους που προβλέπονται από ειδικές διατάξεις. 

 Οι παραπάνω τίτλοι μπορούν να εκδίδονται σε επιμέρους κατηγορίες, όπως ο 

Νόμος 4548/2018 ορίζει ή αποφασίζει το αρμόδιο για έκδοσή τους όργανο. 

2. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι στο σύνολο τους ονομαστικές. Η Εταιρία δεν 

υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους. Η 

απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας, έναντι της Εταιρίας και τρίτων, προκειμένου να 

ασκηθούν τα δικαιώματα εκ των μετοχών, γίνεται με βάση τα καταχωρημένα 

στοιχεία στο βιβλίο μετόχων που θα τηρεί η Εταιρία, σύμφωνα με την παράγραφο 

2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται 

οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας 
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του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία 

των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο τηρείται ηλεκτρονικά. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

Μέτοχοι.  

Άρθρο 7ο 

Δικαιώματα μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους 

μόνο με την συμμετοχή τους στην γενική συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στην γενική συνέλευση. 

3. Για την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας απαιτείται απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 και 2 του 

παρόντος Καταστατικού (τακτική αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η 

απόφαση του αρμοδίου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

4.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία δεν γίνεται 

με εισφορά σε είδος και σε κάθε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το 

νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο στους, κατά την εποχή της έκδοσης, 

μετόχους της Εταιρίας, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο. Το ως άνω δικαίωμα προτιμήσεως των παλαιών μετόχων 

ισχύει και επί εκδόσεως ομολογιών μετατρέψιμων εις μετοχάς. Η πρόσκληση 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 

υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το 

δικαίωμα αυτό, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018.  

5. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος Καταστατικού μπορεί 

να περιοριστεί ή και να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης της 

προηγούμενης παραγράφου, υπό τους περιορισμούς των παραγράφων 1, 2 

και 3 του άρθρου 27 του Νόμου 4548/2018. 
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Άρθρο 8.- 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο 

του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο 

εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 

απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια 

διάταξη.   

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό 

συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 

του Ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια 

διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς έγκριση 

στη Γενική Συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται 

κατά τον ίδιο τρόπο όπως η προηγούμενη ημερήσια διάταξη , δεκατρείς (13) 

ημέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης και ταυτόχρονα 

τίθεται στη διάθεση των μετόχων στον διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, μαζί 

με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους 

μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 123 του Ν.4548/2018. Αν τα 

θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν 

την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του 
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άρθρου 141 του Ν. 4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά 

τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της 

Εταιρείας.  

3. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να υποβάλλουν σχέδια αποφάσεων για θέματα 

που περιλαμβάνονται στην αρχική ή την τυχόν αναθεωρημένη ημερήσια 

διάταξη της Γενικής Συνέλευσης. Η σχετική αίτηση πρέπει να περιέλθει στο 

διοικητικό συμβούλιο επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία 

της Γενικής Συνέλευσης, τα σχέδια δε αποφάσεων τίθενται στη διάθεση των 

μετόχων κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 3 του άρθρου 123 του Ν. 

4548/2018, έξι (6) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής 

Συνέλευσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει 

στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή 

γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και σχέδια αποφάσεων που 

υποβάλλονται από τους μετόχους αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται 

προφανώς σε αντίθεση με το νόμο και τα χρηστά ήθη.  

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, 

τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων σε αυτήν δε, μπορούν να 

μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων συμμετοχής της 

παραγράφου 6 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 42  

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 

μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
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Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με την 

μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, 

εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν 

σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, 

καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Στις 

περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

 6. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της 

προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.  

8. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 5 ανωτέρω, τον αριθμό 

των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Η 

απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και 

πάντως βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η Εταιρεία από το κεντρικό 

αποθετήριο τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου, ή μέσω των 

συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο 

τίτλων σε κάθε άλλη περίπτωση.  
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9. Μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν τον έκτακτο 

έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο που δικάζει κατά τη διαδικασία της 

εκουσίας δικαιοδοσίας.  

10. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον 

έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία της, αλλά και με βάση 

συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.”  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9ο 

Αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Η γενική συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. 

Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2. Η γενική συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α) Τροποποιήσεις του Καταστατικού, συμπεριλαμβανομένων των αυξήσεων, 

τακτικών ή έκτακτων, και μειώσεων κεφαλαίου, εκτός από εκείνες που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο 4548/2018 ή το Καταστατικό στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων 

νόμων,  

β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με την επιφύλαξη της παρ. 1 

του άρθρου 21 του Καταστατικού,  

γ) Εκλογή ελεγκτών,  
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δ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης σύμφωνα με τον Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει, και απαλλαγή των ελεγκτών,  

ε) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων,  

στ) Διάθεση των ετήσιων κερδών, 

 ζ) Έγκριση δανείου δι ομολογιών καθώς και ομολογιών σύμφωνα με τα 

άρθρα 71 και 72 του Ν. 4548/2018  

η) Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 

του Ν.4548/2018, όπως ισχύει,  

θ) Έγκριση της πολιτικής αποδοχών του άρθρου 110 και της έκθεσης 

αποδοχών του άρθρου 112 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν,  

ι) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της Εταιρίας και 

κ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

Σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου 

Δήμου εντός του Νομού της έδρας ή άλλου Δήμου όμορου της έδρας, τακτικά 

ή έκτακτα. Τακτικά μεν υποχρεωτικά μία (1) φορά σε κάθε εταιρική χρήση, το 

αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής αυτής χρήσης, έκτακτα δε όποτε το θεωρήσει σκόπιμο το 

Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και στις περιπτώσεις που προβλέπει ο Νόμος 

και το παρόν Καταστατικό. Η Γενική Συνέλευση δύναται να συνέρχεται και σε 

άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή. Επίσης, η Γενική Συνέλευση 

δύναται να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή 

και όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και 
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δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 

αποφάσεων. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπονται 

ρητά από το παρόν καταστατικό, υποχρεούται να συγκαλεί Γενική Συνέλευση 

όταν η σύγκληση αυτή υποδεικνύεται από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρίας δύναται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση των 

μετόχων, εκτάκτως, οποτεδήποτε άλλοτε κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο.  

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον τις 

πληροφορίες που ορίζονται στο Ν. 4548/2018 και δημοσιεύεται νομίμως.  

4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί κατά τα προβλεπόμενα στο 

άρθρο 121 παρ. 2 του ν. 4548/2018 και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας 

σύμφωνα με το άρθρο 141 του ν. 4548/2018 καθώς και κατόπιν αιτήματος του 

ελεγκτή της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

Πρόσκληση – ημερησία διάταξη γενικής συνέλευσης 

  

1. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές Γενικές Συνελεύσεις, η πρόσκληση της 

Γενικής Συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης, στις οποίες συνυπολογίζονται 

και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.  

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα 

με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 

μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ 
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αποστάσεως. Η πρόσκληση, πέραν των αναγραφομένων στην προηγούμενη 

παράγραφο,  

α) περιλαμβάνει πληροφορίες τουλάχιστον για:  

αα) τα δικαιώματα των μετόχων των παραγράφων 2, 3, 6 και 7 του άρθρου 

141 του ν.4548/2018 όπως ισχύει, με αναφορά της προθεσμίας εντός της 

οποίας μπορεί να ασκηθεί κάθε δικαίωμα, ή εναλλακτικά, την καταληκτική 

ημερομηνία μέχρι την οποία μπορούν τα δικαιώματα αυτά να ασκηθούν. 

Λεπτομερείς πληροφορίες σχετικά με τα εν λόγω δικαιώματα και τους όρους 

άσκησής τους θα πρέπει να είναι διαθέσιμες με ρητή παραπομπή της 

πρόσκλησης στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας,  

ββ) τη διαδικασία για την άσκηση του δικαιώματος ψήφου μέσω 

αντιπροσώπου και ιδίως τα έντυπα τα οποία χρησιμοποιεί για το σκοπό αυτόν 

η εταιρεία, καθώς και τα μέσα και τις μεθόδους που προβλέπονται στο 

καταστατικό, κατά την παράγραφο 5 του άρθρου 128 του ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει, για να δέχεται η εταιρεία ηλεκτρονικές κοινοποιήσεις διορισμού και 

ανάκλησης αντιπροσώπων, και  

γγ) τις διαδικασίες για την άσκηση του δικαιώματος ψήφου με αλληλογραφία ή 

με ηλεκτρονικά μέσα, εφόσον συντρέχει περίπτωση κατά τα προβλεπόμενα 

στα άρθρα 125 και 126 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει,  

β) καθορίζει την ημερομηνία καταγραφής, όπως αυτή προβλέπεται στην 

παράγραφο 6 του άρθρου 124 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει, επισημαίνοντας 

ότι μόνο τα πρόσωπα που είναι μέτοχοι κατά την ημερομηνία εκείνη έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη γενική συνέλευση,  

γ) γνωστοποιεί τον τόπο στον οποίο είναι διαθέσιμο το πλήρες κείμενο των 

εγγράφων και των σχεδίων αποφάσεων, που προβλέπονται στην παράγραφο 

4 του άρθρου 123 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει, καθώς και τον τρόπο με τον 

οποίο μπορεί να λαμβάνονται αυτά, και  
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 δ) αναφέρει τη διεύθυνση του διαδικτυακού τόπου της εταιρείας, όπου είναι 

διαθέσιμες οι πληροφορίες των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 123 του ν. 

4548/2018 όπως ισχύει.  

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται, εντός της προθεσμίας 

που ορίζεται στην παρ. 1 του παρόντος άρθρου, με την καταχώρησή της στη 

Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. και στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας.  

ΑΡΘΡΟ 12ο 

Συμμετοχή των Μετόχων 

Δικαίωμα Ψήφου στη Γενική Συνέλευση  

1. Κάθε μέτοχος έχει δικαίωμα παράστασης στη Γενική Συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, αυτοπροσώπως ή μέσω αντιπροσώπου, που εξουσιοδοτείται νόμιμα και 

μπορεί να οριστεί και με απλή επιστολή προς το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα νομικά 

πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση με τους νόμιμους αντιπροσώπους 

τους. 

2. Για να μετάσχει μέτοχος στη Γενική Συνέλευση, πρέπει να είναι, κατά την 

ημερομηνία και ώρα της Γενικής Συνελεύσεως, εγγεγραμμένος ως μέτοχος στο 

βιβλίο μετόχων που τηρεί η Εταιρεία σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 

40 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Νομικά πρόσωπα, τηρουμένου του 

προηγούμενου εδαφίου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως 

εκπροσώπους τους έως τρία (3) φυσικά πρόσωπα. 

3. Οι μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται και με πληρεξουσίους που 

ορίζονται με επιστολή. 

4. Τα έγγραφα αντιπροσώπευσης και/ή πληρεξουσιότητας, πρέπει να κατατεθούν 

στην Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την καθορισμένη 

ημερομηνία της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. Κατά την κατάθεση τους, 

παραδίδεται σε αυτούς απόδειξη που χρησιμεύει και σαν εισιτήριο για τη Γενική 

Συνέλευση. 

5. Μέτοχοι που παρέλειψαν να συμμορφωθούν με τις παραπάνω διατάξεις 

μπορούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο ύστερα από σχετική άδεια 
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της, με την προϋπόθεση ότι θα έχουν, έστω και εκπροθέσμως,  προσκομίσει τα 

έγγραφα αντιπροσώπευσης και/ή πληρεξουσιότητας. 

6. Κάθε μετοχή έχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

7. Δέκα ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει από την Εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

8. Οι ενστάσεις κατά του πίνακα αυτού ή κατά της ημερησίας διάταξης, πρέπει να 

υποβάλλονται στην αρχή της συνεδρίασης και πριν από την έναρξη της 

συζητήσεως των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, διαφορετικά είναι 

απαράδεκτες. 

9. Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή και μέσω τηλεδιάσκεψης, 

σύμφωνα με τις ορισθείσες κάθε φορά τεχνικές προδιαγραφές ασφαλείας από τον 

Υπουργό Ανάπτυξης. 

10. Η συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι 

δυνατή εξ αποστάσεως, εφόσον έχουν αποσταλεί στους μετόχους τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και σχετικά ψηφοδέλτια με τα θέματα 

αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωση τους 

να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον 

τρόπο αυτό υπολογίζονται για τον σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, 

εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την Εταιρία δύο (2) 

τουλάχιστον πλήρεις μέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης, και 

σύμφωνα με τα εκάστοτε οριζόμενα σχετικά από τον Υπουργό Ανάπτυξης.  

ΑΡΘΡΟ 13ο 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την καθορισμένη ημέρα και ώρα για τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των μετόχων, πίνακα των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση αυτή. Ο πίνακας πρέπει περιλαμβάνει 

τα ονόματα των εχόντων δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων, των 
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τυχόν αντιπροσώπων και/ή πληρεξουσίων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών 

και ψήφων κάθε μετόχου και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 

και/ή πληρεξουσίων τους. Στον πίνακα αυτό καταχωρούνται υποχρεωτικά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι, οι οποίοι συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις 

του άρθρου 12 του παρόντος. 

Άρθρο 14ο 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία γενικής συνελεύσεως 

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’αυτή τουλάχιστο το 

20% του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20)  ημέρες από την χρονολογία της 

συνεδριάσεως που ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 

πριν.Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και 

αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται 

σ’αυτή. 

3) Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση εκτός από τις περιπτώσεις 

του άρθρου 15. 

Άρθρο 15ο 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία γενικής συνέλευσης 

 

1. Προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρίας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν 

επιβάλλεται από διάταξη νόμου ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,τη 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 του 

άρθρου 21 ή την παρ. 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, τη 

μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, 
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μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας, την 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η 

Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η Γενική 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Όλες οι 

ανωτέρω αποφάσεις λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

εκπροσωπούμενων στη Γενική Συνέλευση ψήφων.  

2. Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου του παρόντος 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 του άρθρου 14 του παρόντος Καταστατικού και βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

Άρθρο 16ο 

Πρόεδρος – Γραμματέας γενικής συνέλευσης 

Της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων προεδρεύει προσωρινώς και μέχρις ότου 

εκλεγεί το οριστικό προεδρείο της, είτε ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

άλλο μέλος του, είτε μέτοχος ή αντιπρόσωπος μετόχου. Ο προσωρινός Πρόεδρος 

ορίζει και τον προσωρινό Γραμματέα. Το οριστικό προεδρείο αποτελείται από τον 

Πρόεδρο και από τον Γραμματέα. Η εκλογή τους γίνεται με φανερή ψηφοφορία. Ο 

Γραμματέας (προσωρινός και οριστικός) εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

Άρθρο 17ο 

Θέματα συζήτησης – πρακτικά γενικής συνέλευσης 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
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2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον πρόεδρο και τον γραμματέα 

της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον διευθύνοντα σύμβουλο.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 18ο 

Σύνθεση και θητεία του διοικητικού συμβουλίου 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από το διοικητικό συμβούλιο που αποτελείται από τρεις 

(3) μέχρι επτά (7) συμβούλους. 

2.Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται από την γενική συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη θητεία που παρατείνεται αυτόματα 

μέχρι την πρώτη τακτική συνέλευση μετά την λήξη της θητείας τους η οποία 

δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία 

3.-Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 

Άρθρο 19ο 

Εξουσία – αρμοδιότητες διοικητικού συμβουλίου 

 

1.-Το διοικητικό συμβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα 

τα γενικά ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο ή αυτό το καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της γενικής συνέλευσης.  
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2. Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύεται με τις υπογραφές δυο εξουσιοδοτημένων μελών 

του διοικητικού συμβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυμία. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του ( εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια ) καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

 

Άρθρο 20ο 

Συγκρότηση διοικητικού συμβουλίου 

1.-Το διοικητικό συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον πρόεδρο και το αντιπρόεδρο του. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους από τα μέλη του και μόνο καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητες του. 

3. Ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται μετά από 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ο διευθύνων σύμβουλος 

Άρθρο 21ο 

Αναπλήρωση μέλους διοικητικού συμβουλίου 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών 

που εξέλιπαν. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με 

απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει 

για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται.  



 20 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση 

της Εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα 

με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 

ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να 

είναι λιγότερα των τριών (3).  

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 22ο 

Σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου 

Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μια 

φορά το μήνα. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον πρόεδρο του ή αν τον 

ζητήσουν δυο μέλη του. 

Άρθρο 23ο 

Αντιπροσώπευση μελών – απαρτία – πλειοψηφία 

 

1.Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2.Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών. 

3.Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύεται.  

Άρθρο 24ο  



 21 

Πρακτικά διοικητικού συμβουλίου 

1.Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά 

2.Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του.-  

 

Άρθρο 25ο  

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Στα μέλη του Διοικητικού συμβουλίου, μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση 

που ποσόν της ορίζεται από την τακτική Γενική συνέλευση με ειδική απόφαση 

και σύμφωνα με την ειδική πλειοψηφία του άρθρου 15. 

2.Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού συμβουλίου 

βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

συνέλευσης. 

3.Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κλπ.) από την εταιρεία 

σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς 

Διευθυντές σε διευθυντές της, ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών 

μέχρι τρίτου βαθμού απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της 

εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεως σε αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των 

προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της 

γενικής συνέλευσης σύμφωνα με το άρθρο 14. Αυτό ισχύει και για τις 

συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση τους.  

Άρθρο 26ο 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 
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διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης, για δικό 

τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους 

σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως 

μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, 

αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν 

για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι 

πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε 

για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η 

αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση.  

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που 

οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται 

πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VI. 

Άρθρο 27ο 

Ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρίας ασκείται όπως 

προβλέπεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VI.Ι.. 

Άρθρο 28ο  

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις - κερδοζημίες 

 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

2.Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρίας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

αρ.145 επ. του Ν. 4548/2018.  
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3.Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: α) τον Πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ 

τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με 

το άρθρο 152 του Ν. 4548/2018, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, 

εγκρίνονται από το διοικητικό συμβούλιο και υπογράφονται από τα πρόσωπα 

που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 3 του παρόντος 

άρθρου. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη 

έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη δήλωση 

εταιρικής διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα 

που δεσμεύουν την επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον 

υπεύθυνο για την κατάρτισή τους. 

Άρθρο 29ο 

Διάθεση Κερδών 

Όσον αφορά στη διάθεση των κερδών της εταιρείας, προσωρινού μερίσματος 

και στη μεταγενέστερη διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών, 

εφαρμόζονται τα άρθρα 158- 163 του Ν. 4548/2018. Ειδικότερα, αναφορικά με 

τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να 

διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, αυτά διατίθενται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται η κατά Ν. 4548/2018 κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού.  
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γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018.  

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 

4548/2018, διατίθεται κατά τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VIΙΙ 

Διάλυση – εκκαθάριση 

Άρθρο 30 

Η εταιρία λύεται:  

α) με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εκτός εάν προηγουμένως 

αποφασιστεί η παράταση της διάρκειάς της από τη Γενική Συνέλευση,  

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, γ) με την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης,  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας,  

ε) με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 τον Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

Άρθρο 31ο  

Εκκαθάριση 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ του άρθρου 32 του 

Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ του 

άρθρου 32 του Καταστατικού, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει 

τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στην 
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περίπτωση ε΄ του άρθρου 32 του Καταστατικού, ήτοι στις περιπτώσεις των 

άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως 

εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. Οι εκκαθαριστές, 

που διορίζει η Γενική Συνέλευση, είναι δύο (2) έως τρεις (3), και ασκούν όλες 

τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 

Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια 

την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η 

παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το 

διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρίας να συνεχίσει τη 

διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.  

2.Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 49 περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 

ανάληψη των καθηκόντων τους.  

3.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης.  

4.Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της 

έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 

ελεγκτών.  
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5.Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, 

η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΧ..- 

Γενική διάταξη .- 

Άρθρο 32ο.- 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, ισχύουν και εφαρμόζονται 

οι διατάξεις της νομοθεσίας περί ανωνύμων εταιριών, όπως αυτές εκάστοτε 

ισχύουν. 

ΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου Καταστατικού ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΝΤΕΚΟΠΛΑΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ 
ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΚΟΣΜΗΤΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ» και με διακριτικό τίτλο  
«DECOPLAN S.A.» όπως ισχύει μετά την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
της 11ης Οκτωβρίου 2019 
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