
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της μονοπρόσωπης  ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία 

NEW FORUM INSURANCE & ASSETS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ  ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και το 

διακριτικό τίτλο NEW FORUM M.Ι.Κ.Ε.. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΑΘΗΝΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 05/03/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2097558, η από 

10/02/2020 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1 (ΣΥΣΤΑΣΗΣ-ΕΠΩΝΥΜΙΑΣ), 2 

(ΣΚΟΠΟΥ) και 11 (ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ-ΕΞΟΥΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΛΗΣΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ) και αναριθμήθηκε το καταστατικό της μονοπρόσωπης 

ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την νέα της επωνυμία «NEW FORUM INSURANCE & ASSETS ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΕΣ 

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΠΡΑΚΤΟΡΩΝ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ ΠΡΑΚΤΟΡΕΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ  ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο NEW FORUM M.Ι.Κ.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 124928009000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Με εντολή Προέδρου Ε.Ε.Α. 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ 

   
 

 

Η γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

NEW FORUM INSURANCE & ASSETS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ  ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΤΑΓΜΑΤΑΡΧΟΥ ΠΛΕΣΣΑ 35-37, 17674,  ΚΑΛΛΙΘΕΑ 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΑΘΗΝΑΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Πανεπιστημίου 44 

Τ.Κ.: 10679 

Πληροφορίες: Κωνσταντίνα Χαλιού  

Τηλέφωνο: 2103380251 

Fax: 2103380217 

E-mail: kxaliou@eea.gr 

 

Αθήνα,06/03/2020 

Αριθ.Πρωτ.: 1944741 
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     ΣΡΟΠΟΠΟΙΗ΢Η  ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ  ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ΢ ΙΔΙΩΣΙΚΗ΢ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ΢ 
  ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ΜΕ ΣΗΝ ΕΠΩΝΤΜΙΑ «NEW FORUM INSURANCE & ASSETS ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ 
ΙΔΙΩΣΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ» ΚΑΙ ΜΕ ΔΙΑΚΡΙΣΙΚΟ ΣΙΣΛΟ «NEW FORUM M.I.K.E.» 
                                             ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗ΢Η ΑΤΣΟΤ 
                                          

Στο Μοςχάτο Αττικισ, ςιμερα, ςτισ 10 του μθνόσ Φεβρουαρίου  του ζτουσ 

δφο χιλιάδεσ είκοςι (2020) και ςτα γραφεία τθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία 

«NEW FORUM INSURANCE & ASSETS ΜΟΝΟΡ΢ΟΣΩΡΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙ- 

ΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ»  και τον διακριτικό τίτλο «NEW FORUM Μ. I.K.E» που βρί- 

ςκονται ςτθν οδό Ταγματάρχου Ρλζςςα, αρικμόσ 35-37,ςτθν Καλλικζα από 

τον κατωτζρω ςυμβαλλόμενο, μοναδικό εταίρο, Νικόλαο Κομπόγιωργα του 

Ραναγιϊτθ, κατοίκου Μοςχάτου Αττικισ, οδόσ Ταξιαρχϊν 33, με Α.Δ.Τ. ΑΕ 

538780 και με Α.Φ.Μ. 078439412 τθσ Δ.Ο.Υ. Μοςχάτου, ελλθνικισ υπθκοό- 

τθτασ , βεβαιϊνονται και αποφαςίηονται τα ακόλουκα: 

Με το από 08/04/2013 καταςτατικό ςφςταςθσ/ίδρυςθσ ιδιωτικισ κεφαλαιου- 

χικισ εταιρείασ , ο εδϊ ςυμβαλλόμενοσ, Νικόλαοσ  Κομπόγιωργασ, ο Ραναγιϊ- 

τθσ Μαλαμάσ  του Ματκαίου, κάτοικοσ  Βοφλασ Αττικισ, οδόσ Αχιλλζωσ αρικ. 

8 με Α.Δ.Τ. ΑΚ510706, και Α.Φ.Μ. 019188631 τθσ Δ.Ο.Υ. Γλυφάδασ, ελλθνικισ 

υπθκοότθτασ και ο Νικόλαοσ Βεκίλογλου του Ευαγγζλου, με ΑΦΜ 046283166, 

Δ.Ο.Υ. Νζασ Φιλαδζλφειασ και Α.Δ.Τ. ΑΗ034508,  ςυνζςτθςαν ιδιωτικι κεφαλαι- 

ουχικι εταιρεία με τθν επωνυμία «NEW FORUM INSURANCE & ASSETS ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ  ETAΙ΢ΕIA» και με διακριτικό τίτλο «NEW FORUM IKE», θ οποία 

καταχωρίςτθκε και δθμοςιεφκθκε νόμιμα ςτα βιβλία εταιρειϊν του επιμελθτθ- 

τθρίου Κορινκίασ με αρικμό πρωτοκόλλου 6031/16-04-2013 και ζλαβε αρικμό 

Γ.Ε.ΜΗ 124928009000, με ζδρα το Διμο Μοςχάτου Αττικισ, οδόσ  Ιλιςςοφ αρικ. 

123, εταίροι τθσ εταιρείασ ιταν o μεν πρϊτοσ Νικόλαοσ Κομπόγιωργασ με 100 εται- 

ρικά μερίδια των τριάντα (30€) ευρϊ το κακζνα, ο δε δεφτεροσ, Ραναγιϊτθσ Μα- 

λαμάσ  με 100 εταιρικά μερίδια των τριάντα (30) ευρϊ το κακζνα και ο Νικόλαοσ 

Βεκίλογλου  με  100 εταιρικά μερίδια και με τουσ λοιποφσ ςε αυτό ειδικότερουσ 

και ςυμφωνίεσ. 

Εν ςυνεχεία, με τθν από 11/07/2013 τροποποίθςθ καταςτατικοφ, θ οποία 
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καταχωρίςτθκε και δθμοςιεφκθκε νόμιμα ςτο επιμελθτιριο Ακθνϊν 

(Ε.Ε.Α.) με ΚΑΚ 92815 (αρικμό Γ.Ε.ΜΗ  124928009000) οι ωσ άνω ςυμ- 

βαλλόμενοι ,  ςυμφϊνθςαν τθν ζξοδο του Νικολάου Βεκίλογλου από  

τθν ωσ άνω εταιρεία και τα εταιρικά μερίδια διαμορφϊκθκαν ωσ εξισ: 

ο μεν πρϊτοσ των ςυμβαλλομζνων ζχει 148 εταιρικά μερίδια και ο  

δεφτεροσ ςυμβαλλόμενοσ ζχει 152 εταιρικά μερίδια, με αντίςτοιχο 

ποςοςτό ςυμμετοχισ ςτα κζρδθ και τισ ηθμιζσ, ο μεν Νικόλαοσ Κομπό- 

γιωργασ  κατά ποςοςτό 48% και ο Ραναγιϊτθσ  Μαλαμάσ κατά  52%. 

Με τθν από 20/03/2014 τροποποίθςθ καταςτατικοφ, θ οποία κατά- 

χωρίςτθκε και δθμοςιεφκθκε νόμιμα ςτο επιμελθτιριο Ακθνϊν (Ε.Ε.Α.) 

με ΚΑΚ 176615 (αρικμό Γ.Ε.ΜΗ  124928009000) τα μερίδια των ςυμ- 

βαλλομζνων διαμορφϊκθκαν ωσ εξισ: ο μεν πρϊτοσ των ςυμβαλλο- 

μζνων ζχει 60 εταιρικά μερίδια και ο δεφτεροσ ςυμβαλλόμενοσ ζχει  

240 εταιρικά μερίδια, με αντίςτοιχο ποςοςτό ςυμμετοχισ ςτα κζρδθ 

και τισ ηθμίεσ, ο μεν Νικόλαοσ  Κομπόγιωργασ κατά ποςοςτό 20% και  

ο Ραναγιϊτθσ Μαλαμάσ κατά ποςοςτό 80%. 

Με τθν από 30/05/2016 τροποποίθςθ καταςτατικοφ, θ οποία καταχωρί- 

ςτθκε και δθμοςιεφκθκε νόμιμα ςτο Επιμελθτιριο  Ακθνϊν (Ε.Ε.Α.) με  

ΚΑΚ 696507(αρικμό ΓΕΜΗ 124928009000), οι ςυμβαλλόμενοι εταίροι  

ςυμφϊνθςαν ότι ο αφενόσ Ραναγιϊτθσ  Μαλαμάσ, πωλεί,  παραχωρεί και  

μεταβιβάηει όλα τα εταιρικά μερίδια που κατζχει ςτθν ωσ άνω εταιρεία ςτον 

αφετζρου ςυμβαλλόμενο Νικόλαο Κομπόγιωργα και ζτςι κακίςταται αυτόσ  

πλζον μοναδικόσ εταίροσ. O δεφτεροσ των ςυμβαλλομζνων Ραναγιϊτθσ 

Μαλαμάσ  μεταβιβάηει το 80% του ποςοςτοφ ςυμμετοχισ του ςτθν ωσ άνω 

εταιρεία, ιτοι 240 εταιρικά μερίδια ςτον πρϊτο των ςυμβαλλομζνων, Νικό- 

λαο Κομπόγιωργα. Ζτςι, το ποςοςτό ςυμμετοχισ ςτθν εταιρεία, διαμορφϊ- 

νεται ωσ εξισ:  

ο Νικόλαοσ Κομπόγιωργασ κατζχει 300 εταιρικά μερίδια, ιτοι το ςφνολο 

του εταιρικοφ κεφαλαίου. 
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Επίςθσ, ςυνεπεία τθσ ωσ άνω τροποποίθςθσ, επαναδιατυπϊκθκε το 

άρκρο 1 του καταςτατικοφ ωσ εξισ: 

«Άρκρο 1 - ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΡΩΝΥΜΙΑ 

Συςτινεται Ιδιωτικι Κεφαλαιουχικι Εταιρία (Μ. ΙΚΕ) με τθν επωνυμία: 

«NEW FORUM INSURANCE & ASSETS ΜΟΝΟΡ΢ΟΣΩΙΡΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ  

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο"NEW FORUM Μ Ι.Κ.Ε.". 

Επίςθσ, τροποποιικθκε το άρκρο 3 του καταςτατικοφ ωσ εξισ: 

«Άρκρο 3 - ΕΔ΢Α» 

Η ζδρα τθσ εταιρείασ μεταφζρεται από τον Διμο Μοςχάτου ςτον Διμο 

Καλλικζασ. 

Επίςθσ, καταργικθκαν  και διαγράφτθκαν  όλοι οι ςκοποί τθσ εταιρείασ και 

επαναδιατυπϊκθκε το άρκρο 2  του καταςτατικοφ ωσ εξισ: 

«Άρκρο 2 — Σκοπόσ» 

Σκοπόσ τθσ ςυνιςτϊμενθσ με το παρόν Μονοπρόςωπθσ Ιδιωτικισ Κεφαλαι- 

ουχικισ Εταιρείασ είναι: 

α) Η παροχι υπθρεςιϊν Συντονιςτι αςφαλιςτικϊν ςυμβοφλων. 

Συντονιςτισ αςφαλιςτικϊν ςυμβοφλων είναι το φυςικό ι νομικό πρόςωπο το 

οποίο για λογαριαςμό μιασ αςφαλιςτικισ επιχείρθςθσ ηωισ ι και μιασ μόνο 

αςφαλιςτικισ επιχείρθςθσ αςφαλίςεων κατά ηθμιϊν, ζναντι προμικειασ 

διαμεςολαβεί ςτθ ςφναψθ αςφαλιςτικϊν ςυμβάςεων διαμζςου ομάδασ 

αςφαλιςτικϊν ςυμβοφλων, τουσ οποίουσ επιλζγει, εκπαιδεφει και εποπτεφει.  

Η ςχζςθ που ςυνδζει το ςυντονιςτι αςφαλιςτικϊν ςυμβοφλων με τθν αςφα- 

λιςτικι επιχείρθςθ είναι ςφμβαςθ ζργου, θ οποία καταρτίηεται εγγράφωσ. 

Σε περίπτωςθ φπαρξθσ επιπλζον ςφμβαςθσ εξαρτθμζνθσ εργαςίασ του ςυντο- 

νιςτι ωσ διευκυντι γραφείου πωλιςεων αςφαλίςεων, θ ςφμβαςθ ζργου πα- 

ραμζνει ανεξάρτθτθ και δεν απορροφάται από τθ ςφμβαςθ εξαρτθμζνθσ 

εργαςίασ. 

β) Επίςθσ ςκοπόσ τθσ εταιρείασ είναι οι υπθρεςίεσ αςφαλιςτικοφ ςυμβοφλου. 

Σκοπόσ τθσ εταιρείασ είναι θ μελζτθ τθσ αγοράσ, παρουςίαςθσ και πρόταςθσ 
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λφςεων αςφαλιςτικισ κάλυψθσ των αναγκϊν του πελάτθ ι των πελατϊν για 

τθν κατάρτιςθ αςφαλιςτικϊν ςυμβάςεων με αςφαλιςτικζσ επιχειριςεισ ι  

αςφαλιςτικοφσ πράκτορεσ ι μεςίτεσ ι ςυντονιςτζσ αςφαλιςτικϊν ςυμβοφλων, 

για τθν διεφρυνςθ των εργαςιϊν τουσ (αςφαλιςτικόσ ςφμβουλοσ) ζναντι αμοιβισ. 

Για τθν επίτευξθ των παραπάνω ςκοπϊν τθσ ι και οποιωνδιποτε άλλων 

επιδιωχκοφν ι και προςτεκοφν ςτο μζλλον, θ Εταιρεία δφναται: 

α) Να αποκτά και εκχωρεί ςυμμετοχζσ ςτο μετοχικό ι εταιρικό κεφάλαιο 

επιχειριςεων, ιδιωτικϊν, δθμοςίων οργανιςμϊν, Ν.Ρ.Ι.Δ. παντόσ είδουσ 

και ςκοποφ ςτθν Ελλάδα και τθν αλλοδαπι, να ςυμμετζχει ςε οποιαδιποτε 

επιχείρθςθ οποιουδιποτε εταιρικοφ τφπου με παρεμφερι ι μθ ςκοπό,  

να ςυνεργάηεται, κοινοπρακτεί και ςυμπράττει, ςυμπεριλαμβανομζνθσ 

τθσ εξαγοράσ, ςυγχϊνευςθσ με εταιρείεσ, εφόςον θ ςφμπραξθ αποβαίνει 

επ’ ωφελεία του ςκοποφ και των δραςτθριοτιτων τθσ, να ςυνεργάηεται 

με οποιοδιποτε φυςικό ι/και νομικό πρόςωπο με οποιοδιποτε τρόπο, 

να αναδζχεται τθν εκτζλεςθ ςυμβάςεων που τθσ εκχωροφνται, να ιδρφει 

υποκαταςτιματα ι γραφεία αντιπροςϊπευςθσ οπουδιποτε ςτθν Ελλάδα 

ι και ςτθν Αλλοδαπι και να αγοράηει και να πωλεί μετοχζσ και πάςθσ  

φφςεωσ χρεόγραφα για ίδιο λογαριαςμό, 

β) Να αποκτά, δθμιουργεί, εκτελεί, αναπτφςςει, διαχειρίηεται, εμπορεφεται, 

εκμεταλλεφεται, εφαρμόηει, παραχωρεί και χορθγεί με κάκε τρόπο, ελλθνι- 

κζσ ι και αλλοδαπζσ, ςυμβάςεισ, ευρεςιτεχνίεσ, δικαιϊματα και άδειεσ χρι- 

ςθσ εμπορικϊν ςθμάτων (licensing) και δικαιόχρθςθσ (franchising), άδειεσ  

υπό-εκμετάλλευςθσ (sub-licenses) και υποδικαιόχρθςθσ αυτϊν , τεχνογνω- 

ςίασ (knowhow), πνευματικζσ, εμπορικζσ και βιομθχανικζσ ιδιοκτθςίεσ και 

παντόσ είδουσ πνευματικά και βιομθχανικά δικαιϊματα, δίκτυα και ςυςτι- 

ματα διανομισ και αντιπροςωπείασ αποκλειςτικισ ι μθ, προϊόντων και υπθ- 

ρεςιϊν, και να παρζχει κάκε είδουσ υπθρεςία ςυναφι με τθ λειτουργία των 

ανωτζρω κακϊσ και να αποκτά, είτε άμεςα είτε ζμμεςα, εταιρείεσ που  ζχουν 

τζτοια δικαιϊματα, 
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γ) Να πωλεί, μιςκϊνει, υπομιςκϊνει, διαχειρίηεται και εκμεταλλεφεται 

ακίνθτα ςτθν Ελλάδα ι και ςτθν αλλοδαπι, 

δ) Να δανείηει, δανείηεται και να εξευρίςκει κεφάλαια ςυμπεριλαμβανομζνων 

και τθσ ζκδοςθσ ομολογιϊν, υποςχετικϊν και άλλων τίτλων ι εγγράφων που 

ενςωματϊνουν οφειλι χρζουσ (χρεόγραφα) κακϊσ επίςθσ και να ςυνάπτει 

ςυμβάςεισ ςε ςχζςθ με τα προαναφερόμενα, 

ε) Να παρζχει εγγυιςεισ, να δεςμεφει τθν Εταιρεία και να υποκθκεφει ι 

ενεχυριάηει τα περιουςιακά ςτοιχεία τθσ για τθν κάλυψθ υποχρεϊςεων 

των εταιρειϊν και επιχειριςεων με τισ οποίεσ ςυνδζεται ι ςυγκροτεί 

όμιλο και για λογαριαςμό τρίτων προςϊπων φυςικϊν ι νομικϊν, 

ςτ) Να παρζχει παντόσ είδουσ υπθρεςίεσ που ςχετίηονται με τθν ίδρυςθ 

διαχείριςθ, εκμετάλλευςθ και λειτουργία ομοειδϊν επιχειριςεων, ςυμπε- 

ριλαμβανομζνων, αλλά όχι περιοριςτικά, τθσ παροχισ υπθρεςιϊν προϊ- 

κθςθσ των υπθρεςιϊν τουσ — marketing, διαφιμιςθσ και δθμοςίων ςχζ- 

ςεων, οικονομικϊν και λογιςτικϊν ςυμβουλευτικϊν υπθρεςιϊν, υπθρε- 

ςιϊν διαμεςολάβθςθσ ι και αγοραπωλθςίασ μθχανθμάτων και εξοπλιςμοφ 

λειτουργίασ, παραγωγισ και ςχεδίαςθσ λογιςμικοφ, εγκατάςταςθσ, επίβλε- 

ψθσ, πιςτοποίθςθσ και ςυντιρθςθσ των καταςκευϊν, των υποδομϊν τοφ 

θλεκτρομθχανολογικοφ και θλεκτρονικοφ εξοπλιςμοφ και των παρεχομζνων 

εν γζνει υπθρεςιϊν, κακϊσ και οποιαδιποτε άλλθ υπθρεςία απαιτθκεί ι 

είναι απαραίτθτθ για τθ λειτουργία, ςυντιρθςθ, υποςτιριξθ και ανάπτυξθ 

των παρόντων οικολογικϊν και περιβαλλοντικϊν λφςεων. 

η) Να διοικεί, διαχειρίηεται, ςυμμετζχει και αντιπροςωπεφει, ςτθν θμεδαπι 

ι και τθν αλλοδαπι, ςε οποιαδιποτε επιχείρθςθ οποιουδιποτε εταιρικοφ 

τφπου με όμοιο ι παρεμφερι, εν όλο ι εν μζρει, ςκοπό, να ςυνεργάηεται 

με οποιοδιποτε φυςικό ι νομικό πρόςωπο με οιοδιποτε τρόπο, να ιδρφει 

κυγατρικζσ εταιρείεσ, επιχειριςεισ, γραφεία, αποκικεσ, αντιπροςωπείεσ, 

υποκαταςτιματα ι πρακτορεία οπουδιποτε. 

θ) να ςυμμετζχει ςε κάκε μορφισ δθμοπραςία ι διαγωνιςμό (μειοδοτικό 
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ι πλειοδοτικό), ιδίωσ προμθκειϊν παντόσ είδουσ, υλικοφ, εμπορεφματοσ 

και γενικά αγακοφ και θ περαιτζρω παροχι ςχετικϊν υπθρεςιϊν υποςτι- 

ριξθσ και ςυντιρθςθσ. 

κ) Να δθμιουργεί και να προβάλλει μζςω ιςτοςελίδασ και μζςω διαφθμι- 

ςτικισ καμπάνιασ διαδικτφου, να διαφθμίηει με κατάλλθλα μζςα με ςτόχο 

ςυγκεκριμζνεσ ομάδεσ πικανϊν πελατϊν, να διανζμει διαφθμιςτικά προ- 

ϊόντα τθσ εταιρείασ μζςω ςυνεργατϊν και προωκθτικϊν ενεργειϊν και να 

προβάλλει μζςω διαφθμιςτικϊν εντφπων τθσ εταιρείασ, ζργα, προιόντα  

υπθρεςίεσ τθσ. 

ι) Να χορθγεί επιςτθμονικά ςυνζδρια, διοργανϊςεισ και άλλα ςθμαντικά 

γεγονότα να δίνει υποτροφίεσ και να ςτθρίηει κάκε αξιόλογθ προςπάκεια 

για απόκτθςθ και δθμιουργία νζα γνϊςθσ ςε κζματα ςχετικά με τουσ ςκο- 

ποφσ τθσ. 

ια) Να αναγράφει το λογότυπο και τα ςλόγκαν τθσ εταιρείασ ςε όλα τα 

ζγγραφα, τον εξοπλιςμό και τθν ενδυμαςία των εργαηομζνων και των 

ςυνεργατϊν. 

Ιβ) Να Ιδρφει και διατθρεί υποκαταςτιματα ι γραφεία, ιατρεία & ςυναφείσ 

χϊρουσ περίκαλψθσ — διάγνωςθσ κτλ. (με τθν κατά νόμο αδειοδότθςθ)  

εργοτάξια, παραγωγικζσ μονάδεσ ι υποςτθρικτικζσ οπουδιποτε ςτθν θμε- 

δαπι ι τθν αλλοδαπι. 

Κακϊσ επίςθσ να ςυνεργάηεται και να ςυνάπτει ςυμβάςεισ ζργου με δια- 

μεςολαβθτζσ, ςυμβοφλουσ με ςυντονιςτζσ με ςκοπό τθν πρόςκτθςθ εργα- 

ςιϊν και τθν εξυπθρζτθςθ των πελατϊν τθσ ι των πελατϊν των άλλων δια- 

μεςολαβοφντων, κακϊσ και τθν ςφςταςθ πελατϊν και υποψθφίων πελατϊν, 

ςτουσ ανωτζρω διαμεςολαβοφντεσ με προμικεια. 

Η εταιρεία δφναται να προβαίνει ςε ςυμβάςεισ ςυνεργαςίασ ςτα πλαίςια 

του ςκοποφ με ςυμβάςεισ ςυνεργαςίασ ςτα πλαίςια του ςκοποφ με φυςικά 

και νομικά πρόςωπα ζναντι προμθκειϊν. Η εταιρεία μπορεί να διαμεςολα- 

βεί και να παρζχει υπθρεςίεσ ςφςταςθσ, οργάνωςθσ του κυκλϊματοσ 
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προϊόντων, υπθρεςίεσ παροχισ ςυμβοφλων για κζματα εφοδιαςμοφ και 

άλλων ςυμβοφλων διαχείριςθσ οργανωμζνου, ι μι γραφείου είςπραξθσ 

χρεϊν ιδίων ι τρίτων, όπωσ και θ διακίνθςθ, κοινοποίθςθ εγγράφων προσ 

εγγράφων προσ εξυπθρζτθςθ και τακτοποίθςθ των υπό ανάκεςθ και υπο- 

ςτιριξθσ διαμεςολάβθςθσ κακϊσ και δικτφου πωλιςεων ςε προιόντα και 

υπθρεςίεσ κάκε μορφισ γενικά και ςε τραπεηικά όπωσ δάνεια και Leasing. 

Ρροσ επίτευξθ του ςκοποφ θ εταιρεία μπορεί: α) Να ςυνεργάηεται με 

οποιαδιποτε φυςικά θ νομικά πρόςωπα με οποιονδιποτε τρόπο, β) Να 

ιδρφει ι ςυμμετζχει ςε άλλεσ επιχειριςεισ ελλθνικζσ ι ξζνεσ  παρεμφε- 

ροφσ ςκοποφ με οποιαδιποτε μορφι και εταιρικό τφπο και να ςυγχωνεφεται 

ι απορροφά άλλθ ςυναφι επιχείρθςθ ατομικι ι εταιρικι οποιουδιποτε 

εταιρικοφ τφπου, γ) Να ιδρφει υποκαταςτιματα ι πρακτορεία ι γραφεία 

οπουδιποτε εντόσ ι εκτόσ Ελλάδοσ και που ζχει κάκε ςυναφι με τα προ- 

αναφερόμενα δραςτθριότθτα. Με τροποποίθςθ του καταςτατικοφ επιτρζ- 

πεται θ διεφρυνςθ ι θ μεταβολι του ςκοποφ αυτοφ τθσ εταιρείασ. 

Ο ςκοπόσ τθσ εταιρείασ μπορεί να διευρφνεται ι να περιορίηεται μετά από 

τθν απόφαςθ τθσ Συνζλευςθσ των Εταίρων τθρουμζνων των νομίμων δια- 

τυπϊςεων. 

Ήδθ, ςιμερα, με τθν παροφςα, θ οποία επζχει κζςθ πρακτικοφ τθσ  Γενικισ 

Συνζλευςθσ  των εταίρων, ο μοναδικόσ  εταίροσ Νικόλαοσ Κομπόγιωργασ,  

αποφαςίηει τθ διόρκωςθ ςφμφωνα με το νόμο τθσ περιγραφισ των δφο υπαρ- 

χόντων δραςτθριοτιτων και τθν  επζκταςθ του ςκοποφ τθσ εταιρείασ, προςκζ- 

τοντασ δφο νζεσ δραςτθριότθτεσ: α) Εμπορία επιβατικϊν και φορτθγϊν αυτό- 

κινιτων ιδιωτικισ χριςθσ και β) Εκμίςκωςθ επιβατικϊν αυτοκινιτων. Ζτςι, τρο- 

τροποποιείται το άρκρο 2 του καταςτατικοφ τθσ  εταιρείασ ωσ εξισ: 

Α΢Θ΢Ο  2ο- Σκοπόσ 

α) «Αςφαλιςτικόσ Ρράκτορασ» που αςκεί τθ δραςτθριότθτα τθσ διανομισ αςφα- 

λιςτικϊν προιόντων ςτο όνομα και για λογαριαςμό μίασ ι περιςςοτζρων αςφα- 

λιςτικϊν επιχειριςεων. 
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β) «Συντονιςτισ αςφαλιςτικϊν πρακτόρων» που αςκεί τθ δραςτθριότθτα τθσ  

διανομισ αςφαλιςτικϊν προιόντων, μζςω ομάδασ αςφαλιςτικϊν πρακτόρων, 

τουσ οποίουσ επιλζγει και προτείνει ςτισ αςφαλιςτικζσ επιχειριςεισ για ςυνερ- 

γαςία και, ςτθ ςυνζχεια, εκπαιδεφει και επιβλζπει το ζργο τουσ, με ςκοπό να  

διαςφαλίςει τθν εκ μζρουσ τουσ εφαρμογι των ςχετικϊν με τθ διανομι πολιτι- 

κϊν και διαδικαςιϊν των αςφαλιςτικϊν επιχειριςεων με τισ οποίεσ ςυνεργά- 

ηεται, χωρίσ να ςυμβάλλεται ο ίδιοσ με αυτοφσ.                                                                                                                           

γ) Η εμπορία επιβατικϊν και φορτθγϊν αυτοκινιτων ιδιωτικισ χριςθσ. 

δ) Η εκμίςκωςθ, βραχυχρόνια ι μακροχρόνια, επιβατικϊν αυτοκινιτων. 

Επίςθσ, ςυνεπεία τθσ διόρκωςθσ κατά το νόμο τθσ περιγραφισ του αρχικοφ 

ςκοποφ, επαναδιατυπϊνεται θ επωνυμία τθσ εταιρείασ ωσ εξισ: «NEW FORUM 

INSURANCE & ASSETS ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΕΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ Ρ΢ΑΚΤΟ΢ΩΝ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙ- 

ΚΟΙ Ρ΢ΑΚΤΟ΢ΕΣ ΜΟΝΟΡ΢ΟΣΩΡΗ ΙΚΕ». 

Κατά τα λοιπά ιςχφουν όλοι οι άλλοι όροι του αρχικοφ καταςτατικοφ τθσ εται- 

ρείασ, όπωσ αυτοί κωδικοποιοφνται με το παρόν ζγγραφο, ιτοι: 

 

                                             ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ ΙΔΡΤ΢Η΢    

              ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ΢ ΙΔΙΩΣΙΚΗ΢ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢                                                                 

                        ΢φμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4Ο72/2Ο12 

                                                    ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ 

        ΚΕΦΑΛΑΙΟ  - ΢Τ΢ΣΑ΢Η - ΕΠΩΝΤΜΙΑ - ΢ΚΟΠΟ΢ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

                               Άρθρο 1ο - ΢Τ΢ΣΑ΢Η - ΕΠΩΝΤΜΙΑ 

Συςτινεται Μονοπρόςωπθ Ιδιωτικι Κεφαλαιουχικι Εταιρία (Μ.ΙΚΕ) με τθν 

επωνυμία: «NEW FORUM INSURANCE & ASSETS ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΕΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ 

Ρ΢ΑΚΤΟ΢ΩΝ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ Ρ΢ΑΚΤΟ΢ΕΣ ΜΟΝΟΡ΢ΟΣΩΡΗ  ΙΔΙΩΤΙΚΗ  ΚΕ- 

ΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο "NEW FORUM Μ.Ι.Κ.Ε." 

Για τισ ςχζςεισ τθσ εταιρείασ με τθν αλλοδαπι, θ επωνυμία και ο διακριτικόσ 

τίτλοσ  τθσ εταιρείασ κα χρθςιμοποιοφνται με λατινικά ςτοιχεία ι ςε πιςτι 

μετάφραςθ. 
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                                         Άρθρο 2ο - ΢ΚΟΠΟ΢ 

Σκοπόσ τθσ ςυνιςτϊμενθσ με το παρόν Μονοπρόςωπθσ Ιδιωτικισ Κεφαλαιου- 

χικισ Εταιρείασ είναι: 

α) «Αςφαλιςτικόσ Ρράκτορασ» που αςκεί τθ δραςτθριότθτα τθσ διανομισ αςφα- 

λιςτικϊν προιόντων ςτο όνομα και για λογαριαςμό μίασ ι περιςςοτζρων αςφα- 

λιςτικϊν επιχειριςεων. 

β) «Συντονιςτισ αςφαλιςτικϊν πρακτόρων» που αςκεί τθ δραςτθριότθτα τθσ 

διανομισ αςφαλιςτικϊν προιόντων μζςω ομάδασ αςφαλιςτικϊν πρακτόρων, 

τουσ οποίουσ επιλζγει και προτείνει ςτισ αςφαλιςτικζσ επιχειριςεισ για ςυνερ- 

γαςία και, ςτθ ςυνζχεια, εκπαιδεφει και επιβλζπει το ζργο τουσ, με ςκοπό να  

διαςφαλίςει τθν εκ μζρουσ τουσ εφαρμογι των ςχετικϊν με τθ διανομι πολι- 

τικϊν και διαδικαςιϊν των αςφαλιςτικϊν επιχειριςεων με τισ οποίεσ ςυνερ- 

γάηεται, χωρίσ να ςυμβάλλεται ο ίδιοσ με αυτοφσ. 

γ) Η εμπορία επιβατικϊν και φορτθγϊν αυτοκινιτων ιδιωτικισ χριςθσ. 

δ) Η εκμίςκωςθ, βραχυχρόνια ι μακροχρόνια, επιβατικϊν αυτοκινιτων. 

Για τθν επίτευξθ των παραπάνω ςκοπϊν τθσ ι και οποιωνδιποτε άλλων 

επιδιωχκοφν ι και προςτεκοφν ςτο μζλλον, θ Εταιρεία δφναται: 

α) Να αποκτά και εκχωρεί ςυμμετοχζσ ςτο μετοχικό ι εταιρικό κεφάλαιο 

επιχειριςεων, ιδιωτικϊν, δθμοςίων οργανιςμϊν, Ν.Ρ.Ι.Δ. παντόσ είδουσ 

και ςκοποφ ςτθν Ελλάδα και τθν αλλοδαπι, να ςυμμετζχει ςε οποιαδιποτε 

επιχείρθςθ οποιουδιποτε εταιρικοφ τφπου με παρεμφερι ι μθ ςκοπό, να 

ςυνεργάηεται, κοινοπρακτεί και ςυμπράττει, ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ  

εξαγοράσ, ςυγχϊνευςθσ με εταιρείεσ, εφόςον θ ςφμπραξθ αποβαίνει επ’ 

ωφελεία του ςκοποφ και των δραςτθριοτιτων τθσ, να ςυνεργάηεται με 

οποιοδιποτε φυςικό ι/και νομικό πρόςωπο με οποιοδιποτε τρόπο, να 

αναδζχεται τθν εκτζλεςθ ςυμβάςεων που  τθσ εκχωροφνται, να ιδρφει  

υποκαταςτιματα ι γραφεία αντιπροςϊπευςθσ οπουδιποτε ςτθν Ελλάδα 

ι και ςτθν Αλλοδαπι και να αγοράηει και να πωλεί μετοχζσ και πάςθσ φφ- 

ςεωσ χρεόγραφα για ίδιο λογαριαςμό. 
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β) Να αποκτά, δθμιουργεί, εκτελεί, αναπτφςςει, διαχειρίηεται, εμπορεφεται 

εκμεταλλεφεται, εφαρμόηει, παραχωρεί και χορθγεί με κάκε τρόπο, ελλθνι- 

κζσ ι και αλλοδαπζσ, ςυμβάςεισ, ευρεςιτεχνίεσ, δικαιϊματα και άδειεσ χρι- 

ςθσ εμπορικϊν ςθμάτων (licensing) και δικαιόχρθςθσ (franchising), άδειεσ 

υπό -εκμετάλλευςθσ (sub-licenses) και υποδικαιόχρθςθσ αυτϊν, τεχνογνω- 

ςίασ (knowhow), πνευματικζσ, εμπορικζσ και βιομθχανικζσ ιδιοκτθςίεσ και 

παντόσ είδουσ πνευματικά και βιομθχανικά δικαιϊματα δίκτυα και ςυςτι- 

ματα διανομισ και αντιπροςωπείασ, αποκλειςτικισ ι μι, προιόντων και 

υπθρεςιϊν και να παρζχει κάκε είδουσ υπθρεςία, ςυναφι με τθ λειτουργία 

των ανωτζρω, κακϊσ και να αποκτά, είτε ζμμεςα είτε άμεςα εταιρείεσ που 

ζχουν τζτοια δικαιϊματα, 

γ) Να πωλεί, μιςκϊνει, υπομιςκϊνει, διαχειρίηεται και εκμεταλλεφεται 

ακίνθτα ςτθν Ελλάδα ι και ςτθν αλλοδαπι, 

δ) Να δανείηει, δανείηεται και να εξευρίςκει κεφάλαια ςυμπεριλαμβανο- 

μζνων και τθσ ζκδοςθσ ομολογιϊν, υποςχετικϊν και άλλων τίτλων ι εγ- 

γράφων που ενςωματϊνουν οφειλι χρζουσ (χρεόγραφα), κακϊσ επίςθσ 

και να ςυνάπτει ςυμβάςεισ ςε ςχζςθ με τα προαναφερόμενα, 

ε) Να παρζχει εγγυιςεισ, να δεςμεφει τθν Εταιρεία και να υποκθκεφει θ 

ενεχυριάηει τα περιουςιακά ςτοιχεία τθσ για τθν κάλυψθ υποχρεϊςεων 

των εταιρειϊν και επιχειριςεων με τισ οποίεσ ςυνδζεται ι ςυγκροτεί όμι- 

λο και για λογαριαςμό τρίτων προςϊπων φυςικϊν ι νομικϊν, 

ςτ) Να παρζχει παντόσ είδουσ υπθρεςίεσ που ςχετίηονται με τθν ίδρυςθ 

διαχείριςθ, εκμετάλλευςθ και λειτουργία ομοειδϊν επιχειριςεων 

ςυμπεριλαμβανομζνων, αλλά όχι περιοριςτικά, τθσ παροχισ υπθρεςιϊν 

προϊκθςθσ των υπθρεςιϊν τουσ — marketing, διαφιμιςθσ και δθμο- 

ςίων ςχζςεων, οικονομικϊν και λογιςτικϊν ςυμβουλευτικϊν υπθρεςιϊν, 

υπθρεςιϊν διαμεςολάβθςθσ ι και αγοραπωλθςίασ μθχανθμάτων και  

εξοπλιςμοφ λειτουργίασ, παραγωγισ και ςχεδίαςθσ λογιςμικοφ, εγκα- 

τάςταςθσ, επίβλεψθσ, πιςτοποίθςθσ και ςυντιρθςθσ των καταςκευϊν, 
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των υποδομϊν του θλεκτρομθχανολογικοφ και θλεκτρονικοφ εξοπλιςμοφ 

και των παρεχομζνων εν γζνει υπθρεςιϊν, κακϊσ και οποιαδιποτε άλλθ 

υπθρεςία απαιτθκεί ι είναι απαραίτθτθ για τθ λειτουργία, ςυντιρθςθ, 

υποςτιριξθ και ανάπτυξθ των παρόντων οικολογικϊν και περιβαλλοντι- 

κϊν λφςεων. 

η) Να διοικεί, διαχειρίηεται, ςυμμετζχει και αντιπροςωπεφει, ςτθν θμε- 

δαπι ι και τθν αλλοδαπι, ςε οποιαδιποτε επιχείρθςθ οποιουδιποτε 

εταιρικοφ τφπου με όμοιο ι παρεμφερι, εν όλω ι εν μζρει, ςκοπό, να 

ςυνεργάηεται με οποιοδιποτε φυςικό ι νομικό πρόςωπο με οιοδιποτε 

τρόπο, να ιδρφει κυγατρικζσ εταιρείεσ, επιχειριςεισ, γραφεία, αποκικεσ, 

αντιπροςωπείεσ, υποκαταςτιματα ι πρακτορεία οπουδιποτε. 

θ) να ςυμμετζχει ςε κάκε μορφισ δθμοπραςία ι διαγωνιςμό (μειοδοτικό 

ι πλειοδοτικό), ιδίωσ προμθκειϊν παντόσ είδουσ, υλικοφ, εμπορεφματοσ 

και γενικά αγακοφ και θ περαιτζρω παροχι ςχετικϊν υπθρεςιϊν υποςτι- 

ριξθσ και ςυντιρθςθσ. 

κ) Να δθμιουργεί και να προβάλλει μζςω ιςτοςελίδασ και μζςω διαφθμι- 

ςτικισ καμπάνιασ διαδικτφου, να διαφθμίηει με κατάλλθλα μζςα με ςτόχο 

ςυγκεκριμζνεσ ομάδεσ πικανϊν πελατϊν, να διανζμει διαφθμιςτικά προ 

ϊόντα τθσ εταιρείασ μζςω ςυνεργατϊν και προωκθτικϊν ενεργειϊν και να 

προβάλλει μζςω διαφθμιςτικϊν εντφπων τθσ εταιρείασ, ζργα, προιόντα  

και υπθρεςίεσ τθσ. 

ι) Να χορθγεί επιςτθμονικά ςυνζδρια, διοργανϊςεισ και άλλα ςθμαντικά 

γεγονότα να δίνει υποτροφίεσ και να ςτθρίηει κάκε αξιόλογθ προςπάκεια 

για απόκτθςθ και δθμιουργία νζασ γνϊςθσ ςε κζματα ςχετικά με τουσ  

ςκοποφσ τθσ. 

ια) Να αναγράφει το λογότυπο και τα ςλόγκαν τθσ εταιρείασ ςε όλα τα ζγ- 

γραφα, τον εξοπλιςμό και τθν ενδυμαςία των εργαηομζνων και των ςυνερ- 

γατϊν. 

Ιβ) Να Ιδρφει και διατθρεί υποκαταςτιματα ι γραφεία, ιατρεία & ςυναφείσ 
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χϊρουσ περίκαλψθσ — διάγνωςθσ κτλ. (με τθν κατά νόμο αδειοδότθςθ)  

εργοτάξια, παραγωγικζσ μονάδεσ ι υποςτθρικτικζσ οπουδιποτε ςτθν θμε- 

δαπι ι τθν αλλοδαπι. 

Κακϊσ επίςθσ να ςυνεργάηεται και να ςυνάπτει ςυμβάςεισ ζργου με 

διαμεςολαβθτζσ, ςυμβοφλουσ με, ςυντονιςτζσ με ςκοπό τθν πρόςκτθςθ 

εργαςιϊν και τθν εξυπθρζτθςθ των πελατϊν τθσ ι των πελατϊν των 

άλλων διαμεςολαβοφντων, κακϊσ και τθν ςφςταςθ πελατϊν και υποψθ- 

φίων πελατϊν, ςτουσ ανωτζρω διαμεςολαβοφντεσ με προμικεια. 

Η εταιρεία δφναται να προβαίνει ςε ςυμβάςεισ ςυνεργαςίασ ςτα πλαίςια 

του ςκοποφ με ςυμβάςεισ ςυνεργαςίασ ςτα πλαίςια του ςκοποφ με φυςικά 

και νομικά πρόςωπα ζναντι προμθκειϊν. Η εταιρεία μπορεί να διαμεςολα- 

βεί και να παρζχει υπθρεςίεσ ςφςταςθσ, οργάνωςθσ του κυκλϊματοσ προ- 

ϊόντων, υπθρεςίεσ παροχισ ςυμβοφλων για κζματα εφοδιαςμοφ και άλλων 

ςυμβοφλων διαχείριςθσ οργανωμζνου, ι μθ γραφείου είςπραξθσ χρεϊν 

ιδίων ι τρίτων όπωσ και θ διακίνθςθ, κοινοποίθςθ εγγράφων προσ εγγράφων 

προσ εξυπθρζτθςθ και τακτοποίθςθ των υπό ανάκεςθ και υποςτιριξθσ δια- 

 μεςολάβθςθσ κακϊσ και δικτφου πωλιςεων ςε προιόντα και υπθρεςίεσ 

κάκε μορφισ γενικά και ςε τραπεηικά όπωσ δάνεια και Leasing. Ρροσ 

επίτευξθ του ςκοποφ θ εταιρεία μπορεί: α) Να ςυνεργάηεται με  οποια- 

διποτε φυςικά θ νομικά πρόςωπα με οποιονδιποτε τρόπο, β) Να ιδρφει 

ι ςυμμετζχει ςε άλλεσ επιχειριςεισ ελλθνικζσ ι ξζνεσ παρεμφεροφσ ςκο- 

ποφ με οποιαδιποτε μορφι και εταιρικό τφπο και να ςυγχωνεφεται ι  

απορροφά άλλθ ςυναφι επιχείρθςθ ατομικι ι εταιρικι οποιουδιποτε 

εταιρικοφ τφπου, γ) Να ιδρφει υποκαταςτιματα ι πρακτορεία ι γραφεία 

οπουδιποτε εντόσ ι εκτόσ Ελλάδοσ και που ζχει κάκε ςυναφι με τα προ- 

αναφερόμενα δραςτθριότθτα. Με τροποποίθςθ του καταςτατικοφ επιτρζ- 

πεται θ διεφρυνςθ ι θ μεταβολι του ςκοποφ αυτοφ τθσ εταιρείασ. Ο ςκο- 

πόσ τθσ εταιρείασ μπορεί να διευρφνεται ι να περιορίηεται μετά από από- 

φαςθ τθσ Συνζλευςθσ  των Εταίρων τθρουμζνων των νομίμων διατυπϊςεων. 
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                                             Άρθρο 3ο -ΕΔΡΑ 

Ζδρα τθσ εταιρείασ ορίηεται ο Διμοσ Καλλικζασ  του νομοφ Αττικισ ςε μι- 

ςκωμζνα γραφεία. Η Εταιρεία μπορεί να μεταφζρει τθν ζφρα τθσ ςε οποια- 

διποτε πόλθ τθσ Ελλάδασ ι άλλθσ χϊρασ του Ευρωπαικοφ Οικονομικοφ  

Χϊρου μετά από απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των εταίρων, κατά τθ 

διαδικαςία που ορίηεται ςτο άρκρο 45 του Ν.4072/2ΟΙ2. 

                                        Άρθρο 4ο - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια τθσ εταιρείασ ορίηεται εικοςιπενταετισ (25ετισ), αρχίηει από 

τθν θμζρα που κα εγγραφεί θ εταιρία ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρϊο 

(ΓΕΜΗ) και λιγει τθν αντίςτοιχθ θμερομθνία του ζτουσ 2038. Η διάρκεια 

τθσ εταιρείασ μπορεί να παρατείνεται με απόφαςθ τθσ Συνζλευςθσ των 

εταίρων, τροποποιθτικι του άρκρου αυτοφ που λαμβάνεται με τθν πλει- 

οψθφία των 2/3 του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β -ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢- ΕΣΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΣΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ 

                                               Άρθρο 5ο 

Το είδοσ των ειςφορϊν των εταίρων είναι κεφαλαιακζσ. 

Το κεφάλαιο τθσ εταιρίασ ορίηεται ςτο ποςό των εννζα χιλιάδων ευρϊ 

(9.000) ευρϊ, διαιροφμενο ςυνολικά ςε τριακόςια (300) εταιρικά μερίδια, 

ονομαςτικισ αξίασ τριάντα (30) ευρϊ το κακζνα. Η μερίδα ςυμμετοχισ  

του εταίρου ορίηεται κατ' ελάχιςτο ςε 30 ευρϊ. Ο εταίροσ Νικόλαοσ Κομ- 

πόγιωργασ κατζχει και τα 300 εταιρικά μερίδια, ονομαςτικισ αξίασ το  

κακζνα τριάντα ευρϊ.  Στα κζρδθ και τισ ηθμιζσ τθσ εταιρείασ οι εταίροι 

ςυμμετζχουν κατ' αναλογία ίςθ με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτθν εταιρεία. 

                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ'- ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΑ΢ 

                               Άρθρο 6ο - ΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. οι αποφάςεισ των εταίρων λαμβάνονται ςε ςυνζλευςθ εκτόσ αν είναι 

ομόφωνεσ οπότε μποροφν να λαμβάνονται εγγράφωσ χωρίσ ςυνζλευςθ. 

Οι υπογραφζσ των εταίρων μποροφν αν αντικακίςτανται με ανταλλαγι  

μθνυμάτων με θλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Τα παραπάνω πρακτικά 
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καταχωρίηονται ςτο βιβλίο πρακτικϊν που τθρείται κατά το άρκρο 66 του  

Ν.4072/2012. 

2. Η ςυνζλευςθ ςυγκαλείται από τον διαχειριςτι. ΟΙ εταίροι προςκαλοφνται 

οκτϊ (8) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθν ςυνζλευςθ, με ζγγραφθ πρόςκλθ- 

ςθ ι μζςω θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου (e-mail), θ οποία ςθμειϊνεται ςτο 

βιβλίο τθσ εταιρείασ που προβλζπεται ςτο άρκρο 66 του Ν.4072/2012. Στθν 

πρόςκλθςθ πρζπει να αναγράφεται θ θμζρα, θ ϊρα και ο τόποσ τθσ ςυνζλευ- 

ςθσ και τα κζματα που κα ςυηθτθκοφν. 

3. Η ςυνζλευςθ ςυγκαλείται υποχρεωτικά μία φορά το χρόνο και μζςα ςε  

τζςςερισ (4) μινεσ από τθ λιξθ τθσ εταιρικισ χριςθσ. 

4. Αν ςυμφωνοφν όλοι οι εταίροι, μποροφν να ςυνεδριάςουν ςε ςυνζλευςθ 

ακόμα και αν δεν τθρικθκαν οι διατυπϊςεισ τθσ παρ. 2 του παρόντοσ άρκρου 

(κακολικι ςυνζλευςθ). 

                                     Άρθρο 7ο - ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΤ 

1. Κάκε εταίροσ ζχει δικαίωμα μιασ τουλάχιςτον ψιφου ςτθ ςυνζλευςθ. Αν 

ζχει περιςςότερα εταιρικά μερίδια, ο αρικμόσ των ψιφων είναι ανάλογοσ 

με τον αρικμό αυτϊν. 

2. Το δικαίωμα ψιφου δεν μπορεί να αςκθκεί από εταίρο, διαχειριςτι ι μι 

αν πρόκειται  για αποφάςεισ που αφοροφν το οριςμό ειδικοφ εκπροςϊπου 

για διεξαγωγι δίκθσ εναντίον του ι ςτθν απαλλαγι από τθν ευκφνθ ςφμφωνα 

με τθ διάταξθ του άρκρου 67 παρ.2 & 4του 4072/2012. 

                              Άρθρο 8ο - ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑ΢ΕΩΝ 

Οι αποφάςεισ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων λαμβάνονται με τθν απόλυτθ 

πλειοψθφία του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων, εκτόσ αν άλ- 

λωσ ορίηεται ςτο παρόν καταςτατικό ι ςτον Ν. 4072/2012 (άρκρα 68 & 72). 

                  Άρθρο 9ο - ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ ΣΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Η ςυνζλευςθ των εταίρων είναι το ανϊτατο όργανο τθσ εταιρείασ και 

δικαιοφται να  αποφαςίηει, για κάκε εταιρικι υπόκεςθ, οι δε αποφάςεισ 

τθσ υποχρεϊνουν και απόντεσ ι διαφωνοφντεσ εταίρουσ. 
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2. Η ςυνζλευςθ των εταίρων είναι θ μόνθ αρμόδια να αποφαςίηει: α) Για 

τισ τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ, β) Για το διοριςμό και τθν ανάκλθςθ 

του διαχειριςτι, κακϊσ και για τθν απαλλαγι του από κάκε ευκφνθ. 

γ) Για τθν ζγκριςθ του ιςολογιςμοφ και τθν διάκεςθ των κερδϊν 

δ) Για τον αποκλειςμό εταίρου. ε) Για τθ λφςθ ι τθν παράταςθ τθσ διάρ- 

κειασ τθσ εταιρείασ ι τθ ςυγχϊνευςθ ι μετατροπι αυτισ, ςτ) Για κάκε άλλθ 

περίπτωςθ οριηόμενθ ςτον Ν.4072/2Ο12 (άρκρα 43-120). 

        Άρθρο 10ο - ΠΡΟ΢ΒΟΛΗ ΣΩΝ ΑΠΟΦΑ΢ΕΩΝ ΣΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Ο διαχειριςτισ και κάκε εταίροσ που δεν παρζςτθκε ςτθ ςυνζλευςθ ι 

αντιτάχκθκε ςτθν απόφαςθ, ζχουν το δικαίωμα να προςβάλουν τισ απο- 

φάςεισ τθσ ςυνζλευςθσ ςτο αρμόδιο Δικαςτιριο, αν οι αποφάςεισ αυτζσ 

πάρκθκαν κατά παράβαςθ του νόμου ι του καταςτατικοφ αυτοφ ι κατά 

κατάχρθςθ εξουςίασ τθσ πλειοψθφίασ. 

2. Η κατά τθν προθγοφμενθ παράγραφο αίτθςθ προσ το Δικαςτιριο 

υποβάλλεται μζςα ςε προκεςμία τεςςάρων (4) μθνϊν από τθν κατά- 

χϊριςθ τθσ απόφαςθσ ςτο βιβλίο πρακτικϊν. 

3. Απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων που είναι αντίκετθ ςτο νόμο 

ι το καταςτατικό είναι αυτοδικαίωσ άκυρθ. H ακυρότθτα αναγνωρίηεται 

από το δικαςτιριο φςτερα από αίτθςθ που υποβάλλεται από κάκε πρό- 

ςωπο το οποίο ζχει ζννομο ςυμφζρον, εντόσ προκεςμίασ ζξι (6) μθνϊν 

από τθν καταχϊριςθ τθσ απόφαςθσ ςτο βιβλίο των πρακτικϊν. Σε περί- 

πτωςθ που με τροποποίθςθ του καταςτατικοφ o ςκοπόσ τθσ εταιρείασ  

κακίςταται παράνομοσ ι αντικείμενοσ ςτθ δθμόςια τάξθ, κακϊσ και όταν 

από τθν απόφαςθ προκφπτει διαρκισ παράβαςθ  διατάξεων αναγκαςτικοφ 

δικαίου, θ προβολι τθσ ακυρότθτασ δεν υπόκειται ςε προκεςμία. 

4. Η δικαςτικι απόφαςθ που αποφαίνεται για τθν ακυρότθτα, ιςχφει ζναντι 

πάντων. 

                  Άρθρο 11ο - ΔΙΟΡΙ΢ΜΟ΢ - ΕΞΟΤ΢ΙΑ - ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΩΝ 

1. Η διαχείριςθ και εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρίασ ανατίκεται με το παρόν και 
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για όλθ τθ διάρκειά τθσ ςτον εταίρο α) Κομπόγιωργα Νικόλαο του Ρανα- 

γιϊτθ, και κα εκπροςωπεί νόμιμα τθν εταιρία και κα ενεργεί μεμονωμζνα 

κάκε πράξθ διαχείριςθσ και διάκεςθσ ςε κάκε περίπτωςθ αναγόμενθ ςτο 

ςκοπό τθσ εταιρίασ, υπογράφοντασ κάτω από τθν εταιρικι επωνυμία. 

Ενδεικτικά ο διαχειριςτισ εκπροςωπεί τθν εταιρεία ςτθν Ελλάδα ι το Εξω- 

τερικό ενϊπιον Δθμοςίων, Δθμοτικϊν, Κοινοτικϊν και άλλων Αρχϊν, φυ- 

ςικϊν ι νομικϊν προςϊπων δθμοςίου ι ιδιωτικοφ δικαίου, Διεκνϊν Ορ- 

γανιςμϊν και των οργάνων τουσ, κακϊσ και ενϊπιον οποιουδιποτε Ελλθ- 

νικοφ ι Διεκνοφσ Δικαςτθρίου ι Δικαςτικισ Αρχισ οποιουδιποτε βακμοφ 

ι δικαιοδοςίασ, αναλαμβάνει χριματα, μερίςματα, αποδείξεισ και τοκομε- 

ρίδια, ειςπράττει χριματα, αξιόγραφα, μερίςματα, εκδίδει, αποδζχεται, 

 οπιςκογραφεί και τριτεγγυάται ςυναλλαγματικζσ, γραμμάτια εισ διαταγιν 

και επιταγζσ, παραλαμβάνει, οπιςκογραφεί και εκχωρεί φορτωτικζσ, από- 

κετιρια και ενεχυρόγραφα, ςυνάπτει φορτωτικζσ, αποκετιρια και ενεχυ- 

ρόγραφα, ςυνάπτει κάκε είδουσ ςυμβάςεισ με Αςφαλιςτικοφσ οργανιςμοφσ 

(Ιδιωτικοφσ και Δθμόςιουσ), με Τράπεηεσ και με οποιοδιποτε φυςικό ι νομι- 

κό πρόςωπο, παρζχει και λαμβάνει δάνεια, ανοίγει πιςτϊςεισ, εκδίδει εγγυ- 

θτικζσ επιςτολζσ, διορίηει πλθρεξουςίουσ δικθγόρουσ και γενικά, ενεργεί  

κάκε πράξθ εκπροςϊπθςθσ, διαχείριςθσ ι διάκεςθσ, που εξυπθρετεί το  

ςκοπό τθσ εταιρικισ επιχείρθςθσ. Ο διαχειριςτισ είναι και ταμίασ τθσ  

εταιρείασ και δικαιοφται να ειςπράττει για λογαριαςμό τθσ εταιρείασ από 

οποιοδιποτε φυςικό ι νομικό πρόςωπο Δθμοςίου ι Ιδιωτικοφ Δικαίου, 

Δθμόςιο Ταμείο, Οργανιςμό, τράπεηα κτλ. οποιουδιποτε φψουσ χρθματι- 

κά ποςά, να παραλαμβάνει πράγματα και να χορθγεί τισ ςχετικζσ απόδεί- 

ξεισ και εξοφλιςεισ. 

2. Ρράξεισ του διαχειριςτι, ακόμα και αν είναι εκτόσ του εταιρικοφ ςκοποφ 

δεςμεφουν τθν εταιρία απζναντι ςτουσ τρίτουσ, εκτόσ και αν θ εταιρεία από- 

δείξει ότι ο τρίτοσ γνϊριηε τθν υπζρβαςθ του εταιρικοφ ςκοποφ ι όφειλε να  

να τθν γνωρίηει. Δεν ςυνιςτά απόδειξθ μόνθ θ τιρθςθ των διατυπϊςεων δθ- 
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μοςιότθτασ ωσ προσ το καταςτατικό ι τισ τροποποιιςεισ του. 

3. O διαχειριςτισ μπορεί να ανακζτει όλεσ ι μερικζσ πράξεισ διαχείριςθσ με 

ςυμβολαιογραφικό πλθρεξοφςιο ςε άλλο πρόςωπο, εταίρο ι μθ εταίρο, προς- 

διορίηοντασ και το χρόνο ιςχφοσ και τον τρόπο παφςεωσ τθσ πλθρεξουςιότθτασ. 

Αποκλειςτικά αρμόδιοσ και νόμιμοσ εκπρόςωποσ για κζματα αςφαλιςτικισ δια- 

μεςολάβθςθσ με αντικείμενα δραςτθριότθτασ Αςφαλιςτικοί Ρράκτορεσ και  

Συντονιςτζσ Αςφαλιςτικϊν Ρρακτόρων, ορίηεται ο Νικόλαοσ Κομπόγιωργασ 

του Ραναγιϊτθ, ο οποίοσ δεν μπορεί να αντικακίςταται από κανζναν άλλον 

για τα ωσ άνω κζματα μθ ζχοντα τθ ςχετικι άδεια που ορίηει ο νόμοσ.  

                             Άρθρο 12ο- ΑΝΑΚΛΗ΢Η ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢ 

1. Η διαχείριςθ που ανατζκθκε με το παρόν καταςτατικό ανακαλείται με  

απόφαςθ των εταίρων μόνο για ςπουδαίο λόγο είτε με απόφαςθ του Δι- 

καςτθρίου ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτα άρκρα 59 — 61 του Ν.4072/2012. 

2. Αν ανακλθκεί ι αποβιϊςει ι παραιτθκεί ι εκπζςει για οποιοδιποτε λόγο  

από τθ διαχείριςθ ο διαχειριςτισ, θ ςυνζλευςθ αποφαςίηει για τθν αναπλι- 

ρωςι του. 

Ο διοριςμόσ, θ ανάκλθςθ και θ αντικατάςταςθ του διαχειριςτι υπόκεινται 

ςε δθμοςιότθτα ςτο ΓΕΜΗ ςφμφωνα με τισ ςχετικζσ διατάξεισ του Ν.3419/ 

2005. 

                         Άρθρο 13ο- ΑΠΑΓΟΡΕΤ΢Η ΑΝΣΑΓΩΝΙ΢ΜΟΤ 

1. Ο ι οι διαχειριςτζσ κακϊσ και οι εταίροι δεν δικαιοφνται να είναι εταίροι 

ομόρρυκμθσ ι ετερόρρυκμθσ εταιρίασ, ι εταίροι εταιρίασ περιοριςμζνθσ 

ευκφνθσ ι άλλθσ ΙΚΕ που επιδιϊκει τον ίδιο ςκοπό εκτόσ από τισ ιδθ υφι- 

ςτάμενεσ ςιμερα κζςεισ τισ οποίεσ κατζχουν. Δεν επιτρζπεται θ ςυμμετοχι 

ςε άλλεσ επιχειριςεισ ι εταιρείεσ με τον ίδιο ι παρεμφερι ςκοπό, εφό- 

ςον δεν ςυμφωνοφν εγγράφωσ όλοι οι εταίροι. 

2. Σε άλλθ περίπτωςθ τροποποίθςθσ και μετζπειτα παράβαςθσ τθσ πιο 

πάνω διάταξθσ, θ εταιρία μπορεί να ηθτιςει αποηθμίωςθ ι αντί για από- 

ηθμίωςθ να ηθτιςει για μεν τισ πράξεισ που ζγιναν από το διαχειριςτι ι 
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από εταίρο για λογαριαςμό του, να κεωρθκοφν ότι ζγιναν για λογαριαςμό 

τθσ εταιρίασ, για δε τισ πράξεισ που ζγιναν για λογαριαςμό άλλου, να δοκεί 

ςτθν εταιρία αμοιβι διαμεςολάβθςθσ ι να εκχωρθκεί προσ αυτιν, θ επί 

τθσ αμοιβισ απαίτθςθ. 

3. Οι κατά τθν προθγοφμενθ παράγραφο απαιτιςεισ τθσ εταιρείασ παρα- 

γράφονται μετά από ζξι (6) μινεσ από τότε που ανακοινϊκθκαν ςτθ ςυ- 

νζλευςθ των εταίρων οι πιο πάνω πράξεισ και ςε κάκε περίπτωςθ παρα- 

γράφονται μετά από τρία (3) χρόνια από τότε που ζγιναν. 

                           Άρθρο 14ο - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ 

1. Μια φορά το χρόνο ςτο τζλοσ τθσ εταιρικισ χριςθσ, o ι οι διαχειριςτζσ 

τθσ εταιρίασ υποχρεοφνται να ςυντάςςουν απογραφι όλων των ςτοιχείων 

του ενεργθτικοφ και του πακθτικοφ τθσ με λεπτομερι περιγραφι του κάκε 

ςτοιχείου. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ καταρτίηονται 

από τον ι τουσ διαχειριςτζσ τθσ με βάςθ τθν απογραφι αυτι. 

2. Για τθν κατάρτιςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων, εφαρμόηονται 

αναλόγωσ οι διατάξεισ των άρκρων 42, 42Α, 42Β, 42Γ, 42Δ, 42Ε, 43, 43Α και  

43Γ του κωδικοποιθμζνου Νόμου 2190/1920 όπωσ τροποποιικθκε και ιςχφει. 

3. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ (ιςολογιςμόσ, αποτελζςματα χριςθσ, 

πίνακασ διάκεςθσ αποτελεςμάτων και παράρτθμα) και οι ςχετικζσ εκκζςεισ 

των διαχειριςτϊν και ελεγκτϊν τθσ εταιρείασ, υποβάλλονται με επιμζλεια κάκε 

εταίρου ι διαχειριςτι, ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ ςτο Γ.Ε.ΜΗ και ςτθν 

ιςτοςελίδα τθσ εταιρείασ κατά το άρκρο 98 του N. 4072/2012. 

                                      Άρθρο 15ο- Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟ΢ 

1. Με βάςθ τθν απογραφι κατά το προθγοφμενο άρκρο, καταρτίηεται από 

τον ι τουσ διαχειριςτζσ ο ιςολογιςμόσ, ςτον οποίο πρζπει να φαίνεται  

με ςαφινεια θ αλθκινι οικονομικι κατάςταςθ τθσ εταιρίασ. 

2. Τον ιςολογιςμό ςυνοδεφει και λεπτομερισ ανάλυςθ του λογαριαςμοφ 

"κερδϊν και ηθμιϊν”. 

                                Άρθρο 16ο – ΣΗΡΗ΢Η ΒΙΒΛΙΩΝ 
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O διαχειριςτισ οφείλει να τθρεί: (α) βιβλίο εταίρων ςτο οποίο καταχω- 

ρίηει τα ονόματα των εταίρων, τθν διεφκυνςι τουσ, τον αρικμό των 

μεριδίων που κατζχει κάκε εταίροσ, το είδοσ τθσ ειςφοράσ που εκπρο- 

ςωποφν τα μερίδια, τθ χρονολογία κτιςεωσ και μεταβίβαςθσ ι επιβά- 

ρυνςθσ αυτϊν και τα ειδικά δικαιϊματα που παρζχει το καταςτατικό 

ςτουσ εταίρουσ και (β) ενιαίο βιβλίο πρακτικϊν αποφάςεων των εταίρων 

και αποφάςεων τθσ διαχείριςθσ. Στο τελευταίο αυτό βιβλίο καταχωρί- 

ηονται όλεσ οι αποφάςεισ των εταίρων και οι αποφάςεισ τθσ διαχείριςθσ 

που λαμβάνονται από περιςςότερουσ διαχειριςτζσ και δεν αφοροφν  

κζματα τρζχουςασ διαχείριςθσ ι, ανεξάρτθτα από τον αρικμό των δια- 

χειριςτϊν, ςυνιςτοφν πράξεισ καταχωριςτζεσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

                            Άρθρο 17ο - ΕΤΘΤΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΩΝ 

1. Ο διαχειριςτισ ευκφνεται ζναντι τθσ εταιρείασ για παραβάςεισ του 

παρόντοσ νόμου, του καταςτατικοφ και των αποφάςεων των εταίρων 

κακϊσ και για κάκε διαχειριςτικό πταίςμα. Η ευκφνθ αυτι δεν υφίςταται 

προκειμζνου για πράξεισ ι παραλιψεισ που ςτθρίηονται ςε ςφννομθ 

απόφαςθ των εταίρων ι που αφοροφν εφλογθ επιχειρθματικι απόφαςθ, 

θ οποία ελιφκθ με καλι πίςτθ, με βάςθ επαρκείσ πλθροφορίεσ και από- 

κλειςτικά προσ εξυπθρζτθςθ του εταιρικοφ ςυμφζροντοσ. 

2. Με απόφαςθ των εταίρων μπορεί να απαλλάςςεται ο διαχειριςτισ 

μετά τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων μόνο για τα 

διαχειριςτικά πταίςματα, εκτόσ αν οι εταίροι παρζχουν ομόφωνα γενικι 

απαλλαγι. 

3. Η αξίωςθ τθσ εταιρείασ παραγράφεται μετά τριετία από τθν τζλεςθ τθσ 

πράξθσ. 4.Τθν αγωγι τθσ εταιρείασ για αποηθμίωςθ αςκεί και οποιοςδιποτε 

εταίροσ ι διαχειριςτισ τθσ εταιρείασ. Με απόφαςθ των εταίρων μπορεί να 

ορίηεται ειδικόσ εκπρόςωποσ τθσ εταιρείασ για τθν διεξαγωγι τθσ δίκθσ. 

             ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' - ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΚΑΙ ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΩΝ 

      Άρθρο 18ο - ΕΣΑΙΡΙΚΟ ΜΕΡΙΔΙΟ - ΜΕΣΑΒΙΒΑ΢Η ΕΣΑΙΡΙΚΟΤ ΜΕΡΙΔΙΟΤ 



 
 

20 
 

1. Το εταιρικό μερίδιο ι τα τυχόν περιςςότερα εταιρικά μερίδια κάκε 

εταίρου, αποτελοφν τθ μερίδα ςυμμετοχισ του. 

2. Μόνο για ολόκλθρθ τθ μερίδα ςυμμετοχισ μπορεί να εκδοκεί ζγγραφο 

από τθν εταιρία, το οποίο αποτελεί απόδειξθ απλι τθσ εταιρικισ ιδιότθτασ. 

Στθν απόδειξθ πρζπει να αναγράφονται με κεφαλαία γράμματα οι λζξεισ 

"ΑΡΟΔΕΙΞΗ ΡΟΥ ΔΕΝ ΕΧΕΙ ΧΑ΢ΑΚΤΗ΢Α ΑΞΙΟΓ΢ΑΦΟΥ’’. 

3. Η μεταβίβαςθ ι επιβάρυνςθ των εταιρικϊν μεριδίων εν ηωι, γίνεται 

εγγράφωσ και επάγεται αποτελζςματα ωσ προσ τθν εταιρεία και τουσ  

εταίρουσ από τθ γνωςτοποίθςθ ςε αυτι τθσ μεταβίβαςθσ. Η γνωςτοποί- 

θςθ αυτι είναι ζγγραφθ και υπογράφεται από τον μεταβιβάηοντα και 

τον αποκτϊντα. Η κοινοποίθςθ του εγγράφου γνωςτοποίθςθσ ςτθν εται- 

ρεία μπορεί να γίνει και με θλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Ο διαχει- 

ριςτισ οφείλει να καταχωρίηει αμζςωσ τθ μεταβίβαςθ ςτο βιβλίο των 

εταίρων υπό τθν προχπόκεςθ ότι τθρικθκαν οι προυποκζςεισ για τθ με- 

ταβίβαςθ, όπωσ προβλζπονται ςτο νόμο και το καταςτατικό. 

4. Η εταιρεία δεν μπορεί ςε καμία περίπτωςθ να αποκτιςει θ ίδια τα δικά 

τθσ εταιρικά μερίδια. Μερίδια που αποκτϊνται, με οποιοδιποτε τρόπο, 

παρά τθν απαγόρευςθ του προθγοφμενου εδαφίου, ακυρϊνονται αυτοδι- 

καίωσ. Σε περίπτωςθ ςυγχϊνευςθσ τθσ εταιρείασ με απορρόφθςθ άλλθσ  

εταιρείασ, θ οποία κατζχει μερίδια τθσ πρϊτθσ, τα μερίδια αυτά ακυρϊνον- 

ται αυτοδικαίωσ με τθ ςυντζλεςθ τθσ ςυγχϊνευςθσ. Στισ παραπάνω περι- 

πτϊςεισ ο διαχειριςτισ οφείλει με πράξθ του να προβεί χωρίσ κακυςτζρθ- 

ςθ ςτθ διαπίςτωςθ τθσ μείωςθσ του αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων και 

ενδεχομζνωσ τθσ αντίςτοιχθσ μείωςθσ κεφαλαίου και να προβεί ςτθ ςχετικι 

καταχϊριςθ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

5. Σε περίπτωςθ μεταβίβαςθσ του εταιρικοφ μεριδίου αιτία αποβίωςθσ, 

οι λοιποί εταίροι κα εξαγοράηουν το εταιρικό μερίδιο του κανόντοσ ςτθν 

πραγματικι αξία του, προςδιοριηομζνθ από το αρμόδιο Δικαςτιριο. Κατά 

τα λοιπά ιςχφουν οι διατάξεισ του άρκρου 85 του Ν.4Ο72/2ΟΙ2 
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                                 Άρθρο 19ο - ΕΞΟΔΟ΢ ΕΣΑΙΡΟΤ 

1. Κάκε εταίροσ μπορεί να εξζλκει τθσ εταιρείασ για ςπουδαίο λόγο με από- 

φαςθ του Δικαςτθρίου, που εκδίδεται μετά από αίτθςι του. 

2. Ζξοδοσ εταίρου με εξωκεφαλαιακζσ ειςφορζσ μπορεί να γίνει με απλι δι- 

λωςθ προσ τθν εταιρεία, αν ο εταίροσ αυτόσ περιζλκει ςε αδυναμία εκπλι- 

ρωςθσ τθσ παροχισ που αντιςτοιχεί ςτθν ειςφορά αυτι, ιδίωσ λόγω αςκζ- 

νειασ ι ςυνταξιοδότθςθσ ι διότι ζχει κλθρονομιςει τα εταιρικά μερίδια. 

3. Ο εξερχόμενοσ εταίροσ δικαιοφται να λάβει τθν πλιρθ αξία των μεριδίων 

του. Αν τα μζρθ δεν ςυμφωνοφν ςτθν αποτίμθςθ, αποφαςίηει το Δικαςτιριο. 

4. Σε περίπτωςθ εξόδου εταίρου ωσ άνω, τα εταιρικά μερίδια δεν κα ακυ- 

ρϊνονται αλλά κα εξαγοράηρνται από πρόςωπο που κα υποδεικνφει θ 

εταιρεία, αντί καταβολισ τθσ πλιρουσ αξίασ των μεριδίων που προςδιορί- 

ηεται ςφμφωνα με τθν προθγοφμενθ παράγραφο. Στθν περίπτωςθ αυτι, οι 

εταίροι ζχουν δικαίωμα προτίμθςθσ ςτθν εξαγορά, κατά το ποςοςτό τθσ  

ςυμμετοχισ τουσ ςτθν εταιρεία. 

                            Άρθρο 20ο - ΑΠΟΚΛΕΙ΢ΜΟ΢ ΕΣΑΙΡΟΤ 

Αν υπάρχει ςπουδαίοσ λόγοσ, το Δικαςτιριο, μετά από αίτθςθ του διαχει- 

ριςτι ι εταίρου, μπορεί να αποκλείςει από τθν εταιρεία κάποιον εταίρο, 

αν υπιρξε γι' αυτό απόφαςθ των λοιπϊν εταίρων με απόλυτθ πλειοψθφία 

του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. Από τθν τελεςιδικία τθσ 

απόφαςθσ και τθν καταβολι ςτον αποκλειόμενο τθσ πλιρουσ αξίασ των 

μεριδίων του, που προςδιορίηεται όπωσ ορίηεται ςτθν παράγραφο 3 του  

προθγοφμενου άρκρου, θ εταιρεία ςυνεχίηεται μεταξφ των λοιπϊν εταίρων. 

Κατά τα λοιπά εφαρμόηεται αναλόγωσ θ παράγραφοσ 4 του προθγοφμενου 

άρκρου. 

         Άρθρο 21ο - ΓΝΩ΢Η ΣΗ΢ ΠΟΡΕΙΑ΢ ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΙΚΩΝ ΤΠΟΘΕ΢ΕΩΝ 

1. Κάκε εταίροσ δικαιοφται ανά τρίμθνο να λαμβάνει γνϊςθ αυτοπροςϊπωσ 

ι με αντιπρόςωπο, τθσ πορείασ των εταιρικϊν υποκζςεων και να εξετάηει 

τα βιβλία και τα ζγγραφα τθσ εταιρείασ. Δικαιοφται, επίςθσ, με δαπάνεσ του, 
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να λαμβάνει αποςπάςματα του βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτι- 

κϊν του άρκρου 66. Η εταιρεία μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι πλθροφοριϊν 

ι τθν πρόςβαςθ ςτα βιβλία αν υπάρχει ςοβαρι απειλι ςτα επιχειρθματικά 

ςυμφζροντα τθσ εταιρείασ. 

2. Κάκε εταίροσ δικαιοφται να ηθτεί πλθροφορίεσ που να είναι απαραίτθτεσ 

για τθν κατανόθςθ και τθν εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ 

τθσ ςυνζλευςθσ. 

3. Εταίροι που ζχουν το (1/10) του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μερι- 

δίων δικαιοφνται οποτεδιποτε να ηθτιςουν από το δικαςτιριο το διοριςμό 

ανεξάρτθτου ορκωτοφ ελεγκτι — λογιςτι για να διερευνιςει ςοβαρζσ υπό- 

νοιεσ παράβαςθσ του νόμου ι του καταςτατικοφ και να γνωςτοποιιςει το  

αποτζλεςμα με ζκκεςι του ςτουσ εταίρουσ και τθν εταιρεία. 

                                    Άρθρο 22ο - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Οι εταίροι ζχουν δικαίωμα ςτα κακαρά κζρδθ που προκφπτουν από τον  

ετιςιο ιςολογιςμό και, αντίςτοιχα, υποχρζωςθ για τισ ηθμιζσ, ανάλογα με  

το ποςοςτό ςυμμετοχισ τουσ ςτθν εταιρεία. 

2. Για τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων και τθ διανομι  

κερδϊν απαιτείται απόφαςθ των εταίρων. Κάκε ζτοσ και πριν από κάκε  

διανομι κερδϊν πρζπει να κρατείται τουλάχιςτον το ζνα εικοςτό(1/20) των 

των κακαρϊν κερδϊν, για ςχθματιςμό τακτικοφ αποκεματικοφ. Το αποκεμα- 

τικό αυτό μπορεί να κεφαλαιοποιείται ι να ςυμψθφίηεται με ηθμιζσ. Ρρό- 

ςκετα αποκεματικά μποροφν να προβλζπονται από το καταςτατικό ι να 

αποφαςίηονται από τουσ εταίρουσ. 

               ΚΕΦΑΛΑΙΟ E' - ΣΡΟΟΠΟΙΗ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΚΗ΢ ΢ΤΜΒΑ΢Η΢ 

                                  Άρθρο 23ο - ΓΕΝΙΚΕ΢ ΑΡΧΕ΢ 

1. Η τροποποίθςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ μπορεί να γίνει μόνο με 

απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ, θ οποία λαμβάνεται με πλειοψθφία τουλά- 

χιςτον των δφο τρίτων (2/3) του όλου αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. 

2. Κάκε τροποποίθςθ τθσ παροφςασ εταιρικισ ςφμβαςθσ υποβάλλεται 
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ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ που ορίηουν οι διατάξεισ του άρκρου 

16 του Ν. 3419/2005 όπωσ ιςχφει. 

                           Άρθρο 24ο - ΑΤΞΗ΢Η ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ 

1. Η αφξθςθ κεφαλαίου γίνεται με αφξθςθ του αρικμοφ των εταιρικϊν 

μεριδίων. 

2. Σε περίπτωςθ αφξθςθσ κεφαλαίου που δεν γίνεται με ειςφορά ςε είδοσ, 

όλοι οι εταίροι ζχουν δικαίωμα προτίμθςθσ ςτο νζο κεφάλαιο, ανάλογα με 

τον αρικμό των εταιρικϊν μεριδίων που ζχει κακζνασ. Το δικαίωμα προτί- 

μθςθσ αςκείται με διλωςθ προσ τθν εταιρεία μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ 

από τθν καταχϊριςθ τθσ απόφαςθσ των εταίρων ςτο Γ.Ε.ΜΗ. Το δικαίωμα 

προτίμθςθσ μπορεί να καταργείται ι να περιορίηεται με απόφαςθ των εταί- 

ρων που λαμβάνεται με ποςοςτό 2/3 του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν 

μεριδίων. Αν θ απόφαςθ αυτι δεν μπορεί να λθφκεί λόγω αντιρριςεων 

εταίρου ι εταίρων, των οποίων μειϊνονται τα ποςοςτά, αποφαςίηει ςχετι- 

κά το αρμόδιο δικαςτιριο μετά από αίτθςθ τθσ εταιρίασ. 

                 Άρθρο 25ο - ΜΕΙΩ΢Η ΣΟΤ ΕΣΑΙΡΙΚΟΤ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ 

1. Η μείωςθ κεφαλαίου γίνεται με ακφρωςθ υφιςτάμενων μεριδίων που 

αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ και με τιρθςθ τθσ αρχισ τθσ ίςθσ 

μεταχείριςθσ των εταίρων που ζχουν τζτοια μερίδια. Στθν περίπτωςθ αυ- 

τθ, απαιτείται ςυναίνεςθ των εταίρων αυτϊν. 

2. Σε περίπτωςθ μείωςθσ κεφαλαίου το αποδεςμευόμενο ενεργθτικό, μπο- 

ρεί να αποδίδεται ςτουσ εταίρουσ με μερίδια που αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαι- 

ακζσ ειςφορζσ, μόνο αν οι εταιρικοί δανειςτζσ δεν προβάλουν αντιρριςεισ 

κατά τθν διαδικαςία που ορίηεται ςτο άρκρο 91 του Ν.4072/2Ο12. 

                            Άρθρο 26ο - ΕΙ΢ΟΔΟ΢ ΝΕΟΤ ΕΣΑΙΡΟΤ 

Για τθν είςοδο νζου εταίρου ι τθν ανάλθψθ νζων ειςφορϊν από υπάρ- 

χοντεσ εταίρουσ, απαιτείται ομόφωνθ απόφαςθ των εταίρων. Η απόφα- 

ςθ αυτι πρζπει να μνθμονεφει τον αρικμό των αποκτϊμενων μεριδίων 

και τθν ειςφορά που πρόκειται να αναλθφκεί. Αν θ απόφαςθ δε μπορεί 
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να λθφκεί λόγω αντιρριςεων εταίρου ι εταίρων, των οποίων μειϊνονται 

τα ποςοςτά, το αρμόδιο Δικαςτιριο μπορεί μετά από αίτθςθ τθσ εταιρείασ, 

να επιτρζψει τθν είςοδο του εταίρου ι τθν ανάλθψθ ειςφορϊν από υπάρ- 

χοντεσ εταίρουσ, αν ςυντρζχει ςπουδαίοσ λόγοσ, που επιβάλλεται από το 

ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 

                     Άρθρο 27ο - ΕΞΟΔΟ΢ - ΑΠΟΚΛΕΙ΢ΜΟ΢ ΕΣΑΙΡΟΤ 

1. Κάκε εταίροσ μπορεί να εξζλκει τθσ εταιρείασ για ςπουδαίο λόγο με από- 

φαςθ του δικαςτθρίου που εκδίδεται μετά από αίτθςι του. 

2. Κατ' εξαίρεςθ ζξοδοσ εταίρου με εξωκεφαλαιακζσ ειςφορζσ γίνεται και 

με γραπτι διλωςθ προσ τθν εταιρεία, αν ο εταίροσ αυτόσ περιζλκει ςε αδυ- 

ναμία εκπλιρωςθσ τθσ παροχισ που αντιςτοιχεί ςτθν ειςφορά αυτι, ιδίωσ   

λόγω αςκζνειασ ι ςυνταξιοδότθςθσ ι διότι ζχει κλθρονομιςει τα εταιρικά 

μερίδια. 

3. Ο εξερχόμενοσ εταίροσ δικαιοφται να λάβει τθν πλιρθ αξία των μεριδίων 

του. Αν οι εταίροι δεν ςυμφωνοφν ςτθν αποτίμθςθ, αποφαςίηει το Δικαςτιριο. 

4. Μετά τθν ζξοδο του εταίρου τα εταιρικά μερίδια δεν κα ακυρϊνονται, αλλά 

κα εξαγοράηονται από πρόςωπο που κα υποδεικνφει θ εταιρεία, αντί καταβο- 

λισ τθσ πλιρουσ αξίασ των μεριδίων που προςδιορίηεται ςφμφωνα με τθν προ- 

θγοφμενθ παράγραφο. Στθν περίπτωςθ αυτι, οι εταίροι ζχουν το δικαίωμα  

προτίμθςθσ ςτθν εξαγορά, κατά το ποςοςτό τθσ ςυμμετοχισ τουσ ςτθν εταιρεία. 

5. Αν υπάρχει ςπουδαίοσ λόγοσ, το δικαςτιριο, μετά από αίτθςθ τοφ διαχειριςτι 

ι εταίρου, μπορεί να αποκλείςει από τθν εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπιρξε γι’ 

αυτό απόφαςθ των λοιπϊν εταίρων με τθν απόλυτθ πλειοψθφία του ςυνολικοφ 

αρικμοφ των μεριδίων. Από τθν τελεςιδικία τθσ απόφαςθσ και τθν καταβολι ςτον 

αποκλειόμενο τθσ πλιρουσ αξίασ των μεριδίων του, θ εταιρεία ςυνεχίηεται 

μεταξφ των λοιπϊν εταίρων. 

                         ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΢Σ' - ΔΙΑΛΤ΢Η ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

                                                   Άρθρο 28ο 

1. Η εταιρεία λφεται: (α) οποτεδιποτε με απόφαςθ των εταίρων με τθν 
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πλειοψθφία των 2/3 του όλου αρικμοφ των μεριδίων (β) όταν παρζλκει 

ο οριςμζνοσ χρόνοσ διάρκειασ, εκτόσ αν ο χρόνοσ αυτόσ παρατακεί πριν 

λιξει με απόφαςθ των εταίρων, (γ) αν κθρυχκεί θ εταιρεία ςε πτϊχευςθ, 

και (δ) ςε άλλεσ περιπτϊςεισ που προβλζπει ο νόμοσ. 

2. Η λφςθ τθσ εταιρείασ, αν δεν οφείλεται ςτθν πάροδο του χρόνου διάρ- 

κειασ, καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ, με μζριμνα του εκκακαριςτι. 

                                     Άρθρο 29ο - ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

1. Πταν λυκεί θ εταιρεία για οποιονδιποτε λόγο, εκτόσ από τθν κιρυξι 

τθσ ςε κατάςταςθ πτϊχευςθσ, ακολουκεί το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ. 

Μζχρι να τελειϊςει θ εκκακάριςθ και θ διανομι, θ εταιρεία κεωρείται 

ότι εξακολουκεί να υπάρχει και ςτθν επωνυμία τθσ γράφονται οι λζξεισ 

"ΥΡΟ ΕΚΚΑΘΑ΢ΙΣΗ". 

2. Η κατά το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ εξουςία των οργάνων τθσ εταιρείασ, 

περιορίηεται ςτισ αναγκαίεσ πράξεισ για τθν εκκακάριςθ  τθσ εταιρικισ 

περιουςίασ ι και άλλεσ πράξεισ εφόςον με αυτζσ εξυπθρετοφνται θ εκκα- 

κάριςθ και το ςυμφζρον τθσ εταιρίασ. 

                 Άρθρο 30ο - ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢ΣΕ΢ ΚΑΙ ΑΝΑΚΛΗ΢Η ΣΟΤ΢ 

1. Η εκκακάριςθ γίνεται από τον διαχειριςτι ι τουσ διαχειριςτζσ, εκτόσ  

και εάν αποφαςίςει αλλιϊσ θ ςυνζλευςθ των εταίρων. 

2. ΟΙ διατάξεισ του παρόντοσ για τθ διαχείριςθ εφαρμόηονται ανάλογα  

και ςτθν εκκακάριςθ, εφόςον δεν τροποποιοφνται από τα πιο κάτω άρ- 

κρα του παρόντοσ. 

                            Άρθρο 31ο - ΕΡΓΑ΢ΙΕ΢ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η΢ 

1. Με τθν ζναρξθ τθσ εκκακάριςθσ ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να ενερ- 

γιςει απογραφι των περιουςιακϊν ςτοιχείων και των υποχρεϊςεων τθσ 

εταιρείασ και να καταρτίςει οικονομικζσ καταςτάςεισ τζλουσ χριςθσ, οι 

οποίεσ εγκρίνονται με απόφαςθ των εταίρων. Εφόςον θ εκκακάριςθ εξα- 

κολουκεί, ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να καταρτίηει ςτο τζλοσ κάκε ζτουσ, 

οικονομικζσ καταςτάςεισ. 
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2. O εκκακαριςτισ υποχρεοφται να περατϊςει αμελλθτί τισ εκκρεμείσ υπο- 

κζςεισ τθσ εταιρείασ να εξοφλιςει τα χρζθ τθσ, να ειςπράξει τισ απαιτιςεισ 

τθσ και να μετατρζψει ςε χριμα τθν εταιρικι περιουςία. Κατά τθ ρυςτοποί- 

θςθ των περιουςιακϊν ςτοιχείων τθσ εταιρείασ ο εκκακαριςτισ οφείλει να 

προτιμά τθν εκποίθςθ τθσ επιχείρθςθσ ωσ ςυνόλου, όπου τοφτο είναι εφικτό. 

3. Εταίροι με ειςφορζσ εξακολουκοφν και κατά το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ 

να παρζχουν υπθρεςίεσ, που αποτελοφν το αντικείμενο τθσ ειςφοράσ τουσ, 

ςτο μζτρο που τοφτο είναι αναγκαίο για τθ διεκπεραίωςθ των εργαςιϊν τθσ 

εκκακάριςθσ, οι εταίροι με μερίδια που αντιςτοιχοφν ςε εγγυθτικζσ ειςφορζσ 

εξακολουκοφν να είναι υπόχρεοι ζναντι τρίτων για τθν καταβολι των χρεϊν 

τθσ εταιρείασ για διάςτθμα τριϊν (3) ετϊν μετά τθ λφςθ τθσ εταιρείασ. 

4. Εάν το ςτάδιο εκκακάριςθσ υπερβεί τθν τριετία, εφαρμόηεται αναλόγωσ 

το άρκρο 49 παρ. 6 του κ.ν. 2190/1920. Το ςχζδιο επιτάχυνςθσ και περάτωςθσ 

τθσ εκκακάριςθσ εγκρίνεται με απόφαςθ των 2/3 του ςυνολικοφ αρικμοφ των 

μεριδίων των εταίρων. Η τυχόν αίτθςθ ςτο Δικαςτιριο, υποβάλλεται από εταί- 

ρουσ που ζχουν το ζνα δζκατο (1/10) του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν  

μεριδίων. 

5. Μετά τθν ολοκλιρωςθ τθσ εκκακάριςθσ, ο εκκακαριςτισ καταρτίηει οικονο- 

μικζσ καταςτάςεισ περάτωςθσ τθσ εκκακάριςθσ, τισ οποίεσ οι εταίροι, καλοφν- 

ται να εγκρίνουν με απόφαςι τουσ. Με βάςθ τισ καταςτάςεισ αυτζσ, ο εκκακα- 

ριςτισ διανζμει το προϊόν τθσ εκκακάριςθσ ςτουσ εταίρουσ, ανάλογα με τον α- 

ρικμό των μεριδίων κακενόσ. Με ςυμφωνία όλων των εταίρων, ο εκκακαριςτισ 

μπορεί να προβεί ςε αυτοφςια διανομι τθσ περιουςίασ. 

6. Ο εκκακαριςτισ μεριμνά για τθν καταχϊριςθ τθσ ολοκλιρωςθσ τθσ εκκακάρι- 

ςθσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

7. Ενόςω διαρκεί θ εκκακάριςθ ι μετά τθν περάτωςθ τθσ πτϊχευςθσ 

λόγω τελεςίδικθσ επικφρωςθσ του ςχεδίου αναδιοργάνωςθσ ι για το 

λόγο του άρκρου 170 παράγραφοσ 3 του Ρτωχευτικοφ Κϊδικα (ν.3588/ 

2007), θ εταιρεία μπορεί να αναβιϊςει με ομόφωνθ απόφαςθ των 
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εταίρων. 

                                 Άρθρο 32ο - ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗ΢Η 

Η Εταιρικι χριςθ αρχίηει τθν πρϊτθ (1) Ιανουαρίου και λιγει ςτισ τριάντα 

μία (31) Δεκεμβρίου κάκε χρόνο. Εξαιρετικά θ πρϊτθ εταιρικι χριςθ, αρ- 

χίηει από τθ νόμιμθ δθμοςίευςθ του παρόντοσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ και λιγει τθν  

31θ Δεκεμβρίου του 2014. 

                                Άρθρο 33ο- ΕΠΙΛΤ΢Η ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Για τθν επίλυςθ κάκε διαφοράσ μεταξφ των εταίρων που προκφπτει από 

το παρόν και από τισ τυχόν τροποποιιςεισ του, κακϊσ και για κάκε κζμα 

ι όρο που δεν προβλζπουν οι διατάξεισ του παρόντοσ καταςτατικοφ, 

εφαρμόηονται οι διατάξεισ του Ν. 4072/2012 (άρκρα 43-120). 

 

ΟΙ ΕΜΦΑΝΙΣΘΕΝΤΕΣ ΚΑΙ ΥΡΟΓ΢ΑΦΟΝΤΕΣ 

 

ΚΟΜΡΟΓΙΩ΢ΓΑΣ ΡΑΝ.ΝΙΚΟΛΑΟΣ 


