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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ASTRA SERVICE ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ». 

 

Την 04-03-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2096111, η με αριθμό 2296/04-03-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-

ρίου μας (ΑΔΑ: 6ΥΡΘ469ΗΕΘ-ΩΨ4), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14, την κατάργηση και την αλλαγή της αρίθμησης αυτών στο πλαίσιο 

εναρμόνισης με το ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιριών», της ανώνυ-

μης εταιρείας με την επωνυμία « ASTRA SERVICE ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟ-

ΝΙΚΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 003769901000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 23- 

12-2019 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

      

 
                                                                       Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

                                                                        α.α. 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
 

Της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία  
«ASTRA SERVICE ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ» 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 
ΆΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ  
1.  Η Εταιρεία φέρει την επωνυμία «ASTRA SERVICE ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ». Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η 
επωνυμία της Εταιρείας θα χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση στην 
ξένη γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία.  
2. Η Εταιρεία συστήθηκε με την υπ’ αριθμ. 18.941/7.3.2000 
συμβολαιογραφική πράξη του Συμβολαιογράφου Αθηνών ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 
ΜΟΥΣΟΠΑΝΝΗ, την υπ’ αριθμ. 19.007/4.4.2000 συμβολαιογραφική πράξη 
διόρθωσης της ανωτέρω συμβολαιογραφικής πράξης σύστασης του ιδίου 
Συμβολαιογράφου και την υπ’ αριθμ. ΕΜ2971/13.4.2000 Απόφαση της 
Νομάρχη Αθηνών  (περί παροχής άδειας σύστασης της Εταιρείας και 
έγκρισης του καταστατικού της) που καταχωρήθηκαν στις 13.04.2000  στο 
μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της Νομαρχίας Αθηνών (ΦΕΚ ΤΑΕ&ΕΠΕ 
2870/24.04.2000) και προήλθε από τη μετατροπή σε ανώνυμη εταιρεία 
της υφιστάμενης ομόρρυθμης εταιρείας με την επωνυμία «Β.ΑΡΜΑΤΑΣ Π. 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ Ο.Ε.».  
 3. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ν. Ηρακλείου Αττικής. Με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει 
υποκαταστήματα, αποθήκες, πρακτορεία,  αντιπροσωπείες, ή άλλες 
μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή 
της αλλοδαπής. Με την ίδια απόφαση θα καθορίζονται τα καθήκοντα, οι 
αρμοδιότητες, η δικαιοδοσία και η ευθύνη αυτών που θα εκπροσωπούν 
την Εταιρεία στα ανωτέρω υποκαταστήματα, αποθήκες, πρακτορεία ή 
αντιπροσωπείες, καθώς και το γενικό πλαίσιο της λειτουργίας τους. Η 
Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί να αποφασίσει τη μεταφορά της 
έδρας της Εταιρίας σε άλλο Δήμο ή Κοινότητα της χώρας, με απόφασή της 
η οποία λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία των 
παραγράφων 10 και 11 του άρθρου 10 και της παραγράφου 8 του άρθρου 
11 του παρόντος Καταστατικού. 
4.  Η διάρκεια της Εταιρείας αρχίζει από την καταχώριση της 
εγκριτικής απόφασης της εποπτεύουσας αρχής στο μητρώο Ανωνύμων 
Εταιρειών και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του έτους δύο 
χιλιάδες πενήντα (2050). Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί να 
αποφασίσει την παράταση ή τη σύντμηση της διάρκειας της Εταιρείας ή 
και τη μετατροπή της διάρκειάς της σε αορίστου χρόνου με απόφασή της, 
με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 10 και 11 του 
άρθρου 10 και της παραγράφου 8 του άρθρου 11 του παρόντος 
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Καταστατικού, και η οποία σε κάθε περίπτωση πρέπει να ληφθεί πριν την 
εκπνοή της προθεσμίας που τάσσει το προηγούμενο εδάφιο της 
παρούσας παραγράφου. 

 
 

ΆΡΘΡΟ 2 
ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι: 
α) Η επί κέρδει εμπορία ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών συσκευών, 
κομπιούτερ, VIDEO, τηλεοράσεων και συναφών ειδών. Η εισαγωγή, 
αντιπροσώπευση και εξαγωγή των ανωτέρω ειδών. Οι επισκευές, 
κατασκευές, συναρμολογήσεις και συντηρήσεις των ανωτέρω ειδών. 
β) Η συμμετοχή σε διαγωνισμούς του Δημοσίου ή ιδιωτών για την 
προμήθεια και τοποθέτηση των παραγόμενων ή εμπορευομένων ειδών, 
καθώς και κάθε άλλη συναφής εργασία ή δραστηριότητα. Προς επίτευξη 
του άνω σκοπού και αντικειμένου της, η Εταιρεία μπορεί επίσης να 
συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση ή εταιρεία οιουδήποτε εταιρικού 
τύπου, οι οποίες επιδιώκουν παρεμφερή σκοπό. 
2.  Για την επίτευξη των σκοπών της, την άσκηση των δραστηριοτήτων 
της και επέκταση των εργασιών της, η Εταιρεία μπορεί άμεσα ή έμμεσα 
να συνεργάζεται ή να συμμετέχει σε οποιαδήποτε φυσικά ή νομικά 
πρόσωπα του εσωτερικού ή και του εξωτερικού καθώς επίσης και να 
συστήνει θυγατρικές εταιρείες. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

 
ΆΡΘΡΟ 3 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 
1.  Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε αρχικά σε εκατό 
εκατομμύρια (100.000.000) δραχμές, διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες 
(100.000) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 
δραχμών εκάστης. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας καταβλήθηκε 
ολοσχερώς και προήλθε από την εισφορά σε είδος ποσού ενός 
εκατομμυρίου (1.000.000) δραχμών από την καθαρή θέση της 
μετατρεπόμενης εταιρείας, όπως αυτή προκύπτει από την από 28.02.2000 
έκθεση διαπίστωσης του ορκωτού ελεγκτή Χαρ. Πετρόπουλου και από την 
καταβολή μετρητών ποσού ενενήντα εννέα εκατομμυρίων (99.000.000) 
δραχμών. 
α) Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
30.6.2003 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας (α) μετατράπηκε σε ευρώ, 
μειώθηκε, λόγω της μετατροπής, κατά τετρακόσια εβδομήντα ευρώ και 
είκοσι εννέα λεπτά (470,29) με αντίστοιχη αναπροσαρμογή της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής και ανήλθε σε διακόσιες ενενήντα τρεις 
χιλιάδες ευρώ (293.000€), διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) μετοχές 
ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) η κάθε μία 
και (β) ταυτόχρονα αυξήθηκε κατά επτά χιλιάδες ευρώ (7.000€) με 
αναπροσαρμογή της ονομαστικής αξίας της μετοχής από δύο ευρώ και 
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ενενήντα τρία λεπτά (2,93€) σε τρία ευρώ (3€) με κεφαλαιοποίηση ποσού 
τετρακοσίων εβδομήντα ευρώ και είκοσι εννέα λεπτών (470,29) που 
αποτελεί ειδικό αποθεματικό «διαφορά από μετατροπή του μετοχικού 
κεφαλαίου σε ευρώ» και ποσού έξι χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι εννέα 
ευρώ και εβδομήντα ενός λεπτών (6.529,71€) που αποτελεί μέρος του 
αποθεματικού «Υπόλοιπο κερδών εις νέο». Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας ανήλθε σε τριακόσιες χιλιάδες ευρώ (300.000€), διαιρούμενο σε 
εκατό χιλιάδες (100.000) μετοχές ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3€) η 
κάθε μία. 
β) Με την από 31.12.2006 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ενενήντα χιλιάδες ευρώ 
(90.000€) με την κεφαλαιοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής παγίων 
εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες εξακόσια ογδόντα έξι ευρώ και ογδόντα εννέα 
λεπτά (74.686,89) και δέκα πέντε χιλιάδες τριακόσια δέκα τρία ευρώ και 
έντεκα λεπτά (15.513,11) από υπόλοιπο κερδών εις νέο και εκδόθηκαν 
τριάντα χιλιάδες μετοχές (30.000), ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3€) κάθε 
μίας. 
  Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε τριακόσιες 
ενενήντα χιλιάδες ευρώ (390.000€), διαιρούμενο σε εκατό τριάντα χιλιάδες 
(130.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3€) εκάστης.  
2.  Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές. Οι τίτλοι 
μετοχών που εκδίδει η Εταιρεία φέρουν τη σφραγίδα της Εταιρείας, τη 
χρονολογία έκδοσής τους και δύο υπογραφές, του Προέδρου ή του 
Αντιπροέδρου ή του Διευθύνοντος Συμβούλου, ή οποιουδήποτε μέλους του 
Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζονται ειδικά κάθε φορά με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, και δύνανται να ενσωματώνουν μία ή 
περισσότερες μετοχές. Οι υπόλοιπες λεπτομέρειες σχετικά με την έκδοση 
τίτλων μετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, αποφασίζονται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με το Νόμο. 
3. Σε περίπτωση συγκυριότητας μίας ή περισσότερων μετοχών, οι 
συγκύριοι οφείλουν να ορίζουν έναν μόνο αντιπρόσωπο για τις σχέσεις 
τους με την Εταιρεία, η οποία δεν αναγνωρίζει παρά μόνο ένα κύριο κάθε 
μετοχής. Σε περίπτωση διαφωνίας των συγκύριων, οι μέτοχοι αυτοί δεν 
αντιπροσωπεύονται. Οι διατάξεις της παρούσας παραγράφου ισχύουν και 
στην περίπτωση περισσότερων συνεπικαρπωτών ή γενικότερα 
συνδικαιούχων. 
 
 

ΆΡΘΡΟ 4 
ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΕΙΣΦΟΡΩΝ – ΑΥΞΗΣΗ ΚΑΙ ΑΠΟΣΒΕΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.  Το μετοχικό κεφάλαιο καταβάλλεται ολοσχερώς σε χρήμα ή σε 
είδος.   
2. Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση 
μπορεί με την απόφασή της για αύξηση να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό 
Συμβούλιο, όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, 
ή, επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το 
επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της 
εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η 
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ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο, η προθεσμία 
καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του ν.4548/2018 αρχίζει από 
τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία 
καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο 
ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε 
δημοσιότητα. 
3.  Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, η απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και η απόφασή 
της που παρέχει εξουσία στο Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 
κεφαλαίου, υπόκεινται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των 
μετόχων, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Τα 
δικαιώματα αυτά δεν θεωρείται ότι θίγονται, ιδίως εφόσον η αύξηση 
γίνεται χωρίς νέες εισφορές και οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά 
κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, 
διατίθενται δε στους μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό 
ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να μην μεταβάλλονται τα 
ποσοστά συμμετοχής των μετόχων κάθε κατηγορίας. Η έγκριση της 
απόφασης της Γενικής Συνέλευσης που αφορά την αύξηση παρέχεται με 
απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε 
ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 
4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με 
δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 
ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που 
υφίστανται κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους 
στο υφιστάμενο κεφάλαιο σύμφωνα με το άρθρο 26 του ν.4548/2018. 
Δικαίωμα προτίμησης υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της 
έκδοσης παρέχεται και στις περιπτώσεις αύξησης του κεφαλαίου με 
εισφορές σε είδος.  
5. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία που 
όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση, η οποία δεν 
μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα μήνα. Σε 
περίπτωση που ένας ή περισσότεροι μέτοχοι αρνηθούν να καλύψουν τη 
μερίδα που τους αναλογεί, τότε θα καλύπτεται κατά προτίμηση από τους 
υπόλοιπους μετόχους κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο 
κεφάλαιο της Εταιρείας. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το 
όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση, οι μετοχές που δεν 
έχουν αναληφθεί κατά τα ανωτέρω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 
Συμβούλιο της Εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της 
Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει 
προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία 
αυτή ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στα 
προβλεπόμενα από το Νόμο χρονικά όρια. 
6. Σε περίπτωση που έχουν εκδοθεί μετοχές περισσότερων 
κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή 
στη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ 
τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο από τις 
κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης 
παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση 
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του δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας, στην οποία ανήκουν 
οι νέες μετοχές. 
7. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 
οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία 
πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της 
Εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του 
άρθρου 25 του ν.4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 
προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, 
μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 
μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση 
της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 
ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του 
δικαιώματος προτίμησης. Περαιτέρω, η δημοσίευση της πρόσκλησης 
μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει».  
8. Επιτρέπεται ο περιορισμός ή κατάργηση του δικαιώματος 
προτίμησης υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 27 του ν. 4548/2018. 
9.  Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί εν μέρει με εισφορές σε μετρητά 
και εν μέρει με εισφορές σε είδος. Σε αυτή την περίπτωση, πρόβλεψη του 
οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που 
προσφέρουν είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε 
μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η 
αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με τη συνολική 
αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της συμμετοχής στο 
μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε 
περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν 
μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να αποτιμηθεί, 
σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του ν.4548/2018 πριν από τη λήψη της 
σχετικής απόφασης. 
10. Η Γενική Συνέλευση μπορεί με την απλή απαρτία και πλειοψηφία 
των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 130 και της παραγράφου 1 του 
άρθρου 132 του ν.4548/2018, να αποφασίσει την ολική ή μερική απόσβεση 
του κεφαλαίου. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης για απόσβεση του 
κεφαλαίου υποβάλλεται σε διατυπώσεις δημοσιότητας. Η απόσβεση δεν 
συνιστά μείωση του κεφαλαίου και γίνεται με καταβολή στους μετόχους 
του συνόλου ή μέρους της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. Η 
απόσβεση επιτρέπεται μόνο με τη χρησιμοποίηση σχηματισμένων ειδικών 
αποθεματικών ή κάνοντας χρήση των ποσών που επιτρέπεται να 
διανεμηθούν με τις προϋποθέσεις των άρθρων 159 και 160 του 
ν.4548/2018. Οι μέτοχοι των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί, 
διατηρούν τα δικαιώματά τους από τη μετοχική σχέση, με εξαίρεση το 
δικαίωμα επιστροφής της εισφοράς τους και το δικαίωμα συμμετοχής στη 
διανομή του ελάχιστου μερίσματος σύμφωνα με το άρθρο 161 του 
ν.4548/2018, που εισπράττεται μόνο από τις μετοχές που δεν έχουν 
αποσβεστεί.  
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
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ΆΡΘΡΟ 5 
ΣΥΝΘΕΣΗ, ΘΗΤΕΙΑ ΚΑΙ ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΣΕ ΣΩΜΑ  

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας αποτελείται από τρία (3) 
έως επτά (7) μέλη, τα οποία εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση της 
Εταιρείας και είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. Ο 
ακριβής αριθμός των μελών καθορίζεται από τη Γενική Συνέλευση.  
2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής 
και παρατείνεται αυτόματα μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας 
πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι 
τη λήψη σχετικής απόφασης. 
3.   Μετά την εκλογή του το Διοικητικό Συμβούλιο, συγκαλούμενο από 
τον σύμβουλο που έλαβε την πλειοψηφία των ψήφων συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο, έναν (1) Αντιπρόεδρο και 
έναν (1) Διευθύνοντα Σύμβουλο, καθορίζοντας συγχρόνως την έκταση των 
αρμοδιοτήτων τους. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 
συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 
αναπληρώνει, σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο Αντιπρόεδρος 
και αυτόν, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 
 

ΆΡΘΡΟ 6 
ΚΕΝΗ ΘΕΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο 
τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον 
είναι τουλάχιστον τρία (3), είναι υποχρεωμένα κατά την πρώτη συνεδρίαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου μετά την κατά ανωτέρω απώλεια της ιδιότητας 
μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου να εκλέξουν μέλη αυτού σε 
αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την 
ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Στη συνεδρίαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου του προηγούμενου εδαφίου απαγορεύεται η 
συζήτηση και λήψη αποφάσεων για οποιοδήποτε άλλο θέμα ημερήσιας 
διάταξης. Εάν ο σύμβουλος που αποχώρησε είχε και άλλη ιδιότητα (π.χ. 
Πρόεδρος), ο αντικαταστάτης του δεν έχει αυτοδικαίως και αυτή την 
ιδιότητα, αλλά το Διοικητικό Συμβούλιο προχωρεί μετά την αναπλήρωση 
του μέλους και στην εκλογή νέου Προέδρου κ.λπ. Η ανωτέρω εκλογή ισχύει 
για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται, η δε απόφαση 
της εκλογής αυτής υποβάλλεται στη δημοσιότητα που ορίζει ο νόμος και 
ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική 
Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και 
αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις του 
συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτό τον τρόπο και κατά το χρονικό 
διάστημα που μεσολαβεί από την εκλογή του από το Διοικητικό Συμβούλιο 
μέχρι την επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση, θεωρούνται 
έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.  
2. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε 
σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΆΡΘΡΟ 7 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά 
τη διαχείριση και εκπροσώπηση και εν γένει την επιδίωξη του σκοπού της 
Εταιρείας.  
2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο αυτό, να 
αναθέτει εγγράφως την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 
(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την 
εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 
όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα εν 
λόγω πρόσωπα μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 
εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρος αυτών σε άλλα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρίτους, υπό την 
προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου.  
3. Για την έκδοση ομολογιακού δανείου αρκεί απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις έκδοσης ομολογιακού 
δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες και με δικαίωμα συμμετοχής στα 
κέρδη, για τα οποία αρμόδια να αποφασίσει είναι η Γενική Συνέλευση. 
 
 

ΆΡΘΡΟ 8 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας 
κάθε φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το 
απαιτούν και τουλάχιστον μία φορά το μήνα. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο στην ημεδαπή ή την 
αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και με 
τηλεδιάσκεψη, ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη του. Σε κάθε 
περίπτωση, κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να 
διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε 
άλλη χώρα από εκείνη που διεξάγεται η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος 
σπουδαίος λόγος. 
3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρo ή τον 
αναπληρωτή του. Η πρόσκληση προς τα μέλη πρέπει να είναι έγγραφη και 
να επιδίδεται με απόδειξη ή να πιστοποιείται η παραλαβή της με 
υπογραφή πάνω σε αντίγραφό της δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 
πριν από τη συνεδρίαση (ακόμα και αν αυτή διεξάγεται με τηλεδιάσκεψη) 
και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να 
διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρείας. Σε περίπτωση συνεδρίασης με 
τηλεδιάσκεψη, η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
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περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη 
συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 
4.  Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 
(2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή 
τον Αντιπρόεδρο, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν έγκαιρα το 
Διοικητικό Συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 
ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 
απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 
απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 
Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρό του εντός της παραπάνω 
προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 
συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 
ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 
γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ (1/2) 
πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή 
αντιπροσωπευόμενων συμβούλων δύναται να είναι μικρότερος των τριών 
(3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 
κλάσμα. 
6.  Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα 
με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. 
Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 
7.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και 
ηλεκτρονικά. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από 
τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από 
όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση μέλη του. 
Με αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται 
να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο 
Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή 
αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το 
περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Σε 
περίπτωση κατά την οποία κάποιο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 
αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά συνεδριάσεως αυτού γίνεται μνεία σε 
αυτά περί της αρνήσεως. 
8.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 
συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι 
αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή 
τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό που καταρτίζεται 
σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο, υπογράφεται από όλους τους 
συμβούλους και καταχωρίζεται στο ειδικό βιβλίο πρακτικών του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των 
αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων 
μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 
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9. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 
Συμβουλίου εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 
τους. 
 
 

 
ΆΡΘΡΟ 9 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους 
Διευθυντές της Εταιρείας να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης 
για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται 
σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία και να μετέχουν ως 
εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς.  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
ΆΡΘΡΟ 10 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 
Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, 
σύμφωνα με το νόμο και το παρόν Καταστατικό, οι δε αποφάσεις της 
δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 
2. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία 
φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή 
ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 
αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική Γενική Συνέλευση). Η 
τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει για οποιοδήποτε άλλο 
θέμα για το οποίο έχει αρμοδιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 
του άρθρου 121 του ν.4548/2018, όπως ισχύει, η Γενική Συνέλευση 
συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει 
τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη Γενική Συνέλευση). Η Γενική Συνέλευση 
που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 
αποφάσεις για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
(καταστατική Γενική Συνέλευση) μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 
3. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου 
όμορου της έδρας της Εταιρείας.  
4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη 
συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 
το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς 
στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
5.  Σε κάθε περίπτωση και υπό την προϋπόθεση ότι επιτρέπεται από 
το Νόμο, το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αποφασίσει ότι, η Γενική 
Συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά θα συνεδριάσει εξ’ 
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ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά 
μέσα που προβλέπονται στην παράγραφο 5 του άρθρου 11 του παρόντος. 
6. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον 
το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 
συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 
μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 
τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 
συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 
αντιπροσώπου ή από απόσταση. Για τη δημοσίευση της πρόσκλησης αρκεί 
η καταχώρισή της στη μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 
7. Πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται 
στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου 
και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 
λήψη αποφάσεων. 
8. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, 
ο Αντιπρόεδρος, προεδρεύει προσωρινά στις συνεδριάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από 
τον Πρόεδρο. Μετά την έγκριση του καταλόγου των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα ψήφου και παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται στη συνεδρίαση, η 
Γενική Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή οριστικού Προέδρου και ενός (1) 
γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης που θα εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. Ο 
Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής 
Συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την 
ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε 
ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 
9. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
10. Κατ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη 
μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της 
επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την 
τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται 
με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν 
γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του ν.4548/2018 ή 
την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν.4548/2018, τη μεταβολή του 
τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 
αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή 
ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 
κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του 
ν.4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο και 
στο παρόν Καταστατικό ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα 
δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
11. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν 
επιτευχθεί η απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η Γενική Συνέλευση 
προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 
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χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ 
δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, βρίσκεται δε σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες 
τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

 
 
 
 
 

ΆΡΘΡΟ 11 
ΨΗΦΟΙ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ – ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ  

1. Κάθε μετοχή παρέχει μία ψήφο. 
2. Οι έχοντες δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι, 
μπορούν να αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν από νομίμως εξουσιοδοτημένο 
πρόσωπο. 
3. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή 
περισσότερες Γενικές Συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος 
ψηφίζει, σύμφωνα με τις οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη 
συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν 
επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν 
η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της 
πλειοψηφίας. 
4. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και 
υποβάλλονται στην Εταιρεία το αργότερο πριν από την έναρξη της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 
5. Είναι δυνατή η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση και η ψηφοφορία 
από απόσταση και χωρίς τη φυσική παρουσία μετόχου στον τόπο της 
συνεδρίασης, με τη συμμετοχή του όμως με οπτικοακουστικά μέσα και 
ιδίως μέσω τηλεδιάσκεψης, υπό την προϋπόθεση ότι διασφαλίζεται η 
ταυτότητα του συμμετέχοντος μετόχου, η ασφάλεια την ηλεκτρονικής 
σύνδεσης, και η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με 
ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να 
απευθύνεται στη  συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια 
της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, και η ακριβής καταγραφή της ψήφου του. Οι μέτοχοι 
που συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται 
υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι 
παρόντες δια της φυσικής τους παρουσίας. 
6. Σε κάθε περίπτωση, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από 
όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι 
αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή 
τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 
όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Σε αυτή την 
περίπτωση, οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν 
να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 
(e-mail) ή με την αποστολή τηλεομοιοτυπίας (fax).  
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7. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, εφόσον δεν ορίζεται 
διαφορετικά από το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό, λαμβάνονται με 
απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή.  
8. Όσον αφορά τα θέματα που για τη συζήτησή τους απαιτείται η 
κατ’ άρθρο 10 παρ. 10 και 11 του παρόντος Καταστατικού αυξημένη 
απαρτία, η Γενική συνέλευση αποφασίζει με πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3) των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. 
 
 
 
 

ΆΡΘΡΟ 12 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική 
Συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο 
ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν 
ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Μετά από αίτηση μετόχου ο 
Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα 
πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε 
ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της 
αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 
2.  Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο και τον γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης. Αντίγραφα και 
αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη 
επικύρωσή τους. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 
ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 
ΆΡΘΡΟ 13 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -  
ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΑΥΤΩΝ 

1.  Η εταιρική χρήση είναι δωδεκαμήνου διαρκείας, αρχομένη την 
πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγουσα την τριακοστή πρώτη  (31η) 
Δεκεμβρίου κάθε έτους. 
2.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 
καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με την ισχύουσα 
νομοθεσία, οι οποίες υποβάλλονται για έγκριση από την τακτική Γενική 
Συνέλευση, η οποία συνέρχεται κάθε φορά μετά το τέλος της αντίστοιχης 
εταιρικής χρήσης. 
3.  Η διανομή των καθαρών κερδών γίνεται μετά από απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με όσα ο νόμος ορίζει.  
 

 
ΆΡΘΡΟ 14 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
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1.  Παραπομπές του παρόντος Καταστατικού στο Νόμο, νοούνται ως 
παραπομπές στις διατάξεις του ν.4548/2018, όπως θα ισχύουν κάθε φορά. 
2. Για όσα θέματα δεν περιέχει ρύθμιση το παρόν Καταστατικό, 
ισχύουν οι διατάξεις του ν.4548/2018, όπως θα ισχύουν κάθε φορά. 
3. Παραπομπές του παρόντος Καταστατικού σε διατάξεις του 
ν.4548/2018, οι οποίες ενδεχομένως παύσουν να ισχύουν κατά τη διάρκεια 
λειτουργίας της Εταιρείας, θα θεωρούνται και θα ισχύουν ως παραπομπές 
στις διατάξεις που θα τις αντικαταστήσουν. 
 
 
 
Το παρόν αποτελεί κωδικοποιημένο καταστατικό της εταιρείας με την 
επωνυμία «ASTRA SERVICE ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ», όπως 
τροποποιήθηκε με την από 23 Δεκεμβρίου 2019 απόφαση της έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ 
 
 

ΑΡΜΑΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 


