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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΛΦΑ ΔΥΝΑΜΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΔΙΑΚΟΣΜΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΕΙΔΩΝ - ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ - ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΚΙΝΗΤΩΝ - ΧΩΡΩΝ ΣΙΤΙΣΗΣ ΚΑΙ ΨΥΧΑΓΩΓΙΑΣ». 

 

Την 03-03-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2096004, η με αριθμό 2195/03-03-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΕ9Δ469ΗΕΘ-ΕΨΤ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 

2 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΛΦΑ ΔΥΝΑΜΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΔΙΑΚΟΣΜΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΕΙΔΩΝ - ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ - ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΚΙΝΗΤΩΝ - ΧΩΡΩΝ ΣΙΤΙΣΗΣ ΚΑΙ ΨΥΧΑΓΩΓΙΑΣ», με διακριτικό τίτλο «ΑΛΦΑ 

ΔΥΝΑΜΙΣ ΑΕ», και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6539501000, σύμφωνα με την απόφαση της από 02-11-2019 

της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 02-11-2019, αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα, ως 

αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α έως Θ αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

α.α. 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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ΑΛΥΑ ΔΤΝΑΜΙ΢ Α.Ε. 
ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΗ΢ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ΢ ΔΙΑΚΟ΢ΜΗΣΙΚΨΝ ΚΑΙ ΚΑΛΛΙΣΕΦΝΙΚΨΝ ΕΙΔΨΝ - 

ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ - ΑΞΙΟΠΟΙΗ΢Η΢ - ΕΚΜΕΣΑΛΛΕΤ΢Η΢ ΚΑΙ ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢Η΢ ΑΚΙΝΗΣΨΝ – 
ΦΨΡΨΝ ΢ΙΣΙ΢Η΢ ΚΑΙ ΧΤΦΑΓΨΓΙΑ΢ 

 
ΘΑΛΗ ΜΙΛΗ΢ΙΟΤ 11 – 146 71 ΝΕΑ ΕΡΤΘΡΑΙΑ                                          Α.Υ.Μ. : 998966024   
Γ.Ε.ΜΗ. : 006539501000                                        Δ.Ο.Τ. Υ.Α.Ε. ΑΘΗΝΨΝ 

 
 

Κ Α Σ Α ΢ Σ Α Σ Ι Κ Ο 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Α 
Αρθρο 1ο  

ΕΠΨΝΤΜΙΑ 
΢υνιςτϊται Ανώνυμη Εταιρεύα με την επωνυμύα «ΑΛΥΑ ΔΤΝΑΜΙ΢ ΑΝΨΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΗ΢ ΚΑΙ 
ΕΜΠΟΡΙΑ΢ ΔΙΑΚΟ΢ΜΗΣΙΚΨΝ ΚΑΙ ΚΑΛΛΙΣΕΦΝΙΚΨΝ ΕΙΔΨΝ - ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ - ΑΞΙΟΠΟΙΗ΢Η΢ - 
ΕΚΜΕΣΑΛΛΕΤ΢Η΢ ΚΑΙ ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢Η΢ ΑΚΙΝΗΣΨΝ – ΦΨΡΨΝ ΢ΙΣΙ΢Η΢ ΚΑΙ ΧΤΦΑΓΨΓΙΑ΢» και τον διακριτικό 
τύτλο «ΑΛΥΑ ΔΤΝΑΜΙ΢ Α.Ε». Για τισ ςχϋςεισ τησ με την αλλοδαπό η επωνυμύα τησ εταιρεύασ θα εύναι «ALPHA 
DYNAMIS S.A.» 

Αρθρο 2ο 
ΕΔΡΑ 

Ϊδρα τησ εταιρεύασ ορύζεται η Δημοτικό Ενότητα Νϋασ Ερυθραύασ - Δόμου Κηφιςιϊσ και διεύθυνςη των 
γραφεύων τησ η οδόσ Κωνςταντινουπόλεωσ αριθμόσ 30, όπου αποκλειςτικϊ ενϊγεται η εταιρεύα για κϊθε 
διαφορϊ τησ, και ςτισ περιπτώςεισ ακόμα των ειδικών κατϊ τον Κώδικα Πολιτικόσ Δικονομύασ δωςιδικιών, 
κατϊ τισ οπούεσ δύναται να εναχθεύ εκτόσ τησ ϋδρασ αυτόσ, εκτόσ αν ο νόμοσ ορύζει διαφορετικϊ.  
Η εταιρεύα δύναται να ιδρύει υποκαταςτόματα, πρακτορεύα, εργοτϊξια, αποθηκευτικούσ χώρουσ καθώσ και 
αντιπροςωπεύεσ ό ϊλλα γραφεύα ςε οποιαδόποτε πόλησ τησ Ελλϊδασ ό τησ αλλοδαπόσ. Οι λεπτομϋρειεσ 
ύδρυςησ, η ςυγκρότηςη και η λειτουργύα αυτών θα ορύζονται κϊθε φορϊ από το Διοικητικό ΢υμβούλιο.  
Με απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων, τροποποιητικόσ του παρόντοσ   καταςτατικού, μπορεύ να 
μεταφερθεύ η ϋδρα τησ εταιρεύασ ςε ϊλλο Δόμο ό Κοινότητα τησ Ελληνικόσ Επικρϊτειασ.- 

Αρθρο 3ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διϊρκεια τησ εταιρεύασ ορύζεται μϋχρι τησ τριϊντα μύα (31) Δεκεμβρύου του ϋτουσ 2055 και αρχύζει από την 
καταχώρηςη ςτο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουςα αρχό τησ διοικητικόσ 
απόφαςησ για τη ςύςταςη τησ παρούςασ εταιρεύασ και την ϋγκριςη του καταςτατικού τησ.  

Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων μπορεύ με απόφαςη τησ, που τροποποιεύ το παρόν και που λαμβϊνεται 
ςύμφωνα με τα οριζόμενα ςτο ϊρθρο 15 του παρόντοσ καταςτατικού, να αποφαςύςει την παρϊταςη τησ 
διϊρκειασ τησ εταιρεύασ ό την ςύντμηςη αυτόσ, πριν από τη λόξη τησ διϊρκειασ τησ.- 

Ωρθρο 4ο 
΢ΚΟΠΟ΢ 

΢κοπόσ τησ Ανώνυμησ Εταιρεύασ που ςυςτόνεται με το παρόν καταςτατικό ορύζεται: 
1. Η δημιουργύα, καταςκευό, η  αγορϊ και η εμπορύα εν γϋνει διακοςμητικών ειδών, αγιογραφιών, ειδών 
δώρων, μικροεπύπλων, ϋργων τϋχνησ, χαρτικών και ςυναφών ειδών. 
2. Η καθ’ οιονδόποτε τρόπο χρόςη και εκμετϊλλευςη κτιρύων και χώρων, για καλλιτεχνικούσ, πολιτιςτικούσ, 
κοινωνικούσ και εμπορικούσ ςκοπούσ. 
3. Η δημιουργύα ό η εκμετϊλλευςη καταςτημϊτων εςτύαςησ και ψυχαγωγύασ (εςτιατορύων, κυλικεύων, 
αναψυκτηρύων, ταχυφαγεύων, catering, επιμορφωτικών κϋντρων, ςυνεδριακών κϋντρων, εκθεςιακών 
κϋντρων, καταςκηνωτικών κϋντρων και αθλητικών κϋντρων, κλπ.), για λογαριαςμό τησ εταιρεύασ ό και για 
τρύτουσ. 
4. Η ανϋγερςη πολυορόφων οικοδομών και γενικϊ ςυγκροτημϊτων  κατοικιών ό   γραφεύων καταςτημϊτων, η 
εκμετϊλλευςη αυτών και η πώληςη τούτων ςε τρύτουσ, καθώσ και ςε ακύνητα που θα ϋχει ό θα αγορϊςει η 
εταιρεύα, ό ςε ακύνητα τρύτων κατϊ το ςύςτημα τησ αντιπαροχόσ.- 
5. Η ανϊπτυξη, αξιοπούηςη, εκμετϊλλευςη και διαχεύριςη κϊθε εύδουσ ακινότων, ιδιοκτηςύασ τησ εταιρεύασ ό 
τρύτων, η ϊςκηςη κϊθε εύδουσ επιχεύρηςησ ςχετικόσ με τα ακύνητα αυτϊ, όπωσ επιχεύρηςη καταςκευόσ και 
εμπορύασ ακινότων με πώληςη ό εκμύςθωςη ςε τρύτουσ ολόκληρων ακινότων ό οριζοντύων ιδιοκτηςιών για 
κϊθε εύδουσ χρόςη, όπωσ εμπορικό, οικιςτικό, βιομηχανικό, κλπ ςτην Ελλϊδα ό ςτο εξωτερικό, καθώσ και κϊθε 
δραςτηριότητα ό πρϊξη και ανϊπτυξη κϊθε εύδουσ επιχειρηματικόσ δρϊςησ, ςτο  πλαύςιο  των  ανωτϋρω 
αντικειμϋνων  και  εν  γϋνει  τησ ανϊπτυξησ,  αξιοπούηςησ  και εκμετϊλλευςησ ακύνητησ περιουςύασ.- 
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6. Η εμπορύα, ενοικύαςη, απόκτηςη, εκμετϊλλευςη και επιςκευό μεταφορικών μϋςων ξηρϊσ, δηλαδό 
ποδηλϊτων, μοτοποδηλϊτων, μοτοςικλετών (μηχανών), πούλμαν και γενικϊ κϊθε εύδουσ αυτοκινότων. 
7. Η καταςκευό, ανϊπτυξη και εκμετϊλλευςη αυτοκινητοδρομύων (πύςτεσ carting, κλπ.). 
8. ΢το  ςκοπό τησ εταιρεύασ περιλαμβϊνονται επύςησ: 
α) Η αγορϊ, μύςθωςη και εν γϋνει εκμετϊλλευςη ακινότων για την ευόδωςη των ςκοπών τησ εταιρεύασ.- 
β) Η διενϋργεια πρϊξεων εμπορικόσ αντιπροςωπεύασ ό πρακτορεύασ ούκων του εςωτερικού ό εξωτερικού ςε 
αντικεύμενα ό δραςτηριότητεσ που ςχετύζονται ϊμεςα ό ϋμμεςα με τουσ ςκοπούσ τησ εταιρεύασ.- 
γ) Η παροχό ςυμβουλευτικών υπηρεςιών και τεχνογνωςύασ ςτο πλαύςιο των παραπϊνω αντικειμϋνων. - 
δ) Η διενϋργεια κϊθε επιχειρηματικόσ πρϊξησ και η ανϊληψη κϊθε δραςτηριότητασ    ό ενϋργειασ (εμπορικόσ ό 
μη, βιομηχανικόσ,  χρηματοδοτικόσ, κεφαλαιουχικόσ,   ςχετικόσ  με ακύνητη περιουςύα ό ϊλλησ), που εύτε 
ςχετύζεται ϊμεςα ό ϋμμεςα με τουσ παραπϊνω ςκοπούσ τησ εταιρεύασ, εύτε τα αρμόδια όργανα  τησ  εταιρεύασ  
κρύνουν  ότι  εύναι  ό  μπορεύ να  εύναι ωφϋλιμη για την υλοπούηςη του εταιρικού ςκοπού, όπωσ αυτόσ 
περιγρϊφεται ςτο παρόν ϊρθρο.- 
ε) Η ϋκδοςη για ύδιο ό για λογαριαςμό τρύτων βιβλύων, εύτε με ύδια μϋςα, εύτε με ανϊθεςη του ϋργου αυτού ςε 
τρύτουσ. 
ςτ) Η ϋκδοςη ό με κϋρδοσ πώληςη και γενικϊ η διϊθεςη βιβλύων. 
ζ) Η αντιπροςώπευςη ξϋνων εκδοτικών ούκων ςτην Ελλϊδα. 
9. Η ςυλλογό, επεξεργαςύα, διαλογό, ςυςκευαςύα, διϊθεςη, αγορϊ, εμπορύα, πώληςη, ειςαγωγό και εξαγωγό μη 
επικύνδυνων ανακυκλώςιμων υλικών και απορριμμϊτων, π.χ. γυϊλινων απορριμμϊτων, απορριμμϊτων από 
χαρτύ και χαρτόνι, μεταχειριςμϋνων επιςώτρων (ελαςτικών οχημϊτων) από καουτςούκ, ϊλλων απορριμμϊτων 
από καουτςούκ, πλαςτικών απορριμμϊτων γενικϊ, υφαςμϊτινων απορριμμϊτων, παλαιών ςιδόρων και 
μετϊλλων (scrap), μη επικύνδυνων μεταλλικών απορριμμϊτων. 
10. Προσ την επύτευξη του ςκοπού τησ η εταιρεύα δύναται: 
α) Να ιδρύει καταςτόματα, υποκαταςτόματα, πρακτορεύα, γραφεύα και αντιπροςωπεύεσ ςε οποιαδόποτε   
πόλη   τησ Ελλϊδασ ό του εξωτερικού.- 
β) Να ςυμμετϋχει με  οποιοδόποτε  πρόςφορο   τρόπο   ςε οποιαδόποτε υφιςτϊμενη κοινοπραξύα ό υπό ύδρυςη 
επιχεύρηςη ό εταιρεύα οποιουδόποτε εταιρικού τύπου και οποιαςδόποτε εθνικότητασ με όμοιο, παρεμφερό ό 
επιβοηθητικό ςκοπό.-  
γ) Να αγορϊζει, πωλεύ, εκμιςθώνει και μιςθώνει ακύνητα.- 
δ) Να ςυνεργϊζεται με οποιαδόποτε μορφό, να ςυμβϊλλεται και να κοινοπρακτεύ με οποιοδόποτε φυςικό ό 
νομικό πρόςωπο ιδιωτικού ό δημοςύου δικαύου ςτην Ελλϊδα ό ςτο εξωτερικό και να αντιπροςωπεύει ό να 
πρακτορεύει οποιαδόποτε επιχεύρηςη ημεδαπό ό αλλοδαπό με όμοιο ό παρεμφερό ςκοπό.- 

Ωρθρο 5ο 
ΜΕΣΟΦΙΚΟ ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΚΑΙ ΜΕΣΟΦΕ΢ 

1.1.  Σο μετοχικό κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε ευρώ ογδόντα χιλιϊδεσ (€ 80.000,00), διαιρεύται ςε 
οκτώ χιλιϊδεσ (8.000) μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ δϋκα (10) ευρώ η κϊθε μύα και θα καταβληθεύ   ςύμφωνα με 
τα οριζόμενα ςτο ϊρθρο 34  του  παρόντοσ καταςτατικού. 
1.2. Με απόφαςη τησ Ϊκτακτησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ 14ησ  Δεκεμβρύου 2007, αυξϊνεται το 
μετοχικό κεφϊλαιο κατϊ ευρώ τριακόςιεσ ογδόντα οκτώ χιλιϊδεσ (€ 388.000), με την καταβολό μετρητών και 
την ϋκδοςη τριϊντα οκτώ χιλιϊδων οκτακοςύων (38.800) νϋων μετοχών, ονομαςτικόσ αξύασ ευρώ δϋκα (€ 
10,00) η κϊθε μύα. Ϊτςι το μετοχικό κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςτο ποςό των τετρακοςύων εξόντα 
οκτώ χιλιϊδων (€ 468.000,00) και διαιρεύται ςε ςαρϊντα ϋξι χιλιϊδεσ οκτακόςιεσ (46.800) μετοχϋσ, 
ονομαςτικόσ αξύασ ευρώ δϋκα (€ 10,00) η κϊθε μύα. 
1.3. Με απόφαςη τησ Ϊκτακτησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ 30ησ  Δεκεμβρύου 2013, μειώνεται το 
μετοχικό κεφϊλαιο κατϊ ευρώ διακόςιεσ ςαρϊντα χιλιϊδεσ (€ 240.000,00), με την επιςτροφό μετρητών ςτουσ 
μετόχουσ και ακύρωςη εύκοςι τεςςϊρων χιλιϊδων (24.000) μετοχών, ονομαςτικόσ αξύασ ευρώ δϋκα (€ 10,00) 
η κϊθε μύα. Ϊτςι το μετοχικό κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςτο ποςό των διακοςύων εύκοςι οκτώ χιλιϊδων 
(€ 228.000,00) και διαιρεύται ςε εύκοςι δύο χιλιϊδεσ οκτακόςιεσ (22.800) μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ ευρώ 
δϋκα (€ 10,00) η κϊθε μύα. 
2.- Με την επιφύλαξη τησ παραγρϊφου 4 του ϊρθρου αυτού, κατϊ τη διϊρκεια τησ πρώτησ πενταετύασ από τη 
ςύςταςη τησ εταιρεύασ, ό μϋςα ςε πϋντε (5) χρόνια από ςχετικό απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, το 
Διοικητικό ΢υμβούλιο ϋχει το δικαύωμα με απόφαςη του, για την οπούα χρειϊζεται τουλϊχιςτον πλειοψηφύα 
των δύο τρύτων (2/3) του ςυνόλου των μελών του, να αυξϊνει το εταιρικό κεφϊλαιο με ϋκδοςη νϋων μετοχών. 
Σο ποςό τησ αύξηςησ δεν μπορεύ να υπερβαύνει το ποςόν του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει όδη καταβληθεύ 
αρχικϊ, ό του μετοχικού κεφαλαύου που εύχε καταβληθεύ κατϊ την ημερομηνύα λόψησ τησ ςχετικόσ απόφαςησ 
από την Γενικό ΢υνϋλευςη. Η εν λόγω εξουςύα του Διοικητικού ΢υμβουλύου μπορεύ να ανανεώνεται από τη 
Γενικό ΢υνϋλευςη για χρονικό διϊςτημα που δεν υπερβαύνει τα πϋντε (5) ϋτη για κϊθε ανανϋωςη.- 
3.- Με την επιφύλαξη τησ παρ. 4 του παρόντοσ ϊρθρου ορύζεται ότι κατϊ τη διϊρκεια τησ πρώτησ πενταετύασ 
από τη ςύςταςη τησ εταιρεύασ, η γενικό ςυνϋλευςη ϋχει το δικαύωμα με απόφαςό τησ που λαμβϊνεται 
ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ των ϊρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του ν. 2190/1920, να αυξϊνει το μετοχικό 
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κεφϊλαιο, μερικϊ ό ολικϊ, με την ϋκδοςη νϋων μετοχών ςυνολικϊ μϋχρι το πενταπλϊςιο του αρχικού 
μετοχικού κεφαλαύου.  
4.- Κατ’ εξαύρεςη των διατϊξεων των ανωτϋρω παραγρϊφων 2 και 3, όταν το αποθεματικό τησ εταιρεύασ 
υπερβαύνει το ϋνα τϋταρτο (1/4) του καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου τότε απαιτεύται πϊντοτε 
απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ με την απαρτύα και την πλειοψηφύα του ϊρθρου 15 του παρόντοσ.- 
5.- Οι αυξόςεισ του κεφαλαύου που αποφαςύζονται ςύμφωνα με τισ παραγρϊφουσ 2 και 3 του ϊρθρου αυτού, 
δεν αποτελούν τροποπούηςη του καταςτατικού. - 

Αρθρο 6ο 
ΜΕΣΟΦΕ΢ 

1.- Οι μετοχϋσ τησ εταιρεύασ εύναι ονομαςτικϋσ, δυνϊμενεσ να μετατραπούν ςε ανώνυμεσ και αντύςτροφα, με 
απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ λαμβανομϋνησ ςύμφωνα με το ϊρθρο 1 του παρόντοσ και τροποπούηςη του 
καταςτατικού. Οι τύτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροςωπεύουν μύα ό περιςςότερεσ μετοχϋσ. Σα ςχετικϊ 
με την ϋκδοςη των μετοχών κανονύζονται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο.- 
2.- Επιτρϋπεται η ϋκδοςη προςωρινών τύτλων μετοχών, οι οπούοι ανταλλϊςςονται με τουσ οριςτικούσ τύτλουσ 
μετοχών όταν αυτού εκδοθούν. - 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Γ 
ΜΕΣΟΦΟΙ 
Αρθρο 7ο 

ΔΙΚΑΙΨΜΑΣΑ ΜΕΣΟΦΨΝ 
1.- Οι μϋτοχοι αςκούν τα ςχετικϊ με τη διούκηςη τησ εταιρεύασ δικαιώματα τουσ μόνο με τη ςυμμετοχό τουσ 
ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη.- 
2.- ΢ε κϊθε μετοχό παρϋχει δικαύωμα μύασ ψόφου ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη.- 
3.- ΢ε κϊθε περύπτωςη αύξηςησ του μετοχικού κεφαλαύου, που δεν γύνεται με ειςφορϊ ςε εύδοσ, καθώσ και 
ϋκδοςησ ομολογιών με δικαύωμα μετατροπόσ ςε μετοχϋσ, για το νϋο κεφϊλαιο και το ομολογιακό δϊνειο 
παρϋχεται δικαύωμα προτύμηςησ ςτουσ κατϊ την εποχό τησ ϋκδοςησ μετόχουσ τησ εταιρεύασ, ςύμφωνα με το 
λόγο ςυμμετοχόσ τουσ ςτο κεφϊλαιο. Μετϊ την πϊροδο τησ  προθεςμύασ για την ϊςκηςη του δικαιώματοσ 
προτύμηςησ που ορύζεται από το όργανο τησ εταιρεύασ που αποφαςύζει την αύξηςη και που δεν μπορεύ να εύναι 
μικρότερη από μόνα, οι μετοχϋσ που δεν αναλόφθηκαν από τουσ παλαιούσ μετόχουσ μπορούν να διατεθούν 
ελεύθερα από το Διοικητικό ΢υμβούλιο.  
Η πρόςκληςη για την ϊςκηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ, ςτην οπούα πρϋπει να μνημονεύεται και η 
προθεςμύα μϋςα ςτην οπούα πρϋπει να αςκηθεύ αυτό το δικαύωμα, δημοςιεύεται ςτο Υ.Ε.Κ. (Σεύχοσ Α.Ε. και 
Ε.Π.Ε.). Κατ' εξαύρεςη εϊν όλεσ οι μετοχϋσ τησ εταιρεύασ εύναι ονομαςτικϋσ, η πρόςκληςη για ενϊςκηςη του 
δικαιώματοσ προτύμηςησ μπορεύ να γύνεται με ςυςτημϋνεσ επιςτολϋσ που θα ςτϋλνονται ςτουσ μετόχουσ.- 
4.- Με τισ επιφυλϊξεισ των τταρ. 6 και 7 του ϊρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, με απόφαςη τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ λαμβανομϋνησ ςύμφωνα με το ϊρθρο 15 του παρόντοσ καταςτατικού, το πιο πϊνω δικαύωμα 
προτύμηςησ μπορεύ να περιοριςθεύ ό να καταργηθεύ.- 

Αρθρο 8ο 
ΔΙΚΑΙΨΜΑΣΑ ΜΕΙΟΧΗΥΙΑ΢ 

1.- ΢ε περύπτωςη αύτηςησ μετόχων που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλημϋνου μετοχικού 
κεφαλαύου, το Διοικητικό ΢υμβούλιο εύναι υποχρεωμϋνο να ςυγκαλεύ ϋκτακτη Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων, 
ορύζοντασ ημερομηνύα ςυνεδρύαςησ τησ, που να μην απϋχει περιςςότερο από τριϊντα (30) ημϋρεσ από την 
ημϋρα που επιδόθηκε η αύτηςη ςτον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου. ΢την αύτηςη πρϋπει να 
προςδιορύζεται με ακρύβεια το αντικεύμενο τησ ημερόςιασ διϊταξησ.- 
2.- ΢ε περύπτωςη αύτηςησ μετόχων που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλημϋνου μετοχικού 
κεφαλαύου, ο Πρόεδροσ τησ ΢υνϋλευςησ εύναι υποχρεωμϋνοσ να αναβϊλλει για μύα μόνο φορϊ τη λόψη 
τακτικόσ ό ϋκτακτησ Γενικό ΢υνϋλευςησ, ορύζοντασ ημϋρα ςυνεδρύαςησ για τη λόψη τουσ εκεύνη που ορύζεται 
ςτην αύτηςη των μετόχων, που όμωσ δεν μπορεύ να απϋχει περιςςότερο από τριϊντα (30) ημϋρεσ από την 
ημϋρα τησ αναβολόσ.- 
3.- ΢ε περύπτωςη αύτηςησ μετόχων που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλημϋνου μετοχικού 
κεφαλαύου, η οπούα πρϋπει να υποβληθεύ ςτην εταιρεύα πϋντε (5) ολόκληρεσ ημϋρεσ πριν από την τακτικό 
Γενικό ΢υνϋλευςη, το Διοικητικό ΢υμβούλιο εύναι υποχρεωμϋνο: 
α) Να ανακοινώςει ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη τα ποςϊ που μϋςα ςτην τελευταύα διετύα καταβλόθηκαν για 
οποιαδόποτε αιτύα από -την εταιρεύα ςε μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου ό ςτουσ Διευθυντϋσ ό ϊλλουσ 
υπαλλόλουσ τησ, καθώσ και κϊθε ϊλλη ςύμβαςη τησ εταιρεύασ που καταρτύςθηκε για οποιαδόποτε αιτύα με τα 
ύδια πρόςωπα.- 
β) Να παρϋχει τισ ςυγκεκριμϋνεσ πληροφορύεσ που του ζητούνται ςχετικϊ με τισ υποθϋςεισ τησ εταιρεύασ, ςτο 
μϋτρο που αυτϋσ εύναι χρόςιμεσ για την πραγματικό εκτύμηςη των θεμϊτων τησ ημερόςιασ διϊταξησ. Σο 
Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να αρνηθεύ να δώςει τισ πληροφορύεσ που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 
αναγρϊφοντασ τη ςχετικό αιτιολογύα ςτα πρακτικϊ.- 
4.- ΢ε περύπτωςη αύτηςησ μετόχων που εκπροςωπούν το ϋνα τρύτο (1/3) του καταβεβλημϋνου μετοχικού 
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κεφαλαύου, η οπούα υποβϊλλεται ςτην εταιρεύα μϋςα ςτην προθεςμύα τησ προηγούμενησ παραγρϊφου και 
εφόςον οι μϋτοχοι αυτού δεν εκπροςωπούνται ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο, το Διοικητικό ΢υμβούλιο ϋχει την 
υποχρϋωςη να δώςει ςε αυτούσ κατϊ τη Γενικό ΢υνϋλευςη, ό αν προτιμούν πριν από αυτό, ςε εκπρόςωπο τουσ 
πληροφορύεσ ςχετικϊ με την πορεύα των εταιρικών υποθϋςεων και την περιουςιακό κατϊςταςη τησ εταιρεύασ. 
Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να αρνηθεύ να δώςει τισ πληροφορύεσ που του ζητούνται για αποχρώντα 
ουςιώδη λόγο, αναγρϊφοντασ τη ςχετικό αιτιολογύα ςτα πρακτικϊ.- 
5.- ΢τισ περιπτώςεισ του δευτϋρου εδαφύου των παραγρϊφων 3 και 4 του ϊρθρου αυτού, οποιαδόποτε 
αμφιςβότηςη, ςχετικϊ με το βϊςιμο ό μη τησ αιτιολογύασ λύνεται από το αρμόδιο Μονομελϋσ Πρωτοδικεύο τησ 
ϋδρασ τησ εταιρεύασ, με τη διαδικαςύα των αςφαλιςτικών μϋτρων. - 
6.- ΢ε περύπτωςη αύτηςησ μετόχων που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλημϋνου μετοχικού 
κεφαλαύου, η λόψη απόφαςησ για οποιοδόποτε θϋμα τησ ημερόςιασ διϊταξησ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ γύνεται 
με ονομαςτικό κλόςη.- 
7.- Οι μϋτοχοι που αςκούν τα δικαιώματα του ϊρθρου αυτού οφεύλουν να ϋχουν καταθϋςει, ςύμφωνα με το 
ϊρθρο 12 του παρόντοσ καταςτατικού, τισ μετοχϋσ ττου τουσ παρϋχουν τα δικαιώματα αυτϊ και να τισ τηρούν 
ϋτςι από τη χρονολογύα τησ επύδοςησ τησ αύτηςησ τουσ και: 
α) ςτισ περιπτώςεισ των παραγρϊφων 1 ϋωσ και 4 του παρόντοσ ϊρθρου μϋχρι τη ςυνεδρύαςη τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ. 
β) ςτισ περιπτώςεισ τησ παραγρϊφου 5 του παρόντοσ ϊρθρου μϋχρι την ϋκδοςη τησ απόφαςησ του αρμοδύου 
δικαςτηρύου.- 
8.- Μϋτοχοι τησ εταιρεύασ που εκπροςωπούν τουλϊχιςτον το ϋνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλημϋνου 
μετοχικού κεφαλαύου, ϋχουν δικαύωμα να ζητούν ϋλεγχο τησ εταιρεύασ. Ο ϋλεγχοσ διατϊζεται αν 
πιθανολογεύται ότι με τισ πρϊξεισ που καταγγϋλλονται παραβιϊζονται οι διατϊξεισ των νόμων ό του 
καταςτατικού ό των αποφϊςεων τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. Οι πρϊξεισ που καταγγϋλλονται πρϋπει να ϋχουν 
γύνει ςε χρόνο που δεν υπερβαύνει τη διετύα από τη χρονολογύα ϋγκριςησ των ετόςιων οικονομικών 
καταςτϊςεων τησ χρόςησ μϋςα ςτην οπούα τελϋςτηκαν. - 
9.- Μϋτοχοι τησ εταιρεύασ που εκπροςωπούν το ϋνα τρύτο (1/3) του καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου 
ϋχουν το δικαύωμα να ζητόςουν ϋλεγχο τησ εταιρεύασ από το, κατϊ την προηγουμϋνη παρϊγραφο, αρμόδιο 
δικαςτόριο, εφόςον από την όλη πορεύα των εταιρικών υποθϋςεων δεν αςκεύται όπωσ επιβϊλλει η χρηςτό και 
ςυνετό διαχεύριςη. Η διϊταξη αυτό δεν εφαρμόζεται όςεσ φορϋσ η μειοψηφύα που ζητϊ τον ϋλεγχο 
εκπροςωπεύται ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο τησ εταιρεύασ.- 
10.- Οι μϋτοχοι που αςκούν το δικαύωμα των παραπϊνω παραγρϊφων 8 και 9 πρϋπει να τηρούν ςε κατϊθεςη 
τισ μετοχϋσ που τουσ παρϋχουν το δικαύωμα αυτό ςτο Σαμεύο Παρακαταθηκών και Δανεύων, ςτην Σρϊπεζα τησ 
Ελλϊδοσ ό ςε οποιαδόποτε ϊλλη αναγνωριςμϋνη Ελληνικό Σρϊπεζα, μϋχρι να εκδοθεύ απόφαςη, πϊντα όμωσ 
για χρονικό διϊςτημα όχι μικρότερο των τριϊντα (30) ημερών από την υποβολό τησ αύτηςησ. - 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Δ' 
ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η 

Αρθρο 9ο 
ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1.- Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων τησ εταιρεύασ εύναι το ανώτατο όργανο τησ και δικαιούται να αποφαςύζει 
για κϊθε υπόθεςη που αφορϊ την εταιρεύα. Οι νόμιμεσ αποφϊςεισ τησ δεςμεύουν και τουσ μετόχουσ που 
απουςιϊζουν ό διαφωνούν.- 
2.- Η Γενικό ΢υνϋλευςη εύναι η μόνη αρμόδια να αποφαςύζει για: 
α)   Παρϊταςη   τησ  διϊρκειασ,   ςυγχώνευςη   ό   διϊλυςη   τησ εταιρεύασ.- 
β) Σροποπούηςη του καταςτατικού.- 
γ) Αύξηςη ό μεύωςη του μετοχικού κεφαλαύου, εκτόσ από την περύπτωςη τησ παραγρϊφου 2 του ϊρθρου 5 του 
παρόντοσ.- 
δ) Εκλογό μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου, εκτόσ από τισ περιπτώςεισ του ϊρθρου 22 του παρόντοσ. - 
ε) Εκλογό ελεγκτών και οριςμόσ τησ αμοιβόσ τουσ.- 
ςτ) Διοριςμόσ εκκαθαριςτών. - 
ζ) Διϊθεςη ετηςύων καθαρών κερδών.- 
η) Εγκριςη των ετηςύων οικονομικών καταςτϊςεων.- 

Αρθρο 10ο 
΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1.- Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων ςυγκαλεύται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο και ςυνϋρχεται τακτικϊ ςτην 
ϋδρα τησ εταιρεύασ τουλϊχιςτον μύα φορϊ το χρόνο, πϊντοτε μϋςα ςτο πρώτο εξϊμηνο από τη λόξη κϊθε 
εταιρικόσ χρόςησ. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να ςυγκαλεύ ςε ϋκτακτη ςυνεδρύαςη τη Γενικό ΢υνϋλευςη 
των μετόχων όταν το κρύνει ςκόπιμο.- 
2.- Η Γενικό ΢υνϋλευςη, με εξαύρεςη τισ επαναληπτικϋσ ΢υνελεύςεισ και εκεύνεσ που εξομοιώνονται με αυτϋσ, 
πρϋπει να καλεύται εύκοςι (20) τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν από την οριζόμενη για τη ςυνεδρύαςη τησ ημϋρα. 
Διευκρινύζεται ότι ςυνυπολογύζονται και οι μη εργϊςιμεσ ημϋρεσ. Η ημϋρα δημοςύευςησ τησ πρόςκληςησ τησ 
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Γενικόσ ΢υνϋλευςησ και η ημϋρα τησ ςυνεδρύαςησ τησ δεν υπολογύζονται.- 
Αρθρο 11ο 

ΠΡΟ΢ΚΛΗ΢Η 
ΗΜΕΡΗ΢ΙΑ ΔΙΑΣΑΞΗ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1.- ΢την πρόςκληςη των μετόχων ςε Γενικό ΢υνϋλευςη αναφϋρονται η χρονολογύα, η ημϋρα, η ώρα και το 
ούκημα όπου θα ςυνϋλθει η ΢υνϋλευςη, καθώσ και τα θϋματα τησ ημερηςύασ διϊταξησ με ςαφόνεια. Η 
πρόςκληςη αυτό δημοςιεύεται προ δϋκα (10) ημερών ςτο Σεύχοσ Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιωριςμϋνησ Ευθύνησ τησ Εφημερύδασ τησ Κυβερνόςεωσ και προ εύκοςι (20) ημερών ςε μύα από τισ 
ημερόςιεσ πολιτικϋσ εφημερύδεσ που εκδύδονται ςτην Αθόνα και που, κατϊ την κρύςη του Διοικητικού 
΢υμβουλύου, κυκλοφορεύ ευρύτερα ςε όλη τη χώρα και ςε μύα ημερόςια οικονομικό εφημερύδα από αυτϋσ που, 
με απόφαςη του Τπουργού Εμπορύου, θεωρούνται οικονομικϋσ και ςε μύα ημερόςια ό εβδομαδιαύα 
τουλϊχιςτον εφημερύδα από εκεύνεσ που εκδύδονται ςτην ϋδρα τησ και ςε περύπτωςη που δεν εκδύδεται 
εφημερύδα ςτην περιοχό αυτό, ςε μύα ημερόςια ό εβδομαδιαύα τουλϊχιςτον εφημερύδα από τισ εκδιδόμενεσ 
ςτην πρωτεύουςα του Νομού ςτον οπούο η εταιρεύα ϋχει την ϋδρα τησ.  
Αν η εταιρεύα δεν εδρεύει ςτην περιοχό του Δόμου Αθηναύων, η πρόςκληςη πρϋπει να δημοςιεύεται και ςε μύα 
ημερόςια ό εβδομαδιαύα εφημερύδα από εκεύνεσ που τυχόν εκδύδονται ςτην περιοχό τησ ϋδρασ τησ, και ςε 
περύπτωςη που δεν εκδύδεται εφημερύδα ςτην περιοχό αυτό, ςε μύα από τισ εκδιδόμενεσ ςτην πρωτεύουςα του 
Νομού, ςτον οπούο η εταιρεύα ϋχει την ϋδρα τησ και τοιχοκολλεύται ςε εμφανό θϋςη του καταςτόματοσ τησ 
εταιρεύασ.- 
΢τισ περιπτώςεισ επαναληπτικών Γενικών ΢υνελεύςεων οι παραπϊνω προθεςμύεσ ςυντϋμνονται ςτο μιςό.- 
2.- Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο τησ εταιρεύασ ϋχει την υποχρϋωςη δϋκα (10) ημϋρεσ πριν από την τακτικό Γενικό 
΢υνϋλευςη να δύνει ςε κϊθε μϋτοχο που το ζητϊει τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ τησ και αντύτυπο τησ 
ϋκθεςησ του Διοικητικού 
΢υμβουλύου για τον Ιςολογιςμό, καθώσ και τησ ϋκθεςησ των ελεγκτών.-  

Αρθρο 12ο  
ΚΑΣΑΘΕ΢Η ΜΕΣΟΦΨΝ – ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΨΠΕΤ΢Η 

1.- Οι μϋτοχοι που επιθυμούν να πϊρουν μϋροσ ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη οφεύλουν να καταθϋςουν τουσ τύτλουσ 
των μετοχών τουσ ςτο Σαμεύο τησ εταιρεύασ ό ςτο Σαμεύο Παρακαταθηκών και Δανεύων ό ςε οποιαδόποτε 
Σρϊπεζα ςτην Ελλϊδα, τουλϊχιςτον πϋντε· (5) ολόκληρεσ ημϋρεσ πριν από εκεύνη για την οπούα ορύςτηκε η 
ςυνεδρύαςη τησ ςυνϋλευςησ.- 
2.- Οι μϋτοχοι που ϋχουν δικαύωμα ςυμμετοχόσ ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη μπορούν να αντιπροςωπευθούν ςε αυτό 
από πρόςωπο που ϋχουν εξουςιοδοτόςει νόμιμα, εύτε με ςυμβολαιογραφικό ϋγγραφο, εύτε με ιδιωτικό, με 
θεώρηςη του γνηςύου τησ υπογραφόσ από Αρμόδια Αρχό.- 
3.- Οι αποδεύξεισ κατϊθεςησ μετοχών, καθώσ και τα ϋγγραφα νομιμοπούηςησ αντιπροςώπων των μετόχων, 
πρϋπει να κατατύθενται ςτην εταιρεύα τουλϊχιςτον πϋντε (5) ολόκληρεσ ημϋρεσ πριν από τη ςυνεδρύαςη τησ 
Γενικόσ ΢υνϋλευςησ.- 
4.- Μϋτοχοι που δεν ϋχουν ςυμμορφωθεύ με τισ διατϊξεισ των παραγρϊφων 1 και 3 του ϊρθρου αυτού, 
μπορούν να πϊρουν μϋροσ ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη μόνο μετϊ από ϊδεια τησ.- 

Αρθρο 13ο 
ΠΙΝΑΚΑ΢ ΣΨΝ ΜΕΣΟΦΨΝ ΠΟΤ ΕΦΟΤΝ ΔΙΚΑΙΨΜΑ ΧΗΥΟΤ 

΢αρϊντα οκτώ (48) ώρεσ πριν από κϊθε Γενικό ΢υνϋλευςη τοιχοκολλεύται ςε εμφανό θϋςη του καταςτόματοσ 
τησ εταιρεύασ νόμιμα ςυνεταγμϋνοσ πύνακασ των μετόχων που ϋχουν δικαύωμα ψόφου ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη. 
Ο πύνακασ αυτόσ πρϋπει να περιϋχει όλα τα ςτοιχεύα που αξιώνει ο Νόμοσ, όπωσ τισ αποδεύξεισ των τυχόν 
αντιπροςώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψόφων του καθενόσ και τισ διευθύνςεισ των 
μετόχων και των αντιπροςώπων τουσ.- 

Αρθρο 14ο 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΧΗΥΙΑ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢.- 

1.- Η Γενικό ΢υνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκύρωσ επύ των θεμϊτων τησ ημερόςιασ 
διϊταξησ όταν εκπροςωπεύται ς' αυτό τουλϊχιςτον το εύκοςι τοισ εκατό (20%) του καταβεβλημϋνου εταιρικού 
κεφαλαύου.- 
2.- Εϊν δεν ςυντελεςτεύ τϋτοια απαρτύα ςτην πρώτη ςυνεδρύαςη, ςυνϋρχεται επαναληπτικό ΢υνϋλευςη μϋςα 
ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ από τη χρονολογύα τησ ςυνεδρύαςησ που ματαιώθηκε, με πρόςκληςη δϋκα (10) ημϋρεσ 
τουλϊχιςτον πριν. Η επαναληπτικό ΢υνϋλευςη αυτό βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκύρωσ επύ των 
θεμϊτων τησ αρχικόσ ημερόςιασ διϊταξησ οποιοδόποτε και αν εύναι το τμόμα του καταβεβλημϋνου μετοχικού 
κεφαλαύου που εκπροςωπεύται ςε αυτό.- 
3.- Οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ λαμβϊνονται με απόλυτη πλειοψηφύα των ψόφων που 
εκπροςωπούνται ςτη ΢υνϋλευςη.- 

Αρθρο 15ο 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΚΗ ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΧΗΥΙΑ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1.- Εξαιρετικϊ, η Γενικό ΢υνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκύρωσ επύ των θεμϊτων τησ 
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ημερόςιασ διϊταξησ, εϊν εκπροςωπούνται ς' αυτό τα δύο τρύτα (2/3) του καταβεβλημϋνου μετοχικού 
κεφαλαύου, όταν πρόκειται για αποφϊςεισ που αφορούν: 
α) Παρϊταςη τησ διϊρκειασ, ςυγχώνευςη ό διϊλυςη τησ εταιρεύασ. 
β) Μεταβολό τησ εθνικότητασ τησ εταιρεύασ.  
γ) Μεταβολό του αντικειμϋνου τησ επιχεύρηςησ τησ εταιρεύασ.- 
δ) Αύξηςη ό μεύωςη του μετοχικού κεφαλαύου, με εξαύρεςη τισ αυξόςεισ του ϊρθρου 5 παρϊγραφοι 2 και 3 του 
παρόντοσ.   
ε) Μεταβολό του τρόπου διϊθεςησ των καθαρών κερδών.   
ςτ) Αύξηςη των υποχρεώςεων των μετόχων.   
ζ)  ΢ε  κϊθε  ϊλλη περύπτωςη που  ο  Νόμοσ  ό  το παρόν καταςτατικό ορύζει ότι για τη λόψη οριςμϋνησ 
απόφαςησ από την Γενικό ΢υνϋλευςη απαιτεύται η απαρτύα τησ παρούςασ παραγρϊφου.  
2.- Αν δεν ςυντελεςτεύ η απαρτύα τησ προηγούμενησ παραγρϊφου ςτην πρώτη ςυνεδρύαςη, μϋςα ςε εύκοςι 
(20) ημϋρεσ από τη ςυνεδρύαςη αυτό και ύςτερα από πρόςκληςη πριν δϋκα (10) τουλϊχιςτον ημϋρεσ, 
ςυνϋρχεται πρώτη επαναληπτικό ΢υνϋλευςη, που βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκύρωσ επύ των 
θεμϊτων τησ αρχικόσ ημερόςιασ διϊταξησ, όταν ς' αυτό εκπροςωπεύται τουλϊχιςτον το ϋνα δεύτερο (1/2) του 
καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου.  
3.- Αν δεν ςυντελεςτεύ και αυτό η απαρτύα, ςυνϋρχεται και πϊλι μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ επαναληπτικό 
΢υνϋλευςη, με πρόςκληςη τουλϊχιςτον δϋκα (10) ημϋρεσ πριν, που βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει 
εγκύρωσ επύ των θεμϊτων τησ αρχικόσ ημερόςιασ διϊταξησ όταν εκπροςωπεύται τουλϊχιςτον το ϋνα τρύτο 
(1/3) του καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου.  
4.- Ολεσ οι αποφϊςεισ τησ παραγρϊφου 1 του παρόντοσ ϊρθρου λαμβϊνονται με πλειοψηφύα των δύο τρύτων 
(2/3) των ψόφων που εκπροςωπούνται ςτη ΢υνϋλευςη.- 

Αρθρο 16ο 
ΠΡΟΕΔΡΟ΢ – ΓΡΑΜΜΑΣΕΑ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1.- ΢τη Γενικό ΢υνϋλευςη προεδρεύει προςωρινϊ ο Πρόεδροσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου ό, όταν αυτόσ 
κωλύεται, ο αναπληρωτόσ του. Φρϋη γραμματϋα εκτελεύ προςωρινϊ αυτόσ που ορύζεται από τον Πρόεδρο.- 
2.- Αφού εγκριθεύ ο κατϊλογοσ των μετόχων που ϋχουν δικαύωμα ψόφου, η ΢υνϋλευςη προχωρεύ ςτην εκλογό 
του Προϋδρου τησ και ενόσ γραμματϋα, που εκτελεύ και χρϋη ψηφολϋκτη.- 

Αρθρο 17ο 
ΘΕΜΑΣΑ ΢ΤΖΗΣΗ΢Η΢ - ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢. 

1.- Οι ςυζητόςεισ και οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ περιορύζονται ςτα θϋματα που αναγρϊφονται ςτην 
ημερόςια διϊταξη.- 
2.- Για τα θϋματα που ςυζητούνται και αποφαςύζονται ςτη ΢υνϋλευςη τηρούνται πρακτικϊ που υπογρϊφονται 
από τον Πρόεδρο και το Γραμματϋα τησ.- 
3.- Σα αντύγραφα και τα αποςπϊςματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον πρόεδρο του Διοικητικού 
΢υμβουλύου ό τον αναπληρωτό του.- 

Αρθρο 18ο 
ΑΠΟΥΑ΢Η ΑΠΑΛΛΑΓΗ΢ ΜΕΛΨΝ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ  ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΣΨΝ 

Μετϊ την ϋγκριςη των ετηςύων οικονομικών καταςτϊςεων η Γενικό ΢υνϋλευςη, με ειδικό ψηφοφορύα που 
ενεργεύται με ονομαςτικό κλόςη, αποφαύνεται για την απαλλαγό των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου και 
των ελεγκτών από κϊθε ευθύνη για αποζημύωςη. Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου και οι υπϊλληλοι τησ 
εταιρεύασ ψηφύζουν μόνο με τισ μετοχϋσ τουσ. Η απαλλαγό  του  Διοικητικού   ΢υμβουλύου εύναι ανύςχυρη ςτισ 
περιπτώςεισ του ϊρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920.- 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Ε 
ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

Αρθρο 19ο 
΢ΤΝΘΕ΢Η ΚΑΙ ΘΗΣΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1.-  Η εταιρεύα   διοικεύται  από Διοικητικό ΢υμβούλιο που αποτελεύται από τρεισ (3) ϋωσ επτϊ (7) 
ςυμβούλουσ,- 
2.- Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου εκλϋγονται από τη Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων τησ εταιρεύασ για 
πεντετό (5ετό) θητεύα, που παρατεύνεται αυτόματα μϋχρι την πρώτη τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη μετϊ τη λόξη 
τησ θητεύασ τουσ, η οπούα δεν μπορεύ να υπερβεύ την εξαετύα.- 
3.- Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου μπορούν να επανεκλεγούν.- 

Αρθρο 20ο 
ΕΞΟΤ΢ΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΕ΢  ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1-- Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο ϋχει τη διούκηςη τησ εταιρικόσ περιουςύασ και την εκπροςώπηςη τησ εταιρεύασ. 
Αποφαςύζει για όλα γενικϊ τα ζητόματα που αφορούν την εταιρεύα μϋςα ςτα πλαύςια του εταιρικού ςκοπού, 
με εξαύρεςη εκεύνα που, ςύμφωνα με το νόμο ό το παρόν καταςτατικό, ανόκουν ςτην αποκλειςτικό 
αρμοδιότητα τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ.- 
2.- Η εταιρεύα, με την επιφύλαξη τησ επόμενησ παραγρϊφου, αναλαμβϊνει υποχρεώςεισ και δεςμεύεται με την 
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υπογραφό ενόσ εξουςιοδοτημϋνου μϋλουσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου κϊτω από την εταιρικό επωνυμύα.- 
3.- Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ,  αποκλειςτικϊ και μόνο εγγρϊφωσ, να αναθϋτει την ϊςκηςη όλων των 
εξουςιών και αρμοδιοτότων του (εκτόσ από αυτϋσ που απαιτούν ςυλλογικό ενϋργεια), καθώσ και την 
εκπροςώπηςη τησ εταιρεύασ, ςε ϋνα ό περιςςότερα πρόςωπα, μϋλη του ό όχι, καθορύζοντασ ςυγχρόνωσ και την 
ϋκταςη τησ ανϊθεςησ. Πϊντωσ οι αρμοδιότητεσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου εύναι υπό την επιφύλαξη των 
ϊρθρων 10, 22, 23 και 23ς του Κ. Ν. 2190/1920.- 

Αρθρο 21ο 
΢ΤΓΚΡΟΣΗ΢Η ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1.- Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο αμϋςωσ μετϊ την εκλογό του ςυνϋρχεται και ςυγκροτεύται ςε ςώμα, εκλϋγοντασ 
τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του.  
2.- Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να εκλϋγει ϋναν ό δύο διευθύνοντεσ ςυμβούλουσ από τα μϋλη του και μόνο, 
καθορύζοντασ ςυγχρόνωσ και τισ αρμοδιότητεσ τουσ. Ο Πρόεδροσ και ο Αντιπρόεδροσ μπορούν να ϋχουν και 
την ιδιότητα του Διευθύνοντοσ ΢υμβούλου.  
3.- 0 Πρόεδροσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου διευθύνει τισ ςυνεδριϊςεισ. Σον Πρόεδρο, όταν απουςιϊζει ό 
κωλύεται, αναπληρώνει ςε όλη την ϋκταςη των αρμοδιοτότων του ο Αντιπρόεδροσ και αυτόν, όταν κωλύεται, 
ό εϊν δεν ορύςθηκε Αντιπρόεδροσ, μετϊ από απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου, ο Διευθύνων ΢ύμβουλοσ ό 
οποιοδόποτε ϊλλο μϋλοσ αυτού ορύςει.  

Αρθρο 22ο 
ΑΝΑΠΛΗΡΨ΢Η ΜΕΛΟΤ΢ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

Αν για οποιοδόποτε λόγο κενωθεύ θϋςη ςυμβούλου, δύνανται οι ςύμβουλοι που απομϋνουν, εφόςον ϋχουν τη 
νόμιμη απαρτύα, να εκλϋξουν προςωρινϊ αντικαταςτϊτη για το υπόλοιπο τησ θητεύασ του ςυμβούλου που 
αναπληρώνεται. Η εκλογό αυτό υποβϊλλεται για ϋγκριςη ςτην αμϋςωσ επόμενη τακτικό ό ϋκτακτη Γενικό 
΢υνϋλευςη.- 

Αρθρο 23ο 
΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο ςυνεδριϊζει ςτην ϋδρα τησ εταιρεύασ τουλϊχιςτον μια φορϊ το μόνα. ΢υγκαλεύται 
οποτεδόποτε από τον Πρόεδρο του ό αν το ζητόςουν δύο μϋλη του.- 

Αρθρο 24ο 
ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΨΠΕΤ΢Η ΜΕΛΨΝ  ΑΠΑΡΣΙΑ – ΠΛΕΙΟΧΗΥΙΑ 

1.- ΢ύμβουλοσ που απουςιϊζει μπορεύ να εκπροςωπεύται από ϊλλο ςύμβουλο. Κϊθε ςύμβουλοσ μπορεύ να 
εκπροςωπεύ ϋνα μόνο ςύμβουλο που απουςιϊζει.- 
2.- Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα, όταν παραβρύςκονται ό 
αντιπροςωπεύονται ς' αυτό το όμιςυ πλϋον ενόσ των ςυμβούλων, ουδϋποτε όμωσ ο αριθμόσ των παρόντων 
αυτοπροςώπωσ ςυμβούλων μπορεύ να εύναι μικρότεροσ των τριών.- 
3.- Οι αποφϊςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου λαμβϊνονται με απόλυτη πλειοψηφύα των ςυμβούλων που εύναι 
παρόντεσ και εκεύνων που  αντιπροςωπεύονται, εκτόσ από την περύπτωςη τησ παραγρϊφου 2 του ϊρθρου 5 
του παρόντοσ.- 

Αρθρο 25ο 
ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1.- Για  τισ  ςυζητόςεισ  και   τισ  αποφϊςεισ  του  Διοικητικού ΢υμβουλύου τηρούνται πρακτικϊ.- 
2.- Αντύγραφα και αποςπϊςματα των πρακτικών του Διοικητικού ΢υμβουλύου επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο ό τον αναπληρωτό του.- 

Αρθρο 26ο 
ΑΠΟΖΗΜΙΨ΢Η ΜΕΛΨΝ  ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1.- ΢τα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου μπορεύ να χορηγηθεύ αποζημύωςη, τησ οπούασ το ποςό τησ ορύζεται 
από την τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη, με ειδικό απόφαςη.- 
2.- Η διϊταξη τησ προηγούμενησ παραγρϊφου δεν εφαρμόζεται όταν πρόκειται για αμοιβϋσ που οφεύλονται ςε 
μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου για υπηρεςύεσ που παρϋχουν ςτην εταιρεύα, μετϊ από ειδικό ςχϋςη 
μύςθωςησ εργαςύασ ό εντολόσ.- 
3.- Οποιαδόποτε παροχό πύςτωςησ (δϊνεια, εγγυόςεισ κλπ) από την εταιρεύα ςε μϋλη του Διοικητικού 
΢υμβουλύου, ςτουσ ιδρυτϋσ τησ, ςε Γενικούσ Διευθυντϋσ τησ ό και ςε ςυζύγουσ ό ϊλλουσ ςυγγενεύσ αυτών μϋχρι 
τρύτου βαθμού, απαγορεύεται απολύτωσ και εύναι ϊκυρη.- 
Για οποιαδόποτε ϊλλη ςύμβαςη μεταξύ τησ εταιρεύασ και των προςώπων αυτών, χρειϊζεται απαραύτητα 
προηγούμενη ειδικό ϊδεια τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων. Η απογόρευςη αυτό δεν ιςχύει προκειμϋνου 
για ςυμβϊςεισ που δεν εξϋρχονται των ορύων τησ τρϋχουςασ ςυναλλαγόσ τησ εταιρεύασ με τουσ πελϊτεσ τησ.- 
4.- Επύςησ απαγορεύονται απολύτωσ και εύναι ϊκυρα δϊνεια τησ εταιρεύασ ςε τρύτουσ καθώσ και η παροχό 
πιςτώςεων ς' αυτούσ με οποιοδόποτε τρόπο ό παροχό εγγυόςεων υπϋρ αυτών με ςκοπό την απόκτηςη από 
αυτούσ μετοχών τησ εταιρεύασ.- 

Αρθρο 27ο 
ΑΠΑΓΟΡΕΤ΢Η ΑΝΣΑΓΨΝΙ΢ΜΟΤ 
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1.- Απαγορεύεται ςτα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου καθώσ και ςτουσ Διευθυντϋσ τησ εταιρεύασ να 
ενεργούν κατ' επϊγγελμα, χωρύσ ϊδεια τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, για δικό τουσ λογαριαςμό ό για λογαριαςμό 
τρύτων, πρϊξεισ που υπϊγονται ςε ϋναν από τουσ ςκοπούσ που επιδιώκει η εταιρεύα ό να μετϋχουν ωσ 
ομόρρυθμοι εταύροι ςε εταιρεύεσ που επιδιώκουν τϋτοιουσ ςκοπούσ.- 
2.- ΢ε περύπτωςη παρϊβαςησ τησ παραπϊνω διϊταξησ η εταιρεύα ϋχει δικαύωμα αποζημύωςησ ςύμφωνα με το 
ϊρθρο 23 παρϊγραφοσ 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920.- 
3.- Σο ϊρθρο αυτό δεν ϋχει εφαρμογό ςτα μϋλη του πρώτου Διοικητικού ΢υμβουλύου του ϊρθρου 36 ςτα οπούα 
χορηγεύται ειδικό ϊδεια να ενεργούν ϊμεςα ό ϋμμεςα πρϊξεισ αναγόμενεσ ςτον εταιρικό ςκοπό μϋχρι την 
πρώτη Γενικό ΢υνϋλευςη η οπούα εύναι αρμόδια να δώςει ανϊλογη ϊδεια για τον εφεξόσ χρόνο. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΢Σ 
ΕΛΕΓΦΟ΢ 
Αρθρο 28ο 
ΕΛΕΓΚΣΕ΢ 

1.- Η τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη εκλϋγει κϊθε χρόνο δύο τακτικούσ και δύο αναπληρωματικούσ ελεγκτϋσ, 
ορύζοντασ και την αμοιβό τουσ.- 
2.- Η ΢υνϋλευςη μπορεύ να εκλϋγει ϋνα μόνο τακτικό και ϋναν αναπληρωματικό ελεγκτό εφόςον εύναι Ορκωτού 
Ελεγκτϋσ. Πϊντωσ, εφόςον γύνεται υπϋρβαςη ορύων τησ παραγρϊφου 6 του ϊρθρου 42α, ςε ςυνδυαςμό με το 
ϊρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχύει μετϊ την τροποπούηςη του από το Π.Δ. 409/1986 και Π.Δ. 
498/1987, η εκλογό των Ορκωτών Ελεγκτών εύναι υποχρεωτικό. - 
3.- Μϋςα ςε πϋντε (5) ημϋρεσ από τη ςυνεδρύαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ που όριςε τουσ ελεγκτϋσ, πρϋπει να 
γύνει από την εταιρεύα ανακούνωςη προσ αυτούσ του διοριςμού τουσ, ςε περύπτωςη δε που δεν αποποιηθούν 
το διοριςμό αυτό μϋςα ςε προθεςμύα πϋντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι ϋχουν αποδεχθεύ το διοριςμό και 
ϋχουν όλεσ τισ ευθύνεσ και υποχρεώςεισ του ϊρθρου 37 και του ϊρθρου 43α παρϊγραφοσ 3 εδϊφιο γ' και 
παρϊγραφοσ 4 του Κ.Ν. 2190/1920.- 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Ζ 
ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ - ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕ΢  

Αρθρο 29ο 
ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΦΡΗ΢Η 

Η εταιρικό χρόςη εύναι δωδεκϊμηνησ διϊρκειασ και αρχύζει την 1η Ιανουαρύου και λόγει την 31π Δεκεμβρύου 
κϊθε χρόνου. Εξαιρετικϊ η πρώτη εταιρικό χρόςη αρχύζει από τη νόμιμη ςύςταςη τησ παρούςασ εταιρεύασ και 
λόγει την 31 Δεκεμβρύου του ϋτουσ 2006.- 

Αρθρο 30ο 
ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ 

1.- ΢ΣΟ τϋλοσ κϊθε εταιρικόσ χρόςησ το Διοικητικό ΢υμβούλιο καταρτύζει τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ 
και την ϋκθεςη διαχεύριςησ, πϊντοτε ςύμφωνα με το νόμο, επομϋνωσ και ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ των 
ϊρθρων 42α, 42β, 42γ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ τροποποιόθηκαν και 
ιςχύουν.- 
Οι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ (Ιςολογιςμόσ κλπ) υποβϊλλονται για ϋγκριςη ςτην τακτικό Γενικό 
΢υνϋλευςη και ςυνοδεύονται: 
α) Από επεξηγηματικό ϋκθεςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου ςτην οπούα αναφϋρονται όλα τα καθοριζόμενα ςτο 
ϊρθρο 42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ αντικαταςτϊθηκε από το Π.Δ. 409/1986 και 
β) από την ϋκθεςη των ελεγκτών.- 
2.- Ο Ιςολογιςμόσ τησ εταιρεύασ, ο λογαριαςμόσ «αποτελϋςματα χρόςησ» και ο «πύνακασ διϊθεςησ 
αποτελεςμϊτων» μαζύ με το ςχετικό πιςτοποιητικό ελϋγχου (όταν προβλϋπεται ο ϋλεγχοσ από ορκωτούσ 
ελεγκτϋσ) δημοςιεύονται εύκοςι (20) τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν από τη ςυνεδρύαςη τησ ΢υνϋλευςησ, ςύμφωνα 
με αυτϊ    που  ορύζονται ςτο  νόμο,  ςτισ εφημερύδεσ που μνημονεύονται ςτο ϊρθρο 43β και ςύμφωνα με τισ 
διατϊξεισ του ϊρθρου 7β παρ. 1, εδ. β του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχύει.- 
3.- Για να εγκριθεύ ϋγκυρα από τη Γενικό ΢υνϋλευςη ο Ιςολογιςμόσ πρϋπει να ϋχει ελεγχθεύ από τουσ ελεγκτϋσ 
τησ εταιρεύασ και να ϋχει θεωρηθεύ ειδικϊ: 
α) Σο Διευθύνοντα ό εντεταλμϋνο ΢ύμβουλο και όταν δεν υπϊρχει από ϋνα μϋλοσ  του  Διοικητικού  
΢υμβουλύου  που ορύζεται από αυτό. 
β) Σον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου τησ εταιρεύασ  ό τον αναπληρωτό του και 
γ) αυτόν που διευθύνει το λογιςτόριο.- 

Αρθρο 31ο 
ΔΙΑΘΕ΢Η ΚΕΡΔΨΝ 

Η διϊθεςη καθαρών κερδών τησ εταιρεύασ γύνεται με την επιφύλαξη των ϊρθρων 44, 44α και 45 του Κ.Ν. 
2190/1920, όπωσ ιςχύει.- 
α) Προηγεύται η διϊθεςη του ποςοςτού για το ςχηματιςμό του τακτικού αποθεματικού, όπωσ ορύζει ο νόμοσ, 
δηλαδό για το ςκοπό αυτό αφαιρεύται τουλϊχιςτον το ϋνα εικοςτό (1/20) των καθαρών κερδών. ΢ύμφωνα με 
το νόμο, η αφαύρεςη αυτό παύει να εύναι υποχρεωτικό όταν αυτό φθϊςει ςε ποςό ύςο τουλϊχιςτον με το ϋνα 
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τρύτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαύου.-  
β) Ακολουθεύ η διϊθεςη του ποςού που απαιτεύται για την καταβολό του πρώτου μερύςματοσ, δηλαδό 
ποςοςτού ϋξι τοισ εκατό (6%) τουλϊχιςτον του καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου και ςύμφωνα με το 
ϊρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920, ςε ςυνδυαςμό προσ τισ διατϊξεισ του Α.Ν. 148/1967, του Ν.Δ. 34/1968 και του 
Ν. 867/1979.- 
γ) Η Γενικό ΢υνϋλευςη διαθϋτει ελεύθερα το υπόλοιπο. - 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Η 
ΔΙΑΛΤ΢Η – ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

Ωρθρο 32ο 
ΛΟΓΟΙ ΛΤ΢Η΢ ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ – ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

1.-Η εταιρεύα λύεται: 
α) Μόλισ περϊςει ο χρόνοσ διϊρκειασ τησ, εκτόσ αν προηγούμενα αποφαςιςτεύ από τη Γενικό ΢υνϋλευςη η 
παρϊταςη αυτόσ. - 
β)  Με απόφαςη  τησ Γενικόσ  ΢υνϋλευςησ ςύμφωνα  με τισ διατϊξεισ  των  ϊρθρων  29  παρϊγραφοι 3 και 4 και  
31 παρϊγραφοσ 2 του Κ. Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχύει και  
γ) Όταν κηρυχθεύ η εταιρεύα ςε κατϊςταςη πτώχευςησ.- 
2.- Η ςυγκϋντρωςη όλων των μετοχών ςε ϋνα πρόςωπο δεν αποτελεύ λόγο για τη λύςη τησ εταιρεύασ.- 
3.- ΢ε περύπτωςη που το ςύνολο των ιδύων κεφαλαύων τησ εταιρεύασ,   όπωσ  ορύζεται  ςτο υπόδειγμα 
Ιςολογιςμού που προβλϋπεται από το ϊρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ τροποποιόθηκε από το Π.Δ. 
409/1986, γύνει κατώτερο από το μιςό (1/2) του καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου, το Διοικητικό 
΢υμβούλιο ϋχει την υποχρϋωςη να ςυγκαλϋςει τη Γενικό ΢υνϋλευςη μϋςα ςε προθεςμύα ϋξι (6) μηνών από τη 
λόξη τησ χρόςησ, που θα αποφαςύζει τη λύςη τησ εταιρεύασ ό την υιοθϋτηςη ϊλλου μϋτρου.- 
4.- Εκτόσ από την περύπτωςη τησ πτώχευςησ, τη λύςη τησ εταιρεύασ ακολουθεύ η εκκαθϊριςό τησ. ΢την 
περύπτωςη του εδαφύου α' τησ παραγρϊφου 1 του παρόντοσ ϊρθρου, το Διοικητικό ΢υμβούλιο εκτελεύ χρϋη 
εκκαθαριςτό μϋχρι να διοριςτούν εκκαθαριςτϋσ από τη Γενικό ΢υνϋλευςη.- 
΢την περύπτωςη του εδαφύου β' τησ ιδύασ παραπϊνω παραγρϊφου του παρόντοσ ϊρθρου, η Γενικό ΢υνϋλευςη 
με την ύδια απόφαςη ορύζει και τουσ εκκαθαριςτϋσ. Οι εκκαθαριςτϋσ που ορύζει η Γενικό ΢υνϋλευςη μπορούν 
να εύναι δύο (2) ϋωσ τϋςςερισ (4), μϋτοχοι ό όχι, και αςκούν όλεσ τισ ςυναφεύσ με τη διαδικαςύα και το ςκοπό 
τησ εκκαθϊριςησ αρμοδιότητεσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου, όπωσ αυτϋσ ϋχουν, τυχόν, περιοριςτεύ από τη 
Γενικό ΢υνϋλευςη, με τισ αποφϊςεισ τησ οπούασ ϋχουν την υποχρϋωςη να ςυμμορφώνονται. Ο διοριςμόσ των 
εκκαθαριςτών ςυνεπϊγεται αυτοδύκαια την παύςη τησ εξουςύασ των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου και 
των ελεγκτών.- 
5.- Οι εκκαθαριςτϋσ που ορύζονται από τη Γενικό ΢υνϋλευςη οφεύλουν, μόλισ αναλϊβουν τα καθόκοντϊ τουσ, 
να κϊνουν απογραφό τησ εταιρικόσ περιουςύασ και να δημοςιεύουν ςτον τύπο και ςτο Σεύχοσ Ανωνύμων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιωριςμϋνησ Ευθύνησ τησ Εφημερύδοσ τησ Κυβερνόςεωσ Ιςολογιςμό, του οπούου 
αντύτυπο υποβϊλλεται ςτη Διεύθυνςη Εμπορύου τησ αρμόδιασ Νομαρχύασ. Σην ύδια υποχρϋωςη ϋχουν οι 
εκκαθαριςτϋσ και όταν λόξει η εκκαθϊριςη.- 
6.- Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων διατηρεύ όλα τα δικαιώματϊ τησ κατϊ τη διϊρκεια τησ εκκαθϊριςησ.- 
7.- Οι λογαριαςμού τησ εκκαθϊριςησ εγκρύνονται από τη ΢υνϋλευςη των μετόχων, που επύςησ αποφαςύζει και 
για την απαλλαγό των εκκαθαριςτών από κϊθε ευθύνη.- 
8.- Κϊθε χρόνο υποβϊλλονται ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη τα αποτελϋςματα τησ εκκαθϊριςησ με ϋκθεςη των αιτύων 
που παρεμπόδιςαν την αποπερϊτωςη τησ.-  

ΚΕΥΑΛΑΙΟ  Θ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΣΑΞΗ 

Αρθρο 33ο 

Σο καταςτατικό αυτό περιορύζεται ςτη ρύθμιςη των αντικειμϋνων που αξιώνει το ϊρθρο 2 του Κ.Ν. 
2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θϋματα ιςχύουν οι ρυθμύςεισ του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχύει.- 
 

< - - - - - > 

Ακριβϋσ αντύτυπο του καταςτατικού τησ εταιρεύασ, όπωσ αυτό ιςχύει, μετϊ την τροποπούηςη του ϊρθρου 2 
αυτού, από την Ϊκτακτη Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων τησ 2-11-2019. 
 

Νϋα Ερυθραύα Αττικόσ, 2-11-2019 
Ο Πρόεδροσ του Δ.΢. & Διευθ. ΢ύμβουλοσ 

 
 
 

__________________________ 
Παναγιώτησ Υρϋντζοσ 
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