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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Κ.Μ. ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ J+C ΑΝΩΝΥ-

ΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ». 

 

Την 28-02-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2093354, η με αριθμό 2126/28-02-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-

ρίου μας (ΑΔΑ: ΩΦ6Κ469ΗΕΘ-2ΩΖ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων  5, 6, 7, 

8, 9, 10, 11, 12, 13 , 14, 16, 17, 18, 19, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 31, 32, 33, 34, 35, της ανώνυμης 

εταιρείας με την επωνυμία «Κ.Μ. ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ J+C ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΤΑ-

ΣΚΕΥΩΝ», τον Διακριτικό Τίτλο «Κ.Μ. ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ J+C Α.Τ.Ε.Κ. »  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ 

002898901000, στο πλαίσιο εναρμόνισης με το ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύ-

μων Εταιριών», όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 17- 12-2019 της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
                                                                              Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

                                                                           α.α. 

 

 



ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

« Κ.Μ. ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ J+C ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ» 
ΕΔΡΑ: ΠΗΓΗΣ 1Β , ΕΚΑΛΗ Τ.Κ.14578 

ΑΡ.ΓΕΜΗ: 002898901000– ΑΦΜ: 084080718 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ - ΕΔΡΑ - 

ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 

ΑΡΘΡΟ 1ο 
Σύσταση - Επωνυμία 

1- Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «Κ.Μ. ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ J+C 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ» και το διακριτικό τίτλο «Κ.Μ. 
ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ J+C Α.Τ.Ε.Κ.». 
2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα 
χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 
Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι : 
Α. 1. α) Η για λογαριασμό της εταιρείας κτήση, αγορά και 
πώληση οικοπέδων και ακινήτων τρίτων, ιδίως η κτήση οικοπέδων και εν γένει 
εδαφικών εκτάσεων, αστικών, εμπορικών και επαγγελματικών ακινήτων και 
εγκαταστάσεων, καθώς και άλλων πραγμάτων, τα οποία δύνανται να αποτελέσουν 
συστατικό, παράρτημα ή παρακολούθημα των ανωτέρω, η επ’ αυτών ανέγερση 
πάσης φύσεως οικοδομών προς μεταπώληση ή αναπτυξιακή εκμετάλλευση. Η 
ανάθεση ανέγερσης κτιρίων εξ ολοκλήρου ή μερικώς σε τρίτα φυσικά ή νομικά 
πρόσωπα, που θα ενεργούν είτε ως υπεργολάβοι είτε με το σύστημα της 
αντιπαροχής, είτε με οποιοδήποτε άλλο τρόπο. 
β) Η αγορά ή κατασκευή οποιοσδήποτε μορφής κτισμάτων σε ιδιόκτητα ή ξένα 
ακίνητα, με σκοπό τη μεταπώληση ή την εκμετάλλευση αυτών, είτε εξ ολοκλήρου είτε 
κατά το σύστημα της οριζόντιας ή της κάθετης ιδιοκτησίας. Η αγορά ή η με 
οποιονδήποτε τρόπο απόκτηση ακινήτων για μεταπώληση ή και μετά από εκτέλεση 
έργων και αξιοποίηση αυτών είτε αυτούσια είτε τμηματική ή η εκτέλεση διαφόρων 
τεχνικών έργων ή κατασκευών σε ιδιόκτητα οικόπεδα καθώς και η ανέγερση  επ' 
αυτών οικοδομών ή κτιρίων προς εκμετάλλευση ή μεταπώληση ή ανέγερση 
οικοδομών ή κτιρίων σε ξένα οικόπεδα είτε αντί εργολαβικού ανταλλάγματος είτε κατά 



το σύστημα της αντιπαροχής ή καθ' οιονδήποτε άλλο τρόπο. 
γ) Η με οποιανδήποτε νομική μορφή (εργολαβία, κοινοπραξία, αντιπαροχή, κ.λ.π.) 
ανάληψη, εκτέλεση, συμμετοχή σε εκτέλεση πάσης φύσεως τεχνικών, οικοδομικών 
και ανέγερσης έργων του Δημοσίου, νομικών προσώπων ιδιωτικού ή δημοσίου 
δικαίου, δημοτικών ή κοινοτικών ή φυσικών προσώπων, καθώς επίσης η με 
οποιανδήποτε νομική μορφή συμμετοχή, συνίδρυση βιομηχανικών και εμπορικών 
εταιρειών για την κατασκευή, εγκατάσταση, λειτουργία, εμπορία και εκμετάλλευση 
μονάδων παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, 
είτε αυτοτελώς, είτε σε συνεργασία, με οποιαδήποτε μορφή ή τύπο, με άλλα φυσικά ή 
νομικά πρόσωπα ημεδαπά η αλλοδαπά. 
δ) Η σύλληψη και εκπόνηση μελετών, η επίβλεψη, ανάληψη και εργοληπτική 
κατασκευή και εκτέλεση πάσης φύσεως τεχνικών, οικοδομικών, βιομηχανικών και 
ηλεκτρομηχανολογικών έργων, δημοσίων και ιδιωτικών είτε εξ αρχής, είτε η 
ολοκλήρωση μη αποπερατωθέντων έργων, των παραπάνω κατηγοριών, παντός 
φορέα οπουδήποτε στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή. 
ε) Η κατασκευή, επίβλεψη και τοποθέτηση, ηλεκτρομηχανολογικών εγκαταστάσεων 
και εξοπλισμού που απαιτούνται για την κατασκευή των παραπάνω έργων. 
στ) Η διενέργεια επισκευών και εργασιών συντήρησης επί οικοδομικών έργων και 
των ηλεκτρομηχανολογικών εγκαταστάσεών τους ως και η διενέργεια όλων των 
τεχνικών μελετών που απαιτούνται για την κατασκευή και ολοκλήρωση κάθε είδους 
τεχνικού έργου. 
2. Η αγορά, πώληση, συντήρηση, εκμίσθωση, μίσθωση, υπομίσθωση, ανοικοδόμηση 
και εν γένει εκμετάλλευση διαχείριση και αξιοποίηση ακινήτων, ως και κάθε συναφής 
εμπορική και κτηματική εργασία, συμπεριλαμβανομένης της προετοιμασίας 
οικοδομικών κτισμάτων, ενιαίου χώρου στάθμευσης αυτοκινήτων (πάρκιν) 
πλυντηρίου και λιπαντηρίου, αυτοκινήτων και λοιπών κτισμάτων, καθώς και η 
διοίκηση και διαχείριση αυτών. 
3.  Η διαχείριση, υποθήκευση, ενεχυρίαση, ανέγερση, κατασκευή, συντήρηση, 
ανάπτυξη, βελτίωση κάθε είδους ακινήτων (γης, αποθηκών, κτιρίων, κατοικιών, 
κ.λ.π.). 
4. Η αγορά και επένδυση σε γη, ως και η μελέτη και διαμεσολάβηση για αξιοποίηση 
ακινήτων περιουσιακών στοιχείων, 
5.  Οι οικοδομικές κατασκευές, ανάληψη εργολαβιών, εργολαβικής διαχείρισης 
δημοσίων ή ιδιωτικών έργων, έργων οδοποιίας κ.λ.π., σύναψη παντός είδους 
εργολαβικών συμβάσεων, κοινοπραξιών και συμμετοχών σε εργολαβίες τεχνικές και 
κατασκευών, συμβάσεις διαχείρισης και παροχής τεχνικών υπηρεσιών, καθώς και 
συμβάσεις διαφήμισης. 
6. Η ανάληψη της τεχνικής διευθύνσεως, σχεδιασμού και θέσεως σε λειτουργία 
τεχνικών έργων καθώς και η ανάληψη θέσεως τεχνικού συμβούλου σε τεχνικά έργα ή 



σε επιχειρήσεις, συμπεριλαμβανομένης της ανάληψης και εκτέλεσης πάσης φύσεως 
Ιδιωτικού ή Δημοσίου Τεχνικού Έργου. 
7. Η εμπορία κάθε φύσεως δομικών υλικών και η επισκευή και κατασκευή 
εμπορευματοκιβωτίων (containers). 
8. Η εκπόνηση πάσης φύσεως τεχνικών και οικονομοτεχνικών μελετών. 
9. Η αντιπροσώπευση παραγωγικών ή εμπορικών οίκων του εσωτερικού και του 
εξωτερικού, που ασχολούνται με κάθε φύσεως εμπορεύματα, υλικά, μηχανήματα, 
τεχνικές μεθόδους κ.λ.π, τα οποία σχετίζονται με οποιονδήποτε τρόπο με τους πιο 
πάνω σκοπούς. 
10. Για την προώθηση του σκοπού της αυτού η εταιρεία μπορεί να μετέρχεται σε κάθε 
πράξη βοηθητική των κατασκευών, όπως επιχειρήσεις μεταφοράς, επιχειρήσεις 
διαφήμισης και επιχειρήσεις χρηματοδότησης κατασκευαστικών και τεχνικών έργων. 
11. Επίσης μπορεί να δημιουργεί και κατοχυρώνει τα σχετικά προϊόντα βιομηχανικής 
ιδιοκτησίας όπως κατασκευαστικές επωνυμίες, διαφημιστικά συνθήματα, σήματα, 
σχέδια κατασκευών και τεχνικά σχέδια, καινοτομίες - ευρεσιτεχνίες. 
12. Η ίδρυση κάθε κτηματικής εταιρείας και η διαχείριση ή η συμμετοχή στη διοίκηση 
των εν λόγω εταιρειών, και εν γένει κάθε είδους εμπορική, βιομηχανική, οικονομική 
δραστηριότητα ή δραστηριότητα που αφορά κινητά ή ακίνητα που έχει άμεση ή 
έμμεση σχέση με τον ως άνω σκοπό. 
Δευτερεύοντες σκοποί της εταιρείας είναι: 
Β. 1. Η κατασκευή και αξιοποίηση ακινήτων, η δημιουργία τουριστικών επιχειρήσεων 
και η αξιοποίηση αυτών. 
2. Η ίδρυση, ανέγερση, οργάνωση ή εκμετάλλευση κτιριακών, ξενοδοχειακών και 
άλλων τουριστικών εγκαταστάσεων και παραθεριστικών οικισμών, η διαμόρφωση 
και διαρρύθμιση πάσης φύσεως και μορφής ελευθέρων χώρων και εκμετάλλευση για 
τουριστική ή οικιστική τους αξιοποίηση και η με οποιοδήποτε τρόπο εκμετάλλευση 
των ανωτέρω τουριστικών ή παραθεριστικών εγκαταστάσεων, συμπεριλαμβανομένης 
και της πώλησης, μεταβίβασης ή εκμίσθωσης αυτών σε τρίτους, καθώς και η άσκηση 
πάσης φύσεως ξενοδοχειακών επιχειρήσεων, ιδία δε η αγορά παραδοσιακών 
ξενώνων, περιπτέρων και λοιπών τουριστικών εν γένει εγκαταστάσεων, ξενοδοχείων, 
κέντρων αναψυχής και εστιατορίων, ως και η εκμετάλλευσή τους από την εταιρεία 
αμέσως ή με εκμίσθωση ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
3. Η ανάληψη της οργάνωσης, διεύθυνσης, εκμετάλλευσης και τουριστικής 
αξιοποίησης ιδιόκτητων ή μη ξενοδοχειακών μονάδων, ξενώνων και εν γένει 
τουριστικών συγκροτημάτων και εγκαταστάσεων, συμπεριλαμβανομένης της μεθόδου 
της χρονομεριστικής μίσθωσης (Time Sharing), καθώς και η εκμετάλλευση 
τουριστικών καταλυμάτων τρίτων με οποιοδήποτε τρόπο. 
4. Η ίδρυση και η οργάνωση τουριστικών γραφείων στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό για 
την εξυπηρέτηση των ανωτέρω αναφερομένων ξενοδοχειακών, τουριστικών και 



παραθεριστικών εγκαταστάσεων, καθώς επίσης και η με οποιονδήποτε τρόπο 
εκμετάλλευση ή η με οποιαδήποτε νομική μορφή χρησιμοποίηση κάθε είδους 
μεταφορικού μέσου (επίγειου, θαλάσσιου ή εναέριου) για την εξυπηρέτηση των 
διαμενόντων τρίτων στις εγκαταστάσεις αυτής. 
5. Η διοργάνωση περιηγήσεων, εκδρομών, ταξιδιών, κρουαζιέρων, συνεδρίων, 
ψυχαγωγικών και πολιτιστικών εκδηλώσεων. 
6. Η μεταφορά τουριστών με χερσαία ή πλωτά ή εναέρια μέσα ιδιόκτητα ή μισθωμένα 
και εν γένει παροχή εξυπηρετήσεων προς αυτούς. 
7. Η πρακτόρευση κάθε είδους τουριστικής εκμετάλλευσης και η παροχή πάσης 
φύσεως υπηρεσιών τουρισμού. 
8. Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων αγροτικού και εν γένει εναλλακτικού τουρισμού. 
9. Η ανάληψη θεατρικών, κινηματογραφικών, μουσικών επιχειρήσεων δημοσίων και 
συναφών θεαμάτων, η επί κέρδει πραγμάτωση εργασιών γενικού τουρισμού, ως και η 
κτήση ή εκμετάλλευση ξενοδοχειακών μονάδων ύπνου ή η οποιαδήποτε άλλης 
μορφής, καθώς και χερσαίων, εναέριων ή θαλάσσιων τουριστικών μεταφορικών 
μέσων, ως και η εισαγωγή εκ του εξωτερικού, η εξαγωγή συναφών προς τα άνω είδη, 
καθώς και κάθε άλλο επιτρεπόμενο τώρα αντικείμενο ή μελλοντικά επιτρεπόμενο. 
10. Η διαμεσολάβηση μεταξύ τρίτων για παροχή τέτοιων υπηρεσιών, καθώς επίσης 
και η εκμετάλλευση εστιατορίων, καφέ, μπαρ, κ.λ.π. προς εξυπηρέτηση του 
τουριστικού σκοπού. 
11. Για την προώθηση του σκοπού της μπορεί να μετέρχεται και κάθε πράξη 
βοηθητική, όπως επιχειρήσεις μεταφοράς, επιχειρήσεις διαφήμισης, επιχειρήσεις 
γενικού τουρισμού, επιχειρήσεις κατασκευής εκθεσιακών κέντρων.  
Γ. 1. Η αγορά, εκμετάλλευση ή διαχείριση πλοίων οποιοσδήποτε μορφής και η 
διενέργεια κάθε είδους ναυτιλιακών εργασιών ή επιχειρήσεων. 
2. Οι αγορές και πωλήσεις πλοίων όλων των τύπων. 
3. Οι πρακτορεύσεις, ο εφοδιασμός και οι ναυλώσεις πλοίων. 
4. Οι θαλάσσιες και πάσης φύσεως συνδυασμένες μεταφορές διεθνείς και Εθνικές. 
5. Η ενασχόληση με το θαλάσσιο και χερσαίο εμπόριο, ναύλων και γενικά με την 
μεταφορά εμπορευμάτων, χύδην φορτίων, επιβατών και προσωπικών αντικειμένων 
δια μέσου θαλάσσης μεταξύ διαφόρων λιμένων του κόσμου και η ενασχόληση γενικά 
με τις θαλάσσιες μεταφορές σε όλον τον κόσμο. 
6. Η αγορά ελληνικών εμπορικών πλοίων, θαλαμηγών, σκαφών αναψυχής, 
ιστιοφόρων και κάθε άλλου πλωτού μέσου, η εκμετάλλευση και - ή διαχείριση 
Ελληνικών ή ξένης σημαίας εμπορικών - επιβατικών και οχηματαγωγών πλοίων, 
καθώς και η απόκτηση μετοχών άλλων ναυτικών εταιρειών, η προμήθεια και η 
τροφοδοσία πλοίων, η φόρτωση και εκφόρτωση εμπορευμάτων για θαλάσσια 
μεταφορά, η εποπτεία αποβάθρων για εξαγώγιμα εμπορεύματα που παραδόθηκαν 
στη φύλαξή της. 



7.  Η χρήση, διαχείριση, εκμίσθωση και μίσθωση, κατασκευή, ανάπτυξη προβλητών, 
αποβάθρων, προκυμαιών και χώρων αναψυχής, αθλοπαιδιών και συναφών 
δραστηριοτήτων από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, δημοσίου ή ιδιωτικού 
δικαίου, η αγορά, πώληση, χρήση, διαχείριση, εκμίσθωση και μίσθωση, κατασκευή, 
ανάπτυξη ναυπηγείων, γενικών αποθηκών και μέσων - εργαλείων - μηχανημάτων 
αποθήκευσης οποιουδήποτε τύπου και περιουσιακών στοιχείων. 
8. Η ίδρυση και εκμετάλλευση ναυτιλιακών επιχειρήσεων και η εκπόνηση μελετών για 
τον αντίστοιχο κλάδο της οικονομίας και ιδίως την ανάπτυξη ναυτιλιακών 
επιχειρήσεων. 
9. Η ανάληψη, εκτέλεση και συμμετοχή σε εκτέλεση πάσης φύσεως εργασιών για την 
επισκευή και συντήρηση πλοίων και σκαφών αναψυχής. 
Οι εργασίες αυτές μπορεί να αφορούν: 
α. Επισκευή και συντήρηση μηχανολογικού εξοπλισμού, β. Επισκευή κα συντήρηση 
ηλεκτρολογικού και υδραυλικού συστήματος. 
γ. Επισκευή και συντήρηση συστημάτων θέρμανσης και κλιματισμού. 
δ. Συντήρηση και βαφή εσωτερικών και εξωτερικών επιφανειών και εν γένει 
οποιεσδήποτε εργασίες που αφορούν την ανακαίνιση των εσωτερικών και 
εξωτερικών χώρων. 
Δ. Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών η εταιρεία μπορεί: 
α. Να συνεργάζεται με άλλες επιχειρήσεις οιασδήποτε μορφής που επιδιώκουν τον 
αυτό ή συναφή σκοπό, β. Να συμμετέχει στο κεφάλαιο άλλων επιχειρήσεων ομοειδών 
ή μη. 
γ. Να παρέχει τις υπηρεσίες της σε άλλες επιχειρήσεις για την έρευνα αγοράς, την 
ανάλυση επενδυτικών προγραμμάτων, την οργάνωσή τους και γενικά κάθε άλλη 
υπηρεσία πρόσφορη για την πραγματοποίηση των σκοπών τους. 
δ. Να αναθέτει με σύμβαση διαχείρισης σε εξειδικευμένες εταιρείες την εκπλήρωση 
των σκοπών της και τη διαχείριση της περιουσίας της. 
ε. Να παρέχει εγγυήσεις, να δεσμεύει την εταιρεία, να υποθηκεύει ή ενεχυριάζει τα 
περιουσιακά της στοιχεία για την κάλυψη των υποχρεώσεων των εταιρειών και 
επιχειρήσεων με τις οποίες συνδέεται ή συγκροτεί όμιλο και για λογαριασμό τρίτων 
προσώπων φυσικών ή νομικών προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού, στ. Να 
επενδύει το μετοχικό της κεφάλαιο επί μετοχών εισηγμένων ή μη στο Χρηματιστήριο 
Αξιών Αθηνών ή/και σε διεθνείς κεφαλαιαγορές ή άλλων κινητών αξιών ή παραγώγων 
εταιρείας με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, ελληνικών ή αλλοδαπών συμφερόντων, 
Δήμου, Οργανισμού ή Κράτους και να αποκομίζει κέρδη από τις πωλήσεις αυτών. 
ζ. Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου και να 
συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο. 
η. Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία οπουδήποτε. 
θ. . Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 



παρεμφερή σκοπό και  
ι. Να συνάπτει συμβάσεις μισθώσεως με τρίτους και χρηματοδοτικής μισθώσεως 
(LEASING) με τράπεζες ή άλλους φορείς, για τη μίσθωση μηχανημάτων, οχημάτων 
ακινήτων ή άλλων πραγμάτων που απαιτούνται για την εξυπηρέτηση των σκοπών της 
εταιρείας και  
ια. Γενικά να ενεργεί κάθε πράξη που εξυπηρετεί τις παραπάνω αναφερόμενες 
πράξεις και δραστηριότητες. 

 
ΑΡΘΡΟ 3ο 

Έδρα 
Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κηφισιάς Αττικής τα δε γραφεία της επί της οδού 
Πηγής 1β-Εκάλη.  
Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, η Εταιρεία δύναται να ιδρύει 
υποκαταστήματα και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του εξωτερικού. 

 
ΑΡΘΡΟ 4ο 

Διάρκεια 
Η  Διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε  ενενηκονταεννεαετής (99ετής). Αρχίζει από τη 
νόμιμη σύστασή της και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2110. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 
ΑΡΘΡΟ 5ο 

Μετοχικό κεφάλαιο 
Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ο ρ ί ζ ε τ α ι σε διακόσιες πενήντα χιλιάδες 
(250.000,00) ευρώ και διαιρείται σε διακόσιες πενήντα χιλιάδες (250.000) μετοχές, 
ονομαστικής αξίας ενός (1,00) ευρώ η κάθε μία. 

 
ΑΡΘΡΟ 6ο 

Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου - Δικαίωμα Προτίμησης 
1. Η Γενική Συνέλευση έχει δικαίωμα με απόφαση της η οποία λαμβάνεται με 
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο της εταιρείας απεριόριστα 
εφ' άπαξ ή τμηματικά και με την έκδοση νέων μετοχών(τακτική αύξηση). 
2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατό να ορισθεί ότι μέσα σε πέντε (5) 
έτη από την απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση 
του α)να αυξάνει το κεφάλαιο της εταιρείας μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 
μετοχών. Η απόφαση αυτής της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται σε κατά νόμον 
δημοσιότητα. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνεται τουλάχιστον με 
πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών αυτών. 



Το ποσό αυτό της αυξήσεως δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που 
υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία 
για αύξηση του κεφαλαίου 
Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της 
γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 
πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 
παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής 
συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 
διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
Ομοίως, το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να προβαίνει στην έκδοση μετατρέψιμου 
ομολογιακού δανείου μέσα στα πλαίσια της παρούσας παραγράφου.  
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της 
εταιρείας υποβάλλεται σε δημοσιότητα και πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό 
της αύξησης, τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των 
μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 
4. Όλες οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου αποτελούν τροποποίηση καταστατικού. 
5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, 
καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, 
παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 
δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο.  
6. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το 
όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 
επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο 
άρθρο 20 του ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 
ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν4548/2018, η 
προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη 
λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής 
διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου.  
7. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 
του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο, 
μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 20 του ν4548/2018. 
8. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών , οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 
σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας 
κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι 
μέτοχοι. Το καταστατικό ή το όργανο που αποφάσισε την αύξηση και πάντως το 
διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, σύμφωνα με το 
προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να δίνουν προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν 



ήδη το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει 
τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές. 
9. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 
αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την 
επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν.4548/2018, η πρόσκληση και η 
γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα 
ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 
μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 
την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η 
δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί 
αποδείξει». 
10. Για τον περιορισμό η τον αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης εφαρμόζονται 
ανάλογα οι διατάξεις του άρθρου 27 του ν.4548/2018 όπως ισχύει. 
11. Για την καταβολή και την πιστοποίηση της καταβολής του κεφαλαίου 
εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4548/2018 όπως κάθε φορά ισχύουν. 
 

ΑΡΘΡΟ 7ο 
Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  
2. Η εταιρεία δεν υποχρεούται στην έκδοση μετοχικών τίτλων. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο, ωστόσο, δύναται να αποφασίσει την έκδοση μετοχικών τίτλων. Οι 
μετοχικοί τίτλοι, εφόσον  εκδοθούν τέτοιοι, υπογράφονται από τον Πρόεδρο και ένα 
μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, δύνανται δε να ενσωματώνονται σε αυτούς 
περισσότερες από μία μετοχές. Στην αυτή απόφαση του, το Διοικητικό Συμβούλιο θα 
ορίζει τις λεπτομέρειες για την έκδοση των μετοχικών τίτλων.  
3. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Το Βιβλίο Μετόχων τηρείται στην έδρα 
της Εταιρίας, έχει δε ξεχωριστά κεφάλαια για τον κάθε μέτοχο, στα οποία 
καταχωρούνται τα κάτωθι στοιχεία:  
α. Ονοματεπώνυμο ή εταιρική επωνυμία, 
β. Διεύθυνση ή έδρα, 
γ. Εθνικότητα ή χώρα ίδρυσης, 
δ.       το επάγγελμα 
ε. Διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή δήλωση ότι δεν υφίσταται 
τέτοια διεύθυνση, 
στ. Αριθμός μετοχών των οποίων είναι κύριος ο κάθε μέτοχος και η τυχόν 
κατηγορία αυτών, 
ζ. Αύξων αριθμός των ως άνω μετοχών, 



η. Τρόπος απόκτησης ή τυχόν μεταβίβαση, καθώς και η αντίστοιχη ημερομηνία, 
θ. Τυχόν άλλα στοιχεία που θα αποφασίσει η Εταιρία. 
Οι μέτοχοι υποχρεούνται όπως κοινοποιούν εγγράφως στην Εταιρία οιαδήποτε 
μεταβολή των ως άνω στοιχείων. Σε περίπτωση αλλαγής διεύθυνσης ή ηλεκτρονικής 
διεύθυνσης μετόχου και παράλειψης σχετικής κοινοποίησης προς την Εταιρία, τυχόν 
ειδοποιήσεις που θα αποστέλλονται από την Εταιρία στην δηλωθείσα στο Βιβλίο 
διεύθυνση θα θεωρούνται έγκυρες. 
4. Η μετοχική ιδιότητα εκάστου μετόχου, αποδεικνύεται από την εγγραφή του στο 
Βιβλίο Μετόχων της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου. Ως μέτοχος έναντι της 
εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  
5. Με την επιφύλαξη των άρθρων 43 και 44 του Ν. 4548/2018 , οι μετοχές είναι 
μεταβιβάσιμες κατά τις διατάξεις του άρθρου 41 του ίδιου νόμου ως ισχύει, με την 
προϋπόθεση της τήρησης του δικαιώματος προτίμησης υπέρ των  άλλων  μετόχων .  
Για τον σκοπό  αυτό  κάθε  μέτοχος που  επιθυμεί να μεταβιβάσει ή να διαθέσει  
οποιεσδήποτε από τις μετοχές στους υπόλοιπους μετόχους κατ’ αναλογία της 
συμμετοχής τους στην εταιρία κατά την στιγμή εκείνη , σε εύλογη αγοραία τιμή . Η 
προσφορά αυτή πρέπει να καθορίζει τον αριθμό των μετοχών που διατίθενται και 
στην τιμή και τους όρους πληρωμής υπό τους οποίους ο μέτοχος που προσφέρει τις 
μετοχές είναι αποφασισμένος να διαθέσει. 
Αν ο προσκαλούμενος μέτοχος (ή μέτοχοι) δεν γνωστοποιήσουν την αποδοχή τους 
εγγράφως μέσα σε σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία που 
γνωστοποιήθηκε σ’ αυτούς η προσφορά, τότε ο πωλητής είναι ελεύθερος να διαθέσει 
τις μετοχές αυτές σε οποιονδήποτε τρίτο μέσα στους επόμενους τρείς μήνες από την 
αναφερόμενη προθεσμία , στην ίδια τιμή και με τους ίδιους ακριβώς λόγους που 
προσφέρθηκαν στους υπόλοιπους  μετόχους. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ  

ΜΕΤΟΧΟΙ  
ΑΡΘΡΟ 8ο 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις μετόχων 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με 
τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του άρθρου 
38 του Ν. 4548/2018, κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα δικαιώματα των 
μετόχων που απορρέουν από την μετοχή με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 
38  του Ν. 4548/2018, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου 
που αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών η 
αρχή της ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας κατηγορίας. 



 
ΑΡΘΡΟ 9ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας - Άσκηση έκτακτου ελέγχου 
1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 
συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 
απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης 
της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 
αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το 
διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής 
αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 
εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με 
ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις 
γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018 , 
εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 
2 Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 
γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση 
περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 
γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 
4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα 
αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή 
της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 141 του 
ν.4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο 
εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 
3. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 
θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με 
αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, 
σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, αντίστοιχα, 
αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 
4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 
μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για 
όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που 
ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 
από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή 



γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη 
συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 
διατυπώσεων συμμετοχής.  
5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 
(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 
συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 
είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 
πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 
διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 
Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει 
στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 
καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 
εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 
σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό 
συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 
κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 
συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της 
παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε 
αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 
6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία 
της παραγράφου 6 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό 
συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 
κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 
συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 , εφόσον τα αντίστοιχα 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 
επαρκή. 
7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018 , 
τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του 
διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με 
απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την 
ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 



πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 
8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 
διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 
9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 
διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο 
για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν 
εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα 
δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, 
τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος 
θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, 
όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι 
ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 
παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο 
μπορεί να τις αναζητήσει.  
10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, κάθε μέτοχος 
μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του 
ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία 
δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα 
εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 
11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 
εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9, τον αριθμό των μετοχών που 
κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του 
άρθρου 124 του Ν. 4548/2018.  
12. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που 
δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν οι Μέτοχοι της εταιρείας 
που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου. 
Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του 
νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε 
περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την 
έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 
τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 
13. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο 
της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες 



ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 
όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  
14. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/2018, δεν 
δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το παρόν άρθρο. 
15. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρμόζονται οι 
διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 του Ν.4548/2018. 
  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ  
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 10ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
1. Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με τον παρόντα νόμο. 
Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 
τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 
β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018  και την 
απαλλαγή των ελεγκτών. 
δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. 
ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 
Ν4548/2018. 
ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση 
της εταιρείας και 
η) Διορισμό εκκαθαριστών. 
θ) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το νόμο. 
3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  
α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 
ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 
αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 
β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 
συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 
γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 



δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 
συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 
ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
ε) Η απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 
εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή και περισσότερο των 
μετοχών της. 
στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 
του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 
ζ) Η διανομή κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 κερδών ή 
προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι δυνατή και με 
απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε 
δημοσιότητα. 
4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και 
συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ. του 
Ν4548/2018, είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 135  
του Ν. 4548/2018.  
Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν αποφάσεις των μετόχων που 
λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 136 του 
Ν. 4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 11ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική 
χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 
λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 
συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε 
άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 
2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η γενική 
συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει 
τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 
3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 
λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
(καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο 
από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει 
τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με 
θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 



5. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική 
πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν 
αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
6. Αν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση δεν θα 
συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ 
ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που 
προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018 ή με επιστολική ψήφο σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στο άρθρο 126 του Ν. 4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 12ο 

Πρόσκληση - Ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης 
1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο.  
2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, 
σύμφωνα με το άρθρο 141 του ν.4548/2018.  
3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 
ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 
καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 
μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή 
διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 
3. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 
πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα 
της συνεδρίασης. 
4. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 
Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ..  
5. Ανεξάρτητα από την δημοσίευση της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος με μετοχές μη 
εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του 
αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες 
γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της 
συνεδρίασης. 
6. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 
κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

 
ΑΡΘΡΟ 13ο 

Δικαιούμενοι Συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση - Αντιπροσώπευση 
1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 



αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. 
Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των 
εκπροσώπων τους.  
2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας, ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη, που έχει οριστεί για τη συνεδρίαση της 
συνέλευσης. Νομικά πρόσωπα, τηρουμένου του προηγούμενου εδαφίου, μετέχουν 
στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα.  
3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
συμμετάσχουν στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω αντιπροσώπου. 
4. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες γενικές 
συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις 
οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις 
οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής 
συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την 
επίτευξη της πλειοψηφίας. 
5. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου 
του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην 
εταιρεία το αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση.  
6. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του παρόντος , μετέχουν στη 
γενική συνέλευση εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για 
σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 
ΑΡΘΡΟ 14ο 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 
Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των 
μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των 
μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα 
αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις 
των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των 
μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 
Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα 
πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 



2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 
ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε 
και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' 
αυτήν. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 
και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για 
την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 16ο 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 
1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 
εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την 
επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός 
αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση 
του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την 
παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 
κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 
ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό 
συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 
του ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η 
γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες 
το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 
τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 
σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού, 
βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
Προκειμένου περί εταιρειών με εισηγμένες μετοχές. Νεότερη πρόσκληση δεν 
απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 
επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 



3. Όλες οι αποφάσεις που αφορούν θέματα που περιέχονται στην παρ. 1 
λαμβάνονται με πλειοψηφία των 2/3 των εκπροσωπούμενων ψήφων. 

 
ΑΡΘΡΟ 17ο 

Πρόεδρος - Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης 
1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της Γενικής Συνέλευσης, που γίνεται από την ίδια 
με απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού 
συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 
2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και 
ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα 
της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των 
παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε 
ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 
3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 
διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της 
γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 

 
ΑΡΘΡΟ 18ο 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 
καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 
καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 
αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της 
γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης 
του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 
γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το 
περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 
Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 
αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 
4548/2018. 
2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 
γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. 3. Η εταιρεία φέρει το βάρος 
απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης έλαβαν χώρα την ημερομηνία και 
ώρα που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 
4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 
μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τους όρους τις προϋποθέσεις του άρθρου 
135 του Ν.4548/2018 . 
5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή 



ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
Έγκριση συνολικής διαχείρισης 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά 
την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η 
συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως 
της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων 
προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 
προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του ν.4548/2018. Κατά τη δίκη για 
αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά 
τα άρθρα 102 του ν.4548/2018 και επ. συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση.  
2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 
μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 
συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

ΑΡΘΡΟ 20ο 
Σύνθεση - Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως 
πέντε (5) μέλη. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται εντός των 
ορίων που αναφέρεται στην ως άνω παρ. 1, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της εταιρείας. 
Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 
αριθμός των οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
που τους εκλέγει και είναι μέσα στα πλαίσια του ορίου που αναφέρεται στις ως άνω 
παραγράφους. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για την 
αναπλήρωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 του παρόντος, μέλους ή μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους 
με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής (5ετής). Κατ’ 



εξαίρεση η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 
προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική 
Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του. 
4. Τα μέλη Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από μετόχους ή τρίτους που μπορούν 
να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά. 

 
ΑΡΘΡΟ 21ο 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Την εταιρεία διοικεί το διοικητικό συμβούλιο. Η διοίκηση της εταιρείας 
περιλαμβάνει τη διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της. Με την 
επιφύλαξη του άρθρου 87 του ν. 4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο ενεργεί 
συλλογικά. 
2. Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά 
τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη 
του σκοπού της. 
3. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε 
την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν 
μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη 
δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. 
Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 
καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 
4. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το καταστατικό ή από 
απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα και αν 
έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα. 
5. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νομίμου 
εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της 
ιδιότητάς του.  
6. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο έχουν 
ανατεθεί από αυτό εξουσίες, οφείλουν κατά την άσκηση των καθηκόντων τους και των 
αρμοδιοτήτων τους να τηρούν το νόμο, το καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις της 
γενικής συνέλευσης. Οφείλουν να διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις με σκοπό την 
προαγωγή του εταιρικού συμφέροντος, να εποπτεύουν την εκτέλεση των αποφάσεων 
του διοικητικού συμβουλίου και της γενικής συνέλευσης και να ενημερώνουν τα άλλα 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου για τις εταιρικές υποθέσεις. 
7. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το νόμο αρχεία, 
βιβλία και στοιχεία. Έχουν επίσης το συλλογικό καθήκον να εξασφαλίζουν ότι οι 
ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η ετήσια έκθεση διαχείρισης 
δημοσιεύονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου. 



8. Τηρουμένων των διατάξεων των αρθρ.  77 παρ.  3 και 4   και  87 παρ. 1, 2 και 3 του 
Ν. 4548/2018 και του παρόντος Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αναθέτει την ενάσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός αυτών που 
απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή 
περισσότερα μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως την έκταση της αναθέσεως 
αυτής.      

 
ΑΡΘΡΟ 22ο 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου- 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται 
σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους 
Αντιπροέδρους. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, έναν ή περισσότερους 
Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον 
Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος που 
ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 23ο 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 
     Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 
μελών που παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με 
απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το 
υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 
υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018, και ανακοινώνεται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία 
μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό 
θέμα στην ημερήσια διάταξη. 
      Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 
ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 24ο 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά 
που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  
2. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρo ή τον αναπληρωτή του, με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 



πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 
συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση 
πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 
διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 
στη λήψη αποφάσεων. 
3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον 
από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι 
οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό 
να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 
αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα 
που θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό 
συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 
προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά 
το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της 
παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 25ο 

Λήψη αποφάσεων από το διοικητικό συμβούλιο 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί 
να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 
παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος , οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου 
λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 
αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο σύμβουλο. 
4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί ν’ ανατεθεί σε πρόσωπα 
που δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού συμβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση 
ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 26ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση 
μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα 



πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί 
την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 
ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το 
νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 
2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. 
Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα 
πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο 
πρόσωπο που ορίζεται από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη 
επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του 
διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο 
βιβλίο πρακτικών. 
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του 
ν.4548/2018  ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα 
σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 
4. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να τηρείται ενιαία με το 
βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 

 
ΑΡΘΡΟ 27ο 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και δεν 
ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική 
απόφαση της γενικής συνέλευσης με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 
έως 112 του Ν.4548/2018. 
2. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των 
καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για 
τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων.. 
3. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει 
ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής 
καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 28ο 

Απαγόρευση ανταγωνισμού  
1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 
οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, 
να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του 
καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 



υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 
εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
 2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 
παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 98 
του  Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  
3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι 
παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή 
γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά 
την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 29ο 
Ελεγκτές 

Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει έναν τακτικό και έναν αναπληρωματικό ορκωτό 
ελεγκτή ή ελεγκτική εταιρεία, ορίζοντας και την αμοιβή τους εφόσον πληρούνται τα 
κριτήρια οντότητας.    
Σε κάθε περίπτωση για τον έλεγχο της εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις των 
Ν.4548/2018 , 4308/2018 , 4336/2015 & 4449/2017 όπως ισχύουν καθώς και κάθε 
άλλη ειδική διάταξη που ορίζει τα θέματα αυτά.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - 
ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 30ο 
Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την πρώτη (1η) 
Ιανουάριου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 
ΑΡΘΡΟ 31ο 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης καταρτίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο οι 
ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, ελέγχονται και εγκρίνονται, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη 
που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 
2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 
συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 



συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 
του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, 
από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά 
νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 
κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
3. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 
τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 
4.  Η ετήσια έκθεση διαχείρισης όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με το άρθρο 
152 του ν.4548/2018 εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο και υπογράφεται από τα 
πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 2 του 
παρόντος άρθρου. 
5. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση 
της εταιρείας που τις συνέταξε. 
6. Σχετικά με την υποχρέωση δημοσίευσης εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις του 
άρθρου 149 του Ν. 4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 32ο 

Καθαρά Κέρδη – Διανομή Κερδών 
1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 
είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 
2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με 
το άρθρο 159, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 
που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 
τακτικού αποθεματικού. 
γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 
τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν.4548/2018. 
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 
προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν.4548/2018, διατίθεται 
κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 
3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από 
την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 
4. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 
αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών 
πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 



πραγματοποιημένα κέρδη. 
5. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 
καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε μετρητά. 
Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις 
εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση 
της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 
3 και 4 του άρθρου 130 του Ν.4548/2018  και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) 
του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 
6. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 
κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, 
υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ  

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 33ο 
Λόγοι Λύσης 

1. Η εταιρεία λύεται: 
α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 
β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία, 
γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
 2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 
166 του Ν. 4548/2018. 
 3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την 
υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 
5. Η Εταιρεία δύναται να αναβίωση με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των 
μετόχων, υπό τας προϋποθέσεις του άρθρου 171 του Ν. 4548/2018. 
 

 
 

ΑΡΘΡΟ 34ο 
Εκκαθάριση - Εκκαθαριστές 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών , η εκκαθάριση και η διαγραφή της εταιρείας 
διενεργούνται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα των άρθρων 167 ,168 , 169 και 170 του 



Ν. 4548/2018 όπως κάθε φορά ισχύει καθώς και από κάθε άλλη ιδική διάταξη που 
ρυθμίζει τα θέματα αυτά. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΝΑΤΟ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 35ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις των 
Ν.4548/2018 και 4601/2019 όπως κάθε φορά ισχύουν καθώς και οποιαδήποτε άλλη 
ιδικής διάταξης. 

 
 
 
 
 

Αθήνα , 17 Δεκεμβρίου 2019 
Το παρόν αποτελεί το καταστατικό της εταιρείας μετά τις τροποποιήσεις  του 
που έλαβαν χώρα  σύμφωνα με την από  17/12/2019 απόφαση της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 


