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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Κορρές Ομοιοπαθητικά Ανώνυμη 
Εταιρεία». 

 

Την 27 - 02 - 2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2093209, η με αριθμό 2103 / 27.- 02 -2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επι-
μελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΡΣΨ469ΗΕΘ-ΦΔΗ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση, κατάργηση 
και αναρίθμηση των άρθρων του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Κορρές 
Ομοιοπαθητικά Ανώνυμη Εταιρεία», τον Διακριτικό Τίτλο «KORRES MATERIA HERBA» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7847401000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 30- 01 -2020 της Έ-
κτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 30-01 -2020, αποτελείται από ...είκοσι έξι (26) άρθρα, ως 
αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α έως Η αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 

 

               Ο Προϊστάμενος  

                         α.α. 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

της Ανώνυμης Εταιρείας Monograph  Α.Ε.  

 

(Oπως τροποποιήθηκε από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 16ης Οκτωβρίου 2007, μετά την 

κατάργηση των μεταβατικών διατάξεων από την Γενική Συνέλευση της Μετόχου της 30ης Ιουνίου 

2009, μετά την τροποποίηση από την Γενική Συνέλευση της Μετόχου της 30ης Ιουνίου 2011 και μετά 

την τροποποίηση από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 30ης Ιανουαρίου 2020) 

 

KEΦΑΛΑΙΟ A 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ  

Άρθρο 1 

1. Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «Monograph Ανώνυμη Εταιρεία» 

και με τον διακριτικό τίτλο «Monograph».   

2. Για τις συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία αυτή θα χρησιμοποιείται με 

λατινικά στοιχεία ή σε μετάφρασή της σ' οποιαδήποτε γλώσσα.  

Άρθρο 2 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Η έδρα της εταιρείας μπορεί να μεταφερθεί σε 

οποιονδήποτε Δήμο ή Κοινότητα της Ελληνικής Επικράτειας ύστερα από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου του Καταστατικού. Με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρυθούν υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία 

οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. Τους όρους λειτουργίας καθώς και την έκταση και τη 

φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και γραφείων της εταιρείας καθορίζει το 

Διοικητικό Συμβούλιο με την απόφασή του για την ίδρυσή τους ή με μεταγενέστερες αποφάσεις του. 

Αρθρο 3 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) χρόνια και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της Διοικητικής Απόφασης για τη σύσταση της 

εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της. 

2. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να συντομευθεί ή παραταθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο και θα ληφθεί με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία. 

Άρθρο 4 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  
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Η παραγωγή, σε εργοστάσια δικά της ή τρίτων, διανομή και εμπορία καλλυντικών, 

φαρμακευτικών, ομοιοπαθητικών ειδών και διαιτητικών προϊόντων, εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία 

των ανωτέρω είτε σε εμπόρευμα τελικής μορφής είτε σε ημιέτοιμο προϊόν είτε σε μορφή πρώτων υλών, 

παραγωγή προϊόντων για λογαριασμό τρίτων (φασόν), εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία υλικών και 

ειδών συσκευασίας, οιασδήποτε  μορφής, διανομή γενικώς εμπορευμάτων τρίτων, ίδρυση, απόκτηση 

και λειτουργία εργοστασίων, παραγωγή και εμπορία λογισμικού, παροχή υπηρεσιών σχεδιασμού και 

παραγωγής προϊόντων, οιασδήποτε μορφής προωθητικού υλικού και γενικώς οτιδήποτε περικλείεται 

στις έννοιες γραφιστικών εφαρμογών και marketing, υποστήριξη και χορηγία δραστηριοτήτων 

σχετικών με τους σκοπούς της, ανάπτυξη και εμπορία ευρεσιτεχνιών, εμπορικών σημάτων, αδειών, 

τεχνογνωσίας (know-how) και άλλων δικαιωμάτων βιομηχανικής ιδιοκτησίας, και κάθε άλλη εμπορική 

δραστηριότητα στην Ελλάδα και το εξωτερικό.  

Η εταιρεία για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών δύναται να αποκτά, εκμισθώνει ή 

συμμετέχει, άμεσα ή έμμεσα, σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό, να προβαίνει στην έκδοση πάσης φύσεως βιβλίων, περιοδικών, λευκωμάτων και 

εν γένει εντύπων, να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε 

τρόπο, να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα και το εξωτερικό, να ενεργεί 

ως αντιπρόσωπος οποιασδήποτε επιχείρησης ημεδαπής ή αλλοδαπής με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ, ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 5 

 Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες ευρώ (60.000,00 €) διαιρούμενο σε έξι 

χιλιάδες (6.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) η κάθε μία. Ολόκληρο το κεφάλαιο 

είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο.  

Άρθρο 6  

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου της εταιρείας σχετικά με την ακολουθούμενη διαδικασία 

ισχύουν οι σχετικές διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε τροποποιείται και ισχύει. Ειδικότερα, η 

παράλειψη καταβολής του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας που 

τηρείται  σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού 

Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ) σε μετρητά, δεν επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό 

ποσό δαπανήθηκε για σκοπούς της εταιρείας.  

Άρθρο 7 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Συμβατική μεταβίβαση μετοχών σε τρίτους, πλην 

κατιόντων, δεν είναι δυνατή εάν προηγουμένως δεν προσφερθούν στους λοιπούς μετόχους.  
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2.  Η εταιρεία δεν υποχρεούται σε έκδοση μετοχικών τίτλων. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας 

θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο μετόχων, το οποίο τηρείται κατά τα προβλεπόμενα στο νόμο, 

και το οποίο μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Κατά τα λοιπά, ισχύουν σχετικώς τα ειδικότερα 

αναφερόμενα στο άρθρο 40.παρ.2 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε τροποποιημένος ισχύει.  

Άρθρο 8 

1. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον νόμιμο κάτοχό τους. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα επί του μερίσματος το οποίο διανέμεται σύμφωνα με το παρόν 

και, σε περίπτωση λύσης της εταιρείας, επί του μέρους της περιουσίας που εκκαθαρίστηκε και 

αναλογεί σε αυτή, όπως και δικαίωμα παράστασης στη Γενική Συνέλευση. 

3. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας μόνο μέσω της 

Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 9 

1. Οι μέτοχοι, οι καθολικοί ή οι ειδικοί τους διάδοχοι, οι δανειστές μετόχων και οι αντιπρόσωποι 

όλων αυτών σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση των 

καταστημάτων, γραφείων, εργαστηρίων και της εν γένει περιουσίας της εταιρείας ή των βιβλίων αυτής 

ή των κινητών που βρίσκονται σε αυτή κ.λπ. ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή αυτής ή 

οπωσδήποτε να αναμιχθούν στην διοίκηση της εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που ελήφθησαν νόμιμα. 

2. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, θεωρείται ως προς τις σχέσεις του με την εταιρεία, 

ότι έχει μόνιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας. Κάθε μέτοχος ο οποίος διαμένει ή κατοικεί εκτός της 

έδρας της εταιρείας εφόσον δεν έχει διορίσει σε αυτήν αντίκλητό του ή δεν έχει γνωστοποιήσει στην 

εταιρεία τον διορισμό αυτού, θεωρείται ότι έχει με το παρόν διορίσει αντίκλητό του τον Γραμματέα του 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας προς τον οποίο γίνεται έγκυρα και νομότυπα οποιαδήποτε 

εξώδικη ή δικαστική κοινοποίηση που προορίζεται για τον μέτοχο, συμπεριλαμβανομένων και των 

εισαγωγικών της δίκης δικογράφων. 

3. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων είτε έχει βάση το Καταστατικό είτε τον 

νόμο, κρίνεται κατά τους ελληνικούς νόμους και υπάγεται στην αποκλειστική δικαιοδοσία των 

ελληνικών δικαστηρίων και στην αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

4. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, όπου καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του 

ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματός και της εθνικότητας κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η 

κατηγορία μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. Ύστερα από σχετική απόφαση   του Διοικητικού 

Συμβουλίου, γίνεται να προβλεφθεί ότι το βιβλίο μετόχων θα τηρείται ηλεκτρονικά. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 10 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως εννέα (9) 

μέλη που εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μετόχων. Η Γενική Συνέλευση έχει δικαίωμα να 

ανακαλέσει και παύσει τα μέλη που επέλεξε για το Διοικητικό Συμβούλιο και πριν την λήξη του χρόνου 

της θητείας τους. Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να 

ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Σύμβουλος που απέχει από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου συνεχώς και 

αδικαιολογήτως για περίοδο μεγαλύτερη από ένα εξάμηνο, είναι δυνατόν να θεωρηθεί ως παραιτηθείς 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που καταχωρείται στα πρακτικά. 

Άρθρο 11 

1. Σε περίπτωση κένωσης θέσης μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου που οφείλεται σε θάνατο, 

παραίτηση ή οποιαδήποτε άλλη αιτία έκπτωσης από το αξίωμα, όλα τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία, δύνανται κατά την κρίση τους είτε να εκλέγουν 

αντικαταστάτη του είτε να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με τα ανωτέρω, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός 

αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. 

Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). H θητεία του νέου 

μέλους που τυχόν εκλέχτηκε σύμφωνα με τα ανωτέρω λήγει κατά τον χρόνο που θα έληγε και η θητεία 

του προκατόχου του στο αξίωμα. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 

12§1β του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε τροποποιείται και ισχύει και ανακοινώνεται από το διοικητικό 

συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

 

2. Οι πράξεις των προσωρινών αυτών συμβούλων, κατά την περίοδο μεταξύ της εκλογής τους και της 

πρώτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, λογίζονται έγκυρες και στην περίπτωση που η Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων τους αντικαταστήσει με άλλους, σύμφωνα  τα  ανωτέρω υπό την παράγραφο 

1 του παρόντος οριζόμενα. 

Άρθρο 12 
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1. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής (5ετής), αρχίζει από την 

επομένη της εκλογής τους από τη Γενική Συνέλευση, παρατείνεται μέχρι την λήξη της προθεσμίας, 

εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της 

θητείας τους, και δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

2. Σε περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο αντικατασταθεί σύμβουλος κατά την διάρκεια της 

θητείας του, η θητεία του αντικαταστάτη του διαρκεί μέχρι τον χρόνο κατά τον οποίο θα έληγε η θητεία 

του αντικατασταθέντος.   

Άρθρο 13 

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε ζήτημα που αφορά την διοίκηση της 

εταιρείας, την διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της εταιρείας 

εξαιρουμένων μόνο των ζητημάτων εκείνων τα οποία κατά το παρόν Καταστατικό ή κατά το νόμο 

υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

Άρθρο 14 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει ολικά ή μερικά την ενάσκηση 

των δικαιωμάτων και αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, σε ένα ή 

περισσότερα μέλη του ή σε διευθυντές της εταιρείας καθορίζοντας συγχρόνως τα θέματα επί των 

οποίων εκχωρείται εξουσία. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, μπορεί με γενικές ή 

ειδικές εντολές, να εκχωρήσει ολικά ή μερικά, την διαχείριση, διοίκηση ή διεύθυνση των εταιρικών 

υποθέσεων ή την εξουσία εκπροσώπησης της εταιρείας σε έναν ή περισσότερους Συμβούλους, σε 

υπαλλήλους της εταιρείας, ακόμα δε και σε τρίτους. 

3. Εάν απαιτείται η αυτοπρόσωπη εμφάνιση ενώπιον δικαστηρίου κάποιου αντιπροσώπου της 

εταιρείας για να δώσει όρκο ή για κάποιον άλλο λόγο, το Διοικητικό Συμβούλιο εξουσιοδοτεί ένα από 

τα μέλη του ή έναν υπάλληλο της εταιρείας ή κάποιο τρίτο πρόσωπο να εμφανισθεί ενώπιον του 

Δικαστηρίου. 

Άρθρο 15 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή εναλλακτικά σε τόπο 

ευρισκόμενο στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, που θα  αναφέρεται ρητά στην πρόσκληση σύγκλησής 

του από τον Πρόεδρο, κάθε φορά που ο νόμος, το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 

απαιτούν.  
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή όλα τα 

μέλη του του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην περίπτωση αυτή η σχετική πρόσκληση προς τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη 

συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση.  

Άρθρο 16 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό οι μισοί συν ένας από τους Συμβούλους, εάν δε τυχόν προκύπτει κλάσμα 

τούτο παραλείπεται. Ουδέποτε, όμως, ο αριθμός των παρόντων Συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του, εκτός από τις περιπτώσεις για τις οποίες 

προβλέπεται στο καταστατικό αυξημένη πλειοψηφία. Επί προσωπικών θεμάτων οι αποφάσεις 

λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται να παρακολουθήσει συνεδρίαση ή συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αντιπροσωπεύεται, μόνο, από άλλο Σύμβουλο εξουσιοδοτημένο με 

επιστολή, τηλεγράφημα, ή TELEFAX ή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (email) απευθυνόμενο στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έγκυρα μόνο έναν Σύμβουλο. 

4. Στις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά που 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο που τηρείται γι' αυτόν το λόγο και το οποίο μπορεί να τηρείται 

και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Αυτά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και από τους 

Συμβούλους που παρέστησαν κατά την συζήτηση. Στο βιβλίο καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων και αντιπροσωπευθέντων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Κανένας Σύμβουλος δεν έχει το δικαίωμα να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών της 

συνεδρίασης στην οποία έλαβε μέρος δικαιούται, όμως, να απαιτήσει την καταχώρηση της γνώμης του 

στα πρακτικά, εάν αυτή δεν συμφωνεί με την ληφθείσα απόφαση και ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει ακριβή περίληψη αυτής. Σε περίπτωση κατά την οποία κάποιος Σύμβουλος αρνείται να 

υπογράψει τα πρακτικά, γίνεται μνεία της άρνησής του σε αυτά. 

6. Αντίγραφα και αποσπάσματα από το βιβλίο πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή, σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος αυτού, από τον 

νόμιμο αναπληρωτή του ή το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που τυχόν ορίσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο με σχετική απόφασή του. 
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7. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό 

πρακτικό υπογράφεται από όλους τους Συμβούλους.  

8. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

Άρθρο 17 

1. 1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση 

της εταιρείας καθώς και στους διευθυντές της να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 

δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους 

σκοπούς της εταιρείας καθώς επίσης και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή μόνοι εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν όμοιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαίωμα 

αποζημίωσης σύμφωνα με το άρθρο 98 παράγραφος 2 και 3 του Κωδ. Ν. 4548/2018.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 18 

1.  Η Γενική Συνέλευση δύναται να διεξάγεται και μέσω τηλεδιάσκεψης, εφόσον τούτο 

επιτρέπεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία ή την εποπτεύουσα αρχή. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, όταν το κρίνει αναγκαίο. 

3. Η Γενική Συνέλευση δύναται να μην συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά να συνεδριάζει εξ 

ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με ηλεκτρονικά μέσα σε πραγματικό χρόνο 

κατά το ά. 125 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε τροποποιημένος ισχύει. Οι ειδικότερος λεπτομέρειες 

σχετικά με τη δυνατότητα συμμετοχής εξ αποστάσεως στην Γενική Συνέλευση θα περιλαμβάνονται 

στην εκάστοτε πρόσκληση του διοικητικού συμβουλίου που τη συγκαλεί. Οι μέτοχοι ψηφίζουν με τον 

τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηματισμό απαρτίας και πλειοψηφίας, όπως οι παρόντες.  

Άρθρο 19 
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1. Στη Γενική Συνέλευση των μετόχων προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή σε περίπτωση που αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του και αν κωλύεται και αυτός ο 

πρεσβύτερος από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που είναι παρόντα. Ο προεδρεύων 

προσλαμβάνει προσωρινά ως γραμματέα έναν από τους μετόχους που παρίστανται. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου η Συνέλευση προχωρεί 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 20 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης δεν 

επιτρέπεται παρά μόνο εξαιρετικά για τροπολογίες στις προτάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου ή για 

πρόταση σύγκλησης έκτακτης Γενικής Συνέλευσης.  

2. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει τις προτάσεις 

του προς την Συνέλευση καθώς και τυχόν προτάσεις των ελεγκτών ή μετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 21 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Συνέλευσης καταχωρούνται σε περίληψη στο ειδικό βιβλίο 

πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα αυτής. Με αίτηση οποιουδήποτε 

μετόχου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά σε περίληψη την γνώμη που αυτός 

εξέφρασε. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται κατάλογος των μετόχων που παρέστησαν και 

αντιπροσωπεύθηκαν σύμφωνα με το άρθρο 18 του παρόντος. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών τα οποία προσάγονται ενώπιον Δικαστηρίων ή 

άλλων αρχών ή οπουδήποτε αλλού, υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον νόμιμο αναπληρωτή του ή το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που τυχόν ορίσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο με σχετική απόφασή του. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν 

μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται 

με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 
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Άρθρο 22 

 Τα ζητήματα απαρτίας, πλειοψηφίας και αποκλειστικής αρμοδιότητας, καθώς και κάθε άλλο 

θέμα σχετικό με τη Γενική Συνέλευση ρυθμίζεται από τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 

τροποποιημένος ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ – ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ 

Άρθρο 23 

Τα σχετικά με τους ελεγκτές και τα δικαιώματα μειοψηφίας των μετόχων της εταιρείας 

ρυθμίζονται από τις σχετικές διατάξεις το Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε τροποποιημένος ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 24 

1. 1.  Η εταιρεία διατηρεί στην έδρα της τα βιβλία που απαιτεί ο Νόμος, στην ελληνική γλώσσα. 

2. Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) 

Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

3. Κατά το τέλος κάθε εταιρικής χρήσης γίνεται απογραφή της εταιρικής περιουσίας και με βάση αυτήν 

το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει, σύμφωνα με τον νόμο, τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις (ισολογισμός, λογαριασμός αποτελέσματα χρήσης, πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων 

και το προσάρτημα) οι οποίες υποβάλλονται στην τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων μαζί με την 

αναγκαία έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και την έκθεση των ελεγκτών.  

4. τα καθαρά κέρδη της εταιρείας θα διανέμονται ως εξής: 

i. Ποσό που αντιστοιχεί στα 5% τουλάχιστον των καθαρών κερδών κρατείται για τον σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού, μέχρι αυτό να φτάσει τουλάχιστον το εν τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

Στην περίπτωση που αυτό το αποθεματικό μειωθεί κάτω του ενός τρίτου (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου η παραπάνω αφαίρεση για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού επαναλαμβάνεται 

υποχρεωτικά. 

ii. Ακολουθεί η διάθεση ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 3 του ΑΝ 148/1967 για την 

καταβολή του μερίσματος  
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iii. Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και κατά την κρίση της, το υπόλοιπο των 

κερδών, ολικώς ή μερικώς, είτε διανέμεται στους μετόχους σαν πρόσθετο μέρισμα, είτε χρησιμοποιείται 

για τον σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, είτε διατίθεται για αμοιβές των διευθυντών είτε 

κεφαλαιοποιείται με σκοπό την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών που 

δίδονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί προσθέτου μερίσματος. 

5. Κάθε τι άλλο σχετικό με τα βιβλία, τους ετήσιους λογαριασμούς και τη διανομή κερδών της εταιρείας 

που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό ρυθμίζεται από τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 , 

όπως εκάστοτε τροποποιημένος ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 25 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του χρόνου διάρκειας που ορίζεται στο Καταστατικό 

β) και πριν από την πάροδο του χρόνου αυτού, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης,  

δ)  κατόπιν δικαστικής απόφασης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 165 και 166 του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε τροποποιημένος ισχύει.  

ε) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2. Η εκκαθάριση ακολουθεί τη λύση της εταιρείας εκτός από την περίπτωση της πτώχευσής της. 

Στην περίπτωση των εδαφίων 1 και 4 του ανωτέρω, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή 

μέχρι να οριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση ενώ στην περίπτωση του εδαφίου 2 η 

γενική συνέλευση με την απόφασή της για την λύση της εταιρείας αποφασίζει και τους εκκαθαριστές 

της. Στην περίπτωση του εδαφίου 5, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφασή που 

κηρύσσει την λύση της εταιρείας. 

3.  Σε οποιαδήποτε περίπτωση διάλυσης της εταιρίας η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο 

εκκαθάρισης των υποθέσεων της εταιρίας, διορίζοντας δύο (2) ή τρεις (3) εκκαθαριστές, με αμοιβή 

που καθορίζεται απ' αυτήν. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της και συνέρχεται, συζητά και αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού 

αυτού, ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα με τα παραπάνω άρθρα το καταστατικό επιβάλλει στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τους τελικούς λογαριασμούς της εκκαθάρισης.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 26 

Για όλα τα θέματα της παραγράφου 1 του άρθρου 5 του Ν. 5448/2018, όπως ισχύει, καθώς και 

για οποιοδήποτε άλλο θέμα αφορά την διοίκηση και λειτουργία της εταιρείας και δεν αναφέρεται στο 

παρόν ισχύουν  οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει και χωρίς κάθε περίπτωση που δεν 

προβλέπεται από το παρόν Καταστατικό, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 «περί 

Ανωνύμων Εταιρειών», όπως εκάστοτε ισχύει. 

…………………………………………… 

 

Το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της εταιρείας, όπως τροποποιήθηκε από την 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 16ης Οκτωβρίου 2007, μετά την κατάργηση των μεταβατικών 

διατάξεων από την Γενική Συνέλευση της Μετόχου της 30ης Ιουνίου 2009, μετά την τροποποίηση 

από την Γενική Συνελευση της Μετόχου της 30ης Ιουνίου 2011 και μετά την τροποποίηση από την 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 30ης Ιανουαρίου 2020) 

 

Αθήνα, 30-01-2020 

 

 

 

Απόστολος Κορρές 

Πρόεδρος & Δ/νων Διοικητικού Συμβουλίου 


