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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώριζης ζηο Γενικό Δμπορικό Μηηρώο (Γ.Δ.ΜΗ.) και δημοζίεσζης ζηο διαδικησακό ηόπο ηοσ 

Γ.Δ.ΜΗ., ζηοιτείων ηης ανώνσμης εηαιρείας με ηην επωνσμία «ΟΜΟΙΟ΢ΣΑ΢Ι΢ OΛΙ΢ΣΙΚΟ 

ΚΕΝΣΡΟ ΑΤΣΟΡΤΘΜΙ΢Η΢ ΚΑΙ ΕΤΕΞΙΑ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ». 

 

Σην 11-02-2020 καηατωρίζθηκε ζηο Γενικό Δμπορικό Μηηρώο (Γ.Δ.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καηαχώριζης 2092996 η με αριθμό 2110/27-02-2020 απόθαζη ηης Τπηρεζίας ΓΔΜΗ ηοσ Δπιμε-

ληηηρίοσ μας (ΑΓΑ: ΩΑΓ7469ΗΔΘ-7ΒΝ), με ηην οποία εγκρίθηκε η ηροποποίηζη ηων άρθρων 5 

και 6 ηοσ καηαζηαηικού ηης ανώνσμης εηαιρείας με ηην επωνσμία «ΟΜΟΙΟ΢ΣΑ΢Ι΢ OΛΙ΢ΣΙΚΟ 

ΚΕΝΣΡΟ ΑΤΣΟΡΤΘΜΙ΢Η΢ ΚΑΙ ΕΤΕΞΙΑ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ», ηον Γιακριηικό Σίηλο 

«ΟΜΟΙΟ΢ΣΑ΢Ι΢ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Δ.ΜΗ. 006179401000, ζύμθωνα με ηην απόθαζη ηης από 

31-12-2019 ηης Έκηακηης Γενικής ΢σνέλεσζης ηων μεηότων ηης εηαιρείας. 

Σο εν λόγω καηαζηαηικό, με ημερομηνία 27/12/2019, αποηελείηαι από ηριάνηα εννέα (39) άρθρα. 

Σην ίδια ημερομηνία καηατωρίζθηκε ζηο Γενικό Δμπορικό Μηηρώο, ηο νέο κείμενο καηαζηαηικού 

μαζί με ηις ηροποποιήζεις ηοσ και ηο οποίο αποηελεί αναπόζπαζηο μέρος ηης παρούζας ανακοίνω-

ζης. 

Ο ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΔΝΟ΢ 

α.α. 

 

 



 1 

   ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ    

Της Ανωνύμου Εταιρείας με την Επωνυμία 

ΟΜΟΙΟΣΤΑΣΙΣ ΟΛΙΣΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΑΥΤΟΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΥΕΞΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΟΜΟΙΟΣΤΑΣΙΣ OΛΙΣΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΑΥ-

ΤΟΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΥΕΞΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον  διακριτικό τίτλο «ΟΜΟΙΟΣΤΑΣΙΣ 

Α.Ε».   

 Για τις συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή θα αποδίδεται η επωνυμία σε πιστή μετάφραση  

σε οποιαδήποτε επιθυμητή ξένη γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία  και τον διακριτικό τίτλο 

«OMIOSTASIS SA»     

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

1] Έδρα της εταιρείας ορίζεται o Δήμος Αμαρουσίου    όπου και ενάγεται η εταιρεία για κάθε δια-

φορά, εκτός αν άλλως ορίζει ο Νόμος.  

2] Η εταιρεία με απόφαση του διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύει και να λειτουργεί υποκα-

ταστήματα , γραφεία, πρακτορεία  και εργαστήρια οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή 

και να καθορίζει με τις αποφάσεις αυτές τα καθήκοντα, την δικαιοδοσία  τον τρόπο και τους γενι-

κότερους όρους και λειτουργίες τους. 

3] Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο  η έδρα της 

εταιρείας μπορεί να μεταφερθεί σε  άλλο Δήμο ή Κοινότητα.  
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Άρθρο 3  

ΣΚΟΠΟΣ 

 Σκοπός της εταιρείας είναι  : 

1.Η ίδρυση  οργάνωση , εξοπλισμός , λειτουργία και εκμετάλλευση ινστιτούτων  αισθητικής, αιθου-

σών γυμναστικής, υδροδεξαμενών και γενικώς  καταστημάτων στα οποία χρησιμοποιούνται μέθο-

δοι πάσης φύσεως για την απόκτηση και διατήρηση της υγείας και ειδικότερα της καλής εμφανί-

σεως των ατόμων από αισθητικής και καλλωπιστικής απόψεως. 

2. Οι εργασίες  διαιτολογίας, εργομετρίας, διατροφής, αδυνατίσματος , αισθητικής και φροντίδας 

σώματος και προσώπου  γενικά καθώς και η επιστημονική αξιολόγηση όλων των ανωτέρω παρο-

χών.  

3]  Η  παροχή εναλλακτικών μορφών εκγύμνασης , ψυχικής και σωματικής εξάσκησης.  

4) Η διάθεση και εμπορία σκευασμάτων αδυνατίσματος, διατροφής, διαιτολογίας, αισθητικής και 

φροντίδας του σώματος και του προσώπου εν γένει. 

Για την επιδίωξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί: 

α] να συνεργάζεται  με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό  πρόσωπο  με οποιονδήποτε τρόπο. 

β] να ιδρύει ή συμμετέχει σε άλλες επιχειρήσεις, ελληνικές ή ξένες  παρεμφερούς σκοπού με ο-

ποιαδήποτε μορφή  και εταιρικό τύπο και να συγχωνεύεται ή απορροφά άλλη συναφή επιχείρηση, 

ατομική ή εταιρική , οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, 

γ] να ιδρύει  υποκαταστήματα οπουδήποτε , εντός ή εκτός της Ελλάδας 

.                       Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

         Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για εξήντα [60]  χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση 

στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα  αρχή της  διοικητικής 
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απόφασης για τη παροχή  αδείας  σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος 

καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2065 .  

       Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετό-

χων σύμφωνα με τα άρθρα 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 , όπως ισχύει και σχετικής 

τροποποίησης του παρόντος άρθρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας όπως αναφέρεται στο άρθρο 35 του παρόντος καταστατικού 

ορίζεται στο ποσό των εκατό χιλιάδων (100.000) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε δέκα χιλιάδες (10.000) 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μίας δέκα (10) ΕΥΡΩ . 

Με την από 12.09.2006 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά πενήντα χιλιάδες (50.000) ΕΥΡΩ δ’εκδόσεως πέντε χι-

λιάδων (5.000) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

Με την από 27.12.2019 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, 

οι μετοχές της εταιρείας μετατράπηκαν από ανώνυμες σε ονομαστικές.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 150.000 ευρώ, διαιρούμενο σε 15.000  ονο-

μαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 10,00 ευρώ η κάθε μία.»  

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού,  κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 

τη σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του , για την οποία 

χρειάζεται τουλάχιστον πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του: α) Να αυξά-

νει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 
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υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 

μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου με-

τοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 

3α  του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει γ) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοι-

κητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης , η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει το δικαίωμα  με απόφασή του,  για την οποία χρειάζεται τουλάχιστον πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με  την 

έκδοση νέων μετοχών,  μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομη-

νία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία ή να εκδίδει ομολογιακό δάνειο 

το ύψος του οποίου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

κατά την ίδια ημερομηνία.   

Οι  πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να ανανεώνονται από την Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς 

του αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας.  

Οι αποφάσεις αυτές των Γενικών Συνελεύσεων υπόκεινται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρ-

θρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. 

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 

τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της , για την οποία 

χρειάζεται η απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος, να αυξάνει το μετοχικό κεφά-

λαιο μερικά ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφα-

λαίου. 
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4. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και 

την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος  και ανάλογη τροποποίηση του καταστατικού. 

5. Οι αυξήσεις του Κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παράγρ. 2 και 3  του παρόντος 

άρθρου δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

α. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο,  σύμφωνα με την 

παρ. 2 του παρόντος, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

παρ. 3 του παρόντος άρθρου. 

Άρθρο  6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2. Ο τύπος των τίτλων των μετοχών ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι μετοχές δύνανται να 

εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή και περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών 

φέρουν την ονομαστική αξία της μετοχής, την επωνυμία της εταιρείας, αύξοντα αριθμό, χρονολογία 

έκδοσης, την σφραγίδα της εταιρίας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 

και ενός Συμβούλου που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Η Εταιρεία δύναται κατά την κρίση της να μην εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Στην περίπτωση αυτή, 

η μετοχική ιδιότητα θα αποδεικνύεται με την εγγραφή στο βιβλίο μετόχων. Εάν τέτοια εγγραφή δεν 

υπάρχει, η μετοχική ιδιότητα μπορεί να αποδειχθεί και με άλλα έγγραφα που προσκομίζει ο μέτοχος 

και που, κατά την απόλυτη κρίση της Εταιρείας, αποδεικνύουν την ιδιότητά του αυτή. 

4. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή 

του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, του 
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επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου, καθώς και του αριθμού και της κατηγορίας των 

μετοχών που κατέχει ο καθένας. Το βιβλίο μετόχων δύναται να τηρείται σε ηλεκτρονική μορφή.» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7  

ΜΕΤΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με την συμ-

μετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

2.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος  

καθώς και έκδοση  ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο , υπέρ των κατά την εποχή 

έκδοσης μετόχων,  ανάλογα με την συμμετοχή τους  στο υφιστάμενο  μετοχικό κεφάλαιο.  Μετά 

την πάροδο της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για  

την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης , η οποία δεν μπορεί να είναι  μικρότερη από ένα 

[1]μήνα ΄’η  εφόσον το δικαίωμα προτίμησης απορρέει από μετοχές που είναι εισηγμένες στο 

Χ.Α.Α  δεκαπέντε [15] ημέρες , οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω 

, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Σε περίπτωση  κατά την οποία 

το όργανο που αποφάσισε την αύξηση παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία  για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του 

το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν 2190/1920 χρονικά 

όρια. 

 Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται 

και η προθεσμία  μέσα στην οποία πρέπει  να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο  Τεύχος 
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Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης   Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης,  

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία  άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν 

να παραλειφθούν, εφόσον  στη   Γενική Συνέλευση  παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύ-

νολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση  της προθεσμίας που τάχθηκε  για την άσκηση  

του δικαιώματος προτίμησης  ή δήλωσαν την απόφασή τους για την εκ μέρους τους άσκηση  ή μη  

του  δικαιώματος  προτίμησης, Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί 

με συστημένη ¨ «επί αποδείξει»¨επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι  ονομαστικές στο σύνολό τους.  

Με τις προϋποθέσεις  των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύουν, 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης., που λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού, μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προ-

τίμησης  

'Άρθρο 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτατη Γενική Συ-

νέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημερομηνία συνεδρίασής  της που να μην απέχει περισσότερο 

από τριάντα ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμ-

βουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20 ) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για 

μία μόνο  φορά τη λήψη αποφάσεων  τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  για όλα ή ορισμένα 

θέματα , ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης  αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετό-

χων που όμως δεν μπορεί να απέχει Περισσότερο από τριάντα [30] ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής . Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί  συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
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απαιτείται επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων . Στην επα-

ναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση  μπορούν να μετάσχουν  και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των δια-

τάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. 

3.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου , η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε ( 5 ) ολόκληρες  ημέρες 

πριν από την τακτική Γενική  Συνέλευση  , το Διοικητικό  Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) να ανακοινώσει στη Γενική  Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν 

για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του  Διοικητικού  Συμβουλίου ή στους  Διευθυ-

ντές ή άλλους υπαλλήλους της , καθώς και κάθε άλλη  παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά 

ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που  καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρό-

σωπα . 

β)  να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 

εταιρείας , στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης . Το  Διοικητικό  Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 

που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο , αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά . 

4.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3 ) του καταβεβλημένου  Με-

τοχικού  Κεφαλαίου , η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  , το  

Διοικητικό  Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει   σε αυτούς κατά την  Γενική  Συνέλευση , ή 

αν προτιμούν πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους , πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εται-

ρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας .  Το Διοικητικό  Συμβούλιο   μπορεί  

να  αρνηθεί  να  δώσει τις πληροφορίες  που του ζητούνται  για αποχρώντα  ουσιώδη  λόγο , 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία   στα  πρακτικά   
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5.Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, οποιαδή-

ποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών 

λύνεται από το αρμόδιο  Μονομελές  Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας ,με απόφασή του  που 

εκδίδεται  με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υπο-

χρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

6.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό ( 1/20 ) του καταβεβλημένου  

Μετοχικού  Κεφαλαίου  η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της  ημερήσιας διάταξης της  

Γενικής  Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7.Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού , οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα 

με το άρθρο 12 του παρόντος  Καταστατικού τις  μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά 

και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής του και : 

α) στις περιπτώσεις των παρ.1 έως και 4 του παρόντος άρθρου μέχρι  την ημέρα της συνεδρίασης 

της  Γενικής Συνέλευσης  . 

β) στις περιπτώσεις της παρ . 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του   αρ-

μοδίου  Δικαστηρίου. 

8.Μέτοχοι  της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου  

Μετοχικού κεφαλαίου , έχουν το δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας  από το αρμόδιο δικα-

στήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. . Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται , 

ότι με τις πράξεις ή τις παραλείψεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται  οι διατάξεις των νόμων ή 

του Καταστατικού ή των αποφάσεων της   Γενικής  Συνέλευσης  Οι πράξεις που  καταγγέλλονται 

πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την διετία από τη χρονολογία έγκρισης των 

ετησίων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν .  

9.Μέτοχοι της εταιρείας , που εκπροσωπούν το ένα τρίτο ( 1/3 ) του καταβεβλημένου  Μετοχικού  

Κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το , κατά την  προηγούμενη 
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παράγραφο , αρμόδιο δικαστήριο ,  εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συ-

νετή διαχείριση . Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο  Διοικητικό   Συμβούλιο της εταιρείας .  

10.Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ . 8 και 9 , πρέπει να τηρούν σε κατά-

θεση τις μετοχές τους που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό , στο  Ταμείο  Παρακαταθηκών και  

Δανείων , στην  Τράπεζα της  Ελλάδος , ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη  Ελληνική  Τρά-

πεζα , μέχρι να εκδοθεί απόφαση , πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα 

[30] ημερών από την υποβολή της αίτησης .  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο  9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική   Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το  ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία . Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν 

και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν .  

2. Η  Γενική  Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:   

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού, ως τέτοιων θεωρουμένων και των αυξήσεων ή μειώσεων του 

μετοχικού κεφαλαίου. 

β[ εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και εκλογή ελεγκτών  .γ) Εγκριση των ετησίων οικο-

νομικών καταστάσεων  

δ] Διάθεση των ετησίων κερδών. 

ε] Έκδοση δανείου με ομολογίες , 
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 στ] Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ,παράταση  της διάρκειας ή διάλυση  της εται-

ρείας. 

ζ]  Διορισμό εκκαθαριστών  

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται 

α] οι αυξήσεις κεφαλαίου οι επιβαλλόμενες από τις διατάξεις νόμων ή γενόμενες με κεφα-

λαιοποίηση αποθεματικών.  

β] Ο κατά το άρθρο 36 του παρόντος διορισμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση.  

γ] Η κατά το ΄’άρθρο 22 του παρόντος εκλογή προσωρινών Συμβούλων του διοικητικού Συμβου-

λίου και  

δ]  Η κατά το άρθρο 78 του ΚΝ 2190/1920 συγχώνευση με απορρόφηση.  

                             Άρθρο 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Η  Γενική  Συνέλευση των μετόχων , συγκαλείται από το  Διοικητικό  Συμβούλιο και συ-

νέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο  , πάντοτε μέσα 

στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης . Το διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να συγκαλεί σε έκτατη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκό-

πιμο.  Εξαιρετικά , επιτρέπεται να συνέρχεται η  Γενική  Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο 

στην ημεδαπή , μετά  από ειδική άδεια της  Εποπτεύουσας  Αρχής , στην οποία θα καθορί-

ζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια . Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν  

στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι  που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συ-

νεδρίασης και στην λήψη  αποφάσεων  



 12 

2., Η Γενική Συνέλευση , με εξαίρεση τις επαναληπτικές  Συνελεύσεις και εκείνες που εξο-

μοιώνονται με αυτές , πρέπει να καλείται ( 20 ) τουλάχιστον πλήρεις  ημέρες πριν από την 

οριζόμενη  για την συνεδρίασή της . Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσι-

μες ημέρες . Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της  Γενικής  Συνέλευσης και η ημέρα 

της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται .  

Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης και αυτών που εξομοιώνονται  με αυτές 

, η παραπάνω προθεσμία συντέμνεται στο μισό. 

Άρθρο 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων στη  Γενική  Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα , η 

ώρα και το οίκημα , όπου θα συνέλθει η  Συνέλευση  , καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάτα-

ξης με σαφήνεια τοιχοκολάται   σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται 

ως εξής 

α] Στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης  της Εφημερίδος της 

Κυβέρνησης , σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ./τος ¨Περί δελτίου Ανω-

νύμων Εταιρειών,.  

β] Σε μία  ημερήσια  πολιτική  εφημερίδα  που εκδίδεται στην Αθήνα και   κατά την κρίση του  

Διοικητικού Συμβουλίου που κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα που επιλέγονται από τις εφη-

μερίδες του άρθρ. 3 του Ν.Δ. 3557/57, όπως ισχύει , 

γ]  σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από αυτές οι οποίες με απόφαση του υπουργού Ανά-

πτυξης έχουν την δυνατότητα να δημοσιεύουν προσκλήσεις και  

δ] σε   μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον  εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή , σε μία 
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ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα 

του Νομού στον οποίο η Εταιρεία έχει την έδρα της.  

2. Εξαιρετικά , αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του  Δήμου 

Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται  σε μία ημερήσια  ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημε-

ρίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμε-

νες στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία.  

Ως προς τις ανωτέρω εφημερίδες ισχύουν οι προϋποθέσεις  της περίπτωσης ε της παραγράφου 2 

του άρθρου 26 του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει  

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα [10] πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και προ είκοσι [20]  πλή-

ρων ημερών  στις παραπάνω Εφημερίδες., Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύ-

σεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς  δεν αντιλέγει στην πραγματοποί-

ησή της και στην λήψη αποφάσεων. 

4. . Δέκα [10], ημέρες πριν  από την τακτική Γενική Συνέλευση , κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από 

την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του  Διοικητι-

κού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

5. Οι ενστάσεις κατά της ημερήσιας  διάταξης καθώς και κατά του καταλόγου των μετόχων 

που δικαιούνται να μετέχουν σε Γενική Συνέλευση, πρέπει να υποβάλλονται κατά την 

έναρξη της συνεδρίασης και πριν από την είσοδο στα θέματα της ημερησίας διάταξης, 

διαφορετικά είναι απαράδεκτες.  
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Άρθρο 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Δικαίωμα παράστασης σε Γενική Συνέλευση , τακτική ή έκτακτη έχει κάθε μέτοχος, Οι μετοχές 

που ανήκουν στην ίδια εταιρεία υπολογίζονται για τον σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν όμως 

δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση.  

2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να κατα-

θέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακα-

ταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην  Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε ( 5 

) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη που ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπρο-

σωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώ-

πων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε ( 5 ) ολό-

κληρες ημέρες προ της Γενικής Συνέλευσης.  

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 4 του άρ-

θρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

Άρθρο 13  

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

    1.     Σαράντα οκτώ  ( 48 ) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση 

του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση . Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 

νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων , τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στον παραπάνω πίνακα όλους τους 

μετόχους που έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου 12 του παρόντος καταστατικού . 

Άρθρο 14  

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερη-

σίας διάταξης , όταν εκπροσωπείται σ΄ αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο [1/5]του καταβεβλημένου 

Μετοχικού κεφαλαίου. 

1. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέ-

λευση μέσα σε είκοσι ( 20 )  ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10 ) ημερών τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως  επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδή-

ποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλη+μένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ 

αυτή.  

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκ-

προσωπούνται στη συνέλευση. 

Άρθρο 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση  βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της ημερησίας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ΄ αυτή τα δύο τρίτα ( 2/3 ) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας  

β) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 

γ)  Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις τις επιβαλλόμενες από διατάξεις  

νόμων ή τις γενόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών  
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δ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  

ε]  Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου,  

στ] Έκδοση δανείου με ομολογίες,  . 

ζ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

η)  Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση παράταση της διάρκειας .της εταιρείας ή διά-

λυση της εταιρείας. 

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο Νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης απόφασης 

από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου  

2. Αν  δεν  συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα 

σε είκοσι  ( 20 ) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα  ( 

10 ) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης , όταν σ΄ 

αυτή εκπροσωπείται   τουλάχιστον το ένα δεύτερο ( 1/2 ) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφα-

λαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι  ( 20 ) ημέρες δεύτερη 

επαναληπτική  συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10 ) πλήρεις ημέρες πριν, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο ( 1/3 ) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

4. Όλες  οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται   με πλειοψηφία των δύο τρίτων  

( 2/3 )  των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

Άρθρο 16 

 ΠΡΟΕΔΡΟΣ- ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
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1.     Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται 

από τον Πρόεδρο.  

1. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 17 

 ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγρά-

φονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα  θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υ-

πογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Με αίτηση μετόχων ο Πρόεδρος της Συνέλευσης έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης των μετόχων. 

4. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και ο κατάλογος των μετόχων που παρίστανται ή αντι-

προσωπεύονται στην Γενική Συνέλευση  που έχει συνταχθεί   σύμφωνα με το άρθρο 13 του 

παρόντος καταστατικού  

5. Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, τότε τη συνέλευση παρακολουθεί αντιπρό-

σωπος της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής ή συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας, ο ο-

ποίος προσυπογράφει τα πρακτικά αυτής. 

6. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοι-

κητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

Άρθρο 18 

 ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
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                 Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών [ετησίων  οικονομικών καταστάσεων] , η 

Γενική Συνέλευση , με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του  Διοικητικού  Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζη-

μίωση .  

                Τα μέλη του  Διοικητικού  Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με 

τις μετοχές τους . Η απαλλαγή του  Διοικητικού  Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κ . Ν . 2190/1920 όπως ισχύει .   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

                                                                   Άρθρο 19  

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από  Διοικητικό  Συμβούλιο που αποτελείται από τρείς (3) έως επτά (7) 

συμβούλους .   

2.Τα μέλη του  Διοικητικού  Συμβουλίου εκλέγονται από τη  Γενική  Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας για πενταετή  θητεία , που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική  Γενική  Συ-

νέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους , η οποία δεν μπορεί να περάσει την εξαετία . 

Οι σύμβουλοι , μέτοχοι, ή μη μέτοχοι,  είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι  και ελεύθερα ανακλητοί.  .  

                                                                    Άρθρο 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1Το  Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη  διοίκηση ( διαχείριση και διάθεση ) της εταιρικής περιουσίας και 

την εκπροσώπηση της εταιρείας . Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία 

μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού , με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο ή αυτό το  

Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της  Γενικής  Συνέλευσης .   
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2.Το  Διοικητικό  Συμβούλιο μπορεί , αποκλειστικά και μόνο εγγράφως , να αναθέτει την άσκηση 

όλων  των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του  ( εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια ), 

καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα , μέλη του ή όχι, κα-

θορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης . Πάντως, οι αρμοδιότητες του  Διοικη-

τικού  Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 ,, και 23α του Κ. Ν. 2190/1920 , όπως 

ισχύουν  

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν 

την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώ-

σεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις   του.  

4 Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

                                                                    Άρθρο 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Το  Διοικητικό  Συμβούλιο , αμέσως μετά την εκλογή του , συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον  Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του   

2.Το  Διοικητικό  Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο  διευθύνοντες συμβούλους  από τα μέλη 

του και μόνο , καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους . Στο ίδιο πρόσωπο μπορεί μνα 

συμπέσει η ιδιότητα του Διευθύνοντος Συμβούλου με την ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέ-

δρου του διοικητικού Συμβουλίου 

3. Ο  Πρόεδρος του  Διοικητικού  Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις . Τον  Πρόεδρο , όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται , αναπληρώνεί σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο  Αντιπρόεδρος 
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και αυτόν , όταν κωλύεται , μετά από απόφαση του  Διοικητικού  Συμβουλίου ο νόμιμος αναπλη-

ρωτής του. 

Άρθρο 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

               Αν για οποιαδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου , επιβάλλεται στους συμβούλους που 

απομένουν , εφόσον έχουν νόμιμη απαρτία  , να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπό-

λοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται . Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση 

στην αμέσως  επόμενη τακτική ή έκτατη  Γενική  Συνέλευση . 

              Οι πράξεις του συμβούλου , που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο , θεωρούνται έγκυρες, 

ακόμη και αν η εκλογή δεν εγκριθεί από τη  Γενική  Συνέλευση  .  Ως χρόνος θητείας του κατά τα 

παραπάνω  νεοεκλεγέντος συμβούλου λογίζεται ο χρόνος που απομένει για την θητεία εκείνου του 

συμβούλου που κλήθηκε να αντικαταστήσει . 

Άρθρο 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο συνεδριάζει ,  ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου αυτού ,στην έδρα 

της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το μήνα . Το Διοικητικό Συμβούλιο  συνεδριάζει επίσης εγκύρως  

στα γραφεία της έδρας των μετόχων. 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο  έγκυρα συνεδριάζει  εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο , είτε στην ημε-

δαπή , είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του και κανένας δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη απο-

φάσεων  .  

3.   Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται 

στα μέλη του δύο  ( 2 ) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση 

πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 
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διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του Διοικητικοί Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και στη  λήψη αποφάσεων. 

   4.Τη σύγκληση του  Διοικητικού  Συμβουλίου , μπορούν  να ζητήσουν (2) από τα μέλη του με 

αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού , ο οποίος υποχρεούνται να συγκαλέσει  Διοικητικό  Συμβού-

λιο μέσα σε προθεσμία  (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης . Σε περίπτωση άρνησης του 

Προέδρου να συγκαλέσει το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθε-

σμης σύγκλησής του , επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το  

Διοικητικό  Συμβούλιο μέσα  σε προθεσμία πέντε (5 ) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου , γνω-

στοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του  Διοικητικού  Συμβουλίου .    Στην κατά τα 

ανωτέρω αίτηση τους , πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με 

τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό  Συμβούλιο .  

                                                                 Άρθρο 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο  σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει   

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται  σ ΄ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των  συμβούλων , ουδέποτε όμως ο αριθμός 

των αυτοπροσώπως παρόντων  Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των  τριών   . 

    3. Οι αποφάσεις του  Διοικητικού   Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των  συμ-

βούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται . Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του  Διοικητικού  Συμβουλίου .  

                       Άρθρο 25  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1. Για τις  συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά  

. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρή-

σει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στα πρακτικά  καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβου-

λίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρούνται από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέ-

ωση καταχώρησής τους στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 

2190/1920, , υποβάλλονται στην αρμόδια Υπηρεσία   Αρχή μέσα σε προθεσμία  ( 20 ) ημερών από 

την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση που το ποσό της ορίζεται 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση χορηγουμένη  για όποιοδήποτε  λόγο σε μέλος του  Διοικητικού 

Συμβουλίου βαραίνει την εταιρεία μόνο , αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συ-

νέλευσης. Αυτή μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο  εάν κατ' αγαθή κρίση  είναι υπέρογκη και 

αντιτάχθηκαν  κατά της ληφθείσης αποφάσεως  μέτοχοι που εκπροσωπούν  το ένα δέκατο (1/10)  

του μετοχικού κεφαλαίου.  

Η διάταξη αυτή  δεν εφαρμόζεται  προκειμένου για αμοιβές οφειλόμενες  σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου  για υπηρεσίες τους  παρεχόμενες στην  εταιρεία  βάσει ειδικής σχέσεως  μισθώσεως  

εργασίας ή εντολής.  
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3. Δάνεια της εταιρείας προς Ιδρυτές , μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ,  Γενικούς Διευθυντές  ή 

Διευθυντές αυτής  συγγενείς αυτών μέχρι και τρίτου βαθμού, εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμ-

βανομένου  ή συζύγους των ανωτέρω  ως και η παροχή πίστωσης προς αυτούς με όποιοδήποτε 

τρόπο  ή παροχή εγγυήσεων  υπέρ αυτών προς τρίτους  ,  απαγορεύονται  απολύτως και είναι 

άκυρα. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή εγγυήσεων σ' αυτούς  με 

όποιονδήποτε τρόπο  ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση  από αυτούς  

μετοχών της εταιρείας  , απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις μεταξύ της εταιρείας μετά των προσώπων αυτών, είναι άκυρες  

χωρίς προηγούμενη ειδική έγκριση  από την Γενική Συνέλευση.  Η έγκριση  δεν παρέχεται αν στην 

απόφαση  έχουν αντιταχθεί μέτοχοι  που εκπροσωπούν τουλάχιστον το εν τρίτο (1/3)  του μετοχι-

κού κεφαλαίου  που εκπροσωπείται στην Γενική Συνέλευση.  Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για 

συμβάσεις  που δεν εξέρχονται από τα όρια  της τρέχουσας συναλλαγής της εταιρείας  με τους 

πελάτες της.  

4. Η απαγόρευση της παραγράφου 3  του παρόντος άρθρου  ισχύει και προκειμένου  περί δανείων  

ή πιστώσεων  που χορηγούνται από θυγατρικές  εταιρείες  κατά την έννοια  του άρθρου 42 ε παρ. 

5  του ΚΝ.2190/1920, όπως ισχύει , καθώς και από ομόρρυθμες εταιρείες  στις οποίες το ομόρ-

ρυθμο μέλος  είναι Ανώνυμη Εταιρεία .  

                                                                     Άρθρο 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές της εταιρείας, να 

ενεργούν κατ΄ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η  εταιρεία 

ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
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Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, 

σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 Οι κατά το άρθρο  τριάντα έξι (36)  του παρόντος  διοριζόμενοι πρώτοι Σύμβουλοι της εταιρείας  

μπορούν μέχρι την πρώτη  τακτική Γενική Συνέλευση  των μετόχων της εταιρείας  να ενεργούν για 

δικό τους λογαριασμό  ή για λογαριασμό τρίτων ,, πράξεις που υπάγονται  στους επιδιωκομένους  

από την εταιρεία  σκοπούς  ή να μετέχουν  ως ομόρρυθμοι  εταίροι εταιρειών  που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Προκειμένου  να ληφθεί έγκυρα απόφαση  από την γενική Συνέλευση  σχετικά με τους ετήσιους 

λογαριασμό  (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις)  αυτοί θα πρέπει  να έχουν ελεγχθεί  προηγουμένως  

από δύο τουλάχιστον ελεγκτές.  

Με την επιφύλαξη  της παρ. 4  του άρθρου  37 του ΚΝ 2190/20 όπως ισχύει , η Τακτική Γενική 

Συνέλευση  εκλέγει κάθε χρόνο  δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, πτυχιούχους 

ανωτάτων σχολών, οι οποίοι έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από  το Οικο-

νομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 475/1991 [ΦΕΚ 

176Α] .  Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές  μπορούν να  επαναδιορίζονται  όχι όμως  για περισσότερες  

από πέντε  χρήσεις.  

Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο  τακτικό και ένα  αναπληρωματικό ελεγκτή , εφ' όσον είναι 

ορκωτοί  ελεγκτές.  

4,  Εφ' όσον η εταιρεία  υπερβαίνει τα όρια  της παρ. 6 του άρθρου  42α του Κωδ. Ν.  2190/1920, 

όπως ισχύει , εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές  από τους Ορκωτούς  Ελεγκτές  του Σώματος 
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Ορκωτών  Ελεγκτών  σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις  της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά.  

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8  του άρθρου 42α του Κωδ. Ν. 2190/1920  όπως ισχύουν εφαρμόζονται 

ανάλογα.  

 Μέσα σε πέντε (5) ημέρες  από την  Συνεδρίαση  της Γενικής Συνέλευσης  που όρισε τους ελεγκτές  

πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση  προς αυτούς του διορισμού τους ,σε περίπτωση που 

δεν  αποποιηθούν  το διορισμό  αυτό μέσα σε προθεσμία  πέντε (5) ημερών , θεωρούνται ότι έχουν 

αποδεχθεί  το διορισμό και έχουν  όλες τις ευθύνες  και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του 

Κωδ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει.  

Η έκθεση των ελεγκτών , εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται  στην παρ. 1 του άρθρου 37 

του Κ.Ν.2190/1920 ,όπως ισχύει , οφείλει επίσης να αναφέρει :  

α)  Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει  τις πληροφορίες  των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43α του  Κ.Ν 

2190/1920 όπως αυτό ισχύει .  

β) Αν    έγινε επαλήθευση  της συμφωνίας που αναφέρεται  στην περίπτωση γ  της παρ. 3 του 

άρθρου 43α του Κ.Ν 2190/1920  όπως αυτό ισχύει . 

Οι ελεγκτές της εταιρείας  εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται  στις παραγ. 1 και 2 του άρθρου 

του   37 Κ.Ν 2190/1920 όπως ισχύουν , οφείλουν  να επαληθεύουν και τη συμφωνία  του περιεχο-

μένου της έκθεσης  του Διοικητικού Συμβουλίου  με τις σχετικές  οικονομικές καταστάσεις . Για το 

σκοπό αυτό η έκθεση  πρέπει να έχει τεθεί υπ' όψη τους  τουλάχιστο τριάντα (30) ημέρες  πριν από 

τη Γενική Συνέλευση. 

8.Δεν μπορούν να  ορισθούν ελεγκτές της εταιρείας  πρόσωπα εκ των αναφερομένων  στην παρ. 

1 του άρθρου `10  του Κ.Ν 2190/1920 όπως ισχύει, υπάλληλοι  της εταιρείας  ή εξαρτημένης  προς 

αυτήν εταιρείας , δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων  δημοσίου δικαίου , τραπε-

ζών και επιχειρήσεων  κοινής ωφελείας.  
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9) Οι ελεγκτές με αίτηση  τους προς τον Πρόεδρο  του Διοικητικού Συμβουλίου  μπορούν να ζητή-

σουν  την σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης .Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται  υποχρεωτικά 

από το Διοικητικό Συμβούλιο  μέσα σε δέκα (10) ημέρες  από την επίδοση της αίτησης  προς τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου  και έχει ως αντικείμενο  ημερήσιας διάταξης  αυτό που ανα-

φέρεται  στην αίτηση.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ- ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

                Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η  Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η  Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση  αρχίζει από  την κατα-

χώρηση  στο οικείο μητρώο  Ανωνύμων Εταιρειών  της διοικητικής απόφασης  για την παροχή 

άδειας σύστασης  της παρούσας εταιρείας  και την έγκριση του παρόντος καταστατικού  και θα 

λήξει  την 31η Δεκεμβρίου  του έτους  2006..........  

Άρθρο 30 

ΕΤΗΣΙΕΣ  ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

         (Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  και οι δημοσιεύσεις τους)   

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης , το  Διοικητικό  Συμβούλιο καταρτίζει  τους ετήσιους λογαρια-

σμούς ( τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις )  πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο  και επομένως σύμ-

φωνα  με τις διατάξεις αυτού και συγκεκριμένα  σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42 α , 42 β 

, 42 γ , 42 δ , 42 ε , 43  , 43α και 43 β , Κ . Ν . 2190/1920  όπως ισχύει . ΟΙ ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν  με απόλυτη σαφήνεια  την πραγματική εικόνα  της περιουσια-

κής  διάρθρωσης της εταιρείας , της χρηματοοικονομικής θέσης  και των αποτελεσμάτων της 
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χρήσης της.  Ειδικώτερα το Διοικητικό Συμβούλιο  υποχρεούται να  συντάσσει  σύμφωνα με τις 

πάρα πάνω διατάξεις  : 

α) Τον ισολογισμό 

β) τον λογαριασμό " αποτελέσματα  χρήσεως" 

γ) τον "πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων¨ και 

δ) το προσάρτημα  

2) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  ( ισολογισμός κλπ)  υποβάλλονται για έγκριση  στην τακτική 

Γενική Συνέλευση  και συνοδεύονται :  

α ) Από  την έκθεση  διαχείρισης του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

 προ την   τακτική Γενική Συνέλευση  και  

 β ) από την έκθεση των ελεγκτών .  

 Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση  έγκυρη απόφαση  πάνω στις ετήσιες οικονομικές κατα-

στάσεις  της εταιρείας  που έχουν εγκριθεί  από το Διοικητικό Συμβούλιο  πρέπει να έχουν υπογρα-

φεί  από 

α)  Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου  ή τον αναπληρωτή του. 

β) Τον Διευθύνοντα  ή εντεταλμένο σύμβουλο  και, σε περίπτωση  που δεν υπάρχει τέτοιος  σύμ-

βουλος  ή η ιδιότητά του συμπίπτει  με  εκείνη των ανωτέρω  προσώπων , από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου  που ορίζεται από αυτό  και 

γ) τον υπεύθυνο  για την Διεύθυνση του Λογιστηρίου . 

 Οι παραπάνω , σε περίπτωση  διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας  του τρόπου κατάρτισης  των 

οικονομικών καταστάσεων , οφείλουν να εκθέτουν  εγγράφως  τις αντιρρήσεις τους  στη Γενική 

Συνέλευση. 

Η έκθεση  διαχείρισης  του Διοικητικού Συμβουλίου  προς την τακτική Γενική Συνέλευση  πρέπει να 

παρέχει  σαφή και πραγματική  εικόνα της εξέλιξης  των εργασιών και της οικονομικής  θέσης της 
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εταιρείας , πληροφορίες για την προβλεπομένη πορεία  της εταιρείας  και για τις δραστηριότητές 

της  στον τομέα της έρευνας  και της ανάπτυξης  καθώς και τα στοιχεία  που ορίζονται στο εδάφιο 

β της παραγ.  3 του άρθρου  43α του  Κ . Ν . 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

5.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις   υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας  των παρ. 1 

και 5  του άρθρου 43β και σύμφωνα  με το άρθρο 7β παρ. 1 εδ.β του  ΚΝ 2190/1920  όπως ισχύει 

, με τη μορφή και το περιεχόμενο   με βάση το οποίο ο ελεγκτής  ή οι ελεγκτές  της εταιρείας  έχουν 

συντάξει την έκθεση του ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις  ή αρνούνται  να εκφρά-

σουν την γνώμη τους , τότε το γεγονός αυτό πρέπει  να αναφέρεται  και να αιτιολογείται  στις 

δημοσιευόμενες  οικονομικές  καταστάσεις , εκτός αν αυτό προκύπτει  από το δημοσιευόμενο  σχε-

τικό πιστοποιητικό  ελέγχου. 

Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων  με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμ-

βουλίου  και των ελεγκτών , υποβάλλονται από την εταιρεία  στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή  

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες  πριν από την γενική Συνέλευση. 

 Ο ισολογισμός  της εταιρείας " λογαριασμός "  "αποτελέσματα  χρήσεως "  και ο "πίνακας διάθεσης 

αποτελεσμάτων"  μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου , όταν προβλέπεται ο έλεγχος  από 

ορκωτούς ελεγκτές , δημοσιεύονται όπως ορίζεται  στην επόμενη παράγραφο 8. 

8.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας  οφείλει να δημοσιεύσει  στο σύνολό τους τα έγγραφα  της 

προηγουμένης παραγράφου 7 είκοσι (20 )  τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης  : α) σε μία ημερήσια  πολιτική  εφημερίδα  που πληρεί τις προϋποθέσεις  

του άρθρου 3 του Ν.Δ.3757/1957 όπως αυτό ισχύει , η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα  κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. β) σε 

μία  ημερήσια οικονομική  εφημερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις  της παρ. 2  του άρθρου 26 

του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα. γ) σε μία ημερήσια  ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημε-

ρίδα, από εκείνες που εκδίδονται  στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα  
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στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια  ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες  

στην πρωτεύουσα  του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την  έδρα της. Εξαιρετικά αν  η εταιρεία  

εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής  εκτός του Δήμου Αθηναίων , τα έγγραφα της 

παραγράφου 7  πρέπει να δημοσιεύονται  σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα τουλάχι-

στον, από εκείνες που εκδίδονται στην  έδρα της  και σε περίπτωση  που δεν εκδίδεται εφημερίδα 

στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον  εφημερίδα από τις εκδιδόμενες 

στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία . και δ) Στο φύλλο της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως  (ΤΑΕ και ΕΠΕ)  σύμφωνα με το άρθρο 7β  παρ. 1 εδ.β του ΚΝ.2190/1020 όπως 

ισχύει.  Ως προς τις άνω εφημερίδες  ισχύουν οι προϋποθέσεις  του τελευταίου εδαφίου  της 

παραγράφου 2  του άρθρου 26 του ΚΝ 2190/1920 και του άρθρου 23  του Ν.2469/1997, όπως 

αυτά ισχύουν.  

9.  Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες  από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων  από την τακτική 

Γενική Συνέλευση , μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο  των πρακτικών της; , που προβλέπεται 

από την παράγραφο 2  του άρθρ 26 του ΚΝ 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια Εποπτεύ-

ουσα Αρχή  και αντίγραφο  των εγκεκριμένων  οικονομικών καταστάσεων.  

         Άρθρο 31 

             ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ  

   1.Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ . Ν . 2190/1920 όπως ισχύει , η διάθεση των κερδών 

της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α ) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού , όπως 

ορίζει ο νόμος , δηλαδή για το σκοπό αυτό  αφαιρείται  τουλάχιστον  το ένα εικοστό ( 1/20 ) των 

καθαρών κερδών . Σύμφωνα με το νόμο , η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό 

φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον  με το ένα τρίτο ( 1/3 ) του εταιρικού κεφαλαίου .  
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β ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος ,  

δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό ( 6% ) του καταβεβλημένου  Μετοχικού  Κεφαλαίου και σύμφωνα 

με το άρθρο 45 του Κ . Ν . 2190/1920 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Α . Ν . 148/1967 , του 

ΝΔ34/1968  του Ν . 876/1979 , του Ν. 2753/1999 και του Ν. 2789/2000.  

γ ) Η  Γενική  Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο .  

2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών  μετά την έγκριση από την Γενική Συνέλευση των 

ετήσιων λογαριασμών  (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων) το Δε προς διανομή εγκριθέν  ποσόν 

αυτών  καταβάλλεται  σ' αυτούς μέσα σε δύο (2) μήνες  από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  

που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις . 

                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η΄ 

                              ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

                                 Άρθρο 32 

                         ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται :  

α) Μόλις παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται  με την εξαιρετική απαρτία  και την πλειο-

ψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και  

 γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης 

2.Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της εται-

ρείας. 

3.Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται  στο  

υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42 γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, 

γίνεται κατώτερο από το μισό του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
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έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι ( 6 ) μηνών από 

τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο 

μέτρο. 

4. Αν η εταιρεία λύθηκε  επειδή πέρασε ο χρόνος διάρκειάς της  ή με απόφαση της Γενικής Συνέ-

λευσης  ή εάν μετά την κήρυξη  της πτώχευσης  έγινε συμβιβασμός ή αποκατάσταση σύμφωνα  με 

τις διατάξεις  που ισχύουν για την πτώχευση , μπορεί αυτή να αναβιώσει  με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης  που θα ληφθεί σύμφωνα  με τις διατάξεις  του άρθρου 15 του παρόντος.  Τέτοια 

απόφαση αποκλείεται  εάν έχει αρχίσει η διανομή  της εταιρικής περιουσίας.  

                                     Άρθρο 33  

                                 ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη  λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή  της.  

Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί  χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέ-

λευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συ-

νέλευση μπορούν να είναι ένας έως τρεις.   

.  Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

3 Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκο-

ντά τους , να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρ-

νησης  Ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια Διοικητική   Αρχή.  

4 Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
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5. Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια της εκκα-

θάρισης . 

6.  Οι εκκαθαριστές  πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση  της εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας , να μετατρέψουν  σε χρήμα την εταιρική περιουσία , να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 

εισπράξουν  τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν Δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις , εφ' όσον με αυτές 

εξυπηρετούνται  η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας . Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης  

να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας , την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της  ή κλάδους αυτής  

ή μεμονωμένα  πάγια στοιχεία της , αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών  από την λύση της 

εταιρείας. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών   από την λύση της εταιρείας , κάθε 

μέτοχος ή και δανειστής της  μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο  της έδρας της 

εταιρείας , το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα  739 επ. του Κωδ.Πολ Δ να καθορίσει την κατώτερη τιμή 

πώλησης  των ακινήτων, κλάδων  ή τμημάτων   ή του συνόλου της εταιρείας. Η απόφαση Δε αυτού 

δεσμεύει  τους εκκαθαριστές  και δεν υπόκειται σε τακτικά  ή έκτακτα ένδικα μέσα.  

7. ΟΙ ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της   εκκαθάρισης  καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις  

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, που επίσης  απο-

φασίζει για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα αποτελέσματα της εκκαθάρι-

σης, με έκθεση των αιτίων που εμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης  οι εκκαθαριστές καταρτίζουν  τις τελικές οικονομικές καταστά-

σεις  τις οποίες δημοσιεύουν  στο φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως  (τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ) 

αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων  και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν  της εκκαθάρισης της 

εταιρικής περιουσίας  στους μετόχους,  κατά το λόγο της συμμετοχής  τους στο καταβεβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο.  
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10. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την ημερομηνία έναρξης 

της εκκαθάρισης, οπότε η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Α.Ε.  Για την συνέχιση της εκκα-

θάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της Αρμόδιας Αρχής. Το στάδιο όμως της 

εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία.[10ετία]   . 

                                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Θ΄ 

                                        ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  

                                    Άρθρο 34  

 

  Για όσα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικί ισχύουν οι διατάθξεις του ΚΝ 2190/1920 όπως αυτό 

έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα. 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 35 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1.Το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος κατα-

στατικού ορίστηκε στο ποσό των εκατό  χιλιάδων (100.000) ΕΥΡΩ που διαιρείται σε δέκα χιλιάδες 

(10.000) μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μίας δέκα (10,00) ΕΥΡΩ  που αντιστοιχούν σ' αυτό που 

αναλαμβάνουν  να καλύψουν  ολόκληρο οι εδώ συμβαλλόμενοι ιδρυτές της  με τον ακόλουθο τρόπο 

και με τα εξής ποσά.  

α) Ο Γεώργιος Αλεξάκης του  Σωτηρίου θα καταβάλει είκοσι χιλιάδες (20.000,00 ) ΕΥΡΩ και θα 

λάβει  δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές ονομαστικής  αξίας  δέκα  (10,00) ΕΥΡΩ κάθε μιας.   

β)  Ο Γεώργιος Λέων του  Βασιλείου  θα καταβάλει  είκοσι οκτώ  χιλιάδες  (28.000,00) ΕΥΡΩ και θα 

λάβει  δύο χιλιάδες οκτακόσιες (2.800) μετοχές ονομαστικής  δέκα  (10,00) ΕΥΡΩ  κάθε μιας. 
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γ) ο Γεώργιος Τουρνάκης του Ιωάννη θα καταβάλει  είκοσι  χιλιάδες  (20.000,00) ΕΥΡΩ και θα λάβει  

δύο χιλιάδες (2.000 ) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ΕΥΡΩ κάθε μιας. 

δ) Ο Νεκτάριος Λιβιτσάνης του Δημητρίου θα καταβάλει είκοσι χιλιάδες (20.000 ) ΕΥΡΩ και θα λάβει 

δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ΕΥΡΩ  κάθε μιας. 

ε)  Ο Ευθύμιος Σταθούλης του Ιωάννη θα καταβάλει δώδεκα χιλιάδες  (12.000,00) ΕΥΡΩ και θα 

λάβει χίλιες διακόσιες (1.200) μετοχές, ονομαστικής αξίας  δέκα (10,00) ΕΥΡΩ  κάθε μιας. 

2. Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταθέσουν σε ειδικό λογαριασμό, στο όνομα της εταιρείας 

που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα νόμιμα λειτουργούσα στην Ελλάδα, ολόκληρο το αντίτιμο 

των μετοχών  που  αναλαμβάνουν, αμέσως μετά την καταχώριση στο οικείο μητρώο  Ανωνύμων 

Εταιρειών της διοικητικής απόφασης  για την παροχή άδειας σύστασης της εταιρείας  και την έ-

γκριση του καταστατικού της.»  

Αρθρο 36 

*ΠΡΩΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

To πρώτο  Διοικητικό Συμβούλιο    θ' απαρτίζεται από τους :  

1.   ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΑΛΕΞΑΚΗΣ  του  Σωτηρίου και της Σταυρούλας φυσικοθεραπευτή 

που γεννήθηκε στο Σικάγο Ιλινοις των ΗΠΑ το έτος 1969 κάτοικος  Βριλησσίων, Αιάντων 2, 

κάτοχος του υπ’ αριθμόν Π.530486/95 δελτίου ταυτότητας του ΑΤ  Κοπανακίου με ΑΦΜ 

04751557 ΔΥΟ Χαλανδρίου. 

 2]ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΛΕΩΝ  του  Βασιλείου και της Παναγίωτας,διαιτολόγο 

που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1968  κάτοικος Πεύκης Αττικ΄πης, οιδός  Λ.Κατσώνη αρ. 

32, κάτοχος του υπ’ αριθμόν  Χ.077431/2002 δελτίου ταυτότητας του ΑΤ  Πεύκης με ΑΦΜ 

036516200 ΔΥΟ Αμαρουσίου 

3] ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΟΥΡΝΑΚΗΣ του  Ιωάννου και της Βασιλικής, ιατρό 
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που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1967 κάτοικος  Χαλανδρίου Αττικής, οδός Κόδρου αριθ-

μός 31, κάτοχος του υπ’ αριθμόν  Ν.325590/1983 δελτίου ταυτότητας του  ΑΤ Χαλανδρίου  

με ΑΦΜ 057600089 ΔΥΟ Χαλανδρίου 

4]  ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ  ΛΙΒΙΤΣΑΝΗΣ του Δημητρίου και της Ιφιγένειας,ιδιωτικό υπάλληλο που γεν-

νήθηκε στην Πρέβεζα το έτος 1971 κάτοικος  Π.Φαλήρου Αττικής, οδός Πέλοπος αριθμός 

29, κάτοχος του υπ’ αριθμόν Ξ.624277/1989 δελτίου ταυτότητας του ΑΤ Βόνιτσας   

με ΑΦΜ 0576027338 ΔΥΟ Π.Φαλήρου 

και 5] ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΣΤΑΘΟΥΛΗΣ του Ιωάννη και της Σταυρούλας,οικονομολόγο που γεννή-

θηκε στην Λιβαδειά το έτος 1966 κάτοικος  Αθηνών, οδός Ζαγορίων  αριθμός 8, κάτοχος του 

υπ΄’ αριθμόν  Σ.665188/1998 δελτίου ταυτότητας του ΑΤ  Κολωνού  

με ΑΦΜ 055290002 ΔΥΟ Κ’Αθηνών 

Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου  ορίζεται μέχρι την πρώτη  Τακτική Γενική 

Συνέλευση  των μετόχων της εταιρείας  που θα συγκληθεί  στις 30-6-2007 . Το Διοικητικό 

Συμβούλιο , μπορεί να  προβαίνει στην συμπλήρωση  του αριθμού των μελών  του μέχρι  το ανώ-

τατο επιτρεπόμενο  από το παρόν καταστατικό  όριο  μέχρι την πρώτη  τακτική Γενική Συνέλευση  

των μετόχων της εταιρείας.  

Άρθρο 37 

 Ελεγκτές για την πρώτη χρήση διορίζονται οι : 

ΤΑΚΤΙΚΟΣ: 1] ΔΙΕΘΝΗΣ ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ Α.Ε., στην Αθήνα , οδός Βας. Σοφίας αρ. 120 και ειδικό-

τερα από τον Παναγιώτη Πάτση του Βασιλείου πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ   που γεννήθηκε στην Αθήνα 

το έτος 1948 ,  

Κάτοικος Αθηνών Βας.Σοφίας 120 κάτοχος του υπ’ αριθμνόν Α.524570/ Δελτίου ταυτότητας του  

με ΑΜ ΣΟΕ 11921   και  Οικ Επιμελητηρίου  
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 ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΣ:    1]  Χαράλαμπος  Κωφόπουλος του Δημητρίου , πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ,  

που γεννήθηκε στοην Λέσβο {Πολύχντιτο]  το ΄’ετος 1953 , κάτοικος Αθηνών Βας.Σοφίας 120 

κάτοχος του υπ’ αριθμόν  Ν.009374/ Δελτίου ταυτότητας του με ΑΜ  ΣΟΕ  13701 και Οικ. Επιμελη-

τηρίου  

  Η αμοιβή για κάθε έναν που θα χρησιμοποιηθεί ορίζεται σύμφωνα με την Κ2-14054/2000 

απόφαση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Υφυπουργού Ανάπτυξης. 

                                                                  ΄Αρθρο 39  

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στον   Ευθύμιο Σταθούλη 

του Ιωάννη κάτοικο Αθηνών,Ζαγορίων 8 να υποβάλει το Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμό-

δια Νομαρχία και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει ως 

αντιπρόσωπός τους συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το οποίο να αναπληρώνονται παραλείψεις και 

να διορθώνονται παραδρομές και ακόμη να συμπληρώνονται ή να τροποποιούνται οι διατάξεις του 

καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση του, υπό την προϋπόθεση ότι δεν θα μεταβάλλεται η συμ-

μετοχή κάθε μετόχου στο μετοχικό κεφάλαιο. 

 Τέλος σημειώνεται: 

1. Ότι όλα τα έξοδα του παρόντος και γενικά για τη σύσταση της εταιρείας ανέρχονται κατά προ-

σέγγιση στο ποσό των  

2. Οτι οι ανωτέρω συμβαλλόμενοι δήλωσαν υπεύθυνα και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 

του Ν. 1599/86, ότι είναι μόνιμοι κάτοικοι Ελλάδας και διαμένουν στις διευθύνσεις που αναφέ-

ρονται στην αρχή του συμβολαίου αυτού. 

3. Το παρόν δεν υπόκειται σε τέλος χαρτοσήμου, σύμφωνα με τον Α.Ν. 148/67 αρθρ. 11 παρ. 1 

όπως το άρθρο αυτό αντικαταστάθηκε με το άρθρο 7 του Ν.Δ. 34/68, βάσει των οποίων προ-

βλέπεται απαλλαγή από κάθε τέλος ή εισφορά υπέρ του Δημοσίου και παντός τρίτου. 
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4. Το ως άνω κεφάλαιο της εταιρείας υπόκειται α) σε φόρο συγκέντρωσης κεφαλαίου του Ν. 

1676/86 ο οποίος ανέρχεται σε  1% επί του κεφαλαίου  ήτοι     1.000 ευρώ  

  και β) σε ανταποδοτικό τέλος Ν. 2837/2000 υπέρ Επιτροπής Ανταγωνισμού το οποίο ανέρχεται 

σε 0,001 επί του κεφαλαίου   ήτοι σε  100 ευρώ  

Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει στο όνομα της υπό ίδρυση εταιρείας ευθύνονται για τις πράξεις 

αυτές απεριόριστα και εις ολόκληρο. Ευθύνεται όμως μόνη η εταιρεία για τις πράξεις που έγιναν 

ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, αν μέσα σε τρεις μήνες από την απόκτηση της 

νομικής προσωπικότητάς της ανέλαβε τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις πρά-

ξεις.Επίσης σημειώνεται ότι το παρόν καταστατικό έχει συνταχθεί σύμφωνα με το άρθρο 42 του 

Ν.Δ. 3026/1954 και σύμφωνα με το σχέδιο που προσαρτάται σ΄αυτό, το οποίο εκπονήθηκε από 

τον Βασίλειο Οικονομίδη Δικηγόρο Αθηνών, κάτοικο Αθηνών, Παξών 30, με ΑΜ 23028 του 

ΔΣΑ  και ΑΦΜ 070254171 ο οποίος    παρίσταται στη σύνταξη και υπογραφή του παρόντος και 

ο οποίος υπέγραψε το σχέδιο αυτό με βεβαίωση της υπογραφής του από τον Δικηγορικό Σύλ-

λογο Αθήνας Εκδόθηκε γραμμάτιο με αριθμό  Λ/02045/05 του Δικηγορικού Συλλόγου Αθήνας, 

για ποσό 730,10 ευρώ αντίγραφο του οποίου προσαρτάται στο συμβόλαιο αυτό και όμοιο του 

οποίου θα αποστείλω αρμόδια στο Υπουργείο Οικονομικών ( Δ/νση Ελέγχων). 

Προς βεβαίωση των ανωτέρω, συντάχθηκε το παρόν σε είκοσι πέντε [25] φύλλα για τα οποία 

θα εισπραχθούν τέλη και δικαιώματα με  τέσσαρα [4]  αντίγραφα 730 ευρώ  και αφού το διάβασα 

δυνατά και καθαρά στους συμβαλλόμενους που το άκουσαν στο περιεχόμενό του  και αφού βε-

βαιώθηκε απ’ αυτούς  την  παριστάμενη  δικηγόρο τους και μένα την Συμβολαιογράφο  όπως ο 

νόμος ορίζει. 

 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

Νεκτάριος Λιβιτσάνης    


