
 
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό                               

τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «3Π - ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ 

ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «3Π ΑΒΕΤΕ» και αριθμό                      

ΓΕΜΗ 000381001000. 

 

Την 20/02/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2087076, η με αριθμό 1692/20-02-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του                

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΚΝΠ469ΗΕΘ-ΩΜΦ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των               

άρθρων 5 & 6 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «3Π - ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «3Π ΑΒΕΤΕ» και 

αριθμό ΓΕΜΗ 000381001000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 03-02-2020 της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 04/02/2020, αποτελείται από τριάντα τέσσερα ( 34 ) άρθρα. 
 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

  Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

α.α. 

 
 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «3Π ΑΒΕΤΕ ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ & ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ

ΕΤΑΙΡΕΙΑ»

ΑΡ. ΓΕΜΗ : 381001000/ ΑΡΜΑΕ : 13650/01ΑΤ/Β/86/300

Α.Φ.Μ. 094170639 ΔΟΥ ΦΑΕ ΑΘΗΝΩΝ

Αρθρο1.

Επωνυμία.

Συνιστάται  με  το  παρόν  καταστατικό  Ανώνυμη  δια  μετοχών  Εταιρεία  με  τον
διακριτικό  τίτλο  «3π  ΑΒΕΤΕ»  και  επωνυμία  3Π-ΤΕΧΝΙΚΗ  ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ  και
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ».Για τις σχέσεις της εταιρίας με την αλλοδαπή
δύναται  να  χρησιμοποιήται  η  επωνυμία  της  εταιρίας  με  πιστή   μετάφραση  σε
οιανδήποτε γλώσσα.

Αρθρο 2.
΄Εδρα.

1. Εδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής.

2. Η  ΄Εδρα  της  Εταιρείας  δύναται  να  μεταφερθεί  εις  οιονδήποτε  Δήμο  ή
Κοινότητα  της  Ελληνικής  Επικράτειας,  έπειτα  απο  απόφαση  της  Γενικής
Συνέλευσης των μετόχων  με τροποποίηση του παρόντος άρθρου.

3. Η  εταιρεία  δύναται  να  ιδρύει  εργοστάσια,  γραφεία,  πρακτορεία,
αντιπροσωπείες  και  υποκαταστήματα  οπουδήποτε  στην  ημεδαπή  ή
αλλοδαπή,  έπειτα  απο  απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  αυτής,
καθορίζουσα τους όρους λειτουργίας,  τη φύση και  την εν γένει  έκταση των
εργασιών αυτών».

Αρθρο 3.
Σκοπός.

1. Σκοπός της εταιρείας είναι η παραγωγή και η διάθεση προϊόντων Πληροφορικής
και η μελέτη      και οργάνωση  μηχανογραφικών εγκαταστάσεων στην Ελλάδα και
το  Εξωτερικό.  Επίσης  η  αγορά,  εισαγωγή,  εξαγωγή  ,  κατασκευή  και  εμπορία
ηλεκτρονικών  υπολογιστών  και  συναφών  μηχανημάτων,  «  τερματικών,
εκτυπωτών κ.λ.π.» ανταλλακτικών και εξαρτημάτων  μηχανογραφικών προϊόντων
ως και κάθε είδους συναφούς ή παρεμφερούς είδους.

2. Η ανάληψη και η εκτέλεση δημοσίων ή ιδιωτικών ηλεκτρομηχανολογικών έργων
και κατασκευών ,  ως και  η συμμετοχή της εταιρείας σε κάθε είδους τεχνικές ή
κατασκευαστικές ενώσεις.

3. Επίσης σκοπός της εταιρείας είναι η αγορά ή εισαγωγή και εμπορία κάθε είδους
ηλεκτρομηχανολογικών  υλικών,  συσκευών,  μηχανημάτων,  εξαρτημάτων  και
ανταλλακτικών  για  κάθε  είδους  ηλεκτρομηχανολογικό  ή  τεχνικό  έργο,  και  η
συμμετοχή της Εταιρείας σε τοπικούς ή διεθνής διαγωνισμούς για την προμήθεια
και  εγκατάσταση  ηλεκτρομηχανολογικών  προϊόντων  και  γενικώτερα  η  άσκηση
εμπορικής δραστηριότητας στον τομέα της μηχανολογίας.



4. Τέλος  σκοπός  της  εταιρείας  είναι  η  άσκηση  ομοειδούς  ή  παρεμφερούς
επιχειρήσης, η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα οιασδήποτε επιχείρησης ημεδαπής
ή αλλοδπής και  η συμμετοχή της σε οιαδήποτε εταιρεία ή κοινοπραξία για την
συνεργαία σε όμοιους η παρεμφερείς επιχειρηματικούς στόχους.

Αρθρο 4.
Διάρκεια.

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται  μέχρι  της τριακοστής πρώτης Δεκεμβρίου
του έτους δύο χιλιάδες πεντήκοντα (2050).

2. Αποφάσει της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων , τροποιποιούσης το παρόν
άρθρον,  δύναται  να  παραταθή  ή  συντομευθή  ο  χρόνος  διάρκειας  της
Εταιρείας.

Αρθρο 5.

1. Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε δραχμές επτά
εκατομμύρια      (7.000.000)  καταβλημένο ολοσχερώς σύμφωνα με το άρθρο
34 του καταστατικού , διαιρείται  σε επτά χιλιάδες μετοχές ονομαστικής αξίας
χιλίων (1000) δραχμών η κάθε μία.

2. Ηδη με την απο  30-6-1988 απόφαση της Γενικής Συνελεύσης των μετόχων της
Εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο,  αυξήθηκε κατά άλλα δέκα τρία  εκατομμύρια
(13.000.000)  δραχμές  σε  μετρητά  με  τήν  έκδοση  13.000  νέων  μετοχών
ονομαστικής  αξίας  1000  δραχμών  η  κάθε  μία.  Κατά  συνέπεια  το  μετοχικό
κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές ,
είναι  ολοσχερώς  καταβλημένο  και  διαιρείται  σε  20.000  ανώνυμες  μετοχές
ονομαστικής αξίας 1000 δρχ. η  κάθε μία.

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30ης Ιουνίου 2001, το
μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας  αύξήθηκε  κατά  είκοσι  εκατομμύρια
(20.000.000) δρχ., διαιρούμενο σε 20.000 μετοχές των 1.000 δρχ. εκάστη και
έτσι  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας  ανέρχεται  στο  ποσόν  των  σαράντα
εκατομμυρίων (40.000.000) δραχμών και διαιρείται σε σαράντα χιλιάδες μετοχές
με ονομαστική αξία χίλιες δρχ. εκάστη (1.000 δρχ.) 

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30ης  Ιουνίου 2002, το
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά 188,11 ευρώ, και η ονομαστική
αξία  κάθε  μετοχής  καθορίσθηκε  σε  2,93  ευρώ.  ΄Ετσι  το  συνολικό  μετοχικό
κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσόν των 117.200 ευρώ, διαιρούμενο σε
40.000 μετοχές των 2,93 ευρώ εκάστη.   

5. Ορίζεται  ρητώς  δια  του  παρόντος  καταστατικού  ότι  κατά  την  διάρκειαν  της
πρώτης πενταετίας απο της συστάσεως της εταιρείας το διοικητικόν συμβούλιο
έχει  το  δικαίωμα  δι’  αποφάσεώς  του,  λαμβανομένης  δια  πλειοψηφίας
τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του , ν’ αυξάνει εν
όλω ή εν μέρει το εταιρικόν κεφάλαιο δι’ εκδόσεως νέων μετοχών . Το ποσό
αυτό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του Μετοχικού Κεφαλαίου
που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί
κατά τήν ημερομηνία λήψης της αρχικής απόφασης απο τη Γενική Συνέλευση.
Η εν λόγω εξουσία του Δ.Σ. μπορεί να ανανεώνεται απο την Γενική Συνέλευση
για  χρονικό  διάστημα  που  δεν  υπερβαίνει  τα  πέντε  (5)  χρόνια  για  κάθε
ανανέωση.



6. Επίσης ορίζεται ρητώς δια του παρόντος καταστατικού οτι η γενική συνέλευση
έχει δικαίωμα δι΄αποφάσεώς της λαμβανομένης κατά τας διατάξεις των άρθρων
29 παρ.1-2 και 31 παρ.1. του Ν.2190/20, ως ούτος εκωδικοποιήθη υπό του
Ν.Δ. 174/1963 να αυξάνη εν μέρει το εταιρικόν κεφάλαιον δι’ εκδόσεως νέων
μετοχών μέχρι  του τετραπλασίου του αρχικώς καταβεβλημένου κεφαλαίου ή
του διπλασίου απο της εγκρίσεως σχετικής τροποποιήσεως του καταστατικού.

7. Κατ’ εξαίρεσιν, των ανωτέρω διατάξεων, των αναφερομένων εις τας δύο (2) ως
άνω παραγράφους , απαιτείται πάντοτε η απόφασις της γενικής συνελεύσεως
κατά τας περί απαρτία και πληοψηφία διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 3 και 4 και
του  άρθρου  31  παρ.  2  του  Ν.2190/20  ,  ως  ούτος  εκωδικοποιήθη  υπο  του
Β.Δ.174/63, ως ισχύει εν η περιπτώσει τα αποθεματικά της δια του παρόντος
συνιστωμένης εταιρείας υπερβαίνουν το εν δέκατον (1/10) του καταβεβλημένου
μετοχικού κεφαλαίου.

8. Αι κατά τ΄ανωτέρω, εν παρ. 2 , 3 και 4 του παρόντος άρθρου αποφασιζόμεναι
αυξήσεις  του  κεφαλαίου  δεν  αποτελούν  τροποποίησιν  του  παρόντος
καταστατικού μετά των εντεύθεν συνεπειών.

9. Κατά πάσαν αύξησιν του εταιρικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε
είδος, ως και κατά την έκδοσιν ομολογιών μετατρεψίμων εις μετοχάς, οι μέτοχοι,
έχουν το δικαίωμα προτιμήσεως επί των νέων μετοχών και ομολογιών κατά το
λόγο συμμετοχής των εις το υφιστάμενον εταιρικόν κεφάλαιον, κατά τους όρους
και  τας  προθεσμίας  τας  οριζόμενας  υπο  του  αποφασίσαντος  την  αύξησιν
διοικητικού συμβουλίου ή της γενικής συνελεύσεως των μετόχων. Η προθεσμία
πρός ενάσκησιν του δικαιώματος τούτου δεν δύναται να είναι βραχυτέρα του
ενός μηνός, αι δε τυχόν μη αναληφθείσαι κατά τα ανωτέρω υπο των παλαιών
μετόχων μετοχαί  διατίθενται  ελευθέρως υπο του διοικητικού συμβουλίου  της
εταιρείας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην
οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να
ασκηθεί  αυτό  το  δικαίωμα  δημοσιεύεται  στο  ΦΕΚ  (ΤΑΕ-ΕΠΕ).  Με  τούς
περιορισμούς των παρ.  6 και  7 του άρθρου 13 του Κ.Ν.2190/20 ως ισχύει,
μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να καταργηθεί το
ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης.  Εν περιπτώσει αρνήσεως τινός ή τινών των
μετόχων όπως καλύψουν την αναλογούσαν αυτοίς μερίδα, αυτή θα καλύπτεται
κατά προτίμησιν υπο των λοιπών μετόχων κατ΄αναλογίαν των ανηκουσών είς
έκαστον μετοχών.

10. Με  την  από  3/2/2020  Απόφαση  της  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  των
μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 117.200
ευρώ, διαιρούμενο σε 40.000 ονομαστικές μετοχές των 2,93 ευρώ εκάστη.

Αρθρον 6.

Μετοχαί
1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 3/2/2020, οι μετοχές

της  Εταιρείας  είναι  ονομαστικές.  Οι  τίτλοι  των  μετοχών  δύνανται  να
αντιπροσωπεύουν μίαν ή πλείονας μετοχάς. Τα της εκδόσεως των μετοχών,
κανονίζονται υπο του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας.



Αρθρον 7.
Δικαιώματα μετόχων

1. Οι μέτοχοι ενασκούσι τα δικαιώματα αυτών εν σχέσει προς την διοίκησιν της
Εταιρείας, μόνον δια της γενικής συνελεύσεως.

2. Εκάστη μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου εν τη Γενική Συνελεύσει.
3. Αι μετοχαί της εταιρείας είναι αδιαίρετοι. Εν περιπτώσει συγκυριότητος επι μίας

μετοχής  οι  συγκύριοι  ταύτης  εκπτοσωπούνται  εις  τας  μετά  της  εταιρείας
σχέσεις  δι’  ενός  μόνον  κοινού  εκπροσώπου  .  Μη  ορισθέντος  τοιούτου,  η
ενάσκησις  των  εκ  των  μετοχών  ταύτης  απορρεόντων  δικαιωμάτων  είναι
αδύνατος.

4. Ο μέτοχος δεν ευθύνεται πέραν του ποσού της ονομαστικής αξίας της μετοχής
του.

5. Εκάστη μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής εις τα κέρδη της εταιρείας και εις
την περιουσίαν αυτής εκ εκκαθαρίσει, κατά του λόγου του όλου αριθμού των
εκδιδομέων μετοχών.

6. Τα  δικαιώματα  και  οι  υποχρεώσεις  εκάστης  μετοχής  παρακολουθούν  τον
κύριον αυτής.

Αρθρον 8.
Δικαιώματα μειοψηφίας
1. Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου

μετοχικού  κεφαλαίου,  το  Διοικητικόν  Συμβούλιον  υποχρεούται  ίνα  συγκαλή
έκτακτον Γενικήν Συνέλευσιν των μετόχων, ορίζον ημέραν συνεδρίας αυτής, μη
απέχουσαν περισσότερον των τράκοντα (30) ημερών απο της επιδόσεως της
αιτήσεως προς τον Πρόεδρον του Διοικητικού Συμβουλίου . Εν τη αιτήσει δέον
όπως επακριβώς προσδιορίζεται το αντικείμενον της ημερησίας διατάξεως.

2. Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου
εταιρικού κεφαλαίου ο Πρόεδρος της  Γενικής Συνελεύσεως υποχρεούται  να
αναβάλη  άπαξ  μόνον  την  λήψιν  αποφάσεως  τατκικής  ή  εκτάκτου  Γενικής
Συνελεύσεως, ορίζων ημέραν συνεδρίας προς λήψιν αυτής την εν τη αιτήσει
των μετόχων οριζομένην, ήτις όμως δεν δύναται να απέχη περισσότερον των
τριάκοντα (30)  ημερών απο της χρονολογίας αναβολής.

3. Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστόν (1/20) του καταβεβλημένου
μετοχικού  κεφαλαίου,  υποβαλλομένη  εις  την  εταιρείαν  πέντε  (5)  πλήρεις
ημέρας  προ  της  τακτικής  Γενικής  Συνελεύσεως,  το  Διοικητικόν  Συμβούλιον
υποχρεούται:

α) να   ανακοινοί εις την Γενικήν Συνέλευσιν τα ποσά άτινα διετέθησαν κατά
την τελευταίαν διετίαν δι  οιανδήποτε  αιτίαν,  υπό της εταιρείας εις μέλη του
Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντά ή άλλους υπαλλήλους αυτής, ως και
πάσαν άλλην παροχήν προς τα πρόσωπα ταύτα  ή πάσαν υφισταμένην εξ
οιασδήποτε αιτίας σύμβασιν, της εταιρείας μετ’ αυτών.

β)  να  παρέχη  τας  αιτουμένας  συγκεκριμένας  πληροφορίας  περί  των
υποθέσεων  της  εταιρείας,  καθ’  ο  μέτρον  είναι  αύται   χρήσιμοι  δια  την
πραγματικήν εκτίμησιν των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. Το Διοικητικόν
Συμβούλιον δύναται να αρνηθή την παροχήν των αιτουμένων πληροφοριών,
ένεκεν αποχρώντος λόγου, της αιτιολογίας αναγραφομένης είς τα πρακτικά.

4. Αιτήσει  μετόχων  εκπροσωπούνων  το  εν  τρίτον  (1/3)  του  καταβεβλημένου
μετοχικού κεφαλαίου, υποβαλλομένη εις την  εταιρείαν εντός της προθεσμίας
της προηγουμένης παραγράφου  και εφ’ όσον ούτοι δεν εκπροσωπούνται εν
τω  Διοικητικώ  Συμβουλίω,  το  Διοικητικόν  Συμβούλιον  υποχρεούται  να
παράσχη προς αυτούς κατά την Γενικήν Συνέλευσιν ή αν προτιμά προ αυτής
εις εκπρόσωπον αυτών, πληροφορίας περί των εταιρικών υποθέσεων και της
περιουσιακής καταστάσεως της εταιρείας. Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται



να αρνηθή την παροχήν των αιτουμένων πληροφοριών ένεκεν αποχρώντος
ουσιώδους λόγου, της αιτιολογίας αναγραφομένης εις τα πρακτικά.

5. Εις  τας  περιπτπώσεις  του  δευτέρου  εδαφίου  της  παραγράφου  3  και  της
παραγράφο  4  του  παρόντος  άρθρου  ,  τυχόν  αμφισβήτησιν  ως  προς  το
βάσιμον της αιτιολογίας λύει το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της
εταιρείας, κατά την  διαδικασίαν των ασφαλιστικών μέτρων.

6. Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστόν (1/20) του καταβεβλημένου
μετοχικού  κεφαλαίου  ,  η  λήψις  αποφάσεως  επί  τινός  θέματος  ημερησίας
διατάξεως, Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται δι’ ονομαστικής κλήσεως.

7. Εις πάσας τας ανωτέρω περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος
άρθρου, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουσι  να τηρώσι κατατεθειμένας συμφώνως
προς το άρθρον 12 του παρόντος καταστατικού, τας παρεχούσας αυτοίς τα
ανωτέρω δικαιώματα μετοχάς,  αυτών,  απο της χρονολογίας της επιδόσεως
της  αιτήσεως  των  μέχρι  της  ημέρας  της  συνεδριάσεως  της  Γενικής
Συνελεύσεως, εις δε τας περιπτώσες της παραγράφου 5 μέχρι της εκδόσεως
της αποφάσεως του αρμοδίου Δικαστηρίου.

8. Μέτοχοι της εταιρείας εκπροσωπούντες τουλάχιστον το εν εικοστόν (1/20) του
καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  έχουσι  δικαίωμα  όπως  ζητήσωσι
έλεγχον  της  εταιρείας  απο  το  Αρμόδιον  Μονομελές  Πρωτοδικείον  της
περιφέρειας εις την οποίαν  εδρεύει  η εταιρεία.  Ο έλεγχος διατάσσεται  εάν
πιθανολογείται  ότι  δια  τω  καταγγελλομένων  πράξεων  παραβιάζονται  αι
διατάξεις  των νόμων ή  του παρόντος  καταστατικού ή  των αποφάσεων της
Γενικής  Συνελεύσεως,  αι  δε  καταγγελλόμεναι  πράξεις  δέον  να  εγένοντο εις
χρόνον μη απέχοντα πλέον της διετίας απο της χρονολογίας της εγκρίσεως
του ισολογισμού της χρήσεως εντός της οποίας ετελέσθησαν αύται.

9. Μέτοχοι της εταιρείας εκπροσωπούντες το εν τρίτον (1/3) του καταβεβλημένου
μετοχικού  κεφαλαίου,  δικαιούνται  ,  όπως  ζητήσωσιν  απο  το,  κατά  την
προηγούμενη παράγραφον, αρμόδιον Δικαστήριον, έλεγχον της εταιρείας, εφ’
όσον εκτ ης όλης πορείας των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτόν ότι
η διοίκησις των εταιρικών υποθέσεων, δεν ασκείτι αύτη ως επιβάλλει η χρηστή
και  συνετή  διαχείρισις.Η  διάταξις  αυτή  δεν  εφαρμόζεται  οσάκις  η  αιτούσα
μειοψηφία εκπροσωπείται εις το Διοικητικόν Συμβούλιον της εταιρείας.

10. Οι  αιτούντες  δέον  μέχρι  της  αποφάσεως  επι  της  αιτήσεως  να  τηρώσι
κατατεθειμένας παρ΄πα τω Ταμείω Παρακαταθηκών και Δανείων , τη Τραπέζη
της  Ελλάδος  ή  οιανδήποτε  άλλη  ανεγνωρισμένη  ελληνική  Τραπέζη   τας
παρέχουσαν το δικαίωμα προς υποβολήν αιτήσεως μετοχάς, πάντως δε ουχί
ολιγώτερον των τριάκοντα (30) ημερών απο της υποβολής της αιτήσεως.

Αρθον 9.
Αρμοδιότητες Γενικής Συνελεύσεως

1. Η Γενική Συνέλευσις των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο αυτής
και  δικαιούται  να  αποφασίζη   περί  πάσης  υποθέσεως  αφορώσης  είς  την
Εταιρείαν. Αι αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους απόντας ή διαφωνούντας
μετόχους.

2. Η Γενική Συνέλευσις είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζη περί :
α)  παρατάσεως της διαρκείας, συγχωνεύσεως ή διαλύσως της εταιρείας,
β)  τροποποιήσεως του καταστατικού
γ) αυξήσεως ή μειώσεως του μετοχικού κεφαλαίου, πλήν της περιπτώσεως της
υπο της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος προβλεπομένης,
δ) εκδόσεως δανείων δι΄ομολογιών και ομολογίες περί των οποίων τα άρθρα
3α,3β,3γ του κωδ. Ν2190/1920, όπως ισχύουν.
ε)  εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πλην της υπό του άρθρου 22
του παρόντος προβλεπομένης,
στ) διορισμού εκκαθαριστών



η)  διαθέσεων των καθαρών κερδών,
θ)  εγκρίσεως του ισολογισμού
ι)  διαθέσεως,  μεταθέσεως,  αλλοιώσεως  ή  καταργήσεως  εμπραγμάτων   ή
ενοχικών δικαιωμάτων επι μετοχών, μετά ή άνευ του εκ των μετοχών τούτων,
δικαιώματος  ψήφου  ,  μερισματα  αποδείξεων,  ομολογιών,  τοκομεριδίων  και
χρεωγράφων εν γένει, ανηκόντων ή μη κατά κυριότητα είς την εταιρείαν,
ια)  διαθέσεως,  μεταθέσεως,  αλλοιώσεως,  ή  καταργήσεως  εμπραγμάτων
δικαιωμάτων  επι  ακινήτων  ή  προς  παγίαν  εκμετάλλευσιν,  αντικειμένων,
ανηκόντων ή μη κατά κυριότητα εις την εταιρείαν,
ιβ)  εν όλω εκμισθώσεως ή καθ΄οιονδήποτε τρόπον παραχωρήσεως, μετά ή
άνευ  ανταλλάγματος,  της  χρήσεως  ακινήτων,  πραγμάτων  ανηκόντων  ή  μη
κατά κυριότητα είς την εταιρείαν και
ιγ)    καταργήσεως  δικαιωμάτων  επί  ακινητων  ή  κινητών  πραγμάτων  ,  μη
ανηκόηντων είς την εταιρείαν, και χρησιμοποιουμένων ή εκμεταλλευομένων,
καθ΄ οιονδήποτε τρόπον υπο της εταιρείας ή υποκαταστάσεως οιουδήποτε εις
τα ανωτέρω δικαιώματα.

Αρθρον 10.
Σύγκλησις Γενικής Συνέλευσης

1. Η  Γενική  Συνέλευσις  των  μετόχων  συγκαλουμένη  υπο  του  Διοικητικού
Συμβουλίου, ανέρχεται τακτικώς εν τη έδρα της εταιρείας, άπαξ του έτους και
δη εντός της πρώτης εξαμηνίας απο της λήξεως εκάστης εταιρικής χρήσεως.
Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται να συγκαλή είς έκτακτον συνεδρίασιν την
Γενικήν Συνέλευσιν των μετόχων οσάκις κρίνη τούτο σκόπιμον.

2. Η  Γενική  Συνέλευσις  εξαιρέσει  των  επαναληπτικών  συνελεύσεων  και  των
εξομιουμένων  ταύτας,δέον κα καλήται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρας προ της
οριζομένης δια  την συνεδρίασιν  αυτής ,υπολογιζομένων και  των εξαιρετέων
ημερών.  Η ημέρα της δημοσιεύσεως και  η ημέρα της συνεδρίας αυτής δεν
υπολογίζονται.

Αρθρον 11.
Πρόσκλησις Ημερήσια διάταξις Γενικής Συνέλευσις
1. Η  Πρόσκλησις  των  μετόχων  εις  Γενικήν  Συνέλευσιν  αναφέρει  την

χρονολογίαν,  την  ημέραν,  την  ώραν  και  το  οίκημα ένθα θέλει  συνέλθει  η
Γενική Συνέλευσις ως και  τα θέματα ημερησίας διατάξεως εν σαφηνεία.  Η
πρόσκλησις  αυτή  δημοσιεύεται  είς  το  Τεύχος  Ανωνύμων  Εταιρειών  και
Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβερνήσεως κατά το
άρθρο 3 του απ 16.1.1930 Π.Δ/τος περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών είς
μιαν  των  εν  Αθήναις  εκδιδομένων  και  ευρύτερον  κατά  την  κρίσιν  του
Διοικητικού  Συμβουλίου  κυκλοφορουσών  εις  όλην  την  χώραν  ημερησίων
Πολιτικών Εφημερίδων, εις μίαν ημερήσιαν οικονομικήν εφημερίδαν εκ των δι’
αποφάσεως  του  Υπουργού  Εμπορίου  οριζομένων  οικονομολογικών
τοιούτων,  συμφώνως  τω  νόμω  1044/1980  ως  και  εις  μίαν  ημερήσιαν  ή
εβδομαδιαίαν  πολιτική  εφημερίδα   εις  την  εν  τη  έδρα της  εταιρείας  τυχόν
εκδιδομένων  τοιούτων,ως  εν  τω  ως  άνω  νόμω  1044/1980  ορίζεται,
τοιχοκολλάται  δε  εις  εμφανή  θέση  του  καταστήματος  της  εταιρείας.  Η
πρόσκλησις αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο τεύχος
Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος
της  Κυβερνήσεως  και  προ  είκοσι   (20)  πλήρων  ημερών  στις  ως  άνω
ημερήσιες  ή  εβδομαδιαίες  πολιτικές  εφημερίδες  και  ημερήσιες  οικονομικές
εφημερίδες.  Στις  περιπτώσεις  επαναληπτικών  Γενικών  Συνελεύσεων,  οι
παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.



2. Το Διοικητικόν Συμβούλιον της εταιρείας υποχρεούται όπως δέκα (10) ημέρας
προ  της  τακτικής  Γενικής  Συνελεύσεως  δίδη  εις  πάντα  αιτούντα  μέτοχον,
αντίγραφον  του  ισολογισμού  μετ’  αναλύσεως  του  λογαριασμού
αποτελεσμάτων χρήσεως και αντίγραφον της επι του ισολογισμού εκθέσεως
του Διοικητικού Συμβουλίου και της εκθέσεως των ελεγκτών.

Αρθρον 12.

Κατάθεσις Μετοχών. Αντιπροσώπευσις.
1. Οι επιθυμούντες να μετάσχωσι της Γενικής Συνελεύσεως μέτοχοι, οφείλουν

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών των εις το Ταμείον της Εταιρείας, το
Ταμείο  Παρακαταθηκών  και  Δανείων   ή  εις  οιανδήποτε  των  εν  Ελλάδι
Ελληνικών  Τραπεζών  πέντε  (5)  τουλάχιστον  πλήρεις  ημέρας  προ  της
ορισθείσης δια την συνεδρίασιν της Συνελεύσεως.

2. Οι έχοντες δικαίωμα συμμετοχής εις την Γενικήν Συνέλευσιν μέτοχοι, δύναται
να  αντιπροσωπευθούν   εις  ταύτην  υπο  νομίμως  εξουσιοδοτουμένου
υπ΄αυτού προσώπου.

3. Αποδείξεις  καταθέσεως  μετοχών,  ως  και  έγγραφα  νομιμοποιήσεως  των
αντιπροσώπων των μετόχων δέον να κατατίθενται παρά τη εταιρεία πέντε (5)
τουλάχιστον  πλήρεις  ημέρας  προ  της  συνεδριάσεως  της  Γενικής
Συνελεύσεως.

4. Μέτοχοι μη συμμορφούμενοι προς τας διατάξεις των παραγράφων 1 και 3
του  παρόντος  άρθρου,  δύνανται  να  μετάσχουν  της  Γενικής  Συνελεύσεως
μόνον κατόπιν αδείας αυτής.

Αρθρον 13.

Πίναξ δικαιουμένων ψήφου.
Τεσσαράκοντα οκτώ ώρας προ πάσης Γενικής Συνελεύσεως, τοιχοκολλάται εν
εμφανεί  θέσει  του  καταστήματος  της  εταιρείας  πίναξ  των  εχόντων  δικαίωμα
ψήφου κατά την Γενικήν Συνέλευσιν μετόχων συντεταγμένος νομίμως.Ο πίνακας
αυτός  πρέπει  να  πειρέχει  όλα  τα  στοιχεία  των  τυχόν  αντιπροσώπων  των
μετόχων, τον αριθμό των μετόχων και την αντιπροσώπων τους.

Αρθρον 14.

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως
1. Η Γενική Συνέλευσις ευρίσκεται εν απαρτία, όταν παρίσταται εν αυτή το είκοσι

τοις εκατόν (20%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.
2. Μη  συνετελεσθείσης  κατά  την  πρώτην  συνεδρίασιν  τοιαύτης  απαρτίας

συνέρχεται  επαναληπτική  Συνέλευσις  εντός  είκοσι  (20)  ημερών  απο  της
χρονολογίας της ματαιωθείσης συνεδριάσεως,προσκαλουμένη προ δέκα (10)
τουλάχιστον ημερών, ήτις ευρίσκεται εν απαρτία οιονδήποτε και άν είναι το εν
αυτή εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

3. Οι  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνελεύσεως,  λαμβάνονται  δι  απολύτου
πλειοψηφίας των εν τη Συνελεύσει ψήφων.

Αρθρον 15.

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως.
1. Εξαιρετικώς προκειμένου περί αποφάσεων αφορουσών:

α) παράτασιν της διαρκείας, συγχώνευσιν ή διάλυσιν της εταιρείας
β) μεταβολήν της εθνικότητος της εταιρείας
γ) μεταβολήν του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας
δ) αύξησιν ή μείωσιν του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση της αυξήσεως του
άρθρου 5 παρ.2 και 3 του παρόντος,



ε) έκδοση δανείου δι΄ομολογιών
στ) μεταβολήν του τρόπου διαθέσεως των κερδών,
ζ) αύξησιν των υποχρεώσεων των μετόχων
η) εκλογήν μελών του Διοικητικού Συμβουλίου
θ) εκλογή ελεγκτών
ι) διορισμό εκκαθαριστών
η Γενική Συνέλευσις ευρίσκεται εν απαρτία όταν εκπροσωπούνται εν αυτή τα
δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

2. Μη  συντελεσθείσης  κατά  την  πρώτην  συνεδρίασιν  τοιαύτης  απαρτίας
συνέρχεται  πρώτη  επαναληπτική  Συνέλευσις   εντός  είκοσι  (20)  ημερών
,προσκαλουμένη  προ  δέκα  (10)  τουλάχιστον  ημερών  ,  ήτις  ευρίσκεται  εν
απαρτία  όταν  εκπροσωπούνται  εν  αυτή  το  εν  δεύτερον  (1/2)  του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

3. Μη  συνετελεσθείσης  και  της  απαρτίας  ταύτης  συνέρχεται  και  πάλιν  εντός
είκοσι  ημερών  (20)  ,προσκαλουμένη  προ  δέκα  (10)  ημερών  Δευτέρα
επαναληπτική Συνέλευσις ήτις ευρίσκεται εν απαρτία όταν εκπροσωπείται εν
αυτή το εν τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

4. ΄Απασαι αι εν παραγράφω 1 του παρόντος άρθρου αποφάσεις , λαμβάνονται
δια πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) των εν τη Συνελεύσει ψήφων.

Αρθρον 16.

Πρόεδρος – Γραμματεύς Γενικής Συνελεύσεως
1. Της  Γενικής  Συνελεύσεως  προεδρεύει  προσωρινώς  ο  Πρόεδρος  του

Διοικητικού  Συμβουλίου  τούτου  κωλυομένου,  ο  αναπληρωτής  του,  χρέη
γραμματέως εκτελεί προσωρινώς ο υπο του Προέδρου οριζόμενος.

2. Μετά την κήρυξιν  του οριστικού καταλόγου των εχόντων δικαίωμα ψήφου
μετόχων, η Γενική Συνέλευσις προβαίνει εις την εκλογήν του Προέδρου αυτής
και ενός γραμματέως ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου.

Αρθρον 17.

Συζητούμενα θέματα- Πρακτικά της Γενικής Συνελεύσεως
1. Αι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται εις τα

θέματα τα αναγραφόμενα εν τη ημερησία διατάξει.
2. Περί  των  κατά  την  Συνέλευσιν  συζητήσεων  και  αποφάσεων  τηρούνται

πρακτικά υπογραφόμενα υπο του Προέδρου και του Γραμματέως αυτής.
3. Αντίγραφα και  αποσπάσματα πρακτικών επικυρούνται  υπο του  Προέδρου

του Διοικητικού Συμβουλίου ή του αναπληρωτού του.

Αρθρον 18.

Απόφασις απαλλαγής μελών Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών
Μετά την εγκρισιν του ισολογισμού η Γενική Συνέλευσις αποφαίνεται δι ειδικής
ψηφοφορίας ενεργουμένης δι ονομαστικής κλήσεως περί απαλλαγής των μελών
του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των  ελεγκτών  απο  πάσης  ευθύνης
αποζημιώσεως.

Αρθρον 19.

Σύνθεσις και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου
1. Η εταιρεία διοικείται υπο του Διοικητικού Συμβουλίου απαρτιζομένου εκ τριών

(3) έως εννέα (9) κατ’ ανώτατον  όριον μελών, εκ μετόχων ή μη.



2. Τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  εκλέγονται  υπο  της  Γενικής
Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας, επι πενταετεί θητεία παρατινομένη
μέχρι  της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως της εγκρινούσης τον  ισολογισμόν
του πέμπτου έτους , μη δυναμένης να υπερβή την εξαετίαν.

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να επανεκλεγούν.

Αρθρον 20.

Εξουσία, αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου
1. Το Διοικητικόν Συμβούλιον έχει την διοίκησιν και εκπροσώπησιν της εταιρείας

και την διαχείρησιν της περιουσίας της. Αποφασίζει περί πάντων εν γένει των
ζητημάτων των αφορώντων αυτήν και  αναφερομένων εις  τον  σκοπόν της
εταιρείας, εξαιρέσει, εκείνων οίτινα κατά τον νόμον ή το παρόν καταστατικόν
υπάγονται  είς  την  αποκλειστικήν  αρμοδιότητα  της  Γενικής  Συνελεύσεως ή
περί των οποίων η γενική συνέλευσις, απεφάσισεν ήδη νομίμως.

2. Ειδικώτερον,  και  κατ΄ενδεικτικήν  απαρίθμησιν,  το  Διοικητικόν  Συμβούλιον
εντός πάντοτε του εταιρικού σκοπού:
α) εκπροσωπεί την εταιρείαν ενώπιον παντός τρίτου, παντός δικαστηρίου και
πάσης  αρχής,  δημοσίας,διοικητικής,  δημοτικής  ή  άλλης  ,  διορίζει
πληρεξουσίους  δικηγόρους  και  νομικούς  συμβούλους,  παρίσταται  επι
δικαστηρίου παντός βαθμού και δικαιοδοσίας υπό πάσας τας ιδιότητας του
διαδίκου , αναθέτει την δόσιν όρκου εις εν των μελών αυτού ή διευθυντήν ή
υπάλληλον της εταιρείας, συνομολογεί διαιτησίας, διορίζει διατητάς, ασκεί ή
παραιτείται ενδίκων μέσων, προσωρινών ή ασφαλιστικών ή προφυλακτικών
ή συντηρητικών μέτρων, ενεργή αναγκαστικάς ή συντηρητικάς κατασχέσεις
και  εκτελέσεις,  αιτείται  κηρύξεις  πτωχεύσεων,  υποβάλλει  μηνύσεις  και
εγκλήσεις,προσβάλλει  έγγραφα  ως  πλαστά  ή  άκυρα,  καταργεί  δίκας,
παραιτείται του δικογράφου ή και του δικαιώματος αγωγών, συμβιβάζεται και
παραιτείται ασκηθέντων ειδικών μέσων.

β)   Διαχειρίζεται,  τοποθετεί,  εκμεταλεύεται  την  εταιρικήν  περιουσίαν,
αγοράζει, πωλεί, υποθηκεύει,προσημειοί, ενεχυριάζει,συνιστά πραγματικάς ή
προσωπικάς δουλείας, μισθοί, εκμισθοί,ανταλλάσει κινητά ή ακίνητα, συνιστά
οριζοντίους ιδιοκτησίας επι ακινήτων, λαμβάνει εξασφαλιστικά ή άλλα μέτρα
υπέρ  της  εταιρικής  περιουσίας,  εκδίδει,  αποδέχεται,  τριτεγγυάται,
οπισθογραφεί  συναλλαγματικάς  ή  εν  γένει  αξιόγραφα,  εισπράττει  τας
απαιτήσεις της εταιρείας, παρέχει πάσης φύσεως εγγυήσεις ή τριτεγγυήσεις
υπέρ  φυσικών  ή  νομικών  προσώπων  μεθ’  ων  η  εταιρεία  ευρίσκεται  εις
συναλλαγάς  και  εφ΄όσον  τούτο  κρίνεται  σκόπιμον  προς  ευόδωσιν  του
εταιρικού  σκοπού,  ή  δάνεια  εξαιρουμένων  την  δι’  ομολογιών  τοιούτων,
διενεργεί  παρακαταθήκας,  συνάπτει  ή  δέχεται   δάνεια  ή  πιστώσεις  ή
προεξοφλήσεις  τραπεζικάς  ή  άλλας  απλώς  ή  εφ΄οιαδήποτε  ασφάλεια  ,
αιτείται  την  έκδοσιν  εγγυητικών  επιστολών,  συνάπτει  εν  γένει  πάσαν
ενοχικήν, εμπράγματον ή εμπορικήν σύμβασιν, δικαιπραξίαν ή συναλλαγήν.
γ) αποφασίζει την συμμετοχήν της εταιρείας εις άλλας ομοιειδείς επιχειρήσεις
ή εταιρείας οιασδήποτε μορφής ή την συνεργασίαν μετ΄ αυτών.
δ)  διοικεί και οργανώνει την εταιρείαν και τας επιχειρήσεις αυτής, συνάπτει
συμβάσεις  αντιπροσωπεύσεως  μετ΄αλλοδαπών  οίκων,  αποφασίζει  την
ίδρυσιν, διακοπήν ή κατάργησιν γραφείων, πρακτορείων ή υποκαταστημάτων
της  εταιρείας  ορίζει  τα  καθήκοντα  και  την  αμοιβήν  αυτών,  συγκαλεί  τας
γενικάς  συνελεύσεις  των  μετόχων,  τακτικάς  ή  εκτάκτους  και  ορίζει  την
ημερησίαν διάταξιν αυτών.
ε)   Κλείει  τα  βιβλία  και  τους  λογαριασμούς  της  εταιρείας,  συντάσσει  τον
ισολογισμόν  και  τας  ετησίας  εκθέσεις  πεπραγμένων  ,  προτείνει  τας
διενεργητέας  αποσβέσεις  ή  κρατήσεις  και  τοποθετήσεις  της  εταιρικής
περιουσίας , τον τρόπον διανομής των κερδών ή μεταβολής του καταστατικού



στ) Διενεργεί εν γένει πάσαν πράξιν και λαμβάνει πάσαν απόφασιν σχετικήν
προς τον σκοπόν της εταιρείας και την διαχείρισιν της περιουσίας της, έστω
και μή απαριθμουμένων εν τω παρόντι άρθρω.

3. ΄Απαντα  τα  κατά  το  παρόν  άρθρον  και  λοιπά,  έργα,  αντιπροσώπευσιν,
καθήκοντα και
δικαιώματα αυτού,  ασκεί  το  Διοικητικόν Συμβούλιον  ενεργούν συλλογικώς.
Δύναται  όμως  να  αναθέτει  δια  αποφάσεώς  του  την  αντιπροσώπευσιν,  τα
έργα, καθήκοντα και δικαιώματα ταύτα, πλήν των απαιτούντων συλλογικήν
ενέργειαν, εν όλω ή εν μέρει δια συγκεκριμένην τινα πράξιν ή περιοχήν εις εν
ή πλείοντα μέλη του  Διοικητικού Συμβουλίου.

4. Αι υπό του Διοικητικού Συμβουλίου γινόμεναι απαιτήσεις κινητών ή ακινήτων
προς παγίαν 
Εκμετάλευσιν, τα παρ΄αυτού χορηγούμενα δάνεια ,πιστώσεις ή εγγυήσεις, ως
και  πάσα  ετέρα  συναπτόμενη  σύμβασις,  τελούν  υπο  την  επιφύλαξιν  των
άρθρων 10 και 23 του Κ.Ν.2190/1920 κατά περίπτωσιν.

5. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού
σκοπού,  δεσμεύουν    την   εταιρείαν  απέναντι  στους  τρίτους,  εκτός  αν
αποδειχθεί οτι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβασει του εταιρικού σκοπού ή ώφειλε
να την  γνωρίζει.  Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων
δημοσιότητος ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.

6. Περιορισμοί  της  εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου απο το  καταστικό  ή
απο  απόφαση  της  Γενικής  Συνελεύσεως  δεν  αντιτάσσονται  στους
καλόπιστους  τρίτους,  ακόμη  και  άν  έχουν  υποβληθεί  στις  διατυπώσεις
δημοσιότητας.

΄Αρθρον 21.

Συγκρότησις Διοικητικού Συμβουλίου
1. Το Διοικητικόν Συμβούλιον άμα τη εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται εις

σώμα,  εκλέγον  υποχρεωτικώς  Πρόεδρον,  δύναται  δε  να  εκλέγη  και
Αντιπρόεδρον.

2. Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται  να εκλέγη εν ή πλείονα εκ των μελών
αυτού ως διευθύνοντας ή εντελμένους συμβούλους, καθορίζον ταυτοχρόνως
και τας αρμοδιότητάς των.

3. Ο  Πρόεδρος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  προϊσταται  των  συνεδριάσεων
αυτού. Τον Πρόεδρον απόντα ή κωλυόμενον αναπληροί καθ΄όλην τη έκτασιν
των  αρμοδιοτήτων  του  ο  Αντιπρόεδρος  και  τούτον  ο  Διεύθυνων  ή
Εντεταλμένος σύμβουλος.

΄Αρθρον 22.

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου
Εάν ένεκα παραιτήσεως, θανάτου ή άλλου λόγου κενωθεί θέσις συμβούλου, οι
απομένοντες  σύμβουλοι  εφ΄όσον  είναι  τουλάχιστον  τρείς  (3)  εκλέγουν
προσωρινώς  αντικαταστάτην  δια  το  υπόλοιπον  της  θητείας  του
αναπληρούμενου συμβούλου. Ο διορισμός ούτος υποβάλλεται πρός έγκρισιν εις
την αμέσως επομένην τακτικήν ή έκτακτο γενικήν συνέλευσιν των μετόχων της
εταιρείας. Πράξεις του τοιουτοτρόπως εκλεγέντος θεωρούνται έγκυροι έστω και
αν ο διορισμός του δεν ήθελεν εγκριθή υπο της γενικής συνελεύσεως.

΄Αρθρον 23.

Σύγκλησις Διοικητικού Συμβουλίου .
Το Διοικητικόν Συμβούλιον συνεδριάζει εν τη έδρα της εταιρείας συγκαλούμενον
υπο του Προέδρου αυτού τουλάχιστον άπαξ του μηνός.



΄Αρθρον 24.

Αντιπροσώπευσις μελών – Απαρτία- Πλειοψηφία.
1. Απών  σύμβουλος , δύναται να εκπροσωπείται παρ’ ετέρου συμβούλου.

΄Εκαστος  σύμβουλος  δύναται  να  εκπροσωπεί  ένα  μόνον  απόντα
σύμβουλον.

2. Το  Διοικητικόν  Συμβούλιον  ευρίσκεται  εν  απαρτία  όταν  παρίστανται  ή
αντιπροσωπεύονται  εν  αυτώ  το  ήμισυ  πλέον  ενός  των  συμβούλων,
οπωσδήποτε όμως αυτοπροσώπως τρείς τουλάχιστον σύμβουλοι.

3. Οι  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  λαμβάνονται  δι΄απολύτου
πλειοψηφίας τω παρόντων και αντιπροσωπευομένων συμβούλων.

΄Αρθρον 25.

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου.
1. Περί  των  συζητήσεων  και  αποφάσεων  του  Διοικητικού  Συμβουλίου

τηρούνται πρακτικά.
2. Αντίγραφα  ή  αποσπάσματα  των  πρακτικων  του  Διοικητικού  Συμβουλίου

επικυρούνται υπο του Προέδρου ή του αναπληρωτού του.

΄Αρθρον 26.

Αποζημίωσις μελών Διοικητικού Συμβουλίου.
1. Εις τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγηθή αποζημίωσις

το  ποσόν  ορίζεται  υπο  της  τακτικής  Γενικής  Συνελεύσεως  δι  ειδικής
αποφάσεως.

2. Πάσα ετέρα αμοιβή ή αποζημίωσις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ,
βαρύνει την εταιρείαν, μόνον αν εγκριθεί κατά ποσόν δι΄εκαστον σύμβουλον
δι’ ειδικής αποφάσεως της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως.

΄Αρθρον 27.

Απαγόρευσις ανταγωνισμού.
1. Απαγορεύεται  εις  τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ως  και  εις  τους

Διευθυντές  της  εταιρείας  να  ενεργώσιν  κατ’  επάγγελμα  άνευ  άδειας  της
Γενικής Συνελεύσεως, δι ίδιον λογαριασμόν τρίτων, πράξεις υπαγομένας εις
τινά εκ των επιδιωκομένων υπο της εταιρείας σκοπών ή να μετάσχωσιν ως
ομόρρυθμοι εταίροι επιδιωκουσών τοιούτους σκοπούς.

2. Εν περιπτώσει παραβάσεως της ανωτέρω διατάξεως, η εταιρεία δικαιούται
αποζημιώσεως  συμφώνως  τω  άρθρω  23  παράγραφοι  2  και  3  του
Κ.Ν.2190/1920.

3. Εξαιρετικώς όμως επιτρέπεται  η υπο των προαναφερθέντων προσώπων
διενέργεια των ανωτέρω πράξεων μέχρι της πρώτης Γενικής Συνελεύσεως
των μετόχων.

΄Αρθρον 28.

΄Ελεγκταί
1. Προκειμένου να ληφθή έγκυρα απόφαση απο τη Γενική Συνέλευση σχετικά με

τους  ετήσιους  λογαριασμούς  (  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις),  αυτοί  θα
πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως απο δύο τουλάχιστο ελεγκτές.

2. Η  τακτική  Γενική  Συνέλευση  επιλέγει  κάθε  χρόνο  δύο  τακτικούς  και  δύο
αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους.

3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό
έλεγκτή , εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές.



4. Εφόσον  η  εταιρεία  υπερβαίνει  τα  όρια  της  παρ.  6  του  άρθρου  42α   του
Κωδ.Ν.2190/1920,  ως  αντικατσταθέν  ισχύει,  εκλέγει  υποχρεωτικά  τους
ελεγκτές της απο τους ορκωτούς Λογιστές του Σώματος Ορκωτών Λογιστών
του Ν.Δ. 3329/1955 «Περί Συστάσεως Σώματος Ορκωτών Λογιστών» (ΦΕΚ
Α΄230/1955), σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά. Οι
διατάξεις  των  παραγρ.7  και  8  του  άρθρου  42α  Κωδ.  Ν.2190/1920,  ως
αντικατασταθέν ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως.

5. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες πο τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως, που
όρισε  τους  ελεγκτές,  πρέπει  να  γίνει  απο  την  εταιρεία  ανακοίνωση  προς
αυτούς  του  διορισμού  τους  ,  σε  περίπτωση δε  που  δεν  αποποιηθούν  το
διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών , θεωρούνται ότι έχουν
αποδεχθεί  το  διορισμό  και  έχουν  όλες  τις  ευθύνες  και  υποχρεώσεις  του
άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920.

6. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός απο τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ.
1 του άρθρου 37 του Κωδ.Ν.2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει:
α)  Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει  τις  πληροφορίες της παρ.1 και  2 του
άρθρου 43α  του Κωδ.Ν.2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει.
β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ
της  παρ.3  του  άρθρου  43α   του  Κωδ.Ν.2190/1920,  όπως  αντικασταθέν
ισχύει.

7. Οι ελεγκτές της εταιρείας εκτός απο τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ.
1 και 2 του άρθρου 37 του Κωδ.Ν.2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και
τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με
τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις.Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να
έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 30 ημέρες πρίν απο τη Γενική Συνέλευση.

΄Αρθρον 29.
Εταιρική χρήσις.

Η  εταιρική  χρήσις  είναι  δωδεκαμήνου  διαρκείας,  αρχομένη  την  πρώτην
Ιανουαρίου  και  λήγουσα  την  τριακοστήν  πρώτην  Δεκεμβρίου  εκάστου  έτους.
Εξαιρετικώς  η  πρώτη  εταιρική  χρήσις  άρχεται  απο  της  δημοσιεύσεως  του
παρόντος  εις  το  Τεύχος΄Ανωνύμων  Εταιρειών  και  Εταιρειών  Περιωρισμένης
Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και θέλει λήξει την 31ην Δεκεμβρίου
1987.

΄Αρθρον 30.

Ισολογισμός (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ) και δημοσιεύσεις τους.

1. Στο  τέλος  κάθε  εταιρικής  χρήσης  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  καταρτίζει  τους
ετήσιους λογαριασμούς ( ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα
με το νόμο και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δη  με τις των
άρθρων  42α,  42β,42γ,42δ,42ε,  43  43α,  43β,  111  και  112  του
κωδ.Ν.2190/1920, ως ταύτα αντικαταστάθησαν η προσετέθησαν αντιστοίχως
απο τα άρθρα 29-36 και 42 του Π.Δ.409/1986 (ΦΕΚ Α΄191/28.11.1986), όπως
αυτό τροποποιήθηκε απο το άρθρο 20 του Π.Δ. 498/87. Οι ετήσιες οικονομικές
καταστάσεις, δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα
της  περιουσιακής  διάρθωσης,  της  χρηματοοικονομικής  θέσης  και  των
αποτελεσμάτων   χρήσης  της.  Ειδικώτερα  το  Διοικητικό  Συμβούλιο
υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις:

α) τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό « αποτελέσματα χρήσεως» γ)τον «πίνακα
διαθέσεως αποτελεσμάτων » και δ) το παράρτημα.



2.  Για να ληφθεί απο τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες
οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί απο το Διοικητικό
Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί απο:
α)  τον  Διευθύνοντα  ή  εντεταλμένο  σύμβουλο  ή  σε  περίπτωση  που  δέν
υπάρχει  τέτοιος  σύμβουλος,  ένα  μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  που
ορίζεται απο αυτό,
β) τον υπεύθυνο για τη Γενική Διεύθυνση της εταιρείας και 
γ)  τον  υπεύθυνο  για  τη  Διεύθυνση  του  Λογιστηρίου.  Οι  παραπάνω  ,σε
περίπτωση διαφωνίας απο πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των
οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις
τους στη Γενική Συνέλευση.

3.  H έκθεση διαχείρησις  του Διοικητικού Συμβουλίου πρός την τακτική Γενική
Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των
εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για
την  προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και  για τις δραστηριότητες της στον
τομέα της έρευνας και ανάπτυξης , ως και τα εν εδ. Β. της παρ.3 του άρθρου
43α Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει, οριζόμενα. Επίσης στην
έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει
συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα απο τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα
υποβολής της έκθεσης.

4. Οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  υποβάλλονται  στις  διατυπώσεις
δημοσιότητας  των  παρ.  1  και  5  του  άρθρου  43β  Ν.2190/20  το  οποίο
προσετέθη  απο  το  άρθρο  36  του  Π.Δ.  409/1986,  με  τη  μορφή  και  το
περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν
συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν  οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή
αρνούνται  την  έκφραση  γνώμης  ,  τότε  το  γεγονός  αυτό  πρέπει  να
αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις,
εκτός  εάν  αυτό  προκύπτει  απο  το  δημοσιευμένο  σχετικό  πιστοποιητικό
ελέγχου.

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις
του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των  ελεγκτών  ,  υποβάλλονται  απο  την
εταιρεία στην  αρμόδια  εποπτεύουσα αρχή  είκοσι  τουλάχιστον ημέρες πριν
απο τη Γενική Συνέλευση .

6. Ο Ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός « αποτελέσματα χρήσεως»και
ο «πίνακας διαθέσεως  αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό
έλεγχου,  όταν  προβλέπεται  ο  έλεγχος  απο  Ορκωτούς  Λογιστές,
δημοσιεύονται  όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 7.

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της
προηγούμενης  παταγράφου  6  ,  στο  σύνολό  τους  τουλάχιστον  πλήρεις
ημέρες πριν απο τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.
α)  σε  μία  ημερήσια  πολιτική  εφημερίδα,που  πληρεί  τις  προϋποθέσεις
αρθρου 3 του Ν.Δ.3757/1957, όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα
και  έχει  ευρύτερη  κυκλοφορία  σ’  ολόκληρη  τη  χώρα,  κατά  την  κρίση  το
Διοικητικού Συμβουλίου και,
β) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις της
παρ.2 του άρθρου 26 του Κ.Ν.2190/1920, ως ισχύει σήμερα.
Αν η έδρα της εταιρείας είναι έξω απο την περιοχή του Δήμου Αθηναίων, τα
έγγραφα  της  παραγράφου  6  δημοσιεύονται  υποχρεωτικά  και  σε  μία
ημερήσια  πολιτική  εφημερίδα  της  έδρας  της.  Σε  περίπτωση  που  δεν
εκδίδεται  ημερήσια  πολιτική  εφημερίδα  στην  έδρα  της  εταιρείας,η
δημοσίευση  γίνεται  σε  μία  εβδομαδιαία  ή  δεκαπενθήμερη  εφημερίδα  της
έδρας της.

8. Μέσα σε είκοσι ημέρες απο την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων απο
την  τακτική  Γενική  Συνέλευση  ,  μαζί  με  το  επικυρωμένο  αντίγραφο  των
πρακτικών  της,  που  προβλέπεται  απο  την  παρ.  2  του  άρθρου  26α



Κ.Ν.2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο
των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.

΄Αρθρον 31.

Διάθεσις κερδών.
Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο προσετέθη απο το
άρθρο 37 του  Π.Δ.409/1986 εις  τον  K.N.2190/1920,  η  διάθεση των καθαρών
κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:
α)  προηγείται  η  διάθεση  του  ποσοστού  για  το  σχηματισμό  του  τακτικού
αποθεματικού,  όπως  ορίζει   ο  νόμος,  δηλ.  για  το  σκοπό  αυτό  αφαιρείται
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η
αφαίρεση  αυτή  παύει  ναείναι  υποχρεωρική,  όταν  αυτό  φτάσει  σε  ποσό  ίσο
τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.
β) ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου
μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβλημένου
μετοχικού  κεφαλαίου  και  σύμφωνα  με  το  άρθρο  45  του  Κ.Ν.2190/1920  σε
συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και του Ν. 876/1979
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.

΄Αρθρον 32

Λόγοι λύσεως της εταιρείας.
1. Η εταιρεία λύεται:
     α) άμα τη παρόδω του χρόνου διάρκειας αυτής, εκτός εάν προ τούτου ήθελεν

αποφασισθή  υπο της Γενικής Συνελεύσεως η παράτασις της διάρκειάς της,
β) δι’ αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως και 
γ) άμα τη κηρύξει της εταιρείας είς κατάστασιν πτωχεύσεως.

2. Η συγκέντρωση πασών των μετοχών είς εν πρόσωπον δεν αποτελεί λόγον
λύσεως της εταιρείας.

3. Το  Διοικητικόν  Συμβούλιον  υποχρεούται  να  συγκαλέση  γενικήν  συνέλευσιν
εντός έξι (6)  μηνών απο την λήξη της χρήσης ίνα αποφασίση περί διαλύσεως
της  εταιρείας  ή  την  υιοθέτηση  άλλου  μέτρου  όταν  το  σύνολο  των  ιδίων
κεφαλαίων της εταιρείας, ως ορίζεται στο άρθρο 42γ του Κ.Ν.2190/1920 γίνει
κατώτερο του ημίσεως (1/2) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.

΄Αρθρον 33.
Εκκαθάρισις
1. Πλήν της περιπτώσεως της πτωχεύσεως, την λύσιν της εταιρείας ακολουθεί η

εκκαθάρισις αυτής. Είς την περίπτωσιν του εδαφίου α της παραγράφου 1 του
άρθρου  32  του  παρόντος  το  Διοικητικόν  Συμβούλιον  εκτελεί  χρέη
εκκαθαριστού  μέχρι  του  διορισμού  εκκαθαριστών  υπο  της  Γενικής
Συνελεύσεως.  Εις  την  περίπτωσιν  του  εδαφίου  Β΄της  αυτής  ως  άνω
παραγράφου και άρθρου , η Γενική Συνέλευσις δια της ίδιας αποφάσεως ορίζει
και τους εκκκαθαριστές, τρεις εώς πέντε,  εκ των  μετόχων αυτής ή τρίτων,
οίτινες ασκούσιν απάσας τας αρμοδιότητας του Διοικητικού Συμβουλίου, τας
συναφείς πρός την διαδικασίαν και τον σκοπόν της εκκαθαρίσεως ως αύται
ήθελον τυχόν περιορισθή υπο της Γενικής Συνελεύσεως, προς την απόφασιν
της  οποίας  υποχρεούνται  αύτοινα  συμμορφούνται.  Ο  διορισμός  των
εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύσιν της εξουσίας των μελών
του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.

2. Οι παρά της Γενικής Συνελεύσεως οριζόμενοι εκκαθαρισταί οφείλουν άμα τη
αναλήψει  των  καθηκόντων  των,  να  ενεργήσουν  απογραφήν  της  εταιρικής
περιουσίας  και  να  δημοσιεύσουν  δια  του  τύπου  και  δια  του  Τεύχους
Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας
της  Κυβερνήσεως  ισολογισμόν,  του  οποίου  αντίτυπον  υποβάλλεται  εις  την



αρμόδιαν εποπτεύουσαν δημοσίαν αρχήν. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν
να συντάξουν και δημοσιεύσουν ισολογισμούς κατά τα οριζόμενα στο άρθρο
7α  του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει μετά το Π.Δ.409/86.

3. Την  αυτήν  υποχρέωσιν  υπέχουν  οι  εκκαθαρισταί  και  κατά  την  λήξιν  της
εκκαθαρίσεως.

4. Η Γενική Συνέλευσις των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματά της, κατά την
διάρκειαν της εκκαθαρίσεως.

5. Οι λογαριασμοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται υπό της Γενικής Συνελεύσεως
των  μετόχων,  ήτις  ωσαύτης  αποφασίζει  και  περί  της  απαλλαγής  των
εκκαθαριστών απο πάσης ευθύνης.

6. Κατ’  έτος  υποβάλλονται  εις  την  Γενικήν  Συνέλευσιν  τα  αποτελέσματα  της
εκκαθαρίσεως,  μετ’εκθέσεως  των  αιτίων  άτινα  παρεκώλυσαν  την
αποπεράτωσιν της εκκαθαρίσεως.

΄Αρθρον 34.

Δια πάν θέμα μη ρυθμιζόμενον ρητώς υπό του παρόντος καταστατικού ισχύουν οι
διατάξεις  του Κ.Ν.2190/1920 περί  ανωνύμων εταιρειών  ως αυτός ισχύει  πλέον
δυνάμει του νόμου 4548/2018.

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού
όπως ισχύει μετά την τροποποίησή του 
από την Γ.Σ. της 3-2-2020

Μαρούσι, 4-2-2020
Η νόμιμη εκπρόσωπος

Ελένη Γεωργιάδου
Πρόεδρος Δ.Σ.


