
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία VIALAND-ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΕΥΣΗΣ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ- ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΩΝ-ΧΩΡΩΝ ΑΝΑΨΥΧΗΣ, το διακριτικό τίτλο VIALAND A.E. και αριθμό 
ΓΕΜΗ 12752146000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 52103/66/Β/02/0009). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΞΑΝΘΗΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 18/02/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2084762,  η με 
αριθμό Φ.315/514/18-2-2020 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΓ1Θ469ΗΛ8-ΩΝ9), με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 2, 5, 6, 19, 20, 29 & 34, η διαγραφή των άρθρων 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 
16, 17, 18, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 31,32, 33, 35, 36,37, 38 & 39 και η αναρίθμηση του καταστατικού της Ανώνυμης 
Εταιρείας με την επωνυμία «VIALAND-ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΕΥΣΗΣ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ- ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΩΝ-ΧΩΡΩΝ 
ΑΝΑΨΥΧΗΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 012752146000, για την εναρμόνιση του με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, σύμφωνα με την 
από 22/01/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 22/01/2020, αποτελείται από δέκα (10) άρθρα, ως αυτά διαλαμβάνονται στα 
Κεφάλαια Α’ έως Ε’ αυτού. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Με Εντολή Προέδρου 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. VIALAND-ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΕΥΣΗΣ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ- ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΩΝ-ΧΩΡΩΝ ΑΝΑΨΥΧΗΣ 

ΚΙΜΜΕΡΙΑ 0, 67100,  ΞΑΝΘΗ 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΞΑΝΘΗΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Β. Κωνσταντίνου 1 
Τ.Κ.: 67132 
Πληροφορίες: SIAKKA LITSA 
Τηλέφωνο: 2541025105 
Fax: 2541025987 
E-mail: litsa_xanthi@mail.gr 
 

Ξάνθη,18/02/2020 
Αριθ.Πρωτ.: 1943583 
 
 
 

 



 

  

 

 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

(προσαρμοσμένο στις διατάξεις του ν. 4548/2018 περί αναμόρφωσης του 

Δικαίου των Ανώνυμων Εταιρειών) 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ 12752146000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

 

ΆΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1.  Συνιστάται με το καταστατικό αυτό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

«VIALAND- ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ  

ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ- ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΩΝ- ΧΩΡΩΝ ΑΝΑΨΥΧΗΣ» και το διακριτικό 

τίτλο VIALAND Μ.Α.Ε.» 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυμία μπορεί να εκφράζεται και 

σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία 

 

ΆΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ξάνθης. 

 

ΆΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της ιδρυόμενης Ανώνυμης Εταιρείας είναι: 



 

  

 

 

Α)  Η εκμετάλλευση και διαχείριση εστιατορίων και χώρων αναψυχής εν γένει 

ιδιοκτησίας της εταιρείας ή τρίτων. 

Β) Η εκμετάλλευση ξενοδοχείων, γραφείων, καταστημάτων και εμπορικών χώρων 

εν γένει ιδιοκτησίας της εταιρείας ή τρίτων. 

Γ) Η οργάνωση και διοίκηση εταιρειών και επιχειρήσεων εν γένει. 

Δ) Η ίδρυση και εκμετάλλευση ιδιωτικού ραδιοφωνικού σταθμού. Για την επίτευξη 

των παραπάνω σκοπών της η εταιρεία μπορεί α) να συμμετέχει σε επιχειρήσεις 

ανάλογου σκοπού, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. β) να συνεργάζονται με 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, συνάπτοντας τις απαιτούμενες με αυτό 

συμβάσεις. γ) να ιδρύει γραφεία, καταστήματα, υποκαταστήματα, πρακτορεία ή 

αντιπροσωπείες οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. δ) Να αντιπροσωπεύει 

οποιαδήποτε συναφή προς το σκοπό της επιχείρησης εταιρεία. 

 

ΆΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε τριάντα (30) χρόνια αρχόμενη από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια Εποπτεύουσα 

Αρχή της Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσας 

εταιρείας και έγκριση του καταστατικού αυτής. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

 

ΆΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 



 

  

 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ποσό τριών εκατομμυρίων 

επτακοσίων εβδομήντα επτά χιλιάδων διακοσίων (€ 3.777.200,00) ευρώ, 

διαιρούμενο σε τριακόσιες εβδομήντα επτά χιλιάδες επτακόσιες είκοσι (377.720) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ δέκα (€ 10) έκαστης. 

Το κατά τα άνω μετοχικό κεφάλαιο σχηματίσθηκε ως εξής: 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε κατά την ίδρυσή της σε ευρώ 

εξήντα χιλιάδες (€ 60.000,00), διηρημένο σε έξι χιλιάδες (6.000) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ δέκα (€ 10) έκαστης (ΦΕΚ 6195/28-06-2002). 

Στη συνέχεια το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε διαδοχικά ως 

ακολούθως: 

1.  Με την από 25.4.2004 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

εταιρείας το κεφάλαιο αυξήθηκε σε Ευρώ δύο εκατομμύρια εκατόν δύο χιλιάδες 

τετρακόσια εξήντα (€ 2.102.460,00), διαιρούμενο σε διακόσιες δέκα χιλιάδες 

διακόσιες σαράντα έξι (210.246) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (€ 

10) έκαστης. Το ως άνω κεφάλαιο διαμορφώθηκε ως ανωτέρω με αύξηση 

κεφαλαίου κατά Ευρώ δύο εκατομμύρια σαράντα δύο χιλιάδες τετρακόσια εξήντα 

(€ 2.042.460,00), εκ των οποίων Ευρώ δύο εκατομμύρια σαράντα δύο χιλιάδες 

τετρακόσια πενήντα εννέα και δέκα πέντε λεπτά (€2.042.459,15) με απορρόφηση 

του κλάδου «μονάδα συγκροτήματος ξενώνων Le Chalet και αθλητικό 

προπονητικό κέντρο» της Ανώνυμης Εταιρείας «ΠΑΕ SKODA ΞΑΝΘΗ Α.Ο.», 

όπως προσδιορίστηκε η λογιστική αξία του κλάδου, σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 1-5 του Ν.2166/1993 και 0,85 ευρώ με καταβολή μετρητών και 

στρογγυλοποίηση, διηρημένο σε 204.246 νέες μετοχές ονομαστικής αξίας Ευρώ 

δέκα (€ 10) έκαστης. (ΦΕΚ 1465/24-02-2006). 

2. Με την από 30.6.2005 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρείας το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Ευρώ ένα εκατομμύριο τετρακόσιες 

χιλιάδες (€ 1.400.000,00) με την καταβολή μετρητών και με την έκδοση εκατόν 

σαράντα χιλιάδων (140.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ 

δέκα (10) εκάστης (ΦΕΚ 1465/24-02-2006) 



 

  

 

 

3. Με την από 22.11.2010 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρίας το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Ευρώ επτακόσιες είκοσι εννέα χιλιάδες 

επτακόσια πενήντα (€729.750,00) που προήλθε από .υπεραξία της 

αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων σύμφωνα με τον Ν. 2085/92 με την 

έκδοση εβδομήντα δύο χιλιάδων εννιακοσίων εβδομήντα πέντε (72.975) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ δέκα (€ 10) εκάστης, (ΦΕΚ 

14290/20.12.2010) 

4. Με την από 9.12.2014 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρίας το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Ευρώ εξακόσιες σαράντα τρεις χιλιάδες 

πεντακόσια είκοσι (€ 643.520,00) που προήλθε από υπεραξία της αναπροσαρμογής 

της αξίας των ακινήτων σύμφωνα με τον N.2065/92 με την έκδοση εξήντα 

τεσσάρων χιλιάδων τριακοσίων πενήντα δύο (64.352) νέων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας Ευρώ δέκα (€ 10) εκάστης. (ΦΕΚ 13398/19.12.2014 ΦΕΚ). 

5. Με την από 10,3,2018 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρίας το κεφάλαιο μειώθηκε κατά Ευρώ ένα εκατομμύριο ενενήντα οκτώ 

χιλιάδες πεντακόσια τριάντα (€ 1.098.530,00), που προήλθε: α) κατά ποσό Ευρώ 

τετρακοσίων ενενήντα οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων τριάντα (€ 593.530,00) από 

συμψηφισμό ζημιών προηγούμενων χρήσεων και β) κατά ποσό Ευρώ πεντακοσίων 

χιλιάδων (€ 500.000,00), με επιστροφή πλεονάζοντος κεφαλαίου, με μείωση του 

αριθμού των μετοχών κατά εκατόν εννέα χιλιάδες οκτακόσιες πενήντα τρεις 

(109.853) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ δέκα (€10) εκάστης. 

(Κωδικός Αριθμός Καταχώρισης ΓΕΜΗ 1359237/29.03.2018). 

ΑΡΘΡΟ  6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Oι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Η Εταιρεία δύναται αλλά δεν 

υποχρεούται να εκδίδει προσωρινούς ή οριστικούς τίτλους μετοχών, οι οποίοι 

μπορεί να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές και υπογράφονται από τον 



 

  

 

 

Σύμβουλο- Διαχειριστή. Οι υπόλοιπες λεπτομέρειες σχετικά με την έκδοση των 

τίτλων μετοχών ορίζονται με απόφαση του Σύμβουλου-Διαχειριστή. 

2.Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 

κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 

μετόχων που κατέχει κάθε μέτοχος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΜΟΝΟΜΕΛΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΟΡΓΑΝΟ 

ΆΡΘΡΟ 7 

ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΜΟΝΟΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΟΥ 

1. Για όσο διάστημα η εταιρία δεν υπάγεται στις εξαιρέσεις της παρ. 6 του άρθρου 

115 ν. 4543/2018 διοικείται από μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλος-

διαχειριστής), εκλεγόμενο από τη γενική συνέλευση για πενταετή θητεία^ που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη 

της θητείας του, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. Ο σύμβουλος - 

διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. 

2. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα 

καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου- διαχειριστή, 

η αστική και ποινική ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου- διαχειριστή και τα 

συναφή θέματα διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για το διαβητικό 

συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του συμβούλου-

διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. 

3. Επιτρέπεται η εκλογή και ο διορισμός αναπληρωματικού σύμβουλου-

διαχειριστή για την περίπτωση παραίτησης ή Θανάτου του προσώπου που 



 

  

 

 

εκλέχτηκε διορίστηκε ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο έχασε την ιδιότητα του. Ο 

διορισμός του αναπληρωματικού συμβούλου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Η 

αναπλήρωση μπορεί να γίνει και στην περίπτωση σύγκρουσης συμφερόντων του 

συμβούλου με εκείνα της εταιρίας, σύμφωνα με το άρθρο 97 του ν.4548/2018, αν 

αυτό προβλέπεται στην πράξη εκλογής ή διορισμού του αναπληρωματικού. Στην 

περίπτωση αυτή η αναπλήρωση είναι προσωρινή και αφορά τις πράξεις για τις 

οποίες υφίσταται η σύγκρουση. 

4. Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενημέρωση 

των άλλων μελών τούτου, ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους 

μετόχους είτε σε γενική συνέλευση είτε και ατομικά, με τήρηση της αρχής της 

ισότιμης μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του 

συμβούλου-διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 99 ν. 4548/2018, 

ανήκει στη γενική συνέλευση. 

5.Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-

διαχειριστή που δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις 

καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και 

το άρθρο 95 ν. 4548/2018. 

6. Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στους νόμους στο διοικητικό συμβούλιο 

νοείται και ο σύμβουλος-διαχειριστής ανώνυμης εταιρεία. 

 

ΆΡΘΡΟ 8 

ΕΞΟΥΣΙΕΣ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ- ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ  

1. Ο σύμβουλος - διαχειριστής έχει τη διοίκηση της εταιρικής περιουσίας και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν 

την εταιρεία μέσα στο πλαίσιο ταυ εταιρικού σκοπού με εξαίρεση εκείνα που 

σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Ο σύμβουλος - διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της. 



 

  

 

 

Είναι αρμόδιος να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της 

εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη του σκοπού 

της. Κατά συνέπεια αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα που αφορούν στην 

εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη που εμπίπτει μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση τα θέματα εκείνα τα οποία σύμφωνα με το νόμο ανήκουν 

στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Ενδεικτικά και όχι 

περιοριστικά αφού η κατωτέρω απαρίθμηση είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική, 

ο Σύμβουλο-Διαχειριστής θα προβαίνει στις ακόλουθες ενέργειες με μόνη την 

υπογραφή του: 

1) Διευθύνει, διαχειρίζεται και ελέγχει όλες τις καθημερινές υποθέσεις και 

δραστηριότητες της Εταιρείας, και προσλαμβάνει ή αποστέλλει υπογράφοντας την 

αλληλογραφία. 

2) Εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον πάσης Δικαστικής, Διοικητικής, 

Δημοτικής, Κοινοτικής, Φορολογικής, Τελωνειακής, Νομαρχιακής ή άλλης 

Αρχής παντός βαθμού και δικαιοδοσίας, Εμπορικών και Βιομηχανικών 

Επιμελητηρίων, Εμπορικών Συλλόγων και Συνδέσμων, Τραπεζών, 

Ασφαλιστικών Ταμείων, περιλαμβανομένου του ΕΦΚΑ, Δημοσίων 

Επιχειρήσεων και Οργανισμών (Δ.Ε.Η, Ο.Τ.Ε., ΕΥΔΑΠ, Ε.Λ.Τ.Α, Ο.Σ.Ε,) της 

Επιθεώρησης Εργασίας, του ΟΑΕΔ και παντός άλλου φυσικού και νομικού 

προσώπου, δημοσίου ή ιδιωτικού, για οποιαδήποτε υπόθεση της Εταιρείας. 

3) Διαπραγματεύεται, εγκρίνει και υπογράφει πάσης φύσεως συμβάσεις της 

Εταιρείας με τρίτους στην Ελλάδα και το εξωτερικό, καθώς και τροποποιεί, 

παρατείνει, ανανεώνει και καταγγέλλει αυτές. 

4) Παραλαμβάνει συστημένη ή άλλης τυχόν κατηγορίας αλληλογραφία ή δέματα ή 

εμπορεύματα απευθυνόμενα ή αποστελλόμενα στην Εταιρεία μέσω του 

Ταχυδρομείου ή άλλων μέσων μεταφοράς. 

5) Μισθώνει και εκμισθώνει πάσης φύσης περιουσιακά στοιχεία ή άλλα κινητά 

πράγματα που είναι αναγκαία για τις εργασίες της Εταιρείας. 

6) Προσλαμβάνει το αναγκαίο υπαλληλικό και εργατοτεχνικό προσωπικό της 

Εταιρείας και καθορίζει τις αποδοχές του, καθώς επίσης και τις αμοιβές εκείνων 



 

  

 

 

που έχουν επιφορτιστεί με ειδική υπηρεσία ή εντολή και τέλος απολύει ή παύει 

το ακατάλληλο προσωπικό, υπογράφει κάθε σχετικό έγγραφο, δήλωση, 

σύμβαση που αφορά υπαλλήλους ή εργάτες, ή κάθε Διοικητική Αρχή, Δημόσιες 

Οικονομικές Υπηρεσίες, Ασφαλιστικά Ταμεία, ΕΦΚΑ κλπ., και προς άλλους 

Οργανισμούς και Αρχές όπως Υπηρεσίες Συγκοινωνιών για την έκδοση αδειών 

για αγοραζόμενα αυτοκίνητα της Εταιρείας την πώληση αυτών ή τον έλεγχο 

τους στα ΚΤΕΟ. Τηρεί τους εργασιακούς νόμους που ανάγονται στην 

πρόσληψη, απασχόληση, ή απόλυση του Προσωπικού, τις συνθήκες εργασίας 

και την τήρηση όλων των προβλεπομένων από την εργατική ή άλλη νομοθεσία 

κανόνων, λαμβάνοντας όλα τα αναγκαία μέτρα για την υγιεινή της εργασίας, 

την παροχή ασφαλούς εργασίας στο προσωπικό και κάνει ότι είναι απαραίτητο 

για την πρόληψη εργατικών ατυχημάτων. 

7) Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη που σχετίζεται με την λειτουργία της 

Εταιρείας και βρίσκεται μέσα στα πλαίσια της προϋπολογισμένης δράσης της. 

8) Απαιτεί και εισπράττει κάθε ποσό οφειλόμενο στην Εταιρεία και εκδίδει 

σχετικές αποδείξεις, και πληρώνει σε ολική ή μερική εξόφληση τις υποχρεώσεις 

της Εταιρείας. 

9) Συνάπτει με τις Τράπεζες συμβάσεις γιο την χορήγηση στην Εταιρεία Δανείων ή 

Χρηματοδοτήσεων ή άλλων πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό ή ακόμα συνάπτει 

νέες συμβάσεις και για την αύξηση των ήδη υφισταμένων τοιούτων πιστώσεων και 

εισπράττει το προϊόν των παραπάνω χορηγήσεων - χρηματοδοτήσεων είτε με 

επιταγές, είτε με εντολές, είτε με αποδείξεις λήψεως χρημάτων. Συνάπτει με τις 

Τράπεζες συμβάσεις για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών 

επιστολών υπέρ της Εταιρείας ή υπέρ οποιουδήποτε τρίτου Νομικού ή Φυσικού 

Προσώπου και προς οποιοδήποτε Νομικό ή Φυσικό Πρόσωπο» μισθώνει θυρίδες 

Θησαυροφυλακίου. 

10) Προβαίνει στο άνοιγμα λογαριασμών όψεως ή προθεσμίας στο όνομα της 

Εταιρείας σε οποιαδήποτε Τράπεζα, και κινεί όλους τους τραπεζικούς 

λογαριασμούς της Εταιρείας, με κατάθεση χρημάτων και αξιόγραφων σε αυτούς 

και, παραλαμβάνει στελέχη τραπεζικών επιταγών. 



 

  

 

 

11) Καταθέτει χρήματα σε Τράπεζες για λογαριασμό της Εταιρείας, να εισπράττει 

χρήματα από Τράπεζες, το Ταχυδρομικό Ταμιευτήριο, από οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή ιδιωτικού Δικαίου, Τράπεζα ή Υποκατάστημα, 

Δημόσιο Ταμείο, Ταμείο παρακαταθηκών και Δανείων ή άλλο Οργανισμό ή 

Πιστωτικό Ίδρυμα, καθώς και οποιοδήποτε ποσό οφείλεται στην Εταιρεία ή ανήκει 

στην Εταιρία από οποιαδήποτε αιτία και δυνάμει οιουδήποτε δικαιογράφου, όπως 

από καταθέσεις, παρακαταθήκες, έμβασμα από το εξωτερικό κλπ. 

12) Διενεργεί μεταφορές, χρημάτων, phone-banking, web banking, e-banking, 

να παραλαμβάνει μπλοκ επιταγών, πιστωτικές κάρτες και κάρτες κινήσεως σε 

αυτόματα εξωτερικά μηχανήματα Τραπεζών να λαμβάνει γνώση των οικείων 

κωδικών και να υπογράφει τις οικείες αποδείξεις. 

13) Αποδέχεται συναλλαγματικές, εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές και 

αναλαμβάνει χρήματα χωρίς όριο. 

14) Προβαίνει στην σύνταξη, υπογραφή και υποβολή προς τις Δημόσιες Αρχές 

δηλώσεων σχετικών με τις δραστηριότητες της Εταιρείας, καταβολή χρεών, 

φόρων, δασμών εισφορών κλπ,, οφειλομένων για τις εν λόγω δραστηριότητες, 

υπογραφή και υποβολή πάσας δηλώσεως ενστάσεως και αντιρρήσεως σχετικής 

προς τις οφειλές, φόρους και δασμούς. 

15) Δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει τους όρκους που επιβάλλονται στην 

Εταιρεία, προτείνει στο Διοικητικό Συμβούλιο τον διορισμό δικηγόρων, 

διαιτητών και ελεγκτών, διορίζει πραγματογνώμονα, εγείρει αγωγές, 

υποβάλλει μηνύσεις και ασκεί ένδικα μέσα. Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε 

δαπάνη που σχετίζεται με την λειτουργία της Εταιρείας, και βρίσκεται μέσα 

στα πλαίσια της προϋπολογισμένης δράσης της. 

16) Εμφανίζεται ενώπιον παντός Δικαστηρίου ως εκπρόσωπος της Εταιρείας 

σε κάθε περίπτωση που το Δικαστήριο διατάσσει την αυτοπρόσωπη εμφάνιση 

των διαδίκων, να αποδέχεται και να δίνει για την Εταιρεία κάθε φύσης 

όρκους που επιβάλλονται, περιλαμβανόμενων και όρκων που δίνονται κατά 

την εξέλεγξη των πιστώσεων πτώχευσης κάποιου οφειλέτη της Εταιρείας 

σύμφωνα με τις διατάξεις τον νέου Πτωχευτικού Κώδικα (Ν. 3588/2007). 



 

  

 

 

Καταθέτει για λογαριασμό της Εταιρείας μηνύσεις (εγκλήσεις) ενώπιον 

αρμοδίων Εισαγγελέων σε σχέση με αδικήματα που διαπράττονται από τους 

πελάτες ή άλλους συναλλασσόμενους με την Εταιρεία ιδίως μηνύσεις για τις 

περιπτώσεις έκδοσης από τους πελάτες ακάλυπτων επιταγών ή υπεξαίρεσης 

χρημάτων της Εταιρείας από κάθε πρόσωπο. 

17) Προβαίνει γενικά στην εκτέλεση πάσης πράξεως κατά νόμο και 

καταστατικό της Εταιρείας κρινόμενης ως αναγκαίας, χρήσιμης και 

επωφελούς για την καλή λειτουργία, προαγωγή και εκπλήρωση των σκοπών 

της Εταιρείας. 

18) Ο σύμβουλος -διαχειριστής μπορεί, αποκλειστικά και μόνο με έγγραφη 

απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση συγκεκριμένων εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε τρίτους, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

ΆΡΘΡΟ 9 

 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 



 

  

 

 

Το παρόν αποτελεί την εταιρική σύμβαση της εταιρείας μετά την Έκτακτη 
Γενική Συνέλευση της εταιρείας που πραγματοποιήθηκε στις 22 Ιανουαρίου 
2020. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


