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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΦΑΡΜ ΑΝΙΜΑΛ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΑ 

ΠΡΟΙΟΝΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο PHARM ANIMAL A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 

2425101000. 
 

 

Την 13/02/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 2083406,  η με αριθμό 1509-17/02/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6Ε4Β469ΗΕΘ-20Α), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των 

άρθρων 1, 2, 4, 5, 6, 7, 10, 14, 15, 16, 17, 19, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37 και 

41 προς επικαιροποίηση και εναρμόνιση σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4548/2018, όπως αυτός 

ισχύει σήμερα, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΦΑΡΜ ΑΝΙΜΑΛ 

ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΑ ΠΡΟΙΟΝΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο PHARM ANIMAL A.E. 

και αριθμό ΓΕΜΗ 2425101000. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 30/12/2019, αποτελείται από (41) άρθρα, ως αυτά 

διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α’ έως Θ’ αυτού. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο 

καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και 

αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

α/α 

 

 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ Α.Ε. 

ΦΑΡΜ ΑΝΙΜΑΛ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΑ ΠΡΟΪΟΝΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ: 2425101000 

ΑΦΜ: 094195634 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - Ε∆ΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 

 

Ιδρύεται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία ΦΑΡΜ ΑΝΙΜΑΛ 

ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΑ ΠΡΟΙΟΝΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και τον διακριτικό τίτλο 

PHARM ANIMAL A.E.. Στα ξενόγλωσσα κείµενα και στις σχέσεις της µε την 

αλλοδαπή θα χρησιµοποιείται η επωνυµία “PHARM ANIMAL S.A”.  

 

Άρθρο 2 

 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Κρωπίας (Κορωπίου) Αττικής.  

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει την ίδρυση υποκαταστηµάτων, 

πρακτορείων γραφείων διαχειρίσεως µε συνεργασία ή χωρίς την συνεργασία 

ηµεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών ή επιχειρήσεων στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. 

Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθορίζονται τα καθήκοντα, οι 

αρµοδιότητες, η έκταση της δικαιοδοσίας και γενικότερα οι λειτουργίες τους. Οι 

διαφορές που προκύπτουν της εταιρείας και των συναλλασσόµενων µ’ αυτήν, 

υπάγονται στην αρµοδιότητα των ∆ικαστηρίων της έδρας της εταιρείας και όταν 

ακόµα συντρέχουν ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν ο νόµος ορίζει αλλιώς. 

 

Άρθρο 3 

 

Σκοποί της εταιρείας είναι οι παρακάτω: 
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1. Η αγορά, εισαγωγή, εξαγωγή, παραγωγή ανθρωπίνων-κτηνιατρικών, 

γεωργικών φαρµάκων – παραφαρµακευτικών προϊόντων– βιολογικών 

προϊόντων- εργαλείων – τροφών – ζωοτροφών και συναφών ειδών και η 

µεταπώλησή τους σε τρίτους επί κέρδει. 

2. Η αγορά, εισαγωγή, εξαγωγή, κατασκευή µηχανηµάτων που αφορούν 

βιοµηχανικές και βιοτεχνικές εγκαταστάσεις κτηνοτροφικής και γεωργικής 

παραγωγής, αποθηκευτικών χώρων και η µεταπώλησή τους σε τρίτους επί 

κέρδει. Επίσης η αγορά, εισαγωγή, εξαγωγή και κατασκευή αυτοκινουµένων 

οχηµάτων κάθε χρήσης και η µεταπώλησή τους σε τρίτους επί κέρδει. 

3. Η αγορά, εισαγωγή, εξαγωγή, κατασκευή µηχανηµάτων που αφορούν 

ηλεκτρονικούς υπολογιστές και συναφή είδη, η αγορά, εισαγωγή, εξαγωγή, 

κατασκευή µηχανηµάτων τηλεφωνίας και η µεταπώλησή τους σε τρίτους επί 

κέρδει. 

4. Η παροχή υπηρεσιών και η  σύνταξη µελετών για θέµατα που αφορούν 

ανθρώπινα, κτηνιατρικά, γεωργικά φάρµακα, κτηνιατρικές υπηρεσίες και 

κατασκευές κτηνοτροφικής, γεωργικής παραγωγής, και αποθηκευτικών 

χώρων. 

5. Η αγορά, δηµιουργία και η εκµετάλλευση χώρων εστιάσεως, διασκεδάσεως 

και ψυχαγωγίας.  

6. Η αποθήκευση και διανοµή προϊόντων τρίτων. 

7. ∆ηµιουργία εξειδικευµένου λογισµικού και Υπηρεσίες παροχής συµβουλών 

για θέµατα συστηµάτων και λογισµικού, τεχνικής υποστήριξης για 

τεχνολογίες της πληροφορίας, τεχνικής υποστήριξης εξειδικευµένου 

λογισµικού εφαροµογών. 

 

Άρθρο 4 

 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται εικοσαετής και αρχίζει από την 

καταχώρηση στα Μητρώα Ανωνύµων Εταιρειών, από την αρµόδια αρχή της 

απόφασης για την σύσταση της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του 
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καταστατικού της. Με την από 24 ∆εκεµβρίου 2010 απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης παρατείνεται µέχρι την 31η ∆εκεµβρίου 2030. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων σύµφωνα µε τα 

οικεία άρθρα του Καταστατικού που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο, µπορεί να 

παραταθεί ο χρόνος διάρκειάς της οποτεδήποτε.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 5 

 

1) Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που εγκρίθηκε µε την ΕΜ 3330/28-

6-91 Απόφαση του Νοµάρχη Μαγνησίας ήταν πέντε εκατοµµύρια τετρακόσιες 

χιλιάδες (5.400.000) ∆ραχµές και πιστοποιήθηκε η καταβολή του στο 3727/4-9-

91 ΦΕΚ ΑΕ & ΕΠΕ.  

Το κεφάλαιο αυτό αυξήθηκε µε την από 21 Ιουνίου 1993 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων σε 10.800.000 (δέκα εκατοµµύρια οκτακόσιες 

χιλιάδες) δραχµές και πιστοποιήθηκε η καταβολή του στο 6106/8-11-93 ΦΕΚ 

ΑΕ & ΕΠΕ.  

Το κεφάλαιο αυτό αυξήθηκε µε την από 31ης  ∆εκεµβρίου 1996  απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων σε 21.600.000 ( είκοσι εκατοµµύρια 

εξακόσιες χιλιάδες) δραχµές και πιστοποιήθηκε η καταβολή του στο 2170/30-4-

1998 ΦΕΚ ΑΕ & ΕΠΕ. ∆ιαιρείται σε είκοσι µία χιλιάδες εξακόσιες  (21.600) 

µετοχές ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχµών η κάθε µία.  

Με την από 31/12/2001 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 9.067.500 δρχ. µε κεφαλαιοποίηση µέρους 

των ειδικών αποθεµατικών και ανήλθε στο ποσό των 90.000 €, διαιρεµένο σε 

10.000 µετοχές των 9 € εκάστη και πιστοποιήθηκε η καταβολή του στο 9673/15-

9-2003 ΦΕΚ ΑΕ & ΕΠΕ.  
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Με την από 15/12/2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 110.000 € και ανήλθε στο ποσό των 

200.000 € ( διακόσιες χιλιάδες Ευρώ), διαιρεµένο σε 20.000 (είκοσι χιλιάδες) 

µετοχές αξίας 10 € (δέκα Ευρώ) εκάστη και πιστοποιήθηκε η καταβολή του στο 

12439/ 7-10-2004 ΦΕΚ ΑΕ & ΕΠΕ.  

Με την από 31/12/2006 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων η αξία της κάθε µετοχής µειώνεται σε 1 € και κατά συνέπεια ο 

συνολικός αριθµός των µετοχών ανέρχεται σε 200.000 (διακόσιες χιλιάδες). Με 

την ίδια απόφαση το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  αυξήθηκε κατά 200.000 

€ µε την καταβολή µετρητών και την έκδοση 200.000 νέων µετοχών 

ονοµαστικής αξίας 1€ (ενός Ευρώ) εκάστη και έτσι πλέον ανέρχεται στο ποσό 

των 400.000 € διαιρεµένο σε 400.000 (τετρακόσιες χιλιάδες) µετοχές αξίας 1 € 

(ενός Ευρώ) εκάστη, και πιστοποιήθηκε η καταβολή του στο 3280/18.05.2007, 

ΦΕΚ ΑΕ &ΕΠΕ. 

Με την από 22/12/2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  αυξήθηκε κατά 100.000 € µε την 

καταβολή µετρητών και την έκδοση 100.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 

1€ (ενός Ευρώ) εκάστη και έτσι πλέον ανέρχεται στο ποσό των 500.000 € 

διαιρεµένο σε 500.000 (τετρακόσιες χιλιάδες) µετοχές αξίας 1 € (ενός Ευρώ) 

εκάστη και πιστοποιήθηκε η καταβολή του στο ΦΕΚ 3976/29-05-2009 ΦΕΚ ΑΕ 

&ΕΠΕ. 

Με την από 29/12/2009 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  αυξήθηκε κατά 100.000 € µε την 

καταβολή µετρητών και την έκδοση 100.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 

1€ (ενός Ευρώ) εκάστη και έτσι πλέον ανέρχεται στο ποσό των 600.000 € 

διαιρεµένο σε 600.000 (εξακόσιες χιλιάδες) µετοχές αξίας 1 € (ενός Ευρώ) 

εκάστη και πιστοποιήθηκε η καταβολή του στο ΦΕΚ 900/05-02-2010 ΦΕΚ ΑΕ 

&ΕΠΕ. 

Με την από 27/12/2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  αυξήθηκε κατά 47.400 € µε την 

αναπροσαρµογή αξίας παγίων περιουσιακών στοιχείων και την έκδοση 47.400 
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νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 1€ (ενός Ευρώ) εκάστη και έτσι πλέον 

ανέρχεται στο ποσό των 647.400 € διαιρεµένο σε 647.400 (εξακόσιες σαράντα 

επτά χιλιάδες τετρακόσιες) µετοχές αξίας 1 € (ενός Ευρώ) εκάστη. 

 

  2) Με το παρόν καταστατικό ορίζεται ρητά ότι κατά τη διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας ή µέσα σε πέντε (5) χρόνια 

από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει 

το δικαίωµα, µετά από απόφαση του που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του, να αυξάνει το µετοχικό 

κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών. Το ποσό της αυξήσεως 

δεν µπορεί να υπερβεί το ποσό του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί 

αρχικά, ή του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ηµεροµηνία 

λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. Η πιο πάνω εξουσία 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση 

για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) χρόνια για κάθε 

ανανέωση. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση 

της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποβάλλονται σε δηµοσιότητα.   

 3) Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε 

µετοχές, κατά το χρόνο της αύξησης ή της έκδοσης έχουν το δικαίωµα 

προτιµήσεως για ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο κατά την 

αναλογία της συµµετοχής τους στο µετοχικό κεφάλαιο που υπάρχει. Αν οι 

µέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωµα προτίµησης µέσα στην προθεσµία που 

καθορίζεται από το αρµόδιο όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 

και η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη του ενός µηνός τότε το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να διαθέτει ελεύθερα και κατά την κρίση του τις νέες µετοχές 

ή τις οµολογίες που δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, από τους 

παλιούς µετόχους κατά τις διατάξεις του άρθρου 26 του Ν. 4548/2018. Η 

πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία 

µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 
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αυτό το δικαίωµα, υποβάλλεται µε επιµέλεια της εταιρίας σε δηµοσιότητα. Με 

την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η 

πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος 

προτίµησης, κατά τα ανωτέρω, µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του 

δικαιώµατος προτίµησης. Η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να 

αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή «επί αποδείξει» που θα αποστέλλεται 

σε έκαστο των µετόχων.  

 4) Επίσης ορίζεται ρητά µε το παρόν καταστατικό, ότι για χρονικό 

διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, που λαµβάνεται µε απλή 

απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει εν όλω ή εν µέρει το µετοχικό κεφάλαιο, 

µε την έκδοση νέων µετοχών, συνολικά µέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού 

κεφαλαίου.  

 5) Κατ’ εξαίρεση των παραπάνω διατάξεων, που αναφέρονται στις 

παραγράφους 2 και 4 του παρόντος άρθρου, απαιτείται πάντα απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 26 του παρόντος 

περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας, στην περίπτωση κατά την οποία τα 

αποθεµατικά της εταιρείας, που συνίσταται µε το παρόν καταστατικό, 

υπερβαίνουν το ένα δέκατο ( 1/10 ) του µετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί.  

 6) Οι έκτακτες αυξήσεις του  κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε 

τις παραπάνω υπ’ αρ. 2 και 4 παραγράφους του παρόντος άρθρου συνιστούν 

τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όµως σε διοικητική έγκριση, 

όπου αυτή απαιτείται κατά το Ν.4548/2018. 

 7) Κάθε άλλη αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίο γίνεται από την 

Γενική Συνέλευση µε την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία που προβλέπει το 

άρθρο 26 παράγραφοι 4 και 6 του παρόντος καταστατικού. 
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Άρθρο 6 

  

 Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το 

όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν µπορεί να είναι µικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ηµερών ούτε µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την 

ηµέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.ΜΗ.). 

 Η καταβολή σε µετρητά των τυχόν αυξήσεων του αρχικού κεφαλαίου 

καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική αύξηση του 

κεφαλαίου πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό 

της εταιρίας που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυµα που λειτουργεί νόµιµα στην 

Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονοµικού Χώρου (Ε.Ο.Χ.). 

 Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν. 4548/2018, η παράλειψη 

καταβολής σε λογαριασµό δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το 

σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρίας, εφόσον η εταιρία δεν 

έχει µετοχές εισηγµένες σε ρυθµιζόµενη αγορά. 

 Η καταβολή της εισφοράς µπορεί να λάβει χώρα και µε συµψηφισµό 

χρέους της εταιρίας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει 

προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Τα του συµψηφισµού 

ορίζονται στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018. 

 Η εµπρόθεσµη καταβολή ή η µη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να 

πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται αν η αύξηση κεφαλαίου 

δεν γίνεται µε νέες εισφορές. 

 Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα µέσα στο πρώτο δίµηνο από τη 

σύσταση της εταιρίας και µέσα σε ένα (1) µήνα από τη λήξη της προθεσµίας 

καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται µε έκθεση ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρίας, µε µέριµνα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

µέσα στις παραπάνω προθεσµίες. Στην περίπτωση που η παρούσα εταιρία 

πληροί τις κατά νόµο προϋποθέσεις των πολύ µικρών ή µικρών εταιριών, µη 

εισηγµένων σε ρυθµιζόµενη αγορά, η πιστοποίηση µπορεί να γίνει από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση µέσα στις παραπάνω 
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προθεσµίες, µε θέµα ηµερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή µη 

του κεφαλαίου.  

 Το κατά τα ανωτέρω πρακτικό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή η έκθεση 

του ορκωτού λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρίας πρέπει να αναφέρουν και τις 

ειδικές περιστάσεις καταβολής του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 του 

άρθρου 20 του Ν. 4548/2018 ή ότι η καταβολή έγινε µε συµψηφισµό σύµφωνα 

µε την παράγραφο 4 του άρθρου 20 του νόµου Ν. 4548/2018. Επί εισφορών σε 

χρήµα που καταβάλλονται στον -κατά τα προεκτεθέντα- ειδικό τραπεζικό 

λογαριασµό της εταιρίας, τόσο το πρακτικό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου όσο 

και η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρίας πρέπει να 

στηρίζονται σε απόσπασµα κίνησης του λογαριασµού αυτού, χορηγούµενου από 

το πιστωτικό ίδρυµα. Το απόσπασµα αυτό θα πρέπει να επισυνάπτεται στο 

παραπάνω πρακτικό ή έκθεση. Το πρακτικό και η έκθεση υποβάλλονται κατά 

νόµο σε δηµοσιότητα. 

 Στην περίπτωση αύξησης κεφαλαίου µε εισφορά σε είδος του άρθρου 17 

του Ν. 4548/2018, η πιστοποίηση καταβολής µπορεί να γίνει από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο ανεξαρτήτως του µεγέθους της παρούσα εταιρίας αφού ολοκληρωθεί 

η διαδικασία µεταβίβασης. 

 Σε περίπτωση µη εµπρόθεσµης καταβολής του κεφαλαίου εφαρµόζονται 

αναλογικά οι παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018. 

 Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρία που πιστοποιούν την 

καταβολή του κεφαλαίου σύµφωνα µε το παρόν άρθρο και το νόµο δεν µπορεί 

να διενεργούν και τον τακτικό έλεγχο της εταιρίας. Επίσης, ο ορκωτός ελεγκτής 

λογιστής δεν µπορεί να ανήκει σε ελεγκτική εταιρία που διενεργεί τον έλεγχο 

αυτόν. 

 

Άρθρο 7 

 

1) Οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές. Οι τίτλοι των µετόχων 

µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες µετοχές. Τα της εκδόσεως 

των µετοχών από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
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2) Οι τίτλοι των µετόχων κόβονται από διπλότυπο βιβλίο, έχουν αύξοντα 

αριθµό, φέρουν τη σφραγίδα της εταιρείας και υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και από έναν σύµβουλο που ορίζεται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο κι ακόµα έχουν αριθµηµένες µερισµαταποδείξεις. Οι 

υπογραφές στις µετοχές µπαίνουν ιδιόχειρα και όχι µε µηχανικό µέσο. Οι 

µετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες και η εταιρεία δεν αναγνωρίζει παρά µόνο 

έναν κύριο. Όλοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι, ή εκείνοι που έχουν αποκτήσει µε 

άλλο τρόπο δικαιώµατα στην ίδια µετοχή, πρέπει να εκπροσωπούνται από ένα 

και µόνο αντιπρόσωπο που θα ορίζεται από κοινού. Σε περίπτωση που δεν θα 

καθορισθεί κοινός αντιπρόσωπος η µετοχή δεν µπορεί να εκπροσωπηθεί και 

αναστέλλεται η άσκηση των υπόλοιπων δικαιωµάτων, που απορρέουν απ’ αυτή. 

Ο µέτοχος δεν έχει καµία ευθύνη πέρα από την ονοµαστική αξία της µετοχής 

του. Κάθε µετοχή δίνει το δικαίωµα συµµετοχής στα κέρδη της εταιρείας και 

στην περιουσία της εταιρείας σε περίπτωση εκκαθάρισης. Τα δικαιώµατα και οι 

υποχρεώσεις κάθε µετοχής παρακολουθούν το νόµιµο κύριο και κάτοχό της, η 

δε κυριότητα του τίτλου αυτής, σηµαίνει αυτοδίκαια την αποδοχή του 

καταστατικού, των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, των µετόχων και του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, που πάρθηκαν µέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους. 

Ο µέτοχος ασκεί τα δικαιώµατα του που απορρέουν από την µετοχή σε σχέση 

µε την διοίκηση της εταιρείας µόνο µέσω της Γενικής Συνέλευσης, έξω δε απ’ 

αυτή µόνο στις περιπτώσεις που ορίζει ο Νόµος.  

3)   α) Οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι των µετόχων καθώς και οι δανειστές 

των µετόχων δεν µπορούν σε καµία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση της εταιρικής περιουσίας και των βιβλίων της εταιρείας, ούτε να 

αναµιχθούν στην διοίκηση αυτής, πέρα από τα δικαιώµατα που αναγνωρίζει 

στους µετόχους το καταστατικό και έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται 

µε τις νόµιµες ληφθείσες αποφάσεις των Γενικών Συµβουλίου. β) Κάθε µέτοχος 

όπου κι αν κατοικεί, θεωρείται ότι έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της εταιρείας 

όπου και πρέπει να διορίζει αντίκλητό του, διαφορετικά η εταιρεία έχει δικαίωµα 

τις κοινοποιήσεις δικαστικές ή εξώδικες που προορίζονται για τον µέτοχο που 
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απουσιάζει, να τις κάνει στον γραµµατέα Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας. 

Κάθε µέτοχος υπόκειται τους Ελληνικούς Νόµους.  

4)   Απαγορεύεται η εταιρεία να αποκτήσει δικές της µετοχές ή να λάβει ως 

ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων, που παρέχονται απ’ αυτήν, δικές της 

µετοχές ή τυχόν µετοχές άλλης εταιρείας,  η οποία εξαρτάται απ’ αυτήν, εκτός 

από τις περιπτώσεις που προβλέπονται από το Νόµο. 

5) Η Εταιρεία τηρεί Βιβλίο Μετόχων. Στο Βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλµατος, του Αριθµού 

Φορολογικού Μητρώου (Α.Φ.Μ.) και της εθνικότητας του κάθε µετόχου, της 

ηµεροµηνίας γέννησης, της υπηκοότητας και της χώρας διαµονής του. Σε κάθε 

περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των µετοχών, που κατέχει ο 

κάθε µέτοχος. Η τήρηση του Βιβλίου Μετόχων µπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Ως µέτοχος έναντι της εταιρίας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο εν 

θέµατι Βιβλίο. Αρµόδιο όργανο για την ορθή ενηµέρωση του Βιβλίου των 

Μετόχων είναι ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρίας, ο οποίος 

υπογράφει κάθε σελίδα του εν θέµατι Βιβλίου για λόγους ορθής διαχειριστικής 

παρακολούθησης. 

 

Άρθρο 8 

 

1)  Οι µέτοχοι ασκούν όλα τα δικαιώµατα και υπόκεινται σε όλες τις 

υποχρεώσεις, που προβλέπονται από την ισχύουσα νοµοθεσία των ανωνύµων 

εταιρειών, από τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού και από τις αποφάσεις 

που λαµβάνονται νόµιµα από τη Γενική Συνέλευση και το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

της εταιρείας.  

2)   Κάθε µετοχή δίνει στον κάτοχό της δικαίωµα µιας (1ας) ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ                         
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∆ΙΟΙΚΗΣΗ - ∆ΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 9 

    

1) H εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το οποίο αποτελείται από 

τρία (3) έως επτά (7) µέλη. 

2) Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων. Η διάρκεια της θητείας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ορίζεται 

πενταετής. 

 

Άρθρο 10 

 

 Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση των 

µελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των 

παραπάνω µελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, που έχουν 

εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η εκλογή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

γίνεται µε απόφαση αποµενόντων µελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και 

ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση 

της εκλογής υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και ανακοινώνεται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί είτε να 

εγκρίνει είτε να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµα και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 

 Οι πράξεις των συµβούλων που έχουν µε το τρόπο αυτό εκλεγεί 

θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και στην περίπτωση που η εκλογή τους δεν θα 

εγκριθεί τελικώς από την Γενική Συνέλευση.  

  

Άρθρο 11 
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1)  Με την επιφύλαξη του άρθρου 39 του παρόντος, η θητεία των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πενταετής, αρχίζει δε µε την εκλογή ή µε τον 

διορισµό τους και παρατείνεται αυτόµατα  µέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση, οπότε πρέπει να γίνουν εκλογές για την ανάδειξη νέου ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

2)  Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν. 

 

Άρθρο 12 

 

1)  Αν ένας σύµβουλος αδικαιολόγητα δεν µετέχει ή δεν εκπροσωπείται στις 

συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για διάστηµα µεγαλύτερο από έξι (6) 

µήνες, θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί. Η παραίτηση θα γίνει οριστική από την 

ηµέρα που το ∆ιοικητικό Συµβούλιο θα αποφασίσει σχετικά µ’ αυτήν και η 

απόφαση θα καταχωρηθεί στα πρακτικά του. 

2)  Η παραίτηση οποιουδήποτε συµβούλου πρέπει να απευθύνεται στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

Άρθρο 13 

  

1)  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κατά την πρώτη συνεδρίαση του µετά την εκλογή 

του από την Γενική Συνέλευση, εκλέγει τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον 

Γενικό Γραµµατέα µε απόλυτη πλειοψηφία των µελών του.  

2)  Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται ν’ ασκήσει τα καθήκοντά του, 

αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο. Αν ο Αντιπρόεδρος απουσιάζει ή 

κωλύεται, αναπληρώνεται από έναν σύµβουλο, που τον ορίζει το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο.  

3)   Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή ο αναπληρωτής του προεδρεύει 

στις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και διευθύνει τις εργασίες του.  
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4)  Οι παραιτήσεις των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ∆ιευθυντών 

της εταιρείας, υποβάλλονται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο το οποίο είναι αρµόδιο 

να αποφασίζει  για αυτές.  

5)  Ο Πρόεδρος και οι Αντιπρόεδροι µπορούν να επανεκλεγούν. 

 

Άρθρο 14 

 

1)  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά 

που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Σε κάθε 

περίπτωση συνεδριάζει τακτικά µία φορά το µήνα, ύστερα από πρόσκληση του 

Πρόεδρου ή του αναπληρωτή του, σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ. 2 του 

παρόντος, σε ηµέρα και ώρα που ορίζονται απ’ αυτόν και έκτακτα όταν το κρίνει 

σκόπιµο ο Πρόεδρος ή ζητηθεί από τους συµβούλους.  

2)  Σε κάθε περίπτωση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, στην ηµεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανείς δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3)  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη ως προς 

ορισµένα ή και ως προς όλα τα µέλη, εφόσον συµφωνούν όλα τα µέλη του. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συµµετοχή 

τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση, κάθε µέλος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου µπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση µε τηλεδιάσκεψη ως 

προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση 

ή εάν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

4)  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή 

του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του, δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιµες 

ηµέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. 

Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον 
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παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

5)   Ύστερα από αίτηση δύο (2) τουλάχιστον από τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου που απευθύνεται προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του,  

ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του οφείλουν να συγκαλέσουν εγκαίρως το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) 

ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται µη σαφήνεια και τα θέµατα που θα 

απασχολήσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 

προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 

αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη 

της παραπάνω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

 

Άρθρο 15 

 

1)  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, 

ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων ή αντιπροσωπευοµένων συµβούλων 

µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθµού 

απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα. 

2)  Για την έγκυρη λήψη αποφάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου απαιτείται η 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων  συµβούλων.  

3)   Αν οποιοδήποτε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου απουσιάζει ή κωλύεται 

να παραστεί στη συνεδρίαση, µπορεί να ορίσει µε έγγραφο ως αντιπρόσωπό του, 

οποιοδήποτε άλλο µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Κάθε σύµβουλος µπορεί 

να αντιπροσωπεύει έγκυρα έναν µόνο από τους άλλους συµβούλους. Η 

αντιπροσώπευση στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν επιτρέπεται να ανατεθεί σε 

πρόσωπα που δεν είναι µέλη του. 

 



15 

 

Άρθρο 16 

 

1)  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών που υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή του και από τους παριστάµενους στη συνεδρίαση συµβούλους. 

Το ειδικό βιβλίο πρακτικών µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση 

µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει 

στα Πρακτικά περίληψη της γνώµης του µέλους αυτού. Ο Πρόεδρος δικαιούται 

να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, η οποία αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς 

εκτός ηµερησίας διάταξης, ή το περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα 

χρηστά ήθη ή το νόµο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2)  Ο Γραµµατέας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που εκλέγεται από τους 

συµβούλους, µπορεί να είναι είτε ένα µέλος του, είτε τρίτο πρόσωπο.  

3)   Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν δικαιούνται να αρνηθούν την 

υπογραφή των πρακτικών συνεδριάσεως στην οποία έχουν λάβει µέρος. Η 

άρνηση υπογραφής των πρακτικών συνεδρίασης από µέλος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου που µετέσχε σ’ αυτό πρέπει να καταχωρείται στα πρακτικά.  

4)  Η κατάρτιση και υπογραφή Πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι 

υπογραφές των συµβούλων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να 

αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου 

(e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα. Το πρακτικό που καταρτίζεται σύµφωνα 

µε την παρούσα παράγραφο καταχωρίζεται στο βιβλίο Πρακτικών σύµφωνα 

µε το παρόν άρθρο. 

5)  Αντίγραφα ή αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

εκδίδονται επισήµως από τον Πρόεδρο και σε περίπτωση κωλύµατος του από το 

νόµιµο αναπληρωτή του. 
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6)  Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε το 

άρθρο 12 του Ν.4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρµόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

Άρθρο 17 

 

1)  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και οι σύµβουλοι δεν αναλαµβάνουν καµία 

προσωπική ενοχή και ευθύνη απέναντι στους τρίτους για τις υποχρεώσεις της 

εταιρείας που απορρέουν από τη διαχείριση τους.  

2)  Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι στην εταιρεία για 

ζηµία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση 

των καθηκόντων του, σύµφωνα και µε τις διατάξεις της νοµοθεσίας που ισχύει.  

3)  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης, πλήρους και 

επιµελούς άσκησης των αξιώσεων της εταιρείας κατά των προσώπων που έχουν 

ευθύνη, σύµφωνα µε το άρθρου 102 του Ν. 4548/2018, σταθµίζοντας το εταιρικό 

συµφέρον. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να παρέχει εξηγήσεις για την τυχόν 

µη άσκηση των αξιώσεων. 

4)  Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωµα να υποβάλουν εγγράφως προς το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο αίτηση µε αντικείµενο την άσκηση των αξιώσεων της 

εταιρείας κατά τα στο παρόν άρθρο. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι 

έχουν καταστεί µέτοχοι έξι (6) µήνες πριν από την υποβολή της αίτησης. 

5)  Επιπλέον, αξιώσεις της εταιρείας κατά των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου από τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά 

και σύµφωνα µε τις διατάξεις του Νόµου και εάν το αποφασίσει η Γενική 

Συνέλευση µε απόλυτη πλειοψηφία.  

 

Άρθρο 18 
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 Η αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και οι 

αµοιβές και τα ποσοστά των διοριζόµενων από αυτό τεχνικών ή ειδικών 

συµβούλων, εφόσον είναι µέλη του, εγκρίνεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση των µετόχων µε ειδική απόφαση. 

 

Άρθρο 19 

 

1)  Την εταιρεία διοικεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Η διοίκηση της εταιρείας 

περιλαµβάνει τη διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε θέµα που αφορά 

την διοίκηση της εταιρείας, την εκπροσώπηση, τη διαχείριση της περιουσίας της 

και γενικά την επιδίωξη των σκοπών της εταιρείας. Θέµατα τα οποία ανήκουν 

σύµφωνα µε το Νόµο και το παρόν καταστατικό στην αποκλειστική 

αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης εξαιρούνται από τη δικαιοδοσία του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ακόµα κι αν 

είναι εκτός εταιρικού σκοπού δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους 

εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να την γνωρίζει. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους ακόµα κι αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας.  

2)   Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία στο 

εσωτερικό και στο εξωτερικό, σε δηµόσιες, δηµοτικές, κοινοτικές και άλλες 

αρχές, σε φυσικά ή νοµικά πρόσωπα δηµοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, σε διεθνείς 

οργανισµούς, σε δικαστήρια κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας, στον Άρειο Πάγο, 

στο Συµβούλιο Επικρατείας, στο Ελεγκτικό Συνέδριο και γενικά σε κάθε άλλη 

αρχή ή υπηρεσία. Κάνει αγωγές ή µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα, τακτικά ή 

έκτατα, ως και αναιρέσεις, προσφυγές και αναψηλαφήσεις, παραιτείται από 

αγωγές, µηνύσεις και ένδικα µέσα, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί 

δικές, κάνει συµβιβασµούς, δικαστικούς και εξώδικους µε τους οφειλέτες ή µε 

τους πιστωτές της εταιρείας και µε όρους που εγκρίνει, συµφωνεί διαιτησίες, 
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διορίζει διαιτητές, κάνει ανάληψη χρηµάτων, χρηµατογράφων, 

µερισµαταποδείξεων και τοκοµεριδίων παίρνει χρήµατα και δίνει εξοφλήσεις 

και απαλλαγές, εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει και αποδέχεται και 

οπισθογραφεί συναλλαγµατικές και γραµµάτια. Αγοράζει, πουλάει και 

ανταλλάσσει ακίνητα και παραχωρεί υποθήκες και κάθε είδους πραγµατικά ή 

άλλα δικαιώµατα, µισθώνει και εκµισθώνει κινητά και ακίνητα, δίνει πιστώσεις 

στους πελάτες της εταιρείας και παίρνει δάνεια για λογαριασµό της εταιρείας 

και συνάπτει συµβάσεις ανοικτού (αλληλόχρεου) λογαριασµού µε οποιαδήποτε 

τράπεζα ή και άλλη εταιρεία του εσωτερικού ή εξωτερικού. ∆ίνει εντολές 

πληρωµών και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, εκχωρεί και ενεχυριάζει απαιτήσεις, 

φορτωτικές, κινητά πράγµατα, συναλλαγµατικές, γραµµάτια, χρεωστικές κατά 

τρίτων αποφάσεις, απαιτήσεις κατά τρίτων από συναλλαγές µε τους όρους που 

εγκρίνει. Κάνει κάθε είδους συµβάσεις µε τρίτους φυσικά ή νοµικά πρόσωπα, 

διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους για την εκπροσώπηση της 

εταιρείας σε δικαστήρια και άλλες αρχές και για την ενέργεια κάθε πράξης από 

τις παραπάνω. Προβαίνει σε πρόσληψη ή απόλυση του εργατικού ή 

υπαλληλικού προσωπικού της εταιρείας κανονίζει την αποζηµίωση των µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που την καθορίζει η Γενική Συνέλευση µε ειδική 

απόφαση και γενικά διαχειρίζεται την εταιρική περιούσια και υπογράφει για 

συµβόλαιο για λογαριασµό της εταιρείας, σχετικά µε τις παραπάνω ή άλλες 

πράξεις. Φροντίζει να γίνουν οι γενικές συνελεύσεις τακτικές ή έκτατες, 

καταρτίζει την ηµερήσια διάταξη τους κλείνει βιβλία και ισολογισµούς, κάνει (ή 

συντάσσει) έκθεση προς τη γενική συνέλευση για τους λογαριασµούς και για 

την πορεία των εταιρικών εργασιών. Κάνει προς τη γενική συνέλευση προτάσεις 

συµπλήρωσης και τροποποίησης του καταστατικού της εταιρείας για αύξηση ή 

µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, καθώς και για παράταση, συγχώνευση ή 

διάλυση της εταιρείας. Τα παραπάνω δικαιώµατα του διοικητικού συµβουλίου 

αναφέρονται ενδεικτικά και ισχύουν µε την επιφύλαξη των διατάξεων των 

άρθρων 19, 99 και 100 του Ν.4548/2018. 

3)  Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο 

έχουν ανατεθεί από αυτό εξουσίες, οφείλουν κατά την άσκηση των καθηκόντων 
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τους και των αρµοδιοτήτων τους να τηρούν το νόµο, το καταστατικό και τις 

νόµιµες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Οφείλουν να διαχειρίζονται τις 

εταιρικές υποθέσεις µε σκοπό την προαγωγή του εταιρικού συµφέροντος, να 

εποπτεύουν την εκτέλεση των αποφάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και της 

Γενικής Συνέλευσης και να ενηµερώνουν τα άλλα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου για τις εταιρικές υποθέσεις. 

4)  Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το νόµο 

αρχεία, βιβλία και στοιχεία. 

5)  Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο 

έχουν ανατεθεί από αυτό αρµοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι 

στην εταιρεία. 

Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που συµµετέχουν µε 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 

αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη 

του καταστατικού, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις 

που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να µετέχουν ως 

οµόρρυθµοι εταίροι ή ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης αυτής, 

η εταιρεία έχει δικαίωµα για αποζηµίωση, δύναται όµως αντ’ αυτής να 

απαιτήσει, προκειµένου µεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό του ίδιου 

του Συµβούλου ή του ∆ιευθυντή, να θεωρηθούν οι πράξεις αυτές ότι 

διενεργήθηκαν για λογαριασµό της εταιρείας, προκειµένου δε για πράξεις που 

έγιναν από τον Σύµβουλο ή τον ∆ιευθυντή για λογαριασµό τρίτων, να δοθεί στην 

εταιρεία η αµοιβή για τη µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν σχετική 

απαίτηση.  

6)  Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 

πιστωτικών και χρηµατοδοτικών ιδρυµάτων µε πρόσωπα τα οποία έχουν 

ειδική σχέση µε αυτά, καθώς και της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του 

Ν.4548/2018, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιονδήποτε 

συµβάσεων της εταιρίας µε τα οριζόµενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 

του Ν.4548/2018 πρόσωπα, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων 
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προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόµενη µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή, µε τους όρους του άρθρου 100 του 

Ν.4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων.  Η απαγόρευση αυτή δεν 

ισχύει για τις προβλεπόµενες ως εξαιρέσεις αυτής πράξεις του άρθρου 99 

Ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 20 

 

1)  Η εταιρεία εκπροσωπείται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

από τον αναπληρωτή του, ο οποίος ορίζεται µε ειδική απόφαση από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο ενώπιον των δικαστηρίων, καθώς και των και των 

∆ιοικητικών, ∆ιαιτητικών και ενώπιον κάθε ∆ιοικητικής Αρχής.  

2)  Αν ο εκπρόσωπος της εταιρείας επιβάλλεται να κάνει αυτοπρόσωπη 

παράσταση στο ∆ικαστήριο, ή αν η εταιρεία πρόκειται να δώσει όρκο η 

παράσταση και η δόση του όρκου γίνονται από τον Πρόεδρο ή από το µέλος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτόν ή από υπάλληλο της εταιρείας 

που ορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

3)  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δικαιούται µε απόφαση του, η οποία καταχωρείται 

στα πρακτικά του και λαµβάνεται µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευοµένων  µελών του, να εκλέξει ένα ή περισσότερα από τα µέλη 

του ως διευθύνοντες συµβούλους της εταιρείας και να καθορίσει ταυτόχρονα 

και τις αρµοδιότητες τους.  

4)   Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δικαιούται να αναθέσει την εκπροσώπηση της 

εταιρείας ή την άσκηση των δικαιωµάτων του ή κάθε πράξης χωριστά σε ένα ή 

περισσότερα από τα µέλη του ή σε υπαλλήλους της εταιρείας ή σε άλλα 

πρόσωπα έξω από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και το προσωπικό της εταιρείας. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο ορίζει µε απόφασή του ποιοι και για πόσο χρόνο θα 

υπογραφούν για την ανάληψη υποχρεώσεων από εταιρεία, καθώς και τα 

πρόσωπα που θα δίνουν όρκους, τους οποίους είναι υποχρεωµένη να δίνει η 

εταιρεία.  
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5)   Η ιδιότητα του προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και του 

∆ιευθύνοντα Συµβούλου, είναι δυνατόν να συµπέσει στο ίδιο πρόσωπο. Το ίδιο 

µπορεί να γίνει και για τον Αντιπρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και τον 

∆ιευθύνοντα Σύµβουλο. 

 

Άρθρο 21 

  

1) Σε ειδικές περιπτώσεις κατά τις οποίες δεν απαιτείται συλλογική ενέργεια το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να µεταβιβάζει οποιαδήποτε από τις αρµοδιότητες 

του, µε ειδική εντολή και µε όρους τους οποίους θα εγκρίνει σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα.  

2)  Στην περίπτωση αυτή και  σε ό,τι αφορά τις ειδικές αυτές εντολές η εταιρεία 

αναλαµβάνει έγκυρα υποχρεώσεις µε τα πρόσωπα αυτά.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆ 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 22 

 

1)  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι αποφάσεις της είναι 

δεσµευτικές ακόµη και για τους απόντες ή διαφωνούντες.  

2)  Η Γενική Συνέλευση έχει αποκλειστική αρµοδιότητα να αποφασίζει για:  

α) Τις τροποποιήσεις του καταστατικού. Τροποποίηση θεωρείται και η 

αύξηση (τακτική ή έκτακτη) ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας.  

β) την εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του παρόντος καταστατικού, µε την επιφύλαξη του άρθρου 10 αυτού.  

γ) την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της εταιρείας.  
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δ) τη διάθεση των ετησίων κερδών.  

ε) την έκδοση οµολογιακού δανείου µε οµολογίες, όπως προβλέπει το 

άρθρο 71 του Ν. 4548/2018. 

στ) την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το 

άρθρο 109 του Ν. 4548/2018. 

ζ) την παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, 

αναβίωση ή λύση της εταιρείας. 

η) την εκλογή των ελεγκτών.  

θ) την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

ι) τον διορισµό των εκκαθαριστών και  

ια) την έγκριση της εκλογής, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρο 

10 του παρόντος καταστατικού των προσωρινών συµβούλων σε αντικατάσταση 

συµβούλων που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή εξέπεσαν κατά άλλο τρόπο από το 

αξίωµα τους. 

3) Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρµογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόµο ή το καταστατικό στον ∆ιοικητικό Συµβούλιο, καθώς 

και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόµων. 

 β) Η τροποποίηση ή η προσαρµογή διατάξεων του καταστατικού από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόµος. 

 γ) Ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 10 παρ. 1 του 

καταστατικού και το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, συµβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους µε 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση µε απορρόφηση της παρούσας εταιρίας από άλλη ανώνυµη 

εταιρία, η απόφαση της απορροφώσας παρούσας εταιρίας για τη συγχώνευση µε 

απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας και η απόφαση διάσπασης της 

παρούσας εταιρίας, κατά τα ειδικότερα προβλεπόµενα στις διατάξεις του 

άρθρου 117 παρ. 2 περ. ε΄ του Ν.4548/2018.  
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στ) Η δυνατότητα διανοµής προσωρινών µερισµάτων κατά τις παραγράφους 1 

και 2 του άρθρου 162 Ν. 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανοµής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 

4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υποκείµενη σε δηµοσίευση. 

 

 

 

Άρθρο 23 

 

1)  Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήµου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήµου 

όµορου της έδρας,  τουλάχιστον µία φορά σε κάθε εταιρική χρήση και µάλιστα 

µέσα σε έξι µήνες από τη λήξη της εταιρικής αυτής χρήσης, σε κάθε δε 

περίπτωση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου 

µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει για την 

έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την εκλογή 

των ελεγκτών (τακτική Γενική Συνέλευση). Η τακτική Γενική Συνέλευση µπορεί 

να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέµα αρµοδιότητάς της. 

2)  Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο κρίνει τούτο σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη Γενική 

Συνέλευση), µε την επιφύλαξη της διάταξης της παραγράφου 2 του άρθρου 121 

του Ν.4548/2018. 

3)  Όταν στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει 

κανείς στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων, η 

Γενική Συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και οποτεδήποτε και 

χωρίς σχετική πρόβλεψη του καταστατικού. 

4)  Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, η Γενική Συνέλευση δύναται να 

µην συνέλθει σε κάποιον τόπο, σύµφωνα µε το άρθρο 120 Ν.4548/2018, αλλά 

να συνεδριάσει εξ ολοκλήρου µε συµµετοχή των µετόχων από απόσταση µε τα 
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ηλεκτρονικά µέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν.4548/2018. Οι 

µέτοχοι που µετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση λαµβάνονται 

υπόψη για το σχηµατισµό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι 

παρόντες.  

5)   Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπονται ρητά 

από το παρόν καταστατικό και τον νόµο υποχρεούται να συγκαλεί Γενική 

Συνέλευση και όταν η σύγκληση αυτή υποδεικνύεται από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης.  

6)  Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή 

να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία 

(καταστατική γενική συνέλευση), µπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

7)  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το µισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) 

µηνών από τη λήξη της χρήσης, µε θέµα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου µέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρίας, αν το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω 

προθεσµίας. 

 

Άρθρο 24 

     

1)  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται σε τακτική ή έκτακτη 

συνεδρίαση, πάντοτε από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας.  

2)  Η Γενική Συνέλευση µπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήµατος της 

µειοψηφίας σύµφωνα µε τα ειδικότερα προβλεπόµενα στο άρθρο 32 του 

παρόντος καταστατικού. ∆ικαίωµα να ζητήσει τη σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής (ή οι ελεγκτές) της εταιρείας µε αίτησή του(ς) 

προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η συνέλευση αυτή 

συγκαλείται υποχρεωτικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός δέκα (10) 

ηµερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείµενο ηµερήσιας 

διάταξης τα θέµατα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η Γενική Συνέλευση 
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δεν συγκληθεί εντός της προθεσµίας αυτής, εφαρµόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος καταστατικού. 

3)   Η Γενική Συνέλευση, εξαιρέσει των επαναληπτικών συνελεύσεων, 

συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία που 

ορίζεται για τη συνεδρίαση µε υπολογισµό και των αργιών (εξαιρετέων 

ηµερών). Η ηµέρα της δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη Γενική Συνέλευση 

και η ηµέρα της συνεδριάσεως της δεν υπολογίζονται.  

4)   Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία πρέπει να προσδιορίζει 

οπωσδήποτε τουλάχιστον το οίκηµα  όπου θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση µε 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης και τα θέµατα 

της ηµερήσιας διάταξης, µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα 

συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι 

θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά 

τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και από απόσταση, 

δηµοσιεύεται είκοσι τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της 

συνεδρίασης µε την καταχώρησή της στη µερίδα της εταιρείας στο Γενικό 

Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.).  

5)  Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δηµοσίευσης της πρόσκλησης, 

κάθε µέτοχος µε µετοχές µη εισηγµένες σε ρυθµιζόµενη αγορά έχει το δικαίωµα 

να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο 

ατοµική πληροφόρηση για επικείµενες Γενικές Συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα 

(10) ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. 

6)  Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική Γενική 

Συνέλευση). 

7)  ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρεία θέτει 

στη διάθεση των µετόχων της τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

Η εταιρία δύναται να εκπληρώνει τις προβλεπόµενες στην παρούσα παράγραφο 



26 

 

υποχρεώσεις της διά της ανάρτησης των σχετικών στοιχείων στο διαδικτυακό 

της τόπο. 

8)  Από την ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης µέχρι και την ηµέρα της Γενικής Συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των µετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

α)την πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, β)το συνολικό 

αριθµό των µετοχών και των δικαιωµάτων ψήφου που οι µετοχές ενσωµατώνουν 

κατά την ηµεροµηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά 

κατηγορία µετοχών και γ)τα έντυπα που πρέπει να χρησιµοποιηθούν για την 

ψήφο µέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και για την ψήφο µε ηλεκτρονικά 

µέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα απευθύνονται απευθείας σε κάθε µέτοχο.  

 

Άρθρο 25 

 

1)  Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος ο οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της Γενικής 

Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. ∆ικαιούνται να µετάσχουν στη Γενική 

Συνέλευση, δεν υπολογίζονται όµως για τον σχηµατισµό της απαρτίας οι µέτοχοι 

µε µετοχές χωρίς δικαίωµα ψήφου. 

2)  Μέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο νόµιµα εξουσιοδοτηµένο από 

αυτούς. Ο διορισµός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου του µετόχου γίνονται εγγράφως ή µε ηλεκτρονικά µέσα και 

υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη Γενική Συνέλευση. Για 

την κοινοποίηση του διορισµού και της ανάκλησης ή της αντικατάστασης 

αντιπροσώπου µε ηλεκτρονικά µέσα απαιτείται υποχρεωτικά αποστολή 

σχετικής δήλωσης του µετόχου, φέρουσας την υπογραφή του, µε ηλεκτρονικό 

ταχυδροµείο προς την εταιρεία. Η παροχή πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα 

ανακλητή. 
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3)   Μέτοχοι οι οποίοι παρέλειψαν να συµµορφωθούν µε τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου, επιτρέπεται να µετάσχουν στη 

Γενική Συνέλευση µόνο ύστερα από σχετική άδεια της.  

 

Άρθρο 26 

 

1)  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του 

µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  

2)  Αν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία κατά την πρώτη συνεδρίαση τότε η 

συνεδρίαση µαταιώνεται και η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει πάλι µέσα σε 

είκοσι (20) ηµέρες από την ηµεροµηνία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε αφού 

προσκληθούν οι µέτοχοι πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες. Κατά την 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, 

οποιοδήποτε τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου και αν 

εκπροσωπείται σε αυτήν. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες 

ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3)  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν εκτός από τις περιπτώσεις της παρ. 

4 του παρόντος άρθρου.  

4)  Κατ’ εξαίρεση προκειµένου για την λήψη αποφάσεων που αφορούν : α) 

αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου µε τις  εξαιρέσεις των διατάξεων 

του άρθρου 5 παράγραφοι 2 και 4 του παρόντος, β) µεταβολή του τρόπου 

διαθέσεων των κερδών, γ) έκδοση οµολογιακού δανείου ή ενός δανείου 

οµολογιών, δ) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας, ε) διορισµό εκκαθαριστών, στ) µεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, ζ) µεταβολή του αντικειµένου της εταιρείας, η) 
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αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, θ)την παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για την αύξηση του κεφαλαίου σύµφωνα µε την 

παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν.4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ορίζεται στον νόµο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει µε 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα αυτά όταν είναι παρόντες ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του 

µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  

5)  Αν δεν υπάρχει τέτοια απαρτία κατά την πρώτη συνεδρίαση η Γενική 

Συνέλευση συγκαλείται πάλι σε επαναληπτική συνεδρίαση σύµφωνα µε τη 

διαδικασία που προβλέπεται στην παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, οπότε 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου κεφαλαίου.  

6)   Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση. 

7)  Μέτοχοι µπορούν έγκυρα να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση από 

απόσταση µε οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα, χωρίς τη φυσική 

παρουσία του µετόχου στον τόπο διεξαγωγής της, υπό τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 125 Ν. 4548/2018. Οι µέτοχοι που συµµετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση από απόσταση λαµβάνονται υπόψη για το σχηµατισµό της 

απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

8)  Μέτοχοι µπορούν έγκυρα να συµµετάσχουν στην ψηφοφορία από απόσταση, 

διά αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα, διεξαγόµενης πριν από τη 

συνέλευση, υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 126 Ν. 4548/2018. Τα θέµατα 

και τα ψηφοδέλτια µπορεί να διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να γίνεται 

και ηλεκτρονικά µέσω διαδικτύου ή σε έντυπη µορφή στην έδρα της 

εταιρείας. Οι µέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά 

µέσα υπολογίζονται για το σχηµατισµό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, 

εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο 
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είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης.  

 

Άρθρο 27 

 

1) Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προεδρεύει προσωρινά στη Γενική 

Συνέλευση, αν δε για οποιοδήποτε λόγο κωλύεται στην άσκηση αυτών των 

καθηκόντων τότε αναπληρώνεται από τον αντικαταστάτη του, όπως ορίζουν οι 

διατάξεις του άρθρου 13 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού. Αν ο τελευταίος 

επίσης κωλύεται στην άσκηση αυτών των καθηκόντων αναπληρώνεται από τον 

µεγαλύτερο σε ηλικία παρόντα σύµβουλο. Καθήκοντα γραµµατέα της Γενικής 

Συνέλευσης ασκεί προσωρινά πρόσωπο το οποίο ορίζει ο Πρόεδρος. 

2) Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των µετόχων που έχουν 

δικαίωµα ψήφου η Γενική Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου της 

και ενός γραµµατέα ο οποίος εκτελεί χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 28 

 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέµατα τα οποία αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη που δηµοσιεύεται 

σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ.4 του άρθρου 24 του παρόντος καταστατικού. 

Η ηµερήσια διάταξη καταρτίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

περιλαµβάνει µόνο τις προτάσεις του συµβουλίου καθώς και τις προτάσεις των 

ελεγκτών ή µετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

 

2) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Κατόπιν αιτήσεως οποιουδήποτε µετόχου ο 

Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώµης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των 

µετόχων που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. 

Αντίγραφα ή αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή 
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τον αναπληρωτή του. 

3) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται 

στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 93 

Ν. 4548/2018. 

4) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για κάθε ζήτηµα πλην θεµάτων της 

τακτικής γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαµβάνονται από τους µετόχους 

χωρίς συνεδρίαση, σύµφωνα µε τη διαδικασία και τους όρους του παρόντος, 

εφόσον συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις: 

 α) Οι µετοχές της εταιρείας δεν είναι εισηγµένες σε ρυθµιζόµενη αγορά. 

 β) Όλοι οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα στοιχεία 

ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους. 

γ) Μειοψηφία του ενός πέµπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη 

απόφασης µε τη διαδικασία του παρόντος άρθρου. Σχετική δήλωση πρέπει να 

σταλεί στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη 

της πρότασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, σύµφωνα µε την επόµενη 

παράγραφο του παρόντος άρθρου . 

5) Αποφάσεις των µετόχων χωρίς συνεδρίαση λαµβάνονται ύστερα από 

πρόταση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς τους µετόχους για λήψη 

συγκεκριµένης απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την 

πλειοψηφία των µετόχων, όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόµο 

και το καταστατικό. Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρµόζονται και η 

πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των µετοχών που έχουν δικαίωµα 

ψήφου. ∆ικαίωµα συµµετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν 

όσα πρόσωπα διαθέτουν τη µετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της 

πρότασης από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε το σύνολο των δικαιωµάτων ψήφου 

που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό. 

6) Η κατά την ανωτέρω παράγραφο πρόταση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

κοινοποιείται σε όλους τους µετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν 

γνωστοποιήσει στην εταιρεία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια 

ηµέρα για όλους τους µετόχους. Η πρόταση περιλαµβάνει το πλήρες σχέδιο της 

απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τον τρόπο 
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µε τον οποίο οι µέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή 

όχι την πρόταση και τη σχετική προθεσµία απάντησης των µετόχων, η οποία δεν 

µπορεί να είναι µικρότερη των επτά (7) ηµερών ούτε µεγαλύτερη των τριάντα 

(30) ηµερών από την ηµέρα αποστολής της πρότασης. Η προθεσµία ισχύει για 

όλους τους µετόχους. Η πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή 

στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί στους µετόχους κατά το νόµο. 

7) Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η 

προθεσµία των σαράντα οκτώ (48) ωρών της παραγράφου 3γ του παρόντος 

άρθρου, εκτός αν οι δηλώσεις όλων των µετόχων περιήλθαν στην εταιρεία 

νωρίτερα. ∆ήλωση µετόχου που περιέρχεται στην εταιρεία µετά τον 

προβλεπόµενο χρόνο απάντησης δε λαµβάνεται υπόψη. Οι δηλώσεις των 

µετόχων είναι µη ανακλητές. Το βάρος της απόδειξης της υιοθέτησης ή µη της 

πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει η εταιρεία. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε όλους τους 

µετόχους το αποτέλεσµα της διαδικασίας, και να βεβαιώσει ότι τηρήθηκε 

πλήρως η διαδικασία αυτή. 

8) Οι αποφάσεις που λαµβάνονται µε το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο 

βιβλίο πρακτικών, σύµφωνα µε το άρθρο 134 Ν. 4548/2018. 

9) Εντός τριών (3) ηµερών από την κατά την παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου 

πρόταση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι µέτοχοι µπορούν να ζητούν από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο διευκρινίσεις ή πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση του 

σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι πληροφορίες παρέχονται στην 

ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των µετόχων µέσα σε δύο (2) ηµέρες από τη λήψη 

της αίτησης. 

10) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθµιση 

αυτή ισχύει και αν όλοι οι µέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους µετόχους µε αναφορά των τυχόν 

µειοψηφούντων. 
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11) Οι υπογραφές των µετόχων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να 

αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-

mail) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα. 

 12) Το πρακτικό της παραγράφου 10 του παρόντος άρθρου καταχωρίζεται στο 

βιβλίο πρακτικών, σύµφωνα µε το άρθρο 134 Ν. 4548/2018. 

 

 

 

Άρθρο 29 

 

1)  Κάθε µέλος της συνελεύσεως έχει τόσες ψήφους όσες είναι και οι µετοχές, 

τις οποίες εκπροσωπεί.  

2)  Οι εκλογές και οι αποφάσεις στα προσωπικά ζητήµατα πρέπει να ενεργούνται 

µε µυστική ψηφοφορία όταν κάτι τέτοιο ζητηθεί από οποιοδήποτε µέλος της 

συνελεύσεως. 

 

Άρθρο 30 

 

1)  Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση αποφαίνεται µε ειδική ψηφοφορία που ενεργείται µε ονοµαστική 

κλήση για την απαλλαγή των µελών του διοικητικού συµβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης για την χρήση που ελέγχεται. Η 

απαλλαγή αυτή δεν έχει ισχύ για τις περιπτώσεις του άρθρου 102 επ. του 

Ν.4548/2018.  

2)   Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

από την ευθύνη αποζηµίωσης, οι σύµβουλοι µπορούν να µετάσχουν µόνο µε τις 

µετοχές που έχουν στην κυριότητά τους. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους 

της εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 31 

 

1)  Ο τακτικός έλεγχος της οικονοµικής διαχείρισης και των ετήσιων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της εταιρείας, καθώς επίσης και τα άλλα 

καθήκοντα των ελεγκτών, όπως προβλέπονται από το νόµο (ιδίως δε από τους 

Ν.4336/2015, Ν.4449/2017 και Ν.4308/2014), ασκούνται από δύο ελεγκτές οι 

οποίοι ορίζονται, κατά τις διατάξεις του νόµου, µε ισάριθµους 

αναπληρωµατικούς από τη Γενική Συνέλευση, η οποία καθορίζει επίσης την 

αµοιβή τους.  

2)  Η Γενική Συνέλευση µπορεί να εκλέγει έναν µόνο τακτικό και έναν 

αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφ’ όσον αυτοί είναι ορκωτοί λογιστές.  

3)   Εφ’ όσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια των παραγράφων 2, 3 και 4 του Ν. 

4308/2014, όπως αυτά εκάστοτε ισχύουν, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές 

της από τους ορκωτούς λογιστές του Σώµατος Ορκωτών Λογιστών, του Ν.∆. 

3329/1955 «περί συστάσεως Σώµατος Ορκωτών Λογιστών (Φ.Ε.Κ. Α 

230/1955),  σύµφωνα µε τις σχετικές  διατάξεις της νοµοθεσίας που ισχύουν 

κάθε φορά. 

  

Άρθρο 32 

 

1) Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους οι µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης 

της αίτησης στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει 
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να προσδιορίζεται µε σαφήνεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Εάν 

δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός είκοσι 

(20) ηµερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται 

από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της εταιρίας, µε απόφαση του 

∆ικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. 

Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς 

και η ηµερήσια διάταξη.  

2) Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη Γενικής 

Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν 

από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή 

να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου επτά (7) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν 

δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή 

της γενικής συνέλευσης σύµφωνα µε την εποµένη παράγραφο 3 και να 

προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο προηγούµενο 

εδάφιο, µε δαπάνη της εταιρείας. 

3) Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µία µόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισµένα 

θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην 

αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από 

είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η µετ’ αναβολή Γενική 

Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, σ’ 

αυτήν δε µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των σχετικών 

διατυπώσεων συµµετοχής.  

4) Εφόσον το ζητήσει οποιοσδήποτε µέτοχος, µε αίτηση που υποβάλλεται 
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στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως µε τη 

µορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

Επίσης, εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, 

εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν 

σε κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, 

καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς.  

5) Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από 

τη Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας.  

6) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή 

µη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

∆ικαστήριο, µε απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το ∆ικαστήριο υποχρεώνει και 

την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

7) Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία για 

οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται 
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µε φανερή ψηφοφορία. 

8) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να 

ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το ∆ικαστήριο, που δικάζει κατά 

τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, εάν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόµων ή του 

καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών 

από την έγκριση των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, εντός 

της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις. 

9) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

∆ικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

10) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά πάντα 

χρόνο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες να 

πληροφορήσει το µέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των µετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθµό των µετοχών κάθε 

κατηγορίας, µε τα δικαιώµατα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις 

τυχόν δεσµευµένες µετοχές, τόσο κατά τον αριθµό τους όσο και τους 

περιορισµούς που προβλέπονται. Ο µέτοχος θα δικαιούται επίσης να 

πληροφορηθεί πόσες και τι είδους µετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο µετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτηµένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν, θα πρέπει όµως να υποδειχθεί στο µέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 

τόπο µπορεί να τις αναζητήσει.  

11) Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδοµένων 

προσωπικού χαρακτήρα, κάθε µέτοχος µπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί 

πίνακας των µετόχων της εταιρείας, µε ένδειξη του ονοµατεπωνύµου, της 

διεύθυνσης και του αριθµού µετοχών κάθε µετόχου. Η εταιρεία δεν 
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υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα µετόχους που κατέχουν µέχρι ένα 

εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

12) Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι 

οφείλουν να αποδείξουν τη µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό των 

µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των µετοχών τους σύµφωνα µε τα 

προβλεπόµενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

 

Άρθρο 33 

 

1)  Η Εταιρική χρήση διαρκεί δώδεκα (12) µήνες, αρχίζει την πρώτη (1η) Ιουλίου 

κάθε χρόνου και λήγει την τριακοστή πρώτη (30η) Ιουνίου του ίδιου χρόνου. Η 

πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο 

Ανωνύµων Εταιρειών της ∆ιοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας 

σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου του χίλια εννιακόσια 

ενενηκοστού δεύτερου έτους (1992).  

2)  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ενεργεί 

λεπτοµερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις (ετήσιους λογαριασµούς) και την έκθεση 

διαχείρισης, πάντοτε σύµφωνα µε το νόµο και δη, σύµφωνα µε τις διατάξεις 

των άρθρων 145 επ. Ν. 4548/2018. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις, πρέπει να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική 

εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και 

των αποτελεσµάτων χρήσης της εταιρείας. Ειδικότερα το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύµφωνα µε τις άνω διατάξεις: 

α) τον ισολογισµό ή κατάσταση χρηµατοοικονοµικής θέσης (πίνακας) 
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β) την κατάσταση αποτελεσµάτων (πίνακας) 

γ) την κατάσταση µεταβολών καθαρής θέσης (πίνακας) 

δ) το προσάρτηµα (σηµειώσεις),  

σε κάθε δε περίπτωση οτιδήποτε προβλέπεται στα άρθρα 145 Ν.4548/2018 

και 16 Ν.4308/2014 για την εκάστοτε κατηγορία οντότητας στην οποία θα 

υπάγεται η εταιρεία. 

Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµοί κ.λ.π.) 

υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και 

συνοδεύονται: α) από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και β) από την έκθεση των Ελεγκτών, εφόσον η Γενική Συνέλευση 

αποφασίσει τον διορισµό τους κατά τα προβλεπόµενα στο άρθρο 31 του 

καταστατικού. 

3)  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα και δη 

από: α)τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β)τον 

διευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των παραπάνω 

προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό 

και γ)τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό 

Επιµελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

Αν οποισδήποτε από τους παραπάνω αναφερόµενους διαφωνεί ως προς τη 

νοµιµότητα του τρόπου κατάρτισης των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων οφείλει να διατυπώσει γραπτά τις αντιρρήσεις του και να τις 

εκθέσει στη Γενική Συνέλευση. 

4)  Η ετήσια έκθεση διαχείρισης περιλαµβάνει πραγµατική απεικόνιση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρίας και της θέσης 

της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιµετωπίζει. Επιπλέον, η έκθεση διαχείρισης αναφέρει: α)την 

προβλεπόµενη εξέλιξη της εταιρείας, β)τις δραστηριότητες στον τοµέα 
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ερευνών και ανάπτυξης, γ)τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση 

ιδίων µετοχών όπως προβλέπεται στην παρ. 2 του άρθρου 50 του 

Ν.4548/2018, δ)την ύπαρξη υποκαταστηµάτων της εταιρίας και ε)σε σχέση 

µε τη χρήση χρηµατοπιστωτικών µέσων από την εταιρία και εφόσον είναι 

ουσιαστικής σηµασίας για την εκτίµηση των στοιχείων του ενεργητικού και 

του παθητικού, της οικονοµικής κατάστασης και του λογαριασµού 

αποτελεσµάτων χρήσης: αα)τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρίας όσον 

αφορά τη διαχείριση του χρηµατοοικονοµικού κινδύνου, 

συµπεριλαµβανοµένης της πολιτικής για την αντιστάθµιση κάθε σηµαντικού 

τύπου προβλεποµένης συναλλαγής για την οποία εφαρµόζεται λογιστική 

αντιστάθµισης και ββ)την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο µεταβολής των 

τιµών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο 

ταµειακών ροών. 

5)  Η εταιρεία δηµοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: 

 α) τις νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις, 

 β) την έκθεση διαχείρισης και 

 γ) τη γνώµη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου 

απαιτείται, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκρισή τους από την τακτική 

γενική συνέλευση.  

Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α΄του άρθρου 

2 του Ν.4336/2015 απαιτείται γνώµη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας, οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης 

δηµοσιεύονται µε τη µορφή και το περιεχόµενο βάσει των οποίων ο ορκωτός 

ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό 

ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείµενο της έκθεσης ελέγχου. 

Στις ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις, στην ενοποιηµένη έκθεση 

διαχείρισης και στη γνώµη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας, όπου απαιτείται, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί 

δηµοσιότητας του άρθρου 13 και ισχύουν οι προθεσµίες της παραγράφου 1 

Ν. 4548/2018. 
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Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. 

Α του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 απαιτείται γνώµη ορκωτού ελεγκτή λογιστή 

ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις 

υποβάλλονται στη δηµοσιότητα, που προβλέπεται στην παράγραφο 3 του 

άρθρου 149 Ν.4548/2018, µε τη µορφή και το περιεχόµενο, µε βάση το οποίο 

ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν συντάξει τη σχετική έκθεση ελέγχου τους. Αν 

οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις ενοποιηµένες 

οικονοµικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευµένο 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

 

Άρθρο 34 

 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσµάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρµογή της ισχύουσας 

νοµοθεσίας. 

2. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. Η αφαίρεση για 

σχηµατισµό αποθεµατικού παύει να είναι υποχρεωτική µόλις τούτο 

φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό 

αποθεµατικό χρησιµοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανοµή 

µερίσµατος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της 

κατάστασης αποτελεσµάτων.  

 3) Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, 

σύµφωνα µε το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κατά τον Ν. 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για 

σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. 

 γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 
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µερίσµατος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018. 

 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

µπορεί να προκύψουν και να διατεθούν διατίθεται κατά µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

 4) Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) 

µήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις 

ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή.  

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ  

 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

  

Άρθρο 35 

 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το µισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) 

µηνών από τη λήξη της χρήσης, µε θέµα τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου µέτρου, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 23 παρ. 7 του 

καταστατικού. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρίας, αν το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω 

προθεσµίας. 

 

Άρθρο 36 

 

1)  Η εταιρεία λύεται : α)µε την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου 

διάρκειάς της, β)µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 26 

παρ. 4 και 6 του παρόντος καταστατικού), η δε λύση επέρχεται στην περίπτωση 

αυτή µε την υποβολή της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε δηµοσιότητα, 

γ)µε την κήρυξη της εταιρίας σε πτώχευση και δ)σε περίπτωση απόρριψης της 
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αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την 

κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 

166 Ν.4548/2018. 

2)  Η συγκέντρωση όλων των µετοχών στα χέρια του ενός µόνο µετόχου δεν 

αποτελεί λόγο λύσης της εταιρείας. 

 

 

Άρθρο 37 

 

1)  Εκτός από την περίπτωση πτωχεύσεως, µετά την λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της.  

Στην περίπτωση της λύσης της εταιρείας λόγω παρόδου του κατά το 

καταστατικό χρόνου διάρκειάς της καθώς και σε περίπτωσης απόρριψης της 

αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την 

κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής ή εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. 

Στην περίπτωση της λύσης της εταιρείας µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, η Γενική Συνέλευση µε 

την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή ή τους εκκαθαριστές. Στις 

περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 Ν.4548/2018 ο εκκαθαριστής ή οι 

εκκαθαριστές ορίζονται από το ∆ικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη 

λύση της εταιρείας. 

Η Γενική Συνέλευση ή το ∆ικαστήριο µπορεί να διορίσει και έναν µόνο 

εκκαθαριστή, µέτοχο ή όχι, ο οποίος ασκεί όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία 

και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της 

οποίας έχει την υποχρέωση να συµµορφώνεται. 

Στην  περίπτωση της λύσης της εταιρείας µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

η Γενική Συνέλευση διορίζει τρεις (3) εκκαθαριστές από τους µετόχους οι οποίοι 
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κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης ασκούν όλες τις εξουσίες του διοικητικού 

συµβουλίου, τις σχετικές µε τη διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης, όπως 

αυτές καθορίζονται από τη γενική συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας 

οφείλουν να συµµορφώνονται.  

2)  Οι εκκαθαριστές οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν 

ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης, µη υποκείµενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 

µέσα σε τρεις (3) µήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους.  

3)  Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4)  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5)  Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, 

µε την επιφύλαξη της παραγράφου 10 του παρόντος άρθρου να εξοφλήσουν 

τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν 

και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συµφέρον της εταιρείας. 

6)   Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα 

πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τριών (3) µηνών από τη λύση της. 

Εντός της προθεσµίας αυτής κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να 

ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτατη τιµή πώλησης 

των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η 

απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά 

ή έκτακτα ένδικα µέσα, υπόκειται όµως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 

του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

7)  Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο 

και εκδικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη 

διενέργεια της εκκαθάρισης, σύµφωνα µε τις διατάξεις που διέπουν τη 
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δικαστική εκκαθάριση κληρονοµίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως 

εφαρµοζόµενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση 

κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

8)  Οι µέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο 

που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόµη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι 

αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

9)  Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των µετόχων µε 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και 

υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της 

έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής 

των ελεγκτών. 

10) Με βάση τις εγκεκριµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέµουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

µετόχους, σύµφωνα µε τα δικαιώµατα τούτων. Αν συµφωνούν όλοι οι 

µέτοχοι, η διανοµή µπορεί να γίνει και µε αυτούσια απόδοση σ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

11) Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαµβάνει 

έκθεση για τις µέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα µέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. 

Τα µέτρα αυτά µπορούν να περιλαµβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώµατα, προσφυγές, ένδικα µέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη 

τούτων είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί µεγάλο χρονικό διάστηµα. Τα παραπάνω µέτρα µπορούν να 

περιλαµβάνουν και συµβιβασµούς, αναδιαπραγµατεύσεις ή καταγγελία 

συµβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική 
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συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν το 

σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύµφωνα µε τα 

προβλεπόµενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισµό 

άλλων κατάλληλων µέτρων από το δικαστήριο, µε αίτησή τους που δικάζεται 

µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο µπορεί να 

τροποποιήσει τα µέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των µετόχων. Ο 

εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρµογή σχεδίου που εγκρίθηκε, 

σύµφωνα µε τα παραπάνω. 

12) Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, 

εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι 

συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 

στο βιβλίο πρακτικών αποφάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

13) Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής µεριµνά για τη διαγραφή της 

εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ.. Τη διαγραφή µπορούν να ζητήσουν και άλλα 

πρόσωπα που έχουν έννοµο συµφέρον, σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του 

άρθρου 107 Ν.4548/2018. Η εκκαθάριση τεκµαίρεται ότι περατώθηκε, αν 

παρέλθουν πέντε (5) έτη από την έναρξή της.  

14) Τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10) έτη από 

τον τελευταίο διατελέσσαντα εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα ορίσει το 

∆ικαστήριο δικάζοντας µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, µε την 

επιφύλαξη ειδικών φορολογικών ή λογιστικών διατάξεων. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
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Άρθρο 38 

 

Το κεφάλαιο της εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος 

καταστατικού αναλαµβάνεται από τους συµβαλλοµένους, όπως παρακάτω : Οι 

ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν στο Ταµείο της εταιρείας σε 

µετρητά ολόκληρο το αντίτιµο των παραπάνω  µετοχών, αµέσως µετά την 

καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της ∆ιοικητικής 

απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση του 

καταστατικού της και συγκεκριµένα : Ο Νικόλαος Βενέτης του Χριστόφορου 

και της Ηλέκτρας έχει την υποχρέωση να καταβάλει το ποσό του ενός 

εκατοµµυρίου οκτακοσίων χιλιάδων ( 1.800.000)  δραχµών και αναλαµβάνει 

χίλιες οκτακόσιες (1.800) µετοχές, ο ∆ηµήτριος Κασανδρινός του Νικολάου και 

της Μαρίας, το ποσό του ενός εκατοµµυρίου οκτακοσίων χιλιάδων (1800.000) 

δραχµών και αναλαµβάνει χίλιες οκτακόσιες (1.800) µετοχές και ο Νικόλαος 

Νικολαίδης του Γεωργίου και της Κυριακούλας το ποσό του ενός εκατοµµυρίου 

οκτακοσίων χιλιάδων (1.800.000) δραχµών και αναλαµβάνει χίλιες οκτακόσιες 

(1.800) µετοχές. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Θ 

 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Άρθρο 39 

 

Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, η θητεία του οποίου αρχίζει από τη νόµιµη 

σύσταση της εταιρείας και τελειώνει µε τον ορισµό νέου ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου που θα εκλεγεί από τη πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση που θα 

συνέλθει µετά το τέλος της πρώτης διαχειριστικής περιόδου και εντός έξη (6) 

µηνών αποτελείται από τους : Νικόλαο Νικολαϊδη του Γεωργίου, πρόεδρο και 
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διευθύνοντα σύµβουλο, ∆ηµήτριο Κασανδρινό του Νικολάου, αντιπρόεδρο και 

Νικόλαο Βενέτη του Χριστόφορου µέλος. 

 

Άρθρο 40 

 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΠΡΩΤΗΣ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟ∆ΟΥ 

 

Τακτικοί ελεγκτές για την πρώτη διαχειριστική περίοδο ορίζονται οι : 1) 

Αλέξανδρος Καστάνης του Νικολάου, οικονοµολόγος, που γεννήθηκε το έτος 

1950 στο Βόλου και κατοικεί στην οδό Βερνάκη αριθµός 10, µε στοιχεία 

ταυτότητας Η 864730/1967 , πτυχιούχος ΑΣΟΕ, 2) Νικόλαος Τσαντήλας του 

Κωνσταντίνου, οικονοµολόγος, που γεννήθηκε το έτος 1948 στους Κωφούς 

Αλµυρού και κατοικεί στην Αγριά Βόλου, µε στοιχεία ταυτότητας Θ 

118626/1967 Υ.Χ. Αλµυρού, πτυχιούχος Ανωτάτης Βιοµηχανικής Πειραιώς και  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ: 1) Κωνσταντίνος Μπαλάσκας του Ηρακλή, που 

γεννήθηκε το έτος 1937 στην Αθήνα και κατοικεί  στο Βόλο στην οδό Σπ. 

Σπυρίδη αριθµός 138, µε στοιχεία ταυτότητας Λ.025236/ πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π. 

ΚΑΙ 2) Ευάγγελος Χατζηκυριάκος του Ιωάννη, οικονοµολόγος, που γεννήθηκε 

στον Αλµυρό το έτος 1961, όπου και κατοικεί στην οδό Βασιλέως 

Κωνσταντίνου αριθµός 17, πτυχιούχος ανωτάτης Βιοµηχανικής  Θεσ/κης, µε 

στοιχεία ταυτότητας Λ.749573/ Η αµοιβή αυτών που θα χρησιµοποιηθούν 

ορίζεται σε δέκα πέντε χιλιάδες (15.000) δραχµές. 

 

Άρθρο 41 

 

ΓΕΝΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Για κάθε θέµα που δεν ρυθµίζεται ρητά από το παρόν καταστατικό 

εφαρµόζονται οι διατάξεις του Ν.4548/2018 όπως αυτός εκάστοτε ισχύει.  

 

Το παρόν Καταστατικό εµπεριέχει   

όλες τις τροποποιήσεις που έχουνε γίνει µέχρι και  
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την Γενική Συνέλευση της 30ης ∆εκεµβρίου 2019  

 

O  

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ∆Σ 

 

 

 

∆ΗΜΗΤΡΗΣ ΚΑΣΑΝ∆ΡΙΝΟΣ 

 

 

 


