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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 

Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία ΑΝΩΝΤΜΗ ΓΕΩΡΓΙΚΗ - 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΠΣΗΝΟ΢ΦΑΓΕΙΟ ΑΣΣΙΚΗ΢, το διακριτικό τίτλο ΠΣΗΝΟ΢ΦΑΓΕΙΟ ΑΣΣΙΚΗ΢ Α.ΓΕ.Β.Ε και αρικμό ΓΕΜΘ 
3426101000. 
 

 
Σθν 13/02/2020 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΘ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 2082047, θ με 
αρικμό 1589 / 30/01/2020 απόφαςι τθσ Περιφζρειασ Περιφζρεια Αττικισ, ΠΕ Ανατολικισ Αττικισ με τθν οποία 
εγκρίκθκε θ τροποποίηςη και αναδιάταξη των άρθρων 33 , 32 , 31 , 30 , 29 , 28 , 27 , 26 , 25 , 24 , 23 , 22 , 21 , 20 , 19 , 18 , 
17 , 16 , 15 , 14 , 13 , 12 , 11 , 10 , 9 , 8 , 7 , 6 και 5 του καταςτατικοφ ςε εναρμόνιςθ με τισ διατάξεισ του Ν. 4548/18, του 
καταςτατικοφ τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία «ΑΝΩΝΤΜΗ ΓΕΩΡΓΙΚΗ - ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ 
ΠΣΗΝΟ΢ΦΑΓΕΙΟ ΑΣΣΙΚΗ΢» και αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 3426101000 ςφμφωνα με τθν από 07/12/2019 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ 
Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 
 
΢χετικό ζγγραφο άςκηςησ ελζγχου τησ Περιφζρεια Αττικήσ, ΠΕ Ανατολικήσ Αττικήσ  (Αρ. Πρωτ.: 1589 / 30/01/2020). 
 

 Ο ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΟ΢ 
 

 
 
 
H γνθςιότθτα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωκεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ – ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

 

1.Συνιστάται µε το παρόν Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία 

«ΑΝΩΝΥΜΗ ΓΕΩΡΓΙΚΗ – ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΤΗΝΟΣΦΑΓΕΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ» και 

µε τον διακριτικό τίτλο «ΠΤΗΝΟΣΦΑΓΕΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ Α.ΓΕ.Β.Ε»  

2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας µε την αλλοδαπή η 

επωνυµία της θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία.  

  

ΑΡΘΡΟ 2 

Ε∆ΡΑ 

1. Η Εταιρεία έχει την έδρα της στο ∆ήµο Παιανίας Αττικής. 

2.Υποκαταστήµατα, πρακτορεία, παραρτήµατα ή αντιπροσωπείες της 

εταιρείας µπορούν να ιδρυθούν σε οποιονδήποτε άλλο ∆ήµο ή Κοινότητα στην 

Ελλάδα ή και στο Εξωτερικό, µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 

Εταιρείας, που θα καθορίζει τους ειδικότερους όρους.  

ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Ο σκοπός της Εταιρείας είναι:  

Α) Η σφαγή, ο τεµαχισµός, η επεξεργασία, συσκευασία, κατάψυξη 

κρέατος πτηνών, εµπορία, διάθεση υποπροϊόντων και ειδών πτηνοτροφίας.  

Β) Προς επιδίωξη του σκοπού της η Εταιρεία δύναται:  

α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση παρεµφερούς σκοπού, µε 

οποιοδήποτε εταιρικό τύπο.  

β) Να ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία οπουδήποτε.  

γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε ηµεδαπή ή αλλοδαπή επιχείρηση. 

 δ) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, µε 

οποιοδήποτε τρόπο. 

 ε) Να εξαγάγει στην αλλοδαπή οιοιδήποτε που έχει σχέση µε το σκοπό 

της εταιρείας.  

στ) Να προβαίνει σε οποιαδήποτε συναφή και αναγκαία για να πετύχει 

τον σκοπό της πράξη, ειδικά να αποκτά τον κατάλληλο εξοπλισµό, χώρο και 



ειδικευµένο προσωπικό για την άσκηση της δραστηριότητάς της, να µισθώνει 

αστικά ή αγροτικά ακίνητα για επέκταση των γραφείων της εταιρείας, καθώς και να 

αποκτά ή µισθώνει αυτοκίνητα για την διακίνηση των προϊόντων που 

επεξεργάζεται και του προσωπικού της. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) χρόνια και 

αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών από την αρµόδια 

εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής απόφασης για την χορήγηση άδειας σύστασης 

της παρούσας Εταιρείας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού και τελειώνει 

την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 2095. 

 Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας, που 

θα τροποποιηθεί το άρθρο αυτό, κατά την ειδική απαρτία και πλειοψηφία που 

προβλέπει ο νόµος, δύναται να συντοµευθεί ή να παραταθεί ο χρόνος διάρκειας 

της Εταιρείας που ορίσθηκε ανωτέρω.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1.  Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε δραχµές πεντακόσια 

εκατοµµύρια (500.000.000), διαιρείται δε σε πενήντα χιλιάδες (50.000) 

ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας δραχµών δέκα χιλιάδων (10.000) 

έκαστης.  

1α) Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 28 Φεβρουαρίου 2001 

έγινε αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε έκδοση 16.000 νέων µετοχών 

ονοµαστικής αξίας 10.000 καθεµιά, και έτσι το κεφάλαιο της εταιρείας 

διαµορφώθηκε σε 660.000.000 δραχµές, διαιρεµένο σε 66.000 µετοχές 

ονοµαστικής αξίας δραχµών 10.000 καθεµιά.  

1β) Με την από 27 ∆εκεµβρίου 2002 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων αποφασίστηκε: α) Η µετατροπή της ονοµαστικής αξίας 

της µετοχής και του µετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ. Στα πλαίσια της διαδικασίας 

µετατροπής και στρογγυλοποίησης η ονοµαστική αξία της µετοχής µετατράπηκε σε 

29,347028 ευρώ και κατά στρογγυλοποίηση σε 29,35 ευρώ. Το δε Κεφάλαιο σε 

1.936.903,89. β) Ο ορισµός και η αύξηση της ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής σε 

30 ευρώ και του µετοχικού κεφαλαίου σε (66.000 µετοχές Χ 30 ευρώ) 



1.980.000,00 ευρώ. Η αύξηση αυτή της µετοχής και του µετοχικού κεφαλαίου 

έγινε µε λήψη/αφαίρεση (1.980.000,00 – 1.936.903,89) 43.096,11 ευρώ από τα 

αποθεµατικά της υπεραξίας των ακινήτων της Εταιρείας. γ) Η κεφαλαιοποίηση 

µέρους υπεραξίας των ακινήτων µε έκδοση 3.300 νέων µετοχών Χ 30 ευρώ 

καθεµιά = 99.000,00 ευρώ, διανεµοµένων µία νέα µετοχή ανά 20 υφιστάµενες σε 

κάθε µέτοχο. δ) Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας διαµορφώνεται και 

ανέρχεται σήµερα συνολικά σε (1.936.903,89 43.096,11 99.000,00) = 

2.079.000,00 ευρώ, διαιρεµένο σε 69.300 µετοχές ονοµαστικής αξίας 30 ευρώ 

καθεµιά.  

1γ) Με την από 19/12/2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των µετοχών το µετοχικό κεφάλαιο µειώθηκε κατά τριακόσιες σαράντα έξι χιλιάδες 

πεντακόσια ευρώ (346.500,00 €) µε µείωση της ονοµαστικής αξίας της µετοχής 

από 30€ ανά µετοχή σε 25€ ήτοι µείωση 5,00 € κάθε µετοχής. Έτσι το κεφάλαιο 

της εταιρείας διαµορφώνεται και ανέρχεται σήµερα σε (2.079.00,00 € - 

346.500,00€) = 1.732.500,00 €, διαιρεµένο σε 69.300 ονοµαστικές µετοχές 

ονοµαστικής αξίας 25,00 € καθεµιά. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρεία µέσα σε πέντε (5) έτη από τη 

σχετική απόφαση της γενικής Συνέλευσης,  έχει  το δικαίωµα,  µε  

απόφαση  που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των µελών του, να αυξάνει  το  µετοχικό  κεφάλαιο  µε την 

έκδοση νέων µετοχών.  Το  ποσό της αύξησης δεν µπορεί να υπερβεί το 

τριπλάσιο ποσόν  του  µετοχικού  κεφαλαίου που  έχει ήδη καταβληθεί  

κατά  την ηµεροµηνία λήψης της σχετικής  απόφασης από την Γενική 

Συνέλευση.  Η  πιο  πάνω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 

ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα  που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές. 

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής 

επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλµατος και 

της εθνικότητας του κάθε µετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και 



η κατηγορία των µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος. Ως µέτοχος έναντι της 

εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό. Η µεταβίβαση των µετοχών 

γίνεται µε καταχώριση στο βιβλίο µετόχων σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 

41 παρ. 2 του Ν. 4548/2018.  

3. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής 

του. Κάθε µετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωµα, εκτός της αξιώσεως στο µέρισµα 

που τυχόν θα διανέµεται ετήσια, κατά το παρόν καταστατικό και σε περίπτωση 

διαλύσεως της εταιρείας, τις αξιώσεις στο αναλογούν σ’ αυτή µέρος της εταιρικής 

περιουσίας που θα εκκαθαριστεί. 

4. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε µετοχής παρακολουθούν τον 

κατά νόµο, κύριο αυτής. Η κυριότητα του τίτλου αυτοδικαίως συνεπάγεται την 

αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των νοµίµων αποφάσεων της Γ.Σ. των 

µετόχων και του ∆.Σ. που λαµβάνονται µέσα στα όρια της δικαιοδοσίας αυτών και 

του Νόµου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 8 

 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

 1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώµατά τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

 2. Σε κάθε µετοχή παρέχεται το δικαίωµα µιας ψήφου στη Γ.Σ. των 

µετόχων της εταιρείας. 

 3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται µε εισφορά σε είδος, ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε 

µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε 

τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Εφ’ όσον στη Γ.Σ. των 

µετόχων της Εταιρείας παρίστανται όλοι οι εκπροσωπούντες το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου και λαβόντες γνώση της προς άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης, προθεσµίας ή δηλώσαντες την για την άσκηση ή µη του δικαιώµατος 

αυτού απόφασή τους µέτοχοι η για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης 

πρόσκληση µπορεί να παραληφθεί. Μετά το τέλος της προθεσµίας, που όρισε το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα µήνα από 



την οικεία πρόσκληση, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους παλαιούς 

µετόχους, σύµφωνα µε τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της Εταιρείας. 

4. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην 

οποία µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, υποβάλλεται µε επιµέλεια της εταιρείας σε δηµοσιότητα. 

Η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος 

προτίµησης, κατά τα ανωτέρω, µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική 

συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του 

δικαιώµατος προτίµησης. Η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί 

µε συστηµένη επιστολή «επί αποδείξει». 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ. 

 

1. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, 

ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο 

από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης της αίτησης στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε σαφήνεια το 

αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός είκοσι (20) ηµερών από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της 

εταιρείας, µε απόφαση του Μονοµελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη.   

2. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, 

που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, 

µε ευθύνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι 



δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης σύµφωνα µε την 

εποµένη παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα 

στο προηγούµενο εδάφιο, µε δαπάνη της εταιρείας. 

3. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µια µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 

από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα, 

ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των 

µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες 

από τη χρονολογία της αναβολής. Η µετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, σ’ αυτήν δε µπορούν να µετάσχουν 

και νέοι µέτοχοι.  

4. Εφόσον το ζητήσει οποιοσδήποτε µέτοχος, µε αίτηση που υποβάλλεται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 

υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της 

εταιρείας, ιδίως µε τη µορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

Επίσης, εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 

τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς.  

5. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας.  

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονοµελές 



Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, µε απόφασή του που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

7. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης 

για οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε 

φανερή ψηφοφορία. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητήσουν 

έλεγχο της εταιρείας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο 

έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των 

νόµων ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε 

κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών 

από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

∆ικαστήριο της προηγούµενης παραγράφου τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από 

την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι 

οφείλουν να αποδείξουν τη µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό των µετοχών 

που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124 Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

Εταιρεία.- Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.- 

 2. Η Γ.Σ. είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: α) Τροποποιήσεις του 

καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, 



και οι µειώσεις του κεφαλαίου, β) Εκλογή µελών του διοικητικού συµβουλίου και 

ελεγκτών, γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών, δ) Έγκριση των ετήσιων και των 

τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, ε) ∆ιάθεση των ετήσιων 

κερδών, στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το 

άρθρο 109 του ιδίου Νόµου, η) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας, θ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών, ι) 

Εκδοση δανείων µε οµολογίες πλην των κοινών οµολογιακών. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα 

της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήµου εντός του νοµού της έδρας ή άλλου 

δήµου όµορου της έδρας, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα 

του ένατου µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει 

για την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η Γενική Συνέλευση µπορεί να 

συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείµενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν σ’ αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων, όταν το κρίνει σκόπιµο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της, υπολογιζοµένων και των 

εξαιρετέων ηµερών. Η ηµέρα της δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

3. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου η Γενική Συνέλευση δύναται 

να µην συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύµφωνα µε το παρόν άρθρο, αλλά να 

συνεδριάσει εξ ολοκλήρου µε συµµετοχή των µετόχων από απόσταση µε τα 

ηλεκτρονικά µέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 Ν. 4548/2018. 

4. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 

4548/2018, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το 

διοικητικό συµβούλιο κρίνει τούτο σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική 

συνέλευση). 



5. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το 

καταστατικό ή να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία (καταστατική Γενική Συνέλευση), µπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει 

τουλάχιστον το οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που 

έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον 

οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώµατα τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και εξ 

αποστάσεως δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την 

ηµέρα της συνεδρίασης. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται µε την 

καταχώρισή της στη µερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

 3. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης, κάθε µέτοχος µε µετοχές µη εισηγµένες σε ρυθµιζόµενη αγορά έχει 

το δικαίωµα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει µε ηλεκτρονικό 

ταχυδροµείο ατοµική πληροφόρηση για επικείµενες Γενικές Συνελεύσεις 

τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική 

συνέλευση). 

5. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε 

µέτοχος µπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της εταιρείας, 

ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην 

Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες πριν από εκείνη, που έχει οριστεί για τη 

συνεδρίαση της συνέλευσης. Νοµικά πρόσωπα, τηρουµένου του προηγούµενου 



εδαφίου, µετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως 

τρία φυσικά πρόσωπα.  

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση 

µπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόµιµα. Ο διορισµός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου του µετόχου γίνονται εγγράφως ή µε ηλεκτρονικά µέσα και 

υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση. Για την 

κοινοποίηση του διορισµού και της ανάκλησης ή της αντικατάστασης 

αντιπροσώπου µε ηλεκτρονικά µέσα απαιτείται υποχρεωτικά αποστολή σχετικής 

δήλωσης του µετόχου, φέρουσας την υπογραφή του, µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο 

προς την εταιρεία. Η παροχή πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλητή. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νοµιµοποίησης των αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην 

εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του παρόντος άρθρου µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική 

Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται 

σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας, νόµιµα συνταγµένος, πίνακας 

των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός 

πρέπει να περιέχει τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον 

αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και 

των αντιπροσώπων τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

 

 1. Η Γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

 2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της µαταιωθείσας 

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών. 



Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης, οσοδήποτε 

και αν είναι το εκπροσωπούµενο σε αυτήν τµήµα του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι 

µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση 

και την επαναληπτική. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

 1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ήµισυ (1/2) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν τη µεταβολή 

της εθνικότητας της εταιρείας, τη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης 

αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, την τακτική αύξηση του 

κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση 

αποθεµατικών, τη µείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 

4548/2018, τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, 

διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, 

την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο για αύξηση του 

κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, 

καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόµο ότι η γενική συνέλευση 

αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία,  

2. Στην περίπτωση της προηγούµενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται 

εκ νέου, σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018, 

βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι 

µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση 

και την επαναληπτική. 

AΡΘΡΟ 17 

∆ΙΑ∆ΙΚΑΣΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 



Ο Πρόεδρος  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή αυτού  κωλυοµένου  ο  

νόµιµος  αναπληρωτής  που προεδρεύει  προσωρινά  της  Γενικής  Συνέλευσης,   

επιλέγει  ως  γραµµατέα  έναν  εκ  των παρισταµένων µετόχων µέχρι  να  

επικυρωθεί  από τη Γενική Συνέλευση ο κατάλογος  των  δικαιουµένων  να 

µετάσχουν σ`αυτήν µετόχων και  εκλέγει το τακτικό Προεδρείο,  το οποίο 

αποτελείται  από  έναν Πρόεδρο και ένα Γραµµατέα που εκτελεί και  χρέη 

ψηφολέκτου. 

 

AΡΘΡΟ 18 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι συζητήσεις  και  αποφάσεις στις συνελεύσεις  καταχωρίζονται  σε 

ειδικό βιβλίο (βιβλίο πρακτικών)  τα  δε  σχετικά πρακτικά υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της συνέλευσης. 

2. Αντίγραφα  ή  αποσπάσµατα πρακτικών της Γενικής  Συνέλευσης  που  

προσάγονται  ενώπιον ∆ικαστηρίου ή  άλλης  Αρχής επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  ή  από  το νόµιµο αναπληρωτή  του. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόµη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση, µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή του Συµβούλου - ∆ιαχειριστή και των ελεγκτών από 

κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

 

 1. Η Εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο, που αποτελείται από 

τρία [3] έως έντεκα [11] συµβούλους 



 2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται 

αυτόµατα µέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η 

οποία δεν µπορεί όµως να ξεπεράσει την εξαετία.-  

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν και 

είναι ελεύθερα ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 

1. Στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, ανήκει η γενική διαχείριση των υποθέσεων 

της Εταιρείας  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας δικαστικά και εξώδικα. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία µέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό 

το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Η εταιρεία µε την επιφύλαξη της εποµένης παραγράφου του παρόντος 

άρθρου, αναλαµβάνει υποχρεώσεις και δεσµεύεται µε την υπογραφή ενός 

εξουσιοδοτηµένου µέλους του ∆ιοικητικού της Συµβουλίου υπό την εταιρική 

επωνυµία.-  

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα 

µέλη του ή στους διευθυντές της Εταιρείας ή άλλους υπαλλήλους της Εταιρείας ή 

και τρίτους την άσκηση εξουσιών ή αρµοδιοτήτων του, γενικώς ή ειδικώς, για 

ορισµένες πράξεις.  

5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα να αποφασίζει την έκδοση 

κοινού οµολογιακού δανείου. Η αρµοδιότητα αυτή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν 

µεταβιβάζεται, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο όµως µπορεί µε απόφαση του να 

εξουσιοδοτεί µέλος ή µέλη του να καθορίζουν ή/και να µεταβάλλουν ειδικότερους 

όρους του οµολογιακού δανείου εκτός του ύψους και της κατηγορίας του. 

6. Πράξεις του ∆.Σ., ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδεχθεί ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει.. Μόνη ή 

τήρηση των διατυπώσεων, δηµοσιότητας δεν συνιστά απόδειξη ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. Περιορισµοί της εξουσίας του 

∆.Σ. από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 



αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόµη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας.-  

 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα εκλέγοντας τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρό του. 

 2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες 

συµβούλους, από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρµοδιότητές τους.- Οι ιδιότητες του Προέδρου του ∆.Σ. και του ∆ιευθύνοντος 

Συµβούλου δεν είναι ασυµβίβαστες.-  

3. Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας οριζόµενος, µετά από απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, Σύµβουλος.  

 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

 1. Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου επιβάλλεται 

στους συµβούλους που αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις [3], να 

εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου, 

που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως 

επόµενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση.  

2. Οι πράξεις του συµβούλου, που εκλέχτηκε µε αυτό τον τρόπο, 

θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική 

Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

 1. Το ∆.Σ. δέον να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου 

αυτού στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή οι 

ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Εξαιρετικά επιτρέπεται η εκτός της έδρας του 

σε τόπο της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής συνεδρίασή του, εφόσον σ’ αυτήν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα από αυτά δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.- 

 2. Το ∆.Σ. συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, µε πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα µέλη δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη 



Συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια 

και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων από το 

∆.Σ. επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

 3. Τη σύγκληση του ∆.Σ. µπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των µελών 

του, µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την 

υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής 

του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του 

δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου.- Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα 

ασχοληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

 

Πέραν των οριζοµένων στον νόµο 4548/2018 περί της τηρήσεως των 

πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι υπογραφές των συµβούλων ή των 

αντιπροσώπων τους µπορούν να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα.  

 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ -ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

Τα Μέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δικαιούνται να λάβουν αµοιβή 

(δυνάµενη να συνίσταται και σε συµµετοχή στα κέρδη της χρήσεως) ή άλλες 

παροχές, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 109 του ν. 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

1.Απαγορεύεται στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου που συµµετέχουν 

µε οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 

αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της 



εταιρείας, καθώς και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι ή ως µόνοι µέτοχοι ή 

εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της 

προηγούµενης παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζηµίωση. Μπορεί 

όµως, αντί της αποζηµίωσης, να απαιτήσει, προκειµένου µεν για πράξεις που 

έγιναν για λογαριασµό του ίδιου του συµβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι 

οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασµό της εταιρείας, προκειµένου δε για 

πράξεις που έγιναν για λογαριασµό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αµοιβή για τη 

µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΑΠΩΛΕΙΑ Ι∆ΙΟΤΗΤΑΣ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 Λόγοι λήξης της ιδιότητας συµβούλου είναι: α) Η παρέλευση του 

χρόνου της θητείας του, που προβλέπεται από το καταστατικό ή την απόφαση της 

γενικής συνέλευσης, β) η παραίτησή του γ) θάνατος δ) ανικανότητα ε) η 

ανάκλησή του από τη γενική συνέλευση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI. 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ. 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας αρχίζει την 1ην 

Ιανουαρίου και λήγει την 31ην ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΕΣ 

ΕΚΘΕΣΕΙΣ 

Οι ετήσιες και ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της 

ανώνυµης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του ν. 4308/2014, τον Ν. 4548/2018 καθώς και σύµφωνα µε κάθε άλλη 

ειδική διάταξη που ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά.  

 

ΑΡΘΡΟ 31 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ. 



1.Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. Η αφαίρεση για σχηµατισµό 

αποθεµατικού παύει να είναι υποχρεωτική, µόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεµατικό χρησιµοποιείται αποκλειστικά 

πριν από κάθε διανοµή µερίσµατος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου 

της κατάστασης αποτελεσµάτων. 

2. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσµάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρµογή της ισχύουσας 

νοµοθεσίας. 

 3. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, 

σύµφωνα µε το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κατά τον Ν. 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για 

σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. 

 γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

µερίσµατος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018. 

 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 

που µπορεί να προκύψουν και να διατεθούν διατίθεται κατά µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

4. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) 

µήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIΙ 

∆ΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ. 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ. 

1. Η εταιρεία λύεται: α) µε την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου 

διάρκειάς της, β) µε απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, γ) µε την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, 

και δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

 2. Η εταιρεία µπορεί επίσης να λύεται µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα 

µε τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 επέρχεται 

µε την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δηµοσιότητα. Στις 



περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου του παρόντος άρθρου, το διοικητικό 

συµβούλιο µπορεί να εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής 

από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 του ίδιου 

άρθρου, η γενική συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως 

εφαρµόζεται το προηγούµενο εδάφιο. Για τα λοιπά θέµατα περί εκκαθάρισης 

εφαρµόζονται από τους Εκκαθαριστές τα οριζόµενα περί εκκαθάρισης στον Ν. 

4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 33 

 

 Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται και ρυθµίζεται από το παρόν 

καταστατικό έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του Νόµου 4548/2018 « περί Ανωνύµων 

Εταιρειών» όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ, ΟΠΩΣ 

ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΙ ΕΓΚΕΚΡΙΜΕΝΟ ΑΠΟ ΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 7ης 

∆εκεµβρίου 2019 ΙΣΧΥΕΙ. 

 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ & ∆ΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

       Ευάγγελος Νταγιάντης 

 
 


