


ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Τη ανώνυµης εταιρείας µε την επωνυµία «ΣΦΑΓΕΙA ΧΙΟΥ MR MON ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό  τίτλο   «ΧΙΟΣ  ΦΑΡΜ  Α.Ε.», µε ΑΦΜ 999096595 και 

αριθ. ΓΕΜΗ 12094759000 όπως διαµορφώθηκε µετά τις τροποποιήσεις που 

αποφασίστηκαν οµόφωνα µε την από 26/12/19 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων της εταιρείας.  

 

----------------------------------- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυµη µε το παρόν Εταιρεία µε την επωνυµία «ΣΦΑΓΕΙA ΧΙΟΥ MR 

MON ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και   διακριτικό  τίτλο   «ΧΙΟΣ  ΦΑΡΜ  Α.Ε.».  Για  τις   

σχέσεις   και    τις   συναλλαγές  της   εταιρείας   µε  την   αλλοδαπή,  η  επωνυµία  

της   και  ο  διακριτικός  τίτλος  θα   αναγράφονται  στις  ξένες   γλώσσες  σε  πιστή  

µετάφραση. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Ε∆ΡΑ 

1)  Έδρα   της   εταιρείας   ορίζεται  το ∆ηµοτικό ∆ιαµέρισµα Αγίου Γεωργίου 

Συκούση του ∆ήµου Καµποχώρων Χίου και  ειδικότερα ακίνητο  στη θέση 

«Μανουράδες»,  όπου  ενάγεται  για   κάθε  διαφορά  της,  εκτός  αν  ο  Νόµος  ορίζει   

διαφορετικά. 

2) Με  απόφαση   του   ∆ιοικητικού  Συµβουλίου η  εταιρεία  δύναται  να ιδρύει και να 

διατηρεί υποκαταστήµατα,  πρακτορεία,   αντιπροσωπείες,   αποθήκες   ή γραφεία   

και   να  ορίζει    αντιπροσώπους   σε  οποιονδήποτε   άλλο   ∆ήµο  ή  Κοινότητα   

στην    Ελλάδα  ή  στο   εξωτερικό,   µε   απόφαση του ∆ιοικητικού   Συµβουλίου  της  

που θα καθορίζει  τους  όρους  λειτουργίας   αυτών,  καθώς  και την έκταση της 

δικαιοδοσίας  τους.  Τα  δικαστήρια  που βρίσκονται στην  έδρα  της  εταιρείας  θα  

είναι  αποκλειστικά  αρµόδια για  την εκδίκαση κάθε  κατά της  εταιρείας  

στρεφόµενης δικαστικής ενέργειας, εκτός  αν ο Νόµος  ορίζει  διαφορετικά. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός  της  συνιστώµενης  εταιρείας  είναι  η ζωική παραγωγή,  σφαγείο,  

τυποποίηση, µεταποίηση, συσκευασία,  εµπορία  κρέατος  και  προϊόντων  µε   βάση 

το  κρέας, εµπορία δέρµατος, εµπορία υποπροϊόντων σφαγής (αδρανοποίηση 
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οργανικών αποβλήτων κρεοπωλείου  – παραγωγή  οργανικού  λιπάσµατος), εµπόριο 

ζωοτροφών και ανακυκλώσιµων απορριµµάτων και υπολειµµάτων, εµπόριο 

τροφίµων και ποτών γενικά, παροχή υπηρεσιών που σχετίζονται µε την διαχείριση 

οργανικών υπολειµµάτων. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η  διάρκεια   της εταιρείας  ορίζεται σε  πενήντα (50) χρόνια,  αρχοµένη  από την  

καταχώρηση στο οικείο µητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της  διοικητικής  απόφασης 

παροχής αδείας  για  τη  σύσταση της  εταιρείας   και έγκρισης του παρόντος 

καταστατικού. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των  Μετόχων, λαµβανοµένη µε 

εξαιρετική απαρτία  και  πλειοψηφία (άρθρο  34  του  παρόντος)  µπορεί να  

παραταθεί  ή  να συντοµευθεί ο χρόνος  διάρκειας  της  εταιρείας  τροποποιουµένου 

του  παρόντος  άρθρου.             

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το  Μετοχικό   Κεφάλαιο  της   εταιρείας  ορίζεται σε  Ευρώ  εξήντα  χιλιάδες   

(60.000,00),   διαιρείται  σε εξακόσιες  (600)  µετοχές  ονοµαστικής   αξίας  Ευρώ   

εκατό   (100,00)   η   καθεµιά   και  θα  καταβληθεί   ολοσχερώς   όπως   αναφέρεται  

και  ορίζεται  πιο  κάτω  στο  άρθρο  62  του   παρόντος   Καταστατικού. 

Με την από 09/07/2007 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 660.000,00 ευρώ και ανήλθε στο συνολικό ποσό 

των 720.000,00 ευρώ διαιρεµένο σε 7.200 µετοχές των 100,00 ευρώ η κάθε µία. 

Με την από 10/12/2007 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  των Μετόχων, το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 200.000,00 ευρώ και ανήλθε στο συνολικό ποσό 

των 920.000,00 διαιρεµένο σε 9.200 µετοχές των 100,00 ευρώ η κάθε µία. 

Με την από 10/12/2008 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 800.000,00 ευρώ,  και ανήλθε στο συνολικό ποσό 

των 1.720.000,00 διαιρεµένο σε 17.200 µετοχές ονοµαστικής αξίας 100,00 ευρώ η 

κάθε µία. 

Με την από 06/02/2013 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το  

Μετοχικό Κεφάλαιο µειώθηκε κατά 997.600,00 ευρώ,  µε µείωση της ονοµαστικής 
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αξίας των 17.200 µετοχών κατά 58,00 ευρώ η κάθε µία, και ανήλθε στο ποσό των 

επτακοσίων είκοσι δύο χιλιάδων τετρακοσίων ευρώ ( 722.400,00) και διαιρείτε σε 

δέκα επτά χιλιάδες διακόσιες ( 17.200 ) µετοχές, ονοµαστικής αξίας σαράντα δύο 

ευρώ ( 42,00 ευρώ ) η κάθε µία.  

Με την από 31/12/2013 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το  

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά   381.360,00 ευρώ,  και ανήλθε στο συνολικό 

ποσό των 1.103.760,00 διαιρεµένο σε 26.280 µετοχές ονοµαστικής αξίας 42,00 ευρώ 

η κάθε µία. 

Με την από 18/12/2018 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το Μετοχικό 

Κεφάλαιο µειώθηκε κατά 697.208,40 ευρώ,  µε µείωση της ονοµαστικής αξίας των 

26.280 µετοχών κατά 26,53 ευρώ η κάθε µία, και ανήλθε στο ποσό των τετρακοσίων 

έξι χιλιάδων πεντακοσίων πενήντα ένα ευρώ και εξήντα λεπτών ( 406.551,60) και 

διαιρείτε σε είκοσι έξι χιλιάδες διακόσιες ογδόντα ( 26.280 ) µετοχές, ονοµαστικής 

αξίας δεκαπέντε ευρώ και σαράντα επτά λεπτών ( 15,47 ευρώ ) η κάθε µία.  

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

1. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα να αυξάνει εν όλω ή εν µέρει το µετοχικό 

κεφάλαιο µε την έκδοση νέων µετοχών ή µε την αύξηση της ονοµαστικής αξίας των 

µετοχών. Η παραπάνω απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαµβάνεται µε την 

εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 130 παρ. 3 και άρθρου 132 παρ. 

2 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του 

Καταστατικού.  

2. Ορίζεται ότι για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη 

σύσταση της εταιρείας το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφαση του, 

που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

µελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, για 

ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου ή του 

µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ηµεροµηνία λήψης της σχετικής 

απόφασης από την Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εξουσία µπορεί να χορηγείται στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστηµα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο µπορεί να 

αυξάνεται κατά ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που 

υπάρχει κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εξουσία 

για αύξηση του κεφαλαίου. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του 

Καταστατικού.  
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3. Η εξουσία αυτή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται µε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούµενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από 

την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούµενης. Οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποβάλλονται σε δηµοσιότητα.  

4. Με το παρόν Καταστατικό της Εταιρίας ορίζεται και ότι για χρονικό διάστηµα που 

δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της Εταιρίας, η Γενική Συνέλευση 

µπορεί µε απόφαση της, που λαµβάνεται µε απλή απαρτία και πλειοψηφία, να 

αυξάνει το κεφάλαιο, µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, συνολικά µέχρι το 

οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου, αλλά απαγορεύεται να αναγράφεται σε 

οποιοδήποτε έντυπο, διαφήµιση, δηµοσίευµα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό 

µέχρι το οποίο δικαιούται η Εταιρία κατά τις παραγράφους 1 και 2 να εκδώσει νέες 

µετοχές το οριζόµενο από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση. Οι 

αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Το κεφάλαιο της ανώνυµης εταιρείας διαιρείται σε µετοχές. 

Οι   µετοχές  της    εταιρείας  είναι   ονοµαστικές. 

Οι   τίτλοι   των    µετοχών   µπορούν να αντιπροσωπεύουν  µία   ή   περισσότερες   

µετοχές. 

Το  ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  κανονίζει   ό,τι  χρειάζεται για  την  έκδοση  των  µετοχών. 

Η ονοµαστική αξία κάθε µετοχής δεν µπορεί να ορισθεί σε ποσό κατώτερο των 

τεσσάρων λεπτών (0,04) του ευρώ ούτε ανώτερο των εκατό (100) ευρώ. Η 

ονοµαστική αξία των µετοχών πρέπει να είναι η ίδια για όλες τις µετοχές. Κατ` 

εξαίρεση, µετοχές που ανήκουν σε µια σειρά ή κατηγορία µπορούν να έχουν 

διαφορετική ονοµαστική αξία από τις άλλες.  

Απαγορεύεται η έκδοση µετοχών σε τιµή κατώτερη του αρτίου.  

Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές.  

Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλµατος και της εθνικότητας του 

κάθε µετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των 

µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος.  
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ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΚΥΡΙΟΤΗΤΑ ΜΕΤΟΧΗΣ 

1) Τα εκ της µετοχής πηγάζοντα δικαιώµατα και υποχρεώσεις παρακολουθούν  τις 

µετοχές σε οποιαδήποτε χέρια  κι  αν  περιέλθουν  αυτές. 

2) Η κατοχή της  µετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή  του  Καταστατικού 

της εταιρείας, των νοµίµων και συµφώνως προς το Καταστατικό αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης και των αρµοδίων οργάνων της εταιρείας και  των  εν  γένει  

δικαιωµάτων και υποχρεώσεων  του  µετόχου. 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

Α∆ΙΑΙΡΕΤΟ ΜΕΤΟΧΗΣ 

1) Οι  µετοχές  της  εταιρείας  είναι αδιαίρετες, η δε εταιρεία  αναγνωρίζει  ένα  µόνο  

κύριο  κάθε  µετοχής. 

2) Όλοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι ή έχοντες την ψιλή κυριότητα  ή  την   επικαρπία ή 

κατ’ άλλον τρόπο κεκτηµένα  δικαιώµατα  επί  της  αυτής  µετοχής   πρέπει  να  

εκπροσωπούνται   από   ένα  µόνο   αντιπρόσωπο, που θα  ορίζεται  από  τους   

έχοντας   τα δικαιώµατα στη µετοχή µε απόφασή τους, που θα λαµβάνεται κατά 

πλειοψηφία  ποσοστών  συµµετοχής  τους  στη  µετοχή. Σε περίπτωση µη 

καθορισµού  κοινού   αντιπροσώπου, η µετοχή  δεν   µπορεί  να εκπροσωπηθεί  

αναστελλοµένης της ασκήσεως των λοιπών εξ αυτής απορρεόντων δικαιωµάτων. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΕΚ∆ΟΣΗ ΝΕΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1) Η   τιµή  εκδόσεως  νέων µετοχών σε περίπτωση αύξησης  του  µετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να είναι ίση προς  την  ονοµαστική  αξία  αυτών  δυναµένη  να  

είναι  και  ανωτέρα  της  ονοµαστικής  αξίας   της   ουδέποτε  όµως  κατωτέρα. 

2) Σε   περίπτωση   εκδόσεως  νέων µετοχών  υπέρ  το άρτιο, η  διαφορά  της  τιµής 

εκδόσεως προς την ονοµαστική αξία  τους αποτελεί ειδικό αποθεµατικό από την 

έκδοση  των  µετοχών αυτών υπέρ το άρτιο µη δυναµένη  να διατεθεί προς  

πληρωµή  µερίσµατος  ή  ποσοστών.  

3) Σε περίπτωση εκδόσεως νέων µετοχών σε αντικατάσταση των  παλαιών,  οι  

αντικαθιστάµενες µετοχές καταστρέφονται µε µέριµνα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

συντασσοµένου πρωτοκόλλου αναφέροντας τους αριθµούς των µετοχών και το λόγο 

της αντικαταστάσεώς  τους. 
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ΑΡΘΡΟ 11ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΕΩΣ 

Σε  κάθε περίπτωση αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά 

σε είδος, καθώς και σε περίπτωση  εκδόσεως   οµολογιών  µε   δικαίωµα µετατροπής 

σε µετοχές,  παρέχεται  δικαίωµα    προτιµήσεως  εφ’   ολοκλήρου  του  νέου   

κεφαλαίου και του  οµολογιακού   δανείου,  υπέρ  των  κατά  την   εποχή της 

εκδόσεως  των   µετοχών  της  εταιρείας  και   κατ’ αναλογία   της  συµµετοχής  τους 

στο  υφιστάµενο  µετοχικό  κεφάλαιο κατά τους όρους, προθεσµίες, διατυπώσεις  

δηµοσιότητας  και  γνωστοποιήσεων   και  κατά τη  διαδικασία   που   προβλέπει  η 

εκάστοτε ισχύουσα νοµοθεσία. 

Μετά  την πάροδο  της  προθεσµίας  που  ορίζεται από το όργανο που  αποφασίζει  

την  αύξηση  για   την  άσκηση του δικαιώµατος αυτού, οι µετοχές που τυχόν 

αποµένουν διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  της  εταιρείας.  Σε  

περίπτωση   κατά  την   οποία το  όργανο  της  εταιρείας που  αποφάσισε την αύξηση  

του  µετοχικού   κεφαλαίου,   παρέλειψε  να   ορίσει  την  προθεσµία για  την   

άσκηση   του   δικαιώµατος   προτίµησης, την  προθεσµία  αυτή ή  τυχόν   παράταση 

αυτής ορίζει µε απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  µέσα   στα προβλεπόµενα  

χρονικά   όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση  του  δικαιώµατος  προτίµησης  στην  

οποία  πρέπει να  µνηµονεύεται  και  η προθεσµία,  µέσα  στην  οποία  πρέπει  να  

ασκηθεί  αυτό  το δικαίωµα, τίθεται σε δηµοσιότητα. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση 

και η προθεσµία  άσκησης  του δικαιώµατος προτίµησης  µπορούν να  

παραλειφθούν,  εφόσον  στη Γενική  Συνέλευση  παρέστησαν  µέτοχοι  

εκπροσωπούντες το   σύνολο  του  µετοχικού   κεφαλαίου  και  έλαβαν  γνώση  της   

προθεσµίας που  τάχθηκε   για  την άσκηση του  δικαιώµατος  προτίµησης  ή   

δήλωσαν την απόφασή τους για την  υπ’ αυτών άσκηση ή µη του δικαιώµατος 

προτίµησης. Η πρόσκληση  για  ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης είναι δυνατό 

να γίνεται µε συστηµένες «επί αποδείξει» επιστολές που στέλνονται στους µετόχους. 

Το ανωτέρω δικαίωµα προτιµήσεως δύναται να καταργηθεί µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης λαµβανοµένης σύµφωνα µε τις  διατάξεις του άρθρου 34 του  παρόντος  

καταστατικού. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Το αρχικό κεφάλαιο πρέπει να καταβληθεί κατά τη σύσταση της εταιρείας. 
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 2. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που 

έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ηµερών ούτε µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα που 

καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 3. Η καταβολή σε µετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, 

καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική αύξηση του 

κεφαλαίου, πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό της 

εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυµα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα ή σε 

χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονοµικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 

ν 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασµό δεν επάγεται ακυρότητα, αν 

αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας, µε 

την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στο καταστατικό ή στην απόφαση 

για την αύξηση του κεφαλαίου. Το προηγούµενο εδάφιο δεν εφαρµόζεται σε εταιρείες 

µε µετοχές εισηγµένες σε ρυθµιζόµενη αγορά. 

4. Η καταβολή της εισφοράς µπορεί να λάβει χώρα και µε συµψηφισµό χρέους της 

εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί στην 

απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο συµψηφισµός πρέπει να συνοδεύεται 

από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ότι το χρέος αυτό 

είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία της εταιρείας, υπαρκτό και ληξιπρόθεσµο και 

δεν εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση µη ληξιπρόθεσµου χρέους, πρέπει να 

αποτιµάται η παρούσα αξία του, σύµφωνα µε το άρθρο 17 ν 4548/2018. Τα 

παραπάνω εδάφια δεν εφαρµόζονται όταν γίνεται κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο 

πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού 

Κώδικα (ν. 3588/2007). Μονοµερής συµψηφισµός απαγορεύεται. Η καταβολή µέσω 

συµψηφισµού και ο αριθµός των αναληφθεισών µετοχών µέσω αυτού υποβάλλονται 

σε δηµοσιότητα. 

5. Η εµπρόθεσµη καταβολή ή η µη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες 

εισφορές. 

6. Η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας ή το πρακτικό 

του διοικητικού συµβουλίου πρέπει να αναφέρουν και τις ειδικές περιστάσεις 

καταβολής του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 ή ότι η καταβολή έγινε µε 

συµψηφισµό, σύµφωνα µε την παράγραφο 4. Επί εισφορών σε χρήµα που 

καταβάλλονται στον ειδικό τραπεζικό λογαριασµό της παραγράφου 3, τόσο η έκθεση 

του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όσο και το πρακτικό του 
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διοικητικού συµβουλίου πρέπει να στηρίζονται σε απόσπασµα κίνησης του 

λογαριασµού αυτού, χορηγούµενο από το πιστωτικό ίδρυµα. Το απόσπασµα αυτό θα 

πρέπει να επισυνάπτεται στην παραπάνω έκθεση ή πρακτικό. Η έκθεση και το 

πρακτικό υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

7. Στην περίπτωση αύξησης κεφαλαίου µε εισφορά σε είδος του άρθρου 17 ν 

4548/2018 η πιστοποίηση καταβολής µπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό 

συµβούλιο ανεξαρτήτως του µεγέθους της ανώνυµης εταιρείας αφού ολοκληρωθεί η 

διαδικασία µεταβίβασης. 

8. Σε περίπτωση µη εµπρόθεσµης καταβολής του κεφαλαίου εφαρµόζονται 

αναλογικά οι παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 ν 4548/2018. 

9. Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία που πιστοποιούν την 

καταβολή του κεφαλαίου, σύµφωνα µε το παρόν άρθρο, δεν µπορεί να διενεργούν 

και τον τακτικό έλεγχο της εταιρείας. Επίσης ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής δεν µπορεί 

να ανήκει σε ελεγκτική εταιρεία που διενεργεί τον έλεγχο αυτόν. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΚΤΗΣΕΩΣ Ι∆ΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Η  εταιρεία  δεν  δύναται  να  αποκτήσει δικές της µετοχές είτε  αυτή η ίδια είτε 

πρόσωπο που ενεργεί στο όνοµά του,  αλλά για λογαριασµό της ή να λάβει ως 

ενέχυρο, προς  εξασφάλιση  παρεχοµένων από αυτή δανείων ή άλλων  απαιτήσεών 

της, δικές της µετοχές, καθώς και µετοχές  τυχόν  θυγατρικής αυτής εταιρείας. 

2. Η  Γενική   Συνέλευση  έχει  το δικαίωµα µε απόφασή της λαµβανοµένη µε συνήθη 

απαρτία  και  πλειοψηφία  να προβαίνει σε ολική ή  µερική απόσβεση του µετοχικού 

κεφαλαίου σύµφωνα  µε  το νόµο.  Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί µείωση του  

µετοχικού   κεφαλαίου. Η  απόφαση απόσβεσης του  µετοχικού κεφαλαίου 

υποβάλλεται  στις  διατυπώσεις  δηµοσιότητας.  

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Μέτοχοι  ως   τοιούτοι  γενικοί  και  ειδικοί  αυτών  διάδοχοι ή  πιστωτές αυτών, 

καθώς και  κάτοχοι  από κάποια  νόµιµη  αιτία  µετοχών της Ανωνύµου  Εταιρείας 

(θεµατοφύλακες, µεσεγγυούχοι,  ενεχυρούχοι   δανειστές  κ.λ.π.), δεν µπορούν σε  

καµιά   περίπτωση  να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της  εταιρικής  

περιουσίας ή  των  βιβλίων  της   εταιρείας ή να αναµειχθούν  καθ’   οιονδήποτε  

τρόπο  στη ∆ιοίκηση  της  εταιρείας ή  να  αµφισβητήσουν  τις  νόµιµες  αποφάσεις 
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της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων.  Όλα  τα   δικαιώµατα των µετόχων ασκούνται 

δια  της Γενικής Συνέλευσης. Οι  µέτοχοι   µεµονωµένοι  δεν  µπορούν να   ασκήσουν 

απ’ ευθείας  και  αυτοτελώς κατά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των  µελών 

οποιαδήποτε  δικαιώµατά  τους  αλλά   µόνον  σύµφωνα µε τις διατάξεις του  νόµου  

και  του  καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

∆ΩΣΙ∆ΙΚΙΑ 

Κάθε µέτοχος  οπουδήποτε  κι  αν  κατοικεί υπόκειται για τις σχέσεις του προς την 

Εταιρεία στους   Ελληνικούς νόµους και  τη  δικαιοδοσία  των ∆ικαστηρίων της έδρας 

της  Εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ    ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η  εταιρεία    διοικείται    από     το  ∆ιοικητικό Συµβούλιο   που   απαρτίζεται   από   

τρία (3)  έως  επτά (7) µέλη,   µετόχους  ή  µη. 

2. Τα  µέλη  του  ∆ιοικητικού   Συµβουλίου   εκλέγονται από τη   Γενική   Συνέλευση  

των  µετόχων   της  εταιρείας για  θητεία   µιας    πενταετίας    που    παρατείνεται    

µέχρι την  πρώτη  τακτική  Γενική   Συνέλευση   µετά   τη λήξη της   θητείας    τους,    

χωρίς    να   µπορεί    να   υπερβεί  την  εξαετία.  Για την εύρυθµη λειτουργία της 

εταιρείας η Γενική Συνέλευση εκλέγει και από ένα µέχρι τρία αναπληρωµατικά µέλη. 

3. Τα  µέλη  του   ∆ιοικητικού  Συµβουλίου έχουν δικαίωµα  να  επανεκλεγούν. και 

είναι ελεύθερα ανακλητά. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διακρίνονται σε 

εκτελεστικά και µη εκτελεστικά µέλη. ∆ύο από τα µη εκτελεστικά θα είναι πάντοτε 

ανεξάρτητα µέλη. 

4. Μέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή το νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο 

για την άσκηση των εξουσιών του νοµικού προσώπου ως µέλους του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, δυναµένου να αποκτά και την ιδιότητα του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου, 

κατά τα οριζόµενα περί της ιδιότητος και των εξουσιών των ∆ιευθυνόντων 

Συµβούλων στο άρθρο 20 του παρόντος. 
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5. Το παρόν Καταστατικό ορίζει αναφορικά προς τον τρόπο εκλογής ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου την δυνατότητα όπως προτείνονται προς εκλογή στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποψήφιοι βάσει καταλόγων και ότι εκλέγονται από αυτούς τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου κατά την αναλογία των ψήφων που λαµβάνει κάθε 

κατάλογος. Τυχόν κλάσµατα λογίζονται υπέρ του καταλόγου που συγκέντρωσε τις 

περισσότερες ψήφους. Από τον κάθε κατάλογο εκλέγονται, τα πρόσωπα που έλαβαν 

τις περισσότερες ψήφους. Το σύστηµα της εκλογής αυτής, µπορεί να εισαχθεί ή να 

καταργηθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις 

παραγράφους 1 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν  για  οποιονδήποτε  λόγο   µείνει    κενή   θέση συµβούλου,  τη θέση αυτή 

καλύπτει το πρώτο κατά σειρά εκλογής αναπληρωµατικό µέλος κι αν δεν υπάρχουν 

άλλα αναπληρωµατικά µέλη τότε επιβάλλεται   οι  σύµβουλοι   που   αποµένουν,   εφ'   

όσον     είναι    λιγότεροι    από     τρεις (3),  να   εκλέξουν   προσωρινά  

αντικαταστάτη,   για   το υπόλοιπο της  θητείας  του  συµβούλου  που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή  αυτή  υποβάλλεται  για   έγκριση   στην  αµέσως  επόµενη  

τακτική  ή   έκτακτη   Γενική  Συνέλευση.   Οι    πράξεις  του  συµβούλου  που   

εκλέγεται µε  τον   παραπάνω   τρόπο  θεωρούνται    έγκυρες   έστω    και    αν  η  

εκλογή  του   δεν    εγκριθεί  από  τη  Γενική  Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

      ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο ή Αντιπροέδρους.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους διευθύνοντες 

συµβούλους ή εντεταλµένους συµβούλους ή γενικούς διευθυντές από τα µέλη του ή 

µη, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους.  

3. Με την επιφύλαξη της αµέσως προηγουµένης ανωτέρω διατάξεως, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρίας σε υπαλλήλους 

αυτής, εκ του στελεχιακού δυναµικού της, κατέχοντας θέσεις ∆ιευθύνσεως ή 

Εποπτείας και για θέµατα αποκλειστικά προσδιοριζόµενα από την αναθέτουσα 

απόφαση, εντός πάντοτε του κύκλου του αντικειµένου της εργασίας τους, δυνάµενο 
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βέβαια να αναθέτει σ’ αυτούς την εκπροσώπηση και για µόνον µέρος του 

αντικειµένου της εργασίας τους.  

4. O Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του 

ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ένας από τους ∆ιευθύνοντες Συµβούλους. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας κάθε φορά 

που ο νόµος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρίας το απαιτούν, κατόπιν 

προσκλήσεως του Προέδρου ή του αναπληρωτή αυτού, στην οποία αναγράφονται µε 

σαφήνεια τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεως 

επιτρέπεται µόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. Η 

πρόσκληση γνωστοποιείται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δύο τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από την συνεδρίαση.  

2. Κατ' εξαίρεση ορίζεται ότι το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει εντός του 

Νοµού της έδρας, αρκεί η πρόσκληση σύγκλησής του να γνωστοποιείται εγγράφως 

και εµπροθέσµως κατά τα οριζόµενα υπό του νόµου ή τηρουµένων των προθεσµιών 

του νόµου, υπό των προθεσµιών που Κανονιστική απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου θα ορίζει.  

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη, και εφόσον 

συµφωνούν όλα τα µέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συµµετοχή 

αυτών στη συνεδρίαση. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης µπορεί να ορίζονται 

ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές ασφάλειας για την εγκυρότητα της συνεδρίασης.  

4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα 

µέλη του µε αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, προκειµένου αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, µε σαφήνεια και τα θέµατα 
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που θα απασχολήσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, 

επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της ανωτέρω 

προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το διοικητικό συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, 

ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων ή αντιπροσωπευόµενων συµβούλων 

µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθµού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα. 

 2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόµος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις του 

διοικητικού συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 

και αντιπροσωπευόµενων µελών. Το καταστατικό µπορεί να ορίζει ότι σε περίπτωση 

ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού συµβουλίου. 

 3. Κάθε σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως µόνον έναν άλλο 

συµβουλο. 

 4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συµβούλιο δεν µπορεί ν ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν αποτελούν µέλη του διοικητικού συµβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση 

ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωµατικό µέλος του διοικητικού συµβουλίου. 

5. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από 

την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου (άρθρο 92 παρ. 2 Ν. 

4548/2018). 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται 

Πρακτικά. Τα Πρακτικά υπογράφονται ανά συζητούµενο θέµα, ήτοι ανά απόφαση επί 

εκάστου θέµατος, ώστε σε περίπτωση διακοπής της συνεδριάσεως πριν την 

εξάντληση των θεµάτων είναι ισχυρές οι αποφάσεις που λήφθηκαν επί εκάστου 
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συζητηθέντος θέµατος µε υπογραφή περί της ληφθείσας απόφασης, καίτοι δεν θα 

φέρεται κατά τον άνω τρόπο και πράξη κλεισίµατος του Πρακτικού. Τα Πρακτικά 

δύναται να τηρούνται και ηλεκτρονικά.  

2. Τα Πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον 

Αντιπρόεδρο αυτού ή τον ∆ιευθυντή ∆ιοικητικών Υπηρεσιών της Εταιρίας ή εκάστοτε 

Προϊστάµενο του Λογιστηρίου. Αντίγραφα των Πρακτικών εκδίδονται επισήµως από 

τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η κατάρτιση και 

υπογραφή Πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Το ίδιο ισχύει και αν όλοι οι σύµβουλοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφαση χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους και οι υπογραφές των 

συµβούλων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή 

µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζηµία 

που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των 

καθηκόντων του. 

 

 2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το µέλος του διοικητικού συµβουλίου αποδείξει 

ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιµέλεια του συνετού 

επιχειρηµατία που δραστηριοποιείται σε παρόµοιες συνθήκες. Η επιµέλεια αυτή 

κρίνεται µε βάση και την ιδιότητα κάθε µέλους και τα καθήκοντα που του έχουν 

ανατεθεί κατά το νόµο, το καταστατικό ή µε απόφαση των αρµόδιων εταιρικών 

οργάνων. 

 

 3. Αν από κοινή πράξη περισσότερων µελών του διοικητικού συµβουλίου προήλθε 

ζηµία ή αν για την ίδια ζηµία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι εις 

ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν έχουν ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή 

διαδοχικά και δεν µπορεί να εξακριβωθεί τίνος η πράξη επέφερε τη ζηµία.  

 

 4. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειµένου για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που 
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αφορούν εύλογη επιχειρηµατική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) µε καλή πίστη, (β) µε 

βάση επαρκή, για τις συγκεκριµένες συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) µε αποκλειστικό 

κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συµφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται µε 

αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου 

φέρουν το βάρος απόδειξης των προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. 

 

 5. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου εφαρµόζονται και ως προς την ευθύνη των 

προσώπων που ενεργούν πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύµφωνα µε το 

άρθρο 87 ν 4548/2018, ή των οποίων η πράξη διορισµού ως µελών του διοικητικού 

συµβουλίου είναι ελαττωµατική. 

 

 6. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται µετά τριετία από 

την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο 

υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του µέλους του διοικητικού συµβουλίου ή εκείνη της 

προηγούµενης παραγράφου. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται µετά 

πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. 

 

 7. Η εταιρεία µπορεί, µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, να παραιτηθεί των 

αξιώσεών της προς αποζηµίωση ή να συµβιβασθεί για αυτές µετά πάροδο δύο (2) 

ετών από τη γένεση της αξίωσης και µόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική 

συνέλευση και δεν αντιτίθεται µειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του 

εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η 

παραπάνω παραίτηση ή ο συµβιβασµός µπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, 

εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) 

του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να 

παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, που το 

ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαρύνει 

την Εταιρία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Οι 

αµοιβές και οι τυχόν αποζηµιώσεις των µη εκτελεστικών µελών του ∆ιοικητικού 
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Συµβουλίου αναφέρονται σε χωριστή κατηγορία στο Προσάρτηµα των ετήσιων 

οικονοµικών καταστάσεων.  

3. Η πολιτική αποδοχών που εγκρίνεται σύµφωνα µε το άρθρο 110 του Ν. 4548/2018 

εφαρµόζεται και στα διοικητικά στελέχη, όπως αυτά ορίζονται στο ∆ιεθνές Λογιστικό 

Πρότυπο 24 παρ.9. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήµατα που αφορούν την Εταιρία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε 

εξαίρεση εκείνα που, σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό το Καταστατικό, ανήκουν στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

δικαιούται µε ειδική απόφαση του να αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρίας σε ένα 

ή περισσότερα πρόσωπα, ανεξάρτητα αν είναι ή δεν είναι µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

2. Θέµατα που αφορούν τις κάθε είδους αµοιβές που καταβάλλονται στα διευθυντικά 

στελέχη της Εταιρίας, τους εσωτερικούς ελεγκτές αυτής και τη γενικότερη πολιτική 

των αµοιβών της Εταιρίας αποφασίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

3. Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη 

των άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν και συνάδουν προς τις 

διατάξεις του προαναφερθέντος Ν. 3016/2002.  

4. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσµεύουν την Εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. ∆εν 

συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το 

Καταστατικό της Εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 5. Περιορισµοί της εξουσίας του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου από το Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόµα και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας.  

6. ∆άνεια της Εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς µε 

οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς µετοχών της Εταιρίας απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα.  

7. O διορισµός, η εκλογή ή η παύση µελών του ∆.Σ. για οποιοδήποτε λόγο και των 

εκπροσώπων που ασκούν διαχείριση της Εταιρίας ή εκπροσωπούν αυτήν υπόκειται 
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σε δηµοσιότητα σύµφωνα µε τον N. 4548/2018. ∆ιευκρινίζεται όµως ότι οι αποφάσεις 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µε αντικείµενο το προαναφερθέν, ισχύουν από λήψεως 

αυτών, έναντι των τρίτων και πριν να γίνει η καταχώρηση του σχετικού Πρακτικού ή 

ανακοινώσεως στο Γ.Ε.ΜΗ., εφόσον ο αντισυµβαλλόµενος τρίτος λαµβάνει γνώση 

της λήψεως της αποφάσεως διά παραδόσεως εις αυτόν αντιγράφου αυτής, εκ 

µέρους της Εταιρίας (AΠ 308/1961). 

8. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο κατά τον Ν. 3016/2002, για τη σύνταξη του 

εσωτερικού κανονισµού λειτουργίας.  

9. Το παρόν Καταστατικό ορίζει ότι το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει τις 

εξουσίες του διαχείρισης και εκπροσώπησης (άνευ περιορισµού τινός στην έκταση 

των ανατιθέµενων εξουσιών) σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή µη. 

Μπορεί επίσης να επιτρέπει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο ή να το υποχρεώνει να 

αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µη 

µέλη του ή, εάν ο νόµος δεν το απαγορεύει και σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Τα πρόσωπα αυτά µπορούν, εφόσον δεν το απαγορεύει το Καταστατικό και 

προβλέπεται από τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, να αναθέτουν 

περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή µέρους τούτων σε 

άλλα µέλη ή τρίτους. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

1) Πράξεις του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου,  ακόµη κι αν είναι εκτός του  εταιρικού 

σκοπού,  δεσµεύουν  την  εταιρεία  απέναντι  στους  τρίτους εκτός  αν αποδειχθεί ότι 

ο  τρίτος  γνώριζε  την   υπέρβαση  του   εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. 

∆εν συνιστά απόδειξη µόνη ή τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

2) Περιορισµοί  της  εξουσίας  του   ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το Καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  δεν   αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους ακόµη κι  αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις  δηµοσιότητας.  

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται µε απόφασή του να αναθέτει  την   άσκηση 

ορισµένων ή όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε  ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, σε µέλη του, στο   ∆ιευθύνοντα  Σύµβουλο,  σε διευθυντές 

της εταιρείας ή τρίτους,  καθορίζοντας  συγχρόνως  και  την έκταση αυτής  της  

ανάθεσης.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

1) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο αυτής και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην Εταιρεία. Οι αποφάσεις 

αυτής δεσµεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες µετόχους.  

2) Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει περί: α) τροποποιήσεων 

του καταστατικού, συµπεριλαµβανοµένων και των αυξήσεων ή µειώσεων του 

µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση την περίπτωση που αναφέρεται στο άρθρο 6 

παράγραφο 1 του παρόντος καταστατικού. β) εκλογής µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, µε την εξαίρεση της περιπτώσεως της παραγράφου 2 του άρθρου 12 

του παρόντος. γ) έγκριση συνολικής διαχείρισης κατά το αρ. 108 Ν. 4548/2018. δ) 

εγκρίσεως ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. . ε)διαθέσεως των ετησίων 

κερδών. στ) εκδόσεως οµολογιακού δανείου µε το οποίο χορηγούνται στους 

οµολογιούχους είτε το δικαίωµα µετατροπής των οµολογιών τους σε µετοχές της 

εταιρείας ως το άρθρο 71 του ν. 4548/2018 είτε τα δικαιώµατα του άρθρου 72 του 

ν.4548/2018. ζ) συγχωνεύσεως, διασπάσεως, µετατροπής, αναβιώσεως, 

παρατάσεως της διαρκείας ή διαλύσεως της Εταιρείας. η) εκλογής Ελεγκτών. θ) 

µεταβολής του αντικειµένου της επιχειρήσεως, ι) διορισµού εκκαθαριστών. θ) 

εγκρίσεως πολιτικής αποδοχών κατ’ αρ. 110 και της έκθεσης αποδοχών του αρ. 112 

Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. H Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας, στην περιφέρεια άλλου ∆ήµου 

εντός του νοµού της έδρας ή άλλου ∆ήµου όµορου της έδρας, τουλάχιστον µια φορά 

κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο έως την δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του 

ενάτου µήνα µετά την λήξη της εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει 

σκόπιµο.  

2. Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης και εγγραφή προσθέτων θεµάτων στην ηµερήσια 

διάταξη ήδη συγκληθείσας Γενικής Συνέλευσης από την µειοψηφία των µετόχων : Με 

αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
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µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη 

Γενική Συνέλευσης των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία 

επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει 

το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός είκοσι (20) ηµερών από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της 

Εταιρίας, µε απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται µε 

ένδικα µέσα. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση σύµφωνα µε τις 

γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 44548/2018, 

εκτός αν οι αιτούντες µέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. Επίσης, µε 

αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, 

εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να 

δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κατά 

το άρθρο 141 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεµάτων στην 

ηµερήσια διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς 

έγκριση στη Γενική Συνέλευση και η αναθεωρηµένη ηµερήσια διάταξη 

δηµοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως και η προηγούµενη ηµερήσια διάταξη, 

δεκατρείς (13) ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία της Γενικής Συνέλευσης και 

ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των µετόχων στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας, 

µαζί µε την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους 

µετόχους κατά τα προβλεπόµενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 123 του Ν. 

4548/2018. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε την παράγραφο 3 και να 

προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο προηγούµενο εδάφιο, µε 

δαπάνη της Εταιρίας.  

3. Αναβολή της Γενικής Συνέλευσης. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων, που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλλει µία µόνο φορά τη 
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λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισµένα 

θέµατα, ορίζοντας ως ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης για την λήψη αυτών των 

αποφάσεων την ηµέρα, που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που δεν µπορεί 

όµως να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από την ηµέρα χρονολογίας της 

αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη διατυπώσεων δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτήν δε, µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, 

τηρουµένων των διατάξεων της παραγράφου 6 του άρθρου 1224 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ, ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

1. Οι προσκλήσεις για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δηµοσιεύονται κατά τα 

ειδικότερα οριζόµενα στον Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόµου προβλεπόµενων 

συνεδριάσεων για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας, νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται. 

2. Ηµερήσια ∆ιάταξη : Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη, δεν µπορεί να 

συζητήσει ή αποφασίσει για θέµατα που δεν περιλαµβάνονται στην ηµερήσια διάταξη 

εκτός εάν είναι παρόντες ή εκπροσωπούνται όλοι οι µέτοχοι που κατέχουν το σύνολο 

(100%) των µετοχών της Εταιρίας και συµφωνούν για την συζήτηση και λήψη 

αποφάσεων επί θεµάτων εκτός ηµερησίας διάταξης. 

3. ∆ιάφορα ∆ιαδικαστικά Θέµατα : (α) ∆έκα (10) ηµέρες πριν από οποιαδήποτε 

Τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρία είναι υποχρεωµένη να παραδίδει σε κάθε 

µέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αντίγραφο των 

σχετικών µε αυτές εκθέσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ορκωτών ελεγκτών. 

(β) Μέτοχος που έχει το δικαίωµα να συµµετάσχει στη Γενική Συνέλευση της Εταιρίας 

µπορεί να συµµετέχει στην ψηφοφορία από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή µε 

ηλεκτρονικά µέσα (επιστολική ψήφος) διεξαγόµενης πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

Ο µέτοχος λαµβάνει τα θέµατα και τα σχέδια απόφασης, τα συµπληρώνει 

ηλεκτρονικά µέσω διαδικτύου ή σε έντυπη µορφή στην έδρα της Εταιρίας και ψηφίζει 

επί των σχεδίων αυτών αποστέλλοντας την ψήφο του πριν από τη διεξαγωγή της 

Γενικής Συνέλευσης. Οι µέτοχοι που επιλέγουν να ψηφίσουν µε τον ανωτέρω τρόπο 

υπολογίζονται για το σχηµατισµό της απαρτίας και πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές 

ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες 

πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. (γ) Μέτοχος που έχει το δικαίωµα να 
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συµµετάσχει στη Γενική Συνέλευση της Εταιρίας, µπορεί αν συµµετέχει στην 

συνεδρίαση σε πραγµατικό χρόνο από απόσταση µε οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά µέσα (µέσω συστηµάτων αµφίδροµης επικοινωνίας) χωρίς φυσική 

παρουσία στον τόπο διεξαγωγής της, υπό τις προϋποθέσεις της διάταξης του 

άρθρου 125 του Ν. 4548/2018. Στη Γενική Συνέλευση µε τον ίδιο ως άνω τρόπο 

δικαιούνται να παρίστανται και τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και οι 

ελεγκτές της Εταιρίας. (δ) Στις παραπάνω περιπτώσεις υπό (β) και (γ), η Εταιρία 

µέσω απόφασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της θα καθορίζει τις διαδικασίες για τη 

συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του 

συµµετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια 

της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. (ε) Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, 

που υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας, 

στο µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. 

Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες 

διατίθενται ήδη στον διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας, ιδίως µε τη µορφή ερωτήσεων 

και απαντήσεων. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά 

που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρίας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της Εταιρίας µε αυτούς. Σε όλες 

τις ανωτέρω περιπτώσεις το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή 

των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 

4548/2018. (στ) Μετά από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία εντός 

της προθεσµίας της προηγούµενης παραγράφου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, 

κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό 
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Συµβούλιο σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 εφόσον τα αντίστοιχα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή. (ζ) Στις περιπτώσεις της υποπαραγράφου (ε) και της υποπαραγράφου (στ) 

ανωτέρω και αν υπάρχει αµφισβήτηση για το βάσιµο της αιτιολογίας άρνησης εκ 

µέρους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, επιλύεται από το δικαστήριο µε απόφασή του, 

που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση 

το δικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

Η απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. (η) Σε όλες τις περιπτώσεις του 

παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη µετοχική τους 

ιδιότητα και, εκτός από την περίπτωση του πρώτου εδαφίου της υποπαραγράφου 

(ε), τον αριθµό των µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώµατος. Η απόδειξη της µετοχικής ιδιότητας µπορεί να γίνεται µε κάθε νόµιµο 

µέσο και πάντως βάσει ενηµέρωσης που λαµβάνει η Εταιρία από το κεντρικό 

αποθετήριο τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες µητρώου ή µέσω των συµµετεχόντων 

και εγγεγραµµένων διαµεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη 

περίπτωση. 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

∆ΗΜΟΣΙΕΥΣΗ 

1. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 

πρέπει να δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα 

της συνεδρίασης. 

 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή της στη 

Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

 

3. Ανεξάρτητα από τον παραπάνω τρόπο δηµοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε 

µέτοχος  έχει το δικαίωµα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει µε 

ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ατοµική πληροφόρηση για επικείµενες γενικές συνελεύσεις 

τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

1)  Κάθε  µετοχή   παρέχει  δικαίωµα  παράστασης  και ψήφου  στη  Γενική  

Συνέλευση. 
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2)  Κάθε  µέτοχος δύναται να µετέχει στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή µε 

έναν ή περισσότερους αντιπροσώπους µετόχους ή µη. Απαγορεύεται η από τον 

κύριο των  µετοχών  µεταβίβαση   προς ενεχυρούχο δανειστή του  δικαιώµατος  

ψήφου  στη   Γενική Συνέλευση. 

3)  Οι τυχόν  στην  εταιρεία  ανήκουσες  δικές   της   µετοχές υπολογίζονται  για το 

σχηµατισµό απαρτίας, δεν έχουν όµως δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Κάθε µέτοχος που επιθυµεί να παραστεί στη Γενική Συνέλευση οφείλει να καταθέσει 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις  ηµέρες   πριν  από  τη  συνεδρίαση   τους τίτλους των 

µετοχών του στο  Ταµείο  της   Εταιρείας  ή  στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων 

ή  σε οποιαδήποτε από τις στην Ελλάδα Τράπεζες και να  υποβάλλει   στην εταιρεία 

τις   αποδείξεις  κατάθεσης των τίτλων του, καθώς και τα έγγραφα  της  τυχόν  

νοµιµοποίησής  του,  ως αντιπροσώπου µετόχου εντός της αυτής ως άνω 

προθεσµίας. Μέτοχοι που δεν συµµορφώνονται µε τις παραπάνω διατάξεις 

δικαιούνται να µετάσχουν στη συνεδρίαση  µόνον  κατόπιν άδειας της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ∆ΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ ΨΗΦΟΥ 

1)  Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση  πρέπει  να 

τοιχοκολλάται σε  εµφανή  θέση  του καταστήµατος  της  εταιρείας  πίνακας  αυτών 

που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση µετόχων, µε ενδείξεις των  τυχόν  

αντιπροσώπων αυτού, του αριθµού των µετοχών και  ψήφων  καθενός και των 

διευθύνσεων των µετόχων και  αντιπροσώπων  αυτών. Στον πίνακα αυτόν 

καταχωρούνται υποχρεωτικώς από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  όλοι  οι  µέτοχοι  που  

έχουν συµµορφωθεί µε τις  διατάξεις  του  άρθρου  31  του  παρόντος. 

2) Εάν µέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του στον πίνακα καταλόγου  δύναται  να  

υποβάλλει  αυτές  µόνο  στην  αρχή  της  συνεδρίασης της  Γενικής  Συνέλευσης και   

πριν από την έναρξη  της  συζήτησης των στην ηµερήσια διάταξη   αναγεγραµµένων  

θεµάτων. 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ, ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ, ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 
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1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέµατα 

της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται µέτοχοι ή αντιπρόσωποι µετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον  του   καταβεβληµένου   εταιρικού    

κεφαλαίου. 

2)  Εάν  δεν συντελεσθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση τέτοια απαρτία η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ηµερών από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που µαταιώθηκε, προσκαλούµενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 

ηµέρες. Κατά τη δεύτερη συνεδρίαση  η  επαναληπτική  Γενική   Συνέλευση  λογίζεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέµατα  της  αρχικής  ηµερήσιας   

διάταξης,   οποιοδήποτε κι αν είναι το κατ’ αυτήν  εκπροσωπούµενο τµήµα του 

καταβεβληµένου  εταιρικού  κεφαλαίου. 

3) Οι  αποφάσεις  της  Γενικής   Συνέλευσης λαµβάνονται  κατ’ απόλυτη πλειοψηφία 

των σ’ αυτήν εκπροσωπούµενων  ψήφων. 

4) Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαµβάνονται από τους 

µετόχους χωρίς συνεδρίαση. Αποφάσεις επί θεµάτων της τακτικής γενικής 

συνέλευσης δεν µπορούν να ληφθούν µε αυτή τη διαδικασία. 

Για να καταστεί δυνατή η λήψη απόφασης µε την ανωτέρω διαδικασία θα πρέπει:  

α) όλοι οι µέτοχοι να έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής 

επικοινωνίας τους. 

β) Μειοψηφία του ενός πέµπτου (1/5) του κεφαλαίου να µην αντιτίθεται στη λήψη 

απόφασης µε τη διαδικασία αυτή. Σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί στο διοικητικό 

συµβούλιο µέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της πρότασης του 

διοικητικού συµβουλίου. 

5) Αποφάσεις των µετόχων χωρίς συνεδρίαση λαµβάνονται ύστερα από πρόταση 

του διοικητικού συµβουλίου προς τους µετόχους για λήψη συγκεκριµένης απόφασης 

χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των µετόχων, 

όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόµο και το καταστατικό. Οι 

διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρµόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του 

συνόλου των µετοχών που έχουν δικαίωµα ψήφου. ∆ικαίωµα συµµετοχής στη λήψη 

απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη µετοχική ιδιότητα 

κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης από το διοικητικό συµβούλιο µε το σύνολο 

των δικαιωµάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό. 

 

6) Η κατά την παράγραφο 5 πρόταση του διοικητικού συµβουλίου κοινοποιείται σε 

όλους τους µετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην 
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εταιρεία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ηµέρα για όλους τους 

µετόχους. Η πρόταση περιλαµβάνει το πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες 

επεξηγήσεις του διοικητικού συµβουλίου, τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι 

δικαιούνται να δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την πρόταση και τη σχετική 

προθεσµία απάντησης των µετόχων, η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη των 

επτά (7) ηµερών ούτε µεγαλύτερη των τριάντα (30) ηµερών από την ηµέρα 

αποστολής της πρότασης. Η προθεσµία ισχύει για όλους τους µετόχους. Η πρόταση 

συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί στους 

µετόχους κατά το νόµο. 

7) Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η προθεσµία 

των σαράντα οκτώ (48) ωρών της παραγράφου 1, εκτός αν οι δηλώσεις όλων των 

µετόχων περιήλθαν στην εταιρεία νωρίτερα. ∆ήλωση µετόχου που περιέρχεται στην 

εταιρεία µετά τον προβλεπόµενο χρόνο απάντησης δε λαµβάνεται υπόψη. Οι 

δηλώσεις των µετόχων είναι µη ανακλητές. Το βάρος της απόδειξης της υιοθέτησης ή 

µη της πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει η εταιρεία. Το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε όλους τους µετόχους το 

αποτέλεσµα της διαδικασίας, και να βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία 

αυτή. 

8) Οι αποφάσεις που λαµβάνονται µε το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύµφωνα µε το άρθρο 134 ν 4548/2018. 

9) Εντός τριών (3) ηµερών από την κατά την παράγραφο 2 πρόταση του διοικητικού 

συµβουλίου, οι µέτοχοι µπορούν να ζητούν από το διοικητικό συµβούλιο διευκρινίσεις 

ή πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες 

για την πραγµατική εκτίµηση του σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι 

πληροφορίες παρέχονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των µετόχων µέσα σε 

δύο (2) ηµέρες από τη λήψη της αίτησης. 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1) Εξαιρετικώς  η   Γενική  Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

για τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι, που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα  (2/3)  του   

καταβεβληµένου  κεφαλαίου, προκειµένου να ληφθεί απόφαση, που αφορά : α) Στη 

µεταβολή  της  εθνικότητας  της  εταιρείας, β) στη µεταβολή  του  αντικειµένου  της   

επιχείρησης   αυτής,  γ) σε  επαύξηση  των υποχρεώσεων των µετόχων, δ) σε 
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αύξηση  πέραν  της  προβλεπόµενης  από  το   άρθρο 6 παρ. 1 και 2  του παρόντος  

ή µείωση  του   µετοχικού κεφαλαίου, ε)  σε  έκδοση   δανείου  µε ανώνυµες 

οµολογίες, στ) σε µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) σε συγχώνευση, 

διάσπαση,  µετατροπή,   παράταση  της διάρκειας, αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας  

και  η)   στην  παροχή  ή  ανανέωση  εξουσίας του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  για   

αύξηση  του   µετοχικού   κεφαλαίου ή  έκδοση  οµολογιακού   δανείου   σύµφωνα   

µε  το άρθρο 13 παρ. 1 του νόµου. 

2)  Εάν   δεν συντελεσθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση τέτοια απαρτία, συνέρχεται 

πρώτη επαναληπτική συνέλευση,   εντός  είκοσι (20) ηµερών, προσκαλούµενη πριν 

από δέκα (10)  τουλάχιστον   ηµέρες, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως για τα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ 

αυτήν το µισό (1/2) τουλάχιστον του καταβεβληµένου  µετοχικού  κεφαλαίου. 

3)  Εάν   δεν συντελεσθεί και  αυτή  η   απαρτία   συνέρχεται και πάλι εντός είκοσι 

(20) ηµερών, προσκαλούµενη  πριν  από   δέκα  (10) τουλάχιστον ηµέρες δεύτερη  

επαναληπτική  Συνεδρίαση,  η  οποία  βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  

εγκύρως  στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν  εκπροσωπείται  σ’ 

αυτήν  το   ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου   µετοχικού   κεφαλαίου. 

4) Όλες οι στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου αποφάσεις λαµβάνονται  µε  

πλειοψηφία των  δύο  τρίτων (2/3)  των   ψήφων  που   εκπροσωπούνται   στη  

Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΣ – ΨΗΦΟΣΥΛΛΕΚΤΕΣ 

1)  Της Γενικής Συνέλευσης προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή αυτού κωλυοµένου ο από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ορισθείς 

Σύµβουλος,  κωλυοµένου δε  και  αυτού  ή  µη ορισθέντος, ο από   τους  

παριστάµενους  εµφανιζόµενος στον πίνακα του άρθρου 32 του παρόντος ως 

εκπροσωπών το µεγαλύτερο αριθµό µετοχών. 

2) Ο προσωρινά προεδρεύων της Συνέλευσης προσλαµβάνει ένα  προσωρινό 

γραµµατέα, µέτοχο ή µη, εκτελούντα   και   χρέη   ψηφοσυλλέκτου. 

3) Ο προσωρινά προεδρεύων της Συνέλευσης, µετά από έλεγχο των εγγράφων περί  

νόµιµης  σύγκλησης   αυτής   και παράστασης των µετόχων, αναγιγνώσκει τον κατ’ 

άρθρο 32  πίνακα,  λαµβάνει  παρουσίες και διαπιστώνει εάν σχηµατίζεται απαρτία. 

Εάν διαπιστωθεί απαρτία, οι παριστάµενοι βάσει  του στον  πίνακα  αριθµού ψήφων 

τους,   αποφαίνονται για   την  κατά  το  παρόν   καταστατικό και το νόµο πλειοψηφία 
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περί επικυρώσεως αυτού. Μόλις  επικυρωθεί  ο πίνακας εκλέγονται ο οριστικός  

Πρόεδρος της Συνέλευσης  και  ένας  ή   δύο γραµµατείς, που εκτελούν και χρέη  

ψηφοσυλλεκτών και  µετά  αρχίζει η συζήτηση για τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. 

 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ, ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1)  Οι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  της  Γενικής Συνέλευσης  περιορίζονται  στα 

θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια  διάταξη,  επιφυλασσοµένων  των  

εξαιρέσεων  του  νόµου και του παρόντος καταστατικού. 

2)  Περί των κατά τη Συνέλευση συζητήσεων και αποφάσεων τηρούνται πρακτικά, 

που καταχωρούνται  σε ειδικό  βιβλίο  και  υπογράφονται  από  τον  Πρόεδρο   και  το 

Γραµµατέα αυτής,  στα οποία καταχωρείται και ο κατάλογος των µετόχων που 

παραστάθηκαν και αντιπροσωπεύθηκαν  και  των  ψήφων και διευθύνσεων κάθε  

µετόχου  και  αντιπροσώπου  αυτού. 

3) Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρούνται από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή  τον  αναπληρωτή  του,   καθώς και από  κάθε γι’  αυτό  

οριζόµενο  από  το  ∆ιοικητικό      Συµβούλιο. 

4)  Με  αίτηση  οποιουδήποτε  µετόχου  και   εφόσον   αυτός  έχει  παραστεί  στη 

Γενική Συνέλευση, χορηγούνται σ’  αυτόν  επικυρωµένα  αντίγραφα  πρακτικών. 

5) Οι υπογραφές των µετόχων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να 

αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-mail) ή 

άλλα ηλεκτρονικά µέσα. 

 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1) Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, περί 

απαλλαγής  των  µελών  του  ∆ιοικητικού   Συµβουλίου   και των Ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη αποζηµίωσης. Η απαλλαγή  αυτή  καθίσταται  ανίσχυρη  στις περιπτώσεις 

του άρθρου 22α του Κ.Ν.2190/1920. 

2) Στην ψηφοφορία περί απαλλαγής των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από 

κάθε ευθύνη δικαιούνται να µετάσχουν  τα  µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µόνον 

δια των µετοχών,  των  οποίων  είναι   κύριοι. Το αυτό ισχύει και  για  τους  

υπαλλήλους  της εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΑΡΘΡΟ 38ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1)  Οι  καθ’  έκαστον   µέτοχοι έχουν  µόνο  τα από  το Νόµο ή το παρόν καταστατικό 

παρεχόµενα σ’ αυτούς δικαιώµατα. Πέραν αυτών δεν δύνανται να αναµειχθούν στη 

∆ιοίκηση  της  Εταιρείας σε σχέση προς την οποία ασκούν τα  δικαιώµατά τους  δια  

της  Γενικής   Συνέλευσης. 

2)  Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3)  Οι νόµιµες αποφάσεις των αρµόδιων οργάνων της εταιρείας έχουν πλήρη ισχύ 

έναντι παντός µετόχου ή αντιπροσώπου ή διαδόχου αυτού. 

4) Οι µέτοχοι, καθώς και οι κληρονόµοι, αντιπρόσωποι ή δανειστές τους, δεν 

δικαιούνται να ζητήσουν την για οποιονδήποτε  λόγο  επίθεση σφραγίδων επί της 

κινητής ή ακίνητης περιουσίας της εταιρείας ούτε τη διανοµή ή εκποίηση αυτής. 

 

ΑΡΘΡΟ 39ο 

ΕΛΕΓΧΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1) Οι µέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20) τουλάχιστον 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητήσουν τον έλεγχο 

της  εταιρείας  από  το αρµόδιο ∆ικαστήριο της έδρας της εταιρείας. Ο έλεγχος 

διατάσσεται µόνο αν το ∆ικαστήριο θεωρήσει ως πιθανολογούµενο, ότι δια των 

καταγγελοµένων  πράξεων  παραβιάζονται  οι  διατάξεις των Νόµων ή του  παρόντος   

καταστατικού  ή  των   αποφάσεων  της  Γενικής Συνέλευσης, οι δε καταγγελόµενες  

πράξεις   πρέπει  να γίνονται  σε  χρόνο που δεν απέχει πέραν από διετία από τη 

χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών  καταστάσεων της χρήσης εντός 

της οποίες τελέσθηκαν αυτές. 

2)  Μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, εφόσον δεν αντιπροσωπεύονται  στο ∆ιοικητικό  Συµβούλιο, δικαιούνται 

να ζητήσουν από το κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο ∆ικαστήριο, έλεγχο 

της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 

χρηστή και σωστή διαχείριση. Η  διάταξη  αυτή   δεν  εφαρµόζεται  όσες φορές η 
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µειοψηφία  που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται  στο  ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  της     

εταιρείας. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 40ο 

ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

1)  Με  αίτηση   µετόχων   εκπροσωπούντων   το ένα εικοστό (1/20) του  

καταβεβληµένου  µετοχικού   κεφαλαίου υποβαλλοµένη  στην εταιρεία  πέντε  (5)  

πλήρεις ηµέρες πριν από την  τακτική  Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  

υποχρεούται : α) Να ανακοινώνει στη  Γενική  Συνέλευση  των µετόχων τα ποσά, τα 

οποία κατά την τελευταία διετία  καταβλήθηκαν   για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρεία σε  µέλη  του   ∆ιοικητικού   Συµβουλίου ή του ∆ιευθυντές ή  άλλους   

υπαλλήλους   αυτής, καθώς και  κάθε   άλλη   παροχή  προς  τα   πρόσωπα  αυτά   ή 

κάθε από οποιαδήποτε αιτία  υφιστάµενη   σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς, β) να 

παρέχει  τις  αιτούµενες  συγκεκριµένες  πληροφορίες για τις  υποθέσεις  της  

εταιρείας, σε  όποιο  µέτρο   είναι   αυτές  χρήσιµες και για την πραγµατική εκτίµηση 

των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο   δύναται να αρνηθεί 

την παροχή των αιτούµενων πληροφοριών ένεκα αποχρώντος λόγου της αιτιολογίας 

αναγραφοµένης στα πρακτικά. Την αµφισβήτηση  ως προς το βάσιµο ή µη της 

αιτιολογίας άρνησης  παροχής  των   πληροφοριών επιλύει το αρµόδιο ∆ικαστήριο  

της έδρας της εταιρείας κατά τη διαδικασία των  ασφαλιστικών  µέτρων. 

2)  Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην προθεσµία της 

προηγούµενης παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται  στο  ∆ιοικητικό  

Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παράσχει προς αυτούς κατά   τη   

Γενική  Συνέλευση ή  αν  προτιµά  πριν από αυτή, σε εκπρόσωπο αυτών 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής 

κατάστασης της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή 

των αιτούµενων  πληροφοριών ένεκα αποχρώντος ουσιώδους λόγου, της αιτιολογίας  

αναγραφοµένης  στα  πρακτικά. 

3)  Τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο του λόγου άρνησης παροχής των 

αιτηθεισών πληροφοριών στην περίπτωση   του  β  εδαφίου  της  ως   άνω   παρ. 1   

και παρ. 2 λύει  το  αρµόδιο ∆ικαστήριο της έδρας της εταιρείας. 
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ΑΡΘΡΟ 41ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1) Με  αίτηση   µετόχων  που   εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει για µια µόνο φορά τη λήψη απόφασης τακτικής ή  έκτακτης  Γενικής  

Συνέλευσης για ηµεροµηνία  που  δεν  θα  απέχει    περισσότερο από τριάντα  (30)  

ηµέρες από   τη   χρονολογία της αναβολής για όλα ή για ορισµένα µόνο  θέµατα  της 

ηµερήσιας διάταξης. Η µετά από αναβολή συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων  δηµοσίευσης   της  

πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτήν δε µπορούν να µετάσχουν  και  νέοι   µέτοχοι. 

2)  Με  αίτηση  µετόχων,  που  εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου µετοχικού  κεφαλαίου,  η   λήψη  απόφασης για κάποιο θέµα  

ηµερήσιας  διάταξης  Γενικής   Συνέλευσης ενεργείται  µε  ονοµαστική  κλήση. 

 

ΑΡΘΡΟ 42ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη 

Γενική  Συνέλευση  των µετόχων,  ορίζοντας ηµέρα  συνεδρίασης  αυτής  που  δεν   

απέχει περισσότερο των   τριάντα  (30)  ηµερών από τη χρονολογία της επίδοσης  

της   αίτησης  προς   τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση θα 

πρέπει να προσδιορίζεται επακριβώς το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

 

ΑΡΘΡΟ 43ο 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΑΣΚΗΣΗΣ ΤΩΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Στις  περιπτώσεις  των  ανωτέρω άρθρων 40 παρ. 1 και 2, 41 παρ. 1 και 42 του 

παρόντος, οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να έχουν κατατεθειµένες τις παρέχουσες σ’ 

αυτούς  τα  ανωτέρω  δικαιώµατα  µετοχές τους, σύµφωνα µε το άρθρο 31 του 

παρόντος καταστατικού, από τη χρονολογία  της  επίδοσης της  αίτησής  τους  µέχρι 

το τέλος της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, στην περίπτωση δε της παρ. 3 

του άρθρου 40,  µέχρι  την   έκδοση της σχετικής απόφασης. Ειδικά στις περιπτώσεις 

των παρ. 1 και 2   του  άρθρου   39  οι   τίτλοι  των   µετοχών κατατίθενται, 

παραµένοντας εξακολουθητικά κατατεθειµένοι  στο   Ταµείο   Παρακαταθηκών και 

∆ανείων ή  την  Τράπεζα  της   Ελλάδος  ή   σε  οποιαδήποτε  άλλη  Ελληνική   
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Τράπεζα   από  την   υποβολή της  αίτησης  µέχρι  την   έκδοση    της    απόφασης, 

πάντως όµως όχι λιγότερο από τριάντα (30) ηµέρες από  την  υποβολή  της  αίτησης. 

Εξ αδιαιρέτου συγκύριοι µετοχής θα πρέπει να εκπροσωπούνται από  τον   

οριζόµενο  έναν  ή περισσότερους   εκπροσώπους  τους  και  να προσκοµίζονται τα  

νοµιµοποιητικά έγγραφα εκπροσώπησης της κοινωνίας των µετόχων επί των 

µετοχών,  επί  των   οποίων   είναι   συγκύριοι,  καθώς και να  προσκοµίζεται  

απόδειξη  κατάθεσης  των   µετοχών επί των οποίων  υφίσταται η κοινωνία 

συγκυριότητας µε τα ονόµατα  όλων  των  συγκοινωνιών. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ –    ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 44ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση  είναι  δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε  έτους.   Εξαιρετικά   η   πρώτη   εταιρική χρήση 

αρχίζει από τη  νόµιµη   σύσταση   της   παρούσας   εταιρείας και  λήγει  την   31η 

∆εκεµβρίου  του επόµενου της σύστασης  έτους,  δηλαδή  µέχρι  την   31η  

∆εκεµβρίου 2007. 

 

ΑΡΘΡΟ 45ο 

ΑΠΟΓΡΑΦΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κλείνει τους 

λογαριασµούς, συντάσσει λεπτοµερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης σύµφωνα 

µε τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

2) Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης συντάσσονται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα  µε  τα   προβλεπόµενα στο ν 4548/2018. Οι ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις  (ισολογισµός κ.λ.π.) υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική  

Γενική   Συνέλευση και συνοδεύονται : α) από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και β)  από  την έκθεση των ελεγκτών. 

3) Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν µε  απόλυτη  σαφήνεια  

την  πραγµατική  εικόνα, την  περιουσιακή  διάθεση,  την  χρηµατοοικονοµική  θέση  

και  τα  αποτελέσµατα χρήσης της εταιρείας. 
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4) Για να ληφθεί έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση απόφαση επί των εγκεκριµένων 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  ετήσιων  οικονοµικών  καταστάσεων  δέον όπως έχουν 

αυτές  ελεγχθεί  από τους ελεγκτές της εταιρείας και  να  έχουν  υπογραφεί από τα 

τρία διαφορετικά  πρόσωπα,  δηλαδή  :  α)  Από τον Πρόεδρο του  ∆ιοικητικού  

Συµβουλίου ή  από   τον   αναπληρωτή του, β) το  ∆ιευθύνονται  ή  Εντεταλµένο 

Σύµβουλο και σε περίπτωση που  δεν  υπάρχει  τέτοιος ή  η   ιδιότητά του συµπίπτει 

µε  εκείνη των ανωτέρω προσώπων από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που  

ορίζεται   από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι 

παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από  πλευρά   νοµιµότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν  εγγράφως  τις   

αντιρρήσεις  τους  στη   Γενική     Συνέλευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 46ο 

∆ΙΑΤΥΠΩΣΕΙΣ ∆ΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΣ 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώµη του ορκωτού 

λογιστή, όπου κι εφόσον απαιτείται, υποβάλλονται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας 

που προβλέπει το άρθρο 149 ν4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 47ο 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΑΘΑΡΩΝ ΚΕΡ∆ΩΝ 

1)  Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων 

και είναι τα προκύπτοντα κατ εφαρµογή της ισχύουσας νοµοθεσίας. 

 

Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα µε το 

άρθρο 159 ν 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την 

εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κατά τον νόµο και το καταστατικό κράτηση για σχηµατισµό τακτικού 

αποθεµατικού. 

 γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 ν4548/2018. 
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 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που µπορεί 

να προκύψουν και να διατεθούν, διατίθεται κατά τους ορισµούς του καταστατικού και 

τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

 3. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες από 

την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή. 

 

ΑΡΘΡΟ 48ο 

ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 

1. Το ελάχιστο µέρισµα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 

αφαίρεση της κράτησης για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού και των λοιπών 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

 

 2. Το ελάχιστο µέρισµα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών µετά τις µειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε µετρητά. 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία µπορεί να µειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όµως κάτω του δέκα τοις 

εκατό (10%). Μη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος επιτρέπεται µόνο µε απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία των παραγράφων 

3 και 4 του άρθρου 130 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του 

εκπροσωπουµένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

 

 3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεµητέα ως ελάχιστο µέρισµα να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεµηθούν σε όλους τους µετόχους µε µορφή µετοχών, 

υπολογιζόµενων στην ονοµαστική τους αξία. Η παορύσα διάταξη εφαρµόζεται 

αναλόγως και στη διανοµή των περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική 

συνέλευση αποφασίζει επί όλων των σχετικών θεµάτων µε απλή απαρτία και 

πλειοψηφία. 

4. Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται εντός της χρήσης, 

είναι δυνατή η διανοµή προσωρινών µερισµάτων µε τις εξής προϋποθέσεις: 

 α) καταρτίζονται οικονοµικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται 

τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 
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 β) οι παραπάνω οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας δύο (2) µήνες πριν από τη διανοµή. 

5. Το ποσό που θα διανεµηθεί δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 

προκύπτει µε βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159. 

6. ∆ιανοµή κερδών και προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση είναι δυνατή και µε απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού 

συµβουλίου, υποκείµενη σε δηµοσιότητα. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΑΡΘΡΟ 49ο 

∆ΙΟΡΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΗ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις ανωνύµων εταιριών σύµφωνα µε τις 

εκάστοτε κείµενες διατάξεις του Νόµου, ελέγχονται από έναν τουλάχιστον ορκωτό 

ελεγκτή - λογιστή, σύµφωνα µε τις διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών - 

λογιστών νοµοθεσίας. Οι ορκωτοί ελεγκτές είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι. Ο έλεγχος 

κατά την προηγούµενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης 

των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.  

2. Οι ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας τους, το δικαίωµα 

να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασµό της Εταιρίας, και υποχρεώνονται 

µετά την λήξη του οικονοµικού έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις, υποβάλλοντας προς την Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το 

πόρισµα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτουν µε 

σαφήνεια µετά από έλεγχο της ακρίβειας και νοµιµότητας των εγγραφών στα βιβλία 

της Εταιρίας, οι ετήσιοι λογαριασµοί που απεικονίζουν την οικονοµική κατάσταση της 

κατά την ηµεροµηνία λήξης και τα αποτελέσµατα της χρήσης αυτής. Οι ελεγκτές 

έχουν επίσης δικαίωµα να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

να συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται 

υποχρεωτικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε δέκα (10) ηµέρες από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, και 

έχει ως αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης το περιεχόµενο της αίτησης. Μέσα σε 

πέντε (5) µέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που έκανε την εκλογή 

των ελεγκτών, πρέπει η Εταιρία να τους ανακοινώσει τον διορισµό τους και σε 

περίπτωση που δεν αποποιηθούν µέσα σε πέντε (5) µέρες το διορισµό αυτό, 

θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις εκ του εκάστοτε νόµου ευθύνες και 

υποχρεώσεις. Οι ελεγκτές του παρόντος άρθρου µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι 
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όµως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. 

Μεταγενέστερος επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν 

παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. Τα δικαιώµατα της µειοψηφίας καθώς και τα 

δικαιώµατα έκτακτου ελέγχου της Εταιρίας είναι αυτά που προβλέπονται από το 

άρθρο 104, τα άρθρα 141 επ. του Ν. 4548/2018 ή όπου αλλού προβλέπονται στον 

Νόµο και που αναφέρονται και στο παρόν Καταστατικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 50ο 

ΑΠΟ∆ΟΧΗ ∆ΙΟΡΙΣΜΟΥ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Εντός πέντε (5) ηµερών από τη  Γενική Συνέλευση που όρισε  τους   ελεγκτές  πρέπει  

να   ανακοινωθεί προς αυτούς ο διορισµός τους, τον οποίο αυτοί θεωρούνται ότι 

αποδέχονται, έχοντες όλες τις από το Νόµο ευθύνες και υποχρεώσεις και εφόσον δεν 

αποποιηθούν αυτόν εντός πέντε (5) ηµερών. 

 

ΑΡΘΡΟ 51ο 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1)  Οι ελεγκτές  οφείλουν να παρακολουθούν κατά τη διάρκεια της χρήσης τη 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της  εταιρείας  και  δικαιούνται κατά τη διάρκεια 

της  χρήσης  να   ελέγχουν οποιονδήποτε λογαριασµό, βιβλίο ή έγγραφο της 

εταιρείας, περιλαµβανοµένων των  πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης  και   του   

∆ιοικητικού  Συµβουλίου. 

2) Οι ελεγκτές υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, σε περίπτωση  δε   παράβασης  των διατάξεων του Νόµου ή 

του παρόντος καταστατικού να  υποβάλουν αναφορά στην αρµόδια Εποπτεύουσα 

Αρχή. 

3)  Μετά τη λήξη της  εταιρικής χρήσης  οι ελεγκτές υποχρεούνται  να προβούν σε 

έλεγχο  των  ετήσιων  οικονοµικών καταστάσεων  και να υποβάλουν στην Τακτική 

Γενική Συνέλευση  έκθεση µε  το πόρισµα του ελέγχου αυτών.  Από  την έκθεση αυτή 

πρέπει να προκύπτει σαφώς µετά από έλεγχο της ακρίβειας και της νοµιµότητας των  

εγγράφων  στα   βιβλία  της  εταιρείας,  αν οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις  

απεικονίζουν την οικονοµική κατάσταση της επιχείρησης κατά την ηµεροµηνία της 

λήξης της ελεγχθείσας χρήσης,  ο δε λογαριασµός  αποτελεσµάτων χρήσης  τα 

αποτελέσµατα που προέκυψαν από αυτήν. 

Επιπλέον οι ελεγκτές της εταιρείας οφείλουν να επαληθεύουν και  εάν συµφωνεί το 

περιεχόµενο της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µε τις σχετικές οικονοµικές  
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καταστάσεις.  Για  το σκοπό αυτό η έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  πρέπει  να  

έχει τεθεί    υπόψιν  τους  τριάντα   (30) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη  Γενική  

Συνέλευση.  

Ειδικότερα  η   έκθεση  των  ελεγκτών   οφείλει   να αναφέρει : 

α)  Αν παρασχέθηκαν σ’ αυτούς πληροφορίες, τις οποίες είχαν ανάγκη  για την 

εκτέλεση του έργου τους, β) αν έλαβαν γνώση του πλήρους απολογισµού των 

εργασιών  των  υποκαταστηµάτων  και πρακτορείων,  εφόσον υπάρχουν τέτοια, γ) αν  

τηρείται  κανονικός  λογαριασµός κόστους παραγωγής της επιχείρησης σε 

περίπτωση που υπάρχει βιοµηχανική δραστηριότητα και δ) αν επήλθε  τροποποίηση  

στη  µέθοδο  της  απογραφής, σε σχέση µε την προηγούµενη χρήση, ε) εάν το 

προσάρτηµα περιλαµβάνει  τις   απαραίτητες πληροφορίες  και στ) εάν έγινε  η  

επαλήθευση  της  συµφωνίας  που  αναφέρεται στην παραπάνω  παράγραφο 3 του 

παρόντος  άρθρου και εάν οι ετήσιες  οικονοµικές  και   λογιστικές καταστάσεις και οι 

ετήσιοι  λογαριασµοί  έχουν  συνταχθεί σύµφωνα µε το νόµο. 

 

ΑΡΘΡΟ 52ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΑΠΟ ΤΟΥΣ ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1)  Οι ελεγκτές  δικαιούνται  να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου τη σύγκληση έκτακτης Γενικής  Συνέλευσης  των  µετόχων. 

2) Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα  

σε δέκα (10) ηµέρες από την επίδοση της αίτησης και έχει ως  ηµερήσια διάταξη το 

περιεχόµενο της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

∆ΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 53ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1) Η  εταιρεία  λύεται : 

α) µε την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) µε απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ) µε την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
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2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 

166 ν 4548/2018. 

 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β της παραγράφου 1 επέρχεται µε την 

υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δηµοσιότητα. 

 

ΑΡΘΡΟ 54ο 

Σε περίπτωση  που  το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, µειωθεί   

περισσότερο από το µισό  (1/2) του  καταβεβληµένου  µετοχικού  κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη  Γενική  Συνέλευση  µέσα  σε  

προθεσµία έξι  (6)  µηνών  από τη λήξη της    χρήσης  για   να αποφασίσει  τη   

διάλυση   ή   µη  της  εταιρείας  ή  εάν  θα   υιοθετηθεί   άλλο  µέτρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 55ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 

εφαρµόζονται µόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και µε 

την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

 2. Στις περιπτώσεις α και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 164, το διοικητικό 

συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, 

µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β της 

παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τον 

εκκαθαριστή, άλλως εφαρµόζεται το προηγούµενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των 

άρθρων 165 και 166 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση 

που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρµόζεται το πρώτο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου. 

 3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο µπορεί να διορίσει και ένα µόνον 

εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά. 

 4. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συµβουλίου. Αν όµως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συµφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συµβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 

εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα 

καθήκοντά του. 
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 5. Οσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών κα- 

ταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου. 

 6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση µετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 

(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, µπορεί να διατάξει µε τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και 

την άµεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν 

αναµένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση 

αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των 

τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίµηση προς πληρωµή 

εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταµείων και 

φόρων. 

 7. Τα µέλη του τελευταίου διοικητικού συµβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδροµή στον εκκαθαριστή για την 

ταχύτερη και αποτελεσµατικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να 

του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην 

κατοχή τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 56ο 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 

1. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης 

εκκαθάρισης, µη υποκείµενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί µέσα σε τρεις (3) µήνες από 

την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

 

 2. Η γενική συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

 3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, µε την 

επιφύλαξη της παραγράφου 8, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. 
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 4. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία 

της, αλλά µετά την πάροδο τριών (3) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας 

αυτής κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει 

την κατώτατη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα, υπόκειται όµως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 

του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

 5. Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 

εκδικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια 

της εκκαθάρισης, σύµφωνα µε τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 

κληρονοµίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρµοζόµενες. Στην περίπτωση αυτή 

είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

 6. Οι µέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόµη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για 

την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

 7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των µετόχων µε έκθεση 

των αιτίων, τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάµεσες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Επίσης, 

συντάσσονται χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Η γενική 

συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 

και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

 8. Με βάση τις εγκεκριµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέµουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους µετόχους, 

σύµφωνα µε τα δικαιώµατα τούτων. Αν συµφωνούν όλοι οι µέτοχοι, η διανοµή 

µπορεί να γίνει και µε αυτούσια απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 57ο 

Το µετά την εκκαθάριση των υποθέσεων και την αποπληρωµή των υποχρεώσεων 

της εταιρείας αποµένον καθαρό  υπόλοιπο   διανέµεται µεταξύ  των  µετόχων κατά 

την αναλογία της συµµετοχής καθενός στο εταιρικό κεφάλαιο. 
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Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής µεριµνά για τη διαγραφή της εταιρείας 

από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή µπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που έχουν 

έννοµο συµφέρον, σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 107 ν 4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΚΥΡΟΤΗΤΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 58ο 

1)  Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση ιδίων αυτής µετοχών  είτε από αυτήν την 

ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της. 

2)  Με την επιφύλαξη των οριζοµένων στο ν. 4548/2018 Από την απαγόρευση αυτή 

εξαιρούνται : 

α) Αποκτήσεις µε σκοπό τη µείωση του µετοχικού κεφαλαίου που αποφασίστηκε από 

τη Γενική Συνέλευση σύµφωνα  µε  τις διατάξεις του καταστατικού, β) αποκτήσεις 

µετά  από   καθολική  µεταβίβαση περιουσίας, γ) οι αποκτήσεις µετοχών, που έχουν 

αποπληρωθεί ολοσχερώς και  προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε  για  

την πληρωµή απαιτήσεων της ίδιας εταιρείας, δ)  αποκτήσεις από χαριστική αιτία, 

εφόσον έχουν  αποπληρωθεί  ολοσχερώς  

3)  Στις  περιπτώσεις α και β της προηγούµενης παραγράφου δέον να  ακυρώνονται   

αµέσως οι αποκτώµενες µετοχές, στις   περιπτώσεις  γ  και  δ της αυτής  

παραγράφου   πρέπει   να   πωλούνται  εντός όσον  το δυνατόν   βραχύτερου  

χρονικού  διαστήµατος  που  δεν µπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Αν περάσει 

άπρακτη αυτή η προθεσµία, οι µετοχές πρέπει να ακυρώνονται αµέσως. 

4)  Η πρόσκληση  για  τη Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης για µείωση του µετοχικού κεφαλαίου πρέπει µε ποινή  

ακυρότητας να ορίζει το σκοπό και τον τρόπο της πραγµατοποίησης  της  µείωσης. Η 

απόφαση αυτή πρέπει να συνοδεύεται από έκθεση ορκωτού λογιστή  περί  της 

ικανότητας της  εταιρείας  να   ικανοποιήσει  τους   δανειστές  της. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 59ο 
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Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαµβάνει τις δικές της µετοχές, καθώς και µετοχές 

θυγατρικής εταιρείας ως ενέχυρο προς εξασφάλιση δανείων χορηγούµενων από 

αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της. 

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς 

µε  οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων  υπέρ αυτών µε σκοπό την  

απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας απαγορεύεται πλήρως και είναι άκυρα. 

Απαγορεύεται σε µετέχοντες  οπωσδήποτε της διεύθυνσης της εταιρείας 

συµβούλους, καθώς και ∆ιευθυντές αυτής, να  ενεργούν  κατ’ επάγγελµα χωρίς  

άδεια της Γενικής Συνέλευσης, πράξεις υπαγόµενες σε κάποιον  των  επιδιωκοµένων 

από την εταιρεία σκοπών. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 60ο 

Το Πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας θα αποτελούν  οι : 

1)  ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΜΟΝΙΟΥΚΑΣ  του   Μιχαήλ   και  της   Ιουλίας,  έµπορος, 

γεννηµένος  στον Άγιο Γεώργιο Συκούση Χίου το έτος 1946, κάτοικος Αγίου Γεωργίου 

Συκούση Χίου, κάτοχος του µε αριθµό Θ840676/1970  δελτίου ταυτότητας  της   Υ.Χ.  

Χίου και του µε αριθµό 014559330  φορολογικού µητρώου της ∆.Ο.Υ. Χίου, 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ 

2) ΜΑΡΙΑ ΣΥΖΥΓΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΜΟΝΙΟΥΚΑ το γένος ∆ηµητρίου και Ελισάβετ 

Ανάµιση,  έµπορος, γεννηµένη  στον  Άγιο Γεώργιο Συκούση Χίου το έτος 1951,  

κάτοικος  Αγίου  Γεωργίου  Συκούση Χίου, κάτοχος του  µε  αριθµό Θ840677/1970  

δελτίου ταυτότητας της Υ.Χ.  Χίου και του µε αριθµό 120265948  φορολογικού  

µητρώου της ∆.Ο.Υ. Χίου, ΑΝΤΙΠΡΟΕ∆ΡΟΣ 

3)  ΙΟΥΛΙΑ ΜΟΝΙΟΥΚΑ  του Γεωργίου και της Μαρίας  και  Η∆Η  ΚΑΤΑ   

∆ΗΛΩΣΗ   ΤΗΣ ΣΥΖΥΓΟΣ  ΠΑΝΤΕΛΗ ΛΕΓΑΤΟΥ,  έµπορος, γεννηµένη   στη  Χίο  

το  έτος 1971,  κάτοικος  πόλης   Χίου, στην  οδό  Αεροπόρου  Χαλκιά    αριθµός 16,   

κάτοχος του  µε  αριθµό Μ912461/1989  δελτίου ταυτότητας  του  Α.Τ. Περιφέρειας  

Χίου και  του  µε αριθµό 049741894  φορολογικού   µητρώου, ΜΕΛΟΣ 

4) ΜΙΧΑΗΛ ΜΟΝΙΟΥΚΑΣ του Γεωργίου και της Μαρίας,  έµπορος,  γεννηµένος 

στη  Χίο το  έτος 1973,  κάτοικος  πόλης  Χίου, στην οδό Βερίτη αριθµός 45,  κάτοχος 

του  µε  αριθµό Μ912500/1990  δελτίου ταυτότητας της Α.∆.  Χίου και  του  µε αριθµό 

054200574  φορολογικού  µητρώου,  ΜΕΛΟΣ 
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5) ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΜΟΝΙΟΥΚΑΣ  του  Γεωργίου  και της  Μαρίας,   έµπορος, 

γεννηµένος στη  Χίο το  έτος 1980,  κάτοικος  Αγίου  Γεωργίου   Συκούση  Χίου,  

κάτοχος του  µε  αριθµό Τ498707/1997  δελτίου ταυτότητας του Α.Τ.  Περιφέρειας  

Χίου  και  του  µε αριθµό 124626805  φορολογικού   µητρώου, ΜΕΛΟΣ. 

 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι Ελληνικής Ιθαγένειας και υπηκοότητας. Η 

θητεία του πρώτου ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  αρχίζει µε τη νόµιµη σύσταση της 

εταιρείας,  που  λήγει για όλα τα µέλη του µε την εκλογή νέων µελών από την πρώτη 

Τακτική Γενική Συνέλευση, που  πρόκειται  να συνέλθει µέσα στο πρώτο εξάµηνο 

από  τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης, δηλαδή  µέσα  στο  πρώτο  εξάµηνο  του  

έτους  2008. 

Το   ∆ιοικητικό  Συµβούλιο, µόλις συσταθεί  η  εταιρεία, είναι  υποχρεωµένο να 

συνέλθει αµέσως και να συγκροτηθεί  σε  σώµα, να  εκλέξει σύµφωνα µε το παρόν 

καταστατικό  υποχρεωτικά τον  Πρόεδρο  του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου και  

προαιρετικά  Αντιπρόεδρο και ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο, καθορίζοντας 

συγχρόνως τις  ιδιότητες  και  αρµοδιότητες αυτών και των λοιπών µελών.  Οµοίως 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται µε  απόφασή  του  να  συµπληρώσει   τα   µέλη  του    

µέχρι του ανωτάτου επιτρεποµένου αριθµού µελών και για το υπόλοιπο της θητείας 

του παρόντος ∆ιοικητικού Συµβουλίου και µέχρι  τη  σύγκληση  της  πρώτης  

Τακτικής  Γενικής   Συνέλευσης  των  µετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟ 61ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΧΡΗΣΗΣ 

1)  Τακτικοί ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται  οι : 1) Στυλιανός 

Πασσάδης του Σταµατίου, κάτοικος  Χίου  (Α.Μ.35227) και   2) Χριστίνα Οικονοµίδου  

του  Ιωάννη,  κάτοικος  Χίου   (Α.Μ.35599) και αναπληρωµατικοί οι : 1) 

ΠαντολέωνΖαµπετάκης του Νικολάου  (Α.Μ.23071) και 2) Νικόλαος Μπάρας του 

Αντωνίου (Α.Μ.0002285).  Η αµοιβή των ελεγκτών  θα καθορισθεί µε απόφαση της  

Γενικής   Συνέλευσης. 

2)  Η πρώτη  Τακτική  Γενική   Συνέλευση των  µετόχων που θα  συνέλθει  µέσα   στο  

πρώτο  εξάµηνο  από  τη  λήξη της  πρώτης  εταιρικής χρήσης,   θα  εκλέξει  τους  

ελεγκτές για  την  επόµενη   χρήση. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 62ο 

ΚΑΛΥΨΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το   αναφερόµενο στο  άρθρο   5  του  παρόντος  µετοχικό  κεφάλαιο της 

συνιστώµενης Ανώνυµης Εταιρείας καλύπτεται  ολόκληρο  µε την καταβολή 

µετρητών σε Ευρώ, αµέσως µε τη νόµιµη σύσταση της εταιρείας, σε τραπεζικό  

λογαριασµό  στο όνοµα της εταιρείας, τηρούµενο σε  Υποκατάστηµα Τράπεζας, που 

λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα, ως ακολούθως : 1) Ο Γεώργιος Μονιούκας  του  

Μιχαήλ   θα  καταβάλει   Ευρώ  τριάντα τρεις χιλιάδες (33.000,00)   και  θα  λάβει   

τριακόσιες τριάντα (330) ανώνυµες  µετοχές,  ονοµαστικής  αξίας  Ευρώ  εκατό  

(100,00)  η   καθεµιά  και  2) η Μαρία σύζυγος Γεωργίου  Μονιούκαθα  καταβάλει   

Ευρώ   είκοσι  επτά  χιλιάδες  (27.000,00)  και  θα λάβει  διακόσιες εβδοµήντα (270)  

ανώνυµες µετοχές,  ονοµαστικής  αξίας   εκατό (100,00)  Ευρώ  η  καθεµιά. 

 

ΑΡΘΡΟ 63ο 

Για κάθε θέµα που  δεν  ρυθµίζεται ρητά από το καταστατικό αυτό, ισχύουν οι 

διατάξεις του ν 4548/2018. 

 

 

                             


