
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΦΟΙ ΧΑΙΤΟΓΛΟΥ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ ΑΓΟΡΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΕΙΔΩΝ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ Α.Ε., το διακριτικό τίτλο ΑΦΟΙ ΧΑΙΤΟΓΛΟΥ - 
ΠΩΛΗΣΕΙΣ - MARKETING και αριθμό ΓΕΜΗ 1340201000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 06/02/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2076256, η με 
αριθμό 915/2020 - 30/01/2020 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με την οποία εγκρίθηκε  
η τροποποίηση των άρθρων 5, 7, την τροποποίηση των άρθρων 3, 4, 6, 8, 9, 10, 10, 11, 12, 12, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 
23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 33, 34, 35, 36, λόγω εναρμόνισης με τις διατάξεις του ν. 4548/18 του καταστατικού της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ ΧΑΙΤΟΓΛΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ ΑΓΟΡΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΕΙΔΩΝ 
ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ Α.Ε.» με διακριτικό τίτλο «ΑΦΙ ΧΑΙΤΟΓΛΟΥ – ΠΩΛΗΣΕΙΣ MARKETING» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1340201000 σύμφωνα 
με την από 31/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 915/2020 / 
30/01/2020). 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

Της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία  

«ΑΦΟΙ ΧΑΙΤΟΓΛΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ ΑΓΟΡΑΣ 

ΚΑΙ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΕΙΔΩΝ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ Α.Ε.»     

δ.τ «ΑΦΟΙ ΧΑΙΤΟΓΛΟΥ – ΠΩΛΗΣΕΙΣ, MARKETING».  

 

_____________________________________________ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – 

ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο  

Επωνυμία 

Συνιστάται  με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΑΦΟΙ 

ΧΑΙΤΟΓΛΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ ΑΓΟΡΑΣ ΚΑΙ 

ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΕΙΔΩΝ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ Α.Ε.»    και τον διακριτικό τίτλο 

«ΑΦΟΙ ΧΑΙΤΟΓΛΟΥ – ΠΩΛΗΣΕΙΣ, MARKETING» .  Για τις σχέσεις 

της Εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία της Εταιρείας θα 

αναγράφεται σε πιστή μετάφραση.  

ΑΡΘΡΟ 2ο  

Σκοπός 

Σκοπός και αντικείμενο της εταιρείας είναι:  

1.  Η προώθηση πώλησης τροφίμων, ποτών, γλυκισμάτων, χαρτικών 

ειδών οικιακής χρήσεως, απορρυπαντικών και λοιπών αναλωσίμων 

καταναλωτικών αγαθών. 

2.  Η έρευνα αγοράς (marketing) των ανωτέρω προϊόντων, ως και η 

σύναψη εμπορικών συμφωνιών σχετικά με τα προϊόντα αυτά.  

3.  Η διακίνηση και διανομή των ανωτέρω προϊόντων.  



4.  Η αντιπροσώπευση ή πρακτόρευση διαφόρων εμπορικών και 

βιομηχανικών οίκων του εξωτερικού, που απασχολούνται με τον ίδιο ή 

συναφή σκοπό. 

5.  Κάθε συναφή εργασία, την οποία ήθελε αποφασίσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας.  

6.  Για την επιδίωξη του σκοπού της,  η εταιρεία μπορεί 

Α) να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή 

σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου ή σε κοινοπραξίες.  

Β) να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο στην 

Ελλάδα ή στο εξωτερικό με οποιοδήποτε τρόπο και μορφή 

συνεργασίας.  

Γ) να ιδρύει γραφεία,  καταστήματα, πρατήρια, εκθέσεις,  

υποκαταστήματα και άλλες εγκαταστάσεις οπουδήποτε στην Ελλάδα 

και γενικά να διενεργεί  κάθε άλλη συναφή ή παρεμφερή δραστηριότητα 

ή πράξη που δεν κατονομάζεται ειδικά πιο πάνω και είναι αναγκαία για 

την προώθηση των εργασιών και επιδιώξεων της εταιρείας.  

ΑΡΘΡΟ 3ο  

Έδρα 

1) Η Εταιρεία έχει  την έδρα της στον Δήμο Ν.Κηφισιάς Αττικής.  Κάθε 

διαφορά της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στην 

δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, ακόμα και στις ειδικές 

δωσιδικίες, εκτός αν ο νόμος ορίζει διαφορετικά ή εάν έχει συμφωνηθεί 

διαμεσολάβηση ή διαιτησία. 

2) Υποκαταστήματα,  πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας μπορούν να 

ιδρυθούν σε οποιονδήποτε άλλο Δήμο ή Κοινότητα στην Ελλάδα ή και 

στο εξωτερικό, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας,  

που θα καθορίζει  τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες,  την έκταση της 

δικαιοδοσίας και τον τρόπο της λειτουργίας των.  

ΑΡΘΡΟ 4ο  

Διάρκεια 



Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει 

από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών του 

παρόντος.  Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να 

συντμηθεί,  με τροποποίηση του παρόντος άρθρου, όπως και να μετατραπεί 

από ορισμένου σε αορίστου χρόνου και το αντίστροφο, με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία.-  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΟΙ  

ΑΡΘΡΟ 5ο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε πενήντα 

οκτώ χιλιάδες επτακόσια (58.700,00) ευρώ και διαιρείται σε δύο 

χιλιάδες (2.000) ονομαστικές μετοχές,  ονομαστικής αξίας καθεμιάς 

είκοσι εννέα και 0,35 (29,35) ευρώ. 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώθηκε ως εξής :  

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά στο ποσό των 

δέκα έξι εκατομμυρίων (16.000.000) δραχμών, καταβεβλημένο 

ολόκληρο σε μετρητά και διαιρούμενο σε χίλιες εξακόσιες (1.600) 

μετοχές,  ονομαστικής αξίας δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) εκάστης,  

κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 41 του καταστατικού αυτού. 

2.Με την από 30-6-1999 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά τέσσερα 

εκατομμύρια (4.000.000) δραχμές,  με την έκδοση τετρακοσίων (400) 

νέων ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα χιλιάδων 

(10.000) δραχμών, με την κεφαλαιοποίηση ισοπόσου υπολοίπου κερδών 

εις νέον. 

3.Με την από 30-6-2002 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων αποφασίσθηκε η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και 

της ονομαστικής αξία των μετοχών από δραχμές σε ευρώ, σύμφωνα με 

τα άρθρα 11 και 12 του Ν. 2842/2000 και η αύξηση του μετοχικού 



κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των 5,94 ευρώ, με ισόποση 

κεφαλαιοποίηση κερδών εις νέον και με καθορισμό της ονομαστικής 

αξίας εκάστης μετοχής σε 29,35 ευρώ.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε πενήντα οκτώ 

χιλιάδες επτακόσια (58.700,00) ευρώ διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες 

(2.000) μετοχές,  ονομαστικής αξίας καθεμιάς είκοσι εννέα και 0,35 

(29,35) ευρώ. 

 

4.  Με την από 31-12-2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων αποφασίστηκε, η μετατροπή των ανωνύμων μετοχών της 

εταιρείας σε ονομαστικές και η τροποποίηση του άρθρου 7 παρ. 1 του 

καταστατικού. Κατόπιν τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σήμερα σε πενήντα οκτώ χιλιάδες επτακόσια (58.700,00) 

ευρώ και διαιρείται σε δύο χιλιάδες (2.000) ονομαστικές μετοχές,  

ονομαστικής αξίας καθεμιάς είκοσι εννέα και 0,35 (29,35) ευρώ. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Α. 1) Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών 

του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό 

που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

 Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. 

Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί 

να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

 

 Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής 



συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 

διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

 

2) Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας, η γενική συνέλευση μπορεί με απόφασή της, που λαμβάνεται με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση 

νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  

 

3) Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται 

όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται. 

 

Β. 1) Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο και το ομολογιακό τούτο δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της εκδόσεως 

μετόχων της εταιρείας και κατ’ αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας, η οποία τάσσεται από το 

όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

τούτου, η οποία προθεσμία δεν δύναται να είναι βραχύτερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών, ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που 

καταχωρήθηκε η σχετική απόφαση στο ΓΕΜΗ, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν 

κατά τα ανωτέρω από τους παλιούς μετόχους διατίθενται ελευθέρως από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της 

τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα 

στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με την επιμέλεια της 

Εταιρείας σε δημοσιότητα, όπως ο νόμος ορίζει. Με τους περιορισμούς των 

διατάξεων του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, το δικαίωμα 

προτιμήσεως, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία σύμφωνα με το άρθρο 26 του παρόντος 

καταστατικού να περιορισθεί ή να καταργηθεί. 

 



2) Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών σε τ ιμή πάνω από το άρτιο,  η 

διαφορά μεταξύ αυτού και της τιμής της έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό 

αποθεματικό κεφάλαιο από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο,  χωρίς να 

μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών , αλλά μπορεί α) 

να κεφαλαιοποιηθεί ή β) να συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της εταιρείας, εκτός 

εάν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόμο μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών, καταβάλλεται δε επί 

τμηματικής καταβολής ολόκληρη εφ’ άπαξ κατά την καταβολή της 

πρώτης δόσης.  

 

3) Μέσα  στο πρώτο δίμηνο από  τη  σύσταση  της εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα 

ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό 

οριζόμενου αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου. Το πρακτικό του Διοικητικού 

Συμβουλίου υποβάλλεται στην κατά νόμο δημοσιότητα. 

 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η πιστοποίηση της καταβολής 

του κεφαλαίου, γίνεται υποχρεωτικά εντός μηνός από τη λήξη της ορισθείσας 

προθεσμίας καταβολής του ποσού με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρίας, με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου σύμφωνα με την παράγραφο 6 του 

άρθρου 20 του Ν. 4548/2018. 

 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 

εισφορές. 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Οι  μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  

Ο  τύπος των τίτλων των μετοχών καθορίζεται από το Διοικητικό   

Συμβούλιο.  Οι  μετοχές  μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους,  που θα   

αντιπροσωπεύουν   μία   ή   και  περισσότερες μετοχές.-  

Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, ημερομηνία εκδόσεως, τα ατομικά 

στοιχεία του μετόχου, καθώς και τα στοιχεία που ορίζονται από το νόμο και την 



υπογραφή δύο (2) συμβούλων που ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορούν 

δε να φέρουν μερισματαποδείξεις. Οι  υπογραφές στις μετοχές τίθενται  με 

το χέρι των παραπάνω προσώπων και όχι  με  μηχανικό  μέσο.  

Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματός και της εθνικότητας του 

κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 

μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίζει 

την ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  

Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων. Η 

καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, 

αν η Εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές 

των μερών. Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται 

από την Εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφ’ όσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση 

που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος που αναφέρονται στην ανωτέρω 

παράγραφο. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

1) Οι   μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες.  Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου μιας 

μετοχής και οποιοσδήποτε έχει επ’ αυτής δικαίωμα δυνάμει οποιασδήποτε εννόμου 

σχέσεως και οι επικαρπωτές και ψιλοί κύριοι οφείλουν να υποδείξουν στην εταιρεία 

κοινό εκπρόσωπο. Για όσο διάστημα δεν τον υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που 

απορρέουν από τις μετοχές αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την 

μετοχική ιδιότητα των κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από 

αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί μπορούν να ζητήσουν από 

το δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά το άρθρο 790 του ΑΚ. 

2) Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της 

μετοχής του. Καθεμία  μετοχή δεν παρέχει  άλλο  δικαίωμα πλην της 

αξίωσης επί του μερίσματος που τυχόν θα διανεμηθεί σύμφωνα με το 

καταστατικό  και  σε  περίπτωση διάλυσης της εταιρείας της αξίωσης 



στο αναλογούν σ' αυτήν μέρος της εταιρικής περιουσίας που θα 

εκκαθαριστεί.  

3) Τα  δικαιώματα  και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν 

τον κύριο αυτής.  

Η κυριότητα του τίτλου αυτής  επάγεται  αυτοδίκαια την αποδοχή του 

καταστατικού της εταιρείας,  των νόμιμων αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού  Συμβουλίου, που  

λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους.- 

4) Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους σε σχέση με την διοίκηση 

της εταιρείας  μόνο με την συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση . - 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο,  που αποτελείται από 

τρία (3) μέχρι έντεκα (11) μέλη,  τα οποία εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με μυστική  ψηφοφορία και με απόλυτη 

πλειοψηφία με εξαετή θητεία,  υποκειμένων πάντοτε σε ανάκληση. Κατ’ 

εξαίρεση η θητεία αυτών παρατείνεται μέχρι την λήξη της προθεσμίας,  

εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική  

Συνέλευση και μέχρι  τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

Σύμβουλοι μπορούν να εκλεγούν και μη  μέτοχοι.  Τα  μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου  μπορούν  να επανεκλεγούν και  είναι 

ελεύθερα ανακλητά.- 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει  από τα μέλη του τον Πρόεδρο και 

Αντιπρόεδρο αυτού και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο με μυστική 

ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία. Η εκλογή ενεργείται  κατά  την 

πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μετά την εκλογή του 

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων.- 

2) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των 

συνεδριάσεων, διευθύνει  τις εργασίες αυτού και ενημερώνει το 

συμβούλιο για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων. Τον Πρόεδρο 



απόντα ή κωλυόμενο  αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος,  αυτόν  δε  ένας 

από  τους συμβούλους,  που ορίζεται από το Διοικητικό  Συμβούλιο.- 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο με  την  επιφύλαξη  της παραγράφου 1 του 

άρθρου 16 του παρόντος,  μπορεί να αναθέτει στον εκάστοτε Πρόεδρο 

και Αντιπρόεδρο αυτού ή τον Διευθύνοντα  Σύμβουλο,  να  ενεργούν  

από κοινού  και  χωριστά ο καθένας απ' αυτούς για την                           

άσκηση της εξουσίας της διεύθυνσης και  διαχείρισης του συνόλου των  

εταιρικών υποθέσεων, στις οποίες θα  περιλαμβάνονται όλες οι 

εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με τα άρθρα  15 και  

16 του παρόντος,  εκτός από εκείνες,  που απαιτούν συλλογική ενέργεια.  

Η ιδιότητα του Προέδρου και του Διευθύνοντα  Συμβούλου ή 

Αντιπροέδρου  και του Διευθύνοντα Συμβούλου  μπορεί να συμπέσει σ ' 

ένα και  το αυτό πρόσωπο.-  

4) Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει   την ενάσκηση 

των δικαιωμάτων του στον Γενικό Διευθυντή της εταιρείας,  ως και σ ' 

άλλα πρόσωπα καθοριζόμενα με απόφασή του.-  

ΑΡΘΡΟ 11ο 

Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή 

αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από 

μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα με το άρθρο 81 του ν. 4548/2018. Η εκλογή από το 

διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική 

συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

Εάν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση Συμβούλου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν την διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 



υπερβαίνει το ήμισυ των μελών όπως αυτά είχαν πριν την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων και τα μέλη δεν είναι λιγότερα από τρία (3). 

Οι πράξεις του προσωρινού Συμβούλου είναι έγκυρες και αν η εκλογή του δεν 

εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

 Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα 

από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

1)  Η συνεχής αποχή συμβούλου από τις συνεδριάσεις του  Διοικητικού 

Συμβουλίου χωρίς δικαιολογημένη αιτία για χρονικό διάστημα που 

υπερβαίνει την εξαμηνία ισοδυναμεί με παραίτηση αυτού, η οποία 

λογίζεται σαν τετελεσμένη  από τότε,  που το Διοικητικό Συμβούλιο 

αποφασίσει γι ' αυτήν και  γ ίνει σχετική μνεία στα πρακτικά αυτού.- 

2) Σύμβουλος  που απουσιάζει ή κωλύεται μπορεί  με δική του ευθύνη 

να αναθέσει την αντιπροσώπευσή του στο Συμβούλιο σ'  άλλο 

σύμβουλο. Η εντολή αυτή μπορεί  να δοθεί  με επιστολή, που 

υπογράφεται  ιδ ιοχείρως και απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο.  Η 

εξουσιοδότηση για αντιπροσώπευση μπορεί να περιλαμβάνει μία ή και 

περισσότερες συνεδριάσεις.  Καθένας σύμβουλος μπορεί να  

αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνον έναν σύμβουλο.- 

 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, κάθε φορά, που ο 

Νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, σε ημέρα και ώρα, 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του Αντιπρόεδρο με πρόσκληση. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της 

έδρας της εταιρείας, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Η 

πρόσκληση πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση 



πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερησίας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, στην οποία πρέπει επί ποινή απαραδέκτου να αναφέρουν τα θέματα 

που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Ο πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του 

υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου ή του 

αναπληρωτή του να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην προθεσμία αυτή 

ή εκπρόθεσμης σύγκλησης, επιτρέπεται στα Μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών 

από τη λήξη των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη, εφόσον η 

πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.  

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

1)  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει    

έγκυρα   αν παρίσταται   ή αντιπροσωπεύεται  σ'  αυτό  το  μισό  πλέον 

ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως 

παρισταμένων  συμβούλων  μπορεί  να είναι κατώτερος των τριών (3).  

Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας,  παραλείπεται το κλάσμα που 

τυχόν θα προκύψει.-  

2)   Οι   αποφάσεις   του  Διοικητικού  Συμβουλίου λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου.- 

Στα προσωπικά ζητήματα οι αποφάσεις του Συμβουλίου λαμβάνονται 

με  μυστική ψηφοφορία, που διεξάγεται με ψηφοδέλτια.- 



Το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα στα 

οποία υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την εταιρία του ίδιου ή προσώπων με τα 

οποία συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 του ν. 

4548/2018 όπως ισχύει. Στις περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαμβάνονται από τα 

υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, σε περίπτωση δε που η αδυναμία ψήφου 

αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να μη σχηματίζουν απαρτία, τα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, οφείλουν να προβούν σε 

σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης 

απόφασης. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά στο ειδικά για το σκοπό αυτό τηρούμενο από την εταιρεία βιβλίο 

πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου, που μπορεί να τηρείται και κατά το 

μηχανογραφικό σύστημα, και υπογράφονται από τους παριστάμενους στην 

αντίστοιχη συνεδρίαση. 

2) Κανείς  σύμβουλος  δεν  μπορεί  να αρνηθεί την υπογραφή   των  

πρακτικών  των  συνεδριάσεων,  στις οποίες  έλαβε  μέρος,   δικαιούται  

όμως να ζητήσει κατόπιν αιτήσεώς του  την  αναγραφή  στα  πρακτικά  

της  γνώμης  του  αν διαφωνεί με την απόφαση που λήφθηκε και ο 

Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης του. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η 

οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο εν λόγω 

βιβλίο καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.- 

3) Τα  αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του   

Διοικητικού  Συμβουλίου,  όσα  πρόκειται  να προσαχθούν στο 

δικαστήριο ή σ'  άλλη Αρχή, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή αν 

αυτός κωλύεται ή απουσιάζει από τον   Αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα   

Σύμβουλο,   σύμφωνα  με  απόφαση  του Διοικητικού Συμβουλίου.  



Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του  

νόμου 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου. 

 

4) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 

και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί την διοίκηση και έχει την διαχείριση και διάθεση της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά 

τα ζητήματα, που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα, που σύμφωνα με τον νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 99 και 100 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύουν και συνάδουν προς τις διατάξεις του προαναφερθέντος Ν. 

3016/2002.  

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

1) Η  εταιρεία εκπροσωπείται στο  δικαστήριο και εξώδικα  από το 

Διοικητικό Συμβούλιο,  που ενεργεί  συλλογικά. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο   μπορεί  με απόφασή του  να αναθέτει  την  εκπροσώπηση  

της εταιρείας  ολικά,   μερικά ή ειδικά για ορισμένες πράξεις,   με  

εξαίρεση τις περιπτώσεις,  στις οποίες απαιτείται από  τον  Νόμο ή  το 

παρόν καταστατικό συλλογική  ενέργεια,   στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή  τον  Αντιπρόεδρο  ή τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή σε ένα ή  περισσότερους  από  τους συμβούλους  ή στον 



Γενικό Διευθυντή της εταιρείας ή  τους  διευθυντές αυτής ή σε 

πρόσωπα εκτός συμβουλίου (υπαλλήλους της εταιρείας ή όχι),  

ορίζοντας συγχρόνως και τους αναπληρωτές τους για την περίπτωση 

απουσίας ή κωλύματός των. 

2) Η εταιρεία μπορεί να αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται  

απέναντι   σ '  οποιοδήποτε  τρίτο φυσικό  ή  νομικό  πρόσωπο,  

Ελληνικό Δημόσιο,  Ν.Π.Δ.Δ.  κ.λ.π. ,  εφόσον υπογράφει κάτω από την  

εταιρική επωνυμία ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο 

Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας ή ο Γενικός Διευθυντής της 

εταιρείας ή οι   νόμιμοι αναπληρωτές των, σύμφωνα με τις 

εξουσιοδοτήσεις,  που  κάθε  φορά  θα  παρέχει   το Διοικητικό 

Συμβούλιο.- 

Σε  κάθε  περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να  αναθέσει και 

σε άλλα πρόσωπα, είτε εντός είτε εκτός του Συμβουλίου,  την υπογραφή 

εγγράφων, με τα  οποία η Εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις. Η 

υπογραφή των  εγγράφων της τρέχουσας υπηρεσίας κανονίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση αυτού  ανάλογα  με  τις  ανάγκες 

της Εταιρείας.  Τα ονόματα των δικαιουμένων να υπογράψουν επ' 

ονόματι και  γ ια λογαριασμό της εταιρείας προσώπων, πρέπει να  

καθίστανται εκάστοτε  γνωστά στους μετά της εταιρείας 

συναλλασσομένους με ειδικές εγκύκλιους αυτής,    που δίνουν, 

πανομοιότυπα δείγματα των   υπογραφών  τους.  Ο Πρόεδρος ή ο 

Αντιπρόεδρος ή ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο Γενικός Διευθυντής της 

εταιρείας ή οι  αναπληρωτές τους,  που ενεργούν κατά  τις  εκάστοτε  

εξουσιοδοτήσεις του Διοικητικού  Συμβουλίου, έχουν τη γενική 

εσωτερική και  εξωτερική διεύθυνση,  διαχείριση και διοίκηση των   

εργασιών της   εταιρείας,  σε όλους τους κλάδους,  εκπροσωπούν την 

Εταιρεία  έναντι  κάθε τρίτου και κάθε αρχής δικαστικής ή διοικητικής 

στην ημεδαπή  και  αλλοδαπή και γενικά εξουσιοδοτημένοι   από  το  

Διοικητικό  Συμβούλιο,  γενικά ή ειδικά, με μία ή  μερικότερες  πράξεις  

αυτού,   έχουν  την διοίκηση, διαχείριση    και   εκπροσώπηση  της 

εταιρείας,  τα   δικαιώματα   και   καθήκοντα του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που απονέμονται σ' αυτούς κατά τα ανωτέρω, από αυτά  



που  αναφέρονται  μόνο  ενδεικτικά  και όχι περιοριστικά  στο    άρθρο   

15   του   παρόντος καταστατικού   και  στα  υπόλοιπα  άρθρα αυτού, 

με τους εκάστοτε καθοριζόμενους όρους.- 

Αυτοί ενεργούν σύμφωνα με τις εξουσιοδοτήσεις του Διοικητικού  

Συμβουλίου, διορίζουν τους Δικηγόρους της  εταιρείας,   προΐστανται 

και έχουν την γενική εποπτεία των  διευθυντών  και  όλων  γενικά  των 

υπαλλήλων  της  εταιρείας  και  των  υπόλοιπων που διατελούν  στην  

υπηρεσία  της εταιρείας προσώπων, εισηγούνται  τη πρόσληψη και 

απόλυση του κατώτερου βοηθητικού προσωπικού, υπογράφουν την 

αλληλογραφία  και καταρτίζουν τους κανονισμούς της εσωτερικής  

υπηρεσίας,  φροντίζουν για την εκτέλεση των  αποφάσεων,   που  

λαμβάνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο ασκούν οποιοδήποτε δυνατό 

έλεγχο επί των διαχειριστικών  και  εφ'   όλης της υπηρεσίας αυτής και   

εισηγούνται  τις  υποθέσεις  στο  Διοικητικό Συμβούλιο  και  γενικά 

διαχειρίζονται τις εργασίες εκείνες μόνον, οι οποίες ανατίθενται σ' 

αυτούς ειδικά από το Διοικητικό Συμβούλιο.- 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγηθεί αμοιβή συνιστάμενη σε 

συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων 

κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ 

των μετόχων. 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

Α. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 

πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική σχέση 

με αυτά, καθώς και της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του ν.4548/2018, απαγορεύεται 

και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της 

παραγράφου 2 του άρθρου 99 ν. 4548/2018 (συνδεδεμένα μέρη), καθώς και η παροχή 

ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική 

άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του 

άρθρου 100 ν. 4548/2018, της γενικής συνέλευσης των μετόχων. 



Κατ’ εξαίρεση η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της εταιρείας με συνδεδεμένο μέρος ή 

παροχής ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ του συνδεδεμένου μέρους, 

επιτρέπεται με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία ισχύει για έξι (6) μήνες 

και με τις λοιπές προϋποθέσεις του άρθρου 100 ν.4548/2018. Επιπλέον, επιτρέπονται 

και είναι άνευ ετέρου έγκυρες πράξεις της εταιρείας με συνδεδεμένα μέρη του 

άρθρου 99. παρ.2 του ν. 4548/2018, που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών 

συναλλαγών της εταιρείας, συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν 

αναπληρωτή του, καθώς και των διοικητικών στελεχών της, Συμβάσεις που 

συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύματα βάσει μέτρων που αποσκοπούν στη διαφύλαξη 

της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης της αρμόδιας αρχής που είναι υπεύθυνη για 

την προληπτική εποπτεία, Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η 

δυνατότητα κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της εταιρείας, με τους 

ίδιους όρους, και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η 

προστασία των συμφερόντων της εταιρείας, Συμβάσεις της εταιρείας με εκατό τοις 

εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική, στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο 

συνδεδεμένο, ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών, Συμβάσεις 

της εταιρείας με άμεσα ή έμμεσα ελεγχόμενη από αυτήν την εταιρεία ή ασφάλειες ή 

εγγυήσεις υπέρ θυγατρικής, οι οποίες συνάπτονται ή παρέχονται προς το συμφέρον 

και προς όφελος της εταιρείας αυτής ή από την οποία δεν κινδυνεύουν τα 

συμφέροντα της τελευταίας και τα συμφέροντα των μετόχων της, που δεν είναι 

συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας ή από τις οποίες 

δεν κινδυνεύουν τα συμφέροντα τούτων, Συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο 

εφαρμογής του άρθρου 19 ν.4548/2018, υπό τις ειδικότερες προϋποθέσεις της 

παραγράφου 3 του άρθρου 99 ν.4548/2018.   

Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιονδήποτε άλλων συμβάσεων της 

εταιρείας με τα ανωτέρω πρόσωπα χωρίς ειδική άδεια η οποία χορηγείται με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 100 ν.4548/2018, 

της γενικής συνέλευσης. 

Η άδεια από την Γενική Συνέλευση μπορεί να παρασχεθεί και μετά τη σύναψη της 

σύμβασης του άρθρου 99 παρ.1 ν.4548/2018 ή μετά την παροχή εγγύησης ή 

ασφάλειας, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού 

κεφαλαίου, οπότε και η χορήγηση της άδειας ματαιώνεται. 



Οι απαγορεύσεις ισχύουν για τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που 

ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά 

ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που 

ελέγχονται από τους παραπάνω, αλλά και τους γενικούς διευθυντές και διευθυντές 

της εταιρείας. Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την εταιρεία, αν 

συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του  άρθρου 32  του ν. 4308/2014.  

 

Β.  Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι στην εταιρία κατά 

τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω 

πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. Ευθύνεται 

ιδιαίτερα αν οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις περιέχουν παραλείψεις ή 

ψευδείς δηλώσεις, που αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της εταιρίας. 

 Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει αν αποδείξουν ότι κατέβαλαν την επιμέλεια συνετού 

επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Επίσης ευθύνη δεν 

υπάρχει για όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, όταν οι πράξεις ή παραλείψεις 

τους στηρίζονται σε νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως ή αφορούν εύλογη 

επιχειρηματική απόφαση, που λήφθηκε με καλή πίστη με βάση επαρκείς πληροφορίες 

και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.  

Οι αξιώσεις της Εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από τη 

διοίκηση της Εταιρίας ασκούνται υποχρεωτικά, εάν αποφασίσει τούτο η Γενική 

Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν τούτο, από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 104 παρ. 1-3 του Ν. 4548/2018. Η αίτηση 

της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν 

μέτοχοι έξι (6) τουλάχιστον μήνες προ της αιτήσεως.  

Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζημία οφείλεται 

σε δόλο των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Η Εταιρία μπορεί, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, να παραιτηθεί από 

αξιώσεις της προς αποζημίωση κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή να 

συμβιβασθεί μετά πάροδο διετίας από τη γένεση της αξιώσεως μόνο εφόσον 

συγκατατίθεται, προς τούτο, η Γενική συνέλευση των Μετόχων και δεν αντιτίθεται το 

ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπουμένου στη Γενική Συνέλευση μετοχικού 

κεφαλαίου. 



Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά τριετία από την 

τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος 

έχει την ιδιότητα του μέλους του διοικητικού συμβουλίου ή εκείνη της προηγούμενης 

παραγράφου. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά πάροδο δεκαετίας από 

την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. 

Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018 και δη οι 

διατάξεις των άρθρων 102 έως 108 αυτού. 

Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 102 έως 108  του ν. 4548/2018 

εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που ενεργούν πράξεις 

διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το άρθρο 87 του ν. 4548/2018, ή των 

οποίων η πράξη διορισμού ως μελών του διοικητικού συμβουλίου είναι 

ελαττωματική.  

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

Α. Απαγορεύεται    σε   συμβούλους,   που  συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στην διεύθυνση της εταιρείας,  καθώς και στους  

διευθυντές αυτής να ενεργούν χωρίς την άδεια  της  Γενικής  

Συνέλευσης  των μετόχων  για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων, πράξεις,  που υπάγονται σε κάποιον από τους επιδιωκόμενους 

σκοπούς της εταιρείας και  να  μετέχουν  ως ομόρρυθμα μέλη σε 

εταιρείες,  που  επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.- 

 

Σε περίπτωση που παραβιασθεί η πιο πάνω διάταξη, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει 

αποζημίωση. Αντί της αποζημίωσης αυτής μπορεί να απαιτήσει, προκειμένου μεν 

περί πράξεων που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή του Διευθυντή, να θεωρηθούν οι πράξεις αυτές ότι έγιναν για 

λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε περί πράξεων, που έγιναν από το μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Διευθυντή για λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην 

εταιρεία η αμοιβή από τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σ΄ αυτήν η απαίτηση στην 

αμοιβή αυτή. 

Οι απαιτήσεις της εταιρείας κατά των μελών του Δ.Σ. ή Διευθυντών της, που 

αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο, παραγράφονται μετά ένα (1) έτος από 



τότε που ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος του 

ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. 

Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε (5) χρόνια μετά την ενέργεια της 

απαγορευμένης πράξης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση της πιο πάνω απαγόρευσης, επιτρέπεται στους εκ των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου Κωνσταντίνο Χαϊτογλου και 

Αλέξανδρο Χαϊτογλου, χωρίς να απαιτείται άδεια της Γεν ικής 

Συνέλευσης, να ενεργούν εμπορικές πράξεις,  που αναφέρονται στους 

σκοπούς της εταιρείας,  είτε ατομικά, είτε με οποιαδήποτε εταιρική 

μορφή.  

ΑΡΘΡΟ 20ο 

Α.  1)  Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας  και  

δικαιούται  να αποφασίζει γ ια κάθε υπόθεση της εταιρείας και οι 

νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν και απόντες ή διαφωνούντες 

μετόχους.  

Β.  Η  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων αποφαίνεται σ' όλα τα ζητήματα, που 

υποβάλλονται σ' αυτήν από το Διοικητικό Συμβούλιο και είναι μόνη αρμόδια να 

αποφασίζει για:  

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.  

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών.  

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 ν. 4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών.  

δ)Την Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Την Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 

ν. 4548/2018. 

ζ) Τη Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση 

της εταιρείας και 

η) Το Διορισμό εκκαθαριστών. 

Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  



α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 

συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του ν. 4548/2018, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 

ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία 

που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της 

απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης 

κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή 

περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης 

ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν 

τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις.  

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 

του άρθρου 162 του ν. 4548/2018.  

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 ν. 4548/2018 

κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

Οι λόγοι ακυρωσίας και ακυρότητας των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

καθορίζονται κατά τα άρθρα 137 και 138 του ν. 4548/2018 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

1)  Η  Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάντοτε από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια 

άλλου Δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας,  τακτικά ή έκτακτα. 

 

Τακτικά υποχρεωτικά μία φορά τουλάχιστον σε κάθε εταιρική χρήση το αργότερο 

έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη κάθε 

εταιρικής χρήσης, έκτακτα δε κάθε φορά που κρίνει αυτό αναγκαίο ή το απαιτεί ο 

νόμος. 



2) Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση την τοιαύτη των επαναληπτικών συνεδριάσεων 

και των εξομοιουμένων με αυτές πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ορισμένη για τη συνεδρίαση αυτής. Η ημέρα της δημοσίευσης 

της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα συνεδρίασης αυτής δεν 

υπολογίζεται. Επί των επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων η ως άνω προθεσμία 

πρόσκλησης ορίζεται σε δέκα (10) ημέρες. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

 

Α. 1) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον 

το  οίκημα, όπου θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση, με ακριβή 

διεύθυνση, την ημερομηνία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια,  τους μετόχους,  που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής,  καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο, με 

τον οποίο οι  μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην συνέλευση και 

να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 

δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. και 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του Καταστήματος της Εταιρείας. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και 

την επαναληπτική. 

2) Σε  περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης η ως άνω προθεσμία 

πρόσκλησης ορίζεται σε δέκα (10) ημέρες. 

3) Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση, κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι,  που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στην λήψη αποφάσεων. 

 



Β. 1) Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση δημοσιεύονται στο 

ΓΕΜΗ.  

 

2) Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς 

και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών σύμφωνα με 

το νόμο. 

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας μαζί με τις παραπάνω 

εκθέσεις πρέπει να δίνονται σε οποιονδήποτε μέτοχο τις ζητήσει  μέσα  σε  αυτήν την 

προθεσμία. 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

Α.  Κύριος μιας (1) μετοχής ή που εκπροσωπεί νόμιμα αυτήν,  έχει 

δικαίωμα μιας ψήφου στην Συνέλευση των μετόχων,  ο δε αριθμός των 

ψήφων αυξάνει κατά λόγο μιας ψήφου επί  μιας μετοχής.- 

Β. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. 

Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους ή εφόσον δεν έχουν εκδοθεί τίτλοι τα 

παραστατικά έγγραφα που αποδεικνύουν την μετοχική του ιδιότητα στο ταμείο της 

Εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

αναγνωρισμένη Τράπεζα στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος μέλος του Ευρωπαϊκού 

Οικονομικού Χώρου, η οποία θα αναφέρεται στην πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε (5) 

ημέρες προ της ορισθείσης για τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. Οι μέτοχοι, 

που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα, ακόμα 

και με απλή επιστολή τους. Οι αποδείξεις καταθέσεως των μετοχών, καθώς και τα 

έγγραφα νομιμοποιήσεως των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται 

στην Εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 



Συνελεύσεως. Με την προσκόμιση των εγγράφων αυτών, η Εταιρία χορηγεί στους 

μετόχους απόδειξη, που χρησιμεύει ως άδεια εισόδου στη Γενική Συνέλευση. 

Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν με τα παραπάνω, μετέχουν στην Γενική 

Συνέλευση, μόνον ύστερα από σχετική άδεια. 

 

Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή και μέσω τηλεδιάσκεψης, ως και 

η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία, χωρίς τη φυσική παρουσία του 

μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρία λαμβάνει επαρκή 

μέτρα ώστε: α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος 

προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να 

συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 

του ν. 4548/2018 και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να παρέχεται η 

δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά 

μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή 

εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και γ) να είναι δυνατή η ακριβής 

καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. Επίσης υπάρχει η 

δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με 

ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα και τα 

ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι 

μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για 

το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης και υπό την προϋπόθεση της τήρησης και των ειδικότερων 

προβλέψεων του ν. 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

1)  Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει 

να τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας  

πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου σ' αυτή, με μνεία όλων των 

στοιχείων που απαιτεί ο νόμος και δη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού 

των μετοχών και ψήφων τους και των διευθύνσεων τούτων και των αντιπροσώπων 



τους. Στον πίνακα αυτό καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό  

Συμβούλιο όλοι  οι μέτοχοι,  που συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του 

άρθρου 23 του παρόντος. 

2) Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου του  πίνακα, 

μπορεί να υποβάλει αυτές μόνο στην αρχή  της  συνεδρίασης  της 

Γενικής Συνέλευσης και πριν  από την έναρξη της συζήτησης των 

θεμάτων, που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.- 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

Α. 1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο 

(1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

 

2) Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών 

πριν. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το 

τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

Β. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ’ απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων σ’ αυτήν ψήφων.  

ΑΡΘΡΟ 26ο 

 

Α. 1) Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός 

αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση 



του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την 

παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018, έκδοση δανείων δι’ ομολογιών, τη 

μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση 

εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν. 4548/2018 ή έκδοση ομολογιακού δανείου, την 

παροχή εγγυήσεων υπέρ τρίτων, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο 

νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

2) Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία που 

ορίζεται, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, βρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Εφόσον οι μετοχές της εταιρείας 

είναι εισηγμένες ή, σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για 

αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται 

σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και 

την επαναληπτική. 

 Β. Κατ’ εξαίρεση, οι ανωτέρω αποφάσεις,  λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων, που εκπροσωπούνται στην 

Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 27ο 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και  αν κωλύεται  αυτός,   ο  

αναπληρωτής του, προεδρεύει  στη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 



των μετόχων και εκλέγει προσωρινά ένα  γραμματέα  μεταξύ  των 

μετόχων, που  παρίστανται,  μέχρι να επικυρωθεί από την Γενική  

Συνέλευση ο κατάλογος των δικαιούμενων να  μετέχουν  στην  Γεν ική  

Συνέλευση  μετόχων. Μετά την έγκριση από την Γενική Συνέλευση του πίνακα 

των μετόχων που έχουν δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου σ' αυτήν, η Γενική 

Συνέλευση εκλέγει το τακτικό προεδρείο,  το οποίο αποτελείται από τον 

Πρόεδρο και από έναν γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.- 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

Α. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Η Γενική Συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, δεν δικαιούται να επιλαμβάνεται θεμάτων, που δεν περιλαμβάνονται στην 

ημερησία διάταξη, εκτός εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων επί θεμάτων που δεν 

περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη.- 

 

Β. 1)  Για  τις  συζητήσεις  και  τις  αποφάσεις  των συνελεύσεων  

τηρούνται  σε  περίληψη πρακτικά, που καταχωρούνται σε ειδικό για 

τον λόγο αυτό βιβλίο. 

2)  Με  αίτηση  μετόχου,  ο Πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεώνεται  να  

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της εκφρασθείσας γνώμης 

του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 

γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

3) Στην  αρχή  των  πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των 

παραστάντων και αντιπροσωπευόμενων κατά την Γεν ική Συνέλευση 

μετόχων. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης 

και τον Γραμματέα αυτής.  

4) Εφόσον οι μετοχές δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως 

απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 



πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Το συνταχθέν πρακτικό καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 του ν. 4548/2018. 

 

5)  Τα  αντίγραφα, που προσάγονται στα Δικαστήρια ή σ'   άλλες  αρχές  

ή  τα  αποσπάσματα των πρακτικών αυτών επικυρώνονται  από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού  Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή του ή 

από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από τον Γενικό Διευθυντή της 

εταιρείας ή από έτερο μέλος που ήθελε ορίσει το Διοικητικό Συμβούλιο. Αντίγραφα 

πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

 

1) Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με φανερή πλειοψηφία αποφαίνεται για την 

έγκριση της διαχείρισης των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και την απαλλαγή 

των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

 

2) Στην ψηφοφορία τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

Α. Τα δικαιώματα της μειοψηφίας των μετόχων είναι αυτά,  που 

αναφέρονται στην διάταξη του άρθρου 141 του ν.  4548/2018, όπως 

ισχύει.  

Β. Τα των δικαιωμάτων ελέγχου της εταιρείας από τους μετόχους αυτής 

διέπονται από τη διάταξη του άρθρου 142 του ν.  4548/2018, όπως 

ισχύει.   

 



ΑΡΘΡΟ 31ο 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται, εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

ν.4348/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη, που ρυθμίζει τα ζητήματα 

αυτά (άρθρο 145 ν.4548/2018). 

Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε έτος για τον έλεγχο των βιβλίων της 

εταιρίας και των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων αυτής της επομένης 

χρήσης δύο (2) ελεγκτές και ισάριθμους αναπληρωματικούς από τους νόμιμους 

ελεγκτές ή ελεγκτικές εταιρίες του Ν. 4449/2017 σύμφωνα με τις διατάξεις της 

νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά, οι οποίοι πρέπει να έχουν τα υπό του Νόμου 

οριζόμενα προσόντα. Εφόσον η Εταιρεία εντάσσεται στην κατηγορία των μεσαίων ή 

μεγάλων οντοτήτων κατ’ άρθρο 2 υποπερ. ια’ Ν. 4548/2018 σε συνδυασμό με το 

άρθρο 2 του Ν. 4308/2014 εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους 

Ορκωτούς Ελεγκτές του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών, σύμφωνα με τις γενικές 

διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά.  

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Η αμοιβή των ορκωτών 

ελεγκτών καθορίζεται με τη διαδικασία που προβλέπεται στις εκάστοτε νομοθετικές 

διατάξεις. 

Εντός πέντε (5) ημερών από  τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 

ελεγκτές πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού 

τους. Στην περίπτωση που δεν αρνηθούν το διορισμό εντός προθεσμίας πέντε (5) 

ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις του άρθρου 2. Υποπαράγραφος Α1, περ. 4 ν. 4336/2015, του άρθρου 

178 του Ν. 4548/2018 και των λοιπών νομοθετικών διατάξεων. 

Οι ελεγκτές έχουν υποχρέωση να παρίστανται στην Γενική Συνέλευση και να δίνουν 

κάθε πληροφορία σχετικά με τον έλεγχο που έκαναν. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά 

την εκτέλεση των καθηκόντων για κάθε πταίσμα υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της 

εταιρίας. Η ευθύνη αυτή  δεν  μπορεί ούτε να αποκλεισθεί ούτε να τροποποιηθεί. Η 

αξίωση της εταιρίας κατά αυτών παραγράφεται μετά από δύο (2) χρόνια. 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο 



Η  εταιρική χρήση  αρχίζει την  πρώτη (1η) Ιανουαρίου   και  λήγει την 

τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του  ίδιου έτους.   

ΑΡΘΡΟ 33ο  

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις λοιπές 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την ετήσια έκθεση διαχειρίσεως 

σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις (διατάξεις ν. 4308/2014 και άρθρα 145, 146 και 

147 του ν. 4548/2018, ως ισχύουν).  

2) Οι παραπάνω ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις μαζί 

με το πιστοποιητικό ελέγχου όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές 

αποτελούν ενιαίο σύνολο, ελέγχονται σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν και 

εμφανίζουν με σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσεως της Εταιρίας και 

υποβάλλονται προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση των μετόχων.- 

3)  Πρέπει επίσης να εμφανίζουν χωριστά τα διάφορα στοιχεία,   εκτός 

αν ειδικός κλάδος της επιχείρησης απαιτεί ιδιαίτερη  διαρρύθμιση   των   

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πρέπει να είναι σύμφωνες με τις σχετικές διατάξεις του 

νόμου 4548/2018, όπως ισχύουν.- 

4)  Στην  έκθεση  του  Διοικητικού Συμβουλίου στην τακτική Γενική 

Συνέλευση αναφέρονται όλα τα οριζόμενα στο άρθρο 150 του ν. 

4548/2018, όπως ισχύει.  

5) Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση δημοσιεύονται στο 

ΓΕΜΗ.- 

6) Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, που έχουν καταρτισθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει αυτές να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρίας και να 

έχουν υπογραφεί από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 



εκπροσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται απ' αυτό και 

γ) από τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή, πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων.  

Σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας της σύνταξης των  

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οι κατά τα ως άνω υπογράφοντες οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

Α. 1) Καθαρά κέρδη της Εταιρίας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 

και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας.  

Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με τα 

άρθρα 159 του ν. 4548/2018, διανέμονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με 

την ακόλουθη σειρά: (α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) 1/20 

των καθαρών κερδών αφαιρείται ως κράτηση κάθε χρόνο για το σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το 

τακτικό αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου. Αν όμως, για οποιονδήποτε λόγο, το ποσό αυτό μειωθεί, η κράτηση θα 

γίνεται πάλι υποχρεωτική ωσότου καλυφθεί το παραπάνω όριο, (γ) κρατείται το 

απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται 

στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018 

Από το υπόλοιπο διατίθεται: 1) ένα ποσοστό για την αμοιβή του Διοικητικού 

Συμβουλίου σύμφωνα με την κρίση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης όπως και των 

διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της εταιρίας για τις υπηρεσίες τους, εκτός από τους 

τακτικούς μισθούς, έξοδα παράστασης και αποζημίωσης αυτών.-  

 

2)Το υπόλοιπο που τυχόν απομένει διατίθεται στο σύνολό του ή ένα μέρος προς 

σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού κεφαλαίου ή προς διανομή πρόσθετου 

μερίσματος στους μετόχους ή μεταφέρεται στην επόμενη εταιρική χρήση, σύμφωνα 

με τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.- 

 



 

3) Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, 

είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: 

α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται 

τα προς τούτο αναγκαία ποσά, β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται στις εκ του νόμου διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από 

τη διανομή. 

Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 

προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του ν. 4548/2018. 

 Β. 1) Η πληρωμή του μερίσματος αρχίζει  την ημέρα, που ορίζεται  από  

την  τακτική  Γεν ική Συνέλευση ή με εξουσιοδότηση  αυτής  από  το 

Διοικητικό Συμβούλιο,  μετά την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και εντός διμήνου προθεσμίας στην 

έδρα της εταιρείας.-  

2) Οι κύριοι  μετοχών που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή   των  

μερισμάτων,  που  τους  ανήκουν  δεν μπορούν να έχουν καμία 

απαίτηση τόκων.- 

3) Τα μερίσματα όσα δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) χρόνια    από   

τότε,    που   κατέστησαν   απαιτητά παραγράφονται,  όπως ορίζει ο  

Νόμος.- 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

 

1) 1. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, μειωθεί 

περισσότερο από το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία 

έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσεως για να αποφασίσει τη λύση της Εταιρίας ή 

οποιοδήποτε άλλο νόμιμο μέτρο.  

2. Η εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 



Δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 

του ν. 4548/2018. 

Η συγκέντρωση των μετοχών της εταιρείας σε ένα πρόσωπο, δεν αποτελεί λόγω 

λύσεως αυτής.- 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

Α. 1)  Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάριση αυτής. Στις περιπτώσεις α’ και δ’ της παρ. 2 του άρθρου 35 του 

παρόντος, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το 

καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική 

συνέλευση. Στην περίπτωση β’ της παρ. 2 του άρθρου 35 του παρόντος, η γενική 

συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στις περιπτώσεις των 

άρθρων 165 και 166 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που 

κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο παραγράφου 2 

του άρθρου 167 του ν. 4548/2018. 

 

2) Η Εταιρία στις περιπτώσεις λύσεως λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας της ή με 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως καθώς και στην περίπτωση πτωχεύσεως της, 

εφόσον επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως 

διατάξεις, είναι δυνατόν να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 171 του Ν. 4548/2018.  

 

Η περί τούτου απόφαση αποκλείεται εάν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

Πριν  από  τη  λήξη της ορισμένης διάρκειας  της  εταιρείας  

συγκαλείται έκτακτα  η  Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει εάν 

πρέπει να παραταθεί η διάρκεια της εταιρείας.  

3) Για την εκκαθάριση εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 167 έως 

170 του ν.  4548/2018. Αφού  αποφασίστηκε  η  διάλυση της εταιρείας η 

Γενική  Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο εκκαθάρισης, διορίζοντας 

έναν,  δύο ή τρεις εκκαθαριστές από τους μετόχους αυτής  ή  τρίτους, 

προσδιορίζοντας συγχρόνως  τα  δικαιώματα  και  την αμοιβή τους.  Ο ι  



ε κ κ α θ α ρ ι σ τ έ ς  π ο υ  ο ρ ί ζ ο ν τ α ι  ο φ ε ί λ ο υ ν ,  μ ό λ ι ς  α ν α λ ά β ο υ ν  

τ α  κ α θ ή κ ο ν τ α  τ ο υ ς  κ α ι  ε ν τ ό ς  τ ρ ι ώ ν  ( 3 )  μ η ν ώ ν ,  ν α  

δ ι ε ν ε ρ γ ή σ ο υ ν  α π ο γ ρ α φ ή  τ η ς  ε τ α ι ρ ι κ ή ς  π ε ρ ι ο υ σ ί α ς  κ α ι  ν α  

δ η μ ο σ ι ε ύ σ ο υ ν  ι σ ο λ ο γ ι σ μ ό  έ ν α ρ ξ η ς  ε κ κ α θ ά ρ ι σ η ς ,  μ η  

υ π ο κ ε ί μ ε ν ο  σ ε  έ γ κ ρ ι σ η  τ η ς  γ ε ν ι κ ή ς  σ υ ν έ λ ε υ σ η ς . -  

4) Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια και   την παύση  

της  εξουσίας  του  Διοικητικού Συμβουλίου.- 

Β.  Οι   εκκαθαριστές  αποφασίζοντας  κατά  πλειοψηφία εφ'  όσον είναι 

τρεις (3),    υποχρεώνονται να ρευστοποιήσουν με   οποιοδήποτε τρόπο  

κρίνουν συμφερότερο  το  ενεργητικό της  εταιρείας και να εξοφλήσουν 

το  παθητικό αυτής. Για τον σκοπό αυτό, παραχωρούνται σ'   αυτούς 

από την Γενική   Συνέλευση όλα  τα    δικαιώματα,  που απαιτούνται 

κατά την κρίση αυτής,   για  την  απρόσκοπτη  εκτέλεση της εντολής 

της.  Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας,  να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις αυτής.  Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις,  εφόσον 

με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας.  

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας,  την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή 

μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) 

μηνών από την λύση της.  Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών κάθε 

μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την 

κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 

του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. Το 

προϊόν της εκκαθάρισης,  μετά την εξόφληση του  παθητικού ανήκει  

στους μετόχους και διανέμεται μεταξύ τους κατά την αναλογία της 

συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο,  που καταβλήθηκε. Αν 

συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ 

αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 



Γ. 1)  Όσο  διαρκεί  η εκκαθάριση η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της και συνέρχεται μετά από  πρόσκληση των  

εκκαθαριστών  σε  συνεδρίαση, οπότε   αυτοί κρίνουν  αναγκαίο,   

δικαιούμενη  να απονείμει   και   εξαιρετική   δικαιοδοσία   στους 

εκκαθαριστές.-  

2) Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση 

των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Μετά το πέρας της 

εκκαθάρισης συντάσσουν οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι 

οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η 

γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.- 

Δ. 1) Κατά     την    σύγκληση   της    Γενικής Συνέλευσης κατά την   

εποχή της   εκκαθάρισης   της   εταιρείας,  διατηρούνται οι διατάξεις,  

που αφορούν στην Γενική Συνέλευση του παρόντος καταστατικού, των 

εκκαθαριστών ενεργούντων όσα επιβάλλει  το  καταστατικό  στο 

Διοικητικό  Συμβούλιο με τα παραπάνω άρθρα. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.- 

2)  Μη  υφιστάμενου του Διοικητικού Συμβουλίου, των συνεδριάσεων  

της  Γενικής  Συνέλευσης  προεδρεύει αυτός,  που έχει καταθέσει τις 

περισσότερες μετοχές από τους παρόντες μέτοχους,  ο οποίος 

προσλαμβάνει ένα γραμματέα μεταξύ των παραπάνω μετόχων,  μέχρι 

την εκλογή του οριστικού Προέδρου.- 

 
3) Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται 

να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης σύμφωνα με το άρθρο 169 του Ν. 4548/2018.  

Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το 



δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας.  

Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της Εταιρίας 

από το Γ.Ε.ΜΗ..  

Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την 

έναρξή της.  

ΑΡΘΡΟ 37ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Όπου το παρόν καταστατικό αρκείται στην τυπική 

επανάληψη προβλέψεων του νόμου, οι όροι αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις 

εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του νόμου, σε περίπτωση τροποποίησης των 

τελευταίων. 

 

 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο κωδικοποιημένου 

καταστατικού, όπως ισχύει σήμερα 

μετά τις γενόμενες σ’ αυτό τροποποιήσεις 

Ν.Κηφισιά Αττικής, 31 Δεκεμβρίου 2019 

Για την εταιρεία 


