
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΡΤΑΪΚΗ-Ανώνυμη, 
Βιομηχανική,Λατομική,Τεχνική,Κατασκευαστική και Εμπορική Εταιρεία, το διακριτικό τίτλο ΑΡΤΑΪΚΗ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 
17440015000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 10471/40/B/86/11). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΡΤΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 05/02/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2073961, η με 
αριθμό 76 / 04/02/2020 απόφασή της Περιφέρειας ΠΕ Αρτας με την οποία εγκρίθηκε  η/οι τροποποίηση των άρθρων  5, 
6, καθώς και η αναρίθμηση του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΡΤΑΪΚΗ-Ανώνυμη, 
Βιομηχανική,Λατομική,Τεχνική,Κατασκευαστική και Εμπορική Εταιρεία » και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 17440015000 (πρώην αρ. 
Μ.Α.Ε. 10471/40/B/86/11) σύμφωνα με την από 30/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Με εντολή Προέδρου 

Η αρμόδια υπάλληλος 

 
Αναγνωστοπούλου Αριστέα 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΑΡΤΑΪΚΗ-Ανώνυμη, Βιομηχανική,Λατομική,Τεχνική,Κατασκευαστική και Εμπορική Εταιρεία 

ΚΑΤΩ ΠΑΝΑΓΙΑ 0, 47100,  ΑΡΤΑ 
 
2. ΠΕ Αρτας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Αμβρακίας 23,  47100,  Άρτα 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΡΤΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Κ. Αιτωλού και Ν. Πριοβόλου - 
Τ.Κ.: 47100 
Πληροφορίες: ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ ΑΡΙΣΤΕΑ 
Τηλέφωνο: 2681028728 
Fax: 2681078654 
E-mail: anagnostopoulou@e-artas.gr 
 

Άρτα,05/02/2020 
Αριθ.Πρωτ.: 1911408 
 
 
 

 



 
ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «ΑΡΤΑΙΚΗ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ 
ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ 4548/2018 ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΤΗΣ 30ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
ΑΡΘΡΟ 1  

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
Συνίσταται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΑΡΤΑΪΚΗ – Ανώνυμη, Βιομηχανική,  

Λατομική, Τεχνική,  Κατασκευαστική και Εμπορική Εταιρεία» και  με  τον  διακριτικό τ ίτλο 
«ΑΡΤΑΪΚΗ Α.Ε.».  

Για τ ις  σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή 
μετάφραση.  

 
ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ 
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αρταίων και το κεντρικό κατάστημα αυτής στην 

Κάτω Παναγιά  Άρτας.  
 

ΑΡΘΡΟ 3 
ΣΚΟΠΟΣ  

Α. Σκοπός της εταιρείας είναι :  
1.  Η παραγωγή και εμπορία ετοίμου σκυροδέματος .  
2.  Η ανάληψη και κατασκευή δημοσίων και ιδιωτικών τεχνικών έργων στο εσωτερικό 

και εξωτερικό κάθε μορφής και φύσεως ακόμη και έργων που απαιτούν ειδικά 
πτυχία ή την εγγραφή της εταιρείας σε ειδικούς καταλόγους. 

3.  Οι οποιεσδήποτε φύσεως οικοδομικές επιχειρήσεις στα ιδιόκτητα οικόπεδα ή 
αλλότρια είτε δια ίδιο λογαριασμό τρίτων με αντιπαροχή και πώληση και  
εκμετάλλευση αυτών.  

4.  και συνεργασίες και φυσικά  ή νομικά πρόσωπα για την πραγματοποίηση του 
παραπάνω σκοπού.Η τεχνική και οικονομική μελέτη πάσης φύσεως τεχνικών έργων.  

5.  Η εκμετάλλευση κάθε μορφής λατομείων και ορυχείων. Η εξόρυξη λίθων,  
ογκόλιθων και διασκευή τους,  η παραγωγή προϊόντων τριβής μαρμάρων και 
ασφαλτομείγματος.  

6.  Η άσκηση συναφούς εμπορικής δραστηριότητας – όπως και  εργοληπτικής που 
απορρέει ή οπωσδήποτε συνδέεται με όλες τις  δραστηριότητες που αναφέρονται  
παραπάνω, η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα και εμπορικών επιχειρήσεων όπως 
επίσης και η συμμετοχή σε άλλες συναφείς επιχειρήσεις και η εκτέλεση κάθε άλλης 
ομοειδούς ή σύμφωνα με τον εταιρικό σκοπό της εργασίας.  

Β.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων μπορεί να διευρύνονται οι σκοποί της  
εταιρείας.  
Γ.  Η παραπάνω εταιρεία δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα εμπορίας των προϊόντων της σε 
διάφορες πόλεις της  Ελλάδος ή του εξωτερικού. 
Δ. Επίσης η παραπάνω εταιρεία μπορεί να συμμετάσχει σε υφιστάμενες ή που θα συσταθούν 
οιασδήποτε μορφής και σε οποιονδήποτε τόπο επιχειρήσεις,  κοινοπραξίες  
 
      ΑΡΘΡΟ 4 
      ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Διάρκεια της εταιρείας ορίζεται  (50) ετών και αρχίζει από την ημέρα της δημοσίευσης 
του αρχικού καταστατικού στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως στις  12-12-1985 και στο με 

 



αριθμ. 3749/12-12-1985 Φ.Ε.Κ (Δελτίο ΑΕ και ΕΠΕ) και λήγει στις 11 Δεκεμβρίου του 
έτους δύο χιλιάδες τριάντα πέντε (2035).  

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή μειωθεί με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων που θα τροποποιεί  το παρόν άρθρον.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 5 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

1. Το Μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε 88.920 ευρώ είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο και 
κατανέμεται σε 59.280 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 1,50 ευρώ η κάθε μία. 
Το Μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε: 

2.  Το αρχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχονταν σε πενήντα επτά εκατομμύρια δρχ.  
(57.000.000) και διαιρούνταν σε (11.400) ένδεκα χιλ ιάδες τετρακόσιες μετοχές 
ονομαστικής αξίας 5.000 πέντε χιλιάδων δρχ. η κάθε μια και είχε καταβληθεί  
ολοσχερώς σε μετρητά από τους ιδρυτές της εταιρείας Και δη παρά του Ιωάννου Αθαν.  
Θεοδώρου δρχ. 54.745.000 ήτοι δρχ. 54.035.200 εκ της καθαράς ατομικής περιουσίας 
και δρχ.  709.800 σε μετρητά και παρά της Ευσταθίας συζ.  Ιωάννου Θεοδώρου σε 
μετρητά 2.255.000 δρχ. δέχθηκε τις  παρακάτω αυξήσεις :  

α)  Την 30-6-1989 με την με αριθμ. 49/1989 απόφαση του Διοικητικό Συμβουλίου κατά 
δέκα έξ ι  εκατομμύρια δρχ. (16.000.000) με την έκδοση 3.200 νέων μετοχών αξίας 5.000 η 
κάθε μια (ΦΕΚ  2671/3-7-1989 δελτίο ΑΕ και ΕΠΕ) .  
β)  Την 30-6-1989 κατά τρία εκατομμύρια οκτακόσιες  είκοσι πέντε χιλιάδες δρχ.  
(3.825.000) λόγω αναπροσαρμογής των παγίων περιουσιακών στοιχείων και  
κεφαλαιοποιήσεως της υπεραξίας αυτών σύμφωνα με την με αριθ. Ε2665/84 /ΠΟΛ 72/22-
2-1988 κοινή απόφαση Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών με την έκδοση 
επτακοσίων εξήντα πέντε (765) μετοχών ονομαστικής αξίας 5 .000 δρχ,  η κάθε μια (ΦΕΚ 
871/9-4-1990). 
γ)  Την 20-6-1990 με την με αριθμ.65/1990 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά 
οχτώ εκατομμύρια δρχ. (8.000.000) για την κάλυψη της ίδιας συμμετοχής της στην 
επένδυση που πραγματοποιήθηκε σύμφωνα με τις  διατάξεις του Ν.1262/82 και την 
Ε/2921/50967  με την έκδοση 1.600 νέων ονομαστικών μετοχών των δρχ. 5.000 η κάθε μια 
(ΦΕΚ 3084/18-7-1990).   
δ)  Την 21-11-1998 με την με αριθμ.13/1998 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων κατά 
δρχ.(38.297.676) ποσό που προέκυψε από την αναπροσαρμογή των παγίων στοιχείων 
σύμφωνα με την αριθμ.1115944/10616/ΠΟΛ.1281/1996 απόφαση του Υπουργού 
Οικονομικών και 2.324 δρχ. σε μετρητά, με την έκδοση 7.660 νέων ονομαστικών μετοχών 
των δρχ.5.000 η κάθε μια. (ΦΕΚ 2947/27-5-1999).  
ε)  Την 30-6-2001 με την με αριθμ.16/01 Γενική Συνέλευση κατά δρχ.(26.855.000) ποσό 
που προέκυψε από αναπροσαρμογή των παγίων και κεφαλαιοποιήσεως της υπεραξίας  
αυτών σύμφωνα με τον Ν.2065/1992 (ΦΕΚ 113Α/30-6-92) με την έκδοση πέντε χιλιάδων 
τριακοσίων εβδομήντα μία (5.371) μετοχών ονομαστικής αξίας 5.000 δρχ. η κάθε 
μια.(ΦΕΚ9818/5-11-2001) 
στ)  Την 30-6-2003 με την με αριθμ 18/03 Γενική Συνέλευση αποφασίστηκε η 
στρογγυλοποίηση της  ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 14,75€ ανερχόμενο πλέον το 
Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας σε 442.441,00€ διαιρούμενο σε 29.996 ανώνυμες 
μετοχές. 
ζ)  Την 30-6-2004 με την με αριθμ 19/04 Γενική Συνέλευση κατά ΕΥΡΩ (92.689,00) ποσό 
που προέκυψε με την έκδοση έξι  χιλιάδων διακοσίων ογδόντα τεσσάρων (6284) νέων 
ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 14,75€ η καθεμία. Ανερχόμενο πλέον το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της εταιρίας σε 535.130,00€ διαιρούμενο σε 36.280 ανώνυμες μετοχές.  
η)  Την 30-6-2005 με την με αριθμ 22/05 Γενική Συνέλευση κατά ΕΥΡΩ (339.250,00) ποσό 
που προέκυψε με την έκδοση είκοσι τριών χιλιάδων (23.000) νέων ανωνύμων μετοχών 

 



ονομαστικής αξίας 14,75€ η κάθε μια. Ανερχόμενο πλέον το Μετοχικό Κεφάλαιο της  
εταιρίας σε 874.380,00€ διαιρούμενο σε 59.280 ανώνυμες μετοχές. 
θ)   Την 05-11-2014 με την με αριθμ 34/2014 Έκτακτη Καταστατική Γενική Συνέλευση 
αυξήθηκε το κεφάλαιο της εταιρείας κατά ΕΥΡΩ (325.000,00) με κεφαλαιοποίηση των 
καταθέσεων των μετόχων  με ταυτόχρονη αύξηση  της ονομαστικής αξίας της  μετοχής από 
14,75€ η κάθε μία σε 20,2325€. Πλέον το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται  σε 
1.199.380,00€  διαιρούμενο σε 59.280 ανώνυμες μετοχές.  
ι)  Την 05-11-2014 με την με αριθμ 34/2014 Έκτακτη Καταστατική Γενική Συνέλευση 
μειώθηκε το κεφάλαιο της εταιρείας κατά ΕΥΡΩ (1.110.460,00) με συμψηφισμό 
συσσωρευμένων ζημιών έως την χρήση 2005 με ταυτόχρονη μείωση της ονομαστικής 
αξίας της μετοχής από 20,2325€ η κάθε μία σε 1,50€.  
3.  Με την επιφύλαξη της παραγ.4 του άρθρου αυτού, κατά την διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας ή μέσα σε (5)  έτη από την σχετική 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το Διοικητικό Συμβούλιο,  έχει το δικαίωμα με 
απόφαση του για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον των (2/3) δύο τρίτων 
του συνόλου των μελών του, να αυξάνει  ολόκληρο ή μέρος του μετοχικού κεφαλαίου 
με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσόν της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσόν                  
του μετοχικού κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου 
που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης της  Γενικής 
Συνέλευσης. Η πιο πάνω εξουσία του διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να ανανεώνει  
από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που υπερβαίνει  τα (5)έτη για κάθε 
ανανέωση.  

4.  Με την επιφύλαξη της  παρ. 5 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα 
με την απόφαση της για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 
14 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με 
την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου 
κεφαλαίου ή το διπλάσιο από την έγκριση της σχετικής τροποποίησης του 
Καταστατικού.  

5.  Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγούμενων παραγράφων εάν τα 
αποθεματικά της  εταιρίας υπερβαίνουν το  ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου,  τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, με την 
εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

6.  Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις  παρ.3 και 4 του 
άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  

Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της εταιρίας ή από κάθε αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται όπως συνέλθει σε ειδική πιστοποίηση 
και πιστοποίηση αν καταβλήθηκε ή μη το εταιρικό κεφάλαιο. Μέσα στην ίδια προθεσμία 
ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να υποβάλλει στην εποπτεύουσα 
Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού που συντάχθηκε κατά την παραπάνω συνεδρίαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 

  
 

ΑΡΘΡΟ 6 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα εκ της μετοχής 

δικαιώματα των μετόχων, επιφυλασσομένων των διατάξεων του άρθρ. 38 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει, 
είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της μετοχής αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του κεφαλαίου. 

2. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου 
ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 
εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 
μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων δύναται να τηρείται ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος 
έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό και η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας 

 



γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που 
κατέχει ο μέτοχος. 

3. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρία ιδίων της μετοχών, πλην των περιπτώσεων που ο νόμος ορίζει 
άλλως. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 
 

ΑΡΘΡΟ 7  
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.  Οι μέτοχοι ασκούν με την διοίκηση της  εταιρίας  δικαιώματά τους μόνο με την Γενική 
Συνέλευση.  

2 .  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
3 .  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που γίνεται με εισφορά σε είδος,  

καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές,  για όλο το νέο 
κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την 
εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρίας,  σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους στο 
κεφάλαιο.  Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση δικαιώματος προτίμησης, 
που ορίζεται από το όργανο που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι  
μικρότερη από μήνα οι μετοχές  που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους 
μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την 
ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και  η 
προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα δημοσιεύεται στο ΦΕΚ  
(ΤΑΕ –ΕΠΕ) .  

4 .  Με τους περιορισμούς των παραγ. 6 και 7 του άρθρου 13 και κωδ. Νόμου 2190/1920 ως 
ισχύει,  μπορεί  με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να καταργηθεί  το 
ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης.  

5.  Με την έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της  15η ς  Σεπτεμβρίου 2004 αποφασίστηκε 
ομόφωνα ότι οι μετοχές της εταιρείας στο σύνολό τους θα είναι μη μεταβιβάσιμες από 
την ημερομηνία έκδοσης της  με αριθ.  Πρωτοκόλλου 1518/94/Α/Π15/Μ1.3/ΜΥ/4 – 
9/7/2003 απόφασης του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας Ηπείρου περί υπαγωγής της 
εταιρείας στην ενίσχυση του Ν.3016/2002 και για μια πενταετία από την ημερομηνία 
έκδοσης πιστοποίησης της έναρξης της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης που 
αναφέρεται στη δημιουργία εργαστηρίου εφαρμοσμένης βιομηχανικής έρευνας – 
διασφάλιση ποιότητας στην Κάτω Παναγία Άρτας της επαρχίας Άρτας του νομού Άρτας 
ιδιοκτησίας της εταιρείας «ΑΡΤΑΪΚΗ Α.Ε.»,  χωρίς προηγούμενη έγκριση του Γενικού 
Γραμματέως Περιφέρειας Ηπείρου. Τα οριζόμενα στην παρούσα παράγραφο δεν μπορούν 
να απαλειφθούν ή να τροποποιηθούν πριν την παρέλευση του άνω χρονικού διαστήματος. 

5α).Υπό την επιφύλαξη της προηγούμενης παραγράφου, όπως ορίζεται στην με αριθ. 3669/1-
7-2003 απόφασης της Γενικού Γραμματέως Περιφέρειας Ηπείρου περί υπαγωγής 
επένδυσης της  εταιρείας στο πρόγραμμα ΜΜΕ – ΠΕΠ Ηπείρου η πραγματοποίηση 
πράξεων μεταβίβασης μετοχών της εταιρείας για ποσοστό μεγαλύτερο του 49% σε σχέση 
με την υφιστάμενη μετοχική σύνθεση επιτρέπεται κατόπιν προηγούμενης έγκρισης του 
Γενικού Γραμματέως Περιφέρειας Ηπείρου σύμφωνα με την διαδικασία που προβλέπεται 
στο άρθρο 13 της ΚΥΑ 192249/Ε.Υ.Σ.  4057/19-8-2002 όπως ισχύει.  Τα οριζόμενα στην 
παρούσα παράγραφο δεν μπορούν να απαλειφθούν ή να τροποποιηθούν πριν την 
παρέλευση από την ημερομηνία έκδοσης της απόφασης ολοκλήρωσης της επένδυσης που 
αναφέρεται στην προαναφερομένη με αριθ.36691/1-7-2003 απόφαση. Σε περίπτωση μη 
τήρησης των ανωτέρω προϋποθέσεων, με απόφαση του Γενικού Γραμματέως Περιφέρειας 
Ηπείρου ορίζεται η επιστροφή ή μείωση του 20% της εγκριθείσας δημόσιας 
επιχορήγησης.  

5β).Υπό την επιφύλαξη των προηγούμενων παραγράφων οι μέτοχοι μπορούν να 
μεταβιβάζουν ελεύθερα τις μετοχές τους ,  πριν την πάροδο της πενταετίας,  μόνο σε 

 



οποιονδήποτε από τους υπόλοιπους μετόχους της εταιρείας. Κάθε μέτοχος που επιθυμεί 
να μεταβιβάσει όλες ή ορισμένες από τις μετοχές του είναι υποχρεωμένος να ειδοποιεί  
εγγράφως τους υπολοίπους, οι οποίοι έχουν δικαίωμα προτιμήσεως στην απόφαση αυτών 
των μετοχών.  

 
ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΟΨΗΦΙΑΣ 
1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 
συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής,  η οποία δεν πρέπει να απέχει  
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 
πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί  γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι  
(20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 
αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας,  με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου 
της έδρας της  εταιρείας,  που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 
απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και  η ημερήσια 
διάταξη. 
2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 
διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί,  πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική 
αίτηση περιέλθει  στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται,  με 
ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26, επτά (7)  τουλάχιστον ημέρες πριν 
από τη γενική συνέλευση. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο,  η αίτηση 
για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από αιτ ιολόγηση ή 
από σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη γενική συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια 
διάταξη δημοσιοποιείται  με τον ίδιο  τρόπο, όπως η προηγούμενη ημερήσια διάταξη,  
δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης και ταυτόχρονα 
τίθεται στη διάθεση των μετόχων στην ιστοσελίδα της εταιρείας,  μαζί με την αιτιολόγηση ή 
το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στο 
άρθρο 27 παράγραφο 3. 
2α. Σε  εταιρείες με μετοχές εισηγμένες  σε χρηματιστήριο,  με αίτηση μετόχων που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 
Διοικητικό Συμβούλιο θέτει στη διάθεση των μετόχων κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 27 
παράγραφος 3,  έξι  (6)  τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης,  
σχέδια αποφάσεων για θέματα που έχουν περιληφθεί στην αρχική ή την αναθεωρημένη 
ημερήσια διάταξη, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο επτά (7)  
τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης.»  
«2β. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων 
στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και  
σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους κατά τις ανωτέρω παραγράφους 2 
και 2α, αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο και 
τα χρηστά ήθη.  
"3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 
αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση,  τακτική ή έκτακτη,  
για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της  συνεδρίασης, αυτήν που 
ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 
τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής.  
Η μετά από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε 
αυτήν μπορούν να μετέχουν και νέοι  μέτοχοι,  με την τήρηση των διατάξεων των άρθρων 27 
παράγραφος 2,  28 και  28α. 

 



4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται  στην εταιρεία πέντε (5)  
τουλάχιστον πλήρεις  ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση,  το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 
για τ ις  υποθέσεις της  εταιρείας,  στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 
εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.  
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις  μετόχων με το ίδιο 
περιεχόμενο. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες  
διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα της εταιρείας,  ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και  
απαντήσεων.  
Επίσης,  με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική 
συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετ ία,  καταβλήθηκαν σε 
κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της  εταιρείας,  καθώς και  κάθε 
παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς.  
Σε όλες τις  ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 
των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 
Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι,  κατά τις περιστάσεις,  η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 
στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις  παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18.  
5.Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της  
προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει  στη γενική 
συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος μπορεί να είναι,  κατά τ ις περιστάσεις,  η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις  παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18, εφόσον τα 
αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά 
τρόπο επαρκή.  
6.  Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της παρ. 5 του παρόντος 
άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτ ιολογίας άρνησης παροχής των 
πληροφοριών επιλύεται από το μονομελές πρωτοδικείο της  έδρας της εταιρείας με απόφασή 
του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το  
δικαστήριο υποχρεώνει και  την εταιρεία να παράσχει τις  πληροφορίες που αρνήθηκε".  
7.  Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το 1/20 του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου η 
λήψης αποφάσεως επί τινός θέματος της ημερησίας διατάξεως γενικής συνελεύσεως 
ενεργείται δι '  ονομαστικής κλήσεως.  
 
8.Σε όλες τις  περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και  τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 
άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 28 ή,  προκειμένου για εταιρείες με μετοχές  
εισηγμένες σε χρηματιστήριο,  η προσκόμιση βεβαίωσης από το φορέα στον οποίο τηρούνται  
οι οικείες κινητές αξίες ή η πιστοποίηση της μετοχικής ιδιότητας με απευθείας ηλεκτρονική 
σύνδεση φορέα και εταιρείας .  
9.  Το καταστατικό μπορεί να μειώσει ,  όχι όμως και πέραν του ημίσεως, τα ποσοστά του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που απαιτούνται για την άσκηση των δικαιωμάτων 
που προβλέπονται στο παρόν άρθρο.  
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 



1.  Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και  
δικαιούται ν’  αποφασίζει  για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία.  Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν  και τους μετόχους της που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια ν’  αποφασίζει γ ια:  
Α) παράταση της διάρκειας,  συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας.  
Β)  τροποποίηση του Καταστατικού.  
Γ)  αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του 
άρθρου 5 του παρόντος. 
Δ) έκδοση δανείου με ομολογίες.  
Ε)  εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 
του παρόντος. 
Στ)  εκλογή ελεγκτών.  
Ζ)  διορισμό εκκαθαριστών.  
Η) διάθεση καθαρών κερδών.  
Θ) έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων.  
Ι)  ολική ή μερική απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου.  

 
ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και  

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, πάντοτε 
μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης.  Το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων όταν το 
κρίνει σκόπιμο.  

2.  Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις  επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομοιώνονται με αυτές,  πρέπει να καλείται  είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 
οριζόμενη για την συνεδρίαση της.  
Διευκρινίζεται ότι  συνυπολογίζονται και οι  μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης 
της πρόσκλησης της  Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της  συνεδρίασης της δεν 
υπολογίζονται.  

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 
διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 
με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής,  καθώς και ακριβείς οδηγίες  
για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 
ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’  αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ  
αποστάσεως. Η πρόσκληση δημοσιεύεται ως εξής:   
α)  Στο τεύχος Ανώνυμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 
της Κυβέρνησης,  σύμφωνα με το άρθρο 3  του από 16 Ιαν. 1930 Π.Δ/τος "Περί Δελτίου 
Ανωνύμων Εταιρειών".  
β)  Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και,  κατά την κρίση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται  
από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει,  και  
γ)  Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που:  
(αα) εκδίδονται έξι  (6)  ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3)  χρόνια συνεχώς ως καθαρά 
οικονομικές εφημερίδες,   
(ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον 5.000 φύλλων την ημέρα καθ' όλη την τριετία και  
(γγ)  πληρούν τις  προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των Υπουργών Εμπορίου 
και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου για το χαρακτηρισμό εφημερίδας 
ως οικονομικής.   

 



Για τις  ο ικονομικές εφημερίδες,  οι  οποίες θα έχουν τη δυνατότητα να δημοσιεύουν 
προσκλήσεις,  θα αποφασίζει ανά εξάμηνο ο Υπουργός Εμπορίου, με βάση έγγραφο του 
Υπουργού Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, που θα βεβαιώνει τη συνδρομή, των κατά 
τα πιο πάνω εδάφια (αα),  (ββ) και (γγ)  προϋποθέσεων»  
δ)  Σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή εβδομαδιαία πανελλήνιας 
κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρείας και  
σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε 
μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή εβδομαδιαία πανελλήνιας 
κυκλοφορίας εφημερίδα που έχει την έδρα της στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η 
εταιρεία έχει την έδρα της.  
2.Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται  στην περίπτωση κατά την 
οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς  από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 
της και στη λήψη αποφάσεων" 
 

ΑΡΘΡΟ 12 
1.  Τράπεζα στην Ελλάδα,  τουλάχιστον πέντε (5)  ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, γ ια την 

οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης.  
2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ’  αυτή από πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί  νόμιμα.  
3.  Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει  να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5)  ολόκληρες 
ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4.  Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις  διατάξεις των παρ. 1 και 3 του άρθρου 
αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια της.  

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

5.  Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε  

 
 

ΑΡΘΡΟ 13 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 
Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της εταιρείας,  νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 
ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετόχων και ψήφων του 
καθενός και τις  διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  
 

 
ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  εγκύρως επί των θεμάτων της  

ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’  αυτήν τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) 
του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

2.  Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται επαναληπτική 
Συνέλευση μέσα σε είκοσι μέρες (20)  από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 
ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) μέρες τουλάχιστον πριν.  
Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης,  οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’  αυτή.  

 



3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 
που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

 
ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1.  Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία και  συνεδριάζει εγκύρως επί  των 

θεμάτων της  ημερήσιας διάταξης,  αν εκπροσωπούνται σ’  αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται γ ια αποφάσεις που αφορούν:  
α) Παράταση της διάρκειας,  συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας.  
β)  Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 
γ)  Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας.  
δ)  Αύξησης ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας με εξαίρεση τις  αυξήσεις 
του άρθρου 5  παρ.2 και 3 του παρόντος.  
ε)  Έκδοση δανείου με ομολογίες.  
στ)  Μεταβολή του τρόπου διάθεσης κερδών.  
ζ)  Αύξηση των υποχρεώσεων των Μετόχων.  

2.  Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση,  
μέσα σε είκοσι μέρες (20) από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα 
(10) τουλάχιστον μέρες,  συνέρχεται  πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται  σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης,  όταν 
σ’  αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το (½) δεύτερο του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου.  

3.  Εάν δεν συντελεσθεί  και αυτή η απαρτία,  συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι μέρες (20) 
δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) μέρες πριν,  που 
βρίσκεται  σε απαρτία και  συνεδριάζει  έγκυρα επί  των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης,  όταν σ’  αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το (1/3) τρίτο του καταβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4.  Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 
 

ΑΡΘΡΟ 16 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή 
όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 
ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη.  

 
ΑΡΘΡΟ 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ, ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
1. Οι συζητήσεις  και ο ι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  
2. Για τα θέματα που συζητιούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της.  
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 18 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 



ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ  
Μετά την έγκριση των ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με 

ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται γ ια την απαλλαγή των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της  εταιρείας ψηφίζουν μόνο 
με τις  μετοχές τους. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι  ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 
22α  του Κωδ. Νόμου 2190/1920. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
1.  Η εταιρεία διοικείται  από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3)  έως  

πέντε (5)  συμβούλους. 
2.  Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ουδέποτε δύναται  να υπερβαίνει τα έξι  
έτη.  
Κατ’  εξαίρεση η θητεία του διοικητικού συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της  
προθεσμίας,  εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική 
Συνέλευση.  
3.Οι σύμβουλοι,  μέτοχοι ή μη μέτοχοι,  είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί.   
 
 

ΑΡΘΡΟ 20 
ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη Διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει γ ια όλα γενικά τα ζητήματα 
που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα 
που σύμφωνα με το νόμο ή από το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα 
της Γενικής Συνέλευσης. 

2.  Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις  και  
δεσμεύεται με τις  υπογραφές δύο εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
κοντά στην εταιρική επωνυμία.  

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί,  αποκλειστικά και μόνο εγγράφως ν’  αναθέτει την 
άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός απ’  αυτές που απαιτούν 
συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας,  σ’  ένα ή περισσότερα 
πρόσωπα, μέλη του ή όχι,  καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  
Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των 
άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν.2190/1920, όπως υπάρχουν.  

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται  σε 
σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει  ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα 
μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις  αρμοδιότητες τους. 

3.  Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις  συνεδριάσεις.  Τον Πρόεδρο όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται,  αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο 
αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται,  μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ο Διευθύνων σύμβουλος. 

 
 



ΑΡΘΡΟ 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

Αν, γ ια οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους 
που απομένουν εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για 
το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται.  
Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση.  Οι  
πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες,  ακόμη κι αν 
η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.  
 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της  εταιρίας κάθε φορά 
που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2.Το διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, 
είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή,  εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει  στην πραγματοποίηση της  
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

3.Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη,  εφόσον 
συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τ ις  αναγκαίες  πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών 
στη συνεδρίαση. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης μπορεί να ορίζονται ελάχιστες  
τεχνικές προδιαγραφές ασφάλειας για την εγκυρότητα της συνεδρίασης.  

4.  Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται  "από τον πρόεδρό ή τον αναπληρωτή του",  με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 
από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και  
τα θέματα της ημερήσιας διάταξης,  διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον 
εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και 
κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

5.  Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2)  από τα μέλη 
του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται  
να συγκαλέσουν το διοικητικό συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας 
επτά (7)  ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει,  με ποινή απαραδέκτου, 
να αναφέρονται,  με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το διοικητικό 
συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 
του εντός της ανωτέρω προθεσμίας,  επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 
συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5)  ημερών από τη λήξη 
της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 
λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

5α. Κατά παρέκκλιση των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου, δύναται να 
ορισθούν άλλες διατυπώσεις ή βραχύτερες προθεσμίες πρόσκλησης.  

6.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται  
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο,  που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα.  
'Ύστερα από αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να 
καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται  
επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 
διοικητικού συμβουλίου.  

7.  Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει  υποχρέωση καταχώρισής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών,  σύμφωνα με το 
άρθρο 7α του Ν.2190/1920, υποβάλλονται στο Υπουργείο Εμπορίου μέσα σε προθεσμία 
είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου"  

 



8. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τον πρόεδρο ή άλλο 
πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται  
επισήμως από τα πρόσωπα  

αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 
 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ, ΑΠΑΡΤΙΑ, ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

1.Το Διοικητικόν Συμβούλιον ευρίσκεται  εν απαρτία και συνεδριάζει  εγκύρως,  όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται εν αυτώ το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε 
όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων δύναται  να η ελάσσων των τριών.  Προς εύρεσιν 
του αριθμού απαρτίας  παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  
"2.Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις του Δ.Σ.  
λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων 
μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού 
συμβουλίου, εκτός εάν το καταστατικό ορίζει διαφορετικά  
3.  'Έκαστος σύμβουλος δύναται ν 'αντιπροσωπεύη εγκύρως μόνον ένα έτερον σύμβουλον.  
4.  Η αντιπροσώπευσις  εν τω συμβουλίω δεν δύναται να ανατεθή εις πρόσωπα μη ανήκοντα 
εις το συμβούλιον.  
5.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή 
τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και 
αν δεν έχει προηγηθεί  συνεδρίαση.  
 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Οι  συζητήσεις και αποφάσεις  του διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 
ειδικό βιβλίο,  που μπορεί να τηρείται  και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. 'Ύστερα από 
αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του.  Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 
των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού 
συμβουλίου.  
Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει  
υποχρέωση καταχώρισής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α 
του παρόντος,  υποβάλλονται στο Υπουργείο Εμπορίου μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 
ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου". 
Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο 
που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται  
επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς  να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  
 

                                                      ΑΡΘΡΟ 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσόν 
της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2.  Κάθε, άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Δ.Σ.  βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί  
με ειδική απόφαση των μελών της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

3.  Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις  κ.λ .π.)  από την εταιρεία σε μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της,  σε Γενικούς Διευθυντές σε διευθυντές της  ή 
και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, απαγορεύονται και  
είναι άκυρη.  

 



Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεως σε αυτούς με 
οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 
μετοχών της εταιρείας,  απαγορεύονται απολύτως και ε ίναι άκυρα.  

Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, 
χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια Γενικής Συνέλευσης.  

Αυτό ισχύει και για τις  συμβάσεις εργασίας ή εντολής,  καθώς και  για κάθε τροποποίησή 
τους. 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  

1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 
διεύθυνση της εταιρείας,  καθώς και στους διευθυντές αυτής,  να ενεργούν, χωρίς άδεια της 
γενικής συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 
υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως 
ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς 

2.Eν περιπτώσει παραβάσεως της ανωτέρω διατάξεως, η εταιρεία δικαιούται εις  
αποζημίωσιν,  δυναμένη αντί ταύτης να απαιτήσει,  προκειμένου μεν περί πράξεων γενομένων 
δι'  ίδιον του Συμβούλου ή του Διευθυντού λογαριασμόν, όπως θεωρηθώσιν αι πράξεις  αύται  
ως ενεργηθείσαι δια λογαριασμόν της εταιρείας,  προκειμένου δε περί πράξεων γενομένων 
υπό του Συμβούλου ή του Διευθυντού δια λογαριασμόν τρίτων, όπως δοθεί ε ις την εταιρείαν 
ή εκ της μεσολαβήσεως αμοιβή ή εκχωρηθεί  προς αυτήν η επί της αμοιβής ταύτης απαίτησις .   

3.Αι κατά το προηγούμενον εδάφιον απαιτήσεις της εταιρείας κατά Συμβούλων ή 
Διευθυντών αυτής παραγράφονται μετά εν έτος αφ' ης ανεκοινώθησαν εις συνεδρίασιν του 
Διοικητικού Συμβουλίου υπό μέλους αυτού ή εκοινοποιήθησαν προς την εταιρείαν υπό 
μετόχου. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη μετά την ενέργειαν της απηγορευμένης 
πράξεως.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

1. Οι  ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  ανωνύμων εταιρειών που έχουν ετήσιο κύκλο 
εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ και  δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα 
τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α, ελέγχονται  από δύο 
τουλάχιστον ελεγκτές της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου ή από έναν ορκωτό ελεγκτή -  
λογιστή. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης μπορεί να αναπροσαρμόζεται το ύψος του 
ετήσιου κύκλου εργασιών της παρούσας παραγράφου.  

2.  Ανώνυμες εταιρείες που δεν εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής της  προηγούμενης 
παραγράφου μπορούν να προβλέπουν στο καταστατικό τους ή,  εάν δεν προβλέπεται σε αυτό, 
να αποφασίζουν δια της γενικής συνέλευσης, την υποβολή των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων σε έλεγχο είτε από τους ελεγκτές της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου είτε 
από ορκωτό ελεγκτή -  λογιστή. Η πρόβλεψη του καταστατικού ή η απόφαση της  γενικής 
συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5)  εταιρικών χρήσεων.  

3.  Στην περίπτωση των παραγράφων 1 και 2,  αν δεν έχει προβλεφθεί ο διορισμός 
ορκωτού ελεγκτή -  λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων 
σχολών, που είναι  μέλη του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.)  και  κάτοχοι άδειας 
επαγγέλματος Λογιστή – Φοροτεχνικού Α΄ τάξεως του ν.  2515/1997 (ΦΕΚ 154 Α΄).  Οι ελεγκτές 
αυτοί,  μαζί με τους αναπληρωτές τους,  ορίζονται με απόφαση της  γενικής συνέλευσης με την 
οποία καθορίζεται και  η αμοιβή τους. Ποσοστό της αμοιβής  των ελεγκτών παρακρατείται και  
αποδίδεται στο Ο.Ε.Ε. .  Το ελάχιστο όριο της αμοιβής των ελεγκτών, καθώς και  το ποσοστό 
της παρακράτησης και η διαδικασία απόδοσής του στο Ο.Ε.Ε.  καθορίζονται με κοινή 
απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και  Οικονομικών και Ανάπτυξης,  ύστερα από γνώμη της  
 



Κεντρικής Διοίκησης του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος.  Οι ελεγκτές της  παρούσας 
παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται,  όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5)  
συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις .  Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει  
χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2)  πλήρεις χρήσεις.  Με κοινή απόφαση των Υπουργών 
Οικονομίας και Οικονομικών και Ανάπτυξης μπορεί να καθορίζεται το έργο,  η μέθοδος και η 
διαδικασία ελέγχου που διεξάγεται από ελεγκτές της παρούσας παραγράφου, το ύψος της 
αμοιβής τους,  καθώς και κάθε άλλο ειδικότερο θέμα και σχετική λεπτομέρεια.  

4.  Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις  παραγράφους 1 και 2 αποτελεί  
προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη γενική 
συνέλευση. Οι παράγραφοι 3 και 4 του άρθρου 36 εφαρμόζονται και στην περίπτωση των 
ελεγκτών του παρόντος άρθρου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  

Η Εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και  αρχίζει την 1 η Ιανουαρίου και  
λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 
νόμιμη σύσταση της παρούσης εταιρείας και λήγει την 31 η Δεκεμβρίου 1986.  
 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις  ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης,  πάντοτε σύμφωνα με το νόμο, 
επομένως και σύμφωνα με τις  διατάξεις των άρθρων 42α ,  42β , 42γ ,  42δ ,  42ε ,  43 , 43α 
,  43β ,  70α και 70β ,όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν, του Κ.Ν.2190/1920. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ( Ισολογισμός, Αποτελέσματα χρήσεως και Διάθεσης 
Κερδών) υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται :  
Α)  από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου όπως αυτό καθορίζεται στο 
άρθρο 43α του Κωδ.Ν.2190/1920, όπως αυτό αντικαταστάθηκε από το Π.Δ.409/1986 και  
Β)  από την έκθεση των ελεγκτών.  

2.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ( Ισολογισμός, Αποτελέσματα χρήσεως και Διάθεσης 
Κερδών)  δημοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν την συνεδρίαση της 
Συνέλευσης, σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στο νόμο, στις εφημερίδες που 
μνημονεύονται στο άρθρο 36 παρ.5 του Π.Δ.409/86. 
Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις  σχετικές εκθέσεις  του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρεία στο Υπουργείο 
Εμπορίας είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν την Γενική Συνέλευση.  
Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να δημοσιεύει είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 
τη Γενική Συνέλευση τον Ισολογισμό της  εταιρείας,  τον λογαριασμό <<αποτελέσματα 
χρήσεως>> και τον <<πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων>> μαζί με το πιστοποιητικό 
ελέγχου των ορκωτών λογιστών :  
Α) σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα,  που πληροί τις  προϋποθέσεις του άρθρου 3 του 
Ν.Δ.3757/1957, όπως αυτό ισχύει,  η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη 
κυκλοφορία σ’  ολόκληρη τη χώρα κατά τη κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Β) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα,  που πληροί τις  προϋποθέσεις της παρ.2 του 
άρθρου 26 
Γ)  σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην έδρα της εταιρείας. Σε 
περίπτωση που δεν εκδίδεται ημερήσια πολιτική εφημερίδα στη έδρα της εταιρείας  η 

 



δημοσίευση γίνεται σε μια εβδομαδιαία ή δεκαπενθήμερη εφημερίδα στην έδρα της  
εταιρείας  

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από : 
Α) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει τέτοιος από ένα μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, που ορίζεται απ’ αυτό. 
Β) αυτόν που έχει την γενική διεύθυνση της εταιρείας. 
Γ) αυτόν που διευθύνει το Λογιστήριο. 

4. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική 
Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της,  που προβλέπεται από 
την παρ.2 του άρθρου 26α Κωδ.Ν.2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα 
Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.  

5.  
ΑΡΘΡΟ 31 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κωδ.Ν.2190/1920 που 
προστέθηκε με το άρθρο 37 του Π.Δ.409/86 η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας  
γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο : 

Α) προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 
αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος δηλ. γ ια το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα 
εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών.  

Όπως είναι γνωστό σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει  να είναι υποχρεωτική 
όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

Β) ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται γ ια την καταβολή του πρώτου 
μερίσματος,  δηλ. ποσοστού έξι  τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν.2190/1920 σε συνδυασμό προς τις  διατάξεις  
του Α.Ν.148/1967, του Ν.Δ.34/1968 και του Ν.876/1979 

Γ)  η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το  υπόλοιπο. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΛΟΓΟΙ ΔΙΑΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
1.  Η εταιρεία λύνεται :  

Α)  μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της,  εκτός αν προηγουμένως αποφασισθεί από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της.  
Β)  με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  
Γ)  όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  

2.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της  
εταιρείας.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας ως ορίζεται στο άρθρο 
42γ του Κωδ.Ν.2190/1920, όπως αυτό τροποποιήθηκε από το  Π.Δ.409/1986, μειωθεί  
περισσότερο από το μισό του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι  
(6)  μηνών από τη λήξη της  χρήσης για ν’  αποφασίσει  για το αν θα διαλυθεί  η εταιρεία ή 
αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 
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ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση 
της. Στην περίπτωση του εδ.α'  της παραγράφου 1,  του άρθρου 32 του παρόντος,  το  
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από 
τη Γενική Συνέλευση.  
Στην περίπτωση του εδ.β'  της ίδιας ως άνω  παραγράφου, του αυτού άρθρου, η Γενική 
Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις  
μέτοχοι,  ή όχι και ασκούν όλες τις  συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 
εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση με τις  αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση 
να συμμορφώνονται.  

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται παύση της εξουσίας των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.  

2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν να συντάσσουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και  να δημοσιεύουν στον τύπο και  στο Τεύχος 
Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της  
Κυβερνήσεως ισολογισμούς σύμφωνα με την περίπτωση 2β του άρθρου 7α του Κ.Ν 
2190/20ως τούτο προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ 409/8, των οποίων αντίτυπα 
υποβάλλονται στη  Διεύθυνση Εμπορίου της  αρμόδιας Νομαρχίας.  

3.  Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση.  
4.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης.  
5.  Οι Ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Συνέλευση των Μετόχων, που 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  
6.  Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης,  με 

έκθεση των αιτ ιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.  
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
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Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 
Ν. 4548/2018 όπως κάθε φορά ισχύει.  

 

ΑΡΘΡΟ 35 
Το Καταστατικό αυτό τροποποιημένο, κωδικοποιημένο και εναρμονισμένο με τις  

διατάξεις του Ν.4548/2018 ως ισχύει,  εγκρίθηκε από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση με την 
αρίθμ.41/30-12-2019 απόφασή της.  
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