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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

της Ανωνύµου Εταιρείας µε την επωνυµία 

«ΜΠΕΛΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ & ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και 
τον διακριτικό τίτλο «ΜΠΕΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» 

µε αρ. ΓΕΜΗ: 17087555000 
και ΑΦΜ 099596977 

σύµφωνα µε την από 13-1-2020 Απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνελεύσεως των Μετόχων της Εταιρείας 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

Σύσταση, επωνυµία, έδρα, σκοπός, διάρκεια 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυµία 

1. Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρία µε την επωνυµία «ΜΠΕΛΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ & ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΜΠΕΛΛΗΣ 
Α.Β.Ε.Ε». 

2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρίας µε το εξωτερικό η επωνυµία 
της εταιρίας θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση και ο διακριτικός τίτλος 
«BELLIS S.A.». 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήµος Μελίτης Φλώρινας, βιοµηχανική 
περιοχή Φλώρινας, δήµου Μελίτης και συγκεκριµένα το 12ο χλµ. Φλώρινας- 
Θεσσαλονίκης. 

2. Η εταιρία µπορεί µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου να ιδρύει 
υποκαταστήµατα, πρακτορεία και γραφεία εκτός της έδρας της εταιρίας. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

1. Η δηµιουργία εργοστασίου επεξεργασίας και συσκευασίας νωπών και 
κατεψυγµένων πουλερικών και αξιοποιήσεως των υποπροϊόντων τους. 

2. Η επεξεργασία και συσκευασία νωπών και κατεψυγµένων κρεάτων 
,καθώς και η εµπορία νωπών και κατεψυγµένων ιχθύων. 

3. Η επεξεργασία και συσκευασία νωπών και κατεψυγµένων 
λαχανικών. 

4. Η εγκατάσταση ψυγείων. 

5. Η εµπορία ειδών διατροφής – χαρτικά, γαλακτοκοµικά και 
τυροκοµικά προϊόντα. 

6. Η εγκατάσταση παρασκευαστηρίου ζωοτροφών. 
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7. Η αποθήκευση και εµπορία δηµητριακών και ζωοτροφών ως και η 
παραγωγή αυτών. 

8. Η κατασκευή εγκαταστάσεων αλλαντοποίησης και εµπορίας κρέατος 
και πουλερικών. 

9. Εισαγωγές - εξαγωγές. 

10. Ως και η εκτέλεση πάσης άλλης οµοειδούς ή συναφούς 
επιχειρήσεως. 

11. Εκµετάλλευση αποθηκευτικών χώρων. 

12. Ξενοδοχειακές και τουριστικές επιχειρήσεις. 

13. Κτηνοτροφικές επιχειρήσεις. 

14. Εµπορία ποτών. 

15. Ίδρυση υποκαταστηµάτων τόσο στο εσωτερικό όσο και στο 
εξωτερικό. 

16. Εµπορία ειδών παντοπωλείου χονδρικώς. 

17. Εµπορία χαρτικών- απορρυπαντικών χονδρικώς. 

18. Εµπορία οινοπνευµατωδών ποτών. 

19. Εισαγωγές και εξαγωγές ποτών & λοιπών. 

20. Άλλες υπηρεσίες διάθεσης ανθρώπινου δυναµικού. 

21. Χονδρικό εµπόριο άλλων µηχανηµάτων και εξοπλισµού. 

22. Χονδρικό εµπόριο εργαλειοµηχανών. 

23. Χονδρικό εµπόριο µερών και εξαρτηµάτων µηχανοκίνητων οχηµάτων. 

24. Χονδρικό εµπόριο ξυλάνθρακα. 

25. Άλλες εξειδικευµένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α.. 

26. Κατασκευή άλλων έργων πολιτικού µηχανικού π.δ.κ.α.. 

27. Λιανικό εµπόριο καυσόξυλων. 

28. Λιανικό εµπόριο µηχανηµάτων και εξοπλισµού π.δ.κ.α.. 

29. Λιανικό εµπόριο ηλεκτρικών οικιακών συσκευών. 

30. Χονδρικό εµπόριο ηλεκτρονικού και τηλεπικοινωνιακού εξοπλισµού και 
εξαρτηµάτων. 

31. Οδικές µεταφορές εµπορευµάτων. 

32. Υπηρεσίες µεταφοράς µε διαχείριση της αλυσίδας εφοδιασµού 
(logistics). 

33. Λιανικό εµπόριο µεταχειρισµένων επιβατηγών µηχανοκίνητων 
οχηµάτων. 

34. Χονδρικό εµπόριο µεταχειρισµένων φορτηγών αυτοκινήτων. 

35. Λιανικό εµπόριο µεταχειρισµένων µοτοσικλετών και µοτοποδηλάτων. 

Για την επίτευξη των αναφεροµένων παραπάνω σκοπών η εταιρία έχει το 
δικαίωµα να συµµετέχει, να συνεργάζεται µε άλλες εταιρίες και γενικά 
Νοµικά Πρόσωπα Δηµοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου ηµεδαπά ή αλλοδαπά 
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υφιστάµενα ή συσταθησόµενα στο µέλλον, εφόσον όµως επιδιώκουν 
σκοπούς παρεµφερείς ή ανάλογους µε τους δικούς της, καθώς επίσης και 
µε φυσικά πρόσωπα. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται πεντηκονταετής (50 έτη) αρχοµένη 
από την ηµέρα της καταχωρήσεως στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών της 
διοικητικής αποφάσεως για τη σύσταση της εταιρίας και την έγκριση του 
Καταστατικού της και λήγουσα την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους δύο 
χιλιάδες πενήντα (2050). 

2. Η διάρκεια της εταιρίας δύναται να παραταθεί µε απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, η οποία θα τροποποιεί το παρόν άρθρο. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β΄ 

Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές 

Άρθρο  5 

1. Μετοχικό Κεφάλαιο 

2. Αύξηση µετοχικού κεφαλαίου-προθεσµία καταβολής και 
πιστοποίησης καταβολής αύξησης µετοχικού κεφαλαίου-Δικαίωµα 

προτίµησης 

1. Μετοχικό κεφάλαιο 

1.1 Το αρχικό κεφάλαιο της Εταιρίας κατά τη σύσταση ήταν σαράντα 
εκατοµµύρια (40.000.000) δραχµές ολοσχερώς καταβεβληµένο 
σύµφωνα µε το άρθρο 35 του καταστατικού και διηρηµένο σε 
(4000) ονοµαστικές µετοχές µη µεταβιβάσιµες για µια δεκαετία, 
ονοµαστικής αξίας 10.000 δραχµών η κάθε µια. 

1.2 Με την από 20/10/2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας αυξάνεται κατά ογδόντα 
εκατοµµύρια (80.000.000) δραχµές µε την καταβολή µετρητών από 
τους Μετόχους , µε την έκδοση (8000) ονοµαστικών µετοχών µη 
µεταβιβάσιµες για µια δεκαετία, ονοµαστικής αξίας 10.000 δραχµών 
η κάθε µία. 

1.3 Με την από 18/02/2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας προσαρµόζεται σε τριακόσια 
πενήντα δύο χιλιάδες διακόσια (352.200,00) ευρώ διηρηµένο σε 
(12.000) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ η κάθε 
µία. 

Με την ίδια απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της Εταιρίας αυξάνεται κατά πεντακόσια πενήντα επτά 
χιλιάδες εξακόσια πενήντα ( 557.650,00) ευρώ, µε την καταβολή 
µετρητών από τους Μετόχους, µε την έκδοση (19.000) ονοµαστικών 
µετοχών µη µεταβιβαζόµενων για µια δεκαετία , ονοµαστικής αξίας  
29,35 ευρώ, η κάθε µια. 
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Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας γίνεται εννιακόσια εννέα 
χιλιάδες οχτακόσια πενήντα (909.850,00)ευρώ, διηρηµένο σε 
(31.000)ονοµαστικές µετοχές µη µεταβιβάσιµες για µια δεκαετία, 
ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ η κάθε µία. 

1.4 Με την από 11 Μαΐου 2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης, το κεφάλαιο της εταιρίας αυξάνεται κατά πεντακόσιες 
µία χιλιάδες οχτακόσια ογδόντα πέντε (501.885,00) ευρώ, µε 
καταβολή µετρητών από τους µετόχους µε την έκδοση 17.100 
ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ η κάθε µία. 

Έτσι το κεφάλαιο της εταιρίας γίνεται ένα εκατοµµύριο τετρακόσιες 
έντεκα χιλιάδες επτακόσια τριάντα πέντε (1.411.735,00) ευρώ , 
διηρηµένο σε 48.100 ονοµαστικές µετοχές µη µεταβιβαζόµενες για 
µια δεκαετία, ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ η κάθε µία. 

1.5 Με την από 13 Νοεµβρίου 2005 απόφαση της έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης το κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά ένα 
εκατοµµύριο εξακόσιες πενήντα χιλιάδες και πενήντα επτά 
(1.650.057,00) ευρώ, µε καταβολή µετρητών από τους µετόχους µε 
την έκδοση 56.220 κοινών ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 
29,35 ευρώ. 

Έτσι το κεφάλαιο της εταιρείας γίνεται τρία εκατοµµύρια, εξήντα µία 
χιλιάδες επτακόσια ενενήντα δύο (3.061.792,00) ευρώ διηρηµένο σε 
104.320 κοινές ονοµαστικές µετοχές µη µεταβιβάσιµες για µια 
δεκαετία ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ η κάθε µία.  

1.6 Με την 24 Αυγούστου 2008 απόφαση της έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης το κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά ένα 
εκατοµµύριο τριακόσιες τριάντα οκτώ χιλιάδες τριακόσια εξήντα 
ευρώ (1.338.360,00) ευρώ µε καταβολή µετρητών από τους 
µετόχους µε την έκδοση 45.600 κοινών ονοµαστικών µετοχών 
ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ. 

Έτσι το κεφάλαιο της εταιρείας γίνεται τέσσερα εκατοµµύρια, 
τετρακόσιες χιλιάδες και εκατόν πενήντα δύο (4.400.152,00)  ευρώ 
διηρηµένο σε 149.920 κοινές ονοµαστικές µετοχές µη µεταβιβάσιµες 
για µια δεκαετία ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ η κάθε µία.  

1.7 Με την 23 Δεκεµβρίου 2008 απόφαση της έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης το κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά τριακόσιες 
έντεκα χιλιάδες εξακόσια ενενήντα επτά ευρώ (311.697,00) ευρώ µε 
καταβολή µετρητών από τους µετόχους µε την έκδοση 10.620 
κοινών ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας γίνεται 4.711.849,00 ευρώ 
διηρηµένο σε 160.540 ονοµαστικές µετοχές µη µεταβιβάσιµες για µια 
δεκαετία. ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ εκάστη.  

1.8 Με την 28 Νοεµβρίου 2010 απόφαση της έκτακτης Αυτόκλητης 
Γενικής Συνέλευσης αρ. πρακτικού 18, το κεφάλαιο της εταιρείας 
αυξάνεται κατά τριακόσιες ενενήντα πέντε χιλιάδες και πενήντα ένα 
(395.051,00) ευρώ µε καταβολή µετρητών από τους µετόχους µε 
την έκδοση 13.460 κοινών ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 
29,35 ευρώ. 
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Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας γίνεται 5.106.900,00 ευρώ 
διηρηµένο σε 174.000 ονοµαστικές µετοχές µη µεταβιβάσιµες για µια 
δεκαετία ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ εκάστη.  

Με την ίδια απόφαση της έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευση 
αυξήθηκε η ονοµαστική αξία των µετοχών της εταιρείας από 29,35 
ευρώ σε 30,00 ευρώ η κάθε µία, µε µείωση του αριθµού των 
µετοχών από 174.000 σε 170.230.  

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 5.106.900,00 
ευρώ και διαιρείται σε 170.230 ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής 
αξίας 30,00 ευρώ εκάστη. 

 

2. Αύξηση µετοχικού κεφαλαίου-προθεσµία καταβολής και 
πιστοποίησης καταβολής αύξησης µετοχικού κεφαλαίου-
Δικαίωµα προτίµησης 

2.1 Σύµφωνα µε τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 24 του ν. 
4548/2018, ως σήµερα ισχύει, η Γενική Συνέλευση δύναται, µε 
απόφασή της η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητος του 
άρθρου 12 του κ.ν.4548/2018, να εκχωρήσει στο Διοικητικό 
Συµβούλιο το δικαίωµα µε απόφασή του, η οποία λαµβάνεται µε 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του, να 
αυξάνει ολικά ή µερικά το µετοχικό κεφάλαιο µε την έκδοση νέων 
µετοχών µέχρι το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την 
ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω 
εξουσία. Η ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 
ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που 
δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της 
αρχίζει από την διάρκεια παρέλευσης της προηγούµενης. Η απόφαση 
αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Οι κατά 
την ανωτέρω παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου αποφασιζόµενες 
αυξήσεις του κεφαλαίου αποτελούν τροποποίηση του παρόντος 
καταστατικού, δεν υπόκεινται όµως σε διοικητική έγκριση, όπου 
αυτή απαιτείται κατά τον ν. 4548/2018, ως σήµερα ισχύει.  

2.2 Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου καθώς και σε 
περίπτωση εκδόσεως οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε 
µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο 
κεφάλαιο ή ττο οµολογιακό αυτό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή 
εκδόσεως µετόχων της Εταιρείας και κατά την αναλογία συµµετοχής 
τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της 
προθεσµίας που τέθηκε από το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε 
την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος αυτού, η οποία δεν 
µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών , οι 
µετοχές που τυχόν δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς µετόχους 
κατά τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 
Συµβούλιο της Εταιρείας σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που 
καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι.  

2.3 Ως προς την προθεσµία και τον τρόπο καταβολής της αύξησης του 
µετοχικού κεφαλαίου εφαρµόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2, 
3, 9 του άρθρου 20 του ν. 4548/2018.  
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2.4 Ως προς την προθεσµία πιστοποίησης καταβολής της αύξησης του 
µετοχικού κεφαλαίου, µέσα στο πρώτο δίµηνο από την σύσταση της 
Εταιρείας και µέσα σε ένα (1) µήνα από τη λήξη προθεσµίας 
καταβολής του ποσού της αύξησης, το Διοικητικό Συµβούλιο, το 
οποίο συνέρχεται σε συνεδρίαση προς τον σκοπό αυτό, υποχρεούται 
να πιστοποιήσει την καταβολή ή µη του µετοχικού κεφαλαίου.  

2.5 Ως προς την πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος 
προτίµησης καθώς και για την δηµοσίευσή της εφαρµόζονται οι 
διατάξεις της παραγράφου 5 του άρθρου 26 του ν. 4548/2018. Το 
δικαίωµα µπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί σύµφωνα µε τις 
διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 27 του ν.4548/2018.  

2.6 Για την θέσπιση προγράµµατος διάθεσης µετοχών στα µέλη του 
Διοικητικού Συµβουλίου και το προσωπικό της Εταιρείας 
εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 113 του ν. 4548/2018.  

2.7 Ως προς την δυνατότητα µερικής κάλυψης της αύξησης του 
µετοχικού κεφαλαίου εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 28 του 
ν.4548/2018. 

Άρθρο 6 

Μετοχές 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και κάθε µετοχή είναι 
αδιαίρετη. 

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό 
καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της 
εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 
επαγγέλµατος και της εθνικότητας του κάθε µετόχου. Σε κάθε περίπτωση 
αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των µετοχών, που κατέχει κάθε 
µέτοχος. Ως µέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο 
βιβλίο αυτό. Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται µε καταχώριση στο βιβλίο 
µετόχων σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 41 παρ. 2 του Ν. 
4548/2018.  

3. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής 
του. Κάθε µετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωµα, εκτός της αξιώσεως στο 
µέρισµα που τυχόν θα διανέµεται ετήσια, κατά το παρόν καταστατικό και σε 
περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας, τις αξιώσεις στο αναλογούν σε αυτή 
µέρος της εταιρικής περιουσίας που θα εκκαθαριστεί. 

4. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε µετοχής παρακολουθούν τον 
κατά νόµο, κύριο αυτής. Η κυριότητα κάθε µετοχής αυτοδικαίως 
συνεπάγεται την αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των νοµίµων 
αποφάσεων της Γ.Σ. των µετόχων και του Δ.Σ. που λαµβάνονται µέσα στα 
όρια της δικαιοδοσίας αυτών και του Νόµου. 

5. Δεν επιτρέπεται και είναι άκυρη αυτοδίκαια κάθε µεταβίβαση µετοχής σε 
οποιονδήποτε τρίτο µη µέτοχο, εάν προηγούµενα οι µεταβιβαζόµενες 
µετοχές δεν έχουν προσφερθεί στους λοιπούς µετόχους. Οι µέτοχοι 
υποχρεούνται να απαντήσουν εγγράφως εντός 90 ηµερών από την ηµέρα 
που έλαβαν αποδεδειγµένα γνώση της προσφοράς, στην οποία πρέπει να 
αναφέρονται κατ’ ελάχιστο και επί ποινή απαραδέκτου αυτής, το 
προτεινόµενο ποσό πώλησης κάθε µετοχής και ο τρόπος αποπληρωµής του 
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τιµήµατος. Σε τυχόν αρνητική απάντηση των µετόχων η µεταβίβαση των 
µετοχών θα γίνει µε τους όρους που προσφέρθηκαν άλλως θα θεωρηθεί 
αυτοδίκαια άκυρη. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

Μέτοχοι 

Άρθρο 7 

Μέτοχοι - Δικαιώµατα και υποχρεώσεις µετόχων 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της Εταιρίας δικαιώµατά 
τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε µετοχή παρέχεται δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Οι µετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας 
επί µίας µετοχής οι συγκύριοι αυτής εκπροσωπούνται στις µετά της 
εταιρείας σχέσεις αυτών µε έναν µόνον κοινό εκπρόσωπο. Σε περίπτωση µη 
ορισµού τέτοιου εκπροσώπου, η ενάσκηση των δικαιωµάτων που 
απορρέουν από αυτή την µετοχή είναι αδύνατη. 

4. Κάθε µέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς Νόµους. Εάν κατοικεί εκτός 
της έδρας της Εταιρείας λογίζεται ότι για τις σχέσεις µε την εταιρεία έχει 
νόµιµη κατοικία την έδρα της Εταιρείας όπου οφείλει να διορίζει αντίκλητο. 
Σε περίπτωση µη διορισµού τέτοιου αντικλήτου η εταιρεία δικαιούται να 
ενεργεί τις προς αυτόν δικαστικές ή εξώδικες κοινοποιήσεις προς τον 
Γραµµατέα Πρωτοδικών της έδρας της Εταιρείας. 

5. Κάθε διαφορά µεταξύ της Εταιρείας και κάθε προσώπου που 
συναλλάσσεται µαζί της υπάγεται στην αρµοδιότητα των Δικαστηρίων της 
έδρας της Εταιρείας, ακόµη και στις περιπτώσεις που συντρέχουν ειδικές 
δωσιδικίες. 

6. Μέτοχοι και ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι αυτών, καθώς και οι δανειστές 
αυτών, σε καµία περίπτωση δεν µπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή 
σφράγιση οιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρείας ή 
τη διανοµή ή εκκαθάριση αυτής, ούτε να αναµιχθούν στην διοίκηση αυτής 
πέραν των αναγνωρισµένων µε το καταστατικό δικαιωµάτων, 
υποχρεούµενοι συγχρόνως να συµµορφώνονται προς τις αποφάσεις των 
Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συµβουλίου.  

 

Άρθρο 8 

Δικαιώµατα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα 
συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 
σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης της αίτησης στον 
πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της 
ηµερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό 
συµβούλιο µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την επίδοση της σχετικής 
αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες 
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της εταιρείας, µε απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. Η 
απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. Το διοικητικό συµβούλιο 
συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύµφωνα µε τις γενικές διατάξεις ή κάνει 
χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 ν. 4548/2018, εκτός αν οι 
αιτούντες µέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να 
εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 
συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό 
συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική 
συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να 
γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου, κατά το άρθρο 
122 ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική 
συνέλευση. 

3. Το διοικητικό συµβούλιο δεν είναι υποχρεωµένο να προβαίνει στην 
εγγραφή θεµάτων στην ηµερήσια διάταξη ούτε στη δηµοσίευση ή 
γνωστοποίηση αυτών, αν το περιεχόµενο αυτών έρχεται προφανώς σε 
αντίθεση µε το νόµο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβληµένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται 
να αναβάλει µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, 
τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης 
της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία 
όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από τη 
χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση 
αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 
διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. Στη συνέλευση 
αυτή µπορούν να µετέχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των σχετικών 
διατυπώσεων συµµετοχής. 

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην 
εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη γενική 
συνέλευση, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 
συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις 
της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα θέµατα της 
ηµερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, 
όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της 
εταιρείας, ιδίως µε τη µορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, µε 
αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να 
ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, 
κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του διοικητικού 
συµβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς 
τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρείας µε 
αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συµβούλιο µπορεί 
να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο διοικητικό 
συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις 
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της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να απαντήσει 
ενιαία σε αιτήσεις µετόχων µε το ίδιο περιεχόµενο. 

6. Ύστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 
του καταβεβληµένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα 
στην προθεσµία της παραγράφου 5, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται 
να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 
διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 
αιτούντων µετόχων στο διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 
80, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του διοικητικού συµβουλίου έχουν λάβει τη 
σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος άρθρου, τυχόν 
αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης εκ µέρους 
του διοικητικού συµβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 
δικαστήριο µε απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 
την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 
προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. 

8. Ύστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβληµένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή θέµατα 
της ηµερήσιας διάταξης ενεργείται µε φανερή ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά πάντα 
χρόνο, το διοικητικό συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες να 
πληροφορήσει το µέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 
κατηγορίες των µετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθµό των µετοχών 
κάθε κατηγορίας, ιδίως προνοµιούχων, µε τα δικαιώµατα που κάθε 
κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσµευµένες µετοχές, τόσο κατά 
τον αριθµό τους όσο και τους περιορισµούς που προβλέπονται. Ο µέτοχος 
θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους µετοχές διαθέτει 
ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο µετόχων. Αν οι παραπάνω 
πληροφορίες είναι ήδη αναρτηµένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, 
δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όµως να υποδειχθεί στο µέτοχο 
σε ποιο διαδικτυακό τόπο µπορεί να τις αναζητήσει. 

10. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) 
τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου έχουν το δικαίωµα να 
ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει 
κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 9 

Αρµοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο 
της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία. 
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Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: α) 
τροποποιήσεις του καταστατικού, συµπεριλαµβανοµένων και των αυξήσεων 
ή µειώσεων του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση την περίπτωση που 
αναφέρεται στο άρθρο 5 παράγραφο 2.1 του παρόντος καταστατικού β) 
εκλογής µελών του Διοικητικού Συµβουλίου, µε την εξαίρεση της 
περιπτώσεως της παραγράφου 2 του άρθρου 12 του παρόντος γ) έγκριση 
συνολικής διαχείρισης κατά το αρ. 108 Ν. 4548/2018 δ) εγκρίσεως 
ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων ε) διαθέσεως των ετησίων 
κερδών στ) εκδόσεως οµολογιακού δανείου µε το οποίο χορηγούνται στους 
οµολογιούχους είτε το δικαίωµα µετατροπής των οµολογιών τους σε 
µετοχές της εταιρείας ως το άρθρο 71 του ν. 4548/2018 είτε τα δικαιώµατα 
του άρθρου 72 του ν.4548/2018 ζ) συγχωνεύσεως, διασπάσεως, 
µετατροπής, αναβιώσεως, παρατάσεως της διαρκείας ή διαλύσεως της 
Εταιρείας η) εκλογής Ελεγκτών θ) µεταβολής του αντικειµένου της 
επιχειρήσεως ι) διορισµού εκκαθαριστών. 

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 
Συµβούλιο και συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια 
άλλου δήµου εντός του νοµού της έδρας ή άλλου δήµου οµόρου της 
έδρας, τακτικά µία φορά το έτος το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 
ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. 
Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί εκτάκτως τη Γενική 
Συνέλευση των µετόχων κάθε φορά που κρίνει αυτό αναγκαίο. 

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί την Γενική 
Συνέλευση των µετόχων, εκτός από τις προβλεπόµενες στο καταστατικό 
και στο Νόµο περιπτώσεις, και σε κάθε περίπτωση που υποδεικνύεται µε 
απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση – Ηµερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι προσκλήσεις για την σύγκληση τακτικών και εκτάκτων Γενικών 
Συνελεύσεων των µετόχων δηµοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 
ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία που ορίσθηκε για την Συνέλευση, οι δε 
προσκλήσεις για επαναληπτικές συνελεύσεις δέκα (10) τουλάχιστον 
πλήρεις ηµέρες πριν την ηµεροµηνία που ορίσθηκε για τη συνέλευση αυτή. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται 
ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών συνεδριάσεων, που 
προβλέπονται από τον νόµο, εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό την 
προϋπόθεση ότι µεσολαβούν τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ηµέρες 
ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή 
της στη µερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.. 
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3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το 
οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, 
τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν 
δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον 
οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να 
ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου. 
Περιλαµβάνει επίσης τα αναφερόµενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 121 
του ν. 4548/2018. Η πρόσκληση αυτή εκτός της ανωτέρω δηµοσιεύσης, 
πρέπει να τοιχοκολλάται και σε εµφανή θέση του καταστήµατος της 
Εταιρείας.  

4. Το Διοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας υποχρεούται, δέκα (10) ηµέρες 
πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε αιτούντα µέτοχο 
αντίγραφο των ετησίων Οικονοµικών Καταστάσεων της Εταιρείας καθώς 
και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

Άρθρο 12 

Κατάθεση µετοχών – Αντιπροσώπευση 

1. Στην Γενική Συνέλευση δικαιούται να συµµετέχει και να ψηφίζει κάθε 
µέτοχος σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 124 του ν.4548/2018. 

2. Δεν παρέχεται η δυνατότητα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µε 
ηλεκτρονικά µέσα ούτε η δυνατότητα εξ’ αποστάσεως συµµετοχής στην 
ψηφοφορία.  

3. Η Εταιρεία διασφαλίζει την ίση µεταχείριση όλων των µετόχων που 
βρίσκονται στην ίδια θέση. 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλιέται 
σε εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρίας νόµιµα συνταγµένος 
πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο 
πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, 
όπως τις αποδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό 
των µετοχών και ψήφου του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και 
των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή 
τουλάχιστον το 20% του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) µέρες από την χρονολογία 
της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες 
τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική Συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία 
και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης 
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οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβληµένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ’ 
αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν 
πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν : 

Α) Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρίας. 

Β) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της Εταιρίας. 

Γ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 

Δ) Την τακτική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου. 

Ε) Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

ΣΤ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 

Ζ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

Η) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 
ή διάλυση της εταιρείας. 

Θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο για αύξηση 
του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου σύµφωνα µε το 
άρθρο 5 παρ. 2.1. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην 
πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή 
και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται 
πρώτη επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτή 
εκπροσωπείται  τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε 
είκοσι (20) ηµέρες επαναληπτική Συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον 
δέκα (10) ηµέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης , όταν σ’ αυτήν 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/5) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται µε 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος – Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 
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1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 
Διοικητικού Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 
Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 
Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, 
που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 17 

Θέµατα συζήτησης – Πρακτικά 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 
στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση 
τηρούνται πρακτικά και υπογράφονται από τον πρόεδρο και τον Γραµµατέα 
της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από 
τον Πρόεδρο και Διευθύνοντα Σύµβουλο του Διοικητικού Συµβουλίου και 
σε περίπτωση κωλύµατος του από τον Αντιπρόεδρο. 

4. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαµβάνονται κατά τη γενική 
συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο 
ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των µετόχων που παραστάθηκαν ή 
αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση µετόχου ο πρόεδρος 
της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 
περίληψη της γνώµης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται 
να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήµατα 
προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης ή το περιεχόµενό της αντίκειται 
καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης 
υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύµφωνα µε την 
παράγραφο 3 του άρθρου 93 Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και 
Ελεγκτών 

1. Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων η Γενική 
Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, 
αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και 
των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. 

2. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας 
ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές τους. 

3. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύµφωνα µε 
το άρθρο 108 Ν. 4548/2019 δικαιούνται να µετέχουν τα µέλη του 
διοικητικού συµβουλίου µόνο µε µετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων µετόχων, εφόσον όµως έχουν λάβει σχετική 
εξουσιοδότηση µε ρητές και συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει 
και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

Διοικητικό Συµβούλιο 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συµβουλίου 

 

1.Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συµβούλιο, που αποτελείται από τρεις 
(3) έως επτά (7) Συµβούλους. 

2.Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των µετόχων της Εταιρίας για πενταετή θητεία, που 
παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη 
λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί όµως να περάσει την εξαετία. 

3.Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ξαναεκλεγούν. 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία –Αρµοδιότητες Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο έχει τη Διοίκηση της εταιρικής περιουσίας και 
την εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα 
που αφορούν την Εταιρία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε 
εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το Νόµο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν 
στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Η Εταιρία, µε την επιφύλαξη της εποµένης παραγράφου , αναλαµβάνει 
υποχρεώσεις και δεσµεύεται µε τις υπογραφές δύο εξουσιοδοτηµένων 
µελών του Διοικητικού Συµβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυµία. 

3. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνον εγγράφως , να 
αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από 
αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της 
Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας 
συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

4. Πάντως οι αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την 
επιφύλαξη των άρθρων 19 και 99-100 του ν. 4548/2018. ως ισχύει.  

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συµβουλίου 

1.Το Διοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2.Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 
συµβούλους από τα µέλη του και µόνο , καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρµοδιότητες τους. 

3.Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται , αναπληρώνει σε όλη την έκταση 
των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος. 
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Άρθρο 22 

Αναπλήρωση µέλους Διοικητικού Συµβουλίου 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συµβούλου, επιβάλλεται στους 
συµβούλους που αποµένουν , εφ’ όσον είναι τουλάχιστον 3, να εκλέξουν 
προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που 
αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως 
επόµενη τακτική  ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτό τον τρόπο, θεωρούνται 
έγκυρες, ακόµη κι αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 23 

Σύγκληση Διοικητικού Συµβουλίου 

Το Διοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας τουλάχιστον 
µια φορά το µήνα.  

Το Διοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του µε πρόσκληση 
που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες 
,πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 
διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνον εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ 
των µελών του, µε αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος 
υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία 
δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 
Συµβούλιο µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλισης του, 
επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκλιση να συγκαλέσουν αυτά το 
διοικητικό συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη 
του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη 
του διοικητικού συµβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησής τους πρέπει , µε ποινή απαράδεκτου, να 
αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το  
διοικητικό συµβούλιο. 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το 
µηχανογραφικό σύστηµα .Ύστερα από αίτηση µέλους του Διοικητικού 
Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 
ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 
κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση 
µελών του Διοικητικού Συµβουλίου. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για τα 
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής του στο µητρώο ανωνύµων 
εταιρειών, σύµφωνα µε το άρθρο 7α του παρόντος, υποβάλλονται στο 
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υπουργείο Εµπορίου µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη 
συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου. 

 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση µελών –Απαρτία πλειοψηφίας 

1.Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 
σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο 
που απουσιάζει. 

2.Το Διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ πλέον ενός 
των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων 
µπορεί να είναι µικρότερος από 3. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη 
πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 
αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 
προέδρου του διοικητικού συµβουλίου.  

 

Άρθρο 25 

Πρακτικά του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου 
καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, που µπορεί να 
τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση µέλους του διοικητικού συµβουλίου ο 
πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώµης 
του µέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 
γνώµης, η οποία αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας 
διάταξης, ή το περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το 
νόµο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων 
ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του διοικητικού 
συµβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συµβουλίου υπογράφονται από τα 
παραστάντα µέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο µέλος 
γίνεται σχετική µνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται 
επισήµως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από 
το καταστατικό ή από το διοικητικό συµβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη 
επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του 
διοικητικού συµβουλίου έλαβαν χώρα την ηµεροµηνία και ώρα που 
αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για τα 
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε το 
άρθρο 12 του παρόντος νόµου ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην 
αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη 
συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του Διοικητικού 
Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του 
Διοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 
ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύµβουλοι ή αντιπρόσωποι τους 
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συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς 
συνεδρίαση, το οποίο υπογράφεται από όλους τους συµβούλους.  

 

Άρθρο 26 

Αποζηµίωση µελών του Διοικητικού Συµβουλίου 

1) Στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση 
για κάθε αυτοπρόσωπη παράσταση αυτών στις συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συµβουλίου ή εφ’ άπαξ µηνιαία αποζηµίωση, το ποσό της 
οποίας ορίζεται προσωρινά από αυτό µε την αίρεση της εγκρίσεως από τη 
τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

2) Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του Διοικητικού 
Συµβουλίου βαρύνει την Εταιρεία µόνον αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε 
Σύµβουλο µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, µετά από 
εισήγηση του Διοικητικού Συµβουλίου.  

 

Άρθρο 27 

Ευθύνη µελών Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται ατοµικά έναντι του 
νοµικού προσώπου της Εταιρείας µόνο από την εντολή που τους 
ανατέθηκε, και καµία ευθύνη δεν φέρουν ενώπιον των µετόχων ή των 
τρίτων για την εν γένει διαχείριση και διοίκηση της εταιρείας, παρά µόνο 
στις περιπτώσεις που ορίζονται από τον νόµο.  

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το µέλος του Διοικητικού 
Συµβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε την επιµέλεια του συνετού 
επιχειρηµατία, σύµφωνα µε τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 
102του ν.4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

Έλεγχος 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 

1. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας, εφόσον 
απαιτείται κατά νόµο, ελέγχονται από έναν τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή-
Λογιστή ο οποίος, µαζί µε έναν αναπληρωτή, ορίζεται από την Τακτική 
Γενική Συνέλευση που λαµβάνει χώρα κατά την διάρκεια της ελεγχόµενης 
χρήσης, σύµφωνα µε την οικεία νοµοθεσία. Το ποσό της αµοιβής των 
Ελεγκτών ορίζεται στην περί διορισµού αυτών απόφαση της Γενικής 
Συνελεύσεως.  

2. Εντός πέντε (5) ηµερών από της συνεδριάσεως της Γενικής 
Συνελεύσεως που όρισε τους Ελεγκτές, πρέπει να γίνει ανακοίνωση από 
την Εταιρεία σε αυτούς για τον διορισµό τους. Σε περίπτωση που δεν 
αποποιηθούν τον διορισµό αυτόν εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών 
θεωρούνται ότι τον απεδέχθησαν και ότι έχουν όλες τις ευθύνες και τις 
υποχρεώσεις του αρ. 2, υποπαράγραφος Α1, περ. 4 ν. 4336/2015. Οι 
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Ελεγκτές οφείλουν να διατυπώσουν την γνώµη τους σχετικά µε τις ετήσιες 
χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις εντός είκοσι (20) ηµερών από την 
έγκρισή τους από την τακτική γενική συνελευση.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις 

Άρθρο 29 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 
Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεµβρίου εκάστου έτους. 

 

Άρθρο 30 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως, το Διοικητικό Συµβούλιο κλείνει τους 
λογαριασµούς, συντάσσει λεπτοµερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας 
και καταρτίζει ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις σύµφωνα προς τις εκάστοτε 
ισχύουσες διατάξεις. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται 
προς έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση συνοδευόµενες από την 
έκθεση του Ορκωτού Ελεγκτού-Λογιστού και από την ετήσια έκθεση 
διαχείρισης του Διοικητικού Συµβουλίου και δηµοσιεύονται σύµφωνα µε τα 
οριζόµενα στο άρθρο 149 του ν. 4548/2018. 

2. Για να ληφθεί εγκύρως από την Γενική Συνέλευση απόφαση επί των 
εγκεκριµένων από το Διοικητικό Συµβούλιο οικονοµικών καταστάσεων, 
δέον όπως αυτές έχουν ελεγχθεί από τον Ορκωτό Ελεγκτή-Λογιστή της 
Εταιρείας και θεωρηθεί ειδικώς από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του β) τον Διευθύνοντα ή τον Εντεταλµένο 
Σύµβουλο και σε περίπτωση που η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των 
ανωτέρω προσώπων από ένα µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου που 
ορίζεται απ’ αυτό, και γ) τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο 
από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ Τάξης για τη 
σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων , υποχρεουµένων τούτων 
εάν διαφωνούν ως προς τον τρόπο της καταρτίσεως των οικονοµικών 
καταστάσεων από απόψεως νοµιµότητος να εκθέσουν στην Γενική 
Συνέλευση εγγράφως τις αντιρρήσεις τους. 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση Κερδών 

Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, 
σύµφωνα µε το άρθρο 159 ν. 4548/2019, διατίθενται µε απόφαση της 
γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κράτηση ποσοστού 1/20 των καθαρών κερδών για 
σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. 
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 γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 
µερίσµατος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 ν. 4548/2019. 

 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 
που µπορεί να προκύψουν θα διατεθούν ελεύθερα µε απόφαση της γενικής 
συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

Διάλυση – Εκκαθάριση 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της Εταιρίας 

 

1. Η Εταιρεία λύεται: α) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας αυτής, εκτός 
εάν προ τούτου αποφασισθεί από την Γενική Συνέλευση παράταση της 
διαρκείας αυτής. β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως η οποία 
λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, και γ) Με την κήρυξη 
της εταιρείας σε πτώχευση ως και σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης 
πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την 
κάλυψη των εξόδων και της διαδικασίας. Η Εταιρεία λύεταιεπίσης µε 
δικαστική απόφαση , σύµφωνα µε το άρθρο 165 ν. 4548/2018. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 
λύσεως της Εταιρείας.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, γίνει 
κατώτερο από το ήµισυ του µετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, εντός προθεσµίας έξι 
µηνών από την λήξη της χρήσεως, για να αποφασίσει την λύση της 
Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

1) Πλην της περιπτώσεως της πτωχεύσεως την λύση της Εταιρείας 
επακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του εδαφίου α ́ της παρ. 
1 του άρθρου 32 του παρόντος καταστατικού το Διοικητικό Συµβούλιο 
εκτελεί χρέη εκκαθαριστού µέχρι του διορισµού εκκαθαριστών από την 
Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β ́ της αυτής ως άνω 
παραγράφου και άρθρου η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει 
και τους εκκαθαριστές, έναν έως δύο (1-2) εκ των µετόχων αυτής ή 
τρίτων, οι οποίοι ασκούν όλες τις αρµοδιότητες του Διοικητικού 
Συµβουλίου τις συναφείς προς την διαδικασία και τον σκοπό εκκαθαρίσεως, 
όπως τυχόν αυτές περιορισθούν από την Γενική Συνέλευση προς τις 
αποφάσεις της οποίας πρέπει να συµµορφώνονται. Ο διορισµός των 
εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των 
µελών του Διοικητικού Συµβουλίου, µε την επιφύλαξη της παραγράφου 4, 
εδ. β’, αρ. 167 ν. 4548/2018 Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, 
εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συµβούλιο. Οι 
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συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 
περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συµβουλίου.  

2) Οι παρά της Γενικής Συνελεύσεως διοριζόµενοι εκκαθαριστές οφείλουν 
µε την ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή της 
εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης 
εκκαθάρισης. 

3) Την ίδια υποχρέωση υπέχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της 
εκκαθαρίσεως.  

4) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώµατά της 
κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

5) Οι ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις καθώς και οι Οικονοµικές 
Καταστάσεις πέρατος της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από την Γενική 
Συνέλευση των µετόχων, η οποία επίσης αποφασίζει και περί της 
απαλλαγής των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

6) Κατ’ έτος υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των µετόχων τα 
αποτελέσµατα της εκκαθαρίσεως µε έκθεση των αιτίων τα οποία 
παρακώλυσαν την αποπεράτωσή της. 

7) Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 
οικονοµικές καταστάσεις, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων καθώς και 
τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέµουν το 
υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους 
µετόχους, κατά το λόγο της συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό 
κεφάλαιο.  

8) Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία εφαρµόζονται οι 
διατάξεις του άρθρου 169 του ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 34 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν Καταστατικό, έχουν εφαρµογή οι 
διατάξεις του ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Την παρούσα κωδικοποίηση του καταστατικού σε κινητά φύλλα υπογράφει 
ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. ΤΗΣ ΜΠΕΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε 

 


