
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΦΟΙ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΖΩΟΤΡΟΦΩΝ ,ΕΚΚΟΚΚΙΣΤΗΡΙΟΥ ΚΑΙ ΣΠΟΡΕΛΑΙΟΥΡΓΕΙΟΥ, το διακριτικό τίτλο ΑΦΟΙ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΑΒΕΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 13385017000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 05/02/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2073809, η με 
αριθμό 95 / 04-02-2020 απόφασή της Περιφέρειας ΠΕ Βοιωτίας με την οποία εγκρίθηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων  
1-34, η προσθήκη των άρθρων  35-40 καθώς και η αναρίθμηση του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΑΦΟΙ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΖΩΟΤΡΟΦΩΝ ,ΕΚΚΟΚΚΙΣΤΗΡΙΟΥ ΚΑΙ 
ΣΠΟΡΕΛΑΙΟΥΡΓΕΙΟΥ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 13385017000 σύμφωνα με την από 11/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Με Εντολή Προέδρου 
 
 
  
   Π. Καλλιαντάση 
 

 
 

Kοινοποίηση:  
1. ΑΦΟΙ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΖΩΟΤΡΟΦΩΝ ,ΕΚΚΟΚΚΙΣΤΗΡΙΟΥ ΚΑΙ 

ΣΠΟΡΕΛΑΙΟΥΡΓΕΙΟΥ 
ΘΕΣΗ <ΣΤΕΝΗ ΜΑΥΡΟΜΜΑΤΙΟΥ> , 32001,   

 
2. ΠΕ Βοιωτίας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Φίλωνος 35-39,  32131,  Λιβαδειά 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Λ. Κουτσοπετάλου 1 
Τ.Κ.: 32131 
Πληροφορίες: Π. ΚΑΛΛΙΑΝΤΑΣΗ 
Τηλέφωνο: 2261028281 
Fax: 2261021347 
E-mail: epimviot@otenet.gr  

Λιβαδειά,05/02/2020 
Αριθ.Πρωτ.: 1913756 
 
 
 

 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
mailto:epimviot@otenet.gr


 1 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ               

ΑΝΩΝΥΜΗ  ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΖΩΟΤΡΟΦΩΝ                                                            

ΕΚΚΟΚΙΣΤΗΡΙΟΥ ΚΑΙ ΣΠΟΡΕΛΑΙΟΥΡΓΕΙΟΥ » 

ΑΡ.ΓΕΜΗ:013385017000 και αριθμό μητρώου 34471. 
 

 

 

 

ΠΕΡΙΕΧΕΙ 

 
1.Το κείμενο του καταστατικού όπως καταρτίσθηκε με την  υπ΄αριθμ.1534/23-10-1995 

συμβολαιογραφική πράξη της συμβολαιογράφου Αλιάρτου Στυλιανή Παπαγκίκα και 

εγκρίθηκε με την υπ΄αριθμ.1992/03-11-1995 απόφαση του Νομάρχη Βοιωτίας. 

(ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 6435/95). 

 

2.Την τροποποίηση του άρθρου 5 παρ.1 του καταστατικού σύμφωνα με την απόφαση 

της από 01-06-1997 ¨Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας η οποία εγκρίθηκε με 

την αριθμό 45997/12-06-1997 απόφαση του Νομάρχη Βοιωτίας (ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 

4869/97). 

 

 

3. Την τροποποίηση του άρθρου 5 παρ.1 του καταστατικού σύμφωνα με την απόφαση 

της από 02-12-1998 της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης   της Εταιρείας η οποία 

εγκρίθηκε με την  αριθμό  88009/24-12-1998   απόφαση του Νομάρχη Βοιωτίας( ΦΕΚ 

ΤΑΕ & ΕΠΕ 415/99). 

 

 

4. Την τροποποίηση του άρθρου 5 παρ.1 ,και του Άρθρου 29,του καταστατικού, 

σύμφωνα με την απόφαση της από 28-12-2002 της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης   της 

Εταιρείας (ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 2854/2003). 

 

5. Την τροποποίηση του άρθρου 5 παρ.1 του καταστατικού σύμφωνα με την απόφαση 

της από 28-06-2005 της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης   της Εταιρείας η οποία 

εγκρίθηκε με την 3700/08-09-2005 απόφαση του Νομάρχη Βοιωτίας(ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 

10074/05).   

 
6. Την τροποποίηση του άρθρου 5 παρ.1 ,του καταστατικού, σύμφωνα με την απόφαση 

της από 27-12-2007 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας (ΦΕΚ ΤΑΕ&ΕΠΕ 

8918/2008). 

 
7. Την τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού, σύμφωνα με την απόφαση της από 

28-02-2012 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας (ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ       

    2768 /2012). 

 

8. Την τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού, σύμφωνα με την απόφαση της από 

13-03-2015 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας αρ.ΓΕΜΗ 347866. 

 

9.Την τροποποίηση, αναρίθμηση και εναρμόνιση του παρόντος Καταστατικού, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4548/2018 κατόπιν της υπ’ αριθμ. 30/11-12-2019 απόφασης της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1Ο 

 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Συνίσταται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Βιομηχανική και Εμπορική  
Εταιρεία με την επωνυμία «ΑΦΟΙ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ  
ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΖΩΟΤΡΟΦΩΝ ,ΕΚΚΟΚΙΣΤΗΡΙΟΥ  ΚΑΙ  ΣΠΟΡΕ- 
ΛΑΙΟΥΡΓΕΙΟΥ » και με διακριτικό τίτλο ‘ΑΦΟΙ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΑΒΕΕ’, σε ξένη δε 
Γλώσσα η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση. 
Η εταιρεία προέρχεται από μετατροπή της στην Αλίαρτο εδρεύουσας ομόρρυθμης  
Εταιρείας  με την επωνυμία ‘Αφοί Λουκά Δημητρίου Ο.Ε’,σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Ν.1297/1972 . 

Ο τρόπος πραγματοποίησης της δημοσιότητας ορίζεται από το άρθρο 13 του 

Νόμου 4548/18. 

Στοιχεία εντύπων της εταιρείας. Τα στοιχεία εντύπων της εταιρείας περιέχουν όσα 

ορίζονται στο άρθρο 14 του Ν.4548/2018. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 2Ο 

 

ΕΔΡΑ:  
1.Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αλιάρτου  της Περιφερειακής ενότητας  

  Δήμος Αλιάρτου-Θεσπιέων της Περιφέρειας Στερεάς Έλλάδας. 

2.Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται 

υποκαταστήματα ,πρακτορεία  ή παραρτήματα της εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη 

του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους 

όρους λειτουργίας ,καθώς και την έκταση και τη φύση των εργασιών των 

υποκαταστημάτων ,πρακτορείων και παραρτημάτων καθορίζει εκάστοτε το 

Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση του για την ίδρυση τους ή μεταγενέστερες 

αποφάσεις. 

Κάθε διαφορά της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά 

στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας ,ακόμα και στις ειδικές 

δοσιδικίες ,εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει. 

 

ΑΡΘΡΟ  3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι : 

1)Η αγορά , επεξεργασία ,βιομηχανοποίηση , τυποποίηση και εμπορία μηδικής και 

ζωοτροφών παντός τύπου. 

 

2)Η ίδρυση ,λειτουργία και διατήρηση βιομηχανίας επεξεργασίας και τυποποίησης 

μηδικής και ζωοτροφών παντός τύπου. 
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3)Η εμπορία κάθε αντικειμένου που έχει σχέση με τις ζωοτροφές ,τα γεωργικά  

και κτηνοτροφικά εφόδια. 

 

4)Η αντιπροσώπευση οίκων του εσωτερικού και του εξωτερικού που κατασκευάζουν  

ή εμπορεύονται παντός είδους ζωοτροφές ή αντικείμενα και είδη σχετικά με τις 

ζωοτροφές. 

 

 

5)Η δημιουργία  και λειτουργία βιομηχανιών εκκοκιστηρίου και  σπορελαιουργείου 

και η εμπορία των προϊόντων και υποπροϊόντων των βιομηχανιών αυτών ,σε 

ιδιόκτητα ή μισθωμένα  ακίνητα. 

2.-Για την υλοποίηση των παραπάνω σκοπών της η εταιρεία μπορεί να προβαίνει  

σε κάθε νόμιμη ενέργεια ,όπως ενδεικτικά: α)Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε 

άλλη εταιρεία ή επιχείρηση που έχει τον αυτό ,όμοιο  ή παρεμφερή αντικείμενο 

και σκοπό. β)Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε τρόπο με κάθε φυσικό ή νομικό  

πρόσωπο. γ)Να ιδρύει γραφεία, πρακτορεία, εργοτάξια, υποκαταστήματα ή να 

εγκαθιστά υπηρεσίες οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό. 

δ)  Να εντάσσει τις δραστηριότητες της σε διάφορα προγράμματα και να 

χρηματοδοτείται  μέσω  Εθνικών ,Κοινοτικών ή οποιουδήποτε άλλου είδους 

παραγωγικών ή αναπτυξιακών προγραμμάτων. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής (50ετής) και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών απ’ την αρμόδια εποπτεύουσα 

Αρχή της Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης 

εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της ,λήγει Δε την 31 Δεκεμβρίου 2045. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τους όρους του παρόντος 

καταστατικού ,μπορεί να παραταθεί η διάρκεια της εταιρείας. 

 

        

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

 

ΑΡΘΡΟ 5Ο 

 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

1)Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ,ανέρχεται σε 1.586.541 ευρώ είναι ολοσχερώς 

καταβεβλημένο και διαιρείται σε 528.847 μετοχές ονομαστικής αξίας 3,00 ευρώ η 

κάθε μία. 
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Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε: 

Με την καταβολή σε μετρητά 1.697.273 δραχμών και την εισφορά σε είδος 

128.302.727 δραχμών από τους ιδρυτές  της εταιρείας κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 

35 του αρχικού καταστατικού της (ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 6435/95). 

 

Με την καταβολή σε μετρητά  ,εκατόν σαράντα πέντε εκατομμύρια (145.000.000) 

Δραχμών  σύμφωνα με την  από 01-06-1997 απόφαση της  Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας (ΦΕΚ  ΤΑΕ  & ΕΠΕ 4869/1997). 

 

 

Με την  κεφαλαιοποίηση της διαφοράς από αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων 

(Ν.2065/92) δύο εκατομμυρίων εννιακοσίων ογδόντα χιλιάδων  (2.980.000) 

Δραχμών σύμφωνα με την από 02-12-1998 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων  της εταιρείας (ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 415/99). 

 

Με την α)μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 1.307,30 ευρώ με μείωση της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 2,93 ευρώ η κάθε μία ,λόγω μετατροπής του 

μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ (Ν.2842/00) 

και  

β)αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά: 

-ποσό 19.458,06 ευρώ με αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 3,00 ευρώ η 

κάθε μία ,με κεφαλαιοποίηση της διαφοράς από μετατροπή μετοχικού κεφαλαίου σε 

ευρώ ποσού 1.307,30 ευρώ και της διαφοράς από αναπροσαρμογή αξίας λοιπών 

περιουσιακών στοιχείων (Ν.2065/92) ποσού 18.151,30 ευρώ και 

-ποσό 45.009,00 ευρώ με έκδοση 15.003 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 3,00 ευρώ 

η κάθε μία , με κεφαλαιοποίηση της διαφοράς από αναπροσαρμογή αξίας λοιπών 

περιουσιακών στοιχείων (Ν.2065/92) , σύμφωνα με την από 28-12-2002 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Με την κεφαλαιοποίηση της διαφοράς από αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων 

(Ν.2065/92) ποσού 207.591 ευρώ σύμφωνα με την από 28-06-2005 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας(ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 10074/05). 

 

Με την καταβολή σε μετρητά  ,πεντακόσιες χιλιάδες ένα ευρώ (500.001,00) 

 σύμφωνα με την  από 27-12-2007 απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας (ΦΕΚ  ΤΑΕ  & ΕΠΕ 8918/2008  ). 

Για την αύξηση του μετοχικού απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η 

οποία αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός 

αν η αύξηση πραγματοποιηθεί σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 4548/2018 

(έκτακτη αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου, η απόφαση 

του αρμοδίου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ.   

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΑΥΞΗΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του 
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να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας. 

 
2. Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό 

που δε δύναται να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την 

ημερομηνία χορήγησης στο Διοικητικό Συμβούλιο της εξουσίας για αύξηση του 

κεφαλαίου.  

 
3. Η ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από 

την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα, σύμφωνα με το άρθρο 

24 του Ν. 4548/2018. 

 
4. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, η 

Γενική Συνέλευση δύναται με απόφαση της, που λαμβάνεται με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών συνολικά μέχρι το οχταπλάσιο του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου. 

 
5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που γίνονται σύμφωνα με τις παρ. 1 έως 4 του 

παρόντος άρθρου συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται 

όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον Ν. 4548/2018, όπως 

αυτός τροποποιήθηκε με το άρθρο 49 παρ. 2 του Ν. 4587/2018.  

 
6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου 

οργάνου της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον 

τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που 

θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών.   

 
7. Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση δύναται με 
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την απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο, όπως 

αυτό προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών. Η διάρκεια ισχύος της 

εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω 

εξουσιοδότηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του 

κεφαλαίου αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με 

την οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το 

επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 
8. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης Γενικής Συνέλευσης κατά τις παραγράφους 6 

και 7 του παρόντος άρθρου τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, 

την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των 

αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. 

 
9. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το 

χρόνο έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 

 
10. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία της οποία όρισε το 

όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 

επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο 

άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 7 του 

παρόντος άρθρου, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν 

αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον 

προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών. Στην περίπτωση του 

τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 9 του παρόντος άρθρου, η προθεσμία 

άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, ομοίως, από το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί 

να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επομένη της 

ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας 
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στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές.  

 
11. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την 

αύξηση του κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το 

Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 20 

του Ν. 4548/2018. 

 
12. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας 

κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο που αποφάσισε την αύξηση καθώς και το 

διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν σύμφωνα με το 

προηγούμενο εδάφιο, μπορούν να δίνουν προτεραιότητα στους μετόχους, που 

άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν 

εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές. 

 
13. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, αποστέλλεται σε όλους τους μετόχους με συστημένη επιστολή 

«επί αποδείξει» ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. Με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η πρόσκληση και η 

γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα 

ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 

την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης.  

 
14. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, δύναται να περιορισθεί ή να καταργηθεί το παραπάνω δικαίωμα 

προτίμησης των προηγούμενων παραγράφων του παρόντος άρθρου. Για να 

ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται 

οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 
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προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που 

προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι ανώνυμες μετοχές που 

υφίστανται κατά τη θέση σε ισχύ του παρόντος νόμου, υπόκεινται στις ρυθμίσεις 

του άρθρου 184 του Ν. 4548/2018. 

 
2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπώνυμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος ή της εθνικότητας του 

κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 

μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με 

καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που τηρείται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 41 παρ. 2 Ν. 4548/2018.    

 
3. Ο τύπος των τίτλων των μετοχών καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 

μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που θα αντιπροσωπεύουν μία ή και 

περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των  μετοχών, που αποκόπτονται από διπλότυπο 

βιβλίο, φέρουν αύξοντα αριθμό, χρονολογία έκδοσης, την σφραγίδα της Εταιρείας 

και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός 

Συμβούλου που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Περαιτέρω δε, φέρουν και 

μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατ' αύξοντα αριθμό. Οι υπογραφές στις μετοχές 

τίθενται με το χέρι των παραπάνω προσώπων και όχι με μηχανικό μέσο. Μέχρι να 

εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

εκδώσει και να παραδώσει στους δικαιούχους μετόχους, προσωρινούς τίτλους, 

που θα φέρουν όλα  τα παραπάνω στοιχεία, πλην των μερισματαποδείξεων. Μόλις 

εκδοθούν οι  οριστικοί τίτλοι θα παραδοθούν στους κατόχους προσωρινών 

τίτλων, οι οποίοι υποχρεούνται στην επιστροφή των τελευταίων (προσωρινών 

τίτλων). 

 
4. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που 
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τηρείται σύμφωνα με το άρθρο 40 παρ. 2 Ν. 4548/2018. Η καταχώριση 

χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Συμφωνίες με τις οποίες παρέχεται 

δικαίωμα προαίρεσης για μεταβίβαση ή απόκτηση μετοχών, μπορούν να γραφούν 

στο βιβλίο μετόχων με επιμέλεια των μερών. Αν το διοικητικό συμβούλιο 

βεβαιωθεί ότι ασκήθηκε το δικαίωμα προαίρεσης και αποδεικνύεται ότι 

εκπληρώθηκαν τυχόν προϋποθέσεις ή διατυπώσεις άσκησής του 

(συμπεριλαμβανομένης της καταβολής του τυχόν προβλεπόμενου τιμήματος) 

οφείλει να καταχωρίσει αμελλητί στο βιβλίο μετόχων τη μεταβολή του μετόχου, 

κατά παρέκκλιση του άρθρου 41 ν. 4548/2018.  

 
5. Η μεταβίβαση των μετοχών με ειδική διαδοχή θα πραγματοποιείται 

πάντοτε με την προϋπόθεση της τήρησης του δικαιώματος προτίμησης υπέρ των 

άλλων μετόχων. Ειδικότερα, μέτοχος ο οποίος επιθυμεί να μεταβιβάσει (δια 

πωλήσεως) το σύνολο των μετοχών του ή τμήμα αυτών σε τρίτο φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, το οποίο δεν αποτελεί μέτοχο της εταιρείας, οφείλει να γνωστοποιήσει 

τη βούλησή του αυτή τόσο στην εταιρεία όσο και στους μετόχους με εξώδικη 

πρόσκληση, η οποία θα κοινοποιηθεί σε αυτούς με δικαστικό επιμελητή και στην 

οποία θα αναγράφονται: α) ο αριθμός των μετοχών που προτίθεται να 

πωλήσει και β) η τιμή πώλησης αυτών, με την πρόσκληση να τις 

αγοράσουν οι υπόλοιποι μέτοχοι της εταιρείας. Σε περίπτωση που δεν λάβει 

θετική έγγραφη απάντηση για την αγορά των μετοχών, μέσα σε χρονικό 

διάστημα σαράντα πέντε (45) ημερών από την επίδοση της προσκλήσεως σε 

αυτούς, τότε δικαιούται να πωλήσει τις μετοχές του σε τρίτους στην ίδια όμως 

τιμή που προσκάλεσε να τις αγοράσουν οι άλλοι εταίροι. Κάθε μεταβίβαση των 

μετοχών, κατά την οποία δεν τηρήθηκε ο προηγούμενος τύπος είναι απόλυτα 

άκυρη και καμία έννομη συνέπεια δεν παράγει για την εταιρεία. Αντίθετα 

επιτρέπεται ελεύθερα (χωρίς δικαίωμα προαίρεσης) η μεταβίβαση μετοχών στα 

τέκνα, στη σύζυγο, στους γονείς, στα αδέρφια και στα εγγόνια των μετόχων. 

6. Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο 

διάδοχος εγγράφεται στο βιβλίο μετόχων μόλις προσκομισθούν με την επιμέλεια 

όποιου έχει έννομο συμφέρον στην εταιρεία ή, κατά περίπτωση, στο πρόσωπο 

που τηρεί το βιβλίο μετόχων, τα έγγραφα που αποδεικνύουν τη διαδοχή.  

ΑΡΘΡΟ 8ο 
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1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι έναντι αυτής αδιαίρετες, δύναται όμως να 

αποτελέσουν αντικείμενο κοινωνίας. Αν η μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε 

περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν στην εταιρεία κοινό 

εκπρόσωπο. Για όσο διάστημα δεν τον υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που 

απορρέουν από τις μετοχές αναστέλλονται, δηλώσεις δε, που έχουν σχέση με την 

μετοχική ιδιότητα των κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς οιονδήποτε από 

αυτούς. Οι κοινωνοί δύνανται, αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, να αιτηθούν 

από το Δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά τα άρθρα 790 ΑΚ. 

 
2. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. 

Κάθε μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα, πλην της αξίωσης επί του μερίσματος 

που τυχόν θα διανέμεται ετησίως σύμφωνα με το καταστατικό και σε περίπτωση 

διάλυσης της εταιρείας τις αξιώσεις στο αναλογούν σε αυτήν μέρος της εταιρικής 

περιουσίας που θα εκκαθαριστεί.  

 
3. Τα  δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής ακολουθούν τον κύριο αυτής, 

δηλαδή το νόμιμο κομιστή. Η κυριότητα του τίτλου αυτής επάγεται αυτοδίκαια 

στην αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των νομίμων αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους.  

 
4. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση με την διοίκηση της εταιρείας 

μόνο με την Γενική Συνέλευση. 

 
5. Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους οπουδήποτε και αν κατοικεί. 

Αυτός λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με την εταιρεία, ότι έχει μόνιμη κατοικία 

την έδρα της Εταιρείας, που σε  περίπτωση απουσίας του οφείλει να διορίσει 

αντίκλητο. Αν δεν διορίσει αντίκλητο η εταιρεία δικαιούται να ενεργεί έγκυρα τις 

δικαστικές και εξώδικες κοινοποιήσεις που τον αφορούν στο Γραμματέα του 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας.  

 
6. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων ή τρίτων είτε από το 

Καταστατικό, είτε από το Νόμο, υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των 

Ελληνικών Δικαστηρίων και δη της έδρας της εταιρείας. 

 
7. Οι μέτοχοι ή οι καθολικοί ή οι ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους και οι 
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δανειστές μετόχων δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση 

ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της ή εμπιστευμένων σε 

αυτήν κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής 

περιουσίας ή οπωσδήποτε να αναμιχθούν στη διοίκηση της εταιρείας ή να 

αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

παρά μόνον κατά τον τρόπο, κατά τη διαδικασία και κατά τα όρια που ορίζει το 

καταστατικό αυτό και ο Νόμος. 

 
8. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να προβεί σε κάλυψη δικών της μετοχών 

(πρωτότυπη κτήση). Σε περίπτωση που τις μετοχές της εταιρείας ανέλαβε 

πρόσωπο που ενεργεί στο δικό του όνομα αλλά για λογαριασμό της εταιρείας, 

θεωρείται ότι το πρόσωπο αυτό τις ανέλαβε για δικό του λογαριασμό.   

 
9. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων που 

βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων για την κατάχρηση της αγοράς, η 

εταιρεία δύναται η ίδια ή με πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για 

λογαριασμό της, να αποκτήσει μετοχές της, που έχουν ήδη εκδοθεί, μόνο όμως 

ύστερα από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία ορίζει τους όρους και τις 

προϋποθέσεις των προβλεπόμενων αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο αριθμό 

μετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία χορηγείται 

η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει του είκοσι τέσσερις (24) μήνες και 

σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα κατώτατα και ανώτατα όρια της 

αξίας απόκτησης (παράγωγη κτήση). Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

υπόκειται σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ.  

 
10. Οι αποκτήσεις της παραγράφου 9 του παρόντος άρθρου 

πραγματοποιούνται με ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με τις 

κάτωθι προϋποθέσεις: α/ Η ονομαστική αξία των μετοχών που αποκτήθηκαν, 

συμπεριλαμβανομένων των μετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει προηγουμένως η 

εταιρεία και διατηρεί, και των μετοχών τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, το οποίο 

ενεργούσε στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της εταιρείας, δεν είναι 

δυνατόν να υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου.  β/ Η απόκτηση μετοχών, συμπεριλαμβανομένων των μετοχών τις 

οποίες είχε αποκτήσει προηγουμένως η εταιρεία και διατηρεί, και των μετοχών τις 

οποίες απέκτησε πρόσωπο, το οποίο ενεργούσε στο όνομά του αλλά για 
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λογαριασμό της εταιρείας, δεν επιτρέπεται να έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των 

ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζομένου στην παράγραφο 1 του 

άρθρου 159 του Ν. 4548/2018 και γ/ Η συναλλαγή μπορεί να αφορά μόνο 

μετοχές που έχουν εξοφληθεί πλήρως. 

 
11. Οι παράγραφοι 9 και 10 του παρόντος άρθρου δεν εφαρμόζονται: α/ 

Στις μετοχές που αποκτήθηκαν σε εκτέλεση απόφασης για μείωση του κεφαλαίου 

ή ως συνέπεια εξαγοράς μετοχών, κατόπιν σύννομης απόφασης της Γενικής 

Συνέλευσης, σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού. β/ Στις μετοχές που 

αποκτήθηκαν ύστερα από καθολική μεταβίβαση περιουσίας. γ/ Στις μετοχές που 

εξοφλήθηκαν πλήρως και έχουν αποκτηθεί από χαριστική αιτία ή έχουν αποκτηθεί 

από πιστωτικά ιδρύματα και άλλους πιστωτικούς οργανισμούς ως προμήθεια για 

αγορά. δ/ Στις μετοχές που αποκτήθηκαν με βάση υποχρέωση που προκύπτει 

από το νόμο ή από δικαστική απόφαση με σκοπό την προστασία των 

μειοψηφούντων μετόχων, κυρίως σε περίπτωση συγχώνευσης με την επιφύλαξη 

της παρ. 4 του άρθρου 75 του Κ.Ν. 2190/1920, αλλαγής του σκοπού ή της 

μορφής της εταιρείας, μεταφοράς της έδρας στο εξωτερικό ή επιβολής 

περιορισμών στη μεταβίβαση των μετοχών, καθώς και στις μετοχές που 

αποκτήθηκαν με σκοπό την ικανοποίηση υποχρεώσεων της εταιρείας από 

ανταλλάξιμο ομολογιακό δάνειο. ε/ Στις μετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και 

αποκτήθηκαν με πλειστηριασμό μέσω αναγκαστικής εκτέλεσης, που 

πραγματοποιήθηκε για την ικανοποίηση αξίωσης της εταιρείας έναντι του κυρίου 

των μετοχών αυτών. στ/Στις μετοχές που αποκτήθηκαν είτε από την ίδια την 

εταιρεία είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, 

με σκοπό να διανεμηθούν στο προσωπικό της εταιρείας ή στο προσωπικό εταιρίας 

συνδεδεμένης με αυτή κατά την έννοια του άρθρου 32 του Ν. 4308/2014. Η 

διανομή των μετοχών του ανωτέρω εδαφίου πραγματοποιείται σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στα άρθρα 113 και 114 του Ν. 4548/2018, μέσα σε ανατρεπτική 

προθεσμία δώδεκα (12) μηνών από το χρόνο απόκτησης των μετοχών 

αυτών, μετά την πάροδο της οποίας έχει εφαρμογή η διάταξη της παραγράφου 5 

του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018. 

 
12. Οι μετοχές που αποκτήθηκαν στις περιπτώσεις β' έως ε' της 

παραγράφου 11 του παρόντος άρθρου, πρέπει να μεταβιβασθούν μέσα σε 

προθεσμία τριών (3) ετών το αργότερο από την απόκτησή τους. Αν περάσει 
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άπρακτη η προθεσμία αυτή πρέπει να ακυρώνονται αμέσως οι μετοχές. 

Οι μετοχές που δεν μεταβιβάζονται μέσα στην προαναφερόμενη προθεσμία, 

ακυρώνονται. Η ακύρωση αυτή γίνεται με μείωση του κεφαλαίου κατά το 

αντίστοιχο ποσό, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με 

απλή απαρτία και πλειοψηφία. Οι μετοχές που αποκτήθηκαν κατά παράβαση 

των παραγράφων 9-11 του παρόντος άρθρου, πρέπει να μεταβιβασθούν 

μέσα σε προθεσμία ενός (1) έτους από τον χρόνο κτήσης τους. Αν δεν 

μεταβιβασθούν στην προθεσμία αυτή, ακυρώνονται, με αντίστοιχη μείωση του 

κεφαλαίου, όπως ορίζονται στην παρούσα παράγραφο.  

 
13. Οι μετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για τον 

σχηματισμό απαρτίας δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 
14. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει ως ενέχυρο δικές της μετοχές ή 

μετοχές θυγατρικής της εταιρείας, για την εξασφάλιση δανείων που χορηγεί ή 

άλλων απαιτήσεών της. 

ΑΡΘΡΟ 9ο  

ΠΑΡΟΧΗΣ ΠΙΣΤΩΣΕΩΝ ΓΙΑ ΑΠΟΚΤΗΣΗ ΙΔΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται, με ποινή ακυρότητας, να προβαίνει σε 

προκαταβολές, να χορηγεί δάνεια ή να παρέχει εγγυήσεις με σκοπό την απόκτηση 

των μετοχών της από τρίτους, εκτός αν συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις: 

Α/ Οι παραπάνω συναλλαγές πραγματοποιούνται με ευθύνη του Διοικητικού 

Συμβουλίου με εύλογους όρους αγοράς, ιδίως όσον αφορά τους τόκους που 

εισπράττει η εταιρεία και τις εγγυήσεις που λαμβάνει προς εξασφάλιση των 

απαιτήσεών της. Η φερεγγυότητα του τρίτου ή σε περίπτωση πολυμερών 

συναλλαγών, κάθε αντισυμβαλλομένου, πρέπει να ερευνάται με την προσήκουσα 

επιμέλεια.   

Β/ Οι παραπάνω συναλλαγές αποφασίζονται, πριν πραγματοποιηθούν, από 

τη Γενική Συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση, στην οποία 

αναφέρονται οι λόγοι της συναλλαγής, το ενδιαφέρον που αυτή παρουσιάζει για 

την εταιρεία, οι όροι της συναλλαγής, οι κίνδυνοι που αυτή εμπεριέχει για τη 

ρευστότητα και τη φερεγγυότητα της εταιρείας και η τιμή στην οποία ο τρίτος θα 

αποκτήσει τις μετοχές. Η έκθεση αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ.   

Γ/ Η συνολική χρηματοδοτική συνδρομή που παρέχεται σε τρίτους σε καμιά 
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περίπτωση δεν επιτρέπεται να έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων 

κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 

159 του Ν. 4548/2018. Για τον υπολογισμό του ποσού αυτού συνυπολογίζεται 

κάθε μείωση των ιδίων κεφαλαίων που ενδέχεται να έχει προκύψει με την 

απόκτηση, από την εταιρεία ή για λογαριασμό της, ιδίων μετοχών, σύμφωνα με 

το άρθρο 49 του Ν. 4548/2018. Η εταιρεία συμπεριλαμβάνει στον Ισολογισμό, 

μεταξύ των στοιχείων του παθητικού, ένα αποθεματικό μη διανεμητέο, ίσο με το 

ποσό της συνολικής χρηματοδοτικής συνδρομής. 

 
2. Η παράγραφος 1 εφαρμόζεται και στις περιπτώσεις προκαταβολών, δανείων ή 

εγγυήσεων που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια του 

άρθρου 32 του Ν. 4308/2014 για την απόκτηση μετοχών της μητρικής από 

τρίτους, καθώς και από ομόρρυθμες ή ετερόρρυθμες εταιρείες, στις οποίες 

ομόρρυθμο μέλος είναι η ανώνυμη εταιρεία.  

 
3. Σε περιπτώσεις όπου συμβαλλόμενοι σε συναλλαγή της παραγράφου 1 είναι 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ή της μητρικής εταιρείας, κατά 

την έννοια του άρθρου 32 του Ν. 4308/2014 ή η ίδια η μητρική εταιρεία ή 

πρόσωπα που ενεργούν στο όνομά τους, αλλά για λογαριασμό των παραπάνω 

προσώπων ή της μητρικής εταιρείας, η έκθεση της περίπτωσης β της 

παραγράφου 1 πρέπει να συνοδεύεται από έκθεση ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, από την οποία εμφαίνεται ότι η 

συναλλαγή δεν συγκρούεται με τα συμφέροντα της εταιρείας. Στις 

περιπτώσεις αυτές δεν εφαρμόζεται το άρθρο 99 του Ν. 4548/2018.  

ΑΡΘΡΟ 10ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΞΑΓΟΡΑ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ  

1. Ένας ή περισσότεροι μέτοχοι δύνανται να ζητήσουν με αγωγή από το 

Δικαστήριο την εξαγορά των μετοχών τους από την εταιρεία, αν για τους λόγους 

αυτούς η παραμονή τους σε αυτήν καθίσταται, κατά τρόπο προφανή, ιδιαίτερα 

ασύμφορη. Το δικαίωμα αυτό υφίσταται με την προϋπόθεση,  ότι οι μέτοχοι που 

ζητούν την εξαγορά παρέστησαν στη Γενική Συνέλευση και αντιτάχθηκαν στη 

λήψη της σχετικής απόφασης.  

 
2. Εξαγορά μπορεί να ζητηθεί: α/ Αν η Γενική Συνέλευση αποφάσισε τη 

μεταφορά της έδρας της εταιρείας σε άλλο κράτος και  β/ Αν η Γενική Συνέλευση 
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αποφάσισε την εισαγωγή περιορισμών στη μεταβίβαση των μετοχών ή την 

αλλαγή του σκοπού της εταιρείας  

 
3. Η προαναφερόμενη αγωγή μπορεί να ασκηθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από τη 

συντέλεση της σχετικής τροποποίησης του καταστατικού.   

 
4. Το Δικαστήριο, που δικάζει και δέχεται την αγωγή, ορίζει το αντάλλαγμα της 

εξαγοράς, που πρέπει να είναι δίκαιο και να ανταποκρίνεται στην πραγματική αξία 

των μετοχών, καθώς και τους όρους καταβολής του. Για τον προσδιορισμό της 

αξίας, το Δικαστήριο δύναται να διατάξει πραγματογνωμοσύνη, που διενεργείται 

από τα πρόσωπα της παραγράφου 3 του άρθρου 17 του Ν. 4548/2018. Αν οι 

μέτοχοι που ζήτησαν την εξαγορά δεν αποδέχονται το τίμημα που προσδιορίζεται 

κατά τα ανωτέρω, μπορούν να αρνηθούν την εξαγορά, επιβαρύνονται όμως με τα 

έξοδα της δίκης για τον προσδιορισμό της αξίας των μετοχών τους.   

 
5. Το Δικαστήριο μπορεί να αποφασίσει τη λύση της εταιρείας αν η εξαγορά που 

διατάσσεται, κατά το παρόν άρθρο, δεν ολοκληρωθεί μέσα σε ορισμένη 

προθεσμία, εξαιτίας πταίσματος του υπόχρεου σε εξαγορά.  

 
6. Στις ανωτέρω περιπτώσεις εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 4 έως 

7 του άρθρου 49 και του άρθρου 50 του Ν. 4548/2018. 

 
7. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη δημόσια πρόταση αγοράς κινητών 

αξιών, αν ένας μέτοχος απέκτησε μετά την ίδρυση της εταιρείας και διατηρεί 

τουλάχιστον το ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) του κεφαλαίου της, ένας ή 

περισσότεροι από τους λοιπούς μετόχους μπορούν να ζητήσουν από το 

δικαστήριο με αγωγή, η οποία ασκείται μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ετών από τότε που ο μέτοχος απέκτησε το παραπάνω ποσοστό, την 

εξαγορά της συμμετοχής τους από τον μέτοχο αυτόν. Στο ποσοστό του 

κεφαλαίου της εταιρείας που κατέχει ο παραπάνω μέτοχος συνυπολογίζονται τα 

ποσοστά που κατέχουν: α/ συνδεδεμένες με αυτόν επιχειρήσεις κατά την έννοια 

του άρθρου 32 του Ν. 4308/2014 και β/ τα στενά μέλη οικογένειας αυτού, όπως 

αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α του Ν. 4308/2014. Στην εξαγορά τους 

παρόντος άρθρου εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 4 του 

άρθρου 45 του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 11ο 



 16 

ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ ΚΑΙ ΑΤΟΜΙΚΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση θα πρέπει να προσδιορίζεται 

με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί Γενική 

Συνέλευση από το Δ.Σ. μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρείας, με απόφαση του Δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με 

ένδικα μέσα. Το Δ.Σ. συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις γενικές 

διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, εκτός 

αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα.  

 
2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη της Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

Γενικής Συνέλευσης και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, με δαπάνη της 

εταιρείας. 

 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην 

εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή 

γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που 

υποβάλλονται από τους μετόχους, σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του 

παρόντος άρθρου, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε 

αντίθεση με το νόμο και τα χρηστά ήθη.  
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4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων για όλα ή 

ορισμένα θέματα από την τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης για την λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι 

(20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η ύστερα από  αναβολή Γενική 

Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται επανάληψη 

των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Σε αυτή μπορούν 

να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρούμενων των σχετικών διατυπώσεων 

συμμετοχής. 

 
5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο 

που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση 

παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται 

ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων. 

  
6. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: α) Να ανακοινώσει στη 

Γενική Συνέλευση τα ποσά, που κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές της εταιρείας καθώς και 

κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 

εταιρείας με αυτούς. β) Να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 

των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 
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80 του Ν. 4548/2018.  

 
7. Ύστερα από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην 

εταιρεία μέσα στην προθεσμία των πέντε (5) πλήρων ημερών και 

εφόσον οι μέτοχοι δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να παράσχει σε αυτούς κατά τη Γενική 

Συνέλευση, ή, αν προτιμούν πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες 

σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση 

της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη 

του Δ.Σ. έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

 
8. Στις περιπτώσεις των παρ. 6 και 7 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση 

ως προς το  βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του Δ.Σ. παροχής 

των πληροφοριών, επιλύεται  από το Δικαστήριο της έδρας της εταιρείας, με 

απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με 

την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε.  

 
9. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα 

της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

 
10. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά 

πάντα χρόνο, το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της 

εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των 

μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων αν υπάρχουν, με τα δικαιώματα 

που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές αν 

υφίστανται, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που 

προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι 
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είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. 

Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό 

τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να 

υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις 

αναζητήσει.  

 
11. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

αποδεικνύουν την μετοχική τους ιδιότητα, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 

κατάθεση, σύμφωνα με το άρθρο 24 του παρόντος Καταστατικού, των Μετοχών, 

που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά, τις οποίες θα πρέπει να τηρούν από 

τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και: α) στις περιπτώσεις των 

παρ. 1 έως και 4 του παρόντος άρθρου μέχρι τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, β) στις περιπτώσεις τις παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την 

έκδοση της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου.  

 
12. Μέτοχοι της εταιρίας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρίας από το Δικαστήριο της 

περιφέρειας της έδρας της εταιρείας, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογούνται, ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου 

πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέσθηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις.  

 
13. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από 

το Δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρίας, εφ' όσον από την όλη πορεία αυτής, 

αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Το Δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Δ.Σ., σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, δε 

δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το παρόν άρθρο. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟΝ 

ΔIOIΚHΣH ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τουλάχιστον τρία (3) έως και πέντε (5) κατ' ανώτατο όριο μέλη, τα οποία 

εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία και με 

απόλυτη πλειοψηφία με πενταετή θητεία  υποκειμένων πάντοτε σε ανάκληση. 

Η θητεία αυτών μπορεί να παραταθεί μέχρι την τακτική Γενική 

Συνέλευση του έτους εξόδου των χωρίς να μπορεί να υπερβεί την 

εξαετία. Μπορούν να εκλεγούν ως μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και μη 

μέτοχοι. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να  επανεκλεγούν. 

ΑΡΘΡΟ 13ο  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ Δ.Σ. 

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους 

συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη 

τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

 
2. Οι πράξεις του συμβούλου, που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο, θεωρούνται 

έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ Δ.Σ. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων,  συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον 

Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο αυτού με μυστική 

ψηφοφορία.  

 
2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των Συνεδριάσεων, 

διευθύνει τις εργασίες αυτού και ενημερώνει το Συμβούλιο για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων. Τον Πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο αναπληρώνει ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν (αντιπρόεδρο) ένας από τους Συμβούλους που ορίζεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
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3. Το Διοικητικό Συμβούλιο με την επιφύλαξη της παραγράφου 1 του άρθρου 19 

του παρόντος καταστατικού, μπορεί να αναθέτει στον εκάστοτε Πρόεδρο και 

Αντιπρόεδρο αυτού ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, να ενεργούν από κοινού ή 

χωριστά ο καθένας απ' αυτούς κάθε πράξη που είναι απαραίτητη για την άσκηση 

της εξουσίας, της διεύθυνσης και διαχείρισης του συνόλου των εταιρικών 

υποθέσεων, στις οποίες θα περιλαμβάνονται όλες οι εξουσίες του Διοικητικού 

Συμβουλίου σύμφωνα με τα άρθρα 16 και 18 του παρόντος καταστατικού, εκτός 

από εκείνες, που απαιτούν συλλογική ενέργεια. Η ιδιότητα του Προέδρου ή 

Αντιπροέδρου και του Διευθύνοντα Συμβούλου μπορεί να συμπέσει σε ένα και το 

αυτό πρόσωπο. 

 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αναθέτει την ενάσκηση των δικαιωμάτων 

του και σε άλλα πρόσωπα καθοριζόμενα με απόφασή του. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΚΑΙ ΠΡΑΚΤΙΚΑ Δ.Σ. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας. Περαιτέρω, συνεδριάζει έγκυρα και εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Η συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, δύναται να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς 

όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη 

συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό 

ή ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από 

τον Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα 

μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
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3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 

μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον Αναπληρωτή του, οι 

οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το Διοικητικό Συμβούλιο, ώστε 

αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια 

και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση 

άρνησης του προέδρου ή του αναπληρωτή του να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν 

τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Η συνεχής αποχή συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου χωρίς δικαιολογημένη αιτία για χρονικό διάστημα που υπερβαίνει την 

εξαμηνία ισοδυναμεί με παραίτηση αυτού, η οποία λογίζεται σαν τετελεσμένη από 

τότε που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει γι' αυτήν και γίνει σχετική μνεία 

στα πρακτικά αυτού. 

 
5. Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται μπορεί με δική του ευθύνη να αναθέσει 

την αντιπροσώπευσή του στο Συμβούλιο σε άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος 

μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο σύμβουλο. Η εντολή αυτή 

μπορεί να δοθεί με επιστολή που υπογράφεται ιδιοχείρως και απευθύνεται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. Η εξουσιοδότηση για αντιπροσώπευση μπορεί να 

περιλαμβάνει μια ή και περισσότερες συνεδριάσεις. 

 
6. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει 

στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο Πρόεδρος δικαιούται να 

αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς 

εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 

ήθη ή το νόμο. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο ή το νόμιμο αναπληρωτή του και από τα παρόντα μέλη.  

 
7. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 
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υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 

του Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια Υπηρεσία 

Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
8. Αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, το περιεχόμενο των οποίων 

αντίκειται στο νόμο ή το καταστατικό είναι άκυρες. Αποφάσεις που 

λήφθηκαν με τρόπο που δεν είναι σύμφωνος με το νόμο ή το 

καταστατικό είναι επίσης άκυρες, εκτός αν λήφθηκαν ομοφώνως από 

όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, παρόντα ή νομίμως 

εκπροσωπούμενα. Την ακυρότητα μπορούν να επικαλεσθούν, εντός έξι (6) 

μηνών από την καταχώριση της απόφασης στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 

12 του Ν. 4548/2018, ή από την καταχώρισή της στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα 

με το άρθρο 93 του Ν. 4548/2018, τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τρίτοι 

δε, μέτοχοι ή μη, αν έχουν προσωπικό και ειδικό έννομο συμφέρον. Αν από την 

απόφαση προκύπτει διαρκής παραβίαση διατάξεων αναγκαστικού δικαίου, η 

δυνατότητα επίκλησης δεν υπόκειται σε προθεσμία. Στην περίπτωση αυτή η 

ακυρότητα μπορεί είτε να προταθεί από τους μετόχους είτε να ληφθεί υπόψη και 

αυτεπάγγελτα από το δικαστήριο. Αν η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, της 

οποίας η ακυρότητα αναγνωρίσθηκε δικαστικά, υπέκειτο σε δημοσιότητα, το ίδιο 

ισχύει και για τη δικαστική απόφαση που αναγνώρισε την ακυρότητά της. 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ 

πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή 

αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για 

την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας, παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν θα 

προκύψει. 

 
2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών εφ' όσον ο Νόμος 

δεν ορίζει διαφορετικά. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. Στα προσωπικά ζητήματα οι αποφάσεις 

του Συμβουλίου λαμβάνονται ψηφοδέλτια. 
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3. Κανείς σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών των 

συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε μέρος, δικαιούται  όμως να ζητήσει την 

αναγραφή στα πρακτικά της γνώμης του αν διαφωνεί με την απόφαση που 

λήφθηκε. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
4. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όσα πρόκειται να προσαχθούν στο δικαστήριο ή σε άλλη Αρχή, 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή αν αυτός κωλύεται ή απουσιάζει από τον 

Αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, σύμφωνα με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ Δ.Σ. 

1. Με εξαίρεση τα θέματα για τα οποία από ρητή διάταξη του Καταστατικού ή 

του Νόμου, αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση, ή για τα οποία αυτή αποφάσισε, 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίσει για κάθε πράξη 

που αφορά στη διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας 

της και στην εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. 

 
2. Η εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός ή 

περισσοτέρων εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού της Συμβουλίου υπό την 

εταιρική επωνυμία.  

 
3. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλα τα 

Δικαστήρια Ελληνικά και αλλοδαπά, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και αυτού του 

Αρείου Πάγου, του Ελεγκτικού Συνεδρίου και του Συμβουλίου της Επικρατείας και 

κάθε άλλης Δημόσιας, Δημοτικής, Κοινοτικής, Διοικητικής ή Επαγγελματικής 

Αρχής, κανονίζει τα της Εταιρείας και γενικά τις δαπάνες αυτής. 

 
4. Αποφασίζει την ίδρυση και απόκτηση των απαραίτητων εγκαταστάσεων για 

τους σκοπούς της Εταιρείας, την ίδρυση κατάργηση υποκαταστημάτων, 

πρακτορείων, αντιπροσωπειών, εργοστασίων και γραφείων στο εσωτερικό και 

εξωτερικό και την έκταση των εργασιών αυτών και τη δικαιοδοσία αυτών που τα 

διευθύνουν. 
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5. Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με την λειτουργία της εταιρείας, 

διορίζει και παύει τους διευθυντές και γενικά το προσωπικό της Εταιρείας, 

κανονίζει τη δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές καθενός απ' αυτούς, 

καθώς και τις αμοιβές όσων επιφορτίζονται με ειδική υπηρεσία ή εντολή, εφ' όσον 

δεν πρόκειται για μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε αρμόδια για τον 

καθορισμό των αποδοχών αυτών είναι η Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή 

της. 

 
6. Συνομολογεί τα δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας με τους όρους που αυτό 

εγκρίνει εκτός από την έκδοση δανείων με ανώνυμες ομολογίες. Αποφασίζει την 

απόκτηση των απαραίτητων για την επιχείρηση ακινήτων και μεταφορικών μέσων 

και συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις ή μισθώσεις 

ακινήτων, την κτήση και απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων 

της εταιρείας. 

 
7. Συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή μη, παρέχει σε υποθήκη οποιοδήποτε 

ακίνητο της Εταιρείας ή εγκαταστάσεις αυτής, εκδίδει Τραπεζικές ή άλλες επιταγές 

και παρέχει εγγύηση υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, μετά των 

οποίων η εταιρεία έχει συναλλαγές και εφ' όσον κρίνει ότι αυτό είναι αναγκαίο για 

την ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

 
8. Αντιπροσωπεύει την εταιρεία σε κάθε τελωνειακή αρχή, ενεργώντας κάθε 

πράξη παραλαβής ή αποστολής εμπορευμάτων στην αλλοδαπή ή στην ημεδαπή, 

υπογράφοντας για το σκοπό αυτό διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό 

έγγραφο που αφορά την εταιρεία. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με 

οπισθογράφηση ή με άλλο τρόπο φορτωτικές και εξοφλεί αυτές, εκδίδοντας στο 

όνομα της εταιρείας κάθε δήλωση ή κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες 

αυτής και γενικά είναι επιφορτισμένο με την επιμέλεια της Εταιρικής περιουσίας, 

για την οποία μπορεί να λαμβάνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά μέτρα για 

την εξασφάλιση των συμφερόντων της εταιρείας. 

 
9. Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της 

εταιρείας, εισπράττει οφειλόμενα σ' αυτήν από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου ή του Δημοσίου και συνάπτει συμβάσεις 

με ή χωρίς παραχωρήσεις ή προνόμια. 
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10. Καθορίζει τους όρους ίδρυσης, συμμετοχής και συνεργασίας της εταιρείας σε 

κοινοπραξίες, συνεταιρισμούς και σε κάθε φύσης συναφείς επιχειρήσεις, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του Καταστατικού. Καθορίζει τους γενικούς όρους των τρεχόντων 

πιστωτικών λογαριασμών της εταιρείας. Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας, 

αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τέτοιων και γενικά αναλαμβάνει κάθε 

υποχρέωση για την εταιρεία. Προσδιορίζει κάθε φορά τη χρήση των διαθέσιμων 

κεφαλαίων, δέχεται, επάγει και αντεπάγει και δίδει τους επιβαλλόμενους για την 

εταιρεία όρκους, ορίζοντας ένα από τα μέλη του ή τους υπαλλήλους της εταιρείας 

για τη δόση του όρκου.  

 
11. Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, 

διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για την άσκηση αγωγών, υποβολή αιτήσεων, 

άσκηση ενδίκων μέσων, παραίτηση όλου ή μέρους αυτών, εγγραφή, εξάλειψη 

υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων και κατάργηση δικών. Παρέχει γενική ή 

ειδική πληρεξουσιότητα σε όσα εγκρίνει πρόσωπα και διορίζει πληρεξουσίους 

δικηγόρους της εταιρείας, παρέχοντας σε' αυτούς την απαραίτητη δικαστική 

πληρεξουσιότητα.  

 
12. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων τακτικές ή έκτακτες, κανονίζει 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης αυτών, κλείνει τους λογαριασμούς και τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας και υποβάλλει αυτές με την 

αναγκαία επεξηγηματική έκθεση στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

προτείνοντας σε αυτήν τις αποσβέσεις που πρέπει να ενεργηθούν για τους 

επισφαλείς λογαριασμούς ή για τα έξοδα εγκατάστασης και τις αναγκαίες 

κρατήσεις, είτε για τις το σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, καθώς και τα 

μερίσματα που πρέπει να διανεμηθούν στους μετόχους. 

 
13. Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για την τροποποίηση του 

καταστατικού της εταιρείας, για την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, για τη 

μείωση αυτού, καθώς και για την παράταση της διάρκειας της εταιρείας, για τη 

διάλυση αυτής πριν παρέλθει ο χρόνος της συμβατικής διάρκειας της και για τη 

συγχώνευση με άλλη. 

 
14. Καθορίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης νέων μετοχών κατά τους όρους του 

παρόντος, συγκεκριμένα καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών τις οποίες 
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μπορεί να αντιπροσωπεύει καθένας τίτλος. Ορίζει κάθε φορά τις εφημερίδες στις 

οποίες θα γίνονται σύμφωνα με το καταστατικό και το Νόμο δημοσιεύσεις. Κρατεί 

τα πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης της 

εταιρείας. 

 
15. Η παραπάνω απαρίθμηση είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική. 

 
16. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι 

ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. 

Μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας δεν συνιστά απόδειξη ως προς 

το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας 

του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ Δ.Σ. 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για 

ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης, που συνιστά παράβαση 

των καθηκόντων του. 

 
2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται αν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του 

συνετού επιχειρηματία, που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η 

επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα 

που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των 

αρμόδιων εταιρικών οργάνων.  

 
3. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο, δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή που 

αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη: α/με καλή πίστη, 

β/με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και γ/με 

αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Οι διατάξεις 

των άρθρων 102 και 103 έως 108 του Ν. 4548/2018 εφαρμόζονται και ως προς 

την ευθύνη των προσώπων που ενεργούν πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, 
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σύμφωνα με το άρθρο 87 του Ν. 4548/2018, ή των οποίων η πράξη διορισμού ως 

μελών του διοικητικού συμβουλίου είναι ελαττωματική.  

 
4. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεώνεται σε αυστηρή τήρηση 

των απορρήτων της επιχείρησης, τα οποία έγιναν σε αυτόν γνωστά λόγω της 

ιδιότητάς του σαν συμβούλου. 

 
5.  Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο υπόκεινται σε τριετή 

παραγραφή από την τέλεση της πράξης ή της παράλειψης. Η παραγραφή 

αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου ή εκείνη της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου. Σε κάθε 

περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της 

πράξης ή την παράλειψη. 

 
6. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, να παραιτηθεί 

των αξιώσεών της για αποζημίωση ή να συμβιβαστεί γι’ αυτές μετά από πάροδο 

διετίας από τότε που γεννήθηκε η αξίωση και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η 

Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που να εκπροσωπεί το 

ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη Συνέλευση κεφαλαίου. 

Μετά την άσκηση της αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν 

να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και 

δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη Συνέλευση 

κεφαλαίου. 

 
7. Το διοικητικό συμβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης, πλήρους και επιμελούς 

άσκησης των αξιώσεων της εταιρείας κατά των προσώπων που έχουν ευθύνη, 

σύμφωνα με το άρθρο 102 του Ν. 4548/2018, σταθμίζοντας το εταιρικό 

συμφέρον. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να παρέχει στους μετόχους εξηγήσεις 

για τη τυχόν μη άσκηση των αξιώσεων.  

 
8. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το 

διοικητικό συμβούλιο αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της 

εταιρείας κατά το άρθρο 103 του Ν. 4548/2018, θέτοντας προθεσμία ενός (1) 

μηνός, εντός της οποίας το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να αξιολογήσει το 

περιεχόμενο αυτής και να αποφασίσει αν η εταιρεία θα ασκήσει αγωγή για τις 
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αξιώσεις που περιγράφει η ανωτέρω. Το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει επί του 

αιτήματος των μετόχων, αφού λάβει υπόψη του τις παρατηρήσεις και εξηγήσεις 

των μελών εκείνων του Διοικητικού Συμβουλίου, που κατονομάζονται στην 

αίτηση των μετόχων. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που κατονομάζονται 

στην αίτηση, δεν έχουν δικαίωμα ψήφου στη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τη λήψη απόφασης επί του αιτήματος των μετόχων.  

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία εκπροσωπείται στο δικαστήριο και εξώδικα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο που ενεργεί συλλογικά. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή 

του να αναθέτει την εκπροσώπηση της εταιρείας ολικά ή μερικά ή ειδικά για 

ορισμένες πράξεις, με εξαίρεση τις περιπτώσεις στις οποίες απαιτείται από το 

Νόμο ή το παρόν καταστατικό συλλογική ενέργεια, στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή σε ένα ή 

περισσότερους από τους Συμβούλους ή τους διευθυντές της Εταιρείας ή σε 

πρόσωπα εκτός συμβουλίου υπαλλήλους της εταιρείας (ή όχι), ορίζοντας 

συγχρόνως και τους αναπληρωτές τους για την περίπτωση απουσίας ή κωλύματός 

των. 

 
2. Η εταιρεία μπορεί να αναλαμβάνει υποχρεώσεις και να δεσμεύεται απέναντι σε 

οποιοδήποτε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Ελληνικό Δημόσιο, ΝΠΔΔ κλπ. 

εφόσον υπογράψει κάτω από την εταιρική επωνυμία ο Διευθύνων Σύμβουλος της 

εταιρείας ή ο νόμιμος αναπληρωτής του, σύμφωνα με τις εξουσιοδοτήσεις που 

κάθε φορά θα παρέχει το Διοικητικό Συμβούλιο. Σε κάθε περίπτωση το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει και σε άλλα πρόσωπα, είτε εντός είτε εκτός του 

Συμβουλίου, την υπογραφή εγγράφων, με τα οποία η εταιρεία αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις. Η υπογραφή των εγγράφων της τρέχουσας υπηρεσίας κανονίζεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση αυτού ανάλογα με τις ανάγκες της 

εταιρείας. Τα ονόματα των δικαιουμένων να υπογράψουν επ' ονόματι και για 

λογαριασμό της Εταιρείας προσώπων, πρέπει να καθίστανται εκάστοτε γνωστά 

στους μετά της εταιρείας συναλλασσόμενους με ειδικούς εγκυκλίους αυτής, που 

δίνουν πανομοιότυπα δείγματα των υπογραφών τους.  

 
3. Ο Πρόεδρος ή ο Αντιπρόεδρος ή ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο αναπληρωτής 

του που ενεργούν κατά τις εκάστοτε εξουσιοδοτήσεις του Διοικητικού 
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Συμβουλίου, έχουν τη γενική εσωτερική και εξωτερική διεύθυνση, διαχείριση και 

διοίκηση των εργασιών της Εταιρείας, σε όλους τους κλάδους. Εκπροσωπούν την 

Εταιρεία έναντι κάθε τρίτου, εξουσιοδοτούμενοι γενικά ή ειδικά με μια ή 

μερικότερες πράξεις από το Διοικητικό Συμβούλιο, έχουν τη διοίκηση, διαχείριση 

και εκπροσώπηση της εταιρείας. Τα δικαιώματα και τα καθήκοντα που 

απονέμονται σε αυτούς εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου αναφέρονται μόνο 

ενδεικτικά και όχι περιοριστικά στο άρθρο 16 του παρόντος καταστατικού και στα 

υπόλοιπα άρθρα τούτου, με τους εκάστοτε καθοριζόμενους όρους. Οι ανωτέρω 

ενεργούν σύμφωνα με τις εξουσιοδοτήσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, διορίζουν 

τους δικηγόρους της εταιρείας, προΐστανται και έχουν την γενική εποπτεία των 

διευθυντών και όλων γενικά των υπαλλήλων της εταιρείας και των υπολοίπων 

που διατελούν στην υπηρεσία της εταιρείας προσώπων, εισηγούνται την 

πρόσληψη και απόλυση του κατωτέρου βοηθητικού προσωπικού, υπογράφουν 

την αλληλογραφία και καταρτίζουν τους κανονισμούς της εσωτερικής υπηρεσίας, 

φροντίζουν για την εκτέλεση των αποφάσεων που λαμβάνονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, ασκούν οποιοδήποτε δυνατό έλεγχο επί των διαχειριστικών και εφ' 

όλης της υπηρεσίας αυτής και εισηγούνται τις υποθέσεις στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και γενικά διαχειρίζονται τις εργασίες εκείνες μόνο, οι οποίες 

ανατίθενται σε αυτούς ειδικά από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ Δ.Σ. 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 

παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό και, κατά 

περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή που 

χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στον νόμο ή 

το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

γενικής συνέλευσης με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 

του Ν. 4548/2018. 

 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας δικαιούνται να λάβουν 

αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως, το ύψος της οποίας 

προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως 

λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την 
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αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του 

ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 

 
3. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία 

βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής 

καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018. 

 
 4. Η γενική συνέλευση δύναται να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το 

χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή 

της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική 

γενική συνέλευση. 

 
5. Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου, 

αμοιβή ή παροχή που καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί σε 

συγκεκριμένο μέλος του διοικητικού συμβουλίου κατά τα ανωτέρω, μπορεί να 

μειωθεί από το δικαστήριο αν, με τις υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά εύλογη 

κρίση υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου. Η αίτηση προς το 

δικαστήριο υποβάλλεται εντός αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) 

μηνών από την έγκριση της γενικής συνέλευσης από μετόχους που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου και 

αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή. Το δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω 

αίτηση κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας και αποφαίνεται 

λαμβάνοντας υπόψη, ιδίως, τις αρμοδιότητες και τις ευθύνες του συμβούλου, τις 

προσπάθειες που έχει καταβάλει, το επίπεδο αντίστοιχων αμοιβών των 

συμβούλων σε άλλες παρόμοιες εταιρείες, και την κατάσταση, την απόδοση και 

τις προοπτικές της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 

αυτής, να ενεργούν κατ' επάγγελμα χωρίς την άδεια της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται στους επιδιωκόμενους σκοπούς της εταιρείας καθώς και να μετέχουν 

ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 
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σκοπούς. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τους ιδρυτές μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου της παρούσας εταιρείας μέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση, μετά δε 

θα αποφασίζει σχετικά κάθε φορά η Γενική Συνέλευση. 

 
2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 

διάταξης, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Δύναται όμως, αντί της 

αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασμό του ιδίου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι 

πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε 

πρόκειται για πράξεις που έγιναν από τα πρόσωπα αυτά για λογαριασμό τρίτων, 

να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή από τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η 

σχετική απαίτηση. 

 
3. Οι απαιτήσεις της εταιρείας που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο 

κατά συμβούλων ή διευθυντών αυτής παραγράφονται μετά από ένα (1) χρόνο 

από τότε που οι ανωτέρω πράξεις ανακοινώθηκαν στη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή 

επέρχεται πάντως πέντε (5) έτη μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟΝ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 22ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ - ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ Γ.Σ. 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση της εταιρείας και οι νόμιμες αποφάσεις της 

υποχρεώνουν και απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

 
2. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή στην Δημοτική Κοινότητα Βαθέος της Δ.Ε. 

Αυλίδος του Δήμου Χαλκιδέων ή σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή 

αλλοδαπή. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά μια φορά κάθε 

εταιρική χρήση και το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα 

του ένατου (9ου) μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και 

για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Με την επιφύλαξη της παρ. 

2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018 η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως 
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οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτου σκόπιμο ή αναγκαίο 

(έκτακτη γενική συνέλευση). Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει 

οπουδήποτε και χωρίς πρόβλεψη του παρόντος καταστατικού, όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

 
3. Η Γενική Συνέλευση, εκτός από τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και τις 

εξομοιούμενες προς αυτές πρέπει να καλείται τουλάχιστον είκοσι πλήρεις 

(20) ημέρες πριν από την ημερομηνία που ορίστηκε για τη συνεδρίαση 

αυτής, υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της 

δημοσίευσης της πρόσκλησης και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν 

υπολογίζονται. 

 
4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, την ημεροχρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της συνεδρίασης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στην Συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου. Η ανωτέρω πρόσκληση δημοσιεύεται με την 

καταχώρησή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ και παράλληλα 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και 

αποστέλλεται μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου σε όλους τους 

μετόχους με δικαίωμα ψήφου, μέσα στην προαναφερόμενη προθεσμία.  

 
5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανένας απ' αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στην λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΡΙΝ ΑΠΟ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  
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2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της 

βάσει της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία 

στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα 

στοιχεία της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου αποστέλλονται στους 

μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα 

στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με 

επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 1 

του παρόντος άρθρου. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας 

τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους 

αιτήματος προς την εταιρεία. 

 
3. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις κάτωθι πληροφορίες: 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης,  β) το συνολικό 

αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν 

κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά 

κατηγορία μετοχών και γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την 

ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής 

Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση 

δια των εκπροσώπων τους. Οι μετοχές που ανήκουν στην Εταιρεία υπολογίζονται 

για τον σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση.  

 
2. Για την συμμετοχή μετόχου στη Γενική Συνέλευση, θα πρέπει αυτός να 

καταθέσει τις μετοχές του στο Ταμείο της Εταιρείας ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα 
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στην έδρα της εταιρείας πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα 

που ορίσθηκε για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης. Οι μετοχές που 

κατατίθενται στο Ταμείο της Εταιρείας ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην έδρα της 

εταιρείας για το σκοπό αυτό, δεν μπορούν να αναληφθούν ή να εκποιηθούν πριν 

από τη διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης.  

 
3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σε αυτή με πρόσωπα νόμιμα εξουσιοδοτούμενα από 

αυτούς, η οποία εξουσιοδότηση θα παρέχεται με επιστολή ή τηλεγράφημα. Οι 

ανήλικοι ή απαγορευμένοι αντιπροσωπεύονται στη Γενική Συνέλευση με τους 

νόμιμους αντιπροσώπους τους. 

 
4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις παραπάνω διατάξεις του παρόντος 

άρθρου μετέχουν στην Γενική Συνέλευση, εκτός αν αυτή αρνηθεί τη συμμετοχή 

τους για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

ΑΡΘΡΟΝ 25ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

1. Κύριος μιας (1) μετοχής ή που εκπροσωπεί νόμιμα αυτήν, έχει το δικαίωμα μιας 

ψήφου στη Συνέλευση των μετόχων, ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά 

λόγο μιας ψήφου επί μιας μετοχής.  

 
2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση με ένδειξη των 

τυχόν αντιπροσώπων των, του αριθμού των μετόχων και των ψήφων καθενός και 

των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων των. Στον πίνακα αυτό 

καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι που 

συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 24 του παρόντος καταστατικού. 

 
3. Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου του πίνακα μπορεί να 

υποβάλλει αυτές μόνο στην αρχή της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και 

πριν από την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων που αναγράφονται στην 

ημερήσια διάταξη αλλιώς είναι απαράδεκτες. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΑΠΛΗ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ 
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1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

κατ' αρχή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

μετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε. 

 
2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτής η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας 

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 
3. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της Εταιρείας, την μεταβολή του αντικειμένου της 

επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την 

τακτική αύξηση του κεφαλαίου (εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται 

με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών), τη μείωση του κεφαλαίου (εκτός αν 

γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του 

άρθρου 49 του Ν. 4548/2018), τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό 

συμβούλιο για αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 

του Ν. 4548/2018, την τροποποίηση του καταστατικού, καθώς και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ορίζεται στο Νόμο ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

 
4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 
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απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος 

άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται και αντιπροσωπεύονται 

σε αυτήν, μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΠΛΗ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ Γ.Σ. 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. 

 
2. Εξαιρετικά όμως, οι αποφάσεις της Συνέλευσης για τα θέματα που 

αναφέρονται στο άρθρο 26 παρ. 3 του παρόντος, λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δυο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
3. Στη Γενική Συνέλευση η ψηφοφορία είναι φανερή. Δύναται όμως η Γενική 

Συνέλευση να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι μυστική. Δεν επιτρέπεται μυστική 

ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία. 

 
4. Εφόσον ο Νόμος δεν ορίζει αλλιώς, κάθε εκλογή προσώπου εάν δεν γίνεται με 

ομόφωνη βοή, ενεργείται με μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια. 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  Γ.Σ. 

1. Μέχρι την εκλογή του Προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή 

πλειοψηφία, στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου και αν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από έναν γραμματέας που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. Ο Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής 

Συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια 

των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και 

αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας.   

 
2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 
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που περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη που δημοσιεύθηκε. Η ημερήσια 

διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, περιλαμβάνει δε, μόνο τις 

προτάσεις αυτού προς τη Συνέλευση. Συζήτηση εκτός από τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης  δεν επιτρέπεται, παρά μόνο εξαιρετικά επί τροπολογιών των 

προτάσεων προς τη Συνέλευση του Διοικητικού Συμβουλίου ή σε πρόταση για 

σύγκληση Γενικής Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ Γ.Σ. 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε Ειδικό Βιβλίο Πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Τα πρακτικά δύναται να τηρηθούν 

και μηχανογραφικά. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο της 

Συνέλευσης και τον Γραμματέα αυτής.  

 
2. Με αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη της εκφρασθείσας γνώμης του. Ο Πρόεδρος 

της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερησίας διάταξης ή το περιεχόμενό 

της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή στο νόμο.  

 
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται 

στην Αρμόδια Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 

του Ν. 4548/2018.  

 
4. Η εταιρεία είναι υποχρεωμένη να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα των 

πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων, ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους 

οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής 

συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπρόσωπα ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο 

αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου 

τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα 

αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται 

για πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο 

συμφέρον και οι μη παραστάντες στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι, μπορούν να 

λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ. και σε 
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περίπτωση άρνησης αυτού, να αιτηθούν εισαγγελική παραγγελία για τη λήψη 

τους.    

 
5. Τα αντίγραφα που προσάγονται στα Δικαστήρια ή σε άλλες αρχές ή τα 

αποσπάσματα των πρακτικών αυτών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή του ή από τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο. 

ΑΡΘΡΟ 30ο  

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ Γ.Σ. 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφαίνεται για όλα τα ζητήματα που 

υποβάλλονται σε αυτήν από το Διοικητικό Συμβούλιο και ειδικότερα η Γενική 

Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

Α. Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

Β. Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

Γ. Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2019 

και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

Δ. Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

Ε. Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

ΣΤ. Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 

του Ν. 4548/2019. 

Ζ. Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της εταιρείας 

Η. Διορισμό εκκαθαριστών. 

Ι. Άσκηση αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 
2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

Α. Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

Β. Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

διοικητικό συμβούλιο 

 στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

Γ. Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 
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Δ. Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 

ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

Ε. Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση 

της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης 

κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή 

περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης 

ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες 

κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις.  

ΣΤ. Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 

και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

Ζ. Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 

4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ Δ.Σ. ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Μετά την ψήφιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται με ειδική κλήση, για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή 

αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 18 του παρόντος 

καταστατικού. 

 
2. Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να 

συμμετέχουν οι μέτοχοι της εταιρείας. Το αυτό ισχύει και για τους υπαλλήλους 

της Εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟΝ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 32ο  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου εκάστου έτους. 

ΑΡΘΡΟ 33ο  
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ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ, ΕΛΕΓΧΟΣ ΚΑΙ ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΕΤΗΣΙΩΝ  

ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν. 4308/2014, του Ν. 4548/2018 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που 

ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα και 

συγκεκριμένα από: α/Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

Αναπληρωτή του, β/Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και γ/τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το 

Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

 
3. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

 
4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με το 

άρθρο 152 του Ν. 4548/2018, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, εγκρίνονται 

από το διοικητικό συμβούλιο και υπογράφονται από τα πρόσωπα που 

αναφέρονται στις περιπτώσεις α και β της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου.  

 
5. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν 

την επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για την 

κατάρτισή τους. 

ΑΡΘΡΟ 34ο  

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΠΟΣΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να 
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γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης 

της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή 

θέση), όπως προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα 

γίνει κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με: α/ τα 

αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το 

καταστατικό, β/ τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν 

επιτρέπεται να διανεμηθούν και γ/ τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το 

ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά 

το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το 

τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού.  

 
2. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό 

των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα 

κέρδη, τα οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, 

και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική 

συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο: α/ κατά το ποσό των πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη,  β/ κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων 

και γ/ κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό 

αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό.  

 
3. Η έννοια της διανομής των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου 

περιλαμβάνει ιδίως την καταβολή μερισμάτων και τόκων από μετοχές. 

ΑΡΘΡΟ 35ο  

ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΑΥΤΩΝ 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας.  

 
2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: Α/ Αφαιρούνται τα ποσά των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. Β/ Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το 
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καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Γ/ Κρατείται το 

απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. Δ/ Το υπόλοιπο των καθαρών 

κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να 

διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά τους 

ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  

 
3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

ΑΡΘΡΟ 36ο  

ΕΛΑΧΙΣΤΟ ΜΕΡΙΣΜΑ  

1. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 

αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται 

από πραγματοποιημένα κέρδη. 

 
2. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό 

(35%) των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου και καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης 

που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί 

το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη 

διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 

του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του 

εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου.  

 
3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή 

μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

 
4. Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των άρθρων 158 

έως και 162 του Ν. 4548/2018 επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν η 

εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή, λαμβανομένων υπόψη των 
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περιστάσεων, όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανομές που έγιναν σε αυτούς δεν 

ήταν σύννομες. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟΝ 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α/ με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της,  

β/ με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, γ/ με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση,  

δ/ σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 

165 και 166 του Ν. 4548/2018 και ειδικότερα:  

 
(i) Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση 

οποιουδήποτε έχει έννομο συμφέρον αν: α/ κατά τη σύσταση της εταιρείας 

δεν καταβλήθηκε το κεφάλαιο που ήταν καταβλητέο, ολικά ή μερικά, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του νόμου και του καταστατικού, και εξακολουθεί να είναι μη 

καταβεβλημένο κατά την υποβολή της αίτησης, ή β/ η εταιρεία δεν έχει το 

ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόμο, ή γ/ η εταιρεία δεν έχει 

υποβάλλει προς καταχώριση χρηματοοικονομικές καταστάσεις δύο (2) 

τουλάχιστον συνεχών διαχειριστικών χρήσεων, εγκεκριμένες από τη γενική 

συνέλευση. Η αίτηση κοινοποιείται στην εταιρεία, εκδικάζεται δε με τη διαδικασία 

της εκούσιας δικαιοδοσίας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας. Το Δικαστήριο, πριν εκδώσει την απόφασή του, παρέχει στην εταιρεία 

εύλογη προθεσμία για άρση των λόγων λύσης, εκτός αν αιτιολογημένα θεωρεί ότι 

το μέτρο αυτό είναι άσκοπο. Η προθεσμία αυτή μπορεί να είναι δύο (2) έως 

τέσσερις (4) μήνες. Αν παρασχεθεί η παραπάνω προθεσμία, το δικαστήριο μπορεί 

να διατάξει μέτρα για την προσωρινή ρύθμιση των εταιρικών υποθέσεων. Η 

αίτηση για λύση της εταιρείας και η απόφαση που διατάσσει τη λύση της 

υποβάλλονται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018. Η λύση της 

εταιρείας στην περίπτωση β της παραγράφου (i) επέρχεται με την υποβολή της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 
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(ii) Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση ύστερα από 

αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου, αν υφίσταται προς τούτο 

σπουδαίος λόγος, που κατά τρόπο προφανή και μόνιμο, συνιστά την συνέχιση της 

εταιρείας αδύνατη. Σπουδαίος λόγος κατά την παράγραφο (ii) υφίσταται, ιδίως, 

αν, λόγω ίσων συμμετοχών στην εταιρεία, η εκλογή διοικητικού συμβουλίου είναι 

αδύνατη ή η εταιρεία δεν μπορεί να λειτουργήσει. Η αίτηση κοινοποιείται στην 

εταιρεία και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας. Το Δικαστήριο, πριν εκδώσει την 

απόφασή του, παρέχει στην εταιρεία και τους μετόχους εύλογη προθεσμία για 

άρση των λόγων λύσης, ιδίως μέσω εξαγοράς μετοχών μεταξύ των μετόχων, 

εκτός αν αιτιολογημένα θεωρεί ότι το μέτρο αυτό είναι άσκοπο. Η προθεσμία 

αυτή μπορεί να είναι δύο (2) έως τέσσερις (4) μήνες. Αν παρασχεθεί η παραπάνω 

προθεσμία, το δικαστήριο μπορεί να διατάξει μέτρα για την προσωρινή ρύθμιση 

των εταιρικών υποθέσεων. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του κεφαλαίου, μπορούν να παρέμβουν στη σχετική δίκη και να 

ζητήσουν την εξαγορά από αυτούς του συνόλου των μετοχών του αιτούντος ή 

των αιτούντων. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο διατάσσει την εξαγορά και 

ορίζει και το αντάλλαγμα, που πρέπει να είναι δίκαιο και να ανταποκρίνεται στην 

αξία των μετοχών αυτών, καθώς και τους όρους καταβολής του. Για τον 

προσδιορισμό της αξίας, το δικαστήριο μπορεί να διατάξει πραγματογνωμοσύνη 

που διενεργείται, σύμφωνα με το άρθρο 17 του Ν. 4548/2018. Η αξία εξαγοράς 

δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό που πιθανολογείται ότι θα λάβουν οι ενάγοντες 

σε περίπτωση εκκαθάρισης της εταιρείας, το οποίο το Δικαστήριο μπορεί να 

προσαυξήσει μέχρι είκοσι τοις εκατό (20%).  Το Δικαστήριο δύναται να 

αποφασίσει τη λύση της εταιρείας αν η διατασσόμενη κατά το παρόν άρθρο 

εξαγορά δεν ολοκληρωθεί μέσα σε ορισμένη προθεσμία, εξαιτίας πταίσματος του 

υπόχρεου σε εξαγορά. Η αίτηση για λύση της εταιρείας και η απόφαση που 

διατάσσει τη λύση της υποβάλλονται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 

του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 38ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
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1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας  ακολουθεί 

η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος 

Κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής 

διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

 
2. Στις περιπτώσεις α και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 37 του 

παρόντος καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, 

μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση β της 

παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει 

τον Εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις 

της παραγράφου 2 του άρθρου 37 του παρόντος καταστατικού, ο 

Εκκαθαριστής ορίζεται από το Δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση 

της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

 
3. Η Γενική Συνέλευση ή το Δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον 

εκκαθαριστή. 

 
4. Ο διορισμός Εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε 

κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση 

έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο Εκκαθαριστής 

αναλάβει τα καθήκοντά του. 

 
5. Όσον αφορά τους Εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των Εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
6. Το Δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα 

τοις εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του Εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει 

με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή 

του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από 

το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει 

για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται 

ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην 

περίπτωση αυτή το Δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων 
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περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, 

και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 

 
7. Τα μέλη του τελευταίου Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον Εκκαθαριστή για την 

ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης 

να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν 

ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

ΑΡΘΡΟ 39ο 

ΤΡΟΠΟΣ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ 

1. Οι Εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής 

Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 

μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους.  

 
2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της Εκκαθάρισης.  

 
3. Οι Εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με 

την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του παρόντος άρθρου, να εξοφλήσουν τα χρέη 

της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες 

πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρείας.  

 
4. Οι Εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της 

προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από 

το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του ΚΠολΔ, να καθορίσει 

την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου 

της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση 

κατά το άρθρο 758 του ΚΠολΔ, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.  
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5. Οι Εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Δικαστήριο 

και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη 

διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική 

εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην 

περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο 

στάδιο της εκκαθάρισης.  

 
6. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο 

που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι 

αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

 
7. Κάθε έτος οι Εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

Εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

 
8. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

Εκκαθάρισης οι Εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η 

διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σε αυτούς των περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας.  

 
9. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο Εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 

έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα 

μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, 

προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι 

ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο 

χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και 
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συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη 

νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.  

 
10. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο Εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα 

με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο Εκκαθαριστής ή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου 

μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων 

μέτρων από το Δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας. Το Δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 

προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο Εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για 

την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω. 

 
11. Με το πέρας της Εκκαθάρισης, ο Εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της 

εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα 

που έχουν έννομο συμφέρον, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 107 

του Ν. 4548/2018.  

 
12. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από 

την έναρξή της. 

 
13. Τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10) έτη από 

τον τελευταίο διατελέσαντα Εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα ορίσει το 

Δικαστήριο δικάζοντας με τη διαδικασία της εκούσιας διαδικασίας, με την 

επιφύλαξη ειδικών φορολογικών ή λογιστικών διατάξεων.  

 
14. Τα έγχαρτα στοιχεία των ανωνύμων εταιρειών τηρούνται από το Γ.Ε.ΜΗ. για 

διάστημα είκοσι (20) ετών από την υποβολή τους σ αυτό και για διάστημα 

δεκαπέντε (15) ετών από τη διαγραφή της εταιρείας. Λαμβάνεται υπόψη η 

προθεσμία που λήγει πρώτη. 

ΑΡΘΡΟ 40ο  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται και ρυθμίζεται από το παρόν 
Καταστατικό έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 «περί ανωνύμων 
εταιρειών», όπως εκάστοτε ισχύει. 
Καταστατικό της Ανώνυμης εταιρείας όπως ισχύει μετά από  τροποποίηση 
,εναρμόνιση και κωδικοποίηση από την Γενική Συνέλευση της 11-12-2019. 
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Αλίαρτος  11 /12 /2019 
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Του Διοικητικού Συμβουλίου 
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