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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «DIMA 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ ΕΙΔΩΝ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ», το διακριτικό τίτλο «DIMA A.E.» και αριθμό ΓΕΜΗ 1312701000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 05/02/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2073712, η με αριθμό 545 / 30/01/2020 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός 
Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η Εναρμόνιση, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.4548/18  του καταστατικού της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «DIMA ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ ΕΙΔΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
1312701000 σύμφωνα με την από 30/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
  

 
 

 
     H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ 
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Τηλέφωνο: 2103382121 
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E-mail: egglezopoulos@acci.gr 
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 ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ 

Σθσ Ανωνφμου Εταιρείασ με τθν επωνυμία ‘DIMA - Ανϊνυμθ Εμπορικι και 
Βιομθχανικι Εταιρεία Ετοίμων Ενδυμάτων και ςυναφϊν Ειδϊν και Οικοδομικϊν 
Εργαςιϊν’ και τον διακριτικό τίτλο ‘DIMA Α.Ε.’  Αρ.Γ.Ε.ΜΗ.1312701000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

΢φςταςη, Επωνυμία, Ζδρα, Διάρκεια και ΢κοπόσ 

Άρθρο 1ο 

΢υνιςτάται με το παρόν Καταςτατικό Ανϊνυμθ Εταιρεία με τθν επωνυμία ‘DIMA - 

Ανϊνυμθ Εμπορικι και Βιομθχανικι Εταιρεία Ετοίμων Ενδυμάτων και ςυναφϊν 

Ειδϊν και Οικοδομικϊν Εργαςιϊν’ και τον διακριτικό τίτλο ‘DIMA Α.Ε.’ 

Για τισ ςχζςεισ τθσ με τθν αλλοδαπι, θ επωνυμία τθσ εταιρείασ κα είναι ςε πιςτι 

μετάφραςθ. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

1) Ζδρα τθσ εταιρείασ ορίηεται ο Διμοσ Ακθναίων, όπου θ εταιρεία δωςιδικεί για 

κάκε διαφορά τθσ, εκτόσ αν ο νόμοσ ορίηει διαφορετικά. 

2) Η Ζδρα τθσ εταιρείασ μπορεί να μεταφερκεί ςε οποιοδιποτε Διμο ι Κοινότθτα 

τθσ Ελλθνικισ Επικράτειασ, με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνελεφςεωσ των μετόχων και 

τροποποίθςθ του παρόντοσ άρκρου του Καταςτατικοφ. 

3) Με απόφαςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου δφναται να ιδρφονται και άλλα 

υποκαταςτιματα και πρακτορεία, ι απλϊσ αντιπροςωπείεσ τθσ εταιρείασ ςε 

διάφορεσ πόλεισ τθσ Ελλάδασ και Εξωτερικοφ. 

΢τθν ιδρυτικι πράξθ των ιδρυκθςομζνων υποκαταςτθμάτων ορίηεται το 

αντικείμενο αυτϊν, κακϊσ και τα κακικοντα, οι αρμοδιότθτεσ και γενικά θ ζκταςθ 

τθσ δικαιοδοςίασ περί τθσ λειτουργίασ αυτϊν. 
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ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια τθσ εταιρείασ ορίηεται αόριςτθ. 

ΑΡΘΡΟ 4Ο 

΢ΚΟΠΟ΢ 

΢κοπόσ τθσ εταιρείασ είναι : 

1. Η ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΠΑΡΑΓΩΓΗ και εμπορία παντόσ είδουσ ενδυμάτων και 

ςυναφϊν ειδϊν (όπωσ εςωροφχων, καλτςϊν, πιτηαμϊν), κακϊσ και ελαςτικϊν 

ταινιϊν και κορδελϊν. 

2. Η ειςαγωγι πρϊτων υλϊν ι θμιετοίμων προϊόντων προσ βιομθχανικι 

επεξεργαςία, ςτισ εγκαταςτάςεισ τθσ εταιρείασ. 

3. Η ειςαγωγι ςτθν Ελλάδα και εμπορία (πϊλθςθ χονδρικι-λιανικι) 

ενδυμάτων, υφαςμάτων και παντόσ είδουσ ταινιϊν και δαντελλϊν, κακϊσ και 

ελαςτικϊν και κάκε ςυμπλθρωματικοφ ι ςυναφοφσ προσ αυτά προϊόντοσ.  

4. Η αντιπροςϊπευςθ ςτθν Ελλάδα Οίκων του Εξωτερικοφ που αςχολοφνται με 

τα παραπάνω προϊόντα, θ ςυνεργαςία με Ελλθνικζσ ι Αλλοδαπζσ επιχειριςεισ 

όμοιεσ ι παρεμφερείσ, θ ςυμμετοχι με οποιοδιποτε τρόπο ςε άλλεσ επιχειριςεισ, 

που επιδιϊκουν τουσ ίδιουσ ι παρεμφερείσ ςκοποφσ.  

5. Η εξαγωγι των πιο πάνω προϊόντων, ιδιαίτερα δε αυτϊν που 

επεξεργάςτθκαν ι καταςκευάςτθκαν ςτθν Ελλάδα. 

6. Η καταςκευι και εκμετάλλευςθ πολυόροφου ΢τακμοφ Αυτοκινιτων 

(Parking) υπζργειου ι υπόγειου ςε ιδιόκτθτο ι ςε άλλο ακίνθτο.  

7. Η με το ςφςτθμα τθσ αντιπαροχισ ανοικοδόμθςθ ακινιτων.  

8. Η αγορά προσ μεταπϊλθςθ ακινιτων οποιαςδιποτε κατθγορίασ. 

9. Η εκμίςκωςθ ιδιόκτθτων ακινιτων κάκε κατθγορίασ τθσ εταιρείασ ςε τρίτουσ 

και θ εκμετάλλευςι τουσ με οποιοδιποτε τρόπο. 

10. Η διεξαγωγι οποιαςδιποτε εργαςίασ τθν οποία θ εταιρεία κα κεωριςει 

πρόςφορθ ι κατάλλθλθ με τουσ προαναφερόμενουσ ςκοποφσ και γενικά θ 

επιχείρθςθ οποιαςδιποτε πράξεωσ που κα παρεμπίπτει ι άμεςα κα μεςολαβεί 

κατά τθν επιδίωξθ των ανωτζρω ςκοπϊν. 

11. Η εταιρεία δφναται να ςυμμετζχει προσ τον αυτό ςκοπό, με οποιαδιποτε 

μορφι ςε οποιεςδιποτε ςυναφείσ θμεδαπζσ ι αλλοδαπζσ επιχειριςεισ και να 
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ςυνεργάηεται με οποιοδιποτε τρόπο με φυςικά ι νομικά πρόςωπα που επιδιϊκουν 

ςκοποφσ όμοιουσ ι παρεμφερείσ προσ τουσ επιδιωκόμενουσ, ακόμθ δε και να 

αντιπροςωπεφει τζτοιου είδουσ επιχειριςεισ 

12. Η με οποιονδιποτε τρόπο κτιςθ και εκμετάλλευςθ κάκε δικαιϊματοσ ι 

προνομίου αναγκαίου ι χριςιμου δια τον από τθν εταιρεία επιδιωκόμενο ςκοπό, 

13. Η Φυτικι παραγωγι και ςυναφείσ δραςτθριότθτεσ ( Ενδεικτικά και όχι 

Περιοριςτικά : 

α. Καλλιζργεια δθμθτριακϊν, οςπρίων, και ελαιοφχων ςπόρων, όπωσ ςιταριοφ, 

κρικαριοφ, φαςολιϊν νωπϊν και αποξθραμζνων, βαμβακόςπορων, ςπόρων 

κράμβθσ θλιόςπορων, κλπ. 

β. Καλλιζργεια λαχανικϊν και πεπονοειδϊν, ριηϊν και κονδυλίων όπωσ 

λαχάνων, μαρουλιϊν, καρπουηιϊν, ντοματϊν, κολοκυκιϊν υπαίκρου, 

κρεμμυδιϊν, ςκόρδων, πατατϊν κλπ. 

γ. Καλλιζργεια ηαχαροκάλαμων κλπ. 

δ. Καλλιζργεια ινωδϊν φυτϊν όπωσ βαμβακιοφ κλπ. 

ε. Καλλιζργεια κτθνοτροφικϊν φυτϊν όπωσ τριφυλλιοφ, βίκου, κλπ. 

ςτ. Καλλιζργεια ςταφυλιϊν κλπ. 

ζ. Καλλιζργεια ςφκων κλπ. 

η. Καλλιζργεια εςπεριδοειδϊν κλπ. 

θ. Καλλιζργεια μθλοειδϊν, πυρθνόκαρπων , όπωσ μιλα , αχλάδια κλπ. 

ι. Καλλιζργεια άλλων φροφτων και καρπϊν με κζλυφοσ όπωσ φραουλϊν, 

αμυγδάλων, καρυδιϊν, ροδιϊν, κλπ. 

ια. Καλλιζργεια ελαιωδϊν καρπϊν όπωσ ελιϊν κλπ. 

ιβ. Καλλιζργεια αρωματικϊν, κεραπευτικϊν και φαρμακευτικϊν φυτϊν όπωσ 

γλυκάνιςοσ, κλπ. 

14.  Η Επεξεργαςία και ςυντιρθςθ φροφτων και λαχανικϊν 

15. Η Παραγωγι φυτικϊν ελαίων. Ενδεικτικά και όχι Περιοριςτικά :  

α. Παραγωγι ελαιόλαδου. 

β. Παραγωγι ελαιοπιτϊν 

γ. Παραγωγι εξευγενιςμζνων ελαίων. 

δ. Τπθρεςίεσ επεξεργαςίασ και τυποποίθςθσ ελαιόλαδου. 

16. Η Παραγωγι παραςκευαςμζνων ηωοτροφϊν 

17.  Σο Χονδρικό εμπόριο φροφτων και λαχανικϊν, νωπϊν και κατεργαςμζνων 
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18. Σο Χονδρικό εμπόριο αβγϊν. 

19. Σο Χονδρικό εμπόριο βρϊςιμων ελαίων και λιπϊν όπωσ ελαιόλαδου, 

καλαμποκζλαιου, θλιζλαιου κ.λπ. 

20. Σο Χονδρικό εμπόριο ποτϊν. Ενδεικτικά και όχι περιοριςτικά: 

α. χονδρικό εμπόριο χυμϊν φροφτων και λαχανικϊν κ.λπ. 

β. χονδρικό εμπόριο κραςιοφ από νωπά ςταφφλια κ.λπ. 

21. Σο Χονδρικό εμπόριο ςιτθρϊν, ςπόρων και ηωοτροφϊν. Ενδεικτικά και όχι 

περιοριςτικά: 

α. χονδρικό εμπόριο δθμθτριακϊν, καλαμποκιοφ και ςπόρων για πτθνοτροφζσ 

και ηωοτροφζσ κλπ. 

β. χονδρικό εμπόριο ςπόρων (εκτόσ των ελαιοφχων ςπόρων), όπωσ 

καλαμποκιοφ για ςπορά, ςπόρων πατάτασ κλπ 

γ. χονδρικό εμπόριο ελαιοφχων ςπόρων και καρπϊν όπωσ ελαίων, ςπόρων 

βαμβακιοφ, θλίανκου, κράμβθσ, ελαιοκράμβθσ 

δ. χονδρικό εμπόριο ηωοτροφϊν, όπωσ αλευριϊν, άχυρων και ςανϊν, 

ελαιοπιτϊν, παραςκευαςμζνων ηωοτροφϊν κλπ 

ε. χονδρικό εμπόριο άλλων ακατζργαςτων αγροτικϊν πρϊτων υλϊν π.δ.κ.α 

όπωσ βαμβακιοφ εκκοκιςμζνου ι μθ κλπ. 

ςτ. χονδρικό εμπόριο ακατζργαςτου καπνοφ. 

22. Σο Λιανικό εμπόριο τροφίμων, ποτϊν ςε εξειδικευμζνα καταςτιματα. 

Ενδεικτικά και όχι Περιοριςτικά: 

α. λιανικό εμπόριο φροφτων και λαχανικϊν νωπϊν ςε εξειδικευμζνα 

καταςτιματα νωπϊν, όπωσ λαχανικϊν, επιτραπζηιων ςταφυλιϊν, ελαιϊν και 

άλλων ελαιοφχων καρπϊν, φρζςκων, βρϊςιμων ριηϊν, βολβϊν, 

καλαμποκιοφ, οπωροκθπευτικϊν, πατάτασ κλπ 

β. λιανικό εμπόριο μεταποιθμζνων φροφτων και λαχανικϊν όπωσ 

αποξθραμζνων λαχανικϊν και ελαιϊν κλπ. 

23. Σο Λιανικό εμπόριο ποτϊν αλκοολοφχων και άλλων, ςε εξειδικευμζνα 

καταςτιματα. Ενδεικτικά και όχι Περιοριςτικά: λιανικό εμπόριο ποτϊν ςε 

ειδικευμζνα καταςτιματα όπωσ χυμϊν φροφτων και λαχανικϊν, κραςιϊν από νωπά 

ςταφφλια κλπ. 

24. Σο Λιανικό εμπόριο άλλων τροφίμων ςε εξειδικευμζνα καταςτιματα. 

Ενδεικτικά και όχι Περιοριςτικά: 
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α. λιανικό εμπόριο αυγϊν 

β. λιανικό εμπόριο βρϊςιμων ελαίων όπωσ ελαιόλαδου, άλλων ελαιοφχων 

καρπϊν κλπ 

γ. λιανικό εμπόριο άλλων τροφίμων π.δ.κ.α όπωσ αλευριϊν δθμθτριακϊν 

κ.λ.π. 

25. Λιανικό εμπόριο ςε υπαίκριουσ πάγκουσ και αγορζσ  

26. Λιανικό εμπόριο εκτόσ καταςτθμάτων, υπαίκριων πάγκων θ' αγορϊν ν) 

27.  Τπθρεςίεσ ςυςκευαςίασ ελαίων. 

28. Λιανικό εμπόριο ηωοτροφϊν 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΣΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΣΟΧΕ΢ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΣΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Σο μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρίασ ορίςτθκε αρχικά ςε δραχμζσ διακόςια πενιντα 

εκατομμφρια (αρικμόσ 250.000.000) και διαιρζκθκε ςε είκοςι πζντε χιλιάδεσ 

(25.000) μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ δραχμϊν δζκα χιλιάδων (10.000) εκάςτθσ. 

Με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων που λιφκθκε ςτισ 10-12-1993 το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ αυξικθκε κατά εκατόν πενιντα εκατομμφρια 

(150.000.000) και ανιλκε ςυνολικά ςτο ποςό των τετρακοςίων εκατομμυρίων 

(αρικμόσ 400.000.000) και διαιρζκθκε ςε ςαράντα χιλιάδεσ μετοχζσ ονομαςτικισ 

αξίασ δζκα χιλιάδων (10.000) εκάςτθσ. 

Με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων που λιφκθκε ςτισ 2-12-1994 το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ αυξικθκε κατά εκατόν πενιντα εκατομμφρια 

(150.000.000) και ανιλκε ςυνολικά ςτο ποςό των πεντακοςίων πενιντα 

εκατομμυρίων (αρικμόσ 550.000.000) και διαιρζκθκε ςε πενιντα πζντε χιλιάδεσ 

(55.000) μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ δζκα χιλιάδων (10.000) εκάςτθσ. 

Με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων που λιφκθκε ςτισ 30-6-1997 το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ αυξικθκε κατά διακόςια πενιντα εκατομμφρια 
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(250.000.000) και ανιλκε ςυνολικά ςτο ποςό των οκτακοςίων εκατομμυρίων 

(αρικμόσ 800.000.000) και διαιρζκθκε ςε ογδόντα χιλιάδεσ (80.000) μετοχζσ 

ονομαςτικισ αξίασ δζκα χιλιάδων (10.000) εκάςτθσ. 

Με απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων και ςε εφαρμογι των 

διατάξεων του άρκρου 23 του Ν. 2065/92, που λιφκθκε ςτισ 20-11-1998 το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ που είχε καταβλθκεί αναπροςαρμόςκθκε κατά 

τριάντα δφο εκατομμφρια τετρακόςιεσ χιλιάδεσ και ανιλκε ςυνολικά ςτο ποςό των 

οκτακοςίων τριάντα δφο εκατομμυρίων τετρακοςίων χιλιάδων (832.400.000) και 

διαιρζκθκε ςε ογδόντα τρεισ χιλιάδεσ διακόςιεσ ςαράντα (83.240) μετοχζσ 

ονομαςτικισ αξίασ δζκα χιλιάδων (10.000) εκάςτθσ. 

Με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων που λιφκθκε ςτισ 16-7-2001 το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ αυξικθκε κατά εβδομιντα εκατομμφρια 

(70.000.000) και ανιλκε ςυνολικά ςτο ποςό των εννιακοςίων δφο εκατομμυρίων 

τετρακοςίων χιλιάδων (αρικμόσ 902.400.000) και διαιρζκθκε ςε ενενιντα χιλιάδεσ 

διακόςιεσ ςαράντα (90.240) μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ δζκα χιλιάδων (10.000) 

εκάςτθσ. 

Με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων που λιφκθκε ςτισ 12-12-2002 α) 

μετετράπθ θ ονομαςτικι αξία τθσ μετοχισ από 10.000 δραχμζσ ςε 29,35 Ευρϊ και 

το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ από 902.400.000 δραχμζσ ςε 2.648.544,00 

Ευρϊ με τθν αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου κατά 268,14 Ευρϊ, λόγω 

ςτρογγυλοποιιςεωσ του ποςοφ των ευρϊ τθσ ονομαςτικισ αξίασ τθσ μετοχισ με 

κεφαλαιοποίθςθ ιςόποςου εκτάκτου αποκεματικοφ, ϊςτε το μετοχικό κεφάλαιο 

τθσ Εταιρείασ τθν 1 -1 -2002 να ανζλκει ςτο ποςό των δφο εκατομμυρίων εξακοςίων 

ςαράντα οκτϊ χιλιάδων πεντακοςίων ςαράντα τεςςάρων (2.648.544,00) Ευρϊ, 

διαιροφμενο ςε ενενιντα χιλιάδεσ διακόςιεσ ςαράντα ονομαςτικζσ μετοχζσ, 

ονομαςτικισ αξίασ είκοςι εννζα και 0,35 Ευρϊ εκάςτθσ και β) το μετοχικό κεφάλαιο 

τθσ Εταιρείασ αυξικθκε κατά διακόςιεσ είκοςι χιλιάδεσ εκατόν είκοςι πζντε 

(220.125) Ευρϊ ςφμφωνα με το άρκρο 23 του Ν. 2065/92 με κεφαλαιοποίθςθ τθσ 

υπεραξίασ των γθπζδων και κτιρίων βάςει του ανϊτερου νόμου και τθν ζκδοςθ 

7.500 νζων ονομαςτικϊν μετοχϊν και ζτςι ανιλκε ςτο ποςό των δφο εκατομμυρίων 

οκτακοςίων εξιντα οκτϊ χιλιάδων εξακοςίων εξιντα εννζα (2.868.669,00) Ευρϊ και 

διαιρζκθκε ςε ενενιντα επτά χιλιάδεσ επτακόςιεσ ςαράντα (97.740) ονομαςτικζσ 

μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ είκοςι εννζα και 0,35 Ευρϊ (29,35) Ευρϊ εκάςτθσ. 
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Με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων που λιφκθκε ςτισ 15-9-2004 το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ αυξικθκε κατά ζνα εκατομμφριο εκατόν ογδόντα 

εννζα χιλιάδεσ οκτακόςια ςαράντα εννζα (1.189.849,00) Ευρϊ και ανιλκε ςυνολικά 

ςτο ποςό των τεςςάρων εκατομμυρίων πενιντα οκτϊ χιλιάδων πεντακοςίων δζκα 

οκτϊ (4.058.518,00) Ευρϊ και διαιρζκθκε ςε εκατόν τριάντα οκτϊ χιλιάδεσ 

διακόςιεσ ογδόντα (138.280) ονομαςτικζσ μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ είκοςι εννζα 

και 0,35 (29,35) Ευρϊ εκάςτθσ. 

Με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων που λιφκθκε ςτισ 24-7-2006 το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ μειϊκθκε κατά εκατόν εννζα χιλιάδεσ εννιακόςια 

δεκαπζντε ευρϊ και εβδομιντα πζντε λεπτά (109.915,75) με ακφρωςθ τριϊν 

χιλιάδων επτακοςίων ςαράντα πζντε (3.745) ονομαςτικζσ μετοχζσ ονομαςτικισ 

αξίασ είκοςι εννζα και 0,35 (29,35) Ευρϊ εκάςτθ και ταυτόχρονα αυξικθκε κατά 

πεντακόςιεσ τριάντα επτά χιλιάδεσ οκτακόςια τριάντα οκτϊ ευρϊ και εβδομιντα 

πζντε λεπτά (537.838,75€) με ζκδοςθ δζκα οκτϊ χιλιάδων τριακοςίων είκοςι πζντε 

(18.325) ονομαςτικζσ μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ είκοςι εννζα και 0,35 (29,35) 

Ευρϊ εκάςτθ και ανιλκε τελικά ςτο ποςό των τεςςάρων εκατομμυρίων 

τετρακοςίων ογδόντα ζξι χιλιάδων τετρακοςίων ςαράντα ζνα ευρϊ (4.486.441,00€) 

Ευρϊ και διαιρζκθκε ςε εκατόν πενιντα δφο οκτακόςια εξιντα (152.860) 

ονομαςτικζσ μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ είκοςι εννζα και 0,35 (29,35) Ευρϊ 

εκάςτθσ. 

Με απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων και ςε εφαρμογι των 

διατάξεων του άρκρου 23 του Ν. 2065/92, που λιφκθκε ςτισ 31-12-2006 το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ αυξικθκε κατά επτακόςιεσ ενενιντα εννζα 

χιλιάδεσ τετρακόςια ενενιντα τζςςερα ευρϊ (799.494€) με α) κεφαλαιοποίθςθ τθσ 

υπεραξίασ των γθπζδων και κτιρίων κατά 797.631,46€ και β) κατά 1.862,54 με 

καταβολι μετρθτϊν, και τθν ζκδοςθ είκοςι επτά χιλιάδων διακοςίων ςαράντα 

(27.240) νζων ονομαςτικϊν μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ είκοςι εννζα και 0,35 Ευρϊ 

(29,35) τθσ κάκε μίασ και ανιλκε ςυνολικά ςε πζντε εκατομμφρια διακόςιεσ 

ογδόντα πζντε χιλιάδεσ εννιακόςια τριάντα πζντε ευρϊ (5.285.935€), διαιροφμενο 

ςε εκατόν ογδόντα χιλιάδεσ εκατό (180.100) ονομαςτικισ αξίασ 29,35 Ευρϊ 

εκάςτθσ. 

Με απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων και ςε εφαρμογι των 

διατάξεων του άρκρου 23 του Ν. 2065/92, που λιφκθκε ςτισ 31-12-2010 το 
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μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ αυξικθκε κατά ζνα εκατομμφριο εβδομιντα μία 

χιλιάδεσ διακόςια εβδομινταπζντε ευρϊ (1.071.275,00€) με κεφαλαιοποίθςθ τθσ 

υπεραξίασ των γθπζδων και των κτιρίων κατά ζνα εκατομμφριο εβδομιντα μία 

χιλιάδεσ διακόςια εβδομιντα πζντε ευρϊ (1.071.275,00€) και τθν ζκδοςθ τριάντα 

ζξι χιλιάδων πεντακοςίων (36.500) νζων ονομαςτικϊν μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ 

είκοςι εννζα και 0,35 Ευρϊ (29,35) τθσ κάκε μιασ και ανιλκε ςυνολικά ςε ζξι 

εκατομμφρια τριακόςιεσ πενιντα επτά χιλιάδεσ διακόςια δζκα ευρϊ 

(6.357.210,00€), διαιροφμενο ςε διακόςια δεκαζξι χιλιάδεσ εξακόςιεσ (216.600) 

ονομαςτικισ μετοχζσ αξίασ 29,35 Ευρϊ ζκαςτθσ. 

Με απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων και ςε εφαρμογι των 

διατάξεων του άρκρου 23 του Ν. 2065/92, που λιφκθκε ςτισ 06-10-2014 το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ αυξικθκε κατά εξακόςιεσ ςαράντα τρείσ χιλιάδεσ 

πεντακόςια τριάντα ζξι και 0,71 Ευρϊ (643.536,71€) με κεφαλαιοποίθςθ τθσ 

υπεραξίασ των γθπζδων και των κτιρίων και κατά πεντακόςιεσ δζκα χιλιάδεσ 

ενενιντα τζςςερα και 0,39 Ευρϊ (510.094,39€) με καταβολι μετρθτϊν και τθν 

ζκδοςθ ςυνολικά τριάντα εννζα χιλιάδων τριακοςίων ζξι (39.306) νζων 

ονομαςτικϊν μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ είκοςι εννζα και 0,35 Ευρϊ (29,35) τθσ 

κάκε μιασ και ανιλκε ςυνολικά ςε επτά εκατομμφρια πεντακόςιεσ δζκα χιλιάδεσ 

οκτακόςια ςαράντα ζνα και 0,10 ευρϊ (7.510.841,10€), διαιροφμενο ςε διακόςια 

πενιντα πζντε χιλιάδεσ εννιακόςιεσ ζξι (255.906) μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ 29,35 

Ευρϊ ζκαςτθσ. 

ΑΡΘΡΟ 6ο  

1)  Κατόπιν ςχετικισ απόφαςθσ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ που λαμβάνεται με 

αυξθμζνθ απαρτία και πλειοψθφία, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ζχει το δικαίωμα, με 

απόφαςθ του που λαμβάνεται με πλειοψθφία των 2/3 τουλάχιςτον του ςυνόλου 

των μελϊν του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ι ολικά με τθν ζκδοςθ 

νζων μετοχϊν ι με τθν ζκδοςθ μετατρεψίμου ομολογιακοφ δανείου. ΢τθν 

περίπτωςθ αυτι, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μζχρι το τριπλάςιο 

του ποςοφ του κεφαλαίου που είναι καταβεβλθμζνο κατά τθν θμερομθνία που 

χορθγικθκε ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο θ εν λόγω εξουςία, θ οποία ιςχφει για μία 

πενταετία από τθν απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. Η απόφαςθ αυτι τθσ Γενικισ 

΢υνζλευςθσ υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ που προβλζπονται ςτο νόμο. 
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Η ανωτζρω εξουςία του Διοικθτικοφ ςυμβουλίου μπορεί να ανανεϊνεται από τθ 

Γενικι ΢υνζλευςθ για χρονικό διάςτθμα που δεν υπερβαίνει τα πζντε (5) ζτθ για 

κάκε ανανζωςθ και θ ιςχφσ τθσ αρχίηει μετά τθν λιξθ τθσ κάκε πενταετίασ. Οι πιο 

πάνω εξουςίεσ αφξθςθσ του κεφαλαίου μποροφν να χορθγοφνται ςτο Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο και με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ και ιςχφουν για χρονικό 

διάςτθμα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τθν πενταετία ςφμφωνα με το άρκρο 24, 

παράγρ. 1β) του ν. 4548/2018. 

2) Οι κατά τθ παρ.1  του παρόντοσ άρκρου αποφαςιηόμενεσ αυξιςεισ του 

μετοχικοφ κεφαλαίου αποτελοφν τροποποίθςθ του Καταςτατικοφ. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΜΕΣΟΧΕ΢ 

Οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι ονομαςτικζσ. Οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι 

αδιαίρετεσ και μεταβιβάηονται με εγγραφι ςτο Ειδικό βιβλίο τθσ εταιρείασ, 

ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του νόμου θ οποία χρονολογείται και υπογράφεται από 

τον μεταβιβάηοντα μζτοχο και τον προσ όν θ μεταβίβαςθ, ι από τουσ 

πλθρεξουςίουσ τουσ. Ζναντι τθσ Εταιρείασ κεωρείται ςαν μζτοχοσ ο εγγεγραμμζνοσ 

ςτο παραπάνω βιβλίο Μετόχων. Η κυριότθσ κάκε μετοχισ ςυνεπάγεται 

αυτοδικαίωσ τθν αποδοχι του Καταςτατικοφ τθσ Εταιρείασ και των αποφάςεων των 

γενικϊν ςυνελεφςεων και του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου αυτισ, που λαμβάνονται 

ςφμφωνα με το Καταςτατικό. Γενικά τα δικαιϊματα και οι υποχρεϊςεισ κάκε 

μετοχισ ακολουκοφν τον τίτλο, οποιοςδιποτε και αν είναι ο κφριοσ αυτοφ.’ 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

1) Οι τίτλοι των μετοχϊν, εφόςον αποφαςιςτεί θ ζκδοςι τουσ, αποκόπτονται από 

το διπλότυπο βιβλίο είναι χρονολογθμζνοι και αρικμθμζνοι και φζρουν τθν 

ςφραγίδα τθσ Εταιρείασ, κακϊσ και τισ υπογραφζσ δφο ςυμβοφλων που ορίηονται 

από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο. 

2) Ο τφποσ του τίτλου των μετοχϊν ορίηεται από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, κάκε δε 

τίτλοσ μπορεί να περιλαμβάνει περιςςότερεσ τθσ μια μετοχζσ, κατά τα 

οριςκθςόμενα από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο. 

3) Οι μετοχζσ και τα δικαιϊματα που απορρζουν απ’ αυτζσ είναι αδιαίρετεσ. 
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4) ΢ε περίπτωςθ ςυγκυριότθτασ πλειόνων ατόμων επί μιασ μετοχισ, οι 

πλείονεσ ςυγκφριοι πρζπει να ορίηουν κοινό αντιπρόςωπο για τισ ςχζςεισ τουσ με 

τθν εταιρεία, θ δε εταιρεία δικαιοφται να αναγνωρίηει ζνα μόνο κφριο κάκε 

μετοχισ. ΢ε περίπτωςθ όπου οι πλείονεσ ςυγκφριοι μιασ ι και περιςςοτζρων 

μετοχϊν δεν ικελαν ορίςει κοινό αντιπρόςωπο, θ άςκθςθ των εκ τθσ μετοχισ 

αυτισ ι των μετόχων αυτϊν απορρεόντων δικαιωμάτων κα αναςτζλλεται. 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΜΕΣΟΧΩΝ 

1) Οι μζτοχοι δικαιοφνται να ςυμμετζχουν ςτα κακαρά κζρδθ τθσ εταιρείασ 

ανάλογα με τον αρικμό των μετοχϊν των οποίων είναι κφριοι, δυνάμενοι να 

αςκοφν το δικαίωμα τοφτο, ςφμφωνα με το Νόμο, το Καταςτατικό και τισ νόμιμεσ 

αποφάςεισ τθσ εταιρείασ. 

2) ΢ε περίπτωςθ αυξιςεωσ του μετοχικοφ κεφαλαίου, ωσ και εκδόςεωσ ομολογιϊν 

με δικαίωμα μετατροπισ ςε μετοχζσ, παρζχεται δικαίωμα προτιμιςεωσ ςε 

ολόκλθρο το νζο κεφάλαιο και ςτισ ομολογίεσ υπζρ των μετόχων τθσ εταιρείασ και 

κατ’αναλογία τθσ ςυμμετοχισ τουσ ςτο υφιςτάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά τθν πάροδο τθσ υπό του αποφαςίηοντοσ τθν αφξθςθ οργάνου τθσ εταιρείασ 

ταςςόμενθσ προσ ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προκεςμίασ, θ οποία δεν δφναται να 

είναι βραχφτερθ των δζκα τεςςάρων (14) θμερϊν, οι τυχόν μθ αναλθφκείςεσ 

μετοχζσ διατίκενται ελεφκερα από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ εταιρείασ. Η 

πρόςκλθςθ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, ςτθν οποία πρζπει να 

μνθμονεφεται και θ προκεςμία μζςα ςτθν οποία πρζπει να αςκθκεί το δικαίωμα 

αυτό, δθμοςιεφεται όπωσ ορίηει ο νόμοσ. 

Με τουσ περιοριςμοφσ του άρκρου 27 του ν. 4548/2018 ωσ ιςχφει, μπορεί με 

απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ να περιοριςκεί ι καταργθκεί το ανωτζρω 

δικαίωμα προτίμθςθσ. ΢ε περίπτωςθ εκδόςεωσ μετοχϊν ςε τιμι "υπζρ το άρτιο”, θ 

διαφορά αυτοφ και τθσ τιμισ εκδόςεωσ μεταφζρεται ςε ειδικό αποκεματικό 

κεφάλαιο, από ζκδοςθ μετοχϊν υπζρ το άρτιο. Μζςα ςε ζνα μινα από κάκε 

αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο είναι υποχρεωμζνο να 

μεριμνιςει για τθν πιςτοποίθςθ τθσ καταβολισ του κεφαλαίου τθσ αφξθςθσ. 

Οι υποκζςεισ, που κατά τον ν. 4548/2018 και το παρόν καταςτατικό υπάγονται ςε 
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δικαςτιριο, υπάγονται και ςε διαμεςολάβθςθ του ν. 4640/2019, θ οποία λαμβάνει 

χϊρα, προ ι και μετά τθν υπαγωγι τθσ διαφοράσ ςε δικαςτιριο, ςφμφωνα με τον 

Κανονιςμό Διαμεςολάβθςθσ του Ελλθνικοφ Κζντρου Διαμεςολάβθςθσ & Διαιτθςίασ 

(εφεξισ το Κζντρο), που ζχει ςυςτιςει ο ΢φνδεςμοσ ΑΕ και ΕΠΕ και εδρεφει ςτθν 

Ακινα (Πανεπιςτθμίου 16, τθλ. 210 36 20 274, info@hellenic-

mediation.gr, www.hellenic-mediation.gr). Σο αίτθμα για διαμεςολάβθςθ 

κοινοποιείται από ζναν τουλάχιςτον από τουσ μετόχουσ γραπτά ςτο Κζντρο. 

Εφόςον επιτευχκεί ςυμφωνία όλων των μερϊν για διεξαγωγι τθσ διαμεςολάβθςθσ 

και για το πρόςωπο του διαμεςολαβθτι (που προτείνεται από το Κζντρο, εφόςον 

δεν υπάρχει προθγοφμενθ ςυμφωνία των μερϊν), θ κφρια διαδικαςία τθσ 

διαμεςολάβθςθσ κα αρχίςει το αργότερο εντόσ 15 θμερϊν από τθν θμερομθνία τθσ 

υποβολισ τθσ διαφοράσ ςτο Κζντρο και τθν αποδοχι διεξαγωγισ διαμεςολάβθςθσ 

από όλα τα μζρθ και κα διαρκζςει μζχρι 1 θμζρα (8 ϊρεσ), εκτόσ αν τα μζρθ 

ηθτιςουν τθ ςυνζχιςθ αυτισ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΔΙΟΙΚΘ΢Θ ΣΘ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΕΞΟΤ΢ΙΕ΢ ΔΙΚΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1) Η εταιρεία διοικείται από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, απαρτιηόμενο από τρεισ (3) 

ζωσ εννζα (9) μζλθ. Αντί διοικθτικοφ ςυμβουλίου, θ Γενικι ΢υνζλευςθ μπορεί να 

εκλζξει μονομελζσ διοικθτικό όργανο (ςφμβουλοσ-διαχειριςτισ) υπό τουσ όρουσ και 

τισ προχποκζςεισ που ορίηονται ςτο νόμο. Ο ςφμβουλοσ-διαχειριςτισ είναι πάντοτε 

φυςικό πρόςωπο.  

 

2) Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ζχει τθ διοίκθςθ και εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ και 

τθ διαχείριςθ περιουςίασ τθσ, αποφαςίηει για όλα γενικά τα ηθτιματα που 

αφοροφν τθν εταιρεία και αναφζρονται ςτο ςκοπό τθσ, εξαιρζςει εκείνων τα οποία 

mailto:info@hellenic-mediation.gr
mailto:info@hellenic-mediation.gr
http://www.hellenic-mediation.gr/
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κατά το Νόμο ι το παρόν Καταςτατικό υπάγονται ςτθν αποκλειςτικι αρμοδιότθτα 

τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων. Πράξεισ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ακόμα 

και αν είναι εκτόσ του εταιρικοφ ςκοποφ δεςμεφουν τθν εταιρεία απζναντι ςτουσ 

τρίτουσ, εκτόσ αν αποδειχκεί ότι ο τρίτοσ γνϊριηε τθν υπζρβαςθ του εταιρικοφ 

ςκοποφ, ι όφειλε να τθν γνωρίηει. Δεν ςυνιςτά απόδειξθ μόνθ θ τιρθςθ των 

διατυπϊςεων δθμοςιότθτασ, ωσ προσ το καταςτατικό τθσ εταιρείασ και τισ 

τροποποιιςεισ του. Περιοριςμοί τθσ εξουςίασ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου από το 

καταςτατικό ι από απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων δεν 

αντιτάςςονται ςτουσ καλόπιςτουσ τρίτουσ, ακόμθ και αν ζχουν υποβλθκεί ςτισ 

διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ. 

3) Ειδικότερα και κατ ενδεικτικι απαρίκμθςθ το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο εντόσ του 

εταιρικοφ πάντοτε ςκοποφ. 

α. Εκπροςωπεί τθν εταιρεία ενϊπιον κάκε τρίτου, κάκε Δικαςτθρίου και κάκε 

Αρχισ, Δθμόςιασ Δθμοτικισ, Κοινοτικισ ι οποιαςδιποτε άλλθσ διορίηει 

πλθρεξοφςιουσ Δικθγόρουσ ι νομικοφσ ςυμβοφλουσ, παρίςταται ςε Δικαςτιρια 

κάκε βακμοφ και δικαιοδοςίασ με όλεσ τισ ιδιότθτεσ του διαδίκου, ανακζτει τθ 

δόςθ όρκου ςε ζνα από τα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι υπάλλθλο τθσ 

εταιρείασ, ςυνομολογεί διαιτθςίεσ και ορίηει διαιτθτζσ, αςκεί ι παραιτείται από 

ζνδικα μζςα ι αςφαλιςτικά μζτρα, ενεργεί αναγκαςτικζσ ι ςυντθρθτικζσ 

εκτελζςεισ, αιτείται κθρφξεισ πτωχεφςεων, εγχειρίηει μθνφςεισ και παραιτείται από 

αυτζσ, παρίςταται ωσ πολιτικι αγωγι για θκικι βλάβθ, προςβάλλει ζγγραφα ωσ 

πλαςτά ι άκυρα, καταργεί δίκεσ. 

β. Διαχειρίηεται, τοποκετεί και εκμεταλλεφεται τθν εταιρικι περιουςία, 

αγοράηει, πωλεί, υποκθκεφει και προςθμειϊνει, ενεχυριάηει, ςυνιςτά πραγματικζσ 

ι προςωπικζσ δουλείεσ, μιςκϊνει, εκμιςκϊνει και ανταλλάςςει κινθτά ι ακίνθτα, 

λαμβάνει αςφαλιςτικά ι άλλα μζτρα υπζρ τθσ εταιρικισ περιουςίασ, εκδίδει, 

αποδζχεται ι τριτεγγυάται ι οπιςκογράφει ςυναλλαγματικζσ και γενικά αξιόγραφα, 

ειςπράττει τισ απαιτιςεισ τθσ εταιρείασ, παρζχει κάκε φφςθσ εγγυιςεισ ι 

τριτεγγυιςεισ υπζρ φυςικϊν ι νομικϊν προςϊπων, με τα οποία θ εταιρεία 

ςυναλλάςςεται και εφόςον τοφτο κρίνεται ςκόπιμο για τθ ευόδωςθ του εταιρικοφ 

ςκοποφ, διενεργεί ι δζχεται παρακατακικεσ, ςυνάπτει ι δζχεται δάνεια ι 

πιςτϊςεισ ι προεξοφλιςεισ Σραπεηϊν ι άλλεσ απλϊσ ι με οποιαδιποτε αςφάλεια 
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αιτείται τθν ζκδοςθ εγγυθτικϊν επιςτολϊν και γενικϊσ ςυνάπτει κάκε ενοχικι 

εμπράγματθ ι εμπορικι ςφμβαςθ δικαιοπραξία ι ςυναλλαγι, 

γ. Αποφαςίηει τθ ςυμμετοχι τθσ εταιρείασ ςε άλλεσ επιχειριςεισ ι εταιρείεσ 

οποιαςδιποτε μορφισ. 

δ. Διοικεί και οργανϊνει τθν εταιρεία και τισ επιχειριςεισ τθσ, ςυνάπτει 

ςυμβάςεισ αντιπροςωπεφςεωσ με θμεδαποφσ ι αλλοδαποφσ οίκουσ, αποφαςίηει 

τθν ίδρυςθ, λειτουργία, διακοπι ι κατάργθςθ γραφείων ι υποκαταςτθμάτων τθσ 

εταιρείασ, διορίηει και παφει διευκυντζσ, αντιπροςϊπουσ και προςωπικό τθσ 

εταιρείασ και ορίηει τα κακικοντα και αμοιβι αυτϊν, ςυγκαλεί τισ Γενικζσ 

΢υνελεφςεισ των μετόχων, τακτικζσ ι ζκτακτεσ και ορίηει τθν θμεριςια διάταξθ 

αυτϊν. 

ε. Κλείνει τα βιβλία και τουσ λογαριαςμοφσ τθσ εταιρείασ, ςυντάςςει τισ 

ετιςιεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ, και τισ ετιςιεσ εκκζςεισ πεπραγμζνων 

προτείνει τισ διενεργθτζεσ αποςβζςεισ ι κρατιςεισ και τοποκετιςεισ τθσ εταιρικισ 

περιουςίασ, τον τρόπο διανομισ των κερδϊν ωσ και ενδεχόμενεσ μεταβολζσ του 

Καταςτατικοφ. 

ςτ.  Διενεργεί γενικά κάκε πράξθ και λαμβάνει κάκε απόφαςθ ςχετικι προσ τον 

ςκοπό τθσ εταιρείασ και τθ διαχείριςθ τθσ περιουςίασ τθσ ςτθν Ελλάδα και ςτθν 

Αλλοδαπι, ζςτω και αν δεν μνθμονεφεται ςτο παρόν άρκρο. 

4) Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ενεργεί ςυλλογικά δφναται όμωσ το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο να ανακζςει με απόφαςθ του τθν ενζργεια οριςμζνων ι και όλων των 

αρμοδιοτιτων του ςε ζνα ι και πλείονα μζλθ του, ι και ςε τρίτα πρόςωπα μθ μζλθ 

αυτοφ. 

5) Όλεσ οι αρμοδιότθτεσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τελοφν υπό τθν επιφφλαξθ 

των άρκρων 19, 99 και 100  του Νόμου 4548/2018 ωσ ιςχφει. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

 ΕΚΛΟΓΘ ΣΩΝ ΜΕΛΩΝ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1) Σα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, που μπορεί να είναι μζτοχοι ι μθ,  
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εκλζγονται από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων τθσ εταιρείασ για τριετι κθτεία, 

θ οποία μπορεί να παρατακεί αυτόματα μζχρι τθν πρϊτθ Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ 

των Μετόχων μετά τθ λιξθ τθσ κθτείασ τουσ, θ οποία όμωσ δεν μπορεί να υπερβεί 

ςτο ςφνολο τθσ τθν τετραετία. 

2) ΢ε  περίπτωςθ  κανάτου,  παραίτθςθσ ι ζκπτωςθσ, οποιουδιποτε μζλουσ ι 

μελϊν του Διοικθτικοφ  ΢υμβουλίου,  τα  υπόλοιπα Μζλθ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου, εφόςον  είναι τουλάχιςτον τρία (3), δφνανται είτε να ςυνεχίηουν τθν 

διαχείριςθ και τθν εκπροςϊπθςθ τθσ Εταιρείασ και χωρίσ τθν αντικατάςταςθ  των  

ελλειπόντων μελϊν υπό τθν προχπόκεςθ ότι ο αρικμόσ αυτϊν υπερβαίνει το ιμιςυ 

των μελϊν,  όπωσ είχαν πριν από τθν επζλευςθ των ανωτζρω  γεγονότων είτε να 

εκλζγουν τον  αντικαταςτάτθ  του μζλουσ ι των μελϊν για τον υπόλοιπο χρόνο  τθσ 

κθτείασ του. ΢ε κάκε περίπτωςθ, τα απομζνοντα μζλθ του  Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου, ανεξάρτθτα από τον αρικμό τουσ, μποροφν να προβαίνουν ςε 

ςφγκλθςθ Γενικισ ΢υνζλευςθσ με αποκλειςτικό ςκοπό τθν  εκλογι νζου Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου.   

3) Σα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου είναι επανεκλζξιμα και ελεφκερα 

ανακλθτά. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

΢ΤΓΚΡΟΣΘ΢Θ ΢Ε ΢ΩΜΑ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1) Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, αμζςωσ μετά τθν εκλογι του από τθ Γενικι 

΢υνζλευςθ, ςυνζρχεται και ςυγκροτείται ςε ςϊμα εκλζγοντασ κατά τθν πρϊτθ του 

ςυνεδρίαςθ, και με ονομαςτικι ψθφοφορία του Προζδρου αυτοφ. Το διοικθτικό 

ςυμβοφλιο μπορεί να ανακζτει τον εςωτερικό ζλεγχο τθσ εταιρείασ ςε ζνα ι 

περιςςότερα πρόςωπα μθ μζλθ του. 

 

2) Ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου προΐςταται των ςυνεδριάςεων, 

διευκφνει τισ εργαςίεσ αυτοφ και ενθμερϊνει το ςυμβοφλιο περί τθσ λειτουργίασ 

τθσ εταιρείασ. Σον Πρόεδρο απόντα ι κωλυόμενο αναπλθρϊνει ζνασ των 

ςυμβοφλων, οριηόμενοσ από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο. 

3) Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο δφναται να εκλζγει ζνα ι περιςςότερα μζλθ ωσ 

Διευκφνοντεσ ΢υμβοφλουσ. Η ιδιότθτα του Προζδρου του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, 
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δεν αποτελεί κϊλυμα για το διοριςμό κάποιου ςυμβοφλου και ωσ Διευκφνοντοσ 

΢υμβοφλου. 

4) Οι αρμοδιότθτεσ του Διευκφνοντοσ ΢υμβοφλου κακορίηονται εκάςτοτε με 

απόφαςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο  

1) ΢ε κζματα που κακορίηονται ειδικά από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, οι εξουςίεσ 

του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, δφνανται να αςκοφνται από τον Πρόεδρο ι τον 

Διευκφνοντα ΢φμβουλο ι τον αναπλθρωτι Διευκφνοντα ΢φμβουλο ι από ζνα ι 

περιςςότερα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, ι από υπαλλιλουσ τθσ εταιρείασ, ι 

και από άλλα πρόςωπα εκτόσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και του προςωπικοφ τθσ 

εταιρείασ. 

Οι ςχετικζσ αποφάςεισ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου δθμοςιεφονται ςφμφωνα με το 

νόμο. 

2) Η ανάκεςθ των δικαιωμάτων του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ςε κάποιον από τουσ 

παραπάνω υποκατάςτατουσ, δεν εμποδίηει τον διοριςμό και άλλου υποκατάςτατου 

με τθν ίδια ι και περιοριςμζνθ εξουςία, οφτε ςτερεί το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο του 

δικαιϊματοσ να αςκεί και τοφτο τα ίδια αυτοφ δικαιϊματα που του αναγνωρίηει ο 

Νόμοσ και το παρόν Καταςτατικό. 

ΑΡΘΡΟ 14ο  

΢ΤΓΚΛΘ΢Θ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1) Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ςυνζρχεται  ςτθν  ζδρα τθσ Εταιρείασ κάκε φορά που ο 

νόμοσ, το  Καταςτατικό ι οι ανάγκεσ τθσ  Εταιρείασ  το  απαιτοφν, ςε θμζρα και 

ϊρα οριηόμενθ από τον Πρόεδρο ι τον αναπλθρωτι του ι  όποτε  τουλάχιςτον 

δφο (2) από τουσ ςυμβοφλουσ ηθτιςουν  εγγράφωσ τοφτο, κατά τα ειδικότερα 

οριηόμενα ςτο νομο.   

2) ΢τθν περίπτωςθ αυτι ο Πρόεδροσ υποχρεοφται: 

α. Να ςυγκαλεί το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ορίηοντασ θμζρα ςυνεδριάςεωσ αυτοφ 

μθ απζχουςα περιςςότερο των επτά  (7) θμερϊν από τθν υποβολι τθσ 

ςχετικισ αιτιςεωσ. 
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β. Να κζτει κάκε προτεινόμενο κζμα ςτθν θμεριςια διάταξθ τθσ πρϊτθσ 

ςυνεδριάςεωσ μετά τθν υποβολι τθσ ςχετικισ αιτιςεωσ. 

3) Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μπορεί να ςυνεδριάηει  εκτόσ τθσ ζδρασ τθσ 

Εταιρείασ  οπουδιποτε  ςτθν θμεδαπι ι ςτθν αλλοδαπι  εφόςον παρίςτανται όλα 

τα μζλθ του και κανείσ δεν αντιλζγει  ςτθν πραγματοποίθςθ τθσ ςυνεδρίαςθσ και 

ςτθ λιψθ αποφάςεων. Η ςυνεδρίαςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου μπορεί να 

διεξαχκεί με τθλεδιάςκεψθ ωσ προσ οριςμζνα ι και ωσ προσ όλα τα μζλθ του. 

4) Κάκε μζλοσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου μπορεί να αξιϊςει να διεξαχκεί θ 

ςυνεδρίαςθ με τθλεδιάςκεψθ ωσ προσ αυτόν, αν κατοικεί ςε άλλθ χϊρα από εκείνθ 

όπου διεξάγεται θ ςυνζλευςθ ι αν υπάρχει άλλοσ ςπουδαίοσ λόγοσ, ιδίωσ αςκζνεια 

ι αναπθρία. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

΢ΤΝΕΔΡΙΑ΢ΕΙ΢-ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1) Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα όταν 

παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται το μιςό, πλζον ενόσ των ςυμβοφλων, αλλά 

οπωςδιποτε οι αυτοπροςϊπωσ παριςτάμενοι ι/και αντιπροςωπευόμενοι 

ςφμβουλοι πρζπει να είναι τουλάχιςτον τρεισ (3), απόντεσ ςφμβουλοι δφνανται ν' 

εκπροςωπθκοφν από άλλο ςφμβουλο βάςει ζγγραφθσ εξουςιοδότθςθσ που μπορεί 

να αποςτζλλεται με θλεκτρονικό ταχυδρομείο, που δίνεται για μια ι και 

περιςςότερεσ ςυνεδριάςεισ. Κάκε ςφμβουλοσ μπορεί να εκπροςωπεί ζνα μόνο 

ςφμβουλο αντιπροςϊπευςθ ςυμβοφλου από μθ ςφμβουλο είναι άκυρθ. 

2) Με εξαίρεςθ τθν περίπτωςθ τθσ παρ.1 του άρκρου 6 του παρόντοσ 

Καταςτατικοφ, οι αποφάςεισ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτθ 

πλειοψθφία των παρόντων και αντιπροςωπευόμενων ςυμβοφλων. 

 

3) Περί των ςυηθτιςεων και αποφάςεων του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθροφνται 

πρακτικά καταχωρθμζνα ςε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τθρείται θλεκτρονικά. Η 

κατάρτιςθ και υπογραφι πρακτικοφ από όλα τα μζλθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου 

ι τουσ αντιπροςϊπουσ τουσ ιςοδυναμεί με απόφαςθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, 
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ακόμθ και αν δεν ζχει προθγθκεί ςυνεδρίαςθ. Η ρφκμιςθ αυτι ιςχφει και αν όλοι οι 

ςφμβουλοι ι οι αντιπρόςωποί τουσ ςυμφωνοφν να αποτυπωκεί πλειοψθφικι 

απόφαςι τουσ ςε πρακτικό, χωρίσ ςυνεδρίαςθ. Σο ςχετικό πρακτικό υπογράφεται 

από όλουσ τουσ ςυμβοφλουσ. Οι υπογραφζσ των ςυμβοφλων ι των αντιπροςϊπων 

τουσ μποροφν να αντικακίςτανται με ανταλλαγι μθνυμάτων μζςω θλεκτρονικοφ 

ταχυδρομείου (email) ι άλλα θλεκτρονικά μζςα.Σα πρακτικά υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και τουσ παριςτάμενουσ κατά τθ ςυνεδρίαςθ ςυμβοφλουσ, που δεν 

δικαιοφνται να αρνθκοφν να υπογράψουν. Δικαιοφνται όμωσ να ηθτιςουν να 

καταχωρθκεί θ γνϊμθ τουσ περιλθπτικά ςτο βιβλίο πρακτικϊν. Εάν ςφμβουλοσ 

αρνθκεί να υπογράψει, γίνεται περί τοφτου μνεία ςτα πρακτικά. ΢το βιβλίο 

πρακτικϊν καταχωροφνται και οι γνϊμεσ των τυχόν διαφωνοφντων μελϊν, φςτερα 

από αίτθςθ τουσ. 

4) Αντίγραφα ι αποςπάςματα από το βιβλίο πρακτικϊν του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου εκδίδονται από τον κατά το χρόνο τθσ εκδόςεωσ του αντιγράφου ι 

αποςπάςματοσ Πρόεδρο ι Προεδρεφοντα του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι από τον 

Διευκφνοντα ΢φμβουλο. 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΑΜΟΙΒΕ΢ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1) ΢τα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου δφναται να χορθγθκεί αποηθμίωςθ για 

κάκε αυτοπρόςωπθ παράςταςθ αυτϊν ςτισ ςυνεδριάςεισ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου. Σο ποςό τθσ αποηθμιϊςεωσ αυτισ ορίηεται από τθν Γενικι ΢υνζλευςθ 

με ειδικι απόφαςθ. 

2) Κάκε άλλθ αμοιβι ι αποηθμίωςθ των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

βαρφνει τθν εταιρεία μόνον αν ζχει χορθγθκεί με βάςθ τισ διατάξεισ του άρκρου 

109 του ν.4548/2018. 

3) Προκειμζνου περί αμοιβϊν οφειλομζνων ςτα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

για υπθρεςίεσ τουσ παρεχόμενεσ ςτθν εταιρεία βάςει ειδικισ ςχζςεωσ μιςκϊςεωσ 

εξθρτθμζνθσ εργαςίασ ι εντολισ εφαρμόηονται τα άρκρα 99 ζωσ 101 του 

ν.4548/2018. 
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ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΤ΢Θ ΑΝΣΑΓΩΝΙ΢ΜΟΤ 

1) Απαγορεφεται ςτα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου  που ςυμμετζχουν με 

οποιονδιποτε τρόπο ςτθ διεφκυνςθ τθσ εταιρείασ, και ςτουσ Διευκυντζσ τθσ 

εταιρείασ να ενεργοφν κατ’ επάγγελμα, χωρίσ τθν άδεια τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των 

μετόχων τθσ εταιρείασ, για ίδιο λογαριαςμό ι για λογαριαςμό τρίτων, πράξεισ 

υπαγόμενεσ ςε κάποιον από τουσ ςκοποφσ τθσ εταιρείασ ι να μετζχουν ωσ 

ομόρρυκμοι εταίροι ι ωσ μόνοι μζτοχοι ι εταίροι ςε εταιρείεσ που επιδιϊκουν 

ςυναφείσ ςκοποφσ. 

2)  ΢ε περίπτωςθ υπαίτιασ παράβαςθσ τθσ απαγόρευςθσ τθσ προθγοφμενθσ 

παραγράφου, θ εταιρεία δικαιοφται να αξιϊςει αποηθμίωςθ. Μπορεί όμωσ, αντί 

τθσ αποηθμίωςθσ, να απαιτιςει, προκειμζνου μεν για πράξεισ που ζγιναν για 

λογαριαςμό του ίδιου του ςυμβοφλου ι του διευκυντι, να κεωρθκεί ότι οι πράξεισ 

αυτζσ διενεργικθκαν για λογαριαςμό τθσ εταιρείασ, προκειμζνου δε για πράξεισ 

που ζγιναν για λογαριαςμό τρίτου, να δοκεί ςτθν εταιρεία θ αμοιβι για τθ 

μεςολάβθςθ ι να εκχωρθκεί ςε αυτιν θ ςχετικι απαίτθςθ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΓΕΝΙΚΘ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΣΘΣΑ 

 

1) Η Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων τθσ εταιρείασ είναι το ανϊτατο όργανο αυτισ 

και δικαιοφται να αποφαςίηει για κάκε υπόκεςθ που αφορά τθν εταιρεία. Οι 

νόμιμεσ αποφάςεισ αυτισ δεςμεφουν και τουσ απόντεσ ι διαφωνοφντεσ μετόχουσ. 

2) Η Γενικι ΢υνζλευςθ είναι μόνθ αρμόδια να αποφαςίηει περί: 

α. Κάκε κζμα που υποβάλλεται ς' αυτι  από  το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ι από 

τουσ  δικαιοφμενουσ ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του Νόμου ι του 
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Καταςτατικοφ αυτοφ  να  προκαλζςουν  τθν  ςφγκλθςι τθσ.   

β. Σροποποιιςεισ του καταςτατικοφ. Ωσ τροποποιιςεισ κεωροφνται και οι 

αυξιςεισ, τακτικζσ ι ζκτακτεσ, και οι μειϊςεισ του κεφαλαίου.                 

γ. Σθν εκλογι των μελϊν του  Διοικθτικοφ  ΢υμβουλίου και των ελεγκτϊν και 

τον κακοριςμό τθσ αμοιβισ τουσ.               

δ. Σθν ζγκριςθ τθσ ςυνολικισ διαχείριςθσ κατά το άρκρο 108 του ν.4548/2018 

και τθν απαλλαγι των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και  των ελεγκτϊν. 

ε. Σθν ζγκριςθ ι μεταρρφκμιςθ των ετθςίων  χρθματοοικονομικϊν 

καταςτάςεων που καταρτίηει το  Διοικθτικό ΢υμβοφλιο και τθ  διάκεςθ  των  

ετθςίων κερδϊν.  

ςτ. Σθν ζγκριςθ παροχισ αμοιβϊν ι προκαταβολισ αμοιβϊν κατά το άρκρο 109 

του ν.4548/2018. 

ζ. Σθ ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ, παράταςθ τθσ διάρκειασ 

ι λφςθ τθσ Εταιρείασ.                 

η. Σον διοριςμό εκκακαριςτϊν ςε περίπτωςθ  λφςθσ τθσ Εταιρείασ.   

 

 
ΑΡΘΡΟ 19ο 

΢ΤΓΚΛΘ΢Θ ΓΕΝΙΚΘ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ΢ 

 Η Γενικι ΢υνζλευςθ ςυγκαλείται από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο που ορίηει και τα 

κζματα  τθσ θμεριςιασ διάταξθσ και  ςυνζρχεται  ςτθν  ζδρα τθσ Εταιρείασ ι ςτθν 

περιφζρεια άλλου διμου εντόσ του νομοφ τθσ ζδρασ ι άλλου διμου όμορου τθσ 

ζδρασ ι άλλου διμου ςτθν Ελλάδα, τουλάχιςτον  μία  φορά κάκε εταιρικι χριςθ 

και το αργότερο ζωσ τθ δεκάτθ (10θ) θμερολογιακι θμζρα του ζνατου μινα μετά τθ 

λιξθ τθσ εταιρικισ χριςθσ, προκειμζνου να αποφαςίςει για τθν ζγκριςθ των 

ετιςιων χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων και για τθν εκλογι ελεγκτϊν (τακτικι 
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γενικι ςυνζλευςθ). Η Γενικι ΢υνζλευςθσ ςυνζρχεται ζκτακτα όποτε το Διοικθτικό  

΢υμβοφλιο  το κεωριςει ςκόπιμο ι αναγκαίο.  Η Γενικι ΢υνζλευςθ μπορεί να 

ςυνεδριάηει οπουδιποτε, όταν ςτθ ςυνζλευςθ παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται 

μζτοχοι που εκπροςωποφν το ςφνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψιφου και δεν 

αντιλζγει κανείσ ςτθν πραγματοποίθςθ τθσ ςυνεδρίαςθσ και τθ λιψθ αποφάςεων. 
 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΠΡΟ΢ΚΛΘ΢Θ ΣΘ΢ ΓΕΝΙΚΘ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ΢ 

1) Οι περί ςυγκλιςεωσ τακτικϊν και ζκτακτων Γενικϊν ΢υνελεφςεων μετόχων 

προςκλιςεισ δθμοςιεφονται είκοςι (20) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ προ τθσ 

οριςκείςθσ για τθ ΢υνζλευςθ, οι δε περί επαναλθπτικϊν ΢υνελεφςεων προςκλιςεισ 

μετ’ επελκοφςα αναβολι, δζκα (10) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ προ τθσ για τθ 

΢υνζλευςθ αυτι οριςκείςθσ όπωσ ορίηει ο νόμοσ. Οι προςκλιςεισ αναφζρουν 

τουλάχιςτον τθν θμερομθνία, τθν ϊρα και το οίκθμα, όπου κα ςυνζλκει θ 

ςυνζλευςθ, κακϊσ και τα κζματα τθσ θμεριςιασ διατάξεωσ κατά τρόπο ςαφι. Οι 

προςκλιςεισ αυτζσ, εκτόσ τθσ ανωτζρω δθμοςιεφςεωσ τουσ, πρζπει να 

τοιχοκολλϊνται και ςε εμφανι κζςθ του καταςτιματοσ τθσ εταιρείασ. 

2) Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ εταιρείασ υποχρεοφται δζκα (10) θμζρεσ πριν τθν 

τακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ, να κζτει ςτθ διάκεςθ των μετόχων, τισ ετιςιεσ 

χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ, κακϊσ και τισ ςχετικζσ εκκζςεισ 

του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των Ελεγκτϊν. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

΢ΤΜΜΕΣΟΧΘ ΣΩΝ ΜΕΣΟΧΩΝ ΢ΣΘ ΓΕΝΙΚΘ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ 

1) Οι μζτοχοι που δικαιοφνται και επικυμοφν να μετάςχουν ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ 

οφείλουν να είναι εγγεγραμμζνοι ωσ μζτοχοι ςτο Βιβλίο Μετόχων που υποχρεωτικά 

τθρεί θ Εταιρεία. 

2) Οι μζτοχοι που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ, μποροφν να 

αντιπροςωπευκοφν ς' αυτιν από νόμιμα εξουςιοδοτθμζνο απ' αυτοφσ πρόςωπο. 

3) Σα ζγγραφα νομιμοποιιςεωσ των αντιπροςϊπων των μετόχων, πρζπει να 
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κατατίκενται ςτθ εταιρεία το αργότερο προ τθσ ςυνεδριάςεωσ τθσ Γενικισ 

΢υνελεφςεωσ. 

4) Μζτοχοι που δεν ςυμμορφϊνονται προσ τισ διατάξεισ των παρ. 1 και 3 του 

παρόντοσ άρκρου δφνανται να μετάςχουν τθσ Γενικισ ΢υνελεφςεωσ  εκτόσ εάν θ 

Γενικι ΢υνζλευςθ αρνθκεί τθ ςυμμετοχι αυτι για ςπουδαίο λόγο που δικαιολογεί 

τθν άρνθςι τθσ.  

5) Ο μζτοχοσ μπορεί να ςυμμετζχει ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ από απόςταςθ με 

οπτικοακουςτικά ι άλλα θλεκτρονικά μζςα, χωρίσ  φυςικι παρουςία ςτον τόπο 

διεξαγωγισ τθσ ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρκρου 125 του ν.4548/2018. 

6) Ο μζτοχοσ μπορεί να ςυμμετάςχει ςτθν ψθφοφορία από απόςταςθ, διά 

αλλθλογραφίασ ι με θλεκτρονικά μζςα, διεξαγόμενθσ πριν από τθ ςυνζλευςθ 

ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρκρου 126 του ν.458/2018. Σα κζματα και τα 

ψθφοδζλτια μπορεί να διατίκενται και θ ςυμπλιρωςι τουσ να γίνεται και 

θλεκτρονικά μζςω διαδικτφου ι ςε ζντυπθ μορφι ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΠΙΝΑΚΑ΢ ΣΩΝ ΜΕΣΟΧΩΝ ΜΕ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΘΦΟΤ 

1) Πίνακασ των μετόχων που ζχουν δικαίωμα ψιφου, με ζνδειξθ των τυχόν 

αντιπροςϊπων τουσ, του αρικμοφ των μετοχϊν και των ψιφων ζκαςτου και των 

διευκφνςεων των μετόχων και των αντιπροςϊπων αυτϊν, ςτον οποίο  

καταχωροφνται υποχρεωτικά από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο όλοι οι μζτοχοι που 

ςυμμορφϊκθκαν προσ τισ διατάξεισ του άρκρου είκοςι ζνα (21) του παρόντοσ 

καταςτατικοφ καταρτίηεται πριν από τθν ζναρξθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 

2) Εάν ο μζτοχοσ ζχει αντιρριςεισ κατά του εισ τον Πίνακα καταλόγου, δφναται να 

τισ προβάλλει μόνο ςτθν αρχι τθσ ςυνεδριάςεωσ τθσ Γενικισ ΢υνελεφςεωσ, και πριν 

τθν ζναρξθ τθσ ςυηθτιςεωσ των κεμάτων που είναι περιζχονται ςτθν θμεριςια 

διάταξθ. 
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ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΑΠΑΡΣΙΑ ΓΕΝΙΚΘ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ΢ 

1) Η Γενικι ΢υνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί κεμάτων 

τθσ θμεριςιασ διατάξεωσ, όταν παρίςτανται μζτοχοι ι αντιπρόςωποι μετόχων 

εκπροςωποφντεσ το ζνα πζμπτο (1/5) τουλάχιςτον του καταβεβλθμζνου εταιρικοφ 

κεφαλαίου. Αν δεν υπάρξει τζτοια απαρτία κατά τθν πρϊτθ ςυνεδρίαςθ, θ 

ςυνζλευςθ ςυνζρχεται πάλι μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθ χρονολογία τθσ 

ςυνεδριάςεωσ που ματαιϊκθκε προςκαλοφμενθ προ δζκα (10) τουλάχιςτον 

θμερϊν. Κατά τθ δεφτερθ αυτι ςυνεδρίαςθ θ επαναλθπτικι Γενικι ΢υνζλευςθ 

λογίηεται ότι βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ 

αρχικισ θμεριςιασ διατάξεωσ οποιοδιποτε και αν είναι το κατ' αυτιν 

εκπροςωποφμενο τμιμα του καταβεβλθμζνου εταιρικοφ κεφαλαίου. Νεότερθ 

πρόςκλθςθ δεν απαιτείται εάν ςτθν  αρχικι πρόςκλθςθ ορίηονται ο τόποσ και ο  

χρόνοσ των επαναλθπτικϊν εκ του  νόμου  προβλεπόμενων ςυνεδριάςεων για τθν 

περίπτωςθ μθ επίτευξθσ απαρτίασ με τθν προχπόκεςθ ότι μεςολαβοφν πζντε (5) 

τουλάχιςτον θμζρεσ ανάμεςα ςτθ ματαιωκείςα ςυνεδρίαςθ και τθν επαναλθπτικι. 

 

2) Εξαιρετικϊσ προκειμζνου περί αποφάςεων που αφοροφν:  

α. τθ μεταβολι τθσ εκνικότθτασ τθσ εταιρείασ, 

β. τθ μεταβολι του αντικειμζνου τθσ επιχείρθςθσ αυτισ,  

γ. τθν επαφξθςθ των υποχρεϊςεων των μετόχων, 

δ. τθν τακτικι αφξθςθ του κεφαλαίου, εκτόσ αν επιβάλλεται από το νόμο ι 

γίνεται με κεφαλαιοποίθςθ αποκεματικϊν, 

ε. τθ μείωςθ του κεφαλαίου, εκτόσ αν γίνεται, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 5 

του άρκρου 21 ι τθν παράγραφο 6 του άρκρου 49 του ν.4548/2018, 

ςτ. τθ μεταβολι του τρόπου διάκεςθσ των κερδϊν,  

ζ. τθ ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ, παράταςθ τθσ διάρκειασ 

ι διάλυςθ τθσ εταιρείασ, 

η. τθν παροχι ι ανανζωςθ εξουςίασ προσ το διοικθτικό ςυμβοφλιο για αφξθςθ 

του κεφαλαίου, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 1 του άρκρου 24 του 

ν.4548/2018, 
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θ. κακϊσ και ςε κάκε άλλθ περίπτωςθ που ορίηεται ςτο νόμο ότι θ γενικι 

ςυνζλευςθ αποφαςίηει με αυξθμζνθ απαρτία και πλειοψθφία θ ΢υνζλευςθ 

βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί κεμάτων τθσ θμεριςιασ 

διατάξεωσ, όταν παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται κατ' αυτιν μζτοχοι που 

εκπροςωποφν το ζνα δεφτερο (1/2) του καταβεβλθμζνου εταιρικοφ 

κεφαλαίου. 

3) Αν δεν επιτευχκεί τζτοια απαρτία, θ Γενικι ΢υνζλευςθ προςκαλείται και 

ςυνζρχεται πάλι κατά τισ διατάξεισ τθσ παρ. 1 του παρόντοσ άρκρου, βρίςκεται 

δε ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί κεμάτων τθσ αρχικισ θμεριςιασ 

διατάξεωσ, όταν εκπροςωπείται ς' αυτιν το ζνα τρίτο (1/3) τουλάχιςτον του 

καταβεβλθμζνου εταιρικοφ κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να λθφκεί απόφαςθ για 

αφξθςθ κεφαλαίου, θ γενικι ςυνζλευςθ ςτθν επαναλθπτικι ςυνεδρίαςθ 

ευρίςκεται ςε απαρτία, όταν παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ςε αυτιν 

μζτοχοι που εκπροςωποφν το ζνα πζμπτο (1/5) τουλάχιςτον του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου. Νεότερθ πρόςκλθςθ δεν απαιτείται εάν ςτθν  

αρχικι πρόςκλθςθ ορίηονται ο τόποσ και ο  χρόνοσ των επαναλθπτικϊν εκ του  

νόμου  προβλεπόμενων ςυνεδριάςεων για τθν περίπτωςθ μθ επίτευξθσ 

απαρτίασ με τθν προχπόκεςθ ότι μεςολαβοφν πζντε (5) τουλάχιςτον θμζρεσ 

ανάμεςα ςτθ ματαιωκείςα ςυνεδρίαςθ και τθν επαναλθπτικι. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΠΛΕΙΟΨΘΦΙΑ ΓΕΝΙΚΘ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ΢ 

1) Οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ ΢υνελεφςεωσ λαμβάνονται κατ' απόλυτθ πλειοψθφία 

των εκπροςωποφμενων ςε αυτι ψιφων. 

2) Εξαιρετικά, όλεσ οι ςτθν παράγραφο 2 του άρκρου 23 του παρόντοσ 

αναφερόμενεσ αποφάςεισ λαμβάνονται με πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) των 

εκπροςωποφμενων ςτθ ΢υνζλευςθ ψιφων. 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ ΓΕΝΙΚΘ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ΢ 

1) Σθσ Γενικισ ΢υνελεφςεωσ προεδρεφει προςωρινά ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ 
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΢υμβουλίου ι αν αυτόσ κωλφεται, ο αναπλθρωτισ του, ι και τοφτου κωλυομζνου, ο 

πρεςβφτεροσ των παριςταμζνων ςυμβοφλων. Χρζθ Γραμματζωσ εκτελεί προςωρινά 

ο διοριηόμενοσ από τον Πρόεδρο. 

2) Μετά τθν κιρυξθ ωσ οριςτικοφ του καταλόγου των εχόντων δικαίωμα ψιφου 

μετόχων, θ ςυνζλευςθ προβαίνει ςτθν εκλογι του Προζδρου αυτισ, και ενόσ 

Γραμματζωσ, ο οποίοσ εκτελεί και χρζθ ψθφολζκτου. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢ΕΩΝ 

1) Οι ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ τθσ Γενικισ ΢υνελεφςεωσ περιορίηονται ςτα 

κζματα τα αναφερόμενα ςτθ δθμοςιευομζνθ κατ’ άρκρο 20 του παρόντοσ 

καταςτατικοφ θμερθςίασ διάταξθσ. ΢υηιτθςθ εκτόσ των κεμάτων τθσ θμερθςίασ 

διάταξθσ δεν επιτρζπεται, παρά μόνο εξαιρετικϊσ επί τροπολογιϊν των προσ τθ 

ςυνζλευςθ προτάςεων του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου επί προτάςεων ςυγκλιςεωσ 

άλλθσ Γενικισ ΢υνελεφςεωσ και ανακλιςεωσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

2) Οι κατά τισ ςυνελεφςεισ ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ καταχωροφνται περιλθπτικά 

ςε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τθρείται θλεκτρονικά και υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και το Γραμματζα αυτισ. Υςτερα από αίτθςθ μετόχου ο Πρόεδροσ τθσ 

΢υνελεφςεωσ είναι υποχρεωμζνοσ να καταχωριςει ακριβι περίλθψθ τθσ γνϊμθσ 

αυτοφ. ΢το ίδιο βιβλίο καταχωρίηεται και πίνακασ των μετόχων που παρζςτθςαν ι 

αντιπροςωπεφκθκαν ςτθ ΢υνζλευςθ, ςφμφωνα με το άρκρο 21 παρ.1 του 

παρόντοσ. Ωσ απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ ιςχφει θ κατάρτιςθ και υπογραφι 

πρακτικοφ από όλουσ τουσ μετόχουσ ι τουσ αντιπροςϊπουσ τουσ  κακϊσ και θ 

αποτφπωςθ τθσ πλειοψθφικισ απόφαςθσ όλων των  μετόχων που εκφράηεται από 

τουσ ίδιουσ  ι τουσ αντιπροςϊπουσ τουσ ςε πρακτικό χωρίσ ςυνζλευςθ. Σο ςχετικό 

πρακτικό υπογράφεται από όλουσ τουσ μετόχουσ με αναφορά των τυχόν 

μειοψθφοφντων. 

3) Οι υπογραφζσ των μετόχων ι των αντιπροςϊπων τουσ μποροφν να 

αντικακίςτανται με ανταλλαγι μθνυμάτων με θλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ι 

άλλα θλεκτρονικά μζςα. 

4) Αντίγραφα και αποςπάςματα πρακτικϊν εκδίδονται από τον Πρόεδρο τθσ 

οικείασ Γενικισ ΢υνελεφςεωσ ι από τον κατά το χρόνο τθσ επικυρϊςεωσ Πρόεδρο 
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του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και αν αυτόσ κωλφεται από το νόμιμο αναπλθρωτι 

του. 
ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΕΓΚΡΙ΢Θ ΢ΤΝΟΛΙΚΘ΢ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ΢ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ ΚΑΙ ΑΠΑΛΛΑΓΘ 

ΕΛΕΓΚΣΩΝ. 

Μετά τθν ζγκριςθ των ετθςίων χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων θ Γενικι 

΢υνζλευςθ με ειδικι ψθφοφορία,  που  ενεργείται  με   ονομαςτικι   κλιςθ, 

αποφαίνεται για τθν ζγκριςθ τθσ ςυνολικισ διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου και τθν απαλλαγι των ελεγκτϊν και  των μελϊν του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου από κάκε ευκφνθ για αποηθμίωςθ. Σα μζλθ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου και οι υπάλλθλοι τθσ εταιρείασ ψθφίηουν  μόνο με τισ μετοχζσ των 

οποίων είναι κφριοι ι ωσ αντιπρόςωποι άλλων μετόχων, εφόςον όμωσ ζχουν λάβει 

ςχετικι εξουςιοδότθςθ με ρθτζσ και ςυγκεκριμζνεσ οδθγίεσ ψιφου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΕΛΕΓΚΣΕ΢ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΜΕΙΟΨΘΦΙΑ΢ 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΕΛΕΓΚΣΕ΢ 

1. Ο τακτικόσ ζλεγχοσ τθσ οικονομικισ διαχείριςθσ και των ετιςιων 

χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων τθσ Εταιρείασ, εφόςον απαιτείται γίνεται 

ςφμφωνα με τα προβλεπόμενα ςτουσ ν. 4308/2014, 4336/15 και 4548/2018, όπωσ 

ιςχφουν και κάκε άλλο ςχετικό νόμο. Σα κακικοντα των ελεγκτϊν, όπωσ 

προβλζπονται από το νόμο, αςκοφνται από ζναν ι περιςςότερουσ νόμιμουσ 

ελεγκτζσ ι ελεγκτικά γραφεία του ν. 3693/2008, οι οποίοι ορίηονται από τθν τακτικι 

Γενικι ΢υνζλευςθ, θ οποία κακορίηει και τθν αμοιβι τουσ. 

2. Ο ζλεγχοσ των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων αποτελεί προχπόκεςθ 

του κφρουσ τθσ ζγκριςθσ   των ετιςιων χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων από τθ 
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Γενικι ΢υνζλευςθ ι άλλο αρμόδιο όργανο.   

3. Σα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ευκφνονται ζναντι τθσ Εταιρείασ για 

τθν παράλειψθ διοριςμοφ ελεγκτι, ςφμφωνα με τα παραπάνω, αν δεν ςυγκάλεςαν 

εγκαίρωσ τθν Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ με κζμα θμεριςιασ διάταξθσ το διοριςμό 

ελεγκτι. ΢ε κάκε περίπτωςθ, ο διοριςμόσ ελεγκτι από μεταγενζςτερθ ςυνζλευςθ 

δεν επθρεάηει το κφροσ του διοριςμοφ του. 

4. Ο διοριςμόσ του ελεγκτι γνωςτοποιείται ςε αυτόν από τθν Εταιρεία. Ο 

ελεγκτισ κεωρείται ότι αποδζχκθκε το διοριςμό του, αν δεν τον αποποιθκεί εντόσ 

πζντε (5) εργάςιμων θμερϊν 

5. ΢ε κάκε περίπτωςθ διοριςμοφ νόμιμου ελεγκτι ι ελεγκτικοφ γραφείου κα 

πρζπει να διαςφαλίηεται θ ανεξαρτθςία του νόμιμου ελεγκτι ι του ελεγκτικοφ 

γραφείου από τα εκτελεςτικά μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ. 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο  

Οι Ελεγκτζσ δικαιοφνται με αίτθςθ τουσ προσ τον Πρόεδρο του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου να ηθτιςουν τθν ςφγκλθςθ ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνελεφςεωσ. Η 

ςυνζλευςθ αυτι ςυγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μζςα ςε 

δζκα (10) θμζρεσ από τθν επίδοςθ τθσ ςχετικισ αιτιςεωσ και ζχει ωσ αντικείμενο 

θμερθςίασ διατάξεωσ το περιεχόμενο ςτθν αίτθςθ. 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΜΕΙΟΨΘΦΙΑ΢ 

1. Με αίτθςθ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο είναι 

υποχρεωμζνο να ςυγκαλεί ζκτακτθ Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων ορίηοντασ θμζρα 

ςυνεδρίαςθσ τθσ που να μθν απζχει περιςςότερο από ςαράντα πζντε (45) θμζρεσ 

από τθν θμζρα που επιδόκθκε ι αίτθςθ ςτον Πρόεδρο του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

΢τθν αίτθςθ πρζπει να προςδιορίηεται με ακρίβεια το αvτικείμενο τθσ θμεριςιασ 

διάταξθσ. 

2. Με αίτθςθ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό  (1/20) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, ο Πρόεδροσ τθσ ΢υνζλευςθσ είναι 
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υποχρεωμζνοσ να αναβάλει για μια μόνο φορά τθ λιψθ αποφάςεων, τακτικισ ι 

ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, για όλα ι οριςμζνα κζματα ορίηοντασ θμζρα 

ςυνζχιςθσ τθσ ςυνεδρίαςθσ αυτιν που ορίηεται ςτθν αίτθςθ των μετόχων, που όμωσ 

δεν μπορεί να απζχει περιςςότερο από είκοςι (20) ιμερεσ από τθ χρονολογία τθσ 

αναβολισ. Η μετ' αναβολι Γενικι ΢υνζλευςθ αποτελεί ςυνζχεια τθσ προθγουμζνθσ 

και δεν απαιτείται θ επανάλθψθ των διατυπϊςεων δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ 

των μετόχων. ΢τθ ςυνζλευςθ  μποροφν να μετζχουν και νζοι μζτοχοι τθρουμζνων 

των ςχετικϊν διατυπϊςεων ςυμμετοχισ. 

3. Με αίτθςθ μετόχων, θ οποία πρζπει να υποβλθκεί ςτθν εταιρεία πζντε (5) 

ολόκλθρεσ θμζρεσ πριν από τθν Γενικι ΢υνζλευςθ, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο είναι 

υποχρεωμζνο: α) να ανακοινϊνει ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ εφόςον είναι τακτικι,  

κατόπιν αίτθςθσ του 1/20 του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου το ποςό που 

μζςα ςτθν τελευταία διετία καταβλικθκε για οποιαδιποτε αιτία από τθν εταιρεία 

ςε μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι ςτουσ διευκυντζσ τθσ κακϊσ και κάκε άλλθ 

παροχι  τθσ εταιρείασ ςτα πρόςωπα αυτά από οποιαδιποτε αιτία ι  ςφμβαςθ τθσ 

εταιρείασ με τα ίδια πρόςωπα, β) να παρζχει τισ ςυγκεκριμζνεσ πλθροφορίεσ που 

του ηθτοφνται με αίτθςθ οποιουδιποτε μετόχου ςχετικά με τισ υποκζςεισ τθσ 

εταιρείασ ςτο μζτρο που αυτζσ είναι ςχετικζσ με τα κζματα  τθσ θμεριςιασ 

διάταξθσ, γ) να παρζχει πλθροφορίεσ ςχετικά με τθν πορεία των εταιρικϊν 

υποκζςεων και τθν περιουςιακι κατάςταςθ τθσ εταιρείασ με αίτθςθ μετόχων που 

εκπροςωποφν το ζνα δζκατο (1/10) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. ΢τισ 

ωσ άνω περιπτϊςεισ α), β) και γ) το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί να 

δϊςει πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται για αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο  

αναγράφοντασ τθ ςχετικι αιτιολογία ςτα πρακτικά.  

4. ΢τισ άνω περιπτϊςεισ του τελευταίου  εδαφίου, οποιοδιποτε αμφιςβιτθςθ 

ςχετικά με το βάςιμο ι μθ τθσ αιτιολογίασ άρνθςθσ παροχισ των πλθροφοριϊν, 

λφεται από το Μονομελζσ Πρωτοδικείο τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ με απόφαςθ του 

που εκδίδεται κατά τθ διαδικαςία των αςφαλιςτικϊν μζτρων. 

α. Με τθν ίδια απόφαςθ το δικαςτιριο υποχρεϊνει και τθν εταιρεία να 

παράςχει τισ πλθροφορίεσ που αρνικθκε. 

5. Με αίτθςθ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, θ λιψθ απόφαςθσ για οποιοδιποτε κζμα 
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τθσ θμεριςιασ διάταξθσ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ γίνεται με ονομαςτικι κλιςθ 

(φανερι ψθφοφορία). 

6. Μζτοχοι τθσ εταιρείασ που εκπροςωποφν τουλάχιςτον το ζνα εικοςτό (1/20) 

του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, ζχουν δικαίωμα να ηθτοφν ζλεγχο τθσ 

εταιρείασ από το δικαςτιριο που δικάηει με τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ 

δικαιοδοςίασ. Ο ζλεγχοσ διατάςςεται, αν πικανολογείται ότι με τισ πράξεισ ι τισ 

παραλείψεισ που καταγγζλλονται, παραβιάηονται διατάξεισ του νόμου ι του 

καταςτατικοφ ι των αποφάςεων τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. Οι πράξεισ που 

καταγγζλλονται πρζπει να ζχουν γίνει ςε χρόνο που δεν υπερβαίνει τθ τριετία από 

τθν χρονολογία ζγκριςθσ των ετιςιων χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων τθσ 

χριςθσ μζςα ςτθν οποία τελζςτθκαν. 

7. Μζτοχοι τθσ εταιρείασ που εκπροςωποφν το ζνα πζμπτο (1/5) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, ζχουν  δικαίωμα να ηθτιςουν ζλεγχο τθσ 

εταιρείασ από το κατά τθν προθγουμζνθ παράγραφο αρμόδιο δικαςτιριο, εφ' όςον 

από τθν όλθ πορεία των εταιρικϊν υποκζςεων αλλά και με βάςθ ςυγκεκριμζνεσ 

ενδείξεισ γίνεται πιςτευτό ότι θ διοίκθςθ των εταιρικϊν υποκζςεων δεν αςκείται 

όπωσ επιβάλει θ χρθςτι και ςυνετι διαχείριςθ.   

8. Οι μζτοχοι που αςκοφν τα δικαιϊματα του άρκρου αυτοφ οφείλουν να 

αποδεικνφουν τθν μετοχικι τουσ ιδιότθτα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΢Σ' 

ΕΣΘ΢ΙΕ΢ ΧΡΘΜΑΣΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΘ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 31ο  

1) Η εταιρικι χριςθ ζχει διάρκεια δϊδεκα (12) μθνϊν. Αρχίηει τθν πρϊτθ (1θ) 

Ιανουαρίου και λιγει τθν τριακοςτι πρϊτθ (31θ) Δεκεμβρίου ζκαςτου ζτουσ. Οι 

ετιςιεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ και οι ετιςιεσ εκκζςεισ ςυντάςςονται 

ςφμφωνα με τα άρκρα 145-157 του ν. 4548/2018 και κάκε άλλθσ διάταξθσ που 

ρυκμίηει τα κζματα αυτά, όπωσ ιςχφει.  
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2)  Για να λθφκεί ζγκυρα απόφαςθ από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ επί των εγκεκριμζνων 

από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο Οικονομικϊν Καταςτάςεων, πρζπει αυτζσ να ζχουν 

προθγουμζνωσ ελεγχκεί από τουσ ελεγκτζσ τθσ εταιρείασ και κεωρθκεί ειδικά από: 

α. τον διευκφνοντα ςφμβουλο και ελλείψει τοφτου από ζνα μζλοσ 

του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου οριηόμενο από αυτόν, 

β. τον ζχοντα τθν γενικι διεφκυνςθ τθσ εταιρείασ. 

γ. τον διευκφνοντα ςτο λογιςτιριο. 

Όλοι οι προαναφερκζντεσ ζχουν τθν υποχρζωςθ εάν διαφωνοφν ωσ προσ τον τρόπο 

τθσ καταρτίςεωσ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων από άποψθ νομιμότθτασ, 

να εκκζςουν ζγγραφα τισ αντιρριςεισ τουσ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ. 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΔΙΑΝΟΜΘ ΚΕΡΔΩΝ 

 

1. Σα κακαρά κζρδθ τθσ εταιρείασ απεικονίηονται ςτθν κατάςταςθ 

αποτελεςμάτων και είναι τα προκφπτοντα κατ’ εφαρμογι τθσ ιςχφουςασ 

νομοκεςίασ. 

2. Σα κακαρά κζρδθ, εφόςον και ςτο μζτρο που μποροφν να διατεκοφν, 

ςφμφωνα με το άρκρο 159 του ν. 4548/2018, όπωσ ιςχφει, διατίκενται με απόφαςθ 

τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ κατά τθν εξισ ςειρά: 

α. Αφαιροφνται τα ποςά των πιςτωτικϊν κονδυλίων τθσ κατάςταςθσ 

αποτελεςμάτων, που δεν αποτελοφν πραγματοποιθμζνα κζρδθ. 

β. Αφαιρείται θ κατά τον νόμο και το καταςτατικό κράτθςθ για ςχθματιςμό 

τακτικοφ αποκεματικοφ. 

γ. Κρατείται το απαιτοφμενο ποςό για τθν καταβολι του ελάχιςτου 

μερίςματοσ, όπωσ τοφτο ορίηεται ςτο άρκρο 161 του ν. 4548/2018, όπωσ 

ιςχφει. 

δ. Σο υπόλοιπο των κακαρϊν κερδϊν, όπωσ και τα τυχόν λοιπά κζρδθ, που 

μπορεί να προκφψουν και να διατεκοφν, ςφμφωνα με το άρκρο 159 του ν. 

4548/2018, όπωσ ιςχφει, διατίκεται κατά τουσ οριςμοφσ του καταςτατικοφ 

και τισ αποφάςεισ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ. 
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3) Σο προσ διανομι ποςό καταβάλλεται ςτουσ μετόχουσ μζςα ςε δφο (2) μινεσ 

από τθν απόφαςθ τθσ τακτικισ γενικισ ςυνζλευςθσ που ενζκρινε τισ ετιςιεσ 

χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ και αποφάςιςε τθ διανομι. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’  

ΛΤ΢Θ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Θ 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΤ΢Θ΢ 

Η Εταιρεία λφεται: 

α. Με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 

β. Με τθν κιρυξθ τθσ εταιρείασ ςε πτϊχευςθ. 

γ. Με δικαςτικι απόφαςθ. 
ΑΡΘΡΟ 34ο 

 ΢ε περίπτωςθ που το ςφνολο των ιδίων κεφαλαίων τθσ εταιρείασ γίνει κατϊτερο 

από το μιςό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να 

ςυγκαλζςει τθ γενικι ςυνζλευςθ, μζςα ςε προκεςμία ζξι (6) μθνϊν από τθ λιξθ τθσ 

χριςθσ, με κζμα τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ι τθν υιοκζτθςθ άλλου μζτρου. Σθν ίδια 

υποχρζωςθ ζχουν οι ελεγκτζσ τθσ εταιρείασ, αν το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο δεν 

προβαίνει ςτθ ςφγκλθςθ εντόσ τθσ παραπάνω προκεςμίασ. 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢ΣΕ΢ 

1) Με εξαίρεςθ τθν περίπτωςθ τθσ πτωχεφςεωσ τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ακολουκεί 

θ εκκακάριςθ αυτισ.  Οι εκκακαριςτζσ που ορίηονται από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ 

μπορεί να είναι ζνασ (1) ζωσ τρεισ (3), μζτοχοι ι όχι και αςκοφν όλεσ τισ ςυναφείσ 

με τθ διαδικαςία και το ςκοπό τθσ εκκακάριςθσ αρμοδιότθτεσ που κακορίηονται 

από το νόμο και τισ αποφάςεισ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, ςτισ οποίεσ ζχουν τθν 

υποχρζωςθ να ςυμμορφϊνονται. 

2) Ο διοριςμόσ εκκακαριςτϊν ςυνεπάγεται αυτοδικαίωσ τθν παφςθ τθσ εξουςίασ 
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του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 

3) Κατά τα λοιπά ιςχφουν οι  διατάξεισ του νόμου και μάλιςτα των άρκρων 167-

170 του ν. 4548/2018, όπωσ ιςχφει 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 

ΑΡΘΡΟ 36ο  

ΓΕΝΙΚΘ ΔΙΑΣΑΞΘ 

Για όςα κζματα δεν ρυκμίηει το παρόν καταςτατικό ζχουν εφαρμογι οι διατάξεισ 

του νόμου και μάλιςτα του ν. 4548/2018, όπωσ ιςχφουν. 

 

Κωδικοποιθμζνο Καταςτατικό, ςφμφωνα με τθν απόφαςθ τθσ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

των μετόχων με θμερομθνία ……………...

ΑΚΡΙΒΕ΢ ΑΝΣΙΓΡΑΦΟΝ Ο 

ΠΡΟΕΔΡΟ΢ ΣΟΤ Δ.΢ 

ΒΑ΢ΙΛΕΙΟ΢ ΠΕΤΣΑΣ 


