
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
  Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Δ.Π.ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ - 
ΑΜΑΞΩΜΑΤΑ - ΜΕΤΑΛΛΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο 
«ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ Α.Ε.Β.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «6364701000». 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

  Την 05/02/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2073507, η με αριθμό 161/29/01/2020 / 29/01/2020 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, Π.Ε. Αθηνών 
Δυτικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση με σκοπό την εναρμόνιση με τις διατάξεις του 
Ν.4548/18 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Δ.Π.ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ - ΑΜΑΞΩΜΑΤΑ - 
ΜΕΤΑΛΛΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «6364701000» 
σύμφωνα με την από 16/12/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
  Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«Δ. Π. ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ – ΑΜΑΞΩΜΑΤΑ – ΜΕΤΑΛΛΙΚΕΣ 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΚΑΙ ΤΟ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ ΄΄ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ Α.Ε.Β.Ε.΄΄» 

ΚΑΙ ΑΡ ΓΕΜΗ 006364701000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 1 

Η επωνυμία της εταιρίας είναι «Δ. Π. ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ - 

ΑΜΑΞΩΜΑΤΑ – ΜΕΤΑΛΛΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός της τίτλος 

«ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ Α.Ε.Β.Ε.». 

Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα 

χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση στη ξένη γλώσσα. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ-ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Περιστερίου Αττικής όπου η 

εταιρεία ενάγεται για κάθε διαφορά της, εκτός αν ο Νόμος ορίζει 

διαφορετικά. 

Το Διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας, με απόφαση του, μπορεί 

να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή απλώς αντιπροσωπείες, της 

εταιρείας στην έδρα της και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας. Στην ιδρυτική 

πράξη των καταστημάτων αυτών ορίζεται η έκταση των δικαιωμάτων και 

υποχρεώσεων των Διευθυντών και εν γένει του προσωπικού αυτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και 

αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών (ΑΕ)από 

την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής απόφασης για την 
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χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσας εταιρείας με την αρχική  

έγκριση του καταστατικού. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να 

παραταθεί ή να μετατραπεί σε αορίστου χρόνου, με  απόφαση της 

γενικής συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

1) Η κατασκευή, εμπορία και υποστήριξη αμαξωμάτων 

αυτοκινήτων, βυτιοφόρων, απορριμματοφόρων καθώς και η 

ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως μηχανολογικών και 

μεταλλικών κατασκευών.  

2) Η κατασκευή, εμπορία και υποστήριξη παντός είδους 

οχημάτων. 

3) Η εμπορία ανυψωτικών και λοιπών μηχανημάτων, 

εργαλειομηχανών και κάθε είδους αυτοκινήτων και 

τροχοφόρων. 

4) Η αντιπροσώπευση ημεδαπών ή αλλοδαπών επιχειρήσεων ως 

προς τα υπ΄ αυτών παραγόμενα ή πωλούμενα είδη καθώς και η 

εισαγωγή ή εξαγωγή των παραγομένων ή εισαγομένων 

προϊόντων. 

4) Η αγορά ακινήτων, η ανέγερση οικοδομών και η πώληση 

αυτών. 

5) Η παροχή υπηρεσιών ενοικίασης ή χρηματοδοτικής πίστωσης 

(λίζιγκ) των προϊόντων κατασκευής ή εμπορίας της 

συνιστώμενης επιχείρησης. 

 

Η απαρίθμηση των σκοπών αυτών είναι απολύτως ενδεικτική 

μπορεί δε η εταιρία να πραγματοποιήσει και πράξεις μη περιγραφόμενες 

στην ως άνω παράγραφο, οι οποίες όμως ευρίσκονται σε άμεση ή έμμεση 

σχέση με αυτούς. 
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Η εταιρία με απόφαση του ΔΣ μπορεί να συμμετέχει σε 

υπάρχουσες ή μέλλουσες να ιδρυθούν εταιρίες, κάθε μορφής ή εταιρικού 

τύπου στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό ή ακόμη και να ιδρύει νέες 

επιχειρήσεις που θα έχουν συναφείς ή παρόμοιους σκοπούς, 

περιλαμβανομένων και των κοινοπραξιών, όπως επίσης και να 

αναλαμβάνει τη διοίκησή τους, ασχέτως του τόπου που είναι 

εγκατεστημένες και του δικαίου που τις διέπει. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ένα εκατομμύριο 

επτακόσιες είκοσι επτά χιλιάδες (1.727.000) Ε και διαιρείται σε εκατόν 

εβδομήντα δύο χιλιάδες επτακόσιες (172.700) ονομαστικές μετοχές των 

δέκα (10) Ε εκάστης. Το μετοχικό αυτό κεφάλαιο έχει καταβληθεί 

ολόκληρο  και σχηματίσθηκε ως εξής:  

1) Κατά την σύσταση της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας ορίσθηκε σε ένα εκατομμύριο τετρακόσιες τριάντα πέντε 

χιλιάδες (1.435.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε εκατόν σαράντα δύο 

χιλιάδες εννιακόσιες (142.900) ονομαστικές μετοχές των δέκα (10) ευρώ 

εκάστης και σε εξακόσιες (600) ανώνυμες μετοχές των δέκα (10) ευρώ 

εκάστης. Το παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο καταβλήθηκε από τους 

ιδρυτές της εταιρείας  με εισφορές σε είδος και μετρητά. 

 2) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της 11ης Σεπτεμβρίου 2006 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 

κατά πέντε χιλιάδες (5.000,00€) ευρώ με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας 

από αναπροσαρμογή των παγίων στοιχείων της εταιρείας βάσει του 

Ν.2065/92 κατά δύο χιλιάδες εννιακόσια ογδόντα τέσσερα ευρώ και ένα 

λεπτό (2.984,01€) και με κατάθεση μετρητών από τους μετόχους της 

εταιρείας κατά δύο χιλιάδες δέκα πέντε ευρώ και ενενήντα εννέα λεπτά 

(2.015,99€) με έκδοση πεντακοσίων (500) ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστης.       
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3) Τέλος με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της 30ης Ιουνίου 2010 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

αυξήθηκε κατά διακόσιες ογδόντα επτά χιλιάδες ευρώ (287.000,00€) με 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας από αναπροσαρμογή των παγίων 

στοιχείων της εταιρείας βάσει του Ν2065/92 κατά διακόσιες ογδόντα έξι 

χιλιάδες εβδομήντα τρία ευρώ και ενενήντα δύο λεπτά (286.073,92€) και 

με κατάθεση μετρητών από τους μετόχους της εταιρείας κατά εννιακόσια 

είκοσι έξι ευρώ και οκτώ λεπτά (926,08€) με έκδοση είκοσι οκτώ 

χιλιάδων επτακοσίων νέων ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα 

ευρώ (10,00€) της καθεμιάς. Κατόπιν αυτού το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας διαμορφώθηκε  σε ένα εκατομμύριο επτακόσιες είκοσι επτά 

χιλιάδες (1.727.000,00) ευρώ και διαιρέθηκε  σε εκατόν σαράντα δύο 

χιλιάδες εννιακόσιες (142.900) ονομαστικές μετοχές των δέκα (10) ευρώ 

εκάστης και σε είκοσι εννιά χιλιάδες οκτακόσιες (29.800) ανώνυμες 

μετοχές των δέκα (10) ευρώ εκάστης. 

4) Οι ανώνυμες μετοχές της εταιρείας υπόκεινται στις ρυθμίσεις 

του άρθρου 184 του ν.4548/2018 και ονομαστικοποιούνται υποχρεωτικά 

από 1.1.2020. Για την αντικατάσταση των ανωνύμων τίτλων της 

εταιρείας με ονομαστικούς έχει ακολουθηθεί η προβλεπόμενη από το ν. 

4548/2018 διαδικασία.   

5) Κατόπιν όλων αυτών το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο επτακόσιες είκοσι επτά χιλιάδες 

(1.727.000) ευρώ διαιρούμενο σε εκατόν εβδομήντα δύο χιλιάδες 

επτακόσιες (172.700) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 

(10) ευρώ εκάστης, ολοσχερώς καταβεβλημένο. Λόγω εναρμόνισης του 

καταστατικού με τις διατάξεις του ν. 4548/2018,όλοι οι προσωρινοί 

τίτλοι θα αντικατασταθούν με οριστικούς. Για το λόγο αυτό 

εξουσιοδοτήθηκε το διοικητικό συμβούλιο να προχωρήσει στην έκδοση 

νέων προσωρινών τίτλων για το αντίστοιχο ως άνω κεφάλαιο. 

 

Άρθρο 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ   
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1) Οποιαδήποτε μεταβολή του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας 

συντελείται αποκλειστικά με απόφαση της γενική συνελεύσεως των 

μετόχων που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία (τακτική αύξηση) εκτός 

αν πρόκειται για έκτακτη αύξηση, οπότε γίνεται σύμφωνα με το άρθρο 24 

του ν.4548/18. 

2) Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης, τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το 

είδος των μετοχών που θα εκδοθούν ,την ονομαστική αξία και την τιμή 

διάθεσης αυτών. 

3) Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η γενική συνέλευση 

μπορεί με την απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό 

συμβούλιο, όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων 

μετοχών ή επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης 

τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος 

της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της γενικής 

συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος .Εφόσον 

χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το διοικητικό συμβούλιο, η 

προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά τα κατωτέρω αρχίζει από τη 

λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με την οποία 

καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το 

επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται 

σε δημοσιότητα.  

4) Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από 

το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δέκα τεσσάρων (14) ημερών, ούτε μεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρήθηκε η απόφαση αυτή 

στο ΓΕΜΗ. 

5) Η καταβολή σε μετρητά των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 

καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό της εταιρείας που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού οικονομικού 
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χώρου(ΕΟΧ).Η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται 

ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους 

σκοπούς της εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά 

προβλεφθεί στο καταστατικό ή στην απόφαση για την αύξηση του 

κεφαλαίου. 

6) Η εμπρόθεσμη καταβολή ή μη του κεφαλαίου πρέπει να 

πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση 

κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές.  

7) Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου 

εφαρμόζονται αναλογικά οι παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του 

ν.4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΕΚΔΙΔΟΜΕΝΟΙ ΤΙΤΛΟΙ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

Α. ΕΚΔΙΔΟΜΕΝΟΙ ΤΙΤΛΟΙ 

Η εταιρεία μπορεί να εκδίδει:  

α) Μετοχές  

β) Ομολογίες  

γ) Τίτλους κτήσεως μετοχών (Warrants) 

δ) Ιδρυτικούς τίτλους 

 

B. ΜΕΤΟΧΕΣ  

1) Οι μετοχές της εταιρείας είναι στο σύνολό τους ονομαστικές .Οι 

μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους μιας ή 

περισσότερων μετοχών ή με τις προϋποθέσεις του νόμου, να είναι άυλες. 

2) Η εταιρεία εφόσον εκδίδει και παραδίδει στους μετόχους 

μετοχικούς τίτλους, οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. 

Αν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, μετά από αίτηση κάθε μετόχου, η 

εταιρεία αντικαθιστά τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που 

ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών.  

3) Τα της εκδόσεως των μετοχών και του τύπου τους κανονίζονται 

από το διοικητικό συμβούλιο. Οι μετοχές πρέπει να είναι αριθμημένες 

κατ’ αύξοντα αριθμό ,να διαλαμβάνουν την επωνυμία της εταιρείας την 
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έδρα της, το μητρώο ανωνύμων εταιρειών όπου έχει εγγραφεί η εταιρεία, 

τον αριθμό μητρώου της, το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου και του 

καταβεβλημένου τμήματος αυτού, την ονομαστική αξία της μετοχής 

,μνεία περί του ότι είναι ονομαστική και τα στοιχεία του κυρίου της  και 

τη χρονολογία εκδόσεώς της ,και να φέρουν τις υπογραφές του προέδρου 

του διοικητικού συμβουλίου ή του διευθύνοντος συμβούλου και ενός των 

μελών του, διοριζομένου από το διοικητικό συμβούλιο και τη σφραγίδα 

της εταιρείας. 

4) Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή σε 

ειδικό βιβλίο της εταιρείας, η οποία χρονολογείται και υπογράφεται από 

τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή  τους πληρεξουσίους 

αυτών. Μετά από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή 

επισημειώνονται από την εταιρεία επί  του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον 

έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και η εταιρική επωνυμία ή τα 

ονοματεπώνυμα με την έδρα και τις διευθύνσεις αντίστοιχα, το 

επάγγελμα και την εθνικότητα του μεταβιβάζοντος και του αποκτώντος. 

Τα στοιχεία αυτά καταχωρίζονται και στο ειδικό βιβλίο του πρώτου 

εδαφίου .Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο 

βιβλίο αυτό. 

5) Η μεταβίβαση μετοχών που έχουν εκδοθεί σε άυλη μορφή γίνεται 

με σχετική καταχώρηση στο μητρώο όπου τηρούνται οι κινητές αξίες, 

σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. Προκειμένου περί 

ονομαστικών μετοχών ο εγγεγραμμένος θεωρείται έναντι της εταιρείας 

ως μέτοχος. Οι εκδιδόμενες από την εταιρεία μετοχές είναι κοινές εφόσον 

δεν ανήκουν σε ειδικά ρυθμιζόμενη κατηγορία. 

6) Η εταιρεία τηρεί χειρόγραφο βιβλίο μετόχων. 

7) Οι μετοχές μπορεί να αποτελέσουν αντικείμενο ενεχύρου ή 

επικαρπίας. Αν δεν συμφωνηθεί κάτι άλλο ,το δικαίωμα ψήφου στη 

γενική συνέλευση ασκείται από τον επικαρπωτή ή τον ενεχυραστή.   

8) Κατά τη σύσταση της εταιρείας οι μετοχές της εταιρείας ήταν 

υποχρεωτικώς ονομαστικές επί μία πενταετία και μη μεταβιβάσιμες κατά 

ποσοστό 75% επί του συνόλου αυτών, συμφώνως προς τις διατάξεις του 

άρθρου 4 του Ν.Δ. 1297/1972 «περί παροχής φορολογικών κινήτρων διά 
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την συγχώνευση ή μετατροπή επιχειρήσεων προς δημιουργία μεγάλων 

οικονομικών μονάδων η δε μεταβίβαση αυτών γινόταν σύμφωνα  με τις 

διατάξεις του άρθρου 8β του Κωδ. Ν. 2190/1920 «περί ανωνύμων 

εταιρειών» καθιστάμενες αυτοδικαίως ανώνυμες μετά την πάροδο της 

πενταετίας από της συστάσεως, μεταβιβαζόμενες δι’ απλής παραδόσεως. 

Κατ’ εξαίρεση οι μετοχές που αντιστοιχούσαν στο κεφάλαιο που 

καταβλήθηκε από τους Πανουργιά Ταξιάρχου και Αικατερίνη Ταξιάρχου 

σε μετρητά ήταν από της εκδόσεώς των, ανώνυμες και ελευθέρως 

μεταβιβαστές. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1) Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται σύμφωνα με την 

παράγραφο 4 του άρθρου 38 του ν.4548/2018 ,κάθε μετοχή παρέχει 

δικαίωμα ψήφου. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από 

τη μετοχή με την επιφύλαξη των διατάξεων του ως άνω άρθρου 38,είναι 

υποχρεωτικά ανάλογο προς το ποσοστό του κεφαλαίου που 

αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση περισσοτέρων κατηγοριών 

μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας 

κατηγορίας.  

2) Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που 

βρίσκονται στην ίδια θέση. 

3) Οι μετοχές είναι αδιαίρετες και η εταιρεία αναγνωρίζει ένα μόνο 

κύριο κάθε μετοχής. Όλοι οι συγκύριοι μιας μετοχής, καθώς και αυτοί 

που έχουν την ψιλή κυριότητα ή την επικαρπία, υποχρεούνται να ορίζουν 

ένα κοινό εκπρόσωπο για τις σχέσεις τους με την εταιρεία. Αν, κάποια 

μετοχή, δεν εκπροσωπείται από ένα πρόσωπο, το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει το δικαίωμα να αναστείλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων των που 

απορρέουν από αυτήν.  

4) Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία των 

μετοχών του. Κάθε μετοχή παρέχει μόνο δικαίωμα στο διανεμόμενο 

μέρισμα σύμφωνα με το καταστατικό, και σε περίπτωση λύσεως της 
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εταιρείας στο ανάλογο για αυτήν μέρος της εταιρικής περιουσίας που θα 

εκκαθαρισθεί.  

5) Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν 

τον κύριο αυτής, η κυριότητα δε του τίτλου της επάγεται αυτοδικαίως την 

αποδοχή του καταστατικού καθώς και των αποφάσεων των Γενικών 

Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας.  

6) Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους σχετικά με την διοίκηση 

της εταιρείας μόνον δια της γενικής συνελεύσεως.  

7) Οι μέτοχοι, οι διάδοχοι των δικαιωμάτων ή οι δανειστές τους, 

καθώς και οι νόμιμοι κάτοχοι μετοχών της εταιρείας (θεματοφύλακες, 

ενεχυρούχοι δανειστές κ.λ.π.) σε καμιά περίπτωση δεν μπορούν να 

προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, των 

βιβλίων της εταιρείας ή την διανομή της περιουσίας της ή να 

αναμειχθούν στην διοίκηση της εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης που λαμβάνονται νομίμως.  

8) Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται ως προς τις 

σχέσεις του με την εταιρεία ότι κατοικεί στην Αθήνα και υπόκειται στους 

Ελληνικούς Νόμους. Εάν κάποιος μέτοχος κατοικεί εκτός Αθηνών 

οφείλει να διορίζει αντίκλητο στην Αθήνα για τις σχέσεις του με την 

εταιρεία. Εάν δεν διορισθεί αντίκλητος στην Αθήνα η εταιρεία έχει το 

δικαίωμα να κοινοποιεί τα έγγραφα και τα δικόγραφα που απευθύνονται 

σ’ αυτόν στον Γραμματέα Πρωτοδικών Αθηνών δημοσιεύοντας 

συγχρόνως περίληψη τους σε κάποια ημερήσια εφημερίδα των Αθηνών.  

9) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 

συμπεριλαμβανομένων και των αυξήσεων με εισφορά σε είδος ή έκδοσης 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για το νέο κεφάλαιο και 

το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την 

εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο της 

συμμετοχής τους στο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο 

της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους 

παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό 
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Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα 

στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 13 του ν. 4548/2018 με επιμέλεια της 

εταιρείας.  

10) Σε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν 

μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος 

πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του 

ν.4548/2018 όπως ισχύει πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1) Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλέσει έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Το 

διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση σύμφωνα με τις 

γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του 

ν.4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία 

αυτή δυνατότητα.   

2) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά την 

λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης γενικής συνέλευσης ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασης για την λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα 

(30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής.  

3) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει 
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να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές 

ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της 

εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας 

που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα.  

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

 

4) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται 

στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και 

εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά 

την γενική συνέλευση, ή αν προτιμάει, πριν απ’ αυτήν σε εκπρόσωπο 

τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά.  

5) Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 

4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο 

της αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρείας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  

6) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη 
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απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της γενικής 

συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση.  

7) Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, 

οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος 

καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να 

τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους και α) 

στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα 

της συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 

του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμοδίου 

Δικαστηρίου.  

8) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν 

έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην 

οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με 

τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή 

του καταστατικού ή των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης. Οι πράξεις 

που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει 

τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών 

(ετήσιων οικονομικών καταστάσεων) της χρήσης μέσα στην οποία 

τελέστηκαν.  

9) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 

δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας.  

10) Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω 

παραγράφων 8 και 9 πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους 

παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, 

στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη 

Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό 
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διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ  ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά 

την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους 

που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2)  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας,  

β) τροποποίηση του καταστατικού,  

γ) αύξηση τακτική ή έκτακτη ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου,  

δ) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ορισμό της 

αμοιβής ή της αποζημιώσεώς τους,  

ε) εκλογή ελεγκτών, απαλλαγή από πάσα ευθύνη και ορισμό 

αμοιβής τους, 

στ) διορισμό εκκαθαριστών,  

ζ) έγκριση των ετήσιων και τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων διάθεση καθαρών κερδών,  

η) έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 

ν.4548/2018,  

θ) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά 

το άρθρο 109 ν.4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον 

μια φορά το χρόνο, το αργότερο έως την δέκατη ημέρα του ενάτου μήνα 

μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης (έως την 10η Σεπτεμβρίου). 
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2) Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του 

ν.4548/2018 το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο 

(έκτακτη γενική συνέλευση).  

3) Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, 

πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι 

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της γενικής συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν 

υπολογίζονται.  

4) Εάν αποφασίσει το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση δεν 

θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά θα συνεδριάσει εξολοκλήρου με 

συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά  μέσα που 

προβλέπονται στο άρθρο 125 του ν.4548/2018.   

 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Στην πρόσκληση των μετόχων σε γενική συνέλευση αναφέρονται η 

χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα (με ακριβή διεύθυνση)όπου 

θα συνέλθει η συνέλευση, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, καθώς και οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής. 

2) Η πρόσκληση αυτή της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την 

καταχώρισή της στη μερίδα της εταιρίας στο ΓΕΜΗ είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

3) Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνελεύσεως δεν απαιτείται στην 

περίπτωση που στη γενική συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων.  

4) Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 

μειοψηφίας σύμφωνα με το άρθρο 141 του ν.4548/2018.       

 

ΑΡΘΡΟ 13 
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ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1) Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο 

οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα 

διεξαγωγής της συνέλευσης .Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος 

στη γενική συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των 

μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών 

και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της συνέλευσης.  

2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη γενική συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

3) Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης, αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται 

στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης.  

4) Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη 

γενική συνέλευση μόνο μετά από άδεια της. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαρανταοκτώ (48) ώρες πριν από κάθε γενική συνέλευση 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα 

συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη 

γενική συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία 

που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 

μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις 

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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1) Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται 

σε αυτή τουλάχιστον το είκοσι τα εκατό (20%) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.  

2) Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στη πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) 

ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διατάξεως οποιοσδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή.  

3) Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Εξαιρετικά, η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται 

σε αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

α) παράταση ή συντόμευση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας  

β) μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας  

γ) μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας  

δ) τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός αν επιβάλλεται 

από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση των αποθεματικών.  

ε) τη μείωση του κεφαλαίου εκτός αν γίνεται σύμφωνα με ην 

παράγραφο 5 του άρθρου 21ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49,  

στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών  

ζ) αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και  
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η) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι δια 

την λήψη ορισμένης αποφάσεως από την γενική συνέλευση 

απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου.  

 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Στη γενική συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 

Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο.  

2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  

2) Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην 

συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και 

το Γραμματέα της.  

3) Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του. 

4) Η εταιρεία υποχρεούται εντός είκοσι (20) ημερών από τη γενική 

συνέλευση, να υποβάλει στις διατυπώσεις της δημοσιότητας του άρθρου 

13 του ν.4548/2018 κεκυρωμένο αντίγραφο του πρακτικού της 

συνελεύσεως για το οποίο υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης . 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
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Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων η γενική συνέλευση με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται 

με φανερή ψηφοφορία, μπορεί να αποφασίζει για την έγκριση της 

συνολικής διαχείρισης του ΔΣ σύμφωνα με το άρθρο 109 του 

ν.4548/2018 και να αποφαίνεται για την απαλλαγή των ελεγκτών από 

κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της 

συνολικής διαχείρισης δικαιούνται να συμμετάσχουν τα μέλη του Δ Σ 

μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

μετόχων εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση και συγκεκριμένες 

οδηγίες ψήφου. Το αυτό ισχύει και για τους υπάλληλους της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που 

αποτελείται από τρεις (3) έως πέντε (5) συμβούλους.  

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη γενική 

συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη θητεία που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική γενική συνέλευση μετά 

την λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να περάσει την εξαετία.  

3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ξαναεκλεγούν. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί την εταιρεία. Η διοίκηση 

περιλαμβάνει τη διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή 

της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία 

μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που 

σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της γενικής συνέλευσης.  
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2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, 

να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 

(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

3) Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός 

αν αποδειχθεί ότι τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

4) Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσεται 

στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρο του.  

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο 

διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους.  

3) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει 

σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος και αυτόν, 

όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο 

διευθύνων σύμβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται 

στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να 

εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 

συμβούλου που αναπληρώνεται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται 

στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του ν.4548/2018,και υποβάλλεται για 

έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη γενική συνέλευση. Οι 

πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 

έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική 

Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται και συνεδριάζει κατόπιν 

προσκλήσεως του Προέδρου του, στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που 

ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του, ή αν το ζητήσουν 

δύο μέλη του. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ ΑΠΑΡΤΙΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1) Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο 

που απουσιάζει.  

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ 

πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 

συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών.  

3) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά.  

2) Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού 

συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση δημοσιότητας σύμφωνα με 

το άρθρο 12 του ν.4548/2018 υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία 

ΓΕΜΗ μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

διοικητικού συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσόν της ορίζεται από την τακτική γενική 

συνέλευση με ειδική απόφαση.  

2) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

τακτικής γενικής συνέλευσης.  

3) Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π.) από 

την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε 

Γενικούς Διευθυντές της, Διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους 

συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, απαγορεύεται και είναι άκυρη. 

Επίσης, δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεως 

σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με 

σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυροι. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 

εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη 

άδεια της γενικής συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις 

εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποποίηση τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΑΡΘΡΟ 28 
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Η γενική συνέλευση αποφασίζει έγκυρα επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτισθεί από το 

διοικητικό συμβούλιο, αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 147 

του ν.4548/2018 . 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του ν. 4548/2018,του ν.4308/2014 και σύμφωνα με κάθε 

άλλη διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των κατά 

το νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορεί να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν.4548/2018 διατίθενται με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

Αφαιρείται η κατά το νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. 

Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν.4548/2018. 
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Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του 

ν.4548/2018 διατίθεται με απόφαση της γενικής συνελεύσεως ολικά ή 

μερικά, πλην άλλων είτε για το σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, είτε 

μεταφέρεται εις νέον, είτε για διανομή πρόσθετου μερίσματος, είτε για 

αμοιβή των μελών του διοικητικού συμβουλίου (βάσει των προς την 

εταιρεία υπηρεσιών αυτών) είτε για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με 

έκδοση νέων μετοχών, που παρέχονται στους μετόχους χωρίς 

αντάλλαγμα, αντί προσθέτου μερίσματος, με τη χορήγηση δε των 

μετοχών αυτών θεωρείται ότι πραγματοποιήθηκε ισόποση αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1) Η εταιρεία λύεται:  

α) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας της που προβλέπεται από 

το καταστατικό.  

β) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Η λύση της εταιρείας στην 

περίπτωση αυτή επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της 

γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα.  

γ) Με την κήρυξή της  σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας. 

ε) Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με 

τα άρθρα 165 και 166 του ν.4548/2018 όπως ισχύει. 

στ) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας.  

 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
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1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της.  

Στην περίπτωση (α) και (δ) της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του 

ν.4548/2028,το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι 

να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. 

Στην περίπτωση (β) της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική 

συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει εκκαθαριστές έναν (1) έως τρεις 

(3) μετόχους ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως τον τρόπο εκκαθαρίσεως ,τη 

δικαιοδοσία και την αμοιβή τους, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο 

εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του ν.4548/2018 ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το Δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει 

τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου. Οι εκκαθαριστές ασκούν όλες τις αρμοδιότητες 

του διοικητικού συμβουλίου τις συναφείς προς τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθαρίσεως ,σύμφωνα με την κατά τα άνω απόφαση της 

γενικής συνελεύσεως, προς την οποία ή τις λοιπές αποφάσεις αυτής 

έχουν υποχρέωση να συμμορφούνται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.. 

2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους οφείλουν να κάνουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης μη υποκείμενο στην έγκριση της γενικής συνέλευσης του 

οποίου αντίγραφο υποβάλλεται σε διατυπώσεις δημοσιότητας. 

3) Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4) Κάθε χρόνο οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρημοτοοικονομικές καταστάσεις οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το 

τέλος της εκκαθάρισης και εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση η οποία 

αποφασίζει περί της απαλλαγής των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη .Οι 

ενδιάμεσες χρηματοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Επίσης συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
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πέρατος της εκκαθάρισης οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση, και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση 

αποφασίζει περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 

και περί της απαλλαγής των ελεγκτών . 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΑΡΘΡΟ 34 (πρώην 35) 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ  ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

Το αρχικό κεφάλαιο της εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 

αυτού του καταστατικού, καταβλήθηκε ολόκληρο από τους 

συμβληθέντες ιδρυτές της εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο: 

1) Από τον Πανουργιά ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ του Δημητρίου τρεις χιλιάδες 

(3.000) Ευρώ σε μετρητά, ο οποίος ανέλαβε τριακόσιες (300) ανώνυμες 

μετοχές. 

2) Από την Αικατερίνη ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ του Δημητρίου τρεις χιλιάδες 

(3.000) Ευρώ σε μετρητά, η οποία ανέλαβε τριακόσιες (300) ανώνυμες 

μετοχές. 

Και  

3) Από τον Δημήτριο ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ του Πανουργιά κατά ένα 

εκατομμύριο τετρακόσιες είκοσι εννέα χιλιάδες ευρώ (1.429.000 ευρώ), ο 

οποίος ανέλαβε εκατόν σαράντα δύο χιλιάδες εννιακόσιες (142.900) 

ονομαστικές μετοχές και συγκεκριμένα: 

α) με εισφορά της καθαρής θέσης της μετατρεπόμενης ατομικής 

επιχείρησης εκ 1.428.853,92 Ευρώ, όπως εκτιμήθηκε από την 

αρμόδια επιτροπή του άρθρου 9 του Κωδ. Ν.2190/1920 και  

β) με καταβολή μετρητών στο ταμείο της εταιρίας ποσού εκατόν 

σαράντα ευρώ και οκτώ λεπτών (146,08 ευρώ).  

 

Ειδικότερα η εταιρεία «Δ. Π. ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ – ΑΜΑΞΩΜΑΤΑ – 

ΜΕΤΑΛΛΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», προήλθε από την μετατροπή της 

ατομικής επιχείρησης «Δ. Π. Ταξιάρχου» που είχε ως αντικείμενο την 

κατασκευή ανατροπών, αμαξωμάτων, τροχοφόρων, βυτιοφόρων και 
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πάσης φύσεως βαρέων μεταλλικών κατασκευών. Η καθαρή περιουσία 

της εν λόγω ατομικής επιχειρήσεως του Δημητρίου Ταξιάρχου στις 

31/12/2003, ανερχόταν κατ’ εκτίμηση της Επιτροπής του άρθρου 9 του 

Κ.Ν. 2190/1920, συσταθείσης με την υπ’ αριθμόν 11340/2004 απόφαση 

της Διεύθυνσης Ανωνύμων Εταιρειών του κεντρικού τομέα της 

Νομαρχίας Αθηνών στο ποσό των ενός εκατομμυρίου τετρακοσίων 

είκοσι οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων πενήντα τριών ΕΥΡΩ και ενενήντα 

δύο λεπτών (1.428.853,92€), όπως η αξία αυτή αναλύεται στην από 

2.12.2004 (αρ. πρωτ. 40868/7.12.2004)έκθεση εκτίμησης περιουσιακών 

στοιχείων της Δ/νσης Νομαρχίας Αθηνών, που έχει προσαρτηθεί στο με 

αρ. 4938/2005 συμβόλαιο της συμβ/φου Αθηνών Μαγδαληνής 

Παπακωνσταντίνου, με το οποίο έγινε η μετατροπή της ως άνω  ατομικής 

επιχείρησης Δ. Ταξιάρχου σε ΑΕ. 

Το καθαρό αυτό ενεργητικό και την εν λόγω ατομική του επιχείρηση, ως 

όλο, εισέφερε ο Δημήτριος Ταξιάρχου του Πανουργιά στη συσταθείσα 

Ανώνυμη Εταιρεία, συντρεχουσών και των προϋποθέσεων του Ν.Δ. 

1297/1972. 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 35 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι 

διατάξεις του ν. 4548/2018,όπως ισχύει. 
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Ακριβές αντίγραφο εκ του ισχύοντος καταστατικού της εταιρείας, όπως 

αυτό τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε μετά τη γενική συνέλευση των 

μετόχων της 16 Δεκεμβρίου 2019. 

 


