
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΘΗΒΑΙΚΑ ΠΛΑΣΤΙΚΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΘΗΒΑΪΚΑ ΠΛΑΣΤΙΚΑ A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 13402717000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 05/02/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2073471, η με 

αριθμό 214 / 04/02/2020 απόφασή της Περιφέρειας ΠΕ Βοιωτίας με την οποία εγκρίθηκε/αν  η τροποποίηση των άρθρων  

1, 3, 5, 6, 7, 9, 11, 12, 16, 23, 28, 31, 32, 33, 34, 35, η κατάργηση των άρθρων  29, 36, 37, 38, 39, 40, καθώς και η αναρίθμηση 

του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία στο εξής: «ΘΗΒΑΪΚΑ ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 13402717000 σύμφωνα με την από 30/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

       Με Εντολή Προέδρου 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                             Φουντάς Ευάγγελος  

 

 

 

 

Kοινοποίηση:  

1. ΘΗΒΑΙΚΑ ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΚΑΝΑΒΑΡΙ, 32200,  ΘΗΒΑ 

 

2. ΠΕ Βοιωτίας 

Δ/νση Ανάπτυξης 

Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 

Φίλωνος 35-39,  32131,  Λιβαδειά 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

ΓΡΑΦΕΙΟ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Λ. Κουτσόπετάλου 1 

Τ.Κ.: 32100 

Πληροφορίες:  Καλλιαντάση Π. 

Τηλέφωνο: 2261028281 

Fax: 2261021347 

E-mail:  epimviot@otenet.gr 

Λιβαδειά,05/02/2020 

Αριθ.Πρωτ.: 1925599 

 

 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/-επιλογή «Δημοσιότητα». 

https://www.businessregistry.gr/-επιλογή


 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

ΘΗΒΑΪΚΑ ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ»  

και το διακριτικό τίτλο 

 «ΘΗΒΑΪΚΑ ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» 

Α.Φ.Μ. : 095582496 

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ: 013402717000 

Έδρα: Θέση ΚΑΝΑΒΑΡΙ-ΘΗΒΑ-32200 

  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι    

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ  1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

1. Έχει συσταθεί ανώνυµη εταιρεία, η οποία έχει καταστεί µονοµετοχική µε την επωνυµία «ΘΗΒΑΪΚΑ 
ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΘΗΒΑΪΚΑ 
ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.». 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυµία και ο διακριτικός τίτλος θα χρησιµοποιούνται σε 
πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία. 

 

ΑΡΘΡΟ  2 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι η βιοµηχανική παραγωγή και εµπορία πλαστικών, χαρτικών και λοιπών 
συναφών ειδών. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί: 

α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού 
τύπου, 

β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιοδήποτε τρόπο, στο εσωτερικό ή το 
εξωτερικό, 

γ) Να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήµατα ή πρακτορεία οπουδήποτε και 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή αλλοδαπή µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό. 

 

ΑΡΘΡΟ  3 

Ε∆ΡΑ 

Έδρα της εταιρείας είναι ο ∆ήµος Θηβαίων της Περιφερειακής Ενότητας Βοιωτίας, Περιφέρειας Στερεάς 
Ελλάδος. 

 



ΑΡΘΡΟ  4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ      

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε 50 έτη και άρχισε από την καταχώρηση στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο 
(Γ.Ε.ΜΗ.) του καταστατικού και, εφόσον απαιτείται, της ∆ιοικητικής απόφασης της αρµόδιας 
εποπτεύουσας αρχής για την χορήγηση άδειας σύστασης και έγκρισης του καταστατικού, θα λήγει δε την 
αντίστοιχη ηµεροµηνία µετά την πάροδο των 50 ετών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ  5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τετρακόσιες τριάντα τρεις  χιλιάδες πεντακόσια εξήντα 
(433.560,00)ευρώ, καταβεβληµένο ολόκληρο κατά τα οριζόµενα και διαιρείται σε τετρακόσιες τριάντα 
τρεις  χιλιάδες πεντακόσιες εξήντα (433.560) µετοχές, ονοµαστικής αξίας ενός (1,00) ευρώ εκάστης.  

Το µετοχικό κεφάλαιο δηµιουργήθηκε: 

α) µε εισφορά του εταιρικού κεφαλαίου της µετατραπείσας εταιρείας «ΘΗΒΑΪΚΑ ΠΛΑΣΤΙΚΑ Ε.Π.Ε.» 
που ανερχόταν σε 399.240,00 ευρώ κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 36 του αρχικού καταστατικού της 

β) Με την καταβολή σε µετρητά ποσού 6,43 ευρώ, κεφαλαιοποίηση της διαφοράς από αναπροσαρµογή 
λοιπών περιουσιακών στοιχείων Ν.2065/92 ποσού 34.313,57 ευρώ και έκδοση 34.320 νέων µετοχών 
ονοµαστικής αξίας 1,00ευρώ η κάθε µία, σύµφωνα µε την από 30-12-2014 απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των µετοχών της εταιρείας (Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ 2592/21-09-2016) 

 

ΑΡΘΡΟ  6 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ - ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

2.  Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα να αυξάνει εν όλω ή εν µέρει το µετοχικό κεφάλαιο µε την έκδοση 
νέων µετοχών ή µε την αύξηση της ονοµαστικής αξίας των µετοχών. Η παραπάνω απόφαση της Γενικής 
Συνελεύσεως λαµβάνεται µε την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 130 παρ. 3 και άρθρου 
132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

3.Ορίζεται ότι για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφαση του, που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 
µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου ή του µετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ηµεροµηνία λήψης της σχετικής απόφασης από την Γενική 
Συνέλευση. Η ανωτέρω εξουσία µπορεί να χορηγείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το 
κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που 
υπάρχει κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εξουσία για αύξηση του 
κεφαλαίου. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

4. Η εξουσία αυτή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται µε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης για χρονικό διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούµενη 
ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούµενης. 
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από 
το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

5.Με το παρόν Καταστατικό της Εταιρίας ορίζεται και ότι για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την 
πενταετία από τη σύσταση της Εταιρίας, η Γενική Συνέλευση µπορεί µε απόφαση της, που λαµβάνεται µε 
απλή απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, 



συνολικά µέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου, αλλά απαγορεύεται να αναγράφεται σε 
οποιοδήποτε έντυπο, διαφήµιση, δηµοσίευµα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό µέχρι το οποίο 
δικαιούται η Εταιρία κατά τις παραγράφους 1 και 2 να εκδώσει νέες µετοχές το οριζόµενο από το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο ή την  Γενική Συνέλευση. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του 
Καταστατικού. 

6. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να αποφασίζει σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 130 παρ. 3 και 132 
παρ. 2 του Ν. 4548/2018 την έκδοση οµολογιακού δανείου, µε το οποίο χορηγείται στους οµολογιούχους 
δικαίωµα µετατροπής των οµολογιών τους σε µετοχές της Εταιρίας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 
αποφασίζει την έκδοση οµολογιακού δανείου µε µετατρέψιµες οµολογίες, υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 
24 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. Επί των ως άνω αποφάσεων εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για τη 
δηµοσιότητα της απόφασης για την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου και οι διατάξεις των παραγράφων 3 
και 4 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018. Η δηµοσιότητα περιλαµβάνει και τους όρους έκδοσης των 
µετατρέψιµων οµολογιών. 

Στην απόφαση του αρµοδίου οργάνου ορίζεται ο χρόνος και ο τρόπος άσκησης του δικαιώµατος, η τιµή ή ο 
λόγος µετατροπής ή το εύρος τους. Η τελική τιµή ή ο λόγος µετατροπής ορίζονται από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο της Εταιρίας πριν από την έκδοση του δανείου. Απαγορεύεται η χορήγηση µετοχών 
ονοµαστικής αξίας ανώτερης της τιµής έκδοσης των µετατρεπόµενων οµολογιών. Η διάταξη της 
παραγράφου 1 του άρθρου 28 του Ν. 4548/2018 εφαρµόζεται ανάλογα. Μετά την ολοκλήρωση της 
κάλυψης του δανείου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εκδότριας πιστοποιεί την καταβολή του οµολογιακού 
δανείου µε ανάλογη εφαρµογή του άρθρου 20 του Ν. 4548/2018. Με την άσκηση του δικαιώµατος 
µετατροπής των οµολογιών επέρχεται ισόποση αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου. Το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο της Εταιρίας υποχρεούται µέχρι τη λήξη του επόµενου µηνός από την ηµέρα άσκησης του 
δικαιώµατος µετατροπής να διαπιστώσει την αύξηση και να αναπροσαρµόζει το περί κεφαλαίου άρθρο του 
Καταστατικού τηρώντας τις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 13 του Ν 4548/2018. Κατά τη 
µετατροπή των οµολογιών σε µετοχές δεν ισχύουν οι διατάξεις για το δικαίωµα προτίµησης των µετόχων. 
Οι ανωτέρω αυξήσεις µετοχικού κεφαλαίου αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού. 

7. Η τιµή έκδοσης των µετοχών δεν µπορεί να καθοριστεί κάτω από το άρτιο. Στην περίπτωση έκδοσης 
µετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση µετοχών σε τιµή ανώτερη του 
αρτίου µεταφέρεται σε ειδικό αποθεµατικό λογαριασµό «από την έκδοση µετοχών πάνω από το άρτιο» και 
δεν µπορεί να διατεθεί για πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών, µπορεί όµως α) να κεφαλαιοποιηθεί ή β) να 
συµψηφισθεί προς απόσβεση ζηµιών της Εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν αποθεµατικά ή άλλα κονδύλια, τα 
οποία κατά τον Νόµο µπορούν να χρησιµοποιηθούν για τον συµψηφισµό των ζηµιών αυτών. 

8.α. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου η πιστοποίηση της καταβολής ή µη αυτού 
πρέπει να γίνεται εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσµίας καταβολής του 
ποσού της αύξησης, χρειάζεται να πιστοποιηθεί αν έγινε ή όχι η καταβολή του µετοχικού κεφαλαίου από 
τους µετόχους της Εταιρίας. Η πιστοποίηση γίνεται µε έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 
Εταιρίας, µε µέριµνα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η έκθεση αυτή υποβάλλεται σε δηµοσιότητα όπως 
προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η 
αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες εισφορές, β. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου 
ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκαπέντε 
(15) ηµερών ούτε µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα που καταχωρήθηκε η σχετική 
απόφαση της Εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ., η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου µπορεί να 
παραταθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για έναν (1) µήνα. Η µηνιαία αυτή προθεσµία δεν αρχίζει πριν από 
την καταχώριση της αύξησης στο Γ.Ε.ΜΗ. δ. Εντός είκοσι (20) ηµερών από τη λήξη της προθεσµίας των 
παραγράφων α και β η Εταιρία υποχρεούται να υποβάλει στο Υπουργείο Ανάπτυξης ή στην αρµόδια Αρχή 
αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η µη εµπρόθεσµη καταβολή 
του κεφαλαίου δηµιουργεί υποχρέωση στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο να επαναφέρει, µε απόφαση του, το 
κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση ποσό και µε τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον η αύξηση είχε 
γίνει, µε τον τρόπο αυτόν, µέχρι το τέλος της χρήσης εντός της οποίας έληξε η προθεσµία καταβολής. Η 
απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 12 του 
Νόµου 4548/2018. ε. Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του µετοχικού κεφαλαίου και των αυξήσεων 
αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 



πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό της Εταιρίας, που τηρείται σε 
οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυµα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 

9. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοσης 
οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο 
κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των µετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα µε τη 
συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο.   

8. Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται εντός της προθεσµίας, την οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσµία αυτή, µε την επιφύλαξη τήρησης της προθεσµίας καταβολής του 
κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 Ν. 4548/2018 δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων 
(14) ηµερών. Στην περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 25, η προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος 
προτίµησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συµβουλίου για τον προσδιορισµό 
της τιµής διάθεσης των νέων µετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Στην περίπτωση του τελευταίου εδαφίου της 
παρ. 1 του παρόντος άρθρου, η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος από τους λοιπούς µετόχους ορίζεται, 
οµοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσµία αυτή δεν µπορεί να είναι 
µικρότερη των δέκα (10) ηµερών και αρχίζει από την εποµένη της ηµέρας, κατά την οποία λήγει η 
προθεσµία για τους µετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες µετοχές.. Στην περίπτωση της ως 
άνω παρ. 6, η προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της 
απόφασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τον προσδιορισµό της τιµής διάθεσης των νέων µετοχών. Μετά 
το τέλος των ανωτέρω προθεσµιών, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, 
διατίθενται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που 
καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του 
δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή την τυχόν παράτασή της, ορίζει µε απόφασή του το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 20 Ν. 4548/2018. 

9. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία µνηµονεύεται υποχρεωτικά 
και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, υπόκεινται σε δηµοσιότητα στο 
Γ.Ε.ΜΗ. Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 25 Ν. 4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 
προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα ανωτέρω, µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον 
στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν 
γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή 
τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί 
να αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή «επί αποδείξει», η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 
προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα ανωτέρω, µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον 
στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και 
έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την 
απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Η δηµοσίευση της 
πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι µετοχές είναι 
ονοµαστικές στο σύνολό τους. 

10. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, µπορεί να 
περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης του προηγούµενου άρθρου. Για να ληφθεί η απόφαση 
αυτή, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία 
αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισµό ή την κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης και 
στην οποία δικαιολογείται η τιµή ή η κατώτατη τιµή που προτείνεται για την έκδοση των νέων µετοχών. Η 
σχετική έκθεση του διοικητικού συµβουλίου και η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται σε 
δηµοσιότητα. 

11. Το κεφάλαιο µπορεί να αυξηθεί, εν µέρει, µε εισφορές σε µετρητά και, εν µέρει, µε εισφορές σε είδος. 
Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι µέτοχοι που 
εισφέρουν είδος δεν συµµετέχουν και στην αύξηση µε εισφορές σε µετρητά, δεν συνιστά αποκλεισµό του 
δικαιώµατος προτίµησης, αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση µε την συνολική 
αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια µε την αναλογία της συµµετοχής στο µετοχικό κεφάλαιο των µετόχων που 
προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης µετοχικού κεφαλαίου µε εισφορές εν µέρει σε 
µετρητά και εν µέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιµηθεί σύµφωνα µε τα 
άρθρα 17 Ν.4548/2018πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 



12. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών µετοχών, η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που αφορά την 
αύξηση του κεφαλαίου και η απόφασή της που παρέχει εξουσία στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του 
κεφαλαίου, υπόκεινται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των µετόχων, των οποίων τα 
δικαιώµατα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Τα δικαιώµατα αυτά δεν θεωρείται ότι θίγονται, ιδίως 
εφόσον η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και οι νέες µετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, 
παρέχουν τα ίδια δικαιώµατα µε τις αντίστοιχες παλαιές, διατίθενται δε στους µετόχους της αντίστοιχης 
κατηγορίας σε αριθµό ανάλογο µε τις µετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να µην µεταβάλλονται τα ποσοστά 
συµµετοχής των µετόχων κάθε κατηγορίας. Η έγκριση της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης που αφορά 
την αύξηση παρέχεται µε απόφαση των µετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαµβάνεται σε ιδιαίτερη 
συνέλευση µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. 

Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης, τη συµµετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την 
αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρµόζονται 
αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση των µετόχων. 

13. Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, 
καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 
πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό της εταιρίας, που τηρείται σε 
οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυµα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού 
Οικονοµικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19Ν. 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε 
λογαριασµό δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς 
της εταιρίας, µε την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στο καταστατικό ή στην απόφαση για την 
αύξηση του κεφαλαίου. Το προηγούµενο εδάφιο δεν εφαρµόζεται σε εταιρίες µε µετοχές εισηγµένες σε 
ρυθµιζόµενη αγορά.. Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/20, η παράλειψη καταβολής σε 
λογαριασµό δεν επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ 
των υστέρων σε λογαριασµό της εταιρίας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρίας. Για τα γεγονότα 
του προηγούµενου εδαφίου γίνεται σχετική αναφορά στο πρακτικό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για την 
πιστοποίηση της καταβολής. 

 

ΑΡΘΡΟ  7 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές. 

Η Εταιρία τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι µέτοχοι µε αναγραφή του 
ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης ή έδρας καθώς και του επαγγέλµατος και 
της εθνικότητας των µετόχων. Το βιβλίο µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ως µέτοχος της εταιρίας 
θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις των άρθρων 40, 41, 42 Ν. 
4548/2019.  

2.  Οι µετοχές της εταιρείας είναι γιʼ αυτή αδιαίρετες και κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στη 
Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρίας. Σε περίπτωση που περισσότερα από ένα πρόσωπα έχουν 
συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και επικαρπία µιας µόνο µετοχής, οι περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν να 
εκλέξουν ένα κοινό εκπρόσωπο τους για να ασκεί τα δικαιώµατα που έχουν από την µετοχή αυτή, 
διαφορετικά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να αναστείλει την άσκηση αυτών των 
δικαιωµάτων. 

3. Οι µετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και από ένα µέλος του, που 
ορίζεται απ’ αυτό. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να ενσωµατώνουν µία ή περισσότερες µετοχές. Τα λοιπά 
σχετικά µε την έκδοση των µετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο, σύµφωνα µε τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται µε τις οριστικές όταν αυτές 
εκδοθούν. 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ  8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώµατά τους, µόνο µε τη συµµετοχή τους 
στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις εκάστης µετοχής παρακολουθούν τον κατά νόµο 
κύριό της, η κυριότητα δε αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι οποίες λαµβάνονται 
µέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόµου. 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί µετοχής, 
το δικαίωµα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς µόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

 

ΑΡΘΡΟ  9 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

1.Σε περίπτωση αίτησης µετοχών , που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί Έκτατη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων, ορίζοντας ηµεροµηνία συνεδρίασης της, που να µη απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) 
ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση 
πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερησίας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για µια µόνο φορά τη 
λήψη αποφάσεων τακτικής η έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης για την λήψη 
τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι 
(20) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. 

Η µετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη 
των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων και  σε αυτή  µπορούν να µετάσχουν και νέοι 
µέτοχοι, τηρουµένων των διατυπώσεων συµµετοχής. 

3.Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν την τακτική Γενική 
Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο: 

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που µέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 
οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύµβαση της 
εταιρίας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρείας 
στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες και σχετικές για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερησίας 
διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί να αρνηθεί να δώσει πληροφορίες που του ζητούνται για 
αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία, µέσα στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και 
εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την 
υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιµάει πριν απ αυτή σε εκπρόσωπο 
τους, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 
εταιρείας. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 
ουσιώδη  λόγο, αναγράφοντας τη σχετική δικαιολογία στα πρακτικά. 



5.Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του αυτού άρθρου, οποιοδήποτε 
αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της 
έδρας της εταιρίας, µε τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση του το δικαστήριο 
υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της ηµερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 
γίνεται µε φανερή ψηφοφορία. 

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει σύµφωνα µε το 
άρθρο 12 του παρόντος Καταστατικού τις µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις 
τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους και:  

α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, µέχρι την ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής 
Συνέλευσης. 

β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της απόφασης του αρµόδιου 
δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της Περιφέρειας 
στην οποία εδρεύει η εταιρία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. 

Ο έλεγχος διατάζεται, αν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις 
των νόµων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 

Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την  τριετία (3 έτη)  από 
την χρονολογία έγκρισης των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, µέσα στην οποία 
τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 
έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά την προηγούµενη παράγραφο, αρµόδιο 
δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 
εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 
εταιρίας. 

10. Οι µέτοχοι, που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω  παραγρ. 8 και 9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις 
µετοχές που παρέχουν το δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της 
Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα 
όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των 30 ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ  10 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας, αποφασίζει για κάθε εταιρική 
υπόθεση και για οποιοδήποτε θέµα αφορά την εταιρία, για το οποίο σύµφωνα µε το νόµο ή το παρόν 
καταστατικό απαιτείται απόφαση αυτής και οι αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες ή 
διαφωνούντες µετόχους. 

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµοδία να αποφασίζει για:  

α) τροποποίηση του καταστατικού,  

β) αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου,  

γ) εκλογή µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου,  



δ) εκλογή ελεγκτών,  

ε) έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων,  

στ) διάθεση των ετησίων κερδών,  

ζ) συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας και  

η) διορισµό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγουµένης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20 από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόµων, 

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε την παρ. 5 του άρθρου 11, 
την παρ. 13 του άρθρου 13, την παρ. 2 του άρθρου 13α και την παρ. 4 του άρθρου 17β του Κ.Ν. 2190/20,  

γ) ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου,  

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε την παρ. 7 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, συµβούλων σε 
αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους µε οποιοδήποτε άλλο 
τρόπο,  

ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 ανώνυµης εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που 
κατέχει το 100% των µετοχών της και  

στ) η δυνατότητα διανοµής κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση µε 
απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ  11  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά 
στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη 
ηµερολογιακή ηµέρα του ενάτου µήνα µετά την λήξη της εταιρικής χρήσης. 

 Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των µετόχων 
όταν το κρίνει σκόπιµο. 

 

2. Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης και εγγραφή προσθέτων θεµάτων στην ηµερήσια διάταξη ήδη 
συγκληθείσας Γενικής Συνέλευσης από την µειοψηφία των µετόχων: 

Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 
το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευσης των µετόχων, ορίζοντας 
ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από 
την ηµεροµηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 
αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
εντός είκοσι (20) ηµερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 
αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της Εταιρίας, µε απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. Το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση σύµφωνα µε τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας 
του άρθρου 135 του Ν. 44548/2018, εκτός αν οι αιτούντες µέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή 
δυνατότητα. 

Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη Γενικής 
Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει 



να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κατά το άρθρο 141 παρ. 
2 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Η αίτηση για 
την εγγραφή πρόσθετων θεµάτων στην ηµερήσια διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο 
απόφασης προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση και η αναθεωρηµένη ηµερήσια διάταξη δηµοσιοποιείται 
κατά τον ίδιο τρόπο όπως και η προηγούµενη ηµερήσια διάταξη, δεκατρείς (13) ηµέρες πριν από την 
ηµεροµηνία της Γενικής Συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των µετόχων στο διαδικτυακό 
τόπο της Εταιρίας, µαζί µε την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους µετόχους 
κατά τα προβλεπόµενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 123 του Ν. 4548/2018. Αν τα θέµατα αυτά δεν 
δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα 
µε την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο προηγούµενο εδάφιο, 
µε δαπάνη της Εταιρίας. 

3. Αναβολή της Γενικής Συνέλευσης. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 
αναβάλλει µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή 
ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ως ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης για την λήψη αυτών των αποφάσεων την 
ηµέρα, που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που δεν µπορεί όµως να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 
ηµέρες από την ηµέρα χρονολογίας της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 
συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης 
των µετόχων, σε αυτήν δε, µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων της 
παραγράφου 6 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ  12 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Προσκλήσεις για συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση : Οι προσκλήσεις για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, 
δηµοσιεύονται κατά τα ειδικότερα οριζόµενα στον Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Εάν στην αρχική πρόσκληση 
ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων για την 
περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας, νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται. 

2.Ηµερήσια ∆ιάταξη : Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη, δεν µπορεί να συζητήσει ή 
αποφασίσει για θέµατα που δεν περιλαµβάνονται στην ηµερήσια διάταξη εκτός εάν είναι παρόντες ή 
εκπροσωπούνται όλοι οι µέτοχοι που κατέχουν το σύνολο (100%) των µετοχών της Εταιρίας και 
συµφωνούν για την συζήτηση και λήψη αποφάσεων επί θεµάτων εκτός ηµερησίας διάταξης. 

3. ∆ιάφορα ∆ιαδικαστικά Θέµατα: 

(α) ∆έκα (10) ηµέρες πριν από οποιαδήποτε Τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρία είναι υποχρεωµένη να 
παραδίδει σε κάθε µέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αντίγραφο των 
σχετικών µε αυτές εκθέσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ορκωτών ελεγκτών. 

(β) Μέτοχος που έχει το δικαίωµα να συµµετάσχει στη Γενική Συνέλευση της Εταιρίας µπορεί να 
συµµετέχει στην ψηφοφορία από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα (επιστολική 
ψήφος) διεξαγόµενης πριν από τη Γενική Συνέλευση. Ο µέτοχος λαµβάνει τα θέµατα και τα σχέδια 
απόφασης, τα συµπληρώνει ηλεκτρονικά µέσω διαδικτύου ή σε έντυπη µορφή στην έδρα της Εταιρίας και 
ψηφίζει επί των σχεδίων αυτών αποστέλλοντας την ψήφο του πριν από τη διεξαγωγή της Γενικής 
Συνέλευσης. Οι µέτοχοι που επιλέγουν να ψηφίσουν µε τον ανωτέρω τρόπο υπολογίζονται για το 
σχηµατισµό της απαρτίας και πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρία 
το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

(γ) Μέτοχος που έχει το δικαίωµα να συµµετάσχει στη Γενική Συνέλευση της Εταιρίας, µπορεί αν 
συµµετέχει στην συνεδρίαση σε πραγµατικό χρόνο από απόσταση µε οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά 
µέσα (µέσω συστηµάτων αµφίδροµης επικοινωνίας) χωρίς φυσική παρουσία στον τόπο διεξαγωγής της, υπό 
τις προϋποθέσεις της διάταξης του άρθρου 125 του Ν. 4548/2018. Στη Γενική Συνέλευση µε τον ίδιο ως 
άνω τρόπο δικαιούνται να παρίστανται και τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και οι ελεγκτές της 
Εταιρίας. 



(δ) Στις παραπάνω περιπτώσεις υπό (β) και (γ), η Εταιρία µέσω απόφασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 
θα καθορίζει τις διαδικασίες για τη συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της 
ταυτότητας του συµµετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της 
ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

(ε) Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 
ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 
Συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο µέτρο που αυτές 
είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, 
όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στον διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας, ιδίως µε τη µορφή 
ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική 
Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρίας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα 
αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της Εταιρίας µε αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 
των αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. 

(στ) Μετά από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία εντός της προθεσµίας της προηγούµενης παραγράφου, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 
Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 
∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

(ζ) Στις περιπτώσεις της υποπαραγράφου (ε) και της υποπαραγράφου (στ) ανωτέρω και αν υπάρχει 
αµφισβήτηση για το βάσιµο της αιτιολογίας άρνησης εκ µέρους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, επιλύεται 
από το δικαστήριο µε απόφαση του, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την 
ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η 
απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. 

(η) Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη 
µετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από την περίπτωση του πρώτου εδαφίου της υποπαραγράφου (ε), τον 
αριθµό των µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος σύµφωνα µε τα οριζόµενα 
κατωτέρω. 

 

ΑΡΘΡΟ  13 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους 
τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της εταιρίας, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε 
η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ 
αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης των αντιπροσώπων των 
µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του άρθρου αυτού, µπορούν να 
πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδεια αυτής. 

5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης µέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουµένων των σχετικών 
διατάξεων. 



Επίσης επιτρέπεται, τηρουµένων των σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως συµµετοχή στην ψηφοφορία 
κατά τη Γενική Συνέλευση των µετόχων µε την εκ των προτέρων αποστολή στους µετόχους των θεµάτων 
της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων µε τα θέµατα αυτά. Τα θέµατα 
και τα ψηφοδέλτια µπορεί να διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά µέσω του 
διαδικτύου. Οι µέτοχοι που ψηφίζουν µε τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηµατισµό της απαρτίας και 
της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον 
πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της Γενικής Συνέλευσης.  

 

ΑΡΘΡΟ  14 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του 
καταστήµατος της εταιρίας, πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόµατα των µετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων τους, τον 
αριθµό των µετοχών και ψήφων που έχει ο καθένας και τις διευθύνσεις των µετόχων και των 
αντιπροσώπων τους. 

 

ΑΡΘΡΟ  15 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερήσιας 
διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική Γενική 
Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, που 
προσκαλείται πριν από  δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, 
οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ 
αυτήν. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 
επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ  16 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Κατʼ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν στη µεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας, 
στη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 
στην τακτική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το Καταστατικό, εκτός εάν 
επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, στη µείωση του µετοχικού 
κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, στην 
έκδοση δανείων οµολογιών, στη διανοµή µερισµάτων ή/και στη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των 
κερδών, στην καθιέρωση έκτακτου αποθεµατικού κεφαλαίου πάνω από το τακτικό αποθεµατικό που 
απαιτείται σύµφωνα µε το άρθρο 30 του Καταστατικού και του Νόµου (άρθρο 158 του Ν. 4548/2018), στη 
συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας, παροχή ή 
ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, και σε κάθε 
άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόµο, η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 
των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ήµισυ (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 



απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου 
προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική 
Συνέλευση αφού προσκληθεί κατά τα αναφερόµενα στην παρ. 1 του ιδίου άρθρου, συνέρχεται πρώτη 
επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής 
ηµερησίας διατάξεως όταν σ1 αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
επαναληπτικής εκ του νόµου προβλεπόµενης συνεδρίασης, για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας, µε 
την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα και στην 
επαναληπτική συνεδρίαση. 

 

ΑΡΘΡΟ  17 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή όταν 
κωλύεται αυτός, ο νόµιµος αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από 
τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην 
εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ  18 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. 
Μετά από αίτηση µετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 
ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση µετόχων, συντεταγµένος σύµφωνα µε την παρ. 2 του 
άρθρου 27 του Κ.Ν. 2190/20. 

2. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία συµβολαιογράφου, ο 
οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούµενης παραγράφου, στις εταιρίες που δεν έχουν µετοχές 
εισηγµένες σε χρηµατιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί 
συνεδρίαση. 

4. Τα πρακτικά της Γενικής συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και το 
Γραµµατέα της. 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ  19 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ  

ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που 
ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 
άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/20. 



Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές των 
οποίων είναι κύριοι. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

 

ΑΡΘΡΟ  20 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως πέντε (5) µέλη. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο αριθµός των οποίων καθορίζεται εντός των ορίων που 
αναφέρεται στην ως άνω παρ. 1, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας. 

Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωµατικών µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο αριθµός των οποίων 
καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που τους εκλέγει και είναι µέσα στα πλαίσια 
του ορίου που αναφέρεται στις ως άνω παραγράφους. Τα αναπληρωµατικά µέλη µπορούν να 
χρησιµοποιηθούν µόνο για την αναπλήρωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 του παρόντος, µέλους ή µελών του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο. 

3. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού συµβουλίου είναι πέντε (5)έτη. Κατ’ εξαίρεση η θητεία του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου παρατείνεται µέχρι τη λήξη της προθεσµίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει 
η αµέσως επόµενη Τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας του.  

4. Τα µέλη ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από µετόχους ή τρίτους που µπορούν να επανεκλεγούν και 
είναι ελεύθερα ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ  21 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρίας, τη διαχείριση 
της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που 
αφορούν την εταιρία, µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το 
νόµο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την άσκηση µέρους ή όλων των εξουσιών διαχείρισης και 
εκπροσώπησης της εταιρίας, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα 
πρόσωπα, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υπαλλήλους της εταιρίας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως 
και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά µπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 
εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή µέρους τούτων σε άλλα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υπαλλήλους 
της εταιρίας ή τρίτους, µε την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  22  

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, 
εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυµεί, έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει από τα µέλη του, έναν ή περισσότερους ∆ιευθύνοντες 
Συµβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. 



3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει 
ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 
κωλύεται, ένας Σύµβουλος που ορίζεται µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  23 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών του που 
παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι 
δυνατή µε την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω µελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωµατικά 
µέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
γίνεται µε απόφαση των αποµενόντων µελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο 
της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και 
ανακοινώνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να 
αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη 
διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών 
σύµφωνα µε την προηγούµενη παράγραφο, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ 
των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά 
δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, 
µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  24 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά που ο νόµος, το 
παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της έδρας της εταιρίας είτε 
στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 
τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή του, µε πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 
πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 
λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη του µε αίτησή τους 
προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο, προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την υποβολή της 
αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα 
απασχολήσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο από τον Πρόεδρο ή 
τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 
συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της ανωτέρω 
προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 

 

 

 



ΑΡΘΡΟ  25 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να 
εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή 
αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων 
αυτοπροσώπως συµβούλων, µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθµού 
απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα. 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των συµβούλων που 
είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του 
παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  26 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, 
που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. 
Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 
συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση µέλη του. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους 
αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει 
προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκδίδονται επίσηµα από τον 
Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 
δηµοσίευσης, υποβάλλονται µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  27 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αµοιβή ή αποζηµίωση, η οποία ορίζεται κατά 
ποσό και βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ  28 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1.Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και στους ∆ιευθυντές της εταιρίας, να 
ενεργούν κατ επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό 
τρίτων, πράξεις που υπάγονται σ’ ένα  από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία, ή να µετέχουν ως 
οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2.Σε περίπτωση παράβασης της πάρα πάνω διάταξης,  η εταιρία έχει δικαίωµα για αποζηµίωση, σύµφωνα 
µε το άρθρο 98 παρ. 1,2,3 του Ν.4548/2018 όπως ισχύει. 



3.Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρίας, κατά την διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων για κάθε πταίσµα του, κυρίως αν ο ισολογισµός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που 
αποκρύπτουν την πραγµατική κατάσταση τα εταιρίας. 

4.Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει αν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιµέλεια του συνετού επιχειρηµατία. Αυτό 
δεν ισχύει για τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο που υποχρεώνεται σε κάθε επιµέλεια. Επίσης η ευθύνη αυτή δεν 
υπάρχει για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποχρεώνεται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της 
επιχείρησης, τα οποία έγιναν γνωστά σ’ αυτόν λόγω της ιδιότητας του ως συµβούλου. 

6. Κατʼ εξαίρεση: 

1. α) Η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των προσώπων της παραγράφου 5 (παρόντος, 
κατωτέρω) επιτρέπεται µόνο εφόσον: αα) η εγγύηση ή η ασφάλεια υπηρετεί το εταιρικό συµφέρον, ββ) η 
Εταιρία έχει δικαίωµα αναγωγής κατά του πρωτοφειλέτη ή του προσώπου υπέρ του οποίου παρέχεται η 
ασφάλεια, γγ) προβλέπεται ότι οι λαµβάνοντες την εγγύηση ή την ασφάλεια θα ικανοποιούνται µόνο µετά 
την πλήρη εξόφληση ή τη συναίνεση όλων των πιστωτών µε απαιτήσεις που είχαν ήδη γεννηθεί κατά το 
χρόνο της υποβολής σε δηµοσιότητα, σύµφωνα µε την επόµενη περίπτωση δδ" και δδ) ληφθεί 
προηγουµένως άδεια της Γενικής Συνέλευσης, η οποία όµως δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση 
αντιτάχθηκαν µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούµενου στη 
συνέλευση Μετοχικού Κεφαλαίου ή το ένα εικοστό (1/20), εάν πρόκειται για Εταιρίες µε µετοχές 
εισηγµένες σε χρηµατιστήριο. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση έκθεση για τη 
συνδροµή των προϋποθέσεων της παρούσας υποπαραγράφου. 

β) Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα µε την προηγούµενη υποπερίπτωση δδ' η 
οποία περιέχει τα βασικά στοιχεία της εγγύησης ή της ασφάλειας, και ιδίως το ύφος και τη διάρκεια τους, 
καθώς και την έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υπόκειται στη δηµοσιότητα του άρθρου 7β. Η ισχύς 
της εγγύησης ή της ασφάλειας αρχίζει µόνο από τη δηµοσιότητα αυτή. 

2. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων συµβάσεων της Εταιρίας µε τα πρόσωπα 
της παραγράφου 5 (παρόντος, κατωτέρω) χωρίς ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 

Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειµένου για πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών 
συναλλαγών της Εταιρίας µε τρίτους. 

3. Η άδεια της Γενικής Συνέλευσης κατά την προηγούµενη παράγραφο 2 δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση 
αντιτάχθηκαν µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούµενου στη 
Συνέλευση Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4. Η άδεια της παραγράφου 2 µπορεί να παρασχεθεί και µετά τη σύναψη της σύµβασης, εκτός εάν στην 
απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
εκπροσωπούµενου στη συνέλευση Μετοχικού Κεφαλαίου. 

5. Οι ανωτέρω απαγορεύσεις και γενικώς οι απαγορεύσεις του νόµου περί Ανωνύµων Εταιριών ισχύουν για 
τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της Εταιρίας, τους συζύγους και 
τους συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας µέχρι του τρίτου βαθµού, καθώς και τα 
νοµικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω. Ένα φυσικό ή νοµικό πρόσωπο θεωρείται ότι ασκεί 
έλεγχο επί της Εταιρίας, εάν συντρέχει µια από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του Ν. 4308/2014. 

6. Οι απαγορεύσεις των παραγράφων 1 και 2 ισχύουν και στις συµβάσεις που συνάπτουν τα πρόσωπα της 
ανωτέρω παραγράφου 5 µε νοµικά πρόσωπα ελεγχόµενα από την Εταιρία κατά την έννοια της παραγράφου 
του νόµου 4308/2014 ή µε οµόρρυθµες ή ετερόρρυθµες εταιρείες, στις οποίες οµόρρυθµο µέλος είναι η 
Εταιρία, καθώς και στις συµβάσεις εγγυήσεων ή ασφαλειών που παρέχονται από τα πρόσωπα αυτά. 

 

 

 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VI 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

(ΚΑΤΑΡΓΕΙΤΑΙ, Ν. 4336/2015) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ  30 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την 
τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου του ιδίου έτους. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές 
καταστάσεις σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις. Οι χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται για 
έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση, σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις. 

Οι νόµιµα εγκεκριµένες από τη Γενική Συνέλευση χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, και η έκθεση 
διαχείρισης δηµοσιεύονται σύµφωνα µε τις εκάστοτε διατάξεις. 

 
ΑΡΘΡΟ 32 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Καθαρά κέρδη κάθε εταιρική χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν µετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα 
κέρδη της Εταιρίας, κάθε εξόδου, κάθε ζηµιάς καθώς και των αποσβέσεων που προβλέπονται από τον 
Νόµο, και κάθε άλλου βάρους της Εταιρίας. Το υπόλοιπο που αποµένει µετά την αφαίρεση των παραπάνω 
κονδυλίων συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη της Εταιρίας που µε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 
159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν 
πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

β) Η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλ. για 
το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε τον νόµο η 
αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο µε το ένα τρίτο (1/3) 
του µετοχικού κεφαλαίου. 

γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, που 
προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο ενδεικτικά είτε για την καταβολή µερισµάτων, είτε 
για αµοιβή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, είτε για πρόσθετη αµοιβή των ∆ιευθυντών ή άλλων 
υπαλλήλων της Εταιρίας, είτε για την κάλυψη αφορολογήτων αποθεµατικών, είτε µεταφέρεται σε νέα 
χρήση, είτε σε έκτακτο αποθεµατικό. 

 

 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VIII 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ  33 

ΛΥΣΗ 

1. Η εταιρία λύεται: 

α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η 
παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η εταιρία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 48 και 48α του Κ.Ν. 2190/20. 

3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην 
περίπτωση α΄ της ανωτέρω παρ. 1, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το 
καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, ενώ στην 
περίπτωση β΄ της ιδίας ως άνω παρ. 1, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. 
Στην περίπτωση της ανωτέρω παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση που 
κηρύσσει τη λύση της εταιρίας. 

4. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της Εταιρίας. Σε 
περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του 
µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, µέσα σε 
προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρίας ή την 
υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ  34 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην 
περίπτωση του εδαφίου α' της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη 
εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β' 
της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους 
εκκαθαριστές. Στην περίπτωση λύσεως δια δικαστικής αποφάσεως ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 
∆ικαστήριο µε τη απόφαση που κηρύσσει την λύση της Εταιρίας. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική 
Συνέλευση, µπορεί να είναι δύο ως τέσσερις, µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία 
και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις οποίες έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο 
διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν µόλις αναλάβουν τα καθήκοντα 
τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να καταρτίσουν ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης, 
µη υποκείµενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, που τον δηµοσιεύουν κατά τις ισχύουσες διατάξεις του 
Νόµου. Επίσης οι εκκαθαριστές συντάσσουν κάθε έτος ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις οι 
οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν το 
τέλος της εκκαθάρισης, οι οποίες υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Οι εκκαθαριστές έχουν τα δικαιώµατα και 
τις υποχρεώσεις που αναφέρονται στα άρθρου 167 του Ν. 4548/2018. 

Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώµατα της και συνέρχεται, 
συζητά και αποφασίζει σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 10-17 του Καταστατικού αυτού, ενώ οι 
εκκαθαριστές ενεργούν όσα µε τα παραπάνω άρθρα του Καταστατικό επιβάλλει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τις χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι οποίες 
υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 



Στις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει µέχρι την εκλογή οριστικού Προέδρου και Γραµµατέα, ο κύριος των 
περισσοτέρων µετοχών µε τους δύο από τους νεότερους µετόχους που προσλαµβάνονται από αυτόν σαν 
Γραµµατείς. 

Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρίας, µετά την ολοσχερή εξόφληση του παθητικού της, ανήκει στους 
µετόχους και κατανέµεται ανάλογα µε τον αριθµό των µετοχών, που έχει στα χέρια του κάθε ένας από 
αυτούς. Αν συµφωνούν όλοι οι µέτοχοι, η διανοµή µπορεί να γίνει και µε αυτούσια απόδοση σε αυτούς των 
περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας. 

 
ΑΡΘΡΟ 35 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 
Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν Καταστατικό εφαρµόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως 
εκάστοτε ισχύει. Όπου το παρόν Καταστατικό αρκείται στην τυπική επανάληψη προβλέψεων του νόµου, οι 
όροι αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του νόµου, σε περίπτωση 
τροποποίησης των τελευταίων 
 

Σε βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το ως άνω καταστατικό αυτό το οποίο αφού διαβάστηκε, 
υπογράφεται από τους συµβαλλοµένους ως ακολούθως: 
 

 
ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

 
 
 
 
 
 
 

Το παρόν αποτελεί το εναρµονισµένο µε τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 και κωδικοποιηµένο Καταστατικό 
της Ανώνυµης Εταιρείας ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΘΗΒΑΪΚΑ ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΘΗΒΑΪΚΑ ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» 
όπως εγκρίθηκε στην Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρίας της 30ης ∆εκεµβρίου 2019. 

 
 
 
 
 

Θήβα, 30 ∆εκεµβρίου 2019 
Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ. 

 
Ανδρέας Λ. Σκλαβούνος 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


