
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ARCHIPETROL ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ & ΕΡΓΟΛΗΠΤΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ», το διακριτικό τίτλο «ARCHIPETROL Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 000356001000. 
 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 03/02/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2073317, η με αριθμό 9770/19 / 30/01/2020 απόφαση της Αντιπεριφερειάρχη, ΠΕ Βόρειου Τομέα 
Αθηνών (ΑΔΑ: ΩΞΥ87Λ7-ΠΡΜ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 6 έως 34, η 
κατάργηση του άρθρου 24 και η αντίστοιχη αναρίθμηση των υπόλοιπων άρθρων του καταστατικού 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ARCHIPETROL ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ & 
ΕΡΓΟΛΗΠΤΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ», το διακριτικό τίτλο «ARCHIPETROL Α.Ε.»  και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000356001000, σύμφωνα με την από 11/11/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Βόρειος Τομέας Αθηνών (Αρ. Πρωτ.: 
9770/19 / 30/01/2020). 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ARCHIPETROL ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ & 
ΕΡΓΟΛΗΠΤΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ» (αρ. ΓΕΜΗ:  00356001000) 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟΝ 1:  ΣΥΣΤΑΣΙΣ ΚΑΙ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

1. Συνιστάται δια του παρόντος Ανώνυμος Εταιρεία υπό την επωνυμία 

«TECHNIPETROL ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ & 

ΕΡΓΟΛΗΠΤΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ» ΚΑΙ ΤΟ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ 

ΤΙΤΛΟ "TECHNIPETROL ΕΛΛΑΣ Α.Ε.»". Δια τας μετά της αλλοδαπής 

σχέσεις η μεν επωνυμία της θα αποδίδεται ως «TECHNIPETROL HELLAS 

S.A ENGINEERS AND CONDREACTORS OF INDUSTRIAL COMPLEXES», 

ο δε διακριτικός τίτλος της ως «TECHNIPETROL HELLAS». 

 Η Γενική Συνέλευση κατόπιν σύγκλησης της την 16η Νοεμβρίου 2018 

 αποφάσισε την αλλαγή της επωνυμίας σε «ARCHIPETROL ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

 ΕΤΑΙΡΕΙΑ, ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ & ΕΡΓΟΛΗΠΤΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

 ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ» και του διακριτικού τίτλου σε «ARCHIPETROL A.E.». Δια 

 τας με της αλλοδαπής σχέσεις η μεν επωνυμία της θα αποδίδεται ως 

 «ARCHIPETROL S.A ENGINEERS AND CONTRACTORS OF INDUSTRIAL 

 COMPLEXES», ο δε διακριτικός τίτλος ως «ARCHIPETROL S.A..». 

2. Επί παντός εντύπου της εταιρείας δέον όπως αναγράφεται τουλάχιστον η 

επωνυμία της εταιρείας, η έδρα, το Μητρώον Ανωνύμων Εταιρειών ένθα έχει 

καταχωρηθεί η εταιρεία, ο αριθμός μητρώου και, εάν η εταιρεία ευρίσκεται 

υπό εκκαθάρισιν να αναφέρεται τούτο ρητώς. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 2:    ΕΔΡΑ 

 

1.  Έδρα  της εταιρίας ορίζεται ο  Δήμος Μεταμόρφωσης Αττικής.  

2.  Η εταιρία με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή άλλα γραφεία και εγκαταστάσεις της σε οποιαδήποτε πόλη 

της Ελλάδος ή της Αλλοδαπής. Οι λεπτομέρειες ιδρύσεως, συγκροτήσεως και 

λειτουργίας  καθώς και το αντικείμενο αυτών  θα καθορίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

 



ΑΡΘΡΟΝ 3:  ΣΚΟΠΟΣ 

 

Ο σκοπός της εταιρείας θα είναι: 

α)      Η παροχή και η εκπόνηση μελετών και ερευνών καθ’ οιονδήποτε τρόπον σχέσιν 

εχόντων με την σχεδίασιν, κατασκευήν, τροποποίησιν ή λειτουργίαν διυλιστηρίων, 

πετροχημικών και βιομηχανικών εργοστασίων και εγκαταστάσεων. 

β)   Η επί συμβάσει ή απολογιστικώς εκτέλεσις δημοσίων και ιδιωτικών έργων 

αφορώντων εις βιομηχανικά κτίρια και ειδικάς εργασίας εξ ενισχυμένου σκυροδέματος 

παντός είδους, αστικά και βιομηχανικά κτίρια και συναφείς και συμπληρωματικάς 

εργασίας, τεχνιλογικάς εγκαταστάσεις παντός είδους, οδούς, οδικά σήματα και οδική 

ασφάλεια, συστήματα υδρεύσεως, αποχετεύσεως και καθαρισμού αποβλήτων, 

υδραυλική προστασία και βελτιωτικά έργα εργοστάσια παραγωγής ρεύματος 

υδραυλικά και πυρηνικά, ηλεκτρικαί εγκαταστάσεις δι’ εργοστάσια παραγωγής 

ενέργειας, μετασχηματιστάς παντός είδους εξωτερικάς φωτιστικάς εγκαταστάσεις, 

τηλεπικοινωνίας, τοπογραφικάς αναγνωρίσεις, φράγματα, σήραγγας, σιδηροδρομικάς 

εργασίας, ναυτιλιακάς εργασίας. 

γ)    Η απόκτησις αντιπροσωπειών και παραχωρήσεων μεθόδων κλπ. Εις τον 

εμπορικόν τομέα από συγκροτήματα ειδικευμένα εις την τεχνική και τας μεθόδους 

κατασκευής, ανεγέρσεως και προμηθείας διυλιστηρίων  πετρελαίου, εργαστηρίων 

χημικών προϊόντων και βιομηχανικών εργοστασίων εν γένει. 

δ)      Η επιστημονική έρευνα εις τους τομείς των χημικών φυσικών και συναφών 

επιστημών, δια την ανάπτυξιν και τον καθορισμόν της διαδικασίας δια την πρακτικήν 

εφαρμογήν και εκμετάλλευσιν τούτων εις βιομηχανικόν τομέα. 

ε)    Η προώθησις, διαπραγμάτευσις, συντονισμός και διεξαγωγή εμπορικών 

συναλλαγών και γενικών εργασιών εντός του αντικειμένου των δραστηριοτήτων της 

Εταιρείας. 

στ)   Η αγορά και εκμετάλλευσις διπλωμάτων ευρεσιτεχνίας, αποκλειστικών 

προνομίων και αδειών παραγωγής και 

ζ)      Εν γένει η συμμετοχή εις Ελληνικάς ή αλλαδαπάς επιχειρήσεις διώκουσας τους 

αυτούς ή παρεμφερείς σκοπούς. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 4:  ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται εις πεντήκοντα (50) έτη, αρχομένη από της εις το 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης  Ευθύνης της Εφημερίδος 

της Κυβερνήσεως δημοσιεύσεως της σχετικής αποφάσεως της Εποπτευούσης Αρχής 

της εγκρινούσης την σύστασιν της Ανωνύμου Εταιρείας και το παρόν Καταστατικόν. 



Δι’ αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων δύναται να συντμηθεί ή 

παραταθεί η διάρκεια της Εταιρείας, τροποποιουμένου αναλόγως του παρόντος 

άρθρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΙΙ 

 

ΑΡΘΡΟΝ 5:   

 

Το μετοχικόν Κεφάλαιο ορισθέν, κατά την σύστασιν της εταιρείας εις δραχμάς πέντε 

εκατομμύρια (5.000.000) κατανεμόμενον εις πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχάς 

ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) εκάστης και καταβληθέν ως εις το δημοσιευθέν 

καταστατικόν ορίζεται (ΦΕΚ 3023/14-7-81 ΤΑΕ & ΕΠΕ), ηυξήθη εν συνεχεία δι’ 

αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου της 11ης Ιουνίου 1984 (της σχετικής 

ανακοινώσεως δημοσιευθείσης εις το υπ’ αριθμόν 2715/31-8-84 ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ) 

κατά δραχμάς δύο εκατομμύρια (2.000.000), τοις μετρητοίς, και ούτω ανήλθε εις 

δραχμάς επτά εκατομμύρια (7.000.000) διαιρούμενο  εις επτά χιλιάδες (7.000) μετοχάς 

ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) εκάστης. Εν συνεχεία ηυξήθη δι’ αποφάσεως 

της εκτάκτου Γ.Σ της 21ης Μαρτίου 1990, κατά Δρχ. 36.000.000, της σχετικής 

ανακοινώσεως δημοσιευθείσης εις το υπ’ αριθμόν 3052/17-7-90 ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ, δια 

κεφαλαιοποιήσεως ισόποσου  απαιτήσεως εκ δανείου αμφοτέρων των μετόχων και 

ούτω τούτο ανήλθε εις Δρχ. 43.000.000 διαιρούμενο εις 43.000 μετοχάς ονομαστικής 

αξίας Δρχ. χιλίων (1.000) εκάστης καταβεβλημένου τοις μετρητοίς. 

Δι’ αποφάσεως της Τακτικής Γ.Σ της 21ης Ιουνίου 1996, το Μετοχικό Κεφάλαιον ηυξήθη 

κατά Δρχ. 57.000.000, καταβλητέο σε μετρητά με την έκδοση 57.000 νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) εκάστη και ούτω τούτο ανέρχεται εις Δρχ. 

100.000.000 διαιρούμενο εις 100.000 μετοχάς ονομαστικής αξίας Δρχ. χιλίων (1.000) 

εκάστης καταβεβλημένον τοις μετρητοίς. 

Δια της από 24 Μαΐου 2002 ΓΣ των Μετόχων αποφασίσθηκαν 

α)       η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής 

σε ΕΥΡΩ 

Β)       η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά € 6.529,71 ΕΥΡΩ Δρχ. με αύξηση της 

ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής στο στρογγυλοποιηθέν ποσό των 3,00 ΕΥΡΩ 

εκάστης. Ούτο το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε 300.000,00 ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε 

100.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 3,00 ΕΥΡΩ εκάστης. Η αύξηση του Μετοχικού 

κεφαλαίου θα καλυφθεί από τα σχηματισθέντα της Εταιρείας και συγκεκριμένα από το 

λογαριασμό «Κέρδη εις Νέον». 

 



ΑΡΘΡΟΝ 6: ΑΥΞΗΣΙΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικόν Συμβούλιον της Εταιρείας,  εντός της πρώτης πενταετίας από 

της νομίμου συστάσεως της Εταιρείας ή εντός πενταετίας από της σχετικής 

αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης, έχει το δικαίωμα όπως δι’ αποφάσεώς 

του λαμβανομένης διά πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

μελών αυτού, αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, δι’ εκδόσεως 

νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

αρχικού κεφαλαίου.  

Η άνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ανανεούται υπό της 

Γενικής Συνελεύσεως δια χρονικό διάστημα μη υπερβαίνον τα πέντε (5) έτη 

δι’ εκάστην ανανέωσιν.  Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου 

που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο 

η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

2. Η Γενική Συνέλευσις δικαιούται με απόφαση της, η οποία λαμβάνεται με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την 

έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

3. Αι κατά τας προηγουμένας παραγράφους 1 και 2  του παρόντος άρθρου 

αποφασιζόμενες αυξήσεις του Μετοχικού Κεφαλαίου συνιστούν τροποποίηση 

του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή 

απαιτείται κατά τον νόμο 4548/2018. 

Εις πάσαν ετέραν περίπτωσιν, ως και οσάκις τα αποθεματικά της Εταιρείας 

ήθελον είναι ανώτερα του ενός τρίτου (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, προς αύξησιν τούτου απαιτείται απόφασης της Γενικής 

Συνελεύσεως κατά τας  περί απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις των άρθρων 

130 παρ. 3 και 4 και 132 παρ.2 του Ν 4548/2018 ως ισχύει και τροποποίηση 

του άρθρου 5 του παρόντος Καραστατικού. 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμοδίου 

οργάνου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο 

και την προθεσμία καταβολής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που 

θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών.  

Εις πάσαν περίπτωσιν αυξήσεως του Μετοχικού Κεφαλαίου, μη γινομένης δι’ 

εισφορών εις είδος, ως και εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής εις 

μετοχάς, παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως εφ’ ολοκλήρου του νέου 

κεφαλαίου και του ομολογιακού τούτου δανείου υπέρ των κατά την εποχήν 

της αυξήσεως μετόχων της Εταιρείας και κατ’ αναλογίαν της συμμετοχής των 



εις το υφιστάμενο Μετοχικόν Κεφάλαιον. Μετά την πάροδον της υπό του 

αποφασίζοντος την αύξησιν κεφαλαίου οργάνου της Εταιρείας τασσομένης 

προς ενάσκησιν του δικαιώματος τούτου προθεσμίας, ήτις δεν δύναται να 

είναι βραχυτέρα των δεκατεσσάρων ημερών, αι μη αναληφθείσαι κατά τα 

ανωτέρω υπό των παλαιών μετόχων μετοχαί διατίθενται υπό του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής 

που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

Η πρόσκλησις δια την ενάσκησιν του δικαιώματος προτιμήσεως, εις την 

οποίαν μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει 

αυτό να ασκηθεί υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα.  Η 

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 

επιστολή «επί αποδείξη». Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 

25 του νόμου 4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον 

στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο 

του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 

από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  

5. Δι’ αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως, λαμβανομένης κατά τα διατάξεις 

των άρθρων 130 παρ. 3 και 4 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 και κατά τα 

ειδικότερα στο άρθρο 27 του Ν. 4548/2018 διαλαμβανόμενα, δύναται να 

περιορισθεί ή καταργηθεί το ως άνω δικαίωμα προτιμήσεως.   

6. Εν περιπτώσει αυξήσεως του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά τας παρ. 1 και 2 του 

παρόντος άρθρου ή κατά τροποποίησιν του Καταστατικού, αι μετοχαί 

εκδίδονται κατά την κρίσιν του Διοικητικού Συμβουλίου ή της Γενικής 

Συνελεύσεως, εις το άρτιον ή εις τιμήν ανωτέραν αυτού ουδέποτε όμως 

κατωτέραν. 

Εν περιπτώσει εκδόσεως μετοχών εις τιμήν υπέρ το άρτιον η μεταξύ του 

αρτίου και της τιμής εκδόσεως διαφορά μεταφέρεται εις ειδικόν αποθεματικόν 

εξ εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιον, μη δυναμένη να διατεθεί προς διανομή 

μερισμάτων ή ποσοστών άλλως πως. 

7. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου ορίζεται από 

το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

των δεκατεσσάρων ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων μηνών από την 

ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο ΓΕΜΗ. Η καταβολή σε 

μετρητά των αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου, όπως και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 



πραγματοποιούνται σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας που τηρείται σε 

πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί στην Ελλάδα ή τον Ευρωπαϊκό Οικονομικό 

Χώρο (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του Άρθρου 19 του Ν. 4548/2018, η 

παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν 

αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της 

εταιρείας. Εφόσον η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου πραγματοποιείται με 

νέες εισφορές, η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή της αύξησης πρέπει 

να πιστοποιείται εντός ενός μηνός από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής 

του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση καταβολής της αύξησης γίνεται  

εντός των ανωτέρω προθεσμιών με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, οι οποίοι δεν μπορεί να είναι οι διενεργούντες τον 

τακτικό έλεγχο της εταιρείας, και με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου. Η 

πιστοποίηση καταβολής του κεφαλαίου της αύξησης υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ.  

8. Το όργανο που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μπορεί να 

προβλέπει ότι είναι δυνατή η μερική καταβολή του κεφαλαίου της αύξησης με 

ταυτόχρονη ανάληψη της υποχρέωσης για καταβολή της υπόλοιπης αξίας της 

μετοχής και να καθορίζει, με την επιφύλαξη των διαλαμβανόμενων στο άρθρο 

21 του Ν. 4548/2018, κάθε σχετικό ζήτημα. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 7: ΜΕΙΩΣΙΣ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΎ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1. Δι’ αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως λαμβανόμενης με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία το Μετοχικόν Κεφάλαιον δύναται να μειωθεί ουχί 

όμως πέραν του υπό του άρθρου 15 παρ. 2 του Ν 4548/2018, 

προβλεπομένου ορίου, εκτός εάν δια της αυτής αποφάσεως προβλέπεται 

ταυτόχρονος αύξησις του κεφαλαίου, τουλάχιστον μέχρι του κατωτάτου ορίου, 

ή η ταυτόχρονη μετατροπή της εταιρείας σε εταιρεία άλλης νομικής μορφής. 

2. Η πρόσκλησις δια την σύγκλησιν της Γενικής Συνελεύσεως και η απόφασις 

αυτής περί μειώσεως του Μετοχικού Κεφαλαίου πρέπει να ορίζει τον σκοπόν 

της μειώσεως ως και τον τρόπον πραγματοποιήσεώς της. Η απόφαση της 

γενικής συνέλευσης για μείωση κεφαλαίου αποτελεί τροποποίηση του 

Καταστατικού και υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Επιπρόσθετα η απόφαση 

αυτή πρέπει να αναρτάται στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας.  

3. Ουδεμία καταβολή γίνεται εις τους μετόχους από το αποδεσμευόμενον με την 

μείωσιν ενεργητικόν της εταιρείας, αν οι δανειστές της εταιρείας, των οποίων 

οι απαιτήσεις γεννήθηκαν πριν από τη δημοσιότητα της απόφασης για τη 



μείωση και είναι ληξιπρόθεσμες, υποβάλουν στην εταιρεία αντιρρήσεις κατά 

της πραγματοποίησης των παραπάνω καταβολών μέσα σε προθεσμία 

σαράντα ημερών από την ανωτέρω δημοσιότητα και δεν ικανοποιηθούν 

πλήρως ή δεν διακανονίσουν με την εταιρεία τις απαιτήσεις τους.  

4. Εάν υπάρχουν πλείονες κατηγορίες μετοχών, εκάστη απόφασις της Γενικής 

Συνελεύσεως αφορώσα εις την μείωσιν του Μετοχικού Κεφαλαίου τελεί υπό 

την έγκρισιν της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, τα δικαιώματα των 

οποίων θίγονται από την εν λόγω απόφασιν. Η έγκρισις παρέχεται δι’ 

αποφάσεως των μετόχων της θιγομένης κατηγορίας λαμβανομένης εις 

ιδιαιτέραν συνέλευσιν με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Δια την 

σύγκλησιν της εν λόγω συνελεύσεως, την συμμετοχήν εις αυτήν, την παροχήν 

πληροφοριών, την αναβολήν λήψεως αποφάσεων της εφαρμόζονται 

αναλόγως αι σχετικαί διατάξεις δια την Γενικήν Συνέλευσιν των μετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 8: ΑΠΟΣΒΕΣΙΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1. Η Γενική Συνέλευσις δύναται δι’ αποφάσεως  αυτής λαμβανομένης  με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία και υποκειμένης σε δημοσιότητα να προβαίνει εις 

μερικήν ή ολικήν απόσβεσιν του Μετοχικού Κεφαλαίου μη αποτελούσα 

μείωσιν αυτού. 

2. Η απόσβεσις πραγματοποιείται δια καταβολής εις τους μετόχους της εταιρείας 

του συνόλου ή μέρους της ονομαστικής αξίας των μετοχών των. Η καταβολή 

αυτή δεν αποτελεί επιστροφήν της αναλογίας των μετοχών αυτών εις το 

Μετοχικόν Κεφάλαιον ή της αναλογίας του μέρους αυτών το οποίο έχει 

καταβληθεί. Η απόσβεσις πραγματοποιείται πάντοτε δια της 

χρησιμοποιήσεως σχηματισμένων ειδικών αποθεματικών ή κάνοντας χρήση 

των ποσών που επιτρέπεται να διανεμηθούν. 

3. Οι μέτοχοι, των οποίων αι μετοχαί έχουν αποσβεσθεί, διατηρούν τα 

δικαιώματά των εκ της μετοχικής σχέσεως, με εξαίρεση το δικαίωμα της 

επιστροφής της εισφοράς των και το δικαίωμα συμμετοχής εις την διανομή 

του πρώτου μερίσματος, συμφώνως προς το άρθρον 161 του Ν. 4548/2018, 

το οποίον εισπράττεται μόνον από τας μετοχάς, αι οποίαι δεν έχουν 

αποσβεσθεί. 

4. Εάν υπάρχουν πλείονες κατηγορίαι μετοχών, η εγκυρότης της αποφάσεως 

της Γενικής Συνελεύσεως περί αποσβέσεως του κεφαλαίου εξαρτάται από την 

έγκρισιν της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, τα δικαιώματα των 

οποίων θίγονται από την απόφασιν αυτήν. Η έγκρισις παρέχεται δι’ 



αποφάσεως των μετόχων της κατηγορίας, η οποία θίγεται, και λαμβάνεται εις 

ιδιαιτέραν συνέλευσιν με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Δια την 

σύγκλησιν αυτής της συνελεύσεως, την συμμετοχήν εις αυτήν, την παροχήν 

πληροφοριών, την αναβολήν λήψεως αποφάσεων, την ψηφοφορίαν και την 

ακύρωσιν των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως αι σχετικαί διατάξεις 

δια την Γενικής Συνέλευσιν των μετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 9: ΜΕΤΟΧΑΙ 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές και ονομαστικές. 

2. Η εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους 

μετοχικούς τίτλους. Ο τύπος των μετοχών καθορίζεται παρά του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

3. Η εταιρεία υποχρεούται να τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπώνυμου ή της εταιρικής επωνυμίας και 

της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός 

και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Κάθε μέτοχος 

κοινοποιεί στην εταιρεία την αλλαγή οποιουδήποτε εκ των ανωτέρω 

αναφερόμενων στοιχείων του, το δε διοικητικό συμβούλιο μεριμνά για την 

άμεση καταχώριση των νέων στοιχείων στο βιβλίο μετόχων της εταιρείας. Ως 

μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

4. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων της, η 

οποία χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της 

καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης 

μετοχών με τις υπογραφές των μερών.  

5. Εν περιπτώσει αντικαταστάσεως παλαιών τίτλων υπό νέων οι παλαιοί  

καταστρέφονται ενώπιον του Διοικητικού Συμβουλίου, συντασσομένου 

σχετικού πρωτοκόλλου, εν ω αναφέρονται οι αριθμοί των αντικαθισταμένων 

τίτλων και η αιτία της αντικαταστάσεως. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 10: ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για 

την κοινωνία, το ενέχυρο και την επικαρπία, οι μετοχές εκδίδονται και 

μεταβιβάζονται μόνο με το σύνολο των δικαιωμάτων που περιλαμβάνουν και 



δεν επιτρέπεται η χωριστή διάθεση ορισμένων δικαιωμάτων. Κατ' εξαίρεση 

δύνανται να αποτελέσουν αντικείμενο χωριστής διάθεσης τα εκ της μετοχής 

περιουσιακά δικαιώματα. Αν μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι 

κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν στην εταιρεία κοινό εκπρόσωπο. Για όσο 

διάστημα δεν τον υποδεικνύουν, τα δικαιώματα από τις μετοχές 

αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την μετοχική ιδιότητα των 

κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς.  

2. Οι μέτοχοι ευθύνονται έναντι των τρίτων και της εταιρείας μέχρι της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών των. Η ιδιότης τινός ως μετόχου της εταιρείας 

συνεπάγεται αυτοδικαίως και ανεπιφυλάκτως την υπό τούτου πλήρη αποδοχή 

του Καταστατικού αυτής και των αποφάσεων πάσης Γενικής Συνελεύσεως 

των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, των 

λαμβανομένων εντός των ορίων της αρμοδιότητος αυτών και του νόμου. Οι 

μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά των εν σχέσει προς την διοίκησιν της εταιρείας 

μόνον δια των Γενικών Συνελεύσεων. 

3. Ουδείς μέτοχος ή διάδοχος αυτού ή δανειστής αυτού δύναται να προκαλέσει 

κατάσχεσιν ή σφράγισιν των βιβλίων ή οιασδήποτε περιουσίας της εταιρείας ή 

να επιδιώξει την εκκαθάρισιν της εταιρείας ή την διανομήν της περιουσίας 

αυτής ή να αναμιχθεί εις την διοίκησιν της εταιρείας πλην των περιπτώσεων 

των εν τω Καταστατικώ οριζομένων. 

4. Πας μέτοχος λογίζεται ως προς τας σχέσεις του μετά της εταιρείας ως έχων 

κατοικίαν ή έδραν του την αναφερόμενη στο βιβλίο μετόχων της εταιρείας.   

5. Πάσα οιαδήποτε χρηματική διαφορά μεταξύ της εταιρείας αφ’ ενός και των 

μετόχων ή τρίτων αφ’ ετέρου, εν όσω δεν ορίζει άλλως ο νόμος υπάγεται εις 

την αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΙΙΙ.- ΔΙΟΙΚΗΣΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΆΡΘΡΟΝ 11. ΣΥΝΘΕΣΙΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Η εταιρεία διοικείται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής το οποίο 

αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη που εκλέγονται από τη γενική 

συνέλευση. Μέλος του διοικητικού μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο 

σύμφωνα με όσα ειδικότερα διαλαμβάνονται στο άρθρο 77 παρ. 4 του Ν. 

4548/2018. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, μέτοχοι ή μη, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά.  



2. Η διάρκεια της θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζεται από 

τη γενική συνέλευση που τα εκλέγει, δεν μπορεί όμως να υπερβαίνει τα έξι (6) 

έτη.  

  

ΆΡΘΡΟΝ 12.- ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Κενουμένης θέσης συμβούλου λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή από 

οποιαδήποτε αιτία έκπτωσης, το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει αντικαταστάτην 

αυτού, μέτοχο ή μη μέτοχο, εφόσον τα εναπομείναντα μέλη δεν είναι λιγότερα 

από τρία. Η απόφαση αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται 

από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η 

οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Ως χρόνος θητείας του 

ούτως εκλεγόμενου νέου συμβούλου θεωρείται το υπόλοιπο της θητείας 

εκείνου τον οποίο κλήθηκε να αντικαταστήσει. 

2. Οι πράξεις των από το Διοικητικό Συμβούλιο κατά τα άνω εκλεγομένων μελών 

αυτού, που έλαβαν χώραν κατά το διάστημα μεταξύ της εκλογής τους και της 

πρώτης μετά την εκλογή τους συγκληθησόμενης Γενικής Συνέλευσης, 

λογίζονται και είναι έγκυροι και αν ακόμη δεν ήθελε επικυρωθεί η εκλογή τους 

από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Αν κενωθεί θέση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου πριν από τη λήξη της 

θητείας του λόγω παραίτησης, θανάτου ή από οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση 

της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση του ή των ελλειπόντων μελών, με 

την προϋπόθεση  ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως 

είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση 

τα μέλη αυτά του Διοικητικού Συμβουλίου δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα 

των τριών (3). 

 

ΆΡΘΡΟΝ  13.- ΣΥΓΚΛΗΣΙΣ, ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή 

οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 



2. Άμεσα κατόπιν της εκλογής του από τη γενική συνέλευση και κατά την πρώτη 

συνεδρίαση του το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει τον πρόεδρο και τον 

αναπληρωτή του.  

3. Το Διοικητικόν Συμβούλιον συνεδριάζει εγκύρως ευρισκόμενον εν απαρτία εάν 

παρίστανται και αντιπροσωπεύονται εν αυτώ το ήμισυ πλέον ενός των 

Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων δύναται να 

είναι ελάσσων των τριών.  

4. Αι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται δι’ απολύτου 

πλειοψηφίας των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών εκτός αν ορίζεται 

άλλως στο παρόν καταστατικό ή το νόμο. Των συζητήσεων του Συμβουλίου και 

των αποφάσεων αυτού τηρούνται πρακτικά, καταχωριζομένα εις το επί τούτοις 

τηρούμενον βιβλίον. Με αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης αυτού. Τα 

πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. 

Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία 

στα πρακτικά. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών, προσαγόμενα ενώπιον Δικαστηρίου 

ή ετέρας αρχής, επικυρούνται υπό του Προέδρου, τούτου δε απόντος ή 

κωλυομένου υπό του κατά το παρόν αναπληρωτού του ή από άλλο πρόσωπο 

που ορίζεται προς τούτο από το διοικητικό συμβούλιο. 

5. Έκαστος σύμβουλος έχει μίαν ψήφον, αντιπροσωπεύων όμως απόντα 

σύμβουλόν, εάν εξουσιοδοτηθή προς τούτο ειδικώς, δύναται να έχει δύο 

ψήφους, ουδέποτε όμως εν τω προσώπω ενός και του αυτού συμβούλου 

δύνανται να συγκεντρωθούν πλείονες των δύο ψήφων περιλαμβανομένης και 

της ιδίας αυτού ψήφου. Ουδείς σύμβουλος δύναται να αντιπροσωπευθεί εν τω 

συμβουλίω δι’ ετέρου προσώπου μη συμβούλου. 

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Το 

σχετικό πρακτικό καταχωρίζεται στο ανωτέρω υπό Άρθρο 13 παρ. 4 του 

παρόντος αναφερόμενο βιβλίο. 

 

ΆΡΘΡΟΝ  14.- ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Έκαστος σύμβουλος οφείλει να προσέρχηται και μετέχει ανελλιπώς  των 

συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό 



εξουσίες, οφείλουν κατά την άσκηση των καθηκόντων τους και των 

αρμοδιοτήτων τους να τηρούν το νόμο, το καταστατικό και τις νόμιμες 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  

2. Πας Σύμβουλος υποχρεούται να τηρή αυστηρώς τυχόν εκ της ιδιότητός του 

γνωστά αυτώ απόρρητα της επιχειρήσεως. 

 

ΆΡΘΡΟΝ 15.- ΕΞΟΥΣΙΑΙ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικόν Συμβούλιον ασκεί την διοίκησιν της εταιρείας, η οποία 

περιλαμβάνει τη διαχείριση και την δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της 

εταιρείας.  Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου κείμεναι πέραν του εταιρικού 

σκοπού δεσμεύουν την εταιρείαν έναντι τρίτων, εκτός εάν αποδειχθεί ότι οι 

τρίτοι εγνώριζον ή ώφειλον να γνωρίζουν την υπέρβασιν του εταιρικού σκοπού. 

Δεν συνιστά απόδειξιν μόνη η τήρησις των διατυπώσεων δημοσιότητος ως 

προς το Καταστατικόν της Εταιρείας ή τας τροποποιήσεις του. 

2. Ειδικότερον το Διοικητικόν Συμβούλιον: 

α) Εκπροσωπεί την εταιρείαν εν Ελλάδι και εις το εξωτερικόν, ενώπιον Δημοσίων, 

Δημοτικών και λοιπών Αρχών ή Οργανισμών πάσης φύσεως ή φυσικών ή νομικών 

προσώπων, ενώπιον όλων εν γένει των Δικαστηρίων ημεδαπών και αλλοδαπών 

παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου 

της Επικρατείας, διά του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του νομίμου 

αναπληρωτού του ή του Διευθύνοντος Συμβούλου ή ετέρου προσώπου, Συμβούλου ή 

μη καθοριζομένου ειδικώς προς τον σκοπόν αυτόν. 

β)  Εκδίδει τους τίτλους των μετοχών της εταιρείας, προβαίνει εις αύξησιν του 

Μετοχικού Κεφαλαίου κατά τα εν άρθρω 6 οριζόμενα, συγκαλεί τα Γενικάς Συνελεύσεις 

των μετόχων, καθορίζει τα θέματα της ημερησίας διατάξεως, υποβάλλει εις την Γενικήν 

Συνέλευσιν πεπραγμένα της Διοικήσεως προς έγκρισιν, συντάσσει τα ετησίας 

οικονομικάς καταστάσεις της εταιρείας, προτείνει τα αμοιβάς των συμβούλων, ως και 

τα διανεμητέα προς τους μετόχους μερίσματα και τα προς σχηματισμόν αποθεματικού 

κεφαλαίου κρατηθησόμενα ποσά. 

γ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικόν και εργατικόν προσωπικόν της εταιρείας 

και ορίζει τα αποδοχάς αυτού, ελέγχει πάσαν δαπάνην σχετικήν προς την λειτουργίαν 

της εταιρείας, διορίζει πληρεξουσίους προς εκπροσώπησιν της εταιρείας εντός και 

εκτός της Ελλάδος, αποφασίζει την ίδρυσιν και επέκτασιν Υποκαταστημάτων, 

Πρακτορείων ή Γραφείων της εταιρείας, προσδιορίζει τα όρια των δραστηριοτήτων  

των, ως επίσης αποφασίζει την λήξιν της λειτουργίας αυτών και τηρεί τα βιβλία των 

πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου. 



δ)  Αποφασίζει εφ’ όλων των θεμάτων των σχετιζομένων προς την διοίκησιν της 

εταιρείας και την διαχείρισιν της εταιρικής περιουσίας, εκδίδει, αποδέχεται και 

οπισθογραφεί γραμμάτια εις διαταγήν, συναλλαγματικάς, επιταγάς και φορτωτικάς επ’ 

ονόματι της εταιρείας, επενδύει την περιουσίαν της εταιρείας κατά την κρίσιν του, 

αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια, παρέχει και 

λαμβάνει δάνεια (πλην των ομολογιακών δανείων), αγοράζει και πωλεί κινητά και 

ακίνητα της εταιρείας και συνάπτει παντός είδους συμβάσεις και συμφωνίας μετά 

τρίτων, φυσικών ή νομικών προσώπων, επιφυλασσομένων των διατάξεων των 

άρθρων 10 και 23α  του Κ.Ν, ως ισχύει. 

ε)  Διορίζει διαιτητάς και δικηγόρους, αποφασίζει την άσκησιν αγωγών, εγγράφει 

υποθήκας και προσημειώσεις, παραιτείται εξ αγωγής, ασκεί εφέσεις, αιτήσεις 

ακυρώσεως και ένδικα μέσα εν γένει και παραιτείται αυτών και εν γένει διαχειρίζεται την 

εταιρικήν περιουσίαν κατά τρόπον εξυπηρετούντα των εταιρικών σκοπόν.  

Η ανωτέρω απαρίθμισις των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απλώς 

ενδεικτική.  

3. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου τιθέμενοι υπό του 

Καταστατικού ή δι’ αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται εις 

τους καλής πίστεως τρίτους, έστω και εάν οι περιορισμοί ούτοι έχουν 

υποβληθεί εις τα διατυπώσεις δημοσιότητος. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 16. –  ΑΝΑΘΕΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ – ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ- ΑΜΟΙΒΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και 

εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

μη. Τα πρόσωπα αυτά δύνανται, εφόσον προβλέπεται από απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών 

που τους ανατέθηκαν ή μέρους αυτών σε άλλα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τρίτους.  

2. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για 

ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά 

παράβαση των καθηκόντων του, εκτός αν αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την 

άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που 

δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Κατά τα ανωτέρω ευθύνεται 

έναντι της εταιρείας και κάθε πρόσωπο, στο οποίο ανατέθηκαν από το 

διοικητικό συμβούλιο εξουσίες διαχείρισης ή/και εκπροσώπησης της 

εταιρείας,όπως επίσης και τα πρόσωπα, των οποίων η πράξη διορισμού ως 



μελών του διοικητικού συμβουλίου είναι ελαττωματική. Το διοικητικό 

συμβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης, πλήρους και επιμελούς άσκησης 

των αξιώσεων της εταιρείας σταθμίζοντας και το εταιρικό συμφέρον. Η 

εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου να παραιτηθεί των 

αξιώσεων της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο 

δυο ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον δεν αντιτίθεται 

μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη 

συνέλευση κεφαλαίου.  

3. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής 

συνέλευσης. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία προσδιορίζει και 

το ύψος αυτής, είναι δυνατή η χορήγηση αμοιβής σε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου συνιστάμενης σε συμμετοχή στα κέρδη της εταιρείας.  

4. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία 

βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς από σύμβαση εργασίας, 

καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του νόμου 

4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ IV – ΓΕΝΙΚΑΙ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

ΆΡΘΡΟΝ 17. – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της ανήκουν τα ζητήματα, τα οποία ρητώς αναφέρονται στο νόμο και 

το παρόν καταστατικό. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή 

διαφωνούντες μετόχους.  

 

ΑΡΘΡΟΝ 18. – ΣΥΓΚΛΗΣΙΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 

 

1. Η Γενική Συνέλευσις, συγκαλούμενη υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, 

συνέρχεται υποχρεωτικώς εν τη έδρα της εταιρείας τουλάχιστον άπαξ καθ’ 

εταιρικήν χρήσιν και έως τη δεκάτη ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα 

μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και την εκλογή 

ελεγκτών.  Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται να καλέση και εκτάκτως την 

Γενικήν Συνέλευσιν οσάκις ήθελε κρίνει τούτο αναγκαίον. 

2. Το Διοικητικόν Συμβούλιον οφείλει να συγκαλέση την Γενικήν Συνέλευσιν 



αιτήσει των ελεγκτών με τα υπ’ αυτών οριζόμενα θέματα ημερησίας διατάξεως 

εντός δέκα (10) ημερών από της επιδόσεως της αιτήσεως εις τον Πρόεδρον 

αυτού. 

3. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

από την ημέρα της συνεδρίασης. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 

δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η 

πρόσκλησις της Γενικής Συνελεύσεως αναγράφει το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, την χρονολογίαν και την ώραν της συνεδρίας ως και τα θέματα της 

ημερησίας διατάξεως εν σαφηνεία, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 

μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου.  

4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης πάντως δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων.  

 

ΑΡΘΡΟΝ 19. – ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΠΡΟ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

Δέκα ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση 

των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών.  

 

ΑΡΘΡΟΝ 20. – ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

1) Η Γενική Συνέλευσις τελεί εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύωνται 

εν αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτον (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Μη επιτευχθείσης της τοιαύτης 

απαρτίας, η Συνέλευσις συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσιν (20) ημερών από 

της ημερομηνίας της ματαιωθείσης συνεδριάσεως, επί τούτω προσκαλούμενη 

προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, ευρίσκεται δε εν απαρτία κατά την 

επαναληπτικήν ταύτην συνεδρίαν και εγκύρως συνεδριάζει επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως οσονδήποτε και αν είναι το κατ’ αυτήν 



εκπροσωπούμενον τμήμα Μετοχικού Κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτειται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος 

της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

2) Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής 

συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική 

συνέλευση δια των εκπροσώπων τους. Αι εις την εταιρείαν ανήκουσαι ιδίαι 

αυτής μετοχαί δεν δύνανται να αντιπροσωπευθούν εν τη Γενική Συνελεύσει. 

3) Εκάστη μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου εν τη Συνελεύσει, ο αριθμός 

δε των ψήφων, ας έκαστος μέτοχος διαθέτει εις την Συνέλευσιν, ισούται προς 

τον αριθμόν  των μετοχών, ων ούτος τυγχάνει κύριος. 

4) Εξαιρετικώς, επί αποφάσεων που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση 

των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου , εκτός 

αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,  

καθώς και σε κάθε άλλη περίπωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική 

συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή  μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήμισυ του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

5) Αι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται κατ’ απόλυτον 

πλειοψηφίαν των εν αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων. Εξαιρετικώς αι κατά 

την προηγουμένην παράγραφον αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

λαμβάνονται δια πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) εν αυτή 

εκπροσωπουμένων ψήφων. 

6) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Το σχετικό 

πρακτικό καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών που προβλέπεται στο Άρθρο 

22 παρ. 1 του παρόντος.  

 

 

ΑΡΘΡΟΝ 21. – ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή 

πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού 



συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να 

επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο.  

 

ΑΡΘΡΟΝ 22. – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη συνεδρίαση. 

2) Αιτήσει μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως οφείλει να καταχωρήση εις τα 

πρακτικά ακριβή περίληψιν της εφ’ οιουδήποτε θέματος κατά την Συνέλευσιν 

εκφρασθείσης γνώμης του αιτούντος. 

3) Αντίγραφα ή αποσπάσματα πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως, 

προσαγόμενα ενώπιον Δικαστηρίων ή άλλων Αρχών, επικυρούνται υπό του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του νομίμου αναπληρωτού αυτού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ V. – ΕΛΕΓΚΤΑΙ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟΝ 23. – ΕΛΕΓΚΤΑΙ 

 

1) Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση επί των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, θα πρέπει αυτές να έχουν 

ελεγχθεί από έναν ή περισσότερους ορκωτούς ελεγκτές λογιστές ή ελεγκτικές 

εταιρείες. Οι ελεγκτές διορίζονται από την τακτική Γενική Συνέλευση των 

μετόχων που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης. Το 

ποσόν της αμοιβής εκάστου των ελεγκτών προσδιορίζεται δια της περί 

διορισμού αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. 

2) Ο διορισμός των ελεγκτών γνωστοποιείται σε αυτoύς από την εταιρεία. Οι 

ελεγκτές θεωρείται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, αν δεν τον 

αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργασίμων ημερών. 

3) Οι ελεγκταί οφείλουν κατά την διάρκειαν της χρήσεως να παρακολουθούν την 

λογιστικήν και διαχειριστικήν κατάστασιν της εταιρείας δικαιούμενοι να 

λαμβάνουν γνώσιν οιουδήποτε λογιστικού αρχείου και κάθε εταιρικού βιβλίου 

που προβλέπεται από το νόμο. Μετά την λήξη της χρήσεως υποχρεούνται να 

ελέγξουν τας ετησίας οικονομικάς καταστάσεις (Ισολογισμόν κ.λ.π.) 

υποβάλλοντες προς την Τακτικήν Γενικήν Συνέλευσιν έγγραφον έκθεσιν περί 

του ελέγχου αυτών. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στις Γενικές 



Συνελεύσεις και να παρέχουν κάθε πληροφορία σε σχέση με τον έλεγχο που 

διενήργησαν.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟN VI. – ΒΙΒΛΙΑ – ΕΤΗΣΙΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑΙ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ   

 

ΑΡΘΡΟΝ 24 – ΒΙΒΛΙΑ 

 

Η εταιρεία τηρεί τα υπό του νόμου προβλεπόμενα βιβλία εις της Ελληνικήν 

γλώσσαν. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 25 – ΕΤΗΣΙΑΙ ΟΙΚΟΜΙΚΑΙ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

1) Η εταιρική χρήσις άρχεται την πρώτην (1ην) Ιανουαρίου και λήγει την 

τριακοστήν πρώτην (31ην) Δεκεμβρίου εκάστου έτους. 

2) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το διοικητικό συμβούλιο ενεργεί απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζει τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της εταιρείας, τις οποίες υποβάλλει προς έγκριση στη τακτική γενική 

συνέλευση των μετόχων της εταιρείας.  Για να ληφθεί από τη γενική 

συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου, β) το 

διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη του προέδρου του 

διοικητικού συμβουλίου, από ένα μέλος του διοικητικό συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από 

το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη σύνταξη 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

3) Επίσης στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το διοικητικό συμβούλιο συντάσσει 

έκθεση διαχείρισης, την οποία υποβάλλει στην τακτική γενική συνέλευση. Η 

έκθεση διαχείρισης υπογράφεται από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου και β) το διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με 

εκείνη του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου, από ένα μέλος του 

διοικητικό συμβουλίου που ορίζεται από αυτό.  

4) Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την 

τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση 



διαχείρισης και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας, όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι ημέρες από την έγκριση τους από 

την τακτική γενική συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 26. – ΔΙΑΘΕΣΙΣ ΚΕΡΔΩΝ  

 

1) Τα ετήσια καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας.  

2) Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων , που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά το νόμο κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου κατά νόμο 

μερίσματος. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 

4548/2018, διατίθενται κατά τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

3)  Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της 

χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις 

προϋποθέσεις που προβλέπονται στις ισχύουσες διατάξεις. 

4)   Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί 

να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία 

λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας 

(καθαρή θέση) είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το 

ποσό του κεφαλαίου προσαυξημένου με: α) τα αποθεματικά, των οποίων η 

διανομή απαγορεύεται, β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, 

τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν και γ) τα ποσά των πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

5)   Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό 

των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με 

τα κέρδη, τα οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν 

διατεθεί, και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από 

τη γενική συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο: α) κατά το ποσό των 



πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη, β) κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων 

χρήσεων και γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το 

σχηματισμό αποθεματικών σύμφωνα με το νόμο.  

6)  Οιοδήποτε ποσόν διανεμόμενον εις τους μετόχους κατά παράβασιν των 

προηγουμένων παραγράφων 1, 2, 3, 4 και 5 επιστρέφεται από αυτούς οι 

οποίοι το εισέπραξαν , εάν η εταιρεία αποδείξη ότι οι μέτοχοι εγνώριζον, ή, 

λαμβανομένων υπ’ όψιν των περιστάσεων, ώφειλον να γνωρίζουν ότι αι προς 

αυτούς γενόμεναι διανομαί δεν ήσαν σύννομοι. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ VII. – ΔΙΑΛΥΣΙΣ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

 

ΑΡΘΡΟΝ 27 . – ΔΙΑΛΥΣΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1)   Η εταιρεία λύεται:  

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της.  

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

ε) με δικαστική απόφαση 

2) Εις περίπτωσιν καθ΄ην το σύνολον των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας  

καταστή κατώτερον του ημίσεως (1/2) του Μετοχικού Κεφαλαίου, το 

Διοικητικόν Συμβούλιον υποχρεούται να συγκαλέση την Γενικήν Συνέλευσιν 

εντός εξ μηνών από της λήξεως της χρήσεως, ίνα αποφασίση περί διαλύσεως 

της εταιρείας ή περί υιοθετήσεως ετέρου μέτρου.  

 

ΑΡΘΡΟΝ 28 . – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΙΣ 

 

1)  Την λύσιν της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισις αυτής, πλην της 

περιπτώσεως της πτωχεύσεως. Στις περιπτώσεις α) και δ) της παραγράφου 1 

του άρθρου 27 του παρόντος, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διοριστεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην 

περίπτωση β) της παραγράφου 1 του ιδίου άρθρου, η γενική συνέλευση ορίζει 

τον εκκαθαριστή, στη δε περίπτωση ε) της παραγράφου 1 του ιδίου άρθρου, ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη 



λύση της εταιρείας. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να ορίζει και 

ένα μόνο εκκαθαριστή. 

2) Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του διοικητικού 

συμβουλίου εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό 

συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο 

εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντα του. 

3) Οι διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο εφαρμόζονται αναλογικά επί των 

εκκαθαριστών. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

4) Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 

μέσα σε τρεις μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

5) Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Οι 

εκκαθαριστές μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

6) Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτιών, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Επίσης, 

συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι 

οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Με βάση της εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της 

εκκαθάρισης στους μετόχους. 

7) Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της 

εταιρείας από το Γ,.Ε.ΜΗ. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν 

παρέλθουν πέντε έτη από την έναρξη της.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ VIII. – ΤΕΛΙΚΑΙ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟΝ 29. – ΠΑΡΑΤΑΣΙΣ ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ 

 



Προ της λήξεως της κατά το παρόν Καταστατικόν ωρισμένης διαρκείας της 

Εταιρείας συγκαλείται εκτάκτως η Γενική Συνέλευσις ίνα αποφασίση αν θα 

παραταθή η διάρκεια αυτής. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 30. – ΑΚΥΡΟΤΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1) H εταιρεία κηρύσσεται άκυρη με δικαστική απόφαση μόνο αν: 

α) δεν τηρήθηκαν οι διατάξεις των περιπτώσεων α' και δ' της παραγράφου 1 

του άρθρου 5 και της παραγράφου 2 του άρθρου 4 του Ν. 4548/2018   

        β) ο σκοπός της είναι παράνομος ή αντίθετος προς τη δημόσια τάξη, 

       γ) ο μοναδικός ιδρυτής ή όλοι οι ιδρυτές δεν είχαν ικανότητα προς 

 δικαιοπραξία κατά την υπογραφή της εταιρικής σύμβασης. 

2)  Η αγωγή  ασκείται υπό παντός προσώπου έχοντος έννομον συμφέρον και 

απευθύνεται κατά της εταιρείας. Το δικαστήριον το οποίο απαγγέλει την 

ακυρότητα διορίζει δια της αυτής αποφάσεώς του και τους εκκαθαριστάς. 

3) Η δικαστική απόφαση που κηρύσσει την ακυρότητα της εταιρείας αντιτάσσεται 

στους τρίτους σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3419/2005. 

4)  Η ακυρότης αυτή καθ’ εαυτή δεν επηρεάζει την εγκυρότητα των υποχρεώσεων 

ή των απαιτήσεων της εταιρείας και δεν βλάπτονται τα αποτελέσματα της 

καταστάσεως εκκαθαρίσεώς της. 

5) Οι μέτοχοι της ακύρου εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιον 

το οποίον  ανέλαβον και δεν έχουν εισέτι καταβάλει, καθ’ ην έκτασιν τούτο 

είναι αναγκαίον δια την εκπλήρωσιν του σκοπού της εκκαθαρίσεως.  

 

ΑΡΘΡΟΝ 31 . – ΠΡΑΞΕΙΣ ΚΑΤΑ ΤΟ ΙΔΡΥΤΙΚΟΝ ΣΤΑΔΙΟΝ 

 

Πρόσωπα ενεργούντα επ’ ονόματι της υπό ίδρυσιν εταιρείας ευθύνονται δια τας 

πράξεις αυτάς απεριορίστως και εις ολόκληρον. Ευθύνεται όμως μόνη η εταιρεία 

δια τας πράξεις αι οποίαι έγιναν ρητώς επ’ ονόματί της κατά το ιδρυτικόν στάδιον 

εάν εντός (3) μηνών από της αποκτήσεως της νομικής προσωπικότητος 

ανέλαβεν τα υποχρεώσεις τας απορρέουσας από αυτάς τας πράξεις. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 32. – ΑΠΑΓΟΡΕΥΤΙΚΑΙ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

1) Υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018 η εταιρεία μπορεί, η 

ίδια ή με πρόσωπο που ενεργεί στο όνομα του αλλά για λογαριασμό της, να 

αποκτήσει μετοχές της που έχουν ήδη εκδοθεί, μόνο όμως ύστερα από 



έγκριση της γενικής συνέλευσης. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

2) Απαγορεύεται εις την εταιρείαν να λαμβάνη ιδίας αυτής μετοχάς ή τοιαύτας 

θυγατρικής εταιρείας ως ενέχυρον δια την εξασφάλισιν δανείων 

χορηγουμένων υπ’ αυτής ή ετέρων απαιτήσεών της. Η απαγόρευσις αυτή δεν 

ισχύει δια τας τρεχούσας συναλλαγάς τραπεζών και άλλων χρηματοδοτικών 

οργανισμών. 

3) Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του Ν. 4548/2018 και 

κάθε άλλης περίπτωσης που προβλέπεται στο νόμο, απαγορεύεται και είναι 

άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με τα μέλη του 

διοικητικού της συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα 

στενά μέλη της οικογένειας αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α' 

του Ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 

παραπάνω, όπως επίσης και η παροχή εγγυήσεων και ασφαλειών προς 

τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του 

Ν. 4548/2018, της γενικής συνέλευσης των μετόχων.  

 

ΑΡΘΡΟΝ 33. – ΛΟΙΠΑΙ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ 

 

1.  Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 

 οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 

 διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης, πράξεις 

 που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως 

 ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

 τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 

 παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, 

 αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν 

 για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι 

 πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε 

 για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η 

 αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα έτος από τότε που οι 

 παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού 

 συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται 

 πάντως πέντε έτη μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 



 

 
Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού της εταιρείας εν συνεχεία της 
από 11/11/2019 απόφασης της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων. 
 
Μεταμόρφωση Αττικής, 11/11/2019 
 
 
 
 

 

 

(Antonio Tamenghi / Πρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου) 


