
 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΕΛΕΓΧΩΝ ΚΑΙ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ Ε.Τ.ΕΛ. Ανώνυμη Εταιρεία, το διακριτικό τίτλο Ε.Τ.ΕΛ Εταιρεία Ελέγχων και 
Πιστοποιήσεων και αριθμό ΓΕΜΗ 3583601000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 42835/01ΑΤ/Β/99/138). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 31/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2072421, η με 
αριθμό 697/20 / 30/01/2020 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η  
τροποποίηση, κατάργηση, αναρίθμηση, επαναδιατύπωση και συμπλήρωση των άρθρων του καταστατικού με τις ισχύουσες 
διατάξεις του Ν.4548/18, με σκοπό την εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν.4548/18 περί «Αναμόρφωσης Δικαίου Α.Ε», του 
καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία: ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΛΕΓΧΩΝ ΚΑΙ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ 
Ε.Τ.ΕΛ. Ανώνυμη Εταιρεία, με διακριτικό τίτλο: Ε.Τ.ΕΛ Εταιρεία Ελέγχων και Πιστοποιήσεων, αριθμό ΓΕΜΗ 003583601000 
και ΑΡ.ΜΑΕ 42835/01ΑΤ/Β/99/138, που εδρεύει στο Δήμο Χαλανδρίου, σύμφωνα με την από 15/01/2020 σχετική απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, έτσι ώστε μετά τα ανωτέρω το καταστατικό της εταιρείας να απαρτίζεται από 37 άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 697/20 / 
30/01/2020). 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ  15/01/2020 

Της Ανωνύµου Εταιρείας "ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΛΕΓΧΩΝ ΚΑΙ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ 
Ε.Τ.ΕΛ. Ανώνυμη Εταιρεία " Γ.Ε.ΜΗ : 3583601000  

ΑΡ.ΜΑΕ: 18586/06/Β/89/22 ΑΦΜ : 099554950 
 

 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι  
 ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΈΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ. 

 
ΑΡΘΡΟ 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
 Επωνυμία της εταιρείας είναι "ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΛΕΓΧΩΝ ΚΑΙ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ 
Ε.Τ.ΕΛ. Ανώνυμη Εταιρεία " και ο διακριτικός τίτλος είναι "Ε.Τ.ΕΛ Εταιρεία Ελέγχων και 
Πιστοποιήσεων" . 

Γιά τις σχέσεις της με την αλλοδαπή, η εταιρεία μπορεί να χρησιμοποιεί την επωνυμία της 
στην Αγγλική "TECHNICAL INSPECTION AND CERTIFICATION COMPANY E.T.EL. 
SOCIETE ANONYME" . 

 
ΑΡΘΡΟ 2                

                                                                                          ΕΔΡΑ 
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής. 
Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρύονται και σε άλλους Δήμους ή Κοινότητες της 
Επικρατείας ή και στην αλλοδαπή υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας. 
Με την απόφαση ιδρύσεώς τους ή με μεταγενέστερη απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα 
καθορίζονται και οι αρμοδιότητες και η έκταση της εξουσίας των προσώπων που θα διευθύνουν τα εν λόγω 
υποκαταστήματα. 
 
                                                                              ΑΡΘΡΟ 3 
                                                                             ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε αορίστου χρόνου Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που 
λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να µετατραπεί από 
αορίστου χρόνου σε ορισµένου χρόνου και αντίστροφα. σύµφωνα µε το Άρθρο 8 ν 4548/2018. 
 
                                                                             ΑΡΘΡΟ 4 
                                                                             ΣΚΟΠΟΣ 
Σκοπός της εταιρείας είναι  
α) Τεχνικοί έλεγχοι βιομηχανικών και τεχνικών εγκαταστάσεων, πάσης φύσεως. 
β) Τεχνικοί έλεγχοι μηχανημάτων, συσκευών, προϊόντων και μέσων διακινήσεως. 
γ)  Έκδοση σχετικών με τους παραπάνω  ελέγχους  πιστοποιητικών. 
δ)  Έκδοση πιστοποιητικών 1S0 και   
ε) Η συμμετοχή, με οποιοδήποτε νομικό τύπο, της εταιρείας σε υφιστάμενες ή συσταθησόμενες ημεδαπές ή 
αλλοδαπές επιχειρήσεις. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ  

Άρθρα 15-32 του νόµου 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104/13/06/2018 
 

ΑΡΘΡΟ 5 
                                                               ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
1.Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εκατόν τριάντα μία χιλιάδες ευρώ ( € 131.000,00) και 
διαιρείται σε εκατόν τριάντα μία χιλιάδες (131,000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής 
ευρώ  (1) και είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο. 



    
                                                                                                                 

   

2.Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε. 
Α) Με την καταβολή 20.000.000 δρχ. σε μετρητά (€ 58.694,06) από τους ιδρυτές και μετόχους της εταιρείας 
κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 44 του αρχικού καταστατικού σύστασης της εταιρείας. 
Β) Με την καταβολή σε μετρητά 16.000.000 δρχ. (€ 46955,25) σύμφωνα με την από 12 Απριλίου 2001 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
Γ) Με την καταβολή σε μετρητά 8.000.000 δρχ. ( € 23.477,62) σύμφωνα με την από 27 Σεπτεμβρίου 2001 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων . 
Δ) Σύμφωνα με την από 14 Ιουνίου 2002 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης και Καθολικής Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων έγινε μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου σε € 129.126,93 και αύξηση αυτού 
κατά € 2.873,07 , ήτοι συνολικά € 132.000,00 διαιρούμενο σε 44.000 μετοχές των 3 ευρώ εκάστη.- 
Ε) Με την καταβολή σε μετρητά € 71.016.- σύμφωνα με την από 14 Ιουνίου 2002 απόφαση της Έκτακτης 
Αυτόκλητης και Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων με την έκδοση 23.672 νέων μετοχών  3 ευρώ 
εκάστης και το κεφάλαιο ανέρχεται σε 203.016 ευρώ, διαιρούμενο σε 67.672 μετοχές των 3 ευρώ εκάστη. 
ΣΤ) Με την καταβολή σε μετρητά € 91.998.- σύμφωνα με την από 7 Σεπτεμβρίου 2007 απόφαση της 
Έκτακτης Αυτόκλητης και Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων με την έκδοση 30.666 νέων 
μετοχών  3 ευρώ εκάστης και το κεφάλαιο ανέρχεται σε 295.014 ευρώ, διαιρούμενο σε 98.338 μετοχές των 3 
ευρώ εκάστη. 
Η) Με την καταβολή μετρητών € 34.986,00 σύμφωνα με την από 26 Μαΐου 2009 απόφαση της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων με την έκδοση 11.662 νέων μετοχών και το κεφάλαιο ανέρχεται σε 
330.000,00 ευρώ, διαιρούμενο σε 110.000 μετοχές των 3 ευρώ εκάστη. 
Θ) Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 26 Μαΐου 2009 έγινε μείωση του 
κεφαλαίου κατά € 220.000,00, εκ των οποίων 154.846,73 αφορούν σε συμψηφισμό συσσωρεμένων ζημιών 
και 65.153,27 επιστροφή μετρητών στους μετόχους κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο κεφάλαιο, με 
αντίστοιχη μείωση της τιμής της μετοχής σε 1 ευρώ εκάστης και με αποτέλεσμα το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας να ανέρχεται σε  ( € 110.000,00) και να διαιρείται σε  (110.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 
αξίας κάθε μετοχής ένα ευρώ  (1) 
Ι) Με την καταβολή μετρητών € 21.000,00 σύμφωνα με την από 30 Ιουνίου 2013 απόφαση της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων με την έκδοση 21.000 νέων μετοχών  και με αποτέλεσμα το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας να ανέρχεται σε  ( € 131.000,00) και να διαιρείται σε  (131.000) ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής ένα ευρώ  (1) 
Κ) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 09 Δεκεμβρίου 2019 έγινε μετατροπή 
των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές, ώστε το κεφάλαιο της εταιρείας ύψους 131.000,00€ να διαιρείται 
πλέον σε 131.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1,00€. 
 

ΑΡΘΡΟ 6 
ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που αποφασίζει με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση).  
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 
τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, έχει το δικαίωμα εντός περιόδου που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) 
έτη και εφόσον εξουσιοδοτείται προς τούτο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να:  
α)  να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με έκδοση νέων μετοχών. Στην περίπτωση αυτή, το 
μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το τριπλάσιο του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά 
την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσιοδότηση από την Γενική 
Συνέλευση. 
β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές. Στην περίπτωση αυτή 
εφαρμόζεται το άρθρο 71 παράγραφος 1 περίπτωση (β) του Ν.4548/2018.  
Η ανωτέρω χορήγηση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 
χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 
προηγούμενης.  
Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο υπόκεινται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν.4548/18, όπως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές συνιστούν τροποποίηση του 
καταστατικού αλλά δεν υπόκεινται σε διοικητική έγκριση. 
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από 
το Διοικητικό Συμβούλιο υπόκεινται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν.4548/18, όπως 
ισχύει. 



    
                                                                                                                 

   

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης 
ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο 
κεφάλαιο και στο ομολογιακό δάνειο, στους παλαιούς μετόχους της Εταιρίας, προκειμένου να αναλάβουν 
τις νέες μετοχές ή ομολογίες, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο που υπάρχει. Αν οι 
μέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης μέσα στην προθεσμία που θα καθορίζεται από το αρμόδιο 
όργανο της Εταιρίας, που αποφάσισε την αύξηση, η οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι 
μικρότερη από δέκα τέσσερις (14) ημέρες, τότε το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να διαθέσει ελεύθερα και 
κατά την κρίση του τις νέες μετοχές ή τις ομολογίες, που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω.  
4. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη σχετική 
απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των 
τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 
5. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη των  αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου, καθώς και οι 
καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιούνται 
υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της Εταιρίας, που θα τηρείται σε οποιαδήποτε 
Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. Η πιστοποίηση καταβολής της αύξησης του μετοχικού 
κεφαλαίου πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού 
της αύξησης. Η πιστοποίηση καταβολής γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 20 του 
Ν.4548/18.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ  
ΜΕΤΟΧΟΙ - ΜΕΤΟΧΕΣ  

Άρθρα 33- 55 του νόµου 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-2018 
 

ΑΡΘΡΟ 7 
ΜΕΤΟΧΕΣ  

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές. Υπογράφονται δε από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου και ένα µέλος του οριζόµενο απ΄αυτό. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να ενσωµατώσουν µια ή 
περισσότερες µετοχές. Για λοιπά σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο.  
2. Οι µετοχές καταχωρούνται στο βιβλίο µετόχων το οποίο µπορεί να τηρείται ηλεκτρονικά σύµφωνα µε το 
άρθρο 40 του νόµου 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-2018.  
3. Οι µετοχές µεταβιβάζονται σύµφωνα µε τις διατάξεις της εκάστοτε νοµοθεσίας. 

 
ΑΡΘΡΟ 8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο µε τη συµµετοχή τους 
στη Γενική Συνέλευση.  
2. Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δε γίνεται µε εισφορά σε είδος, καθώς και 
έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, παρέχει δικαίωµα προτίµησης, για όλο το νέο 
κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε τη 
συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσµίας, που όρισε το όργανο 
της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δε 
µπορεί σε καµία περίπτωση να είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 
σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας. Σε περίπτωση 
κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να 
ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν 
παράσταση αυτής ορίζει στα προβλεπόµενα από τον νοµο 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-2018 Σε 
περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 
παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή 
τυχόν παράσταση αυτής ορίζει στα προβλεπόµενα από τον νόµο 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-2018. Η 
πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 
δικαίωµα, υποβάλλεται σε δηµοσιότητα όπως προβλέπεται από το άρθρο 26 παρ 5 του νόµο 4548/2018 
ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-2018 όπως ισχύει. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και προθεσµία άσκησης του 
δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι 
εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για 
την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή µη του 
δικαιώµατος προτίµησης. Με τους περιορισµούς του άρθρου 27 του νόµου 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-



    
                                                                                                                 

   

2018 όπως ισχύει µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαµβανοµένης µε την απαρτία και πλειοψηφία του 
παρόντος να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης. Επίσης η δηµοσίευση της πρόσκλησης 
µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη επί αποδείξει επιστολή εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο 
σύνολό του. 

 
ΑΡΘΡΟ 9 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 1. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληθέντος µετοχικού κεφαλαίου, 
το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων. Το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο ορίζει ηµέρα συνεδρίασης που να µην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) 
µέρες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η 
αίτηση πρέπει να περιέχει µε σαφήνεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί από το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο η Γενική Συνέλευση εντός (20) είκοσι ηµερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης 
τότε η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους σύµφωνα µε τα διαλαµβανόµενα στην παρ. 1 
του άρθρου 141 του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.  
2. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 
ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µια φορά µόνο τη λήψη αποφάσεων 
τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας συγχρόνως ως ηµέρα 
συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη αυτών των αποφάσεων εκείνη, που αναγράφεται στην αίτηση των 
µετόχων, η οποία δεν µπορεί πάντως να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της 
αναβολής. Η µετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτήν δε, µπορούν να 
µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 124 και 128 του Ν.4548/2018, όπως 
εκάστοτε ισχύει.  
3. Με αίτηση των µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης 
που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να 
δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κατά το άρθρο 122 του 
Ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Η αίτηση για την εγγραφή 
πρόσθετων θεµάτων στην ηµερήσια διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς 
έγκριση στη Γενική Συνέλευση και η αναθεωρηµένη ηµερήσια διάταξη δηµοσιοποιείται µε τον ίδιο τρόπο, 
όπως η προηγούµενη ηµερήσια διάταξη, δεκατρείς (13) ηµέρες πριν την ηµεροµηνία της Γενικής 
Συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των µετόχων στην ιστοσελίδα της εταιρείας, µαζί µε την 
αιτιολόγηση ή το σχέδιο της απόφασης που έχει υποβληθεί από τους µετόχους, κατά τα προβλεπόµενα στην 
παράγραφο 4 του άρθρου 123 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.  
4. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου και η 
οποία υποβάλλεται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία της 
Γενικής Συνέλευσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο θέτει στη διάθεση των µετόχων, κατά τα οριζόµενα από το 
άρθρο 123 παρ. 3 του Ν. 4548/2018, έξι (6) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία της Γενικής 
Συνέλευσης, σχέδια αποφάσεων για θέµατα που έχουν περιληφθεί στην αρχική ή την αναθεωρηµένη 
ηµερήσια διάταξη. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν είναι υποχρεωµένο να προβαίνει στην εγγραφή θεµάτων 
στην ηµερήσια διάταξη ούτε στη δηµοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών µαζί µε αιτιολόγηση και σχέδια 
αποφάσεων που υποβάλλονται από τους µετόχους αν το περιεχόµενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση 
µε το νόµο και τα χρηστά ήθη.  
5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον  
ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 
συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές 
είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης.  
6. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου 
και η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των µετόχων, εφόσον είναι 
τακτική, τα ποσά τα οποία καταβλήθηκαν από την εταιρεία κατά την τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία 
σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους ∆ιευθυντές, καθώς και άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή 
κάθε από οποιαδήποτε αιτία ή υφιστάµενη σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς.  
7. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 
η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου, και εφόσον οι 
µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 



    
                                                                                                                 

   

παράσχει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 
την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
ζητούµενων πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο. Η αιτιολογία αναγράφεται στα πρακτικά .  
8. Στις περιπτώσεις άσκησης των δικαιωµάτων των παραγράφων 5, 6 και 7 του παρόντος άρθρου, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών που ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη 
λόγο. Η αιτιολογία αναγράφεται στα πρακτικά. Τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας 
άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε 
απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το 
δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 
προσβάλλεται µε ένδικα µέσα.  
9. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 
η λήψη απόφασης για κάποιο θέµα ή θέµατα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται µε 
φανερή ψηφοφορία.  
10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου, οι αιτούντες τον έλεγχο µέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν 
τη µετοχική τους ιδιότητα και εκτός από την περίπτωση της παργράφου 5 του παρόντος άρθρου τον αριθµό 
των µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Η απόδειξη της µετοχικής 
ιδιότητας µπορεί να γίνεται µε κάθε νόµιµο µέσο και πάντως βάσει ενηµέρωσης που λαµβάνει η εταιρεία 
από το κεντρικό αποθετήριο τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες µητρώου, ή µέσω των συµµετεχόντων και 
εγγεγραµµένων διαµεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη περίπτωση.  
11. Το ∆ιοικητικό Συμβούλιο µπορεί να απαντά ενιαία σε αιτήσεις µετόχων µε το ίδιο περιεχόµενο. 
Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται για το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, όταν οι σχετικές 
πληροφορίες διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα της εταιρείας .  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV  
∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

Άρθρα 77-115 του νόµου 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-2018 
   
                       

ΑΡΘΡΟ 10 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
1. Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) έως πέντε (5) μέλη , 
µετόχους ή µη της εταιρείας. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 
των µετόχων µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν µε θητεία πέντε έτη. Η 
θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αρχίζει από την εκλογή τους από τη Γενική Συνέλευση.  
2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλέγονται. Σε περίπτωση κατά την οποία 
κενωθεί, για οποιοδήποτε λόγο, µία ή περισσότερες θέσεις συµβούλων, η πλήρωση αυτών για τον υπόλοιπο 
χρόνο της θητείας τους γίνεται µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εφ’ όσον οι Σύµβουλοι που 
αποµένουν είναι τουλάχιστον τρεις (3) και υποβάλλεται σε δηµοσιότητα . Η απόφαση αυτή ανακοινώνεται 
από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει 
τους εκλεγέντας ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. Το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο συνέρχεται νόµιµα και αποφασίζει έγκυρα, εφ’ όσον ο αριθµός τους δεν έχει µειωθεί κάτω των 
τριών (3) µελών. Σε κάθε περίπτωση τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα από 
τον αριθµό τους µπορούν να προβούν σε σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την 
εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  
3. Η αδικαιολόγητη, συνεχής για τρείς (3) µήνες, αποχή κάποιου συµβούλου από τις συνεδριάσεις του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, ισοδυναµεί µε παραίτηση αυτού, η οποία λογίζεται ότι έχει συντελεστεί από την 
ηµέρα που το ∆ιοικητικό Συµβούλιο θα αποφασίσει σχετικά.  
4. Οι Σύµβουλοι µπορούν να ανακληθούν ή να αντικατασταθούν από τη Γενική Συνέλευση κατά πάντα 
χρόνο.  
5. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δικαιούνται να λάβουν αµοιβή ή άλλες παροχές σύµφωνα µε το 
νόµο, το καταστατικό και την πολιτική αποδοχών της εταιρείας κατά τα άρθρα 110 επ. του Ν.4548/2018. Το 
ύψος της αποζηµίωσης αυτής καθορίζεται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. Οποιαδήποτε 
άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαρύνει την εταιρεία µόνο εάν 
εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης .  
6. Για αµοιβές µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που καταβάλλονται για υπηρεσίες προς την εταιρεία, µε 
βάση ειδική έννοµο σχέση, ιδία δε µισθώσεως εργασίας, έργου «έµµισθης» εντολής ή άλλης καταβάλλεται 
µε τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν.4548/2018. 



    
                                                                                                                 

   

 
ΑΡΘΡΟ 11 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1.  Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά τη διοίκηση της 
εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. 
2. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την 
εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, 
λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των 
περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η 
εταιρεία. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της 
εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  
 

ΑΡΘΡΟ 12 
ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

1. Την Εταιρεία εκπροσωπεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συλλογικά, µε την επιφύλαξη των παρακάτω 
διατάξεων.  
2. Σε περίπτωση δόσης όρκου που επιβλήθηκε στην Εταιρεία, υποβολής µηνύσεων και εγκλήσεως και 
παραιτήσεως απ’ αυτές, άσκησης πολιτικής αγωγής ενώπιον ποινικών δικαστηρίων στη διάρκεια της 
προανάκρισης ή της συζήτησης στο ακροατήριο και παραίτησης απ’ αυτή, άσκησης ενδίκων µέσων κατ’ 
αποφάσεων Ποινικών ∆ικαστηρίων και ∆ικαστικών Συµβουλίων και παραίτησης απ’ αυτές, καθώς επίσης 
και σε κάθε περίπτωση που απαιτείται αυτοπρόσωπη εµφάνιση ενώπιον δικαστηρίου, εισαγγελικού 
γραφείου ή ενώπιον οποιασδήποτε άλλης δικαστικής αρχής, η Εταιρεία εκπροσωπείται νόµιµα µε απόφαση 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της, από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή 
κάποιο µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή κάποιο µέλος του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου ή έναν υπάλληλο της Εταιρείας, που υποδεικνύεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
 

ΑΡΘΡΟ 13 
                                                          ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ – ΣΥΓΚΛΗΣΗ  
                                                        ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, 
εκλέγοντας µεταξύ των µελών του, τον Πρόεδρο, ένα (1) τουλάχιστον Αντιπρόεδρο και τον ∆ιευθύνοντα 
Σύµβουλο. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις.  
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ορίζει τα εκτελεστικά και µη εκτελεστικά µέλη πλην των ανεξάρτητων µελών, 
σύµφωνα µε τους ορισµούς του Ν. 3016/2002, όπως εκάστοτε ισχύει. Το αξίωµα του Προέδρου ή 
Αντιπροέδρου και αυτό του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου µπορούν να συµπίπτουν στο αυτό πρόσωπο. Τον 
Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει, κατά σειρά, σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων 
του, ο Αντιπρόεδρος και ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος και όταν αυτοί κωλύονται , ένας σύµβουλος που ορίζεται 
µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  
3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας, κάθε φορά που ο νόμος ή οι ανάγκες της 
εταιρείας το απαιτούν, ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου ή του αναπληρωτή του σε ηµεροµηνία και 
ώρα που ορίζει αυτός και γνωστοποιείται στα µέλη δυο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην Πρόσκληση αυτή πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της 
ηµερήσιας διάταξης , διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη και κανένα δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Κατ’ εξαίρεση το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει εκτός έδρας της εταιρείας. Στην περίπτωση αυτή το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του πέντε (5) τουλάχιστον 
εργάσιµες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση.  
4. Μετά από αίτηση δυο τουλάχιστον µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος αυτού ή ο 
αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλεί συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου σε ηµεροµηνία που 
δεν είναι δυνατό να απέχει περισσότερο από επτά (7) µέρες από την ηµεροµηνία υποβολής της αίτησης, 
ορίζοντας ως θέµα ηµερήσιας διάταξης κάθε θέµα που πρότειναν οι σύµβουλοι οι οποίοι ζήτησαν τη 
σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση αυτή πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται 
µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα απασχολήσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο . Αν δεν συγκληθεί το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, επιτρέπεται 
στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας 
πέντε (5) ηµερών από την ανωτέρω λήξη της προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  



    
                                                                                                                 

   

5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο , είτε στην ηµεδαπή 
είτε στην αλλοδαπή , εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και 
κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  
6. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη ως προς ορισµένα ή και ως προς όλα 
τα µέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα µέλη του πρέπει να περιλαµβάνει τις αναγκαίες 
πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συµµετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 
 

ΑΡΘΡΟ 14 
                                                                   ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και αποφασίζει έγκυρα όταν παρίστανται στη συνεδρίαση 
ή αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον οι µισοί (1/2) συν ένας από τους συµβούλους. Ο αριθµός των παρόντων 
αυτοπροσώπως συµβούλων ουδέποτε µπορεί να είναι µικρότερος από τρεις (3).  
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο λαµβάνει, έγκυρα αποφάσεις µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 
αντιπροσωπευοµένων µελών του. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου.  
3. Κάθε Σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα µόνον έναν απόντα ή κωλυόµενο σύµβουλο εφόσον 
έχει έγγραφη εξουσιοδότηση. Η αντιπροσώπευση στη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν µπορεί 
να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι µέλη του Συµβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 15 
  ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών, το 
οποίο υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και τους Συµβούλους που είχαν παραστεί στη 
συνεδρίαση. Ο Γραµµατέας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που εκλέγεται από αυτό, δεν απαιτείται να είναι 
και µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  
2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο, ή από τον αναπληρωτή του εφόσον ο Πρόεδρος κωλύεται.  
3. Οι σύµβουλοι δεν µπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών της συνεδρίασης στην οποία 
έλαβαν µέρος, µπορούν όµως να ζητήσουν να αναγραφεί η γνώµη τους στα πρακτικά όταν διαφωνούν µε τη 
λήψη απόφασης. Αν κάποιος σύµβουλος αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά, γίνεται σ’ αυτά σχετική µνεία. 
 

ΑΡΘΡΟ 16 
                ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ  
                                                   ΚΑΙ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
1. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται απέναντι στην Εταιρεία για κάθε ζηµία που αυτή 
υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του, σύµφωνα µε τους όρους 
των άρθρων 102 έως 107 του Ν.4548/2018.  
2. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποχρεούται να τηρεί αυστηρή εχεµύθεια για τις εταιρικές 
υποθέσεις και τα απόρρητα της Εταιρείας τα οποία του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως 
συµβούλου. 
3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου απαγορεύεται να ενεργούν κατ’ επάγγελµα και χωρίς άδεια της 
Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που ανάγονται στο σκοπό 
της Εταιρείας και είναι ανταγωνιστικές αυτού, σύµφωνα µε την καλή πίστη και τα συναλλακτικά ήθη. 
 

ΑΡΘΡΟ 17 
         ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αµοιβή ή αποζηµίωση, που το ποσό της 
ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση.  
2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαρύνει την Εταιρεία αν 
εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  
3. Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 
Διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές αυτής να ενεργούν για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων,  πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της Εταιρείας καθώς και να μετέχουν ως 
ομόρρυθμοι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  
Απαγορεύεται και είναι άκυρη οποιαδήποτε σύναψη συμβάσεων της εταιρείας με συνδεδεμένα μέρη υπό την 
έννοια του άρθρου 99 παρ. 2β του Ν. 4548/2018 καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς 
τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια που παρέχεται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 100 του Ν.4548/18 , της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Η 



    
                                                                                                                 

   

απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που αναφέρονται στο άρθρο 99 παρ. 3 του Ν. 
4548/2018. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ  της εταιρείας και των αναφερομένων στην ανωτέρω 
παράγραφο προσώπων χρειάζεται απαραίτητα ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η απαγόρευση αυτή 
δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας 
με τρίτους. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V  
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

(116-140) Άρθρα 116-140 του νόµου 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-2018 
 

ΑΡΘΡΟ 18 
                                             ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 
αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους 
µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για:  
    α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, εκτός από την περίπτωση απορρόφησης της εταιρείας από άλλη 
ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 100% των µετοχών της σύµφωνα µε τον νόµο 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 
13-06-2018 όπως ισχύει, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας.  
    β) Τροποποίηση του καταστατικού.Σαν τροποποίηση του καταστατικού θεωρείται και η αύξηση ή η 
µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2  του άρθρου 6 του παρόντος 
τις επιβαλλόµενες από τις διατάξεις άλλων Νόµων, καθώς και τις γενόµενες µε κεφαλαιοποίηση 
αποθεµατικών.  
    γ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες και οµολογίες σύµφωνα µε τον νόµο 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-
2018  
    δ) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συμβουλίου. 
    ε) Εκλογή ελεγκτών και καθορισµό της αµοιβής τους.  
  στ) Εκλογή και διορισµό εκκαθαριστών  
    ζ) ∆ιάθεση των ετήσιων καθαρών κερδών και  
    η) Έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων  
    θ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης και αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων και  
     ι) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή 
έκδοση οµολογιακού δανείου, σύµφωνα µε το άρθρο 6 παρ. 2 του παρόντος.  
 

ΑΡΘΡΟ 19 
  ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  
1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο 
έως τη δέκατη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ενάτου µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 
προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την 
εκλογή ελεγκτών (τακτική Γενική Συνέλευση). Η τακτική Γενική Συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και για 
οποιοδήποτε άλλο θέµα αρµοδιότητάς της.  
2. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά 
στην έδρα της Εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 
Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική συνέλευση 
και σε άλλο τόπο κείµενο στην ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια της αρµόδιας εποπτεύουσας αρχής, στην 
οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν 
στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 
κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 
αποφάσεων.  
3. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξοµοιώνονται µε 
αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή 
της. ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της 
πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται 
 
 
 



    
                                                                                                                 

   

ΑΡΘΡΟ 20 
  ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
1. Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η ηµέρα, η ώρα και το 
οίκηµα, όπου θα συνέλθει η συνέλευση, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, 
τοιχοκολλάτε σε εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρείας και δηµοσιεύεται στο ΓΕΜΗ σύµφωνα µε 
το άρθρο 121 , 122 και 123του νόµου 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-2018 όπως ισχύει  
2. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί να πάρει από την 
Εταιρεία τις ετήσιες Οικονοµικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
και των ελεγκτών.  
3. Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και τις εξοµοιούµενες µε αυτές, πρέπει 
να συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για την συνεδρίασή της, στις οποίες 
υπολογίζονται και οι εξαιρετέες ηµέρες. Η ηµέρα της δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 
και η ηµέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, που 
τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση της εταιρείας, περιλαµβάνει τα εκάστοτε κατά το νόµο στοιχεία µεταξύ των 
οποίων τουλάχιστον το οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης , τα 
θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής , καθώς και 
ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να 
ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή ενδεχοµένως και εξ αποστάσεως. Η 
δηµοσίευση της πρόσκλησης πραγµατοποιείται όπως ο νόµος κάθε φορά ορίζει.  
5. ∆εν απαιτείται όµως νεότερη πρόσκληση εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 
επαναληπτικών και εκ του νόµου προβλεποµένων Γενικών Συνελεύσεων, για την περίπτωση µη απαρτίας , 
υπό την προϋπόθεση ότι η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη 
χρονολογία της µαταιωθείσας συνεδρίασης.  
6. Κατόπιν σχετικής προς τούτο απόφασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και σύµφωνα µε τις προϋποθέσεις 
που ορίζονται στο νόµο, οι εργασίες της Γενικής Συνέλευσης µπορούν να διεξαχθούν και µέσω 
τηλεδιάσκεψης .  
7. Η Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από 
την ηµέρα της συνεδρίασης µε την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Εντός της ίδιας 
προθεσµίας το πλήρες κείµενο της Πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται στην ιστοσελίδα της 
εταιρίας.  
8. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 
συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 
κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
 

ΑΡΘΡΟ 21 
   ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  
1. Οι µέτοχοι, που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους 
τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της Εταιρείας, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε 
οποιαδήποτε αναγνωρισµένη Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από 
εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης.  
2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να αντιπροσωπευτούν σ’ 
αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα.  
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης αντιπροσώπων των µετόχων, 
πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης.  
4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, 
µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδεια της. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 22 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ  

 Το διοικητικό συμβούλιο καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον 
ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα 
έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, 
τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

 
 



    
                                                                                                                 

   

ΑΡΘΡΟ 23 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ Γ.Σ.  

άρθρο 122 του νόµου 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-2018  
  Η Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την 
ηµέρα της συνεδρίασης µε την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Εντός της ίδιας 
προθεσµίας το πλήρες κείµενο της Πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται στην ιστοσελίδα της 
εταιρίας. Με την παρ 4 του άρθρο 122 του νόµου 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06- 2018 για µετόχους µε 
µετοχές µη εισηγµένες σε ρυθµιζόµενη αγορά η πληροφόρηση των µετόχων για σύγκληση της ΓΣ να γίνεται 
µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου. 
  
 

ΑΡΘΡΟ 24 
                               ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της 
ηµερήσιας διάταξης αν ο αριθµός των µετόχων που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν εκπροσωπεί 
το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβληθέντος µετοχικού κεφαλαίου.  
2. Εάν δεν επιτευχθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι σε είκοσι (20) µέρες µετά από 
την χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, προσκαλούµενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις 
µέρες. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέµατα της 
αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούµενο τµήµα του καταβληθέντος 
µετοχικού κεφαλαίου.  
3. Η ηµερήσια διάταξη των επαναληπτικών συνελεύσεων περιλαµβάνει χωρίς καµία µεταβολή τα θέµατα 
της αρχικής ηµερήσιας διάταξης.  
4. Η απαρτία βεβαιώνεται στην αρχή της συνεδρίασης. Αν δεν υπάρχει απαρτία την ώρα που ορίστηκε στην 
πρόσκληση θεωρείται µαταιωθείσα η Συνέλευση.  
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται 
στη συνέλευση.  
 

ΑΡΘΡΟ 25 
       ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 
ηµερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτή τα δυο τρίτα (2/3) του καταβληµένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, 
µετατροπή, διάσπαση, διάλυση ή αναβίωση της Εταιρείας. β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. γ) 
Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης δ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, µε εξαίρεση 
τις αυξήσεις του άρθρου 6 παρ. 2 του παρόντος, αυτές που επιβάλλονται από διατάξεις Νόµων καθώς και τις 
γενόµενες µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών. ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. στ) Μεταβολή του τρόπου 
διάθεσης των κερδών. ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού ή έκδοση οµολογιακού δανείου, σύµφωνα µε το άρθρο 5 
παρ. 2 του παρόντος καταστατικού θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόµος ορίζει ότι για τη λήψη 
ορισµένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου.  
2. Αν δε συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι 
(20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, 
συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) 
του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  
3. Αν δε συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι ηµέρες δεύτερη επαναληπτική 
συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το 
ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  
4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 26 
ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ  

1. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή.  
2. Κατ’ εξαίρεση , οι αποφάσεις που προβλέπονται στο του άρθρο 25 του παρόντος λαµβάνονται µε 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  



    
                                                                                                                 

   

3. Οι ψηφοφορίες, εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζεται διαφορετικά στο Νόµο ή στο παρόν 
Καταστατικό, γίνονται µε φανερή ψήφο, εκτός αν αφορούν εκλογή προσώπων ή ζητήµατα προσωπικά, 
οπότε γίνονται µε µυστική ψηφοφορία.  
4. Η γενική συνέλευση µε φανερή ψηφοφορία µπορεί να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή και 
σε όλα τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης θα είναι µυστική.  
5. ∆εν επιτρέπεται µυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αµοιβών στα µέλη του διοικητικού 
συµβουλίου, καθώς και όπου ο νόµος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν η ψήφος δίδεται από απόσταση. 
  
 

ΑΡΘΡΟ 27 
ΣΥΖΗΤΗΣΕΙΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που αναφέρονται στην 
ηµερήσια διάταξη και δεν επιτρέπεται συζήτηση σε θέµατα εκτός ηµερήσιας διάταξης. Ενστάσεις κατά της 
ηµερήσιας διάταξης πρέπει να διατυπώνονται στην έναρξη της συνεδρίασης, διαφορετικά είναι 
απαράδεκτες.  
2. Η ηµερήσια διάταξη καταρτίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Περιλαµβάνει τις προτάσεις του στη 
Γενική Συνέλευση, καθώς και τις προτάσεις που υποβάλλονται νόµιµα από τους µετόχους που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου εταιρικού κεφαλαίου ή τους ελεγκτές. 3. Εξαιρετικά 
επιτρέπεται συζήτηση πάνω σε προτάσεις για σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης µε οποιοδήποτε 
αντικείµενο ή πάνω σε προτάσεις για ανάκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
  
 

AΡΘΡΟ  28 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ Γ.Σ. 

1. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται σε ιδιαίτερο βιβλίο και υπογράφονται 
από τον Πρόεδρο, τον γραµµατέα και τους ψηφολέκτες.  
2. Με αίτηση µετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή 
περίληψη της γνώµης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των µετόχων που παραστάθηκαν ή 
αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση.  
3. Αρµόδιος για επικύρωση των εκδιδοµένων αντιγράφων πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης είναι ο 
Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρείας ή ο νόµιµος αναπληρωτής του.  
4. Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, τη Γενική Συνέλευση παρακολουθεί 
Συµβολαιογράφος , που προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης.  
5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία 
Γ.Ε.ΜΗ µέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη Γενική Συνέλευση.  

 
ΑΡΘΡΟ 29 

ΈΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
 Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή ψηφοφορία µετά την έγκριση των 
ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, µπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα 
κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όµως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των µελών του 
διοικητικού συµβουλίου ή άλλων προσώπων ή συµβιβασµός της εταιρείας µε αυτούς µπορεί να λάβει χώρα 
µόνο µε τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. 
 
                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI  
                                                                      ΕΛΕΓΧΟΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 30 
               ΈΚΤΑΚΤΟΣ ΈΛΕΓΧΟΣ  
1. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της 
περιφέρειας της έδρας της. Ο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογείται ότι µε τις καταγγελλόµενες πράξεις 
παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε 
όλες τις περιπτώσεις οι καταγγελλόµενες πράξεις πρέπει να έγιναν σε χρόνο που δεν απέχει περισσότερο 
από τριετία από τη χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της χρήσης 
µέσα στην οποία τελέσθηκαν.  
2. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το κατά την προηγούµενη παράγραφο ∆ικαστήριο έλεγχο της 



    
                                                                                                                 

   

εταιρείας εφόσον από όλη την πορεία των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό, ότι η διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση . Η διάταξη αυτή δεν 
εφαρµόζεται όταν η αιτούσα µειοψηφία εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας.  
 

ΑΡΘΡΟ 31 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

Νόµος 4308/2014 & 4336/2015  
1. Για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της 
υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α' του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 απαιτείται γνώµη ορκωτού ελεγκτή λογιστή 
ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στη δηµοσιότητα, που 
προβλέπεται στην παράγραφο 3, µε τη µορφή και το περιεχόµενο, µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι 
ελεγκτές έχουν συντάξει τη σχετική έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται 
την έκφραση γνώµης, το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις ενοποιηµένες 
οικονοµικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευµένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  
2. Για τις µικρές και πολύ µικρές επιχειρήσεις δεν είναι υποχρεωτικός ο διορισµός ορκωτού ελεγκτή ή 
ελεγκτικής εταιρείας. 
3. Οι ελεγκτές της Εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παραγράφους σύµφωνα µε τον 
νόµο 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-2018, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συµφωνία του περιεχοµένου 
της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε τις σχετικές ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. Για το σκοπό 
αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 30 ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 
   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII  
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

 
 

                                                                         ΑΡΘΡΟ  32 
       ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  
  Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου λήγει την 31η ∆εκεµβρίου 
κάθε χρόνου. 
 
                                                                         ΑΡΘΡΟ 33 
     ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ  
                      (Ετήσιες Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις και ετήσιες εκθέσεις )  
                            Άρθρα 12-14 του νόµου 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-2018  
1. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, 
σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύµφωνα µε κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθµίζει τα 
ζητήµατα αυτά.  
2. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση της εταιρείας.  
3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές 
καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν καταρτιστεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 
από: τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριµένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα µέλος του διοικητικού 
συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το 
Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών 
καταστάσεων.  
4. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 
Συνέλευση.  
5. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης όπως και η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, εγκρίνονται από το διοικητικό 
συµβούλιο και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α' και β' της παραγράφου 
1 του παρόντος άρθρου.  
6. Οι ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και η ενοποιηµένη έκθεση διαχείρισης και η 
ενοποιηµένη δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, όταν απαιτούνται από τον νόµο, υπογράφονται από ένα ή 
περισσότερα πρόσωπα που δεσµεύουν την επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για 
την κατάρτισή τους.  
7. Η έκθεση διαχείρισης που συντάσσει κάθε έτος το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και υποβάλλει στην τακτική 
Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης και των επιδόσεων των 



    
                                                                                                                 

   

δραστηριοτήτων της εταιρείας και της οικονοµικής θέσης της καθώς και περιγραφή των κυριότερων 
κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιµετωπίζει, επίσης δε όλες τις πληροφορίες που προβλέπονται στο 
άρθρο 150 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  
8. Στην έκθεση διαχείρισης που συντάσσει η εταιρεία περιλαµβάνεται σε ειδικό τµήµα αυτής δήλωση 
εταιρικής διακυβέρνησης, η οποία περιέχει όλες τις πληροφορίες που προβλέπονται στα άρθρα 152 και 153 
του Ν. 4548/2015, όπως ισχύει.  
9. Η εταιρεία δηµοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ. κατά το οριζόµενα στα άρθρα 13 και 149 του Ν.4548/2018 : α) τις 
νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, β) την έκθεση 
διαχείρισης και γ) τη γνώµη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, µέσα 
σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 
1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α' του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α' 94) απαιτείται γνώµη ορκωτού 
ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης 
δηµοσιεύονται µε τη µορφή και το περιεχόµενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η 
ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείµενο 
της έκθεσης ελέγχου.  
10. Στις ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις, στην ενοποιηµένη έκθεση διαχείρισης και στη γνώµη του 
ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, όπου απαιτείται, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις 
περί δηµοσιότητας του άρθρου 13 του Ν.4548/2018 και ισχύουν οι προθεσµίες της παραγράφου 1.  
11. Οι συντεταγµένες κατά τα Ελληνικά ή ∆ιεθνή Πρότυπα Χρηµατοοικονοµικής Αναφοράς (Ε.Π.Χ.Α.) 
εγκεκριµένες ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι λοιπές προβλεπόµενες από το νόµο εκθέσεις 
των εταιρειών εκτός από τη δηµοσίευσή τους στο ΓΕΜΗ κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 13 του Ν.4548/2018 
και στο παρόν άρθρο, αναρτώνται στην ιστοσελίδα της εταιρείας και παραµένουν προσβάσιµες για χρονικό 
διάστηµα δύο (2) τουλάχιστον ετών από την πρώτη δηµοσίευσή τους.  
12. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δηµοσιεύει τα έγγραφα της προηγούµενης 
παραγράφου 6 στο σύνολό τους, είκοσι τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνελεύσεως: σύµφωνα µε τον νόµο 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13- 06-2018α)  
13. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση, 
µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από τον νόµο 4548/2018 ΦΕΚ 
Α΄104 / 13-06-2018, υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριµένων 
οικονοµικών καταστάσεων 
 

ΑΡΘΡΟ 34 
                                                                      ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ  
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση των καθαρών κερδών της 
Εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο:  
    α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν 
πραγµατοποιηµένα κέρδη.  
    β) αφαιρείται το ποσοστό για τον σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλαδή 
για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε το 
νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα 
τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  
    γ) ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, δηλαδή 
ποσοστού τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών µετά τις µειώσεις της παραγράφου 1 και 
καταβάλλεται σε µετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 
πλειοψηφία µπορεί να µειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όµως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανοµή 
του ελάχιστου µερίσµατος επιτρέπεται µόνο µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε την 
αυξηµένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις 
εκατό (80%) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου.  
    δ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  
2. Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών µετά την έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των ετησίων 
λογαριασµών (ετησίων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων), το δε προς διανοµή εγκριθέν ποσόν αυτών 
καταβάλλεται σε αυτούς µέσα σε δυο µήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις 
ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή. 
 Μετά την ψήφιση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων) η Γενική 
Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, που γίνεται με ονομαστική κλήση, για την απαλλαγή των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως. Η απαλλαγή αυτή 
είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του κωδικοποιημένου ν.2190/1920. 

 



    
                                                                                                                 

   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII  
∆ΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

 Άρθρα 164-171 του νόµου 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-2018 
 

ΑΡΘΡΟ 35 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

1. Η Εταιρεία λύεται:  
α) Όταν περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 
παράταση της διάρκειάς της.  
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  
γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  
2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σ’ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της Εταιρείας.  
3. Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού 
που προβλέπεται από τον νοµο, µειωθεί περισσότερο από το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε 
προθεσµία έξι µηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα 
υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 
 
   
                                                                            ΑΡΘΡΟ 36 
             ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην 
περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη 
εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β 
της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους 
εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να είναι δύο έως τέσσερις µέτοχοι 
ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις 
της οποίας έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται.  
2. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά 
τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος 
Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης ισολογισµό, 
του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη ∆ιεύθυνση Εµπορίου της αρµόδιας Νοµαρχίας. Επίσης δηµοσιεύουν 
κάθε έτος ισολογισµό, σύµφωνα µε τον νόµο 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-2018).  
3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση.  
4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  
5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας, να 
µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 
απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η 
εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 
εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά 
µετά την πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας των τεσσάρων (4) µηνών από 
τη λύση της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το Μονοµελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 
∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου 
της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκεινται σε τακτικά ή έκτακτα 
ένδικα µέσα.  
6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 
εγκρίνονται από τη Συνέλευση των µετόχων. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα 
αποτελέσµατα της εκκαθάρισης, µε έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της 
εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές 
καταστάσεις τις οποίες δηµοσιεύουν στο τεύχος ανωνύµων εταιρειών και εταιρειών περιορισµένης, της 
Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της 
εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους, κατά το λόγο της συµµετοχής τους στο 
καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο.  
7. Το στάδιο της εκκαθάρισης δε µπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την ηµεροµηνία έναρξης της 
εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το µητρώο ανωνύµων εταιρειών. Για τη συνέχιση της 



    
                                                                                                                 

   

εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού Εµπορίου. Το στάδιο όµως της 
εκκαθάρισης δε µπορεί σε καµία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία.  
8. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. Όσον αφορά στους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο Βιβλίο 
Πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIIII  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
ΑΡΘΡΟ 37 

 Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθµιση των θεµάτων λειτουργίας της εταιρίας σύµφωνα 
µε τον νόµο. Όσα περιγράφονται και όσα δεν αναφέρονται στο παρόν καταστατικό ρυθµίζονται 
από τον νόµο 4548/2018 ΦΕΚ Α΄104 / 13-06-2018 όπως εκάστοτε ισχύει.  
 
 
 
Κωδικοποιημένο (με την από 15  Ιανουαρίου 2020 απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων) Καταστατικό της εταιρείας. 

 

 

Πιστοποιείται η ακρίβεια του νέου κειμένου του Καταστατικού της εταιρείας. 
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