
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«Ν.ΚΕΣΙΣΟΓΛΟΥ ΕΜΠΟΡΙΑ ΜΟΤΟΠΟΔΗΛΑΤΩΝ ΔΙΚΥΚΛΩΝ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ-ΑΞΕΣΟΥΑΡ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό ΓΕΜΗ 002301001000. 
 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 03/02/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2072219, η με αριθμό 952 / 30/01/2020 απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη, ΠΕ Κεντρικού Τομέα 
Αθηνών (ΑΔΑ: 64097Λ7-ΕΣΖ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 
12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, & 35 για την εναρμόνιση με 
τις διατάξεις του Ν .4548/2018, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«Ν.ΚΕΣΙΣΟΓΛΟΥ ΕΜΠΟΡΙΑ ΜΟΤΟΠΟΔΗΛΑΤΩΝ ΔΙΚΥΚΛΩΝ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ-ΑΞΕΣΟΥΑΡ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 002301001000, σύμφωνα με την από 22/01/2020 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Κεντρικός Τομέας Αθηνών (Αρ. 
Πρωτ.: 952 / 30/01/2020). 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7, Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΦΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΝΙΝΑ 
Τηλέφωνο: 2103382428 
Fax: 2103617217 
E-mail: fantopoulou@acci.gr 
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 ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ « Ν. ΚΕΣΙΣΟΓΛΟΥ ΕΜΠΟΡΙΑ  

ΜΟΤΟΠΟΔΗΛΑΤΩΝ – ΔΙΚΥΚΛΩΝ – ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ – 

ΑΞΕΣΟΥΑΡ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ » 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Α. 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο  1. 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

1.  Συνιστάται Ανώνυμη Εμπορική Εταιρεία με την επωνυμία « Ν. ΚΕΣΙΣΟΓΛΟΥ 

ΕΜΠΟΡΙΑ ΜΟΤΟΠΟΔΗΛΑΤΩΝ – ΔΙΚΥΚΛΩΝ – ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ – 

ΑΞΕΣΟΥΑΡ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ». 

2.   Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η άνω επωνυμία  μπορεί να  εκφράζεται και 

σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία . 

 

Άρθρο  2. 

 

ΕΔΡΑ 

 

1.   Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων . 

2.  Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα ,πρακτορεία και γραφεία, σε άλλες 

πόλεις της Ελλάδας και του εξωτερικού ,με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 

,που θα ορίζει ταυτόχρονα τα καθήκοντα ,τις αρμοδιότητες και την έκταση της 

δικαιοδοσίας τους . 

Άρθρο  3. 

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αόριστη. 

Άρθρο  4. 

 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι : 1)  Εισαγωγή και Εμπορία ανταλλακτικών αξεσουάρ και 

συναφών ειδών σχετικών με Μοτοποδήλατα και Μοτοσικλέτες . 2)  Εισαγωγή και 

Εμπορία  Μοτοποδηλάτων ,Μοτοσικλετών και λοιπών σχετικών ειδών . 3)  

Αντιπροσώπευσης στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ημεδαπών και αλλοδαπών 

Βιομηχανικών και Εμπορικών οίκων που παράγουν και εμπορεύονται όμοια με τα 

ανωτέρω είδη . 4)  Η εξαγωγή των ανωτέρω ειδών . 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί να συμμετέχει ή να συνεργάζεται με 

οποιαδήποτε μορφή και σχέση με άλλες επιχειρήσεις Ελληνικές ή ξένες που επιδιώκουν 

τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό και να ιδρύσει υποκαταστήματα σε όλες τις περιοχές της 

Ελληνικής Επικράτειας και εις το εξωτερικό . 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Άρθρο  5. 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ  ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

       α)  Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε δραχμές τριάντα 

εκατομμύρια  (30.000.000)  και είχε κατανεμηθεί σε τριάντα χιλιάδες  (30.000) ανώνυμες 

μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων  (1.000)  της κάθε μιας . 

       β)  Με την από 30/6/98 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως το Μετοχικό Κεφάλαιο 

της εταιρείας αυξήθηκε κατά τριάντα εκατομμύρια  (30.000.000)  δραχμές δια της 

εκδόσεως τριάντα χιλιάδων νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής  αξίας δραχμών  

χιλίων  (1.000)  της κάθε μίας . 

       γ)  Με την από 30/6/2000 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως το Μετοχικό 

Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά σαράντα εκατομμύρια  (40.000.000)  δραχμές 

δια της εκδόσεως σαράντα χιλιάδων  (40.000) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής 

αξίας δραχμών χιλίων  (1.000)  της κάθε μίας . 

       Έτσι το μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας σήμερα είναι δραχμές εκατό εκατομμύρια  

(100.000.000)  κατανεμημένο σε εκατό χιλιάδες  (100.000)  ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων της κάθε μίας . 

       δ) Με την από 30/6/2002 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης το Μετοχικό 

Κεφάλαιο της εταιρείας μετετράπη σε ευρώ με μείωσην αυτού κατά τετρακόσια 

εβδομήντα ευρώ και είκοσι εννέα λεπτά  (470,29) . 

      Έτσι το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είναι διακόσιες ενενήντα τρεις χιλιάδες 

ευρώ  (293.000)  κατανεμημένο σε εκατό χιλιάδες  (100.000)  ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας ευρώ δύο και ενενήντα τρία λεπτά  (2,93)  της κάθε μίας . 

       ε) Με την από 30/6/2003 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης το Μετοχικό 

Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ ογδόντα επτά χιλιάδες εννιακόσια  

(87.900,00)  δια της εκδόσεως τριάντα χιλιάδων  (30.000) νέων ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας ευρώ δύο και ενενήντα τρία λεπτά  (2,93)  της κάθε μίας . 

      στ) Με την από 11/3/2009 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ τετρακόσιες ενενήντα οκτώ 

χιλιάδες εκατό (498100,00) δια της εκδόσεως εκατόν εβδομήντα χιλιάδων (170.000) 

νέων ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ δύο και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) 

της κάθε μίας, και έτσι ανήλθε σε ευρώ οκτακόσιες εβδομήντα εννέα χιλιάδες 

(879.000,00) ευρώ κατανεμημένο σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000) ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) της κάθε μίας. 

ζ) Με την από 10/9/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης οι μετοχές της 

εταιρείας μετατρέπονται σε ονομαστικές και δεσμευμένες. 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας σήμερα είναι Ευρώ οκτακόσιες εβδομήντα 

εννέα χιλιάδες (879.000,00) κατανεμημένο σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000) 

ονομαστικές και δεσμευμένες μετοχές ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα τρία 

λεπτά (2,93) της κάθε μιας. 



Άρθρο  6. 

 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

Οι αυξήσεις ή οι μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου γίνονται σύμφωνα με το παρόν 

Καταστατικό και το Ν. 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύει. 

 

Άρθρο  7. 

 

ΕΚΔΟΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΤΙΤΛΟΙ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΙ ΤΙΤΛΟΙ 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι δεσμευμένες ονομαστικές στο σύνολό τους. Για την 

μεταβίβαση αυτών, είτε από χαριστική είτε από επαχθή αιτία, απαιτείται έγκριση από την 

Γενική Συνέλευση με απόφαση που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

σύμφωνα με το άρθρο 23 του Καταστατικού.  

2.  Ο τύπος των τίτλων των μετόχων αποφασίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο . Οι 

μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που ενσωματώνουν μία ή περισσότερες 

μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών είναι αριθμημένοι, έχουν χρονολογία έκδοσης, φέρουν τα 

ονοματεπώνυμα των μετόχων, είναι σφραγισμένοι με την σφραγίδα της Εταιρείας, 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο και 

από ένα σύμβουλο, που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, μπορεί να εκδοθούν από την 

Εταιρεία και να παραδοθούν στους μετόχους προσωρινοί τίτλο 

Οι προσωρινοί τίτλοι ανταλλάσσονται με τους οριστικούς όταν οι τελευταίοι εκδοθούν. 

Οι μετοχές όπως και οι προσωρινοί τίτλοι μπορεί να εκδοθούν σε τίτλους που 

αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές όπως ορίζει με απόφασή του το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Η εταιρεία τηρεί σε ηλεκτρονική μορφή βιβλίο μετόχων, όπου καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε 

μετόχου και ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. 

4. Μεταβίβαση μετοχών – Δικαίωμα προτίμησης: Σε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών 

είτε από χαριστική είτε από επαχθή αιτία, πέραν των περιορισμών που καθορίζονται στην 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου (είδος μετοχών: δεσμευμένες ονομαστικές), 

καθιερώνεται δικαίωμα προτίμησης υπέρ των μετόχων. Συγκεκριμένα: 

α) Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει για την έγκριση ή μη της μεταβίβασης των 

μετοχών, σε περίπτωση θετικής απόφασης εκλέγει και διορίζει έναν ορκωτό ελεγκτή, ο 

οποίος εκλέγεται σύμφωνα με το άρθρο 23 του Καταστατικού αυτού. 

β) Ο ορκωτός ελεγκτής, προς εξεύρεση της πραγματικής αξίας των μετοχών κατά τη 

μεταβίβαση, συντάσσει Οικονομικές Καταστάσεις της Εταιρείας σύμφωνα με τα 

Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα και πιστοποιεί την πραγματική αξία των μετοχών, όπως 

αυτή προκύπτει με βάση την καθαρή θέση της εταιρείας σύμφωνα τις άνω Οικονομικές 

Καταστάσεις και με τις μεθόδους που θεσπίζονται από τη φορολογική νομοθεσία και τις 

σχετικές εγκυκλίους για τον υπολογισμό του φόρου μεταβίβασης. Ανακοινώνει δε 

εγγράφως στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας τόσο τις Οικονομικές Καταστάσεις 

όσο και την πιστοποίησή του περί της πραγματικής αξίας των μετοχών. Η διαδικασία 



των εδαφίων α΄ και β΄ της παρούσας παραγράφου, δύναται να παρακαμφθεί και να μην 

εφαρμοστεί, μόνο στην περίπτωση που η τιμή των μετοχών καθοριστεί  με ομόφωνη 

απόφαση Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και δη με απόλυτη απαρτία, δηλαδή με 

συμμετοχή του 100% των μετοχών της εταιρείας και με 100% των ψήφων. 

γ) Το Διοικητικό Συμβούλιο εντός μίας (1) ημέρας από την λήψη της σχετικής 

πιστοποίησης του ορκωτού ελεγκτή αναρτά αυτήν σε εμφανή θέση του καταστήματος 

της Εταιρείας (π.χ. στον πίνακα ανακοινώσεων της εταιρείας) και ταυτόχρονα δημοσιεύει 

σχετική πρόσκληση στο ΓΕΜΗ. 

δ) Εντός τριάντα (30) ημερών από της αναρτήσεως της έκθεσης και της δημοσίευσης της 

πρόσκλησης στο ΓΕΜΗ, οι μέτοχοι που ενδιαφέρονται να αποκτήσουν τις προς 

μεταβίβαση μετοχές επιδίδουν έγγραφη δήλωση προτίμησης στο Δ.Σ. Η δήλωση αυτή 

αφορά στο σύνολο των προς μεταβίβαση μετοχών και όχι σε μέρος αυτών. 

ε) Την τριακοστή (30η) ημέρα το Διοικητικό Συμβούλιο ανακοινώνει, με ανάρτηση σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας, τον κατάλογο των μετόχων που άσκησαν 

το δικαίωμα προτίμησης. 

στ) Οι μετοχές μεταβιβάζονται στον μέτοχο που άσκησε το δικαίωμα προτίμησης. Εάν 

περισσότεροι του ενός μέτοχοι άσκησαν το εν λόγω δικαίωμα, τότε οι μετοχές που θα 

λάβει έκαστος εξ αυτών καθορίζονται με κοινή μεταξύ τους συμφωνία που επιδίδεται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο εντός τριών (3) ημερών. Σε διαφορετική περίπτωση και μετά 

το πέρας της ως άνω προθεσμίας, η μεταβίβαση γίνεται προς τους ασκήσαντες το 

δικαίωμα προτίμησης, κατ' αναλογία της συμμετοχής εκάστου εξ αυτών στο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

ζ) Εάν κανένας μέτοχος δεν δηλώσει δικαίωμα προτίμησης τότε η μεταβίβαση των 

μετοχών είναι ελεύθερη προς κάθε τρίτο. 

η) i) Εάν η δήλωση προτίμησης ασκήθηκε από περισσότερους του ενός μετόχους και 

κάποιος εξ αυτών υπαναχωρήσει από την εξαγορά των μετοχών, τότε αυτές 

μεταβιβάζονται στους υπολοίπους ασκήσαντες το δικαίωμα προτίμησης και κατά τα 

οριζόμενα στο εδάφιο στ' του παρόντος άρθρου. Εάν υπαναχωρήσουν όλοι τότε οι 

μετοχές καθίστανται ελεύθερα μεταβιβάσιμες προς τρίτους. ii) Εάν δήλωση προτίμησης 

άσκησε μόνον ένας εκ των μετόχων, ο οποίος όμως εν συνεχεία υπαναχωρήσει από την 

εξαγορά των μετοχών, τότε στη θέση του υπαναχωρήσαντος υπεισέρχονται αυτοδικαίως 

όλοι οι υπόλοιποι (μη ασκήσαντες το δικαίωμα προτίμησης) μέτοχοι κατ' αναλογία της 

συμμετοχής εκάστου εξ αυτών στο μετοχικό κεφάλαιο. Εάν υπαναχωρήσουν και οι 

τελευταίοι τότε οι μετοχές καθίστανται ελεύθερα μεταβιβάσιμες προς τρίτους. 

iii) Η υπαναχώρηση γίνεται είτε γραπτώς είτε τεκμαίρεται αμάχητα σε περίπτωση που η 

μεταβίβαση δεν ολοκληρωθεί εντός δεκαπέντε (15) ημερών από την ανακοίνωση του 

καταλόγου των ασκησάντων το δικαίωμα προτίμησης. 

θ) Η ανωτέρω διαδικασία άσκησης και εφαρμογής του δικαιώματος προτίμησης δύναται 

να παρακαμφθεί με ομόφωνη απόφαση Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, εφόσον σε 

αυτή παρίσταται ή/και εκπροσωπείται νόμιμα το σύνολο των μετόχων που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου (100% μετοχών και μετόχων). 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ. 

 

ΜΕΤΟΧΟΙ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥΣ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

 ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ -  ΟΡΟΙ ΑΣΚΗΣΗΣ ΤΟΥΣ 



 

 

Άρθρο  8. 

 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ  

 

1.  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά  με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με 

την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση . 

2.   α)  Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση . 

      β)  Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας μιας 

μετοχής ,οι συγκύριοι αυτής εκπροσωπούνται στις σχέσεις τους με την Εταιρεία με ένα 

μόνο κοινό εκπρόσωπο. Αν δεν οριστεί κοινός εκπρόσωπος δεν είναι δυνατή η ενάσκηση 

των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτή τη μετοχή . 

      γ)  Ο μέτοχος δεν ευθύνεται πέρα από το ποσό της ονομαστικής αξίας της ή των 

μετοχών του.  

      δ)  Κάθε μετοχή δίνει στο μέτοχο δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη της εταιρείας και 

στην περιουσία της  σε περίπτωση εκκαθάρισης, κατά το λόγο του αριθμού των μετοχών 

του προς το συνολικό αριθμό των μετοχών . 

      ε)  Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις από κάθε μετοχή ακολουθούν τον νόμιμο 

κομιστή της . 

3.   α)   Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους . 

      β)   Αν κατοικεί εκτός της έδρας της εταιρείας για τις σχέσεις του με την εταιρεία 

λογίζεται ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας . 

4.   Οι μέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι τους ,καθώς και οι δανειστές τους σε 

καμία  περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής 

περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας ή την εκκαθάρισή της και τη διανομή του 

καταλοίπου της εκκαθάρισης. 

 

Άρθρο  9. 

 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ – ΟΡΟΙ ΑΣΚΗΣΗΣ ΤΟΥΣ 

 

1.  α)  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές για 

το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά 

την εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρείας ,σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής 

τους στο κεφάλαιο . 

       β)  Με την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης που 

ορίζεται από το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα μήνα ,οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλιούς μετόχους 

,μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο, σε τιμή όχι κατώτερη 

της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι . Σε περίπτωση κατά την οποία το 

όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε 

να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία 

αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

στα προβλεπόμενα από τον Ν. 4548/2018 χρονικά όρια 



Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης ,στην οποία  πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 

δημοσιεύεται στο ΓΕΜΗ.Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη  ‘επί αποδείξει ’ επιστολή είτε με επίδοση δια δικαστικού επιμελητή είτε με 

ηλεκτρονική επιστολή (email) στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχει δηλώσει κάθε 

μέτοχος. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  

2.   Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που παίρνεται με την απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 23 του Καταστατικού μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το παραπάνω 

δικαίωμα προτίμησης . Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται 

οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης 

και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση 

των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του διοικητικού συμβουλίου και η απόφαση της 

γενικής συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

3. Η τιμή έκδοσης των νέων μετοχών δεν μπορεί να καθοριστεί κάτω από το άρτιο. Στην 

περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά μεταξύ της 

ονομαστικής τους αξίας και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό 

λογαριασμό "από την έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο". Η διαφορά αυτή δεν μπορεί 

σε καμιά περίπτωση να διατεθεί για διανομή μερισμάτων ή ποσοστών. Αν προβλέπεται 

έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο, η πιο πάνω από το άρτιο διαφορά καταβάλλεται 

ολόκληρη εφ' άπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης. 

 

Άρθρο  10. 

 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ – ΟΡΟΙ ΑΣΚΗΣΗΣ ΤΟΥΣ  

 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 

συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό 

συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 

σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 

απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό 

συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει 

χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι 

απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 



γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, 

με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής 

συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 9 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, 

κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της 

εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία 

μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν 

και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν 

οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη 

μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, 

κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή 

τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω 

περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. Στις 

περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει 

ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία 

της παραγράφου 10, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 

συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80, εφόσον τα 

αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά 

τρόπο επαρκή. 



6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 10 και 11 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση ως 

προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται 

κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση 

δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 

διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο 

για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί 

και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα 

που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον 

αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται 

επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις 

αναζητήσει. 

9. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, κάθε μέτοχος 

μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του 

ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία 

δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό 

(1%) του κεφαλαίου. 

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 

την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 

4548/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ. 

 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο  11. 

 

ΣΥΝΘΕΣΗ – ΕΚΛΟΓΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.   Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις  (3)  

ως πέντε  (5)  συμβούλους . 

2.   Με την επιφύλαξη της διάταξης της παρ. 4 του παρόντος άρθρου τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας με μυστική ψηφοφορία για πεντάχρονη θητεία ,που παρατείνεται αυτόματα 



μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του ,η οποία δεν 

μπορεί όμως να περάσει την εξαετία . 

3.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα 

ανακλητά . 

4.   α)  Αν ,για οποιοδήποτε λόγο ,κενωθεί θέση ενός ή περισσοτέρων εκλεγμένων 

συμβούλων ,επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν ,και εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρεις ,να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη ή αντικαταστάτες για το 

υπόλοιπο της θητείας του ή των συμβούλων  που αναπληρώνονται . Η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση . 

        β)   Οι πράξεις του ή των συμβούλων που εκλέχτηκαν με αυτό τον τρόπο 

θεωρούνται έγκυρες ,ακόμη και αν η εκλογή τους δεν εγκριθεί από την Γενική 

Συνέλευση . 

5.  α) Υπό τις προϋποθέσεις του Ν. 4548/2018, αντί διοικητικού συμβουλίου, η 

Γενική Συνέλευση, με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 23 του Καταστατικού, 

μπορεί να διορίζει μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλος-διαχειριστής). Ο 

σύμβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. 

β) Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα 

καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή, η 

αστική και ποινική ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου-διαχειριστή και τα συναφή 

θέματα διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο, στο βαθμό 

που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του συμβούλου - διαχειριστή, ως μονομελούς 

οργάνου. 

γ) Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενημέρωση 

των άλλων μελών τούτου, ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους 

μετόχους είτε σε γενική συνέλευση είτε και ατομικά, με τήρηση της αρχής της ισότιμης 

μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του συμβούλου-

διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 99 του Ν. 4548/2018, ανήκει στη 

Γενική Συνέλευση. 

δ) Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-

διαχειριστή που δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις 

καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 

95 του Ν. 4548/2018. 

ε) Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στο παρόν Καταστατικό ή το Νόμο στο 

διοικητικό συμβούλιο νοείται και ο σύμβουλος-διαχειριστής της εταιρείας. 

 

 

Άρθρο  12. 

 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΑΝΑΛΗΨΗ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση  (διαχείριση και διάθεση)  της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας . Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα 

που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού ,με εξαίρεση εκείνα 

που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής  Συνέλευσης . Τα πρόσωπα που κατά το καταστατικό εκπροσωπούν και 



δεσμεύουν την εταιρεία καθώς και οι αρμοδιότητες τους ορίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο . 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ,αποκλειστικά και μόνο εγγράφως  ,να αναθέτει την 

άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του  (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια ) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας ,σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα ,μέλη του ή όχι ,και να καθορίζει ταυτόχρονα και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης . Οι παραπάνω αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου σε καμία  

περίπτωση δεν μπορούν να αντιβαίνουν τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 όπως ισχύουν και 

του άρθρου 16 παρ. 1 του παρόντος. 

3. Η εταιρεία με την επιφύλαξη της προηγούμενης παραγράφου ,αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός ή περισσοτέρων μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ,που υπογράφουν κάτω από την εταιρική επωνυμία σύμφωνα με 

την σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου . 

4.  Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ,ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού ,δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους ,εκτός αν αποδειχθεί ότι οι 

τρίτοι γνώριζαν την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλαν να την γνωρίζουν . Δεν 

συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων  δημοσιότητας για  το καταστατικό 

της εταιρείας ή της τροποποιήσεώς του . 

5.   Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόμα 

και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας . 

 

 

Άρθρο  13. 

 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΣΕ ΣΩΜΑ 

ΕΚΛΟΓΗ ΔΙΕΥΘΥΝΟΝΤΟΣ Η ΔΙΕΥΘΥΝΟΝΤΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ  

ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΩΝ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα ,με την εκλογή του Προέδρου του και του Αντιπροέδρου του . 

2.   Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέξει έναν ή περισσότερους Διευθύνοντες 

Συμβούλους ,καθορίζον συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους 

3. Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου και Διευθύνοντα Συμβούλου μπορεί να 

συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο . 

 

Άρθρο  14. 

 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

 

1. α) Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τακτικά 

τουλάχιστον μια φορά το μήνα ή σε άλλο τόπο στην ημεδαπή ή αλλοδαπή εφόσον στην 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων . Το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί επίσης να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη σύμφωνα με τις 



σχετικές διατάξεις του Ν. 4548/2018. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή 

αυτών στη συνεδρίαση. 

     β)   Συγκαλείται οποτεδήποτε έκτακτα από τον Πρόεδρο του με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν την συνεδρίαση 

είτε με συστημένη "επί αποδείξει" επιστολή, είτε με επίδοση δια δικαστικού επιμελητή 

είτε με ηλεκτρονική επιστολή (email) στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχει δηλώσει. 

Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται τα θέματα της ημερησίας διάταξης 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στην λήψη αποφάσεων . 

     γ)   Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο  (2)  εκ 

των μελών του με αίτηση τους προς τον πρόεδρο ,ο οποίος υποχρεούται να το 

συγκαλέσει μέσα σε προθεσμία  (10)  ημερών από την υποβολή της . Σε περίπτωση 

αρνήσεως του προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω 

προθεσμία η εκπρόθεσμης σύγκλησής του επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

συζήτηση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε  (5)  

ημερών από την λήξη του δεκαημέρου ,γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου . Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει ,με 

ποινή απαραδέκτου ,να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο . 

     δ)  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει και διευθύνει τις 

συνεδριάσεις . 

2.   Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται ή δεν υπάρχει αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ,όταν κωλύεται ή δεν υπάρχει 

μετά από σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο τυχόν υπάρχων Διευθύνων 

Σύμβουλος και εάν δεν υπάρχει ή κωλύεται αυτός ένας σύμβουλος . 

3.  Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο μετά από 

σχετική εξουσιοδότηση που παρέχεται και με ιδιωτικό έγγραφο . Κάθε σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο σύμβουλο που απουσιάζει . 

4.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό ο μισός αριθμός των συμβούλων συν ένας 

σύμβουλος ,ποτέ όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων δεν μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών . Για τον καθορισμό της απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα . 

5.   Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου . 

6.   α)  Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά από τον Γραμματέα που τον διορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο με σχετική 

απόφασή του . 

       β)  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο ,που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 

σύστημα . Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο πρόεδρος αυτού 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του . Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου . 



7.   Αντίγραφα των πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών 

υποβάλλονται στην αρμόδια αρχή στο Υπουργείο Εμπορίου μέσα σε προθεσμία είκοσι  

(20)  ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου . 

8. Κατάρτιση Πρακτικού Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς συνεδρίαση 

α) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι 

ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 

πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

συμβούλους. 

β) Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται 

με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα, αν τούτο προβλέπεται στο καταστατικό. 

γ) Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών. 

 

 

Άρθρο  15. 

 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. α) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας κατά την 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δια παν αυτού πταίσμα. Ευθύνεται ιδία εάν οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιέχουν παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που 

αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της εταιρείας. 

β) Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού 

οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρείας, που 

υποχρεώνεται σε κάθε επιμέλεια. Επίσης, η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται σχετικά με 

πράξεις και παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομες αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το νόμο αρχεία, 

βιβλία και στοιχεία. Έχουν επίσης το συλλογικό καθήκον να εξασφαλίζουν ότι οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όταν προβλέπεται, 

σύμφωνα με το άρθρο 152 του Ν. 4548/2018, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, οι 

ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι ενοποιημένες εκθέσεις διαχείρισης 

και η τυχόν ενοποιημένη δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, καθώς και η έκθεση 

αποδοχών του άρθρου 112 του Ν. 4548/2018 συντάσσονται και δημοσιεύονται, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του νόμου ή, κατά περίπτωση, σύμφωνα με τα διεθνή λογιστικά πρότυπα 

που έχουν υιοθετηθεί με τον Κανονισμό ΕΚ αριθμ. 1606/2002 του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (L 243) 

Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί 

από αυτό αρμοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία οφείλουν 

ιδίως: α) Να μην επιδιώκουν ούτε να εξυπηρετούν είτε για δικό τους λογαριασμό είτε για 



λογαριασμό τρίτων συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της εταιρείας. β) Να 

αποκαλύπτουν έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

τα ίδια συμφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι 

οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων 

τους με εκείνα της εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια 

του άρθρου 32 του ν. 4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων 

τους. Οφείλουν ομοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων της 

εταιρείας με τα συμφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 του άρθρου 99, εφόσον 

έχουν σχέση με τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη θεωρείται εκείνη που 

περιλαμβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των ιδίων συμφερόντων. 

Δημοσιοποιούνται περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων και τυχόν συμβάσεις που 

έχουν συναφθεί και εμπίπτουν στο άρθρο 99 στην επόμενη τακτική γενική συνέλευση 

των μετόχων. γ) Να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα 

απόρρητα της εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σ' αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους 

ως συμβούλων. 

Εξαιρετικά επιτρέπονται τα ανωτέρω με προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων. 

3.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση ,που το 

ποσό της προκαθορίζεται από την Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση . 

4. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου επιβαρύνει 

την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης . 

 

Άρθρο  16. 

 

ΣΥΝΑΨΗ ΔΑΝΕΙΩΝ – ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 

 

Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης  (Δάνεια ,εγγυήσεις κλπ )  από την εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ,στους ιδρυτές της ,σε Γενικούς Διευθυντές της, Διευθυντές της  

ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς τους μέχρι τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας 

δύναται να γίνει με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Συμβούλου-

Διαχειριστή, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 99, 100, 101 του Ν. 4548/2018, η 

οποία υπόκειται σε δημοσιότητα. 

      Επίσης η σύναψη συμβάσεων για δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η 

παροχή πίστωσης σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με 

σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας χρειάζεται απαραίτητα 

προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Ε. 

 

ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο  17. 

 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ – ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία . Οι νόμιμες 



αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν . 

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

  α)  Συγχώνευση, απορρόφηση της ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία, 

διάσπαση μετατροπή ,αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας . 

  β)   Τροποποίηση του Καταστατικού . 

   γ)  Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου ,εκτός από τις επιβαλλόμενες 

αυξήσεις από τις διατάξεις άλλων νόμων . 

  δ)   Έκδοση δανείου με ομολογίες . 

  ε)  Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ,εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 

11 παρ. 4 του παρόντος . 

στ)    Εκλογή ελεγκτών . 

  ζ)   Διορισμό εκκαθαριστών . 

  η)   Διάθεση καθαρών κερδών . 

  θ)   Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων  (Ισολογισμός κλπ ) 

         Για να ληφθεί σχετική έγκυρη απόφαση για την έγκριση αυτή ,θα πρέπει οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις  (Ισολογισμός κλπ )  να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από 

τους ελεγκτές ή Ορκωτό Ελεγκτή ,όπως ορίζεται σχετικά για αυτούς στο άρθρο 27 του 

παρόντος .  

ι) Έγκριση μεταβίβασης μετοχών 

Άρθρο  18. 

 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον 

μία φορά κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή 

ημέρα του ένατου μήνα από τη λήξη της χρήσεως αυτής . 

     Εξαιρετικά  επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο που 

βρίσκεται στην ημεδαπή , όταν στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων . 

 

 

Άρθρο  19. 

 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση ,με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και τις 

εξομοιούμενες με αυτές ,πρέπει να καλείται είκοσι  (20)  τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την οριζόμενη για την συνεδρίαση αυτή ,υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών . 

Η ημέρα της δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται . 

2.  Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης ,η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα 

,τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης ,καθώς και τα θέματα της ημερησίας 

διάταξης με σαφήνεια ,τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας 

και δημοσιεύεται στο ΓΕΜΗ. 



Η  δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με 

δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον 

οι μετοχές είναι ονομαστικές, στο σύνολό τους, και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται 

με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας 

δημοσίευσης της πρόσκλησης. Επίσης για την πρόσκληση αρκεί ειδοποίηση μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 

διαθέτουν.  

3.   Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων . 

4. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και 

τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

5. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει 

της προηγούμενης παραγράφου αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της 

τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της προηγούμενης 

παραγράφου αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία 

αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της 

προηγούμενης παραγράφου. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 

διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους 

εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της προηγούμενης παραγράφου αναζητείται από 

τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

6. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση 

των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: α) την πρόσκληση 

για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των 

δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της 

πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και γ) τα 

έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την 

ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε 

κάθε μέτοχο. 

 

 

Άρθρο  20. 

 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 



1.  Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ,τουλάχιστον 

πέντε  (5)  ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη ,για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης . 

2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα . Η 

εξουσιοδότηση παρέχεται και με ιδιωτικό έγγραφο . 

3. Οι  αποδείξεις κατάθεσης μετοχών ,καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων ,πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε  

(5)  ολόκληρες ημέρες πριν από την σύνοδο της Γενικής Συνέλευσης . 

4.   Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού ,μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά 

της . 

5. Συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση σε πραγματικό χρόνο 

α. Η συμμετοχή στη γενική συνέλευση δύναται να γίνει από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου 

στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα 

ώστε: α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, 

τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να 

παρίστανται στη γενική συνέλευση και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να 

παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη 

συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, 

καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και γ) να είναι δυνατή η 

ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. 

β. Τους όρους και τις λεπτομέρειες συμμετοχής από απόσταση αποφασίζει το Διοικητικό 

Συμβούλιο και απαραιτήτως αναφέρονται στην σχετική πρόσκληση. Σε περίπτωση που 

στη Γενική Συνέλευση συμμετέχει το 100% των μετοχών και δεν δημοσιεύεται 

πρόσκληση, ο τρόπος συμμετοχής από απόσταση αναφέρεται στο σχετικό πρακτικό που 

συντάσσεται. 

γ. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται 

υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

 

Άρθρο  21. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

Σαράντα οκτώ  (48)  ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική αυτή Συνέλευση . 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος ,όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων ,τον αριθμό των μετόχων και ψήφων 

του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους . 

 

Άρθρο  22. 



 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω σε θέματα 

της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον είκοσι τα εκατό  

(20%)  του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου . 

2.  Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη σύνοδο ,συνέρχεται επαναληπτική 

Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι  (20)  ημέρες από την χρονολογία της συνόδου που 

ματαιώθηκε ,με πρόσκληση δέκα  (10)  ημέρες τουλάχιστον πριν . Αυτή η επαναληπτική 

Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω σε θέματα της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτήν . Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3.   Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση . 

 

Άρθρο  23. 

 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.   Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της ημερησίας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σε αυτή τα δύο τρίτα  (2/3)  

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου ,όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν: 

  α) Συγχώνευση ,διάσπαση ,μετατροπή ,αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας . 

  β)  Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας . 

  γ)  Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας . 

  δ)  Αύξηση ή Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου ,με εξαίρεση τις επιβαλλόμενες από 

τις διατάξεις νόμων . 

  ε)   Έκδοση δανείου με ομολογίες . 

 στ)  Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών . 

  ζ)   Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων .  

  η)  την έγκριση μεταβίβασης μετοχών. 

θ) την τροποποίηση των διατάξεων του Καταστατικού σχετικά με: α) την έγκριση 

μεταβίβασης μετοχών από τη ΓΣ, β) το δικαίωμα προτίμησης, γ) τις διατάξεις για τις 

αποκλειστικές αρμοδιότητες της ΓΣ, δ) τις διατάξεις για την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία των αποφάσεων της ΓΣ  

2.  Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων  (2/3)  των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση . 

3.  Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη σύνοδο, 

μέσα σε είκοσι  (20)  ημέρες από αυτή και ύστερα  από πρόσκληση πριν δέκα  (10)  

τουλάχιστον  ημέρες ,συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση ,που βρίσκεται 

σε απαρτία και αποφασίζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο  (1/2)  του καταβεβλημένου 



Μετοχικού Κεφαλαίου . 

 

 

Άρθρο 23Α 

Εναλλακτικές μορφές ψήφου 

α. Είναι δυνατή η συμμετοχή στην ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με 

ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια 

μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω 

διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. 

β.  Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι' αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται 

για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης. 

γ. Οι σχετικοί όροι και λεπτομέρειες για την εναλλακτική μορφή ψήφου αποφασίζονται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο και απαραιτήτως αναφέρονται στην σχετική πρόσκληση. 

Σε περίπτωση που στη Γενική Συνέλευση συμμετέχει το 100% των μετοχών και δεν 

δημοσιεύεται πρόσκληση, η εναλλακτική μορφή ψήφου αναφέρεται στο σχετικό 

πρακτικό που συντάσσεται. 

 

Άρθρο  24. 

 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 

1.  Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του . Χρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο . 

2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου ,η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα ,που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη .  

 

Άρθρο  25. 

 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη . 

2.  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της . 

3.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του . 

4.   Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 

Γενικής Συνέλευσης . Σε περίπτωση άρνησης χορήγησής τους μπορούν να τα λάβουν 

από την αρμόδια διοικητική αρχή . Οι τρίτοι και οι μη παρίστανες στη Γενική Συνέλευση 

μέτοχοι μπορούν να πάρουν αντίγραφα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης από την 

αρμόδια διοικητική αρχή μόνο ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία .  



5. Προσυπογραφή πρακτικού χωρίς συνεδρίαση  

α. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

β. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή τηλεομοιοτυπία (FAX). 

γ. Το πρακτικό της παρούσας παραγράφου καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών.  

 

 

Άρθρο  26, 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων  (Ισολογισμού κλπ ) η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία ,που ενεργείται με ονομαστική κλήση των μετόχων 

,αποφαίνεται για την απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση .  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ. 

 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο  27. 

 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών που έχουν άδεια άσκησης 

οικονομολογικού επαγγέλματος του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος που ο 

διορισμός τους δεν απαγορεύεται από το νόμο και ορίζει την αμοιβή τους . 

2.  Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή ,εφ’ όσον είναι Ορκωτοί Ελεγκτές .  

3.   Μέσα σε πέντε  (5)  ημέρες από τη σύνοδο της Γενικής Συνέλευσης ,που όρισε τους 

ελεγκτές , πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους 

,σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε  (5)  

ημερών ,θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό. 

4. Οι Ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας τους, το δικαίωμα να 

ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρείας, και υποχρεώνονται μετά 

την λήξη του οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, 

υποβάλλοντας προς την τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου 

τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτουν με σαφήνεια μετά από έλεγχο της 

ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της Εταιρείας, οι ετήσιοι 

λογαριασμοί που απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της κατά την ημερομηνία 

λήξης της χρήσης που ελέγχθηκε, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης και τα 

αποτελέσματα της χρήσης αυτής. Οι Ελεγκτές έχουν επίσης δικαίωμα να ζητήσουν από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η 



Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα 

(10) μέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου, και έχει σαν αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της 

αίτησης. 
Σε κάθε περίπτωση οι ελεγκτές έχουν τις αρμοδιότητες και υποχρεώσεις που ορίζει ο Ν. 

4336/2015 και η εν γένει ισχύουσα νομοθεσία  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ. 

 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

 

Άρθρο  28. 

 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η  Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

Άρθρο 28Α 

1. Ελεγχος από τη μικρή Μειοψηφία: Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από 

το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, έχουν με τις 

παρακάτω προϋποθέσεις οι Μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου αν πιθανολογείται ότι με 

τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις του Νόμου ή του Καταστατικού 

της Εταιρείας ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση 

ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις.   

2. Ελεγχος από τη μεγάλη Μειοψηφία: Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν 

από το αρμόδιο Δικαστήριο σύμφωνα με τα οριζόμενα στην προηγούμενη παράγραφο, 

έλεγχο της Εταιρείας εφόσον από την γενική πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή 

και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που κάνει την 

αίτηση εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Οι μέτοχοι που 

υποβάλουν αίτηση σύμφωνα με την προηγούμενη και τη παράγραφο αυτή πρέπει μέχρι 

να ληφθεί απόφαση για την αίτησή τους, να τηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε νόμιμα 

εγκατεστημένη στην Ελλάδα Τράπεζα τις μετοχές τους που τους δίνουν το δικαίωμα να 

υποβάλουν την αίτηση και εν πάση περιπτώσει όχι για μικρότερο χρονικό διάστημα από 

τριάντα (30) μέρες από την υποβολή της αίτησης.  

 

 

 

 

 



Άρθρο  29. 

 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασμούς  (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις )  και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε 

σύμφωνα με το νόμο. Οι ετήσιες ή ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

ανώνυμης εταιρείας και η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου του άρθρου 

150 Ν. 4548/2018 καταρτίζονται, ελέγχονται, υπογράφονται, εγκρίνονται και 

δημοσιεύονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014, των άρθρων 145 επ. του Ν. 

4548/2018 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

 

 

Άρθρο  30. 

 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

 

Η έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Ισολογισμός της εταιρείας ,ο λογαριασμός  

‘αποτελέσματα χρήσης’ και ο  ‘πίνακας διάθεσης αποτελεσμάτων’ ,μαζί με το σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου ,όταν ο έλεγχος γίνεται από Ορκωτό Ελεγκτή ,δημοσιεύονται στο 

ΓΕΜΗ.  

 

Άρθρο  31. 

 

ΔΙΑΘΕΣΗ  ΚΕΡΔΩΝ 

 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει 

να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. 

Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή 

μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 

αποτελεσμάτων. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει 

οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της 

τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως 

προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από 

το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με: (α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή 

απαγορεύεται από το νόμο ή το καταστατικό, (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της 

καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν, και (γ) τα ποσά των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγούμενο 

εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει 

καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού. 



4. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα 

οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα 

αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η 

διανομή τους, και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το 

ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να 

διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

5. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με τις 

παραπάνω παραγράφους, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής 

σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά το Ν. 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, 

διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης. 

 

 

Άρθρο  32. 

 

ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ – ΠΡΟΣΩΡΙΝΑ ΜΕΡΙΣΜΑΤΑ  

 

1. Πληρωμή Μερισμάτων:  

i.  Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση 

της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

ii. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της προηγούμενης παραγράφου και καταβάλλεται σε 

μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό 

(10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του 

άρθρου 130 του. Ν. 4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του 

εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

iii. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, 

υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

iv. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 



καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

2. Προσωρινό Μέρισμα:  

i. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι 

δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: α) καταρτίζονται 

οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο 

αναγκαία ποσά, β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

ii. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 

προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018. 

iii. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, 

υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η. 

 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο  33. 

 

ΛΟΓΟΙ  ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Η Εταιρεία λύνεται:  

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, β) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 

του Ν. 4548/2018. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση α της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή 

της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

4. Στις περιπτώσεις που τούτο επιτρέπεται και υπό τις νόμιμες προϋποθέσεις, η εταιρεία 

δύναται να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία. 

 

Άρθρο  34. 

 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1. i. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση.  



ii. Η Γενική Συνέλευση εκλέγει ή το Δικαστήριο διορίζει έναν ή περισσότερους 

εκκαθαριστές. 

iii. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό (10%) 

του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση 

διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να 

επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται 

ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση 

αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών 

στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων 

δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 

iv. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες 

και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και 

αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν 

κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

2.Αρμοδιότητα Εκκαθαριστών 

i. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας 

να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

ii. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

3.Υποχρεώσεις Εκκαθαριστών  

1. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των 

καθηκόντων τους. 

2. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 8, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

4. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την 

κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 



5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 

εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 

εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 

κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή 

είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

6. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 

εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 

οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα 

οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση 

και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της 

έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

8. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 

οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα 

δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με 

αυτούσια απόδοση σ' αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

9. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 

της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 

εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την 

ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της 

εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η 

επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και 

συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων, 

εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία. 

10. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το 

δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. 

Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση 

των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, 

σύμφωνα με τα παραπάνω. 

 

 

 

 

 

 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Θ. 

 

ΓΕΝΙΚΗ  ΔΙΑΤΑΞΗ  

Άρθρο  35. 

 

ΣΥΝΔΥΑΣΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018, ως εκάστοτε ισχύει.  

 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

του καταστατικού όπως τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε από την Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας της 22/1/2020. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΗΛΙΑΣ ΚΕΣΙΣΟΓΛΟΥ 
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