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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία Ι. ΧΙΩΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, το διακριτικό τίτλο 1) Ι. ΧΙΩΤΗΣ ΑΕ 2)CLEANER 
CUBE και αριθμό ΓΕΜΗ 5267301000. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 03/02/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2070918, η 
με αριθμό 1182/20_30/01/2020 (ΑΔΑ: 6Η8Ε7Λ7-ΘΑΜ) απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος 
Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 4 έως 6, 8 έως 14, 17, 18, 20, 23 έως 25 & 27 έως 33 για 
την εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν. 4548/18, όπως ισχύει, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την 
επωνυμία «Ι. ΧΙΩΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ » και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5267301000 σύμφωνα με την από 12/12/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 1182/20 / 
30/01/2020). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ.: 5267301000 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 

Επωνυμία 

Η επωνυμία της Ανώνυμης Εταιρίας είναι «Ι. ΧΙΩΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ» και οι διακριτικοί 

τίτλοι: 1) «Ι. ΧΙΩΤΗΣ Α.Ε.» 2) «CLEANER CUBE». 

Για τις συναλλαγές της με την αλλοδαπή θα χρησιμοποιεί την επωνυμία σε πιστή 

μετάφραση. 

 

Άρθρο 2  

Σκοπός 

 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

1) Η ανέγερση οικοδομών σε ιδιόκτητα οικόπεδα και οικόπεδα τρίτων με το σύστημα 

της αντιπαροχής και η πώληση ή εκμετάλλευση των περιελευσομένων στην εταιρία 

οριζοντίων ιδιοκτησιών λόγω εργολαβικού ανταλλάγματος.  

2) Η εκμετάλλευση λατομείων μαρμάρου και η επεξεργασία και εμπορία προϊόντων 

και υποπροϊόντων μαρμάρου. 

3) Η εμπορία κάθε είδους οικοδομικών υλικών. 

4) Η αγορά, ανάπτυξη, ανακαίνιση, διαχείριση και εκμετάλλευση κάθε μορφής 

ακινήτων. 

5) Η εκμετάλλευση σταθμών αυτοκινήτων. 

6) Η ίδρυση και εκμετάλλευση ταξιδιωτικών γραφείων και γενικά γραφείων παροχής 

ταξιδιωτικών υπηρεσιών. 

7) Η εμπορία αυτοκινήτων. 

8) Η ίδρυση και λειτουργία καταστημάτων λιανικής πώλησης ειδών ένδυσης και 

υπόδησης. 

9) Η ίδρυση και λειτουργία καταστημάτων οπτικών και φωτογραφικών ειδών με 

επαγγελματική εγκατάσταση για εκτύπωση φωτογραφιών. 

10) Η ίδρυση και εκμετάλλευση καταστημάτων παρασκευής και πώλησης έτοιμων 

φαγητών, καφέ-μπαρ και λιανικής πώλησης κάθε είδους τροφίμων. 
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11) Η ίδρυση, εκμετάλλευση & λειτουργία γραφείου ασφάλισεων & 

αντασφαλίσεων, ασφαλιστικού συμβούλου & μεσίτη ασφαλίσεων γενικά με 

επαγγελματική εγκατάσταση. 

12) Η ίδρυση, εκμετάλλευση & λειτουργία καταστημάτων «στεγνοκαθαριστηρίων 

ρούχων», με ή χωρίς επαγγελματική εγκατάσταση, με δραστηριότητες το πλύσιμο, 

στεγνό καθάρισμα, σιδερωτήριο κλωστοϋφαντουργικών, γούνινων, δερμάτινων 

προϊόντων & υπηρεσίες καθαρισμού χαλιών, μοκετών & παπλωμάτων. 

13) Η ίδρυση, εκμετάλλευση & λειτουργία καταστημάτων κομμωτηρίων (ανδρικό – 

γυναικείο – παιδικό), μανικιούρ, πεντικιούρ και πώληση ειδών κομμωτηρίου.  

14) Η ίδρυση, εκμετάλλευση & λειτουργία καταστημάτων λιανικής πώλησης ειδών 

κρεωπολείου, παντοπωλείου & τυροκομικών, ψαριών, νωπών φρούτων και 

λαχανικών. 

15) Η ίδρυση, εκμετάλλευση & λειτουργία καταστημάτων λιανικής πώλησης & 

παρασκευαστηρίων ειδών ζαχαροπλαστικής & αρτοποιίας. 

16) Η ίδρυση, εκμετάλλευση & λειτουργία καταστημάτων λιανικής πώλησης & 

παρασκευαστηρίων παγωτού  & παγωμένου γιαουρτιού (χύμα ή τυποποιημένα). 

17) Η ίδρυση, εκμετάλλευση & λειτουργία καταστημάτων λιανικής πώλησης 

φαρμακευτικών ειδών (φαρμακείο),   καλλυντικών & ειδών καλλωπισμού. 

18) Η ίδρυση, εκμετάλλευση & λειτουργία καταστημάτων λιανικού εμπορίου ανθέων 

(ζώντα & τεχνητά) 

19) Η εμπορία & τοποθέτηση κάθε είδους επενδύσεων δαπέδων, τοίχων & οροφών 

με παρελκόμενα υλικά τους. 

20) Η εμπορία & τοποθέτηση κάθε είδους μηχανημάτων, συστημάτων ψύξης & 

θέρμανσης χώρων.   

21) Η ίδρυση και εκμετάλλευση πρακτορείων ΠΡΟ-ΠΟ, “Πάμε ΣΤΟΙΧΗΜΑ”, 

ιπποδρομιακού στοιχήματος και κάθε είδους τυχερών παιχνιδιών. 

22) Η αγορά, ανάπτυξη, ανακαίνιση, διαχείριση και εκμετάλλευση κάθε μορφής 

τουριστικών ακινήτων-καταλυμάτων όπως τουριστικές κατοικίες, ενοικιαζόμενα 

δωμάτια & ξενοδοχεία. 

 

Άρθρο 3 

Έδρα 

 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αγίας Παρασκευής. Η Ανώνυμη εταιρία μπορεί 

να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία  και αντιπροσωπείες ή άλλα γραφεία, σε 

άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του εξωτερικού ύστερα από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 
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Άρθρο 4  

Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε αορίστου χρόνου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5  

Μετοχικό κεφάλαιο 

 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε ένα εκατομμύριο πεντακόσιες δέκα 

χιλιάδες (1.510.000) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε εκατόν πενήντα μία χιλιάδες (151.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα (10) ΕΥΡΩ η καθεμιά. Το μετοχικό κεφάλαιο 

δημιουργήθηκε: α) Από το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας εξ ευρώ ενός 

εκατομμυρίου διακοσίων δέκα χιλιάδων (1.210.000) διαιρούμενο σε εκατόν είκοσι 

μία χιλιάδες (121.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστη και β) Με 

την κεφαλαιοποίηση της αναπροσαρμογής της αξίας των παγίων του έτους 2008 

εξ ευρώ εκατόν εξήντα πέντε χιλιάδων διακοσίων έξι και εξήντα λεπτών (165.206,60) 

και με την καταβολή μετρητών εξ ευρώ εκατόν τριάντα τεσσάρων χιλιάδων 

επτακοσίων ενενήντα τριών και σαράντα λεπτών ( 134.793,40) και έκδοση τριάντα 

χιλιάδων (30.000) μετοχών σύμφωνα με απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της 12ης Οκτωβρίου 2009. 

2. Οποιαδήποτε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου γίνεται αποκλειστικά με απόφαση 

της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος και συνιστά τροποποίηση 

του Καταστατικού, εκτός αν η αύξηση γίνεται σύμφωνα με το άρθρο 24 του ν. 

4548/2018.  

3. Προκειμένου περί αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, εντός μηνός από τη λήξη 

της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της αυξήσεως, γίνεται 

υποχρεωτικά η πιστοποίηση της καταβολής του κεφαλαίου με έκθεση ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρίας, με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου 

σύμφωνα με την παράγραφο 6 του άρθρου 20 του Ν. 4548/2018. Η προθεσμία 

καταβολής της αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη 

των δεκατεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 

ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση για την αύξηση στο Γ.Ε.ΜΗ.. Η Εταιρία 

υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.την έκθεση του ορκωτού 

λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρίας ή το αντίγραφο του πρακτικού του Διοικητικού 
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Συμβουλίου, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 12 και 13 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 6  

Μετοχές 

 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και δεσμευμένες και υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του που ορίζεται από αυτόν. 

Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα 

λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

2. Οι ονομαστικές μετοχές της εταιρείας είναι δεσμευμένες και η μεταβίβασή τους 

εξαρτάται από την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνεδριάζει 

νομίμως και αποφασίζει με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία των 2/3 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που προβλέπεται στο άρθρο 15 παρ. 1 και 3 

του παρόντος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ  

Μέτοχοι 

  

Άρθρο 7 

Δικαιώματα μετόχων 

 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους, μόνο με 

τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 

έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η 

οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 

ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική 

συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται 

κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο 
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τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση 

δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική 

συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του 

άρθρου 135 Ν.4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία 

αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 

στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 

θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά 

το άρθρο 122 Ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η αίτηση για 

την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από 

αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη γενική συνέλευση και η 

αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η 

προηγούμενη ημερήσια διάταξη, δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία 

της γενικής συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που 

έχει υποβληθεί από τους μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του 

άρθρου 123. Τόσο σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά όσο 

και σε εταιρείες χωρίς μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή 

της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 4 και να προβούν οι ίδιοι 

στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας 

παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 

θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί 

με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, 

σύμφωνα με την παράγραφο 2, αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται 

προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, 

αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα 
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από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 

των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. Επί εταιρειών με μετοχές εισηγμένες σε 

ρυθμιζόμενη αγορά, ισχύουν οι διατάξεις της παραγράφου 6 του άρθρου 124 

Ν.4548/2018. 

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει 

στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία 

ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 Ν.4548/2018. Στις περιπτώσεις 

της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία 

σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της παραγράφου 5, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει 

στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα 

άρθρα 79 ή 80 Ν.4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση 

ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού 
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συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή 

του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, 

το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το 

μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που 

έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, 

με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες 

μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που 

προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι 

είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν 

οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της 

εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο 

μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, 

κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της 

εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού 

μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα 

μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 6 και της παραγράφου 10 Ν.4548/2018, τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124. Προκειμένου για εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε 

ρυθμιζόμενη αγορά, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε 

νόμιμο μέσο και πάντως βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η εταιρεία από το 

κεντρικό αποθετήριο τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου, ή μέσω των 

συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο 

τίτλων σε κάθε άλλη περίπτωση. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

Γενική Συνέλευση 

 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρεία. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης δεσμεύουν τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

 

2.  Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Συγχώνευση, διάλυση, μετατροπή, αναβίωση, διάσπαση. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις 

τακτικές ή έκτακτες και οι μειώσεις κεφαλαίου. 

γ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

δ) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

ε) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 Ν.4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών.  

στ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

ζ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων καθώς και έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών 

κατά το άρθρο 109 Ν.4548/2018. 

η) Διάθεση των ετήσιων καθαρών κερδών. 

θ) κάθε ζήτημα που υποβάλλεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή από μετόχους που 

έχουν το δικαίωμα σύμφωνα με το νόμο ή με το παρόν καταστατικό να συγκαλούν 

τη Γενική Συνέλευση. 

ι) Κάθε άλλο ζήτημα που προβλέπεται από το παρόν καταστατικό. 

 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 



 9 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 

συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 Ν.4548/2018, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων 

την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή 

περισσότερο των μετοχών της και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας 

για την διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες κατέχουν τις μετοχές στο σύνολο 

τους.  

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 

2 του άρθρου 162 Ν.4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 Ν.4548/2018 

κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το 

οποίο ορίζει τα θέματα της ημερησίας διατάξεως συνέρχεται στην έδρα της 

Εταιρίας ή εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας ή 

άλλου δήμου στην Ελλάδα, τακτικώς τουλάχιστον μία φορά σε κάθε εταιρική χρήση 

το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη κάθε εταιρικής χρήσης.  

Η Γενική Συνέλευση μπορεί οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί 

σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση όταν το κρίνει σκόπιμο ή όταν το απαιτεί 

ο Νόμος. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί κατά τα προβλεπόμενα στο 
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άρθρο 121 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας 

σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018 καθώς και κατόπιν αιτήματος του 

ελεγκτή της Εταιρίας.  

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις συγκαλείται είκοσι 

(20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της οριζόμενης για τη συνεδρίαση της ημέρα, 

στις οποίες συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσιεύσεως 

της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως και η ημέρα της συνεδριάσεως της δεν 

υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Επί πλέον των διατάξεων περί δημοσιότητας του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, με 

δημοσίευση πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης:  

(α) Η ανάρτηση, πριν από είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στην ιστοσελίδα 

της Εταιρίας, εφόσον υπάρχει και έχει καταχωρηθεί στη Μερίδα της Εταιρίας στο 

Γ.Ε.ΜΗ. Για την ανάρτηση της πρόσκλησης ενημερώνεται αμελλητί το Γ.Ε.ΜΗ, από 

την ανακοίνωση στο οποίο υπολογίζεται η έναρξη και η λήξη της ως άνω 

προθεσμίας,  

(β) Η κοινοποίηση της πρόσκλησης με συστημένη επιστολή προς τους μετόχους, 

καθώς και προς όλα τα συμβαλλόμενα μέρη της Σύμβασης Παρακαταθήκης, η 

οποία αποστέλλεται αποδεδειγμένα πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

προβλεπόμενη από το νόμο ελάχιστη προθεσμία δημοσίευσης της πρόσκλησης ή, 

εναλλακτικά,  

(γ) Η ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) προς εκείνους τους 

μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρία τη διεύθυνση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν καθώς και προς όλα τα συμβαλλόμενα 

μέρη της Σύμβασης Παρακαταθήκης, η οποία αποστέλλεται αποδεδειγμένα πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την προβλεπόμενη από το νόμο ελάχιστη 

προθεσμία δημοσίευσης της πρόσκλησης. Στην περίπτωση αυτή, η αποστολή της 

πρόσκλησης αποδεικνύεται είτε με σχετικό απαντητικό μήνυμα ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου, προερχόμενο από την ως άνω διεύθυνση του μετόχου ή του 

συμβαλλόμενου στη Σύμβαση Παρακαταθήκης προσώπου, είτε με 

αυτοματοποιημένο μήνυμα επιβεβαίωσης της παράδοσης.  

 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του παρόντος Άρθρου, οποιαδήποτε 

παραβίαση των αναφερομένων στο παρόν άρθρο διατυπώσεων δημοσίευσης 

της Γενικής Συνέλευσης, συνεπάγεται ακυρότητα της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 
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θεωρείται ως μη συγκληθείσα, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 138 

του Ν. 4548/2018.  

 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ' αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων, με την προϋπόθεση 

ωστόσο ότι έχουν τουλάχιστον τηρηθεί οι προϋποθέσεις δημοσιότητας της 

πρόσκλησης στα συμβαλλόμενα μέρη της Σύμβασης Παρακαταθήκης, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 του παρόντος Άρθρου. 

 

Άρθρο 12 

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

 

1. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Ανώνυμης Εταιρείας ή 

στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισμένη 

Τράπεζα στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος μέλος του Ευρωπαϊκού Οικονομικού 

Χώρου, η οποία θα αναφέρεται στην πρόσκληση, πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από εκείνη, που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Νομικά πρόσωπα τηρουμένου του προηγούμενου εδαφίου μετέχουν στην Γενική 

Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους τρία (3) φυσικά πρόσωπα. 

 

2. Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Οι 

αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην ανώνυμη εταιρία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της γενικής Συνέλευσης. 

 

3. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του 

άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση εκτός αν η Γενική 

Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο πού να δικαιολογεί την 

άρνηση της.  
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Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 

1. Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση καταρτίζεται και τίθεται 

στην διάθεση των μετόχων  νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου στη γενική Συνέλευση. Αυτός ο πίνακας πρέπει να περιέχει όλα τα 

στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 

μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των 

μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή είκοσι τοις εκατό (20%) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί αυτή η απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτήν. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και 

ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης. 

 

1.Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν: 
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α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάλυση, διάσπαση, μετατροπή ή 

αναβίωση της ανώνυμης εταιρίας,  

β)  Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας,  

γ)  Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της ανώνυμης εταιρίας, 

δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 

5 παρ.2 του παρόντος καταστατικού τις προερχόμενες από κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών ή τις επιβαλλόμενες από το νόμο,  

ε)  Έκδοση δανείου με ομολογίες,  

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των καθαρών κερδών,  

ζ)  Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 5 του 

παρόντος καταστατικού.  

θ)  ΄Εγκριση μεταβίβασης των δεσμευμένων ονομαστικών μετοχών της εταιρείας 

και 

ι)  Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη 

ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία αυτής της 

παραγράφου.  

 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σε αυτή εκπροσωπείται το ένα 

δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική Γενική Συνέλευση, με πρόσκληση πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για 

τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται το ένα 

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική 

Συνέλευση. 
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Άρθρο 16 

Πρόεδρος-Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης. 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα  ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 

Άρθρο 17 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Η Γενική Συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, δεν δικαιούται να επιλαμβάνεται θεμάτων, που δεν περιλαμβάνονται στην 

ημερησία διάταξη, εκτός εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων επί θεμάτων που 

δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη. Μετά από αίτηση μετόχου ο 

Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να 

αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς 

εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 

ήθη ή το νόμο. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που 

παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση.  

 

2. Οι κατά τη Συνέλευση συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρούνται σε περίληψη 

στο ειδικό βιβλίο πρακτικών που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα 

ή τους Γραμματείς. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που 

παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Μετά από αίτηση 

οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού.  

 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή από έτερο μέλος 

που ήθελε ορίσει το Διοικητικό Συμβούλιο.  
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4. Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή και μέσω τηλεδιάσκεψης, χωρίς 

τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή 

η εταιρία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την 

ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των 

προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική 

συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 Ν.4548/2018 και την ασφάλεια την 

ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να 

παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της 

συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη 

διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης, και γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου 

του συμμετέχοντος από απόσταση.  

 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 

του ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  

 

6. Η Εταιρία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 

γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρία 

αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία 

παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, 

μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο 

φάκελος της Εταιρίας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που 

καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ.. Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι μη 

παραστάντες στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης 

αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η 

αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 137 παράγραφος 8 και 138 παράγραφοι 4 

και 5 Ν.4548/2018 δεν συμπληρώνεται πριν από την πάροδο μηνός από τη 

χορήγηση στο μέτοχο του πρακτικού, όπου έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιμη ή η 

άκυρη (αντίστοιχα) απόφαση, με την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το 

πρακτικό μέσα στην προθεσμία. 
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Άρθρο 18   

Έγκριση συνολικής διαχείρισης και απόφαση απαλλαγής των ελεγκτών 

 

Η Γενική Συνέλευση, μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, εγκρίνει 

τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση και αποφαίνεται 

για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από 

κάθε ευθύνη αποζημιώσεως. Η απαλλαγή αυτή δεν έχει ισχύ για τις περιπτώσεις του 

άρθρου 102 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

Στην περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου ψηφοφορία τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζουν μόνο δια των 

μετοχών των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον 

όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες 

ψήφου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε  

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου .  

 

1.Η ανώνυμη εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρεις (3) έως πέντε (5) συμβούλους.  

 

2.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της ανώνυμης εταιρίας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, μη δυναμένη να 

υπερβεί την εξαετία. 

 

3.Τα  μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου  μπορούν  να επανεκλεγούν και είναι 

ελεύθερα ανακλητά. 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία-Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες της τις σχέσεις. Έχει την 

απεριόριστη διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και ενεργεί κάθε 

πράξη διοίκησης και εκπροσώπησης της εταιρίας και διαχείρισης της περιουσίας 



 17 

της. Κατά συνέπεια αποφασίζει για κάθε ζήτημα που αφορά την εταιρία και ενεργεί 

κάθε πράξη που είναι μέσα στην φύση, στους σκοπούς και στην δραστηριότητα 

της, για την επιδίωξη της εκπλήρωσης της αποστολής της. Εξαιρούνται 

αποκλειστικά τα θέματα και οι περιπτώσεις για τις οποίες σύμφωνα με τον Νόμο ή 

τις διατάξεις του καταστατικού υπάρχει αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης ή για τα οποία έχει αποφασίσει αυτή. Πράξεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι τρίτων. 

Οι διατάξεις του ν. 4548/2018 όσον αφορά την ευθύνη των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου δεν επηρεάζουν ή περιορίζουν την ευθύνη τους όσον αφορά τις 

αξιώσεις από άμεση ζημία μετόχων ή τρίτων, την οποία υπέστησαν από πράξεις ή 

παραλείψεις τους (των μελών του ΔΣ). Δεν επηρεάζουν, επίσης, την ευθύνη των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου έναντι των εταιρικών πιστωτών από τη διάταξη 

του άρθρου 98 του Πτωχευτικού Κώδικα (:μη έγκαιρη υποβολή της αιτήσεως 

πτώχευσης της ανώνυμης εταιρείας, καθώς και πρόκληση της παύσης πληρωμών 

από δόλο ή βαρεία αμέλεια των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου)-(άρθρο 107 

παρ. 3 ν. 4548/2018). Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου Ανώνυμης Εταιρείας 

ευθύνονται για την αποκατάσταση της ζημίας της από πράξεις και παραλείψεις 

τους (άρθρο 102 παρ. 1 ν. 4548/2018). Δεν υφίσταται ευθύνη όταν τα μέλη 

καταφέρουν να αποδείξουν ότι κατέβαλαν «επιμέλεια συνετού επιχειρηματία» 

(άρθρο 102 παρ. 2 ν. 4548/2018). Σε κάθε περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να ασκήσει τις αξιώσεις της εταιρείας σε  βάρος των υπόχρεων σε 

αποζημίωση μελών του, «σταθμίζοντας το εταιρικό συμφέρον». Σε κάθε περίπτωση 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούνται να παράσχουν επαρκείς 

εξηγήσεις στους μετόχους, όταν παραλείψουν να εκπληρώσουν τη συγκεκριμένη 

υποχρέωσή τους (άρθρο 103 ν. 4548/2018). 

Ειδικότερα και ενδεικτικά μόνον χωρίς να αποκλείονται άλλες ενέργειες: Καθορίζει τα 

θέματα εσωτερικής λειτουργίας της εταιρίας και όλα τα αναφερόμενα στις 

εξωτερικές σχέσεις αυτής. Αποφασίζει, προσδιορίζει και ελέγχει τις δαπάνες. 

Προσλαμβάνει, τοποθετεί, ανακαλεί και απολύει το προσωπικό της εταιρίας και 

καθορίζει την μισθοδοσία και τις αποζημιώσεις  του. Υπογράφει κάτω  από  την  

εταιρική επωνυμία, κάθε πράξη, έγγραφα και συμβάσεις  (γραμμάτια, 

συναλλαγματικές, επιταγές, αποθετήρια, φορτωτικές, ενεχυρόγραφα κ.λ.π) και 

συνομολογεί ανταλλαγές, επισκευές, ασφαλίσεις, αγορές πρώτης ύλης και 

εμπορευμάτων, μισθώσεις   και εκμισθώσεις κινητών και  ακινήτων, εισπράξεις 

απαιτήσεων, ανανεώσεις και παρατάσεις δανείων με αντάλλαγμα και κάθε πράξη 

διάθεσης των αντικειμένων της εμπορίας της εταιρίας και καθορίζει τους όρους 

αυτών. Αποφασίζει την ανάληψη της αντιπροσώπευσης οίκων του εξωτερικού και 

εσωτερικού και προσδιορίζει τους όρους αυτής. Αποφασίζει για την σύναψη κάθε   
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είδους σύμβασης με κάθε τρίτο, αυτοτελώς  ή σε συνεργασία ή συνεταιρισμό με 

άλλους τρίτους και για τους όρους των συμβάσεων αυτών και συνομολογεί 

υποχρεώσεις στο όνομα της εταιρίας. Αποφασίζει για την άφεση χρέους, για 

παραίτηση και για  αποδοχή κάθε παραίτησης από κάθε δικαίωμα και προνόμιο 

και τους όρους της, τις σχέσεις της εταιρίας με το Δημόσιο ή ιδιώτες. Δανείζεται στο 

όνομα της εταιρίας και αποδέχεται εκχωρήσεις προς αυτήν. Δανείζεται στο όνομα 

της εταιρίας και για τις ανάγκες της, με προθεσμία ή με ανοικτό λογαριασμό και 

αποφασίζει για σύναψη δανείου με οποιουσδήποτε όρους ήθελε κρίνει 

συμφέροντες (απλού ή ενυπόθηκου ή με αντιπαροχή οποιασδήποτε εγγύησης) 

εκτός από δάνειο με ομολογίες. Παρέχει εγγυήσεις για λογαριασμό τρίτων προς 

εξυπηρέτηση των εταιρικών σκοπών. Ανοίγει πιστώσεις και χρησιμοποιεί τις 

παρεχόμενες στην εταιρία πιστώσεις. Εισπράττει κάθε απαίτηση και λογαριασμό 

της εταιρίας. Ενεργεί προεξοφλήσεις και χορηγεί προκαταβολές . Εκδίδει, 

αποδέχεται, οπισθογραφεί και προεξοφλεί συναλλαγματικές, γραμμάτια σε διαταγή 

και τραπεζικές ή άλλης φύσεως επιταγές  και  κάθε άλλο τίτλο σε διαταγή. Εκδίδει, 

παραλαμβάνει, εξοφλεί κ.λ.π. φορτωτικά έγγραφα μετ' ενεγγύου πιστώσεως ή όχι, 

υπογράφει διασαφήσεις και ενεργεί κάθε πράξη παραλαβής ή αποστολής 

εμπορευμάτων από ή για το εξωτερικό. Αποφασίζει για την αγορά, πώληση  ή 

ανταλλαγή ακινήτων και κτισμάτων για τις ανάγκες της, με αυτοεπιστασία ή 

εργολαβικώς ή με  αντιπαροχή. Αναλαμβάνει ή αναθέτει κατασκευές, στον κύκλο 

της δραστηριότητας της εταιρίας και αποφασίζει για τους όρους κάθε  εργολαβικής 

σύμβασης. Αποφασίζει  την χρησιμοποίηση των διαθεσίμων κάθε φορά 

κεφαλαίων της εταιρίας. Αποφασίζει τη συνομολόγηση ατόκων δανείων από τους 

ιδρυτές της εταιρίας. Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρίας σε διαγωνισμούς του 

Δημοσίου και κάθε φυσικού ή νομικού προσώπου σε θέματα αναγόμενα στους 

σκοπούς και τη δραστηριότητα της. Αποφασίζει να ιδρύει και επεκτείνει πρακτορεία 

και γραφεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. Διορίζει και παύει τους πράκτορες και 

εντολοδόχους της εταιρίας και καθορίζει τις υποχρεώσεις και τις αμοιβές τους.  

Λαμβάνει  συντηρητικά και ασφαλιστικά μέτρα για την προστασία των δικαιωμάτων 

της εταιρίας. 

Αποφασίζει για την κτήση και εγγραφή υπέρ της εταιρίας και σύσταση σε βάρος 

αυτής υποθήκης ή προσημείωσης, για την εξάλειψη αυτών και παραίτηση από το 

προνόμιο υποθήκης, αγωγής, εγγύησης ή άλλου δικαιώματος, σε αξιώσεις της 

εταιρίας για σύσταση ή απόκτηση ενεχύρου και εμπραγμάτων δικαιωμάτων κάθε 

φύσης για εκχώρηση της σειράς υποθήκης ή προσημείωσης υπέρ τρίτων, για 

επιβολή  και  άρση κατασχέσεων κινητών ή ακινήτων της εταιρίας, για συναλλαγές 

προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. Ασκεί ή αποκρούει αγωγές και κάθε ένδικο 

βοήθημα. Εκπροσωπεί την εταιρεία στα τακτικά, διοικητικά, φορολογικά και κάθε 
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άλλης κατηγορίας δικαστήρια, περιλαμβανομένου  του Συμβουλίου Επικρατείας και   

του   Αρείου   Πάγου, καθώς  και  σε κάθε δικαστική και Δημόσια γενικά Αρχή, 

Ελληνική ή του εξωτερικού, όπως και σε επαγγελματικές οργανώσεις και ειδικές 

Αρχές, με τον πρόεδρο του ή τον ειδικά εξουσιοδοτημένο σύμβουλο, ο οποίος 

επάγει, αντεπάγει και δίνει τους στην εταιρία επιβαλλόμενους όρκους γενικά. 

Αποδέχεται  αποφάσεις, ασκεί ένδικα μέσα και παραιτείται απ' αυτά, συμβιβάζεται, 

καταργεί δίκες, συνομολογεί διαιτησίες και διορίζει διαιτητές και ενεργεί κάθε πράξη 

για προστασία  και διεκδίκηση των συμφερόντων και  των αξιώσεων της εταιρίας. 

Αποφασίζει για την  κατάθεση μηνύσεων και την άσκηση και παραίτηση εγκλήσεων 

και για την παράσταση της εταιρίας ως πολιτικώς ενάγουσας σε κάθε ποινικό 

δικαστήριο  Ελληνικό ή του εξωτερικού, διορίζει και παύει τους πληρεξουσίους 

δικηγόρους της εταιρίας και καθορίζει την αμοιβή  τους. Αποφασίζει τη σύμπραξη 

και συνεργασία της εταιρίας με κάθε τρίτο Ελληνικό ή αλλοδαπό φυσικό ή  νομικό 

πρόσωπο ή άλλη εταιρία ως και την συμμετοχή της στην σύσταση νέας, κάθε 

μορφής, εταιρίας με παρόμοιους σκοπούς και ορίζει τον εκπρόσωπο αυτής στην 

νέα  εταιρία. Ενεργεί  κάθε  πράξη  που  ανάγεται  στην εξασφάλιση της κανονικής 

λειτουργίας της εταιρίας από απόψεως νόμων, καταστατικού, αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κ. λ. π. Κλείνει και ελέγχει τα βιβλία της εταιρίας  και  

παρακολουθεί την  νόμιμη τήρησή τους. Συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και την ετήσια έκθεση προς την Γενική Συνέλευση επί της θέσεως των 

εταιρικών εργασιών. Προτείνει τις αποσβέσεις που θα γίνουν από τις επισφαλείς 

απαιτήσεις, οικοδομών, μηχανημάτων και δαπανών πρώτης εγκατάστασης κάθε 

φύσης, τις κρατήσεις για το σχηματισμό των αποθεματικών και τα μερίσματα που 

θα διανεμηθούν. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, τακτικές ή έκτακτες και καθορίζει 

την ημερήσια διάταξή τους. Τηρεί τις νόμιμες διατυπώσεις για την σύγκληση  των 

γενικών συνελεύσεων των μετόχων και κάνει τις δημοσιεύσεις κάθε είδους, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα από τους Νόμους και το καταστατικό. 

Το Διοικητικό συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο με ειδική απόφαση του, να 

αναθέτει την άσκηση του συνόλου ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, 

καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη του Ν.4548/18, όπως ισχύει. 

 

2. Πράξεις του Διοικητικού συμβουλίου ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την ανώνυμη εταιρία έναντι των τρίτων, εκτός αν αποδειχθεί ότι  

ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 

συνιστά απόδειξη  μόνη  η τήρηση των διατυπώσεων  δημοσιότητας ως προς το 
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καταστατικό της ανώνυμης εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

 

3. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 

ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού συμβουλίου 

 

1 Το Διοικητικό συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους 

από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 

 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει 

σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 

κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρεσβύτερος 

σύμβουλος. 

 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι που 

απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, έχουν την υποχρέωση να εκλέξουν 

προσωρινό αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Αυτή η εκλογή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη 

τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με 

αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από 

την Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει στην έδρα της ανώνυμης εταιρείας 

τουλάχιστον μία φορά τον μήνα. 
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2. Το Διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 

στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια 

και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

 

4. Τη  σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 

μελών του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. 

 

5. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα στην προμνησθείσα προθεσμία ή σε περίπτωση εκπρόθεσμης σύγκλησης 

του επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη του 

δεκαημέρου γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα υπόλοιπα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα προεκτεθέντα αίτηση τους πρέπει με ποινή 

απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη μετά από 

σχετική πρόσκληση που θα περιέχει όλες τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές 

οδηγίες για τη συμμετοχή των μελών στη συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών-Απαρτία-Πλειοψηφία 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται στο Συμβούλιο μόνο 

από άλλο σύμβουλο και σε καμία περίπτωση από πρόσωπο που δεν είναι μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Τον αντιπρόσωπο του απολειπομένου διορίζει ο απών 

Σύμβουλος με επιστολή του, e-mail ή τηλεομοιοτυπία που απευθύνεται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το μισό πλέον των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως αυμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών (3). 

 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται εκτός 

από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 25 

 Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά 

τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Μετά από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος 

δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα 

προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενο της αντίκειται καταφανώς 

στα χρηστά ήθη. 

 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή και ειδικά προς τούτο 

εξουσιοδοτημένου συμβούλου.  

 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 
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Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το 

ποσόν της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 

την ανώνυμη εταιρία μόνον αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως.  

 

3. Δάνεια της εταιρίας σε ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές της, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ 

αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των προαναφερομένων 

προσώπων, καθώς και  η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο 

ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών σε τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της ανωνύμου εταιρίας και των εν 

λόγω προσώπων, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική έγκριση της Γενικής 

Συνέλευσης. Η έγκριση δεν παρέχεται  αν στην απόφαση αντιτάχθησαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται  στη 

Γενική Συνέλευση. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για σύμβαση που 

δεν εξέρχεται από τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της ανώνυμης εταιρείας με 

τους πελάτες της . Επίσης προηγούμενη ειδική έγκριση της Γενικής Συνέλευσης 

απαιτείται και για τις συμβάσεις μισθώσεως εργασίας  ή εντολής, μεταξύ της 

ανώνυμης εταιρείας και των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  καθώς και για κάθε 

τροποποίηση τους. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή 

πιστώσεων σ' αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών 

με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της ανωνύμου  εταιρίας, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

Έλεγχος 

 

Άρθρο 27  

Ελεγκτές 

 

1. Η Εταιρία εκλέγει τους ελεγκτές της από τους νόμιμους ελεγκτές ή ελεγκτικές 

εταιρίες του Ν. 4449/2017 σύμφωνα με τις διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν 

κάθε φορά.  
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2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί είτε να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον οι εκλεγόμενοι φέρουν την ιδιότητα του ορκωτού 

ελεγκτή, είτε να εκλέγει ως ελεγκτές αναγνωρισμένες ελεγκτικές εταιρίες του 

εσωτερικού ή του εξωτερικού.  

 

3. Εντός πέντε (5) ημερών οπό τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως, που ορίζει 

τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρία ανακοίνωση του διορισμού τους 

προς αυτούς. Σε περίπτωση που οι ελεγκτές δεν αποποιηθούν το διορισμό τους 

εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών, θεωρείται ότι τον έχουν αποδεχθεί και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που απορρέουν από τις εκάστοτε νομοθετικές 

διατάξεις.  

 

4. Δεν μπορούν να οριστούν ελεγκτές πρόσωπα από τα αναφερόμενα στο άρθρο 

12 του Ν. 3148/2003, όπως ισχύει και δη υπάλληλοι της Εταιρίας ή άλλων 

εξαρτημένων απ' αυτή εταιριών δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών 

προσώπων δημοσίου δικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας.  

 

5. Οι Ελεγκτές είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 

συνεχείς χρήσεις εφ' όσον δεν είναι ορκωτοί ελεγκτές. Η αμοιβή των ορκωτών 

ελεγκτών καθορίζεται με τη διαδικασία που προβλέπεται στις εκάστοτε νομοθετικές 

διατάξεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

Ετήσιοι λογαριασμοί 

(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις). 

 

Άρθρο 28 

Εταιρική χρήση 

 

Η Εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.   

 

Άρθρο 29  

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις λοιπές 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την ετήσια έκθεση διαχειρίσεως 

σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις (διατάξεις ν. 4308/2014 και άρθρα 145, 146 και 
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147 του ν. 4548/2018, ως ισχύουν).  

Οι παραπάνω ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις μαζί με 

το πιστοποιητικό ελέγχου όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές 

αποτελούν ενιαίο σύνολο, ελέγχονται σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν και 

εμφανίζουν με σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, 

της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσεως της Εταιρίας και 

υποβάλλονται προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση των μετόχων.  

 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, που έχουν καταρτισθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει αυτές να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρίας και να 

έχουν υπογραφεί από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

εκπροσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται απ' αυτό 

και γ) από τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή, πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας της σύνταξης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οι κατά τα ως 

άνω υπογράφοντες οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

Γενική Συνέλευση.  

 

3. Η Εταιρία δημοσιεύει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, μαζί με την 

έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρίας μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την έγκριση τους 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 149 και 

12 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 30  

Διάθεση Κερδών 

 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρίας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

  

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα 

με τα άρθρα 159 του ν. 4548/2018, διανέμονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

με την ακόλουθη σειρά: (α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) 
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1/20 των καθαρών κερδών αφαιρείται ως κράτηση κάθε χρόνο για το σχηματισμό 

του τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το 

τακτικό αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου. Αν όμως, για οποιονδήποτε λόγο, το ποσό αυτό μειωθεί, η κράτηση θα 

γίνεται πάλι υποχρεωτική ωσότου καλυφθεί το παραπάνω όριο, (γ) κρατείται το 

απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018, και (δ) το υπόλοιπο των κερδών διατίθεται 

για την πληρωμή πρόσθετου μερίσματος ή για τον σχηματισμό έκτακτου 

αποθεματικού, ή για την αμοιβή του Διοικητικού Συμβουλίου ή μεταφέρεται στην 

επόμενη εταιρική χρήση, όπως αποφασίσει η Γενική Συνέλευση.  

 

3. Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται κατά το λόγο συμμετοχής 

των μετόχων στο μετοχικό κεφάλαιο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η  

Λύση-Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 31  

Λόγοι λύσης της Εταιρίας 

 

1. Η Εταιρία λύεται:  

α) με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος, η λύση της οποίας επέρχεται από 

την υποβολή της απόφασης αυτής σε δημοσιότητα,  

β) σε περίπτωση κηρύξεως της σε κατάσταση πτωχεύσεως και  

γ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

 

2. Η Εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 

166 του Ν. 4548/2018.  

 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, μειωθεί 

περισσότερο από το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία 

έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσεως για να αποφασίσει τη λύση της Εταιρίας ή 

οποιοδήποτε άλλο νόμιμο μέτρο.  

 

4. Η Εταιρία στις περιπτώσεις λύσεως λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας της ή 
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με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως καθώς και στην περίπτωση πτωχεύσεως της, 

εφόσον επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί 

πτωχεύσεως διατάξεις, είναι δυνατόν να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 

16 του παρόντος σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 171 του Ν. 4548/2018. Η 

περί τούτου απόφαση αποκλείεται εάν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας.  

5. Η λύση της Εταιρίας υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τα άρθρα 12 και 

13 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 32  

Εκκαθάριση 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου γ της παρ.1 του άρθρου 31 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ.1 

του άρθρου 31 του παρόντος, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι 

δύο (2) ως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία 

και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση με τις αποφάσεις της 

οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

2. Για την εκκαθάριση της Εταιρίας εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 167 

έως 170 του ν. 4548/2018, ως ισχύουν. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη 

Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους και εντός τριών 

(3) μηνών, να διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της 

γενικής συνέλευσης. Επίσης, οφείλουν να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. 

Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρίας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να 

εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή 

κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τεσσάρων τριών (3) μηνών από τη λύση της. 
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3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθαρίσεως.  

 

4. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις του πέρατος της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, η οποία αποφασίζει για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 

ευθύνη 

 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, που 

αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

6. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης σύμφωνα με το άρθρο 169 του Ν. 

4548/2018.  

 

7. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με 

τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου 

μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων 

μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας.  

 

8. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της 

Εταιρίας από το Γ.Ε.ΜΗ..  

 

9. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την 

έναρξή της. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ  

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 33 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει. 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της ανωνύμου εταιρείας με την επωνυμία « Ι. 

ΧΙΩΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ » σύμφωνα με την τελευταία τροποποίησή του δυνάμει της από 12  

Δεκεμβρίου 2019 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 

Μαρία Γ. Χιώτη 


