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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
ΒΑΛΑΣΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο Π. ΚΑΙ Κ. ΦΟΡΟΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΑΕ και αριθμό 
ΓΕΜΗ 6017301000. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 31/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2070023, η 
με αριθμό 613/20_30/01/2020 (ΑΔΑ: 6ΛΗΤ7Λ7-ΦΛ9) απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος 
Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 παρ. 1, και η κατάργηση των άρθρων 36, 37 και 38 του 
καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΒΑΛΑΣΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6017301000 σύμφωνα με την από 10/04/2013 απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 613/20 / 
30/01/2020). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗ΢Η ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ ΣΗ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 
«ΠΑΝΑΓΙΩΣΗ΢ ΒΑΛΑ΢ΟΠΟΤΛΟ΢ ΚΑΙ ΢ΤΝΕΡΓΑΣΕ΢ Α.Ε» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΣΟ 
΢Τ΢ΣΑ΢Η - ΕΠΩΝΤΜΙΑ - ΢ΚΟΠΟ΢ - ΕΔPΑ – ΔΙΑPΚΕΙΑ 

 
ΑPΘPΟ 1 

΢Τ΢ΣΑ΢Η-ΕΠΩΝΤΜΙΑ 
 

1. Συνιςτάται με το καταςτατικό αυτό Ανϊνυμθ Εταιρία με τθν 
επωνυμία <<ΡΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΒΑΛΑΣΟΡΟΥΛΟΣ ΚΑΙ 
ΣΥΝΕ΢ΓΑΤΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ >> και με διακριτικό τίτλο " 
Ρ. ΚΑΙ Κ. ΦΟ΢ΟΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΑΕ" 
2. Για τισ ςυναλλαγζσ τθσ εταιρίασ με τθν αλλοδαπι θ επωνυμία 
και ο διακριτικόσ τίτλοσ κα χρθςιμοποιείται με λατινικά ςτοιχεία ι 
και ςε ξζνθ γλϊςςα ςε πιςτι μετάφραςθ . 

 
ΑPΘPΟ 2 
΢ΚΟΠΟ΢ 

 
Σκοπόσ τθσ εταιρίασ είναι: 
1. Η οργάνωςθ επιχειριςεων. 
2. Η παροχι ςυμβουλευτικϊν υπθρεςιϊν. 
3. Οι οικονομικοτεχνικζσ μελζτεσ. 
4. Οι λογιςτικζσ και φοροελεγκτικζσ εργαςίεσ. 
5. Η μθχανογράφθςθ εταιρειϊν. 
Τζλοσ ςκοπόσ τθσ εταιρείασ κεωρείται γενικά, κάκε πράξθ που 
αρμόηει ςε εμπορικι εταιρεία γενικισ μορφισ, θ ςυμμετοχι ςε 
άλλεσ εταιρείεσ, θ ίδρυςθ εταιρειϊν που επιδιϊκουν όμοιουσ ι 

ςχετικοφσ ςκοποφσ και διενεργοφν παρεμφερείσ εργαςίεσ. 
Στο Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ εταιρείασ αφινεται κάκε ελευκερία 
για επζκταςθ των παραγωγικϊν και εμπορικϊν δραςτθριοτιτων 
τθσ επιχείρθςθσ που κα ζχει ωσ αποτζλεςμα , τόςο τθν όςο το 
δυνατόν αρτιότερθ παραγωγικι και λειτουργικι τθσ διαδικαςία, όςο 
και τθν ςυν το χρόνο αφξθςθ των εςόδων τθσ επιχείρθςθσ 
2. Η Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων μπορεί με τροποποίθςθ του 
παρόντοσ να κακορίηει και άλλεσ δραςτθριότθτεσ ωσ ςκοπό τθσ 
εταιρίασ. 

ΑPΘPΟ 3 
ΕΔPΑ 

 
1. Ζδρα τθσ εταιρίασ ορίηεται ο Διμοσ Αμαρουςίου Αττικισ και 
ειδικότερα το ακίνθτο επί τθσ οδοφ Αρκαδίoυ αρικμόσ 10. 
Η ζδρα τθσ εταιρείασ μπορεί να μεταφερκεί ςε οποιονδιποτε Διμο 
ι Κοινότθτα τθσ Ελλθνικισ Επικράτειασ φςτερα από απόφαςθ τθσ 
Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων και τροποποίθςθ του παρόντοσ 
άρκρου του καταςτατικοφ. 



2. Με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ, θ εταιρία 
δφναται να ιδρφει καταςτιματα, υποκαταςτιματα , πρακτορεία ι ι 
γραφεία τθσ ςε άλλεσ πόλεισ τθσ Ελλάδοσ ι του εξωτερικοφ. 
 

ΑPΘPΟ 4 
ΔΙΑPΚΕΙΑ 

 
Η διάρκεια τθσ εταιρίασ ορίηεται ςε πενιντα (50) χρόνια και 

αρχίηει από τθν καταχϊρθςθ ςτο μθτρϊο Ανωνφμων Εταιριϊν 

από τθν αρμόδια εποπτεφουςα Αρχι τθσ διοικθτικισ αποφάςεωσ 

για τθ χοριγθςθ τθσ άδειασ ςυςτάςεωσ τθσ εταιρίασ και τθν ζγκρι- 
ςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ. 
Η διάρκεια τθσ εταιρείασ μπορεί να ςυντομευκεί ι παρατακεί με 
απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων που κα τροποποιεί 
το παρόν άρκρο και κα λθφκεί με αυξθμζνθ απαρτία και 
πλειοψθφία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΤΣΕPΟ 
ΜΕΣΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΣΟΧΕ΢ 

 
ΑPΘPΟ 5 

ΜΕΣΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρίασ ορίηεται ςε εξιντα χιλιάδεσ 
ευρϊ (60.000,00€) , καταβλθτζο όπωσ λεπτομερϊσ κακορίηεται 
ςτο άρκρο 35 του παρόντοσ και κατανζμεται ςε ζξι χιλιάδεσ 
(6.000) μετοχζσ , θ κάκε μία από τισ οποίεσ ζχει ονομαςτικι 
αξία δζκα (10,00) Ευρϊ. 
Με απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ του Μετόχου τθσ 
10-04-2013 το Μετοχικό Κεφάλαιο τθσ εταιρείασ μειϊκθκε κατά το 
ποςό τριάντα χιλιάδων ευρϊ (30.000,00€) και διαιρείτε ςε τρεισ 
χιλιάδεσ (3.000) μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ δζκα ευρϊ (10,00€) θ 
κάκε μία. 
2) Με τθν επιφφλαξθ τθσ παρ. 4 του παρόντοσ άρκρου κατά τθν 
διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ, το 
Διοικθτικό Συμβοφλιο ζχει το δικαίωμα, με απόφαςι του, για τθν 
οποία χρειάηεται πλειοψθφία τουλάχιςτον των δυο τρίτων (2/3) του 
ςυνόλου των μελϊν του, α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο 
ολικά ι μερικά με ζκδοςθ νζων μετοχϊν , για ποςό που δεν 
μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, β) να εκδίδει 
ομολογιακό δάνειο με τθν ζκδοςθ ομολογιϊν μετατρζψιμων ςε 
μετοχζσ, για ποςό που δεν μπορεί να υπερβεί το μιςό του 
αρχικοφ . 
Στθν περίπτωςθ αυτι εφαρμόηονται οι διατάξεισ των παρ. 2και 3 
του άρκρου 3α του ΚΝ 2190/20 όπωσ ιςχφει, γ) οι παραπάνω 
εξουςίεσ μποροφν να εκχωροφνται ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο και 
με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ , θ οποία υπόκειται ςε 
διατυπϊςεισ δθμοςιότθτοσ του άρκρου 7β του ΚΝ 2190/20. Στθν 



περίπτωςθ αυτι το Διοικθτικό Συμβοφλιο ζχει το δικαίωμα με 
απόφαςθ του για τθν οποία χρειάηεται θ παραπάνω πλειοψθφία να 
αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μζχρι το ποςό του κεφαλαίου που 
είναι καταβεβλθμζνο κατά τθν θμερομθνία που χορθγικθκε ςτο 
ΔΣ θ εν λόγω εξουςία, να εκδίδει ομολογιακό δάνειο, το φψοσ του 
οποίου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μιςό του καταβεβλθμζνου 
μετοχικοφ κεφαλαίου κατά τθν ίδια θμερομθνία. Οι παραπάνω 
εξουςίεσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μποροφν να ανανεϊνονται 
από τθ Γενικι Συνζλευςθ για χρονικό διάςτθμα που δεν υπερβαίνει 
τθν πενταετία για κάκε ανανζωςθ και θ ιςχφσ τουσ αρχίηει μετά τθ 
λιξθ τθσ κάκε πενταετίασ. 
Οι αποφάςεισ αυτζσ των γενικϊν ςυνελεφςεων υπόκεινται ςτισ 
διατυπϊςεισ δθμοςιότθτοσ του άρκρου 7β του ΚΝ.2190/1920. 
3) Με τθν επιφφλαξθ τθσ παρ. 4 του παρόντοσ άρκρου , θ Γενικι 
Συνζλευςθ κατά τθ διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ , ζχει το 
δικαίωμα, με απόφαςι τθσ, για τθν οποία χρειάηεται θ απαρτία 
και θ πλειοψθφία του άρκρου 15 του παρόντοσ καταςτατικοφ, να 
αυξάνει μερικά ι ολικά το εταιρικό κεφάλαιο, με τθν ζκδοςθ νζων 
μετοχϊν, μζχρι το πενταπλάςιο του κεφαλαίου που ζχει 
καταβλθκεί αρχικϊσ. 
4) Κατ εξαίρεςθ των διατάξεων των δφο αμζςωσ προθγουμζνων 
παραγράφων, εάν τα αποκζματα τθσ εταιρείασ υπερβαίνουν το 
ζνα τζταρτο (1/4) του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, τότε απαιτείται 
πάντα απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ με τθν εξαιρετικι 
απαρτία και πλειοψθφία του άρκρου 15 του παρόντοσ 
καταςτατικοφ. 
Οι αυξιςεισ του μετοχικοφ κεφαλαίου που αποφαςίηονται 
ςφμφωνα με τισ παραγράφουσ 2 και 3 του άρκρου αυτοφ δεν 
αποτελοφν τροποποίθςθ του καταςτατικοφ αυτοφ. 
 

ΑΡΘΡΟ 6ο 
ΜΕΣΟΧΕ΢: 

 
1) Οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι ανϊνυμεσ, αδιαίρετεσ και 
υπογράφονται από τον Ρρόεδρο του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και 
ζνα μζλοσ του, οριηόμενο από αυτό. 
2) Οι τίτλοι των μετοχϊν μποροφν να ενςωματϊνουν μία ι 
περιςςότερεσ μετοχζσ. Τα λοιπά ςχετικά με τθν ζκδοςθ των 
μετοχϊν κανονίηονται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο. 
3) Για τθν μετατροπι των ανωνφμων μετοχϊν ςε ονομαςτικζσ ι 
των ονομαςτικϊν ςε ανϊνυμεσ , απαιτείται απόφαςθ τθσ Γενικισ 
Συνζλευςθσ των μετόχων κατά τθν απλι απαρτία και τθν 
πλειοψθφία του άρκρου 15 του παρόντοσ καταςτατικοφ.(άρκρο 
29 παρ.1 και 2 και άρκρο 31 παρ.1 του Κωδ. 
Ν.2190/1920, όπωσ ιςχφουν) και ανάλογθ τροποποίθςθ του 
παρόντοσ άρκρου. 
5) Επιτρζπεται θ ζκδοςθ προςωρινϊν τίτλων μετοχϊν , οι οποίοι 



ανταλλάςονται με τουσ οριςτικοφσ τίτλουσ μετοχϊν όταν αυτοί 
εκδοκοφν. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
ΑΡΘΡΟ 7ο 

 
ΜΕΣΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΣΩΝ ΜΕΣΟΧΩΝ 
1) Οι μζτοχοι αςκοφν τα ςχετικά με τθ διοίκθςθ τθσ εταιρείασ 
δικαιϊματά τουσ, μόνο με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτθν Γενικι 
Συνζλευςθ. 
2)Κάκε μετοχι παρζχει δικαίωμα μιάσ ψιφου ςτθ Γενικι 
Συνζλευςθ. 
3) Σε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ του μετοχικοφ κεφαλαίου που δεν 
γίνεται με ειςφορά ςε είδοσ ι ζκδοςθσ ομολογιϊν με δικαίωμα 
μετατροπισ τουσ ςε μετοχζσ, παρζχεται δικαίωμα προτίμθςθσ, 
ςε ολόκλθρο το νζο κεφάλαιο ι το ομολογιακό δάνειο , υπζρ των, 
κατά τθν εποχι τθσ ζκδοςθσ τουσ, μετόχων ανάλογα με τθ 
ςυμμετοχι τουσ ςτο υφιςτάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά τθν 
πάροδο τθσ προκεςμίασ , που όριςε το όργανο τθσ εταιρείασ , που 
αποφάςιςε τθν αφξθςθ , για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ 
προτίμθςθσ , θ οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερθ από ζνα (1) 
μινα, οι μετοχζσ που δεν αναλιφκθκαν από τουσ παλαιοφσ 
μετόχουσ ςφμφωνα με τα παραπάνω, διατίκενται ελεφκερα από το 
Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ εταιρείασ. Η πρόςκλθςθ για τθν 
ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, ςτθν οποία πρζπει 
απαραιτιτωσ να μνθμονεφεται και θ προκεςμία μζςα ςτθν οποία 
πρζπει να αςκθκεί αυτό το δικαίωμα, δθμοςιεφεται ςτο τεφχοσ 
Ανωνφμων Εταιρειϊν και Εταιρειϊν Ρεριοριςμζνθσ Ευκφνθσ τθσ 
Εφθμερίδασ τθσ Κυβζρνθςθσ. Κατ εξαίρεςθ, αν όλεσ οι μετοχζσ 
τθσ εταιρείασ είναι ονομαςτικζσ, θ πρόςκλθςθ για τθν ενάςκθςθ 
του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, είναι δυνατόν να γίνεται με 
ςυςτθμζνεσ επιςτολζσ που κα ςτζλνονται ςτουσ μετόχουσ. 
5) Με τουσ περιοριςμοφσ των παραγράφων 6 και 7 του άρκρου 
13 του Κωδ. Ν. 2190/1920 , όπωσ ιςχφει, μπορεί με απόφαςθ τθσ 
Γενικισ Συνζλευςθσ που λαμβάνεται ςφμφωνα με τισ διατάξεισ των 
άρκρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κωδ. Ν. 
2190/1920, να περιοριςκεί ι να καταργθκεί το ανωτζρω δικαίωμα 
προτίμθςθσ. 
6) Κάκε διαφορά μεταξφ τθσ εταιρείασ και των μετόχων υπάγεται 
ςτθν αποκλειςτικι αρμοδιότθτα των δικαςτθρίων τθσ Ακινασ, 
ενϊπιον των οποίων, και μόνο, ενάγεται θ εταιρεία , ακόμθ και 
ςτισ περιπτϊςεισ οποιαςδιποτε ειδικισ δωςιδικίασ. 
 

ΑΡΘΡΟ 8ο 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ΢ 

 
1) Σε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα 



εικοςτό (1/20) του μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί, το 
Διοικθτικό Συμβοφλιο είναι υποχρεωμζνο να ςυγκαλεί ζ κ τ α κ τ θ 
Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων, ορίηοντασ θμζρα ςυνεδρίαςθσ, θ 
οποία δεν πρζπει να απζχει περιςςότερο από τριάντα (30) θμζρεσ 
από τθν θμζρα που επιδόκθκε θ αίτθςθ προσ τον Ρρόεδρο του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου. Στθν αίτθςθ πρζπει απαραιτιτωσ να 
προςδιορίηεται το αντικείμενο τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. 
2) Σε περίπτωςθ αίτθςθσ των μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα 
εικοςτό (1/20) του μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί, ο 
Ρρόεδροσ τθσ Συνζλευςθσ είναι υποχρεωμζνοσ να αναβάλει για 
μια μόνο φορά τθν λιψθ αποφάςεων, για όλα θ οριςμζνα κζματα 
τακτικισ Γενικισ Συνζλευςθσ, ορίηοντασ όμωσ θμζρα 
ςυνεδριάςεωσ για τθν λιψθ τουσ εκείνθ που ορίηεται ςτθν αίτθςθ 
των μετόχων, θ οποία όμωσ δεν πρζπει να απζχει περιςςότερο 
από τριάντα (30) θμζρεσ από τθν θμζρα τθσ αναβολισ. 
Η μετά τθν αναβολι Γενικι Συνζλευςθ αποτελεί ςυνζχιςθ τθσ 
προθγοφμενθσ και δεν απαιτείται επανάλθψθ των διατυπϊςεων 
δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ των μετόχων ςε αυτι δε, μποροφν 
να μετάςχουν και νζοι μζτοχοι, τθρουμζνων των διατάξεων των 
άρκρων 27παρ.2 και 28 του ΚΝ 2190/1920. 
3) Σε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα 
εικοςτό (1/20) του μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί, θ 
οποία πρζπει να υποβλθκεί ςτθν εταιρεία πζντε (5) ολόκλθρεσ 
θμζρεσ πριν από τθν τακτικι Γενικι Συνζλευςθ, το Διοικθτικό 
Συμβοφλιο είναι υποχρεωμζνο: 
α) να ανακοινϊνει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ τα ποςά που μζςα ςτθν 
τελευταία διετία καταβλικθςαν για οποιαδιποτε αιτία από τθν 
εταιρεία ςε μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι ςτουσ Διευκυντζσ 
ι άλλουσ υπαλλιλουσ τθσ, κακϊσ και κάκε άλλθ παροχι τθσ 
εταιρείασ ςτα πρόςωπα αυτά ι κάκε ςφμβαςθ τθσ εταιρείασ που 
καταρτίςτθκε για οποιαδιποτε αιτία με τα ίδια πρόςωπα 
β) να παρζχει τισ ςυγκεκριμζνεσ πλθροφορίεσ που ηθτοφνται 
ςχετικά με τισ υποκζςεισ τθσ εταιρείασ, ςτο μζτρο που αυτζσ είναι 
χριςιμεσ για τθν πραγματικι εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ 
θμερθςίασ διάταξθσ. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί 
να δϊςει πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται για ςπουδαίο λόγο , τον 
οποίο πρζπει να αιτιολογεί με ειδικά πρακτικά. 
4) Σε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα τρίτο 
(1/3) του μετοχικοφ Κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί, θ οποία 
πρζπει να υποβλθκεί ςτθν εταιρεία μζςα ςτθν προκεςμία τθσ 
προθγουμζνθσ παραγράφου και εφόςον οι μζτοχοι αυτοί δεν είναι 
μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου , το Διοικθτικό Συμβοφλιο ζχει 
τθν υποχρζωςθ να δϊςει ς' αυτοφσ κατά τθν Γενικι Συνζλευςθ ι 
αν επικυμεί πριν από αυτι ςε εκπρόςωπό τουσ, πλθροφορίεσ 
ςχετικά με τθν πορεία των εταιρικϊν υποκζςεων και τθν 
περιουςιακι κατάςταςθ τθσ εταιρείασ. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο 
μπορεί να αρνθκεί να δϊςει τισ πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται 



για ςπουδαίο και ουςιϊδθ λόγο , τον οποίο πρζπει να αιτιολογεί 
πλιρωσ ςτα πρακτικά. 
5) Στισ περιπτϊςεισ του δευτζρου εδαφίου τθσ παρ. 3 και τθσ 
παρ. 4 του άρκρου αυτοφ, οποιαδι 
ποτε αμφιςβιτθςθ ςχετικά με το βάςιμο ι μθ τθσ αιτιολογίασ, 
άρνθςθ παροχισ των πλθροφοριϊν , λφνεται από το αρμόδιο 
Μονομελζσ Ρρωτοδικείο τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ με τθν διαδικαςία 
των αςφαλιςτικϊν μζτρων. Με τθν ίδια απόφαςθ το δικαςτιριο 
υποχρεϊνει τθν εταιρεία να παράςχει τισ πλθροφορίεσ που 
αρνικθκε. 
6) Σε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα 
εικοςτό (1/20) του μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί, θ 
λιψθ απόφαςθσ για οποιοδιποτε κζμα τθσ θμερθςίασ διάταξθσ 
τθσ Γενικισ Συνελεφςεωσ γίνεται με ονομαςτικι κλιςθ. 
7) Οι μζτοχοι που αςκοφν τα δικαιϊματα του άρκρου αυτοφ 
οφείλουν να ζχουν κατακζςει ςφμφωνα με το άρκρα 12 του 
καταςτατικοφ αυτοφ τισ μετοχζσ που τουσ παρζχουν τα δικαιϊματα 
αυτά και να τισ τθροφν ζτςι από τθν χρονολογία επίδοςθσ τθσ 
αιτιςεϊσ τουσ και α) τισ περιπτϊςεισ των παρ. 1 ζωσ 4 του 
παρόντοσ άρκρου μζχρι τθν θμζρα τθσ ςυνεδρίαςθσ τθσ Γενικισ 
Συνζλευςθσ. 
β) ςτισ περιπτϊςεισ τθσ παραγράφου 5 του παρόντοσ άρκρου 
μζχρι τθν ζκδοςθ απόφαςθσ του αρμοδίου δικαςτθρίου. 
8) Μζτοχοι τθσ εταιρείασ που εκπροςωποφν τουλάχιςτον το ζνα 
εικοςτό (1/20) του μετοχικοφ κεφαλαίου, που ζχει καταβλθκεί, 
ζχουν δικαίωμα να ηθτοφν ζλεγχο τθσ εταιρείασ από το 
Μονομελζσ Ρρωτοδικείο τθσ περιφζρειασ, ςτθν οποία εδρεφει θ 
εταιρεία, που δικάηει κατά τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ 
δικαιοδοςίασ. Ο ζλεγχοσ διατάςςεται εάν πικανολογείται ότι με τισ 
πράξεισ που καταγγζλονται παραβιάηονται οι διατάξεισ των νόμων 
ι του καταςτατικοφ ι των αποφάςεων τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 
Οι πράξεισ που καταγγζλονται πρζπει να ζχουν γίνει ςε χρόνο 
που δεν υπερβαίνει τθν διετία από τθν χρονολογία ζγκριςθσ των 
ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων τθσ χριςθσ μζςα ςτθν οποία 
τελζςτθκαν. 
9) Μζτοχοι τθσ εταιρείασ που εκπροςωποφν το ζνα τρίτο (1/3) του 
μετοχικοφ κεφαλαίου, που ζχει καταβλθκεί, ζχουν δικαίωμα να 
ηθτοφν ζλεγχο τθσ εταιρείασ από το κατά τθν προθγοφμενθ 
παράγραφο αρμόδιο Δικαςτιριο, εφόςον από τθν όλθ πορεία 
των εταιρικϊν υποκζςεων γίνεται πιςτευτό ότι θ διοίκθςθ των 
εταιρικϊν υποκζςεων δεν γίνεται όπωσ επιβάλλει θ χρθςτι και 
ςυνετι διαχείριςθ. Η διάταξθ αυτι δεν εφαρμόηεται όταν θ 
μειοψθφία που ηθτά τον ζλεγχο εκπροςωπείται ςτο Διοικθτικό 
Συμβοφλιο τθσ εταιρείασ. 
10) Οι μζτοχοι που αςκοφν το δικαίωμα των παραπάνω 
παραγράφων 8 και 9 του άρκρου τοφτου, πρζπει να τθροφν τισ 
μετοχζσ που τουσ παρζχουν το δικαίωμα αυτό ςε κατάκεςθ ςτο 



Ταμείο Ραρακατακθκϊν και Δανείων, ςτθν Τράπεηα τθσ Ελλάδοσ 
ι ςε οποιοδιποτε άλλθ αναγνωριςμζνθ Ελλθνικι Τράπεηα μζχρι 
να εκδοκεί απόφαςθ πάντα όμωσ για χρονικό διάςτθμα όχι όμωσ 
μικρότερο των τριάντα (30) ) θμερϊν από τθν υποβολι τθσ 
αίτθςθσ. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ! 
ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η 

ΑΡΘΡΟ 9ο 
 

ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 
1) Η Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων τθσ εταιρείασ είναι το ανϊτατο 
όργανό τθσ και δικαιοφται να αποφαςίηει για κάκε υπόκεςθ που 
αφορά τθν εταιρεία. ΟΙ νόμιμεσ αποφάςεισ τθσ δεςμεφουν και 
τουσ μετόχουσ τθσ που απουςιάηουν ι διαφωνοφν. 
2) Η Γενικι Συνζλευςθ είναι θ μόνθ αρμόδια να αποφαςίηει για: 
α) παράταςθ τθσ διάρκειασ, διάςπαςθ, μετοτροπι, αναβίωςθ, 
ςυγχϊνευςθ ι διάλυςθ τθσ εταιρείασ, 
β) τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ, 
γ) αφξθςθ ι μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, εκτόσ από τθν 
περίπτωςθ τθσ παραγράφου 2 του άρκρου 5 του παρόντοσ 
καταςτατικοφ. 
δ) ζκδοςθ δανείου με ομολογίεσ πλιν τθσ περίπτωςθσ τθσ παρ. 
2 του άρκρου 5 του παρόντοσ καταςτατικοφ. 
ε) εκλογι μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου εκτόσ από τισ 
περιπτϊςεισ του άρκρου 22 του παρόντοσ καταςτατικοφ , 
ςτ) εκλογι ελεγκτϊν και οριςμόσ αμοιβισ αυτϊν, 
η) διοριςμόσ εκκακαριςτϊν, 
θ) διάκεςθ ετθςίων κακαρϊν κερδϊν, 
κ) ζγκριςθ θ μθ των ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεων, 
ι) επικφρωςθ εκλογισ μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου που ζγινε 
ςφμφωνα με το άρκρο 22 του παρόντοσ. 
Στισ διατάξεισ τθσ προθγουμζνθσ παραγράφου δεν υπάγεται: α) θ 
κατά το άρκρο 78 του ΚΝ 2190/20 απορρόφθςθ ΑΕ από άλλθ ΑΕ 
που κατζχει το 100% των μετόχων τθσ, β) θ ςυμπλιρωςθ του 
αρικμοφ των μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μζχρι τθν πρϊτθ 
Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ ςφμφωνα με το άρκρο 22 του παρόντοσ 
καταςτατικοφ. 
 

ΑΡΘΡΟ 10ο 
΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

 
1) Η Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων, ςυγκαλείται από το 
Διοικθτικό Συμβοφλιο και ςυνζρχεται τακτικά ςτθν ζδρα τθσ 
εταιρείασ τουλάχιςτον μία φορά το χρόνο πάντοτε μζςα ςτο 
πρϊτο εξάμθνο από τθ λιξθ κάκε εταιρικισ χριςθσ. Το 
Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να ςυγκαλεί ςε ζκτακτθ ςυνεδρίαςθ 



τθ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων όταν το κρίνει ςκόπιμο. 
2) Η Γενικι Συνζλευςθ, με εξαίρεςθ τισ επαναλθπτικζσ 
ςυνελεφςεισ και εκείνεσ που εξομοιϊνονται με αυτζσ, πρζπει να 
καλείται είκοςι (20) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθν οριηόμενθ 
για τθ ςυνεδρίαςι τθσ. Διευκρινίηεται ότι ςυνυπολογίηονται και οι 
μθ εργάςιμεσ θμζρεσ. Η θμζρα δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ τθσ 
Γενικισ Συνζλευςθσ και θ θμζρα τθσ ςυνεδριάςεωσ δεν 
υπολογίηονται. 
 

ΑΡΘΡΟ 11ο 
 

ΠΡΟ΢ΚΛΗ΢Η- ΗΜΕΡΗ΢ΙΑ ΔΙΑΣΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢. 
1) Στθν πρόςκλθςθ των μετόχων ςε Γενικι Συνζλευςθ 
αναφζρονται θ χρονολογία, θ θμζρα, θ ϊρα και το οίκθμα, όπου 
κα ςυνζλκει θ Συνζλευςθ κακϊσ και τα κζματα τθσ θμεριςιασ 
διάταξθσ με ςαφινεια. Η πρόςκλθςθ αυτι δθμοςιεφεται πρό δζκα 
(10) τουλάχιςτον θμερϊν ςτο Τεφχοσ Ανωνφμων Εταιρειϊν και 
Εταιρειϊν Ρεριωριςμζνθσ Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδασ τθσ 
Κυβερνιςεωσ, και πρό είκοςι (20) τουλάχιςτον θμερϊν ςε μία 
από τισ θμεριςιεσ πολιτικζσ εφθμερίδεσ που εκδίδονται ςτθν 
Ακινα και που κατά τθν κρίςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου κυκλο- 
φορεί ευρφτατα ςε όλθ τθ χϊρα, επιλεγόμενθ από τισ εφθμερίδεσ 
του άρκρου 3 του Ν.Δ.3757/1957,όπωσ ιςχφει και ςε μία θμεριςια 
οικονομολογικι εφθμερίδα, από αυτζσ που με κοινι απόφαςθ ττων 
Υπουργείων Ανάπτυξθσ και Τφπου και ΜΜΕ, κεωροφνται 
οικονομολογικζσ και τοιχοκολλάται ςε εμφανι 
κζςθ του καταςτιματοσ τθσ εταιρείασ και ςε μία θμεριςια ι 
εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα, από εκείνεσ που εκδίδονται 
ςτθν ζδρα τθσ και ςε περίπτωςθ που δεν εκδίδεται εφθμερίδα 
ςτθν περιοχι αυτι ςε μία θμεριςια ι εβδομαδιαία τουλάχιςτον 
εφθμερίδα από τισ εκδιδόμενεσ ςτθν πρωτεφουςα του νομοφ, ςτον 
οποίο θ εταιρεία ζχει τθν ζδρα τθσ. 
Εξαιρετικά αν θ εταιρεία εδρεφει ςε διμο θ κοινότθτα του Νομοφ 
Αττικισ, εκτόσ από του Διμου Ακθναίων, θ πρόςκλθςθ πρζπει να 
δθμοςιεφεται ςε μία θμεριςια θ εβδομαδιαία τουλάχιςτον 
εφθμερίδα από εκείνεσ που εκδίδονται ςτθν ζδρα τθσ και ςε 
περίπτωςθ που δεν εκδίδεται εφθμερίδα ςτθν περιοχι αυτι ςε μία 
θμεριςια θ εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα από τισ 
εκδιδόμενεσ ςτθν ζδρα τθσ νομαρχίασ, ςτθν οποία υπάγεται θ 
εταιρεία. 
2) Το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ εταιρείασ ζχει τθν υποχρζωςθ 
δζκα (10) θμζρεσ πριν από τθν τακτικι Γενικι Συνζλευςθ, να δίνει 
ςε κάκε μζτοχο που τισ ηθτάει , τθσ ετιςιεσ οικονομικζσ κατα- 
ςτάςεισ και αντίτυπο τθσ ζκκεςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου για 
τον ιςολογιςμό κακϊσ και τθσ ζκκεςθσ των ελεγκτϊν. 
 

ΑΡΘΡΟ 12ο 



ΚΑΣΑΘΕ΢Η ΜΕΣΟΧΩΝ-ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΩΠΕΤ΢Η 
1) Οι μζτοχοι που επικυμοφν να πάρουν μζροσ ςτθ Γενικι 
Συνζλευςθ οφείλουν να κατακζςουν τουσ τίτλουσ των μετοχϊν 
τουσ ςτο Ταμείο Ραρακατακθκϊν και Δανείων ι ςε οποιαδιποτε 
Τράπεηα ςτθν Ελλάδα, τουλάχιςτον πζντε (5) θμζρεσ πριν από ε- 
κείνθ για τθν οποία ορίςτθκε θ ςυνεδρίαςθ τθσ ςυνζλευςθσ. 
2) Οι μζτοχοι που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ ςτθ Γενικι 
Συνζλευςθ, μποροφν να αντιπροςωπευκοφν ς' αυτιν από 
πρόςωπο ποφ ζχει εξουςιοδοτθκεί νόμιμα. 
3) Οι αποδείξεισ κατάκεςθσ των μετοχϊν κακϊσ επίςθσ και τα 
ζγγραφα νομιμοποίθςθσ αντιπροςϊπων των μετόχων , πρζπει να 
κατακζτονται ςτθν εταιρεία τουλάχιςτον πζντε (5) ολόκλθρεσ 
θμζρεσ πριν από τθν ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 
4) Μζτοχοι που δεν ζχουν ςυμμορφωκεί με τισ διατάξεισ των 
παραγράφων 1 και 3 του άρκρου αυτοφ μποροφν να πάρουν 
μζροσ ςτθ Γενικι Συνζλευςθ , μόνο μετά από άδειά τθσ. 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο 
 

ΠΙΝΑΚΑ΢ ΜΕΣΟΧΩΝ ΠΟΤ ΕΧΟΤΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΤ 
1) Σαράντα οκτϊ (48) ϊρεσ πριν από κάκε Γενικι Συνζλευςθ, 
τοιχοκολλείται ςε εμφανι κζςθ του καταςτιματοσ τθσ εταιρείασ, 
νόμιμα ςυνταγμζνοσ πίνακασ των μετόχων που ζχουν δικαίωμα 
ψιφου ςτθ Γενικι Συνζλευςθ. 
2) Ο πίνακασ αυτόσ πρζπει να περιζχει όλα τα ςτοιχεία που 
αξιϊνει ο νόμοσ , όπωσ τισ ενδείξεισ των τυχόν αντιπροςϊπων 
των μετόχων, τον αρικμό των μετοχϊν και των ψιφων του 
κακενόσ και τισ διευκφνςεισ των μετόχων και των αντιπροςϊπων 
τουσ. 
 

ΑΡΘΡΟ 14ο 
 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 
1) Η Γενικι Συνζλευςθ ευρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει 
εγκφρωσ επί των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, όταν 
παρίςταται ι εκπροςωπείται ςε αυτι τουλάχιςτον το είκοςι τοισ 
εκατό (20%) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. 
2) Εάν δεν ςυντελεςτεί τζτοια απαρτία ςτθν πρϊτθ ςυνεδρίαςθ, 
ςυνζρχεται ςε επαναλθπτικι ςυνζλευςθ μζςα ςε είκοςι (20) 
θμζρεσ από τθν χρονολογία τθσ ςυνεδριάςεωσ που ματαιϊκθκε, 
με πρόςκλθςθ δζκα (10) θμζρεσ τουλάχιςτον πριν. Η επαναλθπτι- 
κι αυτι Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει 
εγκφρωσ επί των κεμάτων τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ 
οποιοδιποτε και αν είναι το τμιμα του καταβλθμζνου μετοχικοφ 
κεφαλαίου που εκπροςωπείται ς' αυτιν. 
3) Οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ παίρνονται με απόλυτθ 
πλειοψθφία των ψιφων που εκπροςωποφνται ςτθ ςυνζλευςθ. 



ΑΡΘΡΟ 15ο 
 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΚΗ ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ 
΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 
1) Εξαιρετικά θ Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και 
ςυνεδριάηει εγκφρωσ επί των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ 
εάν παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ς' αυτιν μζτοχοι 
εκπροςωποφντεσ τα τα δφο τρίτα (2/3) του μετοχικοφ κεφαλαίου, 
που ζχει καταβλθκεί όταν πρόκειται για αποφάςεισ που αφοροφν: 
α) Ραράταςθ τθσ διάρκειασ, ι διάλυςθ τθσ εταιρείασ, 
β) μεταβολι τθσ εκνικότθτασ τθσ εταιρείασ, 
γ) μεταβολι του αντικειμζνου τθσ εταιρείασ, 
δ) αφξθςθ ι μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, με εξαίρεςθ τισ 
αυξιςεισ του άρκρου 5 παράγραφοι 2 και 3 του παρόντοσ και τισ 
επιβαλλόμενεσ από διατάξεισ νόμων, ι γενομζνθ με κεφαλοποίθςθ 
αποκεματικϊν, 
ε) ζκδοςθ δανείου με ομολογίεσ πλθν τθσ περίπτωςθσ τθσ παρ. 2 
του άρκρου 5 του παρόντοσ καταςτατικοφ, 
ςτ) μεταβολι του τρόπου διάκεςθσ των κερδϊν (Ν.876/86) , 
η) αφξθςθ των υποχρεϊςεων των μετόχων, 
θ) ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ 
κ) ςε κάκε άλλθ περίπτωςθ κατά τθν οποία ο νόμοσ ορίηει οτι, για 
τθν λιψθ οριςμζνθσ απόφαςθσ από τθ γενικι Συνζλευςθ 
απαιτείται θ απαρτία τθσ παρόυςασ παραγράφου. 
ι) παροχι θ ανανζωςθ τθσ εξουςίασ προσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο 
για αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου , θ ζκδοςθ ομολογιακοφ 
δανείου ςφμφωνα με το άρκρο 13 παρ. 1 του Κ.Ν.2190/1920 ι με 
το άρκρο 5 παρ. 2 του παρόντοσ καταςτατικοφ. 
2) Αν δεν ςυντελεςκεί θ απαρτία τθσ προθγουμζνθσ παραγράφου, 
ςτθν πρϊτθ ςυνεδρίαςθ, μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ, από τθν 
ςυνεδρίαςθ αυτι και φςτερα από πρόςκλθςθ δζκα (10) 
τουλάχιςτον θμζρεσ πριν, θ Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε 
απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ αρχικισ 
θμεριςιασ διάταξθσ όταν ς'αυτι εκπροςωπείται τουλάχιςτον το 
ζνα δεφτερο (1/2) του μετοχικοφ κεφαλαίου, που ζχει καταβλθκεί. 
3) Αν δεν ςυντελεςκεί και αυτι θ απαρτία, θ Γενικι Συνζλευςθ 
ςυνζρχεται και πάλι μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ , με πρόςκλθςθ 
δζκα (1Ο) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν, βρίςκεται ςε απαρτία και 
ςυνεδριάηει ζγκυρα ςτα κζματα τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, 
όταν εκπροςωπείται ς'αυτιν το ζνα τρίτο (1/3) τουλάχιςτον του 
μετοχικοφ κεφαλαίου, ποφ ζχει καταβλθκεί. 
4) Πλεσ οι αποφάςεισ τθσ παραγράφου 1 του παρόντοσ άρκρου, 
παίρνονται με πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) των ψιφων 
που εκπροςωποφνται ςτθ ςυνζλευςθ. 
 

ΑΡΘΡΟ 16ο 
 



ΠΡΟΕΔΡΟ΢ - ΓΡΑΜΜΑΣΕΑ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 
1) Στθ Γενικι Συνζλευςθ προεδρεφει προςωρινά ο Ρρόεδροσ του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι όταν κωλφεται, ο αναπλθρωτισ του. 
Χρζθ Γραμματζα εκτελεί προςωρινά αυτόσ που ορίηεται από τον 
Ρρόεδρο. 2) Αφοφ εγκρικεί ο κατάλογοσ των μετόχων που ζχουν 
δικαίωμα ψιφου, θ Συνζλευςθ προχωρεί ςτθν εκλογι του 
Ρροζδρου τθσ και ενόσ Γραμματζα, ο οποίοσ εκτελεί και χρζθ 
ψθφολζκτου. 
 

ΑΡΘΡΟ 17ο 
 

΢ΤΖΗΣΟΤΜΕΝΑ ΘΕΜΑΣΑ-ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 
1) Οι ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ 
περιορίηονται ςτα κζματα τα οποία αναγράφονται ςτθν θμεριςια 
διάταξθ. 
2) Για τα κζματα που ςυηθτοφνται και αποφαςίηονται ςτθ 
Συνζλευςθ τθροφνται πρακτικά που υπογράφονται απο τον 
Ρρόεδρο και τον Γραμματζα τθσ. 
3) Τα αντίγραφα και τα αποςπάςματα των πρακτικϊν 
επικυρϊνονται από τον Ρρόεδρο του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι 
τον αναπλθρωτι του. 
 

ΑΡΘΡΟ 18ο 
 

ΑΠΟΦΑ΢Η ΑΠΑΛΛΑΓΗ΢ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΣΩΝ 
Μετά τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων, θ 
Γενικι Συνζλευςθ με ειδικι ψθφοφορία που γίνεται με ονομαςτικι 
κλιςθ αποφαίνεται για τθν απαλλαγι των μελϊν του Διοικθτικοφ 
Συμβουλίου και των ελεγκτϊν από κάκε ευκφνθ αποηθμίωςθσ. Τα 
μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και οι υπάλλθλοι τθσ εταιρείασ 
ψθφίηουν με τισ μετοχζσ τουσ. 
Η απαλλαγι του Διοικθτικοφ Συμβουλίου είναι ανίςχυρθ ςτισ 
περιπτϊςεισ του άρκρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920 , όπωσ ιςχφει. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε! 
ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
 

΢ΤΝΘΕ΢Η ΚΑΙ ΘΗΣΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
1) Η εταιρεία διοικείται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο που 
αποτελείται από τρία ζωσ εννζα (3-9) μζλθ. 
2) Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, εκλζγονται από τθ Γενικι 
Συνζλευςθ των μετόχων τθσ εταιρείασ για πενταετι κθτεία, που 
παρατείνεται αυτόματα μζχρι τθν πρϊτθ τακτικι Γενικι Συνζλευςθ 
μετά τθ λιξθ τθσ κθτείασ τουσ, θ οποία όμωσ δεν μπορεί να 
ξεπεράςει τθν εξαετία. 
3) Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μποροφν να ξαναεκλεγοφν 



και ελεφκερα να ανακλθκοφν. 
 

ΑΡΘΡΟ 20ο 
 
ΕΞΟΤ΢ΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΕ΢ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
1) Το Διοικθτικό Συμβοφλιο ζχει τθν διοίκθςθ (διαχείριςθ και 
διάκεςθ) τθσ εταιρικισ περιουςίασ και τθν εκπροςϊπθςθ τθσ 
εταιρείασ. Αποφαςίηει για όλα γενικά τα κζματα που αφοροφν τθν 
εταιρεία μζςα ςτα πλαίςια του εταιρικοφ ςκοποφ, με εξαίρεςθ 
εκείνα που ςφμφωνα με το νόμο ι το καταςτατικό αυτό ανικουν 
ςτθν αποκλειςτικι αρμοδιότθτα τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 
2) Η εταιρεία με τθν επιφφλαξθ τθσ επομζνθσ παραγράφου 
αναλαμβάνει υποχρεϊςεισ και δεςμεφεται με τθν υπογραφι ενόσ θ 
δφο εξουςιοδοτουμζνων μελϊν του ΔΣ κάτω από τθν εταιρικι 
επωνυμία. 
3) Το Διοικθτικό ςυμβοφλιο αςκεί τα κακικοντα και τισ 
αρμοδιότθτεσ του ςυλλογικά. Μπορεί όμωσ αποκλειςτικά και μόνο 
εγγράφωσ να ανακζτει τθν άςκθςθ όλων των εξουςιϊν και 
αρμοδιοτιτων του ( εκτόσ από αυτζσ που απαιτοφν ςυλλογικι 
ενζργεια) κακϊσ και τθν εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ ςε ζνα ι 
περιςςότερα πρόςωπα, μζλθ του ι όχι, κακορίηοντασ ςυγχρόνωσ 
και τθν ζκταςθ αυτισ τθσ ανάκεςθσ. Ράντοτε οι αρμοδιότθτεσ του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου είναι υπό τθν επιφφλαξθ των άρκρων 10, 
20,22,23 και 23α του Κωδ.Ν.2190/1920, όπωσ ιςχφει. 
 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
 
΢ΤΓΚΡΟΣΗ΢Η ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
1) Το Διοικθτικό Συμβοφλιο αμζςωσ μετά τθν εκλογι του 
ςυνζρχεται και ςυγκροτείται ςε ςϊμα, εκλζγοντασ τον Ρρόεδρο 
και τον Αντιπρόεδρό του. 
2) Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να εκλζγει ζνα ι περιςςότερουσ 
διευκφνοντεσ ςυμβοφλουσ από τα μζλθ του και μόνο και να διορίηει 
ζναν ι περιςςότερουσ Γενικοφσ Διευκυντζσ, κακορίηοντασ ςυγχρό- 
νωσ και τισ αρμοδιότθτζσ του. 
Επίςθσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο εκλζγει και ζνα από τα μζλθ του 
ωσ αναπλθρωτι του διευκφνοντοσ ςυμβοφλου. 
3) Ο πρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου διευκφνει τισ 
ςυνεδριάςεισ. Τον Ρρόεδρο όταν απουςιάηει ι κωλφεται 
αναπλθρϊνει ςε όλθ τθν ζκταςθ των αρμοδιοτιτων του ο 
Αντιπρόεδροσ και αυτόν όταν κωλφεται, μετά από απόφαςθ του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου ζνασ από τουσ διευκφνοντεσ ςυμβοφλουσ. 
4) Είναι δυνατι θ ςφμπτωςθ αρμοδιοτιτων Ρροζδρου, 
Διευκφνοντοσ Συμβοφλου ι Γενικοφ Διευκυντι ςτο ίδιο πρόςωπο. 
 

ΑΡΘΡΟ 22ο 
 



ΑΝΑΠΛΗΡΩ΢Η ΜΕΛΟΤ΢ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ - ΢ΤΜΠΛΗΡΩ΢Η ΣΩΝ ΜΕΛΩΝ 
ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
α) Αν για οποιοδιποτε λόγο κενωκεί κζςθ ςυμβοφλου, 
επιβάλλεται ςτουσ ςυμβοφλουσ που απομζνουν, εφόςον είναι 
τουλάχιςτον τρείσ , να εκλζξουν προςωρινά αντικαταςτάτθ για το 
υπόλοιπο τθσ κθτείασ του ςυμβοφλου που αναπλθρϊνεται. Η 
εκλογι αυτι υποβάλλεται για ζγκριςθ ςτθν αμζςωσ επόμενθ 
τακτικι ι ζκτακτθ Γενικι Συνζλευςθ. 
Οι πράξεισ του ςυμβοφλου που εκλζχκθκε με αυτόν τον τρόπο, 
κεωροφνται ζγκυρεσ, ακόμθ και αν θ εκλογι του δεν εγκρικεί από 
τθ Γενικι Συνζλευςθ. 
β) Το Διοικθτικό Συμβοφλιο με τθ νόμιμθ απαρτία δφναται να 
ςυμπλθρϊςει τον αρικμό των μελϊν του μζχρι τθν πρϊτθ Τακτικι 
Γενικι Συνζλευςθ. 
 

ΑΡΘΡΟ 23ο 
 

΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
1) Το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςυνεδριάηει κατόπιν προςκλιςεωσ 
του Ρροζδρου που γνωςτοποιείται ςτα μζλθ του δφο (2) 
τουλάχιςτον εργάςιμεσ θμζρεσ πριν από τθ ςυνεδρίαςθ ςτθν 
ζδρα τθσ εταιρείασ, τουλάχιςτον μια φορά κάκε μινα. Συγκαλείται 
οποτεδιποτε από τον Ρρόεδρό του θ το ηθτιςουν εγγράφωσ δφο 
από τα μζλθ του , ο οποίοσ υποχρεοφται να ςυγκαλζςει Δ.Σ. μζςα 
ςε προκεςμία δζκα (10) θμερϊν από τθν υποβολι τθσ αίτθςθσ 
κακορίηοντασ και τα προσ ςυηιτθςθ κζματα, ςφμφωνα με τισ 
διατάξεισ του άρκρου 20 παρ. 5 του ΚΝ.2190/20. 
 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
 

ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΩΠΕΤ΢Η ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
1) Σφμβουλοσ που απουςιάηει , μπορεί να εκπροςωπείται ςτο 
Διοικθτικό Συμβοφλιο μόνον από άλλο ςφμβουλο. Κάκε 
ςφμβουλοσ μπορεί να εκπροςωπεί ζνα μόνο ςφμβουλο που 
απουςιάηει. 
2) Το Διοικθτικό Συμβοφλιο βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει 
ζγκυρα όταν παρευρίςκεται ι αντιπροςωπεφεται ς'αυτό το ιμιςυ 
πλζον του ενόσ των ςυμβοφλων, ουδζποτε όμωσ ο αρικμόσ των 
παρόντων ςυμβοφλων μπορεί να είναι κατϊτεροσ των τριϊν 
(3). 
3) Οι αποφάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου παίρνονται με 
απόλυτθ πλειοψθφία των παρόντων και αντιπροςωπευομζνων 
μελϊν , εκτόσ από τισ περιπτϊςεισ τθσ παραγράφου 2 του 
άρκρου 5 του παρόντοσ καταςτατικοφ. 
Σε περίπτωςθ ιςοψθφίασ δεν υπεριςχφει θ ψιφοσ του Ρροζδρου 
του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 
 



ΑΡΘΡΟ 25ο 
 

ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
1) Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 
τθροφνται με πρακτικά, που γράφονται ςτο βιβλίο που τθρείται για 
το ςκοπό αυτό και το οποίο υπογράφεται από τον Ρρόεδρο και 
τουσ ςυμβοφλουσ που παρίςτανται αυτοπροςϊπωσ ςτθ 
ςυνεδρίαςθ 
2) Κανείσ ςφμβουλοσ δεν μπορεί να αρνθκεί τθν υπογραφι των 
πρακτικϊν των ςυνεδριάςεων ςτισ οποίεσ ζλαβε μζροσ, 
δικαιοφται όμωσ να ηθτιςει τθν αναγραφι τθσ γνϊμθσ του ςτα 
πρακτικά αν διαφωνεί, με τθν απόφαςθ που πάρκθκε. Σε κάκε 
περίπτωςθ θ άρνθςθ υπογραφισ του πρακτικοφ από ςφμβουλο 
που παραςτάκθκε ςτθ ςυνεδρίαςθ, δεν ςυνεπάγεται καμμία 
ακυρότθτα για τθν απόφαςθ που πάρκθκε νόμιμα αρκεί να 
αναφζρεται θ αρνθςι του προσ υπογραφι του πρακτικοφ. 
3) Τα αντίγραφα και αποςπάςματα των πρακτικϊν του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου επικυρϊνονται από τον Ρρόεδρο και ςε 
περίπτωςθ απουςίασ θ κωλυματόσ του από τον διευκφνοντα 
ςφμβουλο. 
 

ΑΡΘΡΟ 26ο 
 

ΑΠΟΖΗΜΙΩ΢Η ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
1) Στα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να χορθγθκεί 
αποηθμίωςθ τθσ οποίασ το ποςόν ορίηεται από τθν τακτικι Γενικι 
Συνζλευςθ με ειδικι απόφαςθ. 
2) Κάκε άλλθ αμοιβι ι αποηθμίωςθ των μελϊν του Διοικθτικοφ 
Συμβουλίου βαρφνει τθν εταιρεία, αν εγκρικεί με ειδικι απόφαςθ 
τθσ τακτικισ Γενικισ Συνζλευςθσ. 
 

ΑΡΘΡΟ 27ο 
 

ΑΠΑΓΟΡΕΤ΢Η ΑΝΣΑΓΩΝΙ΢ΜΟΤ 
1) Απαγορεφεται ςτα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου , ςτουσ 
διευκυντζσ τθσ εταιρείασ να ενεργοφν κατ'επάγγελμα, χωρίσ άδεια 
τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, για δικό τουσ λογαριαςμό ι για λογαρι- 
αςμό τρίτων, πράξεισ που υπάγονται ςε ζνα από τουσ ςκοποφσ 
που επιδιϊκει θ εταιρεία, ι να μετζχουν με οποιαδιποτε ιδιότθτα 
ςε εταιρείεσ που επιδιϊκουν τζτοιουσ ςκοποφσ. 
2) Σε περίπτωςθ παράβαςθσ τθσ παραπάνω διάταξθσ θ εταιρεία 
ζχει δικαίωμα αποηθμίωςθσ, ςφμφωνα με το άρκρο 23 
παράγραφοσ 2 του Κωδ.Ν 2190/1920 , όπωσ ιςχφει. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΢Σ! 
ΕΛΕΓΧΟ΢-Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟ΢-ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕ΢ 

ΑΡΘΡΟ 28ο 



 
ΕΛΕΓΚΣΕ΢ 
1) Η τακτικι Γενικι Συνζλευςθσ εκλζγει κάκε χρόνο δφο τακτικοφσ 
και δφο αναπλθρωματικοφσ ελεγκτζσ , πτυχιοφχουσ Ανωτάτων 
Σχολϊν που ζχουν άδεια Οικονομολογικοφ Επαγγζλματοσ απο το 
Οικονομικό Επιμελθτιριο Ελλάδοσ , ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του 
άρκρου 2 του Ρ.Δ. 475/91 (ΦΕΚ 176Α), οι οποίοι δεν μποροφν να 
επανεκλεγοφν για περιςςότερεσ από πζντε εταιρικζσ χριςεισ, 
ορίηοντασ και τθν αμοιβι τουσ. Δεν μποροφν να οριςκοφν ελεγκτζσ 
τθσ εταιρείασ ιδρυτζσ μζλθ Διοικθτικοφ Συμβουλίου, υπάλλθλοι 
εταιρείασ ι εξαρτθμζνθσ προσ αυτιν εταιρείασ, δθμόςιοι 
υπάλλθλοι, υπάλλθλοι Ν.Ρ.Δ.Δ Τραπεηϊν και επιχειριςεων 
κοινισ ωφελείασ. 
2) Η Συνζλευςθ μπορεί να εκλζγει ζνα μόνο τακτικό και ζνα 
αναπλθρωματικό ελεγκτι εφ'οςον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτζσ. 
Ράντωσ εφ'οςον γίνεται υπζρβαςθ των ορίων τθσ παραγράφου 6 
του άρκρου 42α ςε ςυνδυαςμό με τα άρκρα 132 και 133 του 
Κωδ.Ν 2190/1920 όπωσ ιςχφει, θ εκλογι των ορκωτϊν ελεγκτϊν 
είναι υποχρεωτικι. 
3) Μζςα ςε πζντε (5) θμζρεσ από τθν ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ 
Συνελεφςεωσ , που όριςε τουσ ελεγκτζσ, πρζπει να γίνει από τθν 
εταιρεία θ ανακοίνωςθ προσ αυτοφσ του διοριςμοφ τουσ, ςε περί- 
πτωςθ δε που δεν αποποιθκοφν το διοριςμό αυτό μζςα ςε 
προκεςμία πζντε (5) θμερϊν, κεωροφνται ότι ζχουν αποδεχκεί το 
διοριςμό και ζχουν όλεσ τισ ευκφνεσ και υποχρεϊςεισ του άρκρου 
37 και του άρκρου 43α παρ.3 εδ.γ και παρ. 4 του Κωδ.Ν 
2190/1920 , όπωσ ιςχφει. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 
ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕ΢ 

ΑΡΘΡΟ 29ο 
 

ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗ΢Η 
Η εταιρικι χριςθ είναι δωδεκάμθνθσ διάρκειασ, αρχίηει τθν 
πρϊτθ (1θ) Ιανουαρίου και λιγει ςτισ τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου 
κάκε χρόνο. Εξαιρετικά θ πρϊτθ εταιρικι χριςθ περιλαμβάνει τθν 
περίοδο που αρχίηει από τθν νόμιμθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ και 
λιγει τθν τριακοςτι πρϊτθ (31_) Δεκεμβρίου του ζτουσ 2005. 
Η ςφγκλθςθ τθσ πρϊτθσ τακτικισ Γενικισ Συνζλευςθσ των 
μετόχων λαμβάνει χϊρα μζςα ςτο πρϊτο εξάμθνο του ζτουσ 
2006. 
 

ΑΡΘΡΟ 30ο 
 

ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ 
1) Στο τζλοσ κάκε εταιρικισ χριςθσ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο 
καταρτίηει τισ ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ και τθν ζκκεςθ 



διαχείριςθσ πάντοτε ςφμφωνα με το νόμο επομζνωσ ςφμφωνα με 
τισ διατάξεισ των άρκρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε,43, 43α, 43β, 
του Κωδ.Ν. 2190/1920 , όπωσ τροποποιθκείσ ιςχφει . 
Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ πρζπει να εμφανίηουν με 
απόλυτθ ςαφινεια τθν πραγματικι εικόνα τθσ περιουςιακισ 
διάρκρωςθσ και τθσ χρθματοοικονομικισ κζςθσ τθσ εταιρείασ και 
των αποτελεςμάτων χριςθσ τθσ. Ειδικότερα ,το Διοικθτικό 
Συμβοφλιο , υποχρεοφται να ςυντάςςει με τισ παραπάνω διατάξεισ 
: α. Τον Ετιςιο Ιςολογιςμό, 
β. Τον Λογαριςμό "Αποτελζςματα Χριςθσ" 
γ. Τον πίνακα "Διακζςεωσ Αποτελεςμάτων" και 
δ. Το Ρροςάρτθμα 
2) Για να λθφκεί από τθν Γενικι Συνζλευςθ ζγκυρθ απόφαςθ πάνω 
ςτισ ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ, που ζχουν 
εγκρικεί από το Διοικθτικό Συμβοφλιο πρζπει να ζχουν ειδικά 
κεωρθκεί από : 
α. Τον Διευκφνοντα ι Εντεταλμζνο Σφμβουλο ι ςε περίπτωςθ 
που δεν υπάρχει τζτοιοσ ςφμβουλοσ ι θ ιδιότθτά του ςυμπίπτει με 
εκείνθ του Ρροζδρου ι του αναπλθρωτι του , από ζνα μζλοσ του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου που ορίηεται από αυτό. 
β. Τον Ρρόεδρο του Δ.Σ ι τον αναπλθρωτι του και 
γ. Τον υπεφκυνο για τθν Διεφκυνςθ του Λογιςτθρίου. 
Οι παραπάνω, ςε περίπτωςθ διαφωνίασ για τθν νομιμότθτα του 
τρόπου κατάρτιςθσ των ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεων τθσ 
εταιρείασ οφείλουν να εκκζτουν τισ αντιρριςεισ τουσ ςτθ Γενικι 
Συνζλευςθ. 
3. Η ζκκεςθ διαχείρθςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου προσ τθν 
τακτικι Γενικι Συνζλευςθ, πρζπει να παρζχει ςαφι και 
πραγματικι εικόνα τθσ εξζλιξθσ των εργαςιϊν και τθσ οικονομικισ 
κζςθσ τθσ εταιρείασ κακϊσ και πλθροφορίεσ για τθν προβλε- 
πόμενθ πορεία τθσ και τισ εν γζνει δραςτθριότθτεσ τθσ κακϊσ και 
όςα ορίηονται ςτο εδαφ. β τθσ παρ. 3 του άρκρου 43α του Κωδ. 
Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει. 
Επίςθσ ςτθν ζκκεςθ αυτι, πρζπει να αναφζρεται και κάκε άλλο 
ςθμαντικό γεγονόσ, που ζχει ςυμβεί μζςα ςτο χρονικό διάςτθμα 
από τθ λιξθ τθσ χριςθσ μζχρι τθν θμζρα υποβολισ τθσ ζκκεςθσ. 
4. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ υποβάλλονται 
ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ των παρ. 1 και 5 του άρκρου 43β 
του Κωδ. Ν. 2190/1920, με τθ μορφι και το περιεχόμενο, με 
βάςθ το οποίο ο ελεγκτισ ι οι ελεγκτζσ τθσ εταιρείασ ζχουν 
ςυντάξει τθν ζκκεςθ ελζγχου τουσ. Αν οι ελεγκτζσ ζχουν 
παρατθριςεισ ι αρνοφνται να εκφράςουν γνϊμθ, τότε το 
γεγονόσ αυτό πρζπει να αναφζρεται και να αιτιολογείται ςτισ 
δθμοςιευόμενεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, εκτόσ αν αυτό 
προκφπτει από το δθμοςιευόμενο ςχετικό πιςτοποιθτικό ελζγχου. 
5. Αντίγραφα των ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεων με τισ 
ςχετικζσ εκκζςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και των ελεγκτϊν, 



υποβάλλονται από τθν εταιρεία, ςτθν αρμόδια εποπτεφουςα 
αρχι, είκοςι (20) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθν Γενικι Συ- 
νζλευςθ . 
6. Ο ιςολογιςμόσ τθσ εταιρείασ, ο λογαριαςμόσ "αποτελζςματα 
χριςθσ" και ο "πίνακασ διακζςεωσ αποτελεςμάτων " μαηί με το 
ςχετικό πιςτοποιθτικό ελζγχου , (όταν προβλζπεται ο ζλεγχοσ απο 
τουσ Ορκωτοφσ Ελεγκτζσ ), δθμοςιεφεται, όπωσ ορίηεται ςτθν 
επομζνθ παράγραφο. 
7. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ εταιρείασ οφείλει να δθμοςιεφει τα 
ζγγραφα τθσ παρ. 6 του παρόντοσ άρκρου, είκοςι (20) τουλάχιςτον 
θμζρεσ πριν από τθν ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ: 
α. Στο φφλλο τθσ Εφθμερίδασ τθσ Κυβζρνθςθσ (Τεφχοσ Ανωνφμων 
Εταιρειϊν και Εταιρειϊν Ρεριοριςμζνθσ Ευκφνθσ) ςφμφωνα με το 
άρκρο 7β παρ. 1 εδ. β του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπωσ ιςχφει. 
β. Σε μία θμεριςια πολιτικι εφθμερίδα, που πλθρεί τισ 
προχποκζςεισ του άρκρου 3 του Ν.Δ. 3557/1957, όπωσ αυτό 
ιςχφει, θ οποία εκδίδεται ςτθν Ακινα και ζχει ευρφτερθ 
κυκλοφορία ςε ολόκλθρθ τθν χϊρα, κατά τθν κρίςθ του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου και 
γ. Σε μία θμεριςια οικονομικι εφθμερίδα που πλθρεί τισ 
προχποκζςεισ τθσ παραγράφου 2 του άρκρου 26 του Κ.Ν. 
2190/1920, όπωσ αυτό ιςχφει ςιμερα και ςε μία θμεριςια ι 
εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα, από εκείνεσ που εκδίδονται 
ςτθν ζδρα τθσ και ςε περίπτωςθ που δεν εκδίδεται εφθμερίδα ςτθν 
περιοχι αυτι ςε μία θμεριςια ι εβδομαδιαία τουλάχιςτον 
εφθμερίδα από τισ εκδιδόμενεσ ςτθν πρωτεφουςα του νομοφ, ςτον 
οποίο θ εταιρεία ζχει τθν ζδρα τθσ. 
Εξαιρετικά αν θ εταιρεία εδρεφει ςε διμο θ κοινότθτα του Νομοφ 
Αττικισ, εκτόσ από του Διμου Ακθναίων, θ πρόςκλθςθ πρζπει να 
δθμοςιεφεται ςε μία θμεριςια θ εβδομαδιαία τουλάχιςτον 
εφθμερίδα από εκείνεσ που εκδίδονται ςτθν ζδρα τθσ και ςε 
περίπτωςθ που δεν εκδίδεται εφθμερίδα ςτθν περιοχι αυτι ςε μία 
θμεριςια θ εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα από τισ 
εκδιδόμενεσ ςτθν ζδρα τθσ νομαρχίασ, ςτθν οποία υπάγεται θ 
εταιρεία. 
8. Μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθν ζγκριςθ των οικονομικϊν 
καταςτάςεων από τθν Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ, υποβάλλεται 
ςτθν αρμοδία εποπτεφουςα Αρχι, αντίτυπο των εγκεκριμζνων 
οικονομικϊν καταςτάςεων μαηί με το επικυρωμζνο αντίγραφο 
των πρακτικϊν τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, που προβλζπεται από 
τθν παρ. 2 του άρκρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ αυτό 
ιςχφει. 
 

ΑΡΘΡΟ 31ο 
 

ΔΙΑΘΕ΢Η ΚΕΡΔΩΝ 
1) Κακαρά κζρδθ τθσ εταιρείασ είναι αυτά που προκφπτουν μετά 



τθν αφαίρεςθ από τα ακακάριςτα κζρδθ που 
πραγματοποιικθκαν, κάκε εξόδου, κάκε ηθμίασ, των 
αποςβζςεων που προβλζπονται από το νόμο και κάκε άλλου 
εταιρικοφ βάρουσ. 
2) Από τα κακαρά κζρδθ που απομζνουν αφαιροφνται κατά ςειρά 
τα εξισ ποςά: 
α) ποςοςτό πζντε τοισ εκατό (5%) τουλάχιςτον και μζχρι να 
ςυμπλθρωκεί ποςό ίςο με το ζνα τρίτο (1/3) του μετοχικοφ κε- 
φαλαίου προσ ςχθματιςμό του υποχρεωτικοφ τακτικοφ 
αποκεματικοφ που προβλζπεται από το νόμο. Μετά το ποςό 
αυτό θ κράτθςθ ςταματά να είναι υποχρεωτικι. Ξαναγίνεται 
υποχρεωτικι αν το τακτικό αποκεματικό μειωκεί ςε ποςό 
μικρότερο του ενόσ τρίτου (1/3 ) του μετοχικοφ κεφαλαίου. Το α- 
ποκεματικό αυτό χρθςιμοποιείται αποκλειςτικά προσ εξίςωςθ, 
πρίν από κάκε διανομι μερίςματοσ, του τυχόν χρεωςτικοφ 
υπολοίπου του λογαριαςμοφ κερδϊν και ηθμιϊν. 
β) ποςό που αναλογεί ςτθν προσ τα ζξθ τοισ εκατό (6%) 
τουλάχιςτον επί του μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί 
κράτθςθ πρόσ διανομι του πρϊτου μερίςματοσ και ςφμφωνα με 
το άρκρο 45 του Κ.Δ.2190/1920 ςε ςυνδυαςμό προσ τισ 
διατάξεισ του άρκρου 3 Α.Ν.148/1967, του άρκρου 1 του Ν. 
876/1979 και του ΝΔ 34/1968, του Ν.2753/99 και 2789/00". 
3) Το υπόλοιπο διατίκεται ελεφκερα από τθ Γενικι Συνζλευςθ των 
μετόχων, θ οποία μπορεί να αποφαςίςει και για καταβολι 
προμερίςματοσ ςφμφωνα με το νόμο. 
4) Ανά εξάμθνο μπορεί να διανεμθκεί προςωρινό μζριςμα ςτουσ 
μετόχουσ με βάςθ τθ λογιςτικι κατάςταςθ που ςυντάςςεται από 
το Διοικθτικό Συμβοφλιο, θ οποία δθμοςιεφεται ςε μία θμεριςια 
εφθμερίδα κατά τθ κρίςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου , όπωσ και 
ςτο τεφχοσ Ανωνφμων Εταιρειϊν και Εταιρειϊν Ρεριοριςμζνθσ 
Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδασ τθσ Κυβζρνθςθσ και θ οποία 
υποβάλλεται ςτθν εποπτεφουςα αρχι προσ ζγκριςθ είκοςι 
τουλάχιςτον (20) θμζρεσ πριν από τθν θμερομθνία που ορίςτθκε 
για τθν διανομι. Τα διανεμόμενα προςωρινά μερίςματα δεν μπορεί 
να υπερβαίνουν το μιςό των κακαρϊν κερδϊν που αναφζρονται 
ςτθ λογιςτικι κατάςταςθ. 
5) Η πλθρωμι του μερίςματοσ αρχίηει ςε θμζρα που ορίηεται από 
τθν τακτικι Γενικι Συνζλευςθ ι μετά από εξουςιοδότθςθ αυτισ 
από το Διοικθτικό Συμβοφλιο, ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ μετά από 
τθν ζγκριςθ του ετιςιου γενικοφ ιςολογιςμοφ εντόσ δφο μθνϊν. 
6) Μζτοχοι που δεν ηιτθςαν ζγκαιρα τθν πλθρωμι των 
μεριςμάτων που τουσ αναλογοφν δεν ζχουν καμία αξίωςθ τόκων. 
Το μζριςμα καταβάλλεται ζγκυρα ςε κάκε κομιςτι τθσ 
μεριςματαπόδειξθσ χωρίσ ζρευνα για τθν κυριότθτα τθσ μετοχισ. 
7) Τα μερίςματα που δεν ηθτικθκαν εντόσ πζντε (5) ετϊν από 
τθν θμερομθνία που ζγιναν απαιτθτά παραγράφονται. 
 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η! 
ΔΙΑΛΤ΢Η-ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

ΑΡΘΡΟ 32ο 
 

ΛΟΓΟΙ ΛΤ΢Η΢ ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 
1) Η εταιρεία λφεται: α) αν τελειϊςει ο χρόνοσ διάρκειάσ τθσ, 
εκτόσ εάν προθγουμζνωσ αποφαςιςκεί από τθ Γενικι Συνζλευςθ 
θ παράταςθ τθσ διάρκειάσ τθσ, β) με απόφαςθ τθσ Γενικισ 
Συνζλευςθσ που λαμβάνεται ςφμφωνα με τισ διατάξεισ των άρκρων 
29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του ΚΝ.2190/1920, γ) όταν κθρυχκεί θ 
εταιρεία ςε κατάςταςθ πτϊχευςθσ. 
2) Η ςυγκζντρωςθ όλων των μετοχϊν ςε ζνα πρόςωπο δεν 
αποτελεί λόγο λφςθσ τθσ εταιρείασ. 
3) Σε περίπτωςθ που το ςφνολο των ιδίων κεφαλαίων τθσ 
εταιρείασ ωσ ορίηεται ςτο άρκρο 42γ του ΚΝ.2190/20, όπωσ 
ιςχφει μειωκεί περιςςότερο από το μιςό του καταβεβλθμζνου 
μετοχικοφ κεφαλαίου το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεϊνεται να 
ςυγκαλζςει Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων, μζςα ςε προκεςμία 
ζξθ (6) μθνϊν από τθ λιξθ τθσ χριςθσ, για να αποφαςιςκεί άν κα 
λυκεί θ εταιρεία ι κα υιοκετθκεί άλλο μζτρο. 
 

ΑΡΘΡΟ 33ο 
 

ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 
1) Εκτόσ από τθν περίπτωςθ τθσ πτϊχευςθσ, τθν λφςθ τθσ 
εταιρείασ ακολουκεί θ εκκακάριςι τθσ. Στθν περίπτωςθ του 
εδαφίου α τθσ παρ.Ι του άρκρου 32 του παρόντοσ, το Διοικθτικό 
Συμβοφλιο εκτελεί χρζθ εκκακαριςτοφ μζχρι τον διοριςμό εκ- 
κακαριςτϊν από τθν Γενικι Συνζλευςθ. Στθν περίπτωςθ του 
εδαφίου β τθσ ιδίασ παραπάνω παραγράφου του αυτοφ άρκρου 
32, θ Γενικι Συνζλευςθ με τθν ίδια απόφαςθ ορίηει και τουσ 
εκκακαριςτζσ. Οι εκκακαριςτζσ που ορίηει θ Γενικι Συνζλευςθ 
μπορεί να είναι , δφο (2) ζωσ τζςςερισ (4), μζτοχοι ι όχι, οι οποίοι 
αςκοφν όλεσ τισ ςυναφείσ με τθν διαδικαςία και το ςκοπό τθσ 
εκκακάριςθσ αρμοδιότθτεσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, όπωσ 
αυτζσ ζχουν τυχόν προςδιοριςκεί από τθν Γενικι Συνζλευςθ, με 
τισ αποφάςεισ τθσ οποίασ υποχρεϊνονται να ςυμμορφϊνονται. 
Ο διοριςμόσ των εκκακαριςτϊν ςυνεπάγεται τθν παφςθ τθσ 
εξουςίασ των μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου . 
2) Οι εκκακαριςτζσ που ορίηονται από τθν Γενικι Συνζλευςθ 
οφείλουν να ςυντάςςουν απογραφι τθσ εταιρικισ περιουςίασ και 
να δθμοςιεφςουν ςτον τφπο και ςτο τεφχοσ Ανωνφμων Εταιρειϊν 
και Εταιρειϊν Ρεριοριςμζνθσ Ευκφνθσ, ιςολογιςμοφσ , ςφμφωνα 
με τθν περίπτωςθ ιβ του άρκρου 7α του Κ.Ν 2190/1920 ωσ τοφτο 
προςτζκθκε με το άρκρο 7 του Ρ.Δ 409/1986 των οποίων 
αντίτυπα υποβάλλονται ςτθν αρμόδια εποπτεφουςα Αρχι . 
3) Τθν ίδια υποχρζωςθ ζχουν οι εκκακαριςτζσ και κατά τθν λιξθ 



τθσ εκκακάριςθσ. 
4) Οι εκκακαριςτζσ ζχουν υποχρζωςθ να ρευςτοποιιςουν με κάκε 
τρόπο που κα κρίνουν ότι είναι ςυμφερότεροσ το ενεργθτικό τθσ 
εταιρείασ και να εξοφλιςουν το πακθτικό τθσ. Για τθν εκποίθςθ και 
είςπραξθ του ενεργθτικοφ τθσ εταιρείασ, οι εκκακαριςτζσ μποροφν 
κατόπιν ζγκριςθσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ να προχωριςουν ςτθν 
πϊλθςθ ςυνολικά του ενεργθτικοφ και του πακθτικοφ τθσ 
εταιρείασ ςε τρίτουσ αλλά μετά τθν πάροδο τεςςάρων (4) μθνϊν 
απο τθ λφςθ τθσ . Το αποτζλεςμα τθσ εκκακάριςθσ μετά τθν 
εξόφλθςθ του πακθτικοφ ανικει ςτουσ μετόχουσ και διανζμεται 
ςφμφωνα με τθ ςυμμετοχι τουσ, ςφμφωνα με το μετοχικό 
κεφάλαιο που ζχει καταβλθκεί. 
5) Πςο διαρκεί θ εκκακάριςθ θ Γενικι Συνζλευςθ διατθρεί όλα τα 
δικαιϊματα τθσ και ςυνζρχεται κατόπιν προςκλιςεωσ των 
εκκακαριςτϊν. 
6) Οι ιςολογιςμοί τθσ εκκακάριςθσ εγκρίνονται από τθ Γενικι 
Συνζλευςθ των μετόχων, θ οποία αποφαςίηει επίςθσ και για τθν 
απαλλαγι των εκκακαριςτϊν από κάκε ευκφνθ. 
7) Κάκε ζτοσ υποβάλλονται ςτθν Γενικι Συνζλευςθ τα αποτζλεςμα 
τθσ εκκακάριςθσ, με ζκκεςθ των αιτίων τα οποία εμπόδιςαν τθν 
αποπεράτωςθ τθσ εκκακαρίςεωσ. Το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ δεν 
μπορεί να υπερβεί τθν πενταετία, από τθν θμερομθνία ζναρξθσ 
τθσ εκκακάριςθσ, οπότε και θ εταιρεία διαγράφεται από το Μθτρϊο 
Α.Ε. 
Για τθ ςυνζχιςθ τθσ εκκακάριςθσ πζραν τθσ πενταετίασ απαιτείται 
ειδικι άδεια του Υπουργοφ Εμπορίου. Το ςτάδιο όμωσ τθσ 
εκκακάριςθσ δεν μπορεί ςε καμία περίπτωςθ να υπερβεί τθ 
δεκαετία". 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ! 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΣΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 
 

Το καταςτατικό αυτό περιορίηεται ςτθ ρφκμιςθ των αντικειμζνων 
που αξιϊνει το άρκρο 2 του ΚΝ.2190/1920 . Για τα 
υπόλοιπα κζματα ιςχφουν οι ρυκμίςεισ του ΚΝ.2190/1920, 
όπωσ ιςχφει . 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 
ΜΕΣΑΒΑΣΙΚΕ΢ ΔΙΑΣΑΞΕΙ΢ 

ΑΡΘΡΟ 35ο 
 

ΚΑΛΤΨΗ ΚΑΙ ΚΑΣΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ 
Το Μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ, όπωσ αναφζρεται ςτο άρκρο 
5 του παρόντοσ καταςτατικοφ από εξιντα χιλιάδεσ (60.000) Ευρϊ 
καλφπτουν οι ιδρυτζσ με τον ακόλουκο τρόπο: 
1. Ο Ραναγιϊτθσ Βαλαςόπουλοσ του Γεωργίου και τθσ 



Φωτεινισ, ειςφζρει το ποςό των τριάντα χιλιάδων ευρϊ 
(30.000,00) του μετοχικοφ κεφαλαίου και αναλαμβάνει τρείσ 
χιλιάδεσ (3.000) ανϊνυμεσ μετοχζσ , ονομαςτικισ αξίασ δζκα 
ευρϊ (10,00€) τθσ κακεμίασ . 
Το παρόν καταςτατικό αποτελεί το νζο καταςτατικό τθσ εταιρείασ 
όπωσ αυτό προζκυψε ςφμφωνα με τθν απόφαςθ τθσ 10-04-2013 
Ζκτακτθσ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων. 
 
 
Ακριβές αντίγραφο από το βιβλίο των πρακτικών 
 
Αθήνα 10 Απριλίου 2013 
 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢ & Δ.΢ΤΜΒΟΤΛΟ΢ ΣΟΤ Δ.΢. 
 
ΠΑΝΑΓΙΩΣΗ΢ Γ.ΒΑΛΑ΢ΟΠΟΤΛΟ΢ 
 
 
 
 

 


