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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΧΑΪΚΑΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΧΑΪΚΑΛΗΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 2746501000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 30/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2069791, η με 
αριθμό 35-28/01/2020 απόφασή του Αντιπεριφερειάρχη ΠΕ Δυτικού Τομέα Αθηνών με την οποία εγκρίθηκε  η 
τροποποίησης με σκοπό την εναρμόνιση με τις διατάξεις του ν.4548/18 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την 
επωνυμία «ΧΑΪΚΑΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2746501000 
σύμφωνα με την από 30/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Δυτικός Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 35- 28/01/2020). 

 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΑΝΔΡΟΥΤΣΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΦΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382212 
Fax: 2103616464 
E-mail: sandrou@acci.gr 
 

Αθήνα,31/01/2020 
Αριθ.Πρωτ.: 1914565 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΧΑΪΚΑΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» δ.τ. «ΧΑΪΚΑΛΗΣ Α.Ε.» 

ΑΡ.ΓΕΜΗ: 002746501000 – ΑΦΜ: 093710073 

 

 

ΠΡΟΗΜΙΟ 

Η εταιρεία  συστήθηκε δια μετατροπής της  Ομόρρυθμης Εταιρείας με την 

επωνυμία «ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΚΑΙ ΜΑΡΙΝΟΣ ΧΑΪΚΑΛΗΣ Ο.Ε.» με εισφορά της 

περιουσίας αυτής ( ενεργητικού και παθητικού ) όπως αυτή εκτιμήθηκε 

από την επιτροπή του άρθρου 9 του Κ.Ν.2190/1920 της Περιφέρειας 

Αττικής , Π.Ε. Δυτικού Τομέα Αθηνών στις 16/02/2016. Η προαναφερθείσα 

έκθεση εκτίμησης ενσωματώνετε στην   με αριθμό 15.270/23-05-2016 

συμβολαιογραφική πράξη του Συμβολαιογράφου Περιστερίου ΜΑΡΙΑΣ ΧΡ. 

ΛΑΖΑΡΟΥ.  

 Την 05/07/2016 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), 

με ΚΑΚ 693982, , η υπ’ αριθ. 4788/16 Απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη ΠΕ 

Δυτικού Τομέα Αθηνών, με την οποία : α) παρασχέθηκε άδεια σύστασης 

της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΧΑΪΚΑΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο 

ΧΑΪΚΑΛΗΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 2746501000, η οποία προήλθε από 

μετατροπή της ομόρρυθμης εταιρείας με την επωνυμία ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ & 

ΜΑΡΙΝΟΣ ΧΑΙΚΑΛΗΣ Ο.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 2746501000, σύμφωνα με την 

από 16/02/2016 έκθεση εκτίμησης της επιτροπής του άρθρου 9 του ΚΝ 

2190/20, με ισολογισμό μετασχηματισμού 31/12/2015 και σύμφωνα με 

τις διατάξεις του ΝΔ 1297/72 β) εγκρίθηκε το καταστατικό της εταιρείας, 

όπως αυτό καταρτίστηκε με την με αριθμό 15.270/23-05-2016 

συμβολαιογραφική πράξη του Συμβολαιογράφου Περιστερίου ΜΑΡΙΑΣ ΧΡ. 

ΛΑΖΑΡΟΥ. 



 

ΑΡΘΡΟ 1.- 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνίσταται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΧΑΪΚΑΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό 

τίτλο "ΧΑΪΚΑΛΗΣ Α.Ε." 

Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο διακριτικός 

τίτλος θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά ψηφία. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ 

1. Η έδρα της εταιρείας είναι ο Δήμος Πετρούπολης Αττικής. 

2. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει Υποκαταστήματα, γραφεία και πρακτορεία 

σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδος και στο εξωτερικό. Οι λεπτομέρειες 

ίδρυσης, συγκρότησης και λειτουργίας τους θα καθορίζεται με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός και αντικείμενο της εταιρείας είναι: 

1. Η ανάπτυξη και άσκηση επιχειρηματικών δραστηριοτήτων στους τομείς 

μισθώσεων και υπομισθώσεων ακινήτων, παντός είδους εκμετάλλευση 

ακινήτων προς εμπορία και διαχείριση ακινήτων εντός και εκτός Ελλάδος, 

με αμοιβή. 

2. Η ανάπτυξη και άσκηση επιχειρηματικών δραστηριοτήτων στον τομέα 

ανεγέρσεως ακινήτων, κτιριακών εγκαταστάσεων, κατοικιών, 

πολυκατοικιών, συγκροτημάτων κατοικιών, επαγγελματικών χώρων και 

τουριστικών συγκροτημάτων επί ιδιόκτητων ακινήτων ή με το σύστημα της 

αντιπαροχής επί αλλότριων ακινήτων και η διαμεσολάβηση στις 

παραπάνω δικαιοπραξίες. Ειδικότερα η αγορά και πώληση οποιοσδήποτε 

φύσεως ακινήτου και η κατασκευή, ανέγερση, βελτίωση, ανακατασκευή, 



  

ανάθεση κατασκευής ή ανέγερσης κάθε φύσεως οικοδομής ή κτιρίου και η 

διαμεσολάβηση σε αυτές τις δικαιοπραξίες.  

3. Εμπόριο (αγοραπωλησία) ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών οικιακών 

συσκευών, καθώς επίσης κα επίπλων και πινάκων ζωγραφικής. 

4. Εμπόριο ειδών χρυσοχοΐας, κοσμημάτων, ωρολογίων,., αναλωσίμων και 

ανταλλακτικών και επισκευή αυτών. 

5. Αγορά και πώληση ανταλλακτικών αυτοκινήτων, δικύκλων και 

αναλωσίμων ειδών (λάδια, φίλτρα κ.λ.π.), καθώς και ειδών φανοποιίας και 

ελαστικών. Επίσης η επισκευή ηλεκτρολογικού  και ηλεκτρονικού 

συστήματος αυτοκινήτων. 

6. Αγορά και πώληση ειδών κινητής τηλεφωνίας και σχετικών αναλωσίμων 

ειδών. 

7. Αγορά και πώληση ηλεκτρονικών υπολογιστών, ανταλλακτικών και 

αναλωσίμων αυτών, καθώς και επισκευή αυτών. 

8. Αγορά και πώληση φωτιστικών και ηλεκτρολογικού υλικού. 

9. Αγορά και πώληση ειδών καπνιστού και ειδών δώρων. 

10. Εμπορία παντός είδους σκαφών (αναψυχής και αλιευτικών), μηχανών 

θαλάσσης και αναλωσίμων αυτών. 

11. Εμπορία ειδών ένδυσης και υποδημάτων. 

12. Εξαγωγή επίπλων και πινάκων ζωγραφικής, τροφίμων, ελαιολάδου και 

φρούτων, με αμοιβή. 

13. Εμπόριο σχολικών ειδών. 

14. Εισαγωγή και εμπορία φαρμακευτικών και καλλυντικών ειδών. 

15. Εμπορία όλων των παραπάνω ειδών μέσω διαδικτύου και μέσω 

ηλεκτρονικών καταστημάτων. 

16.  Η ίδρυση, εγκατάσταση, εκμετάλλευση και λειτουργία αναψυκτηρίου 

~ καντίνας - μπαρ - καφετέριας - εστιατορίου, νυχτερινού κέντρου 

διασκέδασης και γενικότερα χώρων εστίασης και ειδικότερα η αγορά, 

Παρασκευή, συσκευασία, εμπορία και πώληση ετοίμων τροφίμων, 

καφέδων, αναψυκτικών και ποτών γενικώς, σνακ, γλυκισμάτων, παγωτών 

και κάθε συναφής εργασία. 



 

17. Το εμπόριο (χονδρικό και λιανικό) κάθε είδους ποτών (αλκοολούχων ή 

μη), χυμών, μεταλλικών νερών, αναψυκτικών καθώς και η εμπορική 

αντιπροσώπευση και διαμεσολάβηση στην αγορά και πώληση αυτών 

18 Το εμπόριο (χονδρικό και λιανικό) ξηρών καρπών, συντηρημένων ή 

φρέσκων, καθώς και η εμπορική αντιπροσώπευση και διαμεσολάβηση 

στην πώληση ξηρών καρπών, τροφίμων και προϊόντων καπνού 

16. Το εμπόριο (χονδρικό και λιανικό) ελαίων, λουλουδιών, γυαλικών, 

χαρτικών, απορρυπαντικών. 

17. Η τροφοδοσία και ο εξοπλισμός ξενοδοχείων, νοσοκομείων, 

νυχτερινών κέντρων, πλοίων, μετρό κλπ 

Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών η εταιρεία μπορεί:  

α) να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή 

σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου , 

β) να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 

οποιονδήποτε τρόπο και 

γ) γενικά να ενεργεί κάθε πράξη που εξυπηρετεί της παραπάνω 

αναφερόμενες πράξεις και δραστηριότητες. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται για πενήντα (50) έτη από τη νόμιμη 

σύστασή της. 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τριακόσιες πενήντα 

χιλιάδες (350.000,00) ευρώ καταβεβλημένο ολόκληρο, σύμφωνα με αυτό 

που ορίζει λεπτομερώς το άρθρο 15ο του παρόντος καταστατικού και 

διαιρείται σε τριάντα πέντε χιλιάδες (35.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας 

δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία.  



  

2. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

(τακτική αύξηση),  

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατό να ορισθεί ότι μέσα 

σε πέντε (5) έτη από την απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 

δικαίωμα με απόφαση του α)να αυξάνει το κεφάλαιο της εταιρείας μερικά 

ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών. Η απόφαση αυτής της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλεται σε κατά νόμον δημοσιότητα. Η απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνεται τουλάχιστον με πλειοψηφία των δυο 

τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών αυτών. 

Το ποσό αυτό της αυξήσεως δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου 

Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί 

να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς 

κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή 

ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό 

συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Ομοίως, το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να προβαίνει στην έκδοση 

μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου μέσα στα πλαίσια της παρούσας 

παραγράφου.  

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου 

οργάνου της εταιρείας υποβάλλεται σε δημοσιότητα και πρέπει να 

αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την προθεσμία 

κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

5. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου αποτελούν τροποποίηση 

καταστατικού. 

6. Για την καταβολή και την πιστοποίηση της καταβολής του κεφαλαίου 



εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4548/2018 όπως κάθε 

φορά ισχύουν. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και μη 

μεταβιβάσιμες κατά ποσοστό εβδομήντα πέντε τοις εκατό (75%) του 

συνόλου τους, για μία πενταετία από τη νόμιμη σύσταση της Ανώνυμης 

Εταιρείας, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 4 του Ν.Δ. 1297/1972. 

Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 

και από ένα μέλος του, που ορίζεται απ' αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών 

μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά 

με την έκδοση των μετοχών και τα στοιχεία που φέρουν αυτές 

κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες 

κάθε φορά διατάξεις. 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά 

τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με την παράγραφο 4 

του άρθρου 38 του Ν. 4548/2018, κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. 

Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από την μετοχή με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 38  του Ν. 4548/2018, είναι 

υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που 

αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών 

μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας 

κατηγορίας. 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι αποφάσεις 

της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζου ή διαφωνούν. 



  

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο ενώ οι προσκλήσεις για τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

γίνονται όπως ο νόμος ορίζει. 

3. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o 

οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής 

της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη 

γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους.  

3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλον τόπο κείμενο 

στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή όταν στη Συνέλευση παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

4. Αν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση 

δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα 

συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με 

τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018 

ή με επιστολική ψήφο σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 126 του Ν. 

4548/2018. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου 

και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 

λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

6. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται στο 

βιβλίο πρακτικών. 

7. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται 

από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τους όρους τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 135 του Ν.4548/2018 . 

8. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η 



ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, 

χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρεις (3) έως πέντε (5) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας με πενταετή θητεία. Κατ’ εξαίρεση 

η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη 

Τακτική Γενική Συνέλευση, δεν μπορεί όμως να υπερβαίνει τα έξι (6) έτη. 

3. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται ή ορίζονται, σύμφωνα 

με τα άρθρα 78 έως 80 του Ν. 4548/2018. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη 

μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

4. Αντί διοικητικού συμβουλίου, μπορεί να διοριστεί μονομελές διοικητικό 

όργανο (σύμβουλος-διαχειριστής), εκλεγόμενο από τη γενική συνέλευση 

σύμφωνα τα προβλεπόμενα του άρθρου 115 του Ν.4548/2018 όπως 

ισχύει.  

 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ –  ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον 

πρόεδρο και εφ’ οσον το επιθυμεί έναν η περισσότερους Αντιπροέδρους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει από τα μέλη του έναν ή 

περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους. 

3. Την Εταιρεία εκπροσωπεί ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος του 



  

Διοικητικού Συμβουλίου, ο οποίος δεσμεύει την εταιρεία με την 

υπογραφή του κάτω από την επωνυμία της εταιρείας. Δίδεται η εντολή και 

το δικαίωμα να εκπροσωπεί απεριορίστως την εταιρεία δικαστικώς και 

εξωδίκως και να δεσμεύει αυτήν εγκύρως για μόνης της υπογραφής του 

τιθεμένης κάτω από την εταιρική επωνυμία, σε κάθε πράξη, δικαιοπραξία 

και σύμβαση που ανάγεται στον εταιρικό σκοπό και την αρμοδιότητα του 

Δ.Σ. 

4. Σε περίπτωση εκλογής μονομελούς διοικητικού οργάνου 

(σύμβουλος-διαχειριστής) , ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, 

η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός 

αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή , η αστική και ποινική ευθύνη 

και η αμοιβή του συμβούλουδιαχειριστή και τα συναφή θέματα διέπονται 

από τους κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο, στο βαθμό 

που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του συμβούλου – διαχειριστή, ως 

μονομελούς οργάνου.  

5. Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη 

που αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της 

και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. 

6. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός 

αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων 

υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος 

απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, 

σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

7. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους τρίτους ακόμα και αν έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα. 

5. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του 

νομίμου εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η 



αναφορά της ιδιότητάς του.  

8. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο 

οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό εξουσίες, οφείλουν κατά την άσκηση των 

καθηκόντων τους και των αρμοδιοτήτων τους να τηρούν το νόμο, το 

καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Οφείλουν 

να διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις με σκοπό την προαγωγή του 

εταιρικού συμφέροντος, να εποπτεύουν την εκτέλεση των αποφάσεων του 

διοικητικού συμβουλίου και της γενικής συνέλευσης και να ενημερώνουν 

τα άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου για τις εταιρικές υποθέσεις. 

9. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το 

νόμο αρχεία, βιβλία και στοιχεία. Έχουν επίσης το συλλογικό καθήκον να 

εξασφαλίζουν ότι οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η ετήσια 

έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου. 

10. Τηρουμένων των διατάξεων των αρθρ.  77 παρ.  3 και 4   και  87 παρ. 1, 

2 και 3 του Ν. 4548/2018 και του παρόντος Καταστατικού, το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του, εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς 

και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή μη, 

καθορίζοντας συγχρόνως την έκταση της αναθέσεως αυτής.   

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει 

το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρων 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότερα των τριών (3). 

Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 



  

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση 

Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας 

κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 

απαιτούν.  

2. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο 

(2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί 

εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται 

με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 

λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή 

τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως 

το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά 

(7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό 

συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου. 



 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΕΛΕΓΧΟΣ - ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει έναν τακτικό και έναν 

αναπληρωματικό ορκωτό ελεγκτή ή ελεγκτική εταιρεία, ορίζοντας και την 

αμοιβή τους εφόσον πληρούνται τα κριτήρια οντότητας.    

Σε κάθε περίπτωση για τον έλεγχο της εταιρείας εφαρμόζονται οι 

διατάξεις των Ν.4548/2018 , 4308/2014 , 4336/2015 & 4449/2017 όπως 

ισχύουν καθώς και κάθε άλλη ειδική διάταξη που ορίζει τα θέματα αυτά.  

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουάριου και λήγει στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο 

οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της ιδρυτικής πράξης με το 

καταστατικό, μαζί με τη διοικητική απόφαση για τη σύσταση της εταιρείας 

και την έγκριση του καταστατικού της, όπου απαιτείται και θα λήξει στις 

31 Δεκεμβρίου 2016. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης καταρτίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, 

ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 

και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα 

αυτά. 

2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το 

διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού 



  

συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 

ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα 

μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά 

νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

3. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

γενική συνέλευση. 

4.  Η ετήσια έκθεση διαχείρισης όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με 

το άρθρο 152 του ν.4548/2018 εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο 

και υπογράφεται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ 

και β΄ της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου. 

5. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε. 

6. Σχετικά με την υποχρέωση δημοσίευσης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων  εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις του άρθρου 149 του Ν. 

4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ  16 

ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159, διατίθενται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 



β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν.4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του 

ν.4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 

μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

4. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα 

από αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και 

των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη. 

5. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό 

(35%) των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και 

καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το 

ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή 

του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 

3 και 4 του άρθρου 130 του Ν.4548/2018  και πλειοψηφία ογδόντα τοις 

εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

6. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως 

ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους 

τους μετόχους με μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους 

αξία. 

 

 



  

ΑΡΘΡΟ 17 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

 2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα 

άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

 3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται 

με την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

5. Η Εταιρεία δύναται να αναβίωση με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

των μετόχων, υπό τας προϋποθέσεις του άρθρου 171 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών και η εκκαθάριση της εταιρείας 

διενεργούνται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα των άρθρων 167 ,168 , 169 

και 170 του Ν. 4548/2018 όπως κάθε φορά ισχύει καθώς και από κάθε 

άλλη ιδική διάταξη που ρυθμίζει τα θέματα αυτά. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το Μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5° του 

παρόντος καταστατικού ορίζεται σε τριακόσιες πενήντα χιλιάδες 

(350.000,00) ευρώ το οποίο διαιρείται σε τριάντα πέντε χιλιάδες (35.000) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστη και το οποίο 

καλύπτεται εξ ολοκλήρου από τους εταίρους της Εταιρείας με εισφορά της 

Καθαρής Θέσης της Ομόρρυθμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 



& ΜΑΡΙΝΟΣ ΧΑΪΚΑΛΗΣ Ο.Ε.», που εκτιμήθηκε από την Επιτροπή του 

άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/1972 στο ποσό των ευρώ τριακοσίων πενήντα 

χιλιάδων (350.000,00) όπως εμφαίνεται στην εν λόγο έκθεση εκτιμήσεως 

η οποία ενσωματώθηκε στο αρχικό καταστατικό της εταιρείας, όπως αυτό 

καταρτίστηκε με την με αριθμό 15.270/23-05-2016 συμβολαιογραφική 

πράξη του Συμβολαιογράφου Περιστερίου ΜΑΡΙΑΣ ΧΡ. ΛΑΖΑΡΟΥ. 

Την 23/01/2017 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με 

Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 896638, το από 07/07/2016 Πρακτικό του 

Διοικητικού Συμβουλίου με το οποίο πιστοποιήθηκε η καταβολή του 

αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου ύψους 350.000,00 ευρώ. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι 

διατάξεις των Ν.4548/2018 και 4601/2019 όπως κάθε φορά ισχύουν 

καθώς και οποιαδήποτε άλλη ιδικής διάταξης. 

 

 

 

 

Αθήνα , 30 Δεκεμβρίου 2019 

Το παρόν αποτελεί το ισχύον καταστατικό της εταιρείας μετά τις 

τροποποιήσεις  του που έλαβαν χώρα  σύμφωνα με την από  30-12-2019 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων την  εναρμόνιση 

του με τις διατάξεις του ν.4548/2018 και την επέκταση του σκοπού της 

εταιρείας. 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

Χαϊκάλης Μαρίνος 

 

 


