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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία Ι ΣΙ ΣΙ ΕΝΤΖΙΝΙΙΡΙΝΓΚ, 

ΚΟΝΣΤΡΑΞΙΟΝ ΕΝΤ ΚΟΝΣΑΛΤΙΝΓΚ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό 

τίτλο ECC AE και αριθμό ΓΕΜΗ 6432801000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 30/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2069123, η με 

αριθμό 10465/19 - 30/01/2020 απόφαση της Αντιπεριφερειάρχου της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος 

Τομέας (ΑΔΑ:6Ω617Λ7-Κ1Ρ) με την οποία εγκρίθηκαν η τροποποίηση του άρθρου 4, η τροποποίηση των άρθρων 3, 5, 

6, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 28, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37 και η προσθήκη του άρθρου 

22Α λόγω εναρμόνισης με τις διατάξεις του Ν.4548/18 καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Ι ΣΙ ΣΙ 

ΕΝΤΖΙΝΙΙΡΙΝΓΚ, ΚΟΝΣΤΡΑΞΙΟΝ ΕΝΤ ΚΟΝΣΑΛΤΙΝΓΚ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6432801000 σύμφωνα με την από 07/11/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας (Α.Π.: 10465/19 - 30/01/2020). 

 

 
 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΣ 

Τηλέφωνο: 2103382336 

E-mail: georgopoulos@acci.gr 

 

Αθήνα,31/01/2020 

Αριθ.Πρωτ.: 1877077 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο 

της 

«Ι ΣΙ ΣΙ ΕΝΤΖΙΝΙΙΡΙΝΓΚ, ΚΟΝΣΤΡΑΞΙΟΝ ΕΝΤ ΚΟΝΣΑΛΤΙΝΓΚ 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

Σύσταση-Επωνυμία-Εδρα-Διάρκεια-Σκοπός 

Άρθρο 1ο: Σύσταση 

 Ιδρύεται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «Ι ΣΙ ΣΙ ΕΝΤΖΙΝΙΙΡΙΝΓΚ, 

ΚΟΝΣΤΡΑΞΙΟΝ ΕΝΤ ΚΟΝΣΑΛΤΙΝΓΚ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ECC AE». Για τις σχέσεις της 

εταιρίας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα αποδίδεται ως εξής:  «ECC ENGINEERING, 

CONSTRUCTION AND CONSULTING S.Α.».  

 

Άρθρο 2ο: ΄Εδρα 

 1. ΄Εδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Νέου Ψυχικού  Αττικής.  

 2. Η Εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία σε 

οποιαδήποτε πόλη της ημεδαπής ή της αλλοδαπής με αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου της που θα ορίζουν τις αρμοδιότητες και τους όρους λειτουργίας τους. 

 

Άρθρο 3ο: Διάρκεια 

 1.Η διάρκεια της εταιρίας είναι πεντηκονταετής [50]  και αρχίζει από την 

καταχώριση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της απόφασης της αρμόδιας 

Αρχής για την παροχή άδειας σύστασης και την έγκριση του καταστατικού της και λήγει 

την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες πενήντα πέντε [2055]. 

 2. Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να συντέμνεται ή παρατείνεται με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που λαμβάνεται με την κατά νόμον οριζόμενη απαρτία 

και πλειοψηφία. 

 

Άρθρο 4ο: Σκοπός 

1. Σκοπός της Εταιρίας είναι:  

α] Η μελέτη, επίβλεψη και εκτέλεση πάσης φύσεως τεχνικών και οικοδομικών έργων, 

δημοσίων και ιδιωτικών.  
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β] Η για λογαριασμό της Εταιρίας ή τρίτων αγορά οικοπέδων και ακινήτων και η επ’ 

αυτών ανέγερση πάσης φύσεως οικοδομών προς μεταπώληση ή εκμετάλλευση.  

γ] Η ανοικοδόμηση ορόφων και διαμερισμάτων επί οικοπέδων και εν γένει ακινήτων 

τρίτων με το γνωστό στις συναλλαγές σύστημα της «αντιπαροχής».  

δ] Η αγορά και/ή πώληση πάσης φύσεως ακινήτων, ως και η εκμίσθωση ή με άλλο τρόπο 

εκμετάλλευση αυτών. 

ε) Η κατασκευή οικιστικών και/ή μη οικιστικών κτιρίων. 

στ] Οι κατασκευαστικές εργασίες για οικιστικά και/ή μη οικιστικά κτήρια (νέες εργασίες, 

προσθήκες, μετατροπές και ανακαινίσεις ) 

ζ] Η άσκηση πάσης φύσεως οικοδομικής επιχειρήσεως ή τοιαύτης προκατασκευασμένων 

οικημάτων λυομένου τύπου στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή.  

η] Η απόκτηση και εκμετάλλευση οποιασδήποτε ευρεσιτεχνίας και βιομηχανικής 

μεθόδου, σχετικής με τον σκοπό της Εταιρίας.  

θ] H κτήση, ανέγερση, οργάνωση, εξοπλισμός ή  εκμετάλλευση με οποιονδήποτε τρόπο  

πάσης φύσεως ξενοδοχειακών και εν γένει τουριστικών εγκαταστάσεων, ιδιόκτητων ή μη, 

και η άσκηση εν γένει κάθε μορφής ξενοδοχειακής και τουριστικής δραστηριότητος.  

ι] Το χονδρικό εμπόριο επαγγελματικών ηλεκτρικών μηχανημάτων , άλλων ηλεκτρικών 

συσκευών και υλικών επαγγελματικής ή οικιακής χρήσης. 

ια)  Το χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων, συσκευών και εξοπλισμού γενικής και 

ειδικής χρήσης. 

ιβ] H εισαγωγή-εξαγωγή και εμπορία εν γένει εμπορευμάτων και προϊόντων πάσης 

φύσεως και η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα αλλοδαπών οίκων παροχής πάσης φύσεως, 

ιδίως δε τουριστικών, υπηρεσιών ή παραγωγής ή προώθησης παντός είδους 

εμπορευμάτων και προϊόντων. 

            2. Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρία μπορεί:  

            α. να μετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή  σκοπό 

οποιουδήποτε νομικού τύπου.  

            β. να συνεργάζεται οπωσδήποτε με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο.  

            γ. να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό για λογαριασμό της ή για λογαριασμό τρίτων. 

           δ. να παρέχει σε συνδεδεμένες επιχειρήσεις, προμηθευτές και πελάτες της δάνεια, 

πιστώσεις και εγγυήσεις. 

          ε. να εκμισθώνει ή μισθώνει ακίνητα στα πλαίσια άσκησης των δραστηριοτήτων 

της. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

Μετοχικό κεφάλαιο - Μετοχές - Μέτοχοι 

Άρθρο 5ο: Μετοχικό κεφάλαιο 

 Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των εξήντα χιλιάδων 

[60.000] ευρώ διαιρούμενο σε έξη χιλιάδες [6.000] μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 

[10,00] ευρώ εκάστη.  

   

Άρθρο 6ο: Αύξηση κεφαλαίου 
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1. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να χορηγεί στο Διοικητικό Συμβούλιο, για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαινει την πενταετία, την εξουσία να αυξάνει το κεφάλαιο κατά 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του 

κεφαλαίου. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει 

την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης.  

 

Άρθρο 7ο 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, ακόμη και αν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, 

υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

2.Μετά την εκπνοή της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρίας που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν 

μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι βραχύτερη των δεκατεσσάρων ημερών, οι μετοχές 

που δεν έχουν αναληφθεί κατά τα ανωτέρω διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

ελευθέρως κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι., αφού ικανοποιηθεί προηγουμένως το τυχόν ασκηθέν από άλλους 

μετόχους δικαίωμα πρωτοπραξίας,  

3. Το δικαίωμα προτίμησης μπορεί να περιορισθεί ή καταργηθεί με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία που 

ορίζεται στο νόμο.  

4.Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της Εταιρίας σε δημοσιότητα.. Η κατά το 

προηγούμενο εδάφιο δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί από 

συστημένη «επί αποδείξει» επιστολή. 

5. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν. 4548/2018, η 

πρόσκληση για την άσκηση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφ’ όσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 
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γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  

6. Η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση νέων μετοχών υπέρ το άρτιο δεν 

μπορεί να διατεθεί για τη διανομή μερίσματος ή ποσοστών, αλλά άγεται σε ειδικό 

αποθεματικό από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο.  

7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, αν η κάλυψη του ποσού 

της αύξησης δεν είναι πλήρης, το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνει κατά το ποσό που 

καλύφθηκε, αρκεί η δυνατότητα αυτή να προβλέπεται ρητώς στην απόφαση για την 

αύξηση.  

8. Κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μπορεί να γίνεται και με τμηματική 

καταβολή του ποσού της αύξησης υπό τους ακόλουθους όρους:  

      α] Η  τμηματική καταβολή  θα  αφορά σε ολόκληρο το ποσό της αύξησης.  

      β] Η  αξία κάθε μετοχής εξοφλείται εντός πέντε κατ' ανώτατο όριο ετών από την 

καταβολή της πρώτης δόσης.  

       γ] Το τμήμα της αξίας κάθε μετοχής που έχει αμέσως καταβληθεί δεν μπορεί να είναι 

κατώτερο από το ένα τέταρτο (1/4) της ονομαστικής της αξίας. 

       δ] Αν οι μετοχές εκδίδονται υπέρ το άρτιο, ολόκληρο το ποσό τής υπέρ το άρτιο 

αξίας τής μετοχής καταβάλλεται εφάπαξ ταυτοχρόνως με την καταβολή της πρώτης 

δόσης της ονομαστικής αξίας τής μετοχής.  

ε] Κάθε πρόσωπο που αναλαμβάνει την τμηματική κάλυψη μετοχών υπογράφει κατά την 

καταβολή της πρώτης δόσης της αξίας των μετοχών επιστολή που απευθύνεται στην 

Εταιρία, με την οποία αναλαμβάνει την υποχρέωση καταβολής των υπολοίπων  δόσεων 

στις ρητές ημερομηνίες που έχει ορίσει το όργανο που αποφάσισε την αύξηση, χωρίς 

αυτό να αποκλείει τη δυνατότητα  πρόωρης εξόφλησης της οφειλής του.  

      στ] Ο μεταβιβάζων μετοχή μη αποπληρωθείσα εξ ολοκλήρου εξακολουθεί να 

ευθύνεται για το οφειλόμενο τμήμα της μετοχής για μία διετία από την εγγραφή της 

μεταβίβασης στο βιβλίο των μετόχων της Εταιρίας. 

       ζ] Οι καταβολές για εξόφληση του κεφαλαίου καταλογίζονται αναλογικά σε όλες τις 

μετοχές που έχουν αναληφθεί από το ίδιο πρόσωπο. 

 

 

Άρθρο 8ο 

        1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές και μεταβιβάζονται όπως ο νόμος 

ορίζει. 



6 

 

       2. Οι τίτλοι των μετοχών αριθμούνται κατ’ αύξοντα αριθμό, φέρουν τα υπό του 

νόμου απαιτούμενα στοιχεία, τη σφραγίδα της Εταιρίας και υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και από άλλο ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας. Οι 

τίτλοι μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές [πολλαπλοί 

τίτλοι]. Η Eταιρία, ωστόσο, μπορεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να μην 

εκδίδει τίτλους. 

 3. Η Εταιρία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων κατά τα οριζόμενα στην κείμενη 

νομοθεσία. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου το βιβλίο μετόχων μπορεί να 

τηρείται ηλεκτρονικά.  

 4. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρίας θεωρείται ο εγγεγραμμενος στο βιβλίο 

μετόχων. 

 

Άρθρο 9ο  

          1. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Αν μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι 

κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν στην Εταιρία κοινό εκπρόσωπο. Για όσο διάστημα δεν 

τον υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που απορρέουν από τις μετοχές αναστέλλονται, 

δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την μετοχική ιδιότητα των κοινωνών μπορεί να γίνουν 

εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι 

κοινωνοί μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά το 

άρθρο 790 του ΑΚ. 

 2. Δικαιώματα και υποχρεώσεις που απορρέουν από την κατοχή μετοχής 

παρακολουθούν τον τίτλο αυτής (εφόσον έχει εκδοθεί τίτλος), η δε μεταβίβασή της 

περιλαμβάνει και τη μεταβίβαση των απαιτητών μερισμάτων επί των κερδών και την 

αναλογία επί του αποθεματικού κεφαλαίου. 

 3. Η απόκτηση  μετοχής της Εταιρίας επάγεται, εκτός από την πρόσκτηση της 

ιδιότητος του μετόχου, την πλήρη αποδοχή από τον αποκτώντα των όρων του παρόντος 

καταστατικού και των νομίμως ειλημμένων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων  και του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας. 

 

Άρθρο 10ο 

 1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους 

μόνο δια  της συμμετοχής τους στη Γενική Συνέλευση. 

 2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου. 
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 3. Μέτοχοι, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι αυτών και δανειστές μετόχων, δεν 

μπορούν σε καμιά περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής 

περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή αυτής, ή οπωσδήποτε να 

αναμιχθούν στη διοίκηση της Εταιρίας ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, αλλά οφείλουν να συμμορφώνονται και να 

αποδέχονται αυτές, ως και τις νόμιμες αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 4. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται ως προς τις σχέσεις του 

με την εταιρία ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρίας και υπόκειται στους 

ελληνικούς νόμους και στη δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. 

 

 Άρθρο 11ο 

 Μειοψηφούντες μέτοχοι έχουν τα οριζόμενα στο νόμο δικαιώματα και δυνανται 

να ασκούν αυτά σύμφωνα με τις νόμιμες προϋποθέσεις.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

Γενική Συνέλευση 

 

Άρθρο 12ο 

            1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας αποτελεί το ανώτατο όργανο 

αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην Εταιρία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν όλους ανεξαιρέτως τους μετόχους, ακόμα και αυτούς 

που διαφώνησαν ή απουσίαζαν κατά τη λήψη τους.  

             2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για για εκείνα τα 

θέματα ως προς τα οποία ο νόμος ρητώς επιφυλάσσει αποκλειστικη αρμοδιότητά της . 

 

Άρθρο 13ο 

 1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Eταιρίας συγκαλείται και συνέρχεται 

όπως ορίζει ο νόμος, ακόμη και σε τόπο κείμενο στην αλλοδαπή, εφόσον ορίσει τούτο το 

Διοικητικό Συμβούλιο στην απόφαση σύγκλησης της Γενικής Συνέλευσης, με την 

επιφύλαξη όσων ορίζονται στα επόμενα άρθρα.  

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να επιτραπεί η εξ 

αποστάσεως συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία στον τόπο διεξαγωγής της του μετόχου ή τυχόν άλλου 

προσώπου στο οποίο επιτρέπεται εκ του νόμου ή δύναται να επιτραπεί με απόφαση του 

Προέδρου της Γενικής Συνέλευσης η συμμετοχή σε αυτήν.  
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3. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να επιτραπεί η εξ 

αποστάσεως συμμετοχή μετόχων στη ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση δι’ 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα. Στην περίπτωση αυτή τα θέματα της ημερησίας 

διάταξης και τα σχετικά ψηφοδέλτια  μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να 

γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφ’ όσον οι σχετικές 

ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρία τουλάχιστον είκοσι τέσσερις ώρες (24) πριν 

από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Τα σχετικά ζητήματα ρυθμίζονται με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Διαδικαστικά ζητήματα σχετικά με τη Σύγκληση και τη διεξαγωγή της Γενικής 

Συνέλευσης, με τη συμμετοχή σε αυτήν και στην ψηφοφορία και με τη λήψη αποφάσεων 

ρυθμίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, τηρουμένων των διατάξεων του 

νόμου. 

 

Άρθρο 14ο 

Ως προς την πρόσκληση για τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας, την 

ημερήσια διάταξη και τη δημοσίευση της πρόσκλησης ισχύουν οι νόμιμες διατάξεις. 

 

Άρθρο 15ο 

 1. Mε απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί η Γενική Συνέλευση να μη 

συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά να συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων 

από απόσταση με τη χρήση οπτικοακουστικών ή άλλων ηλεκτρονικών μέσων.  

2. Όλες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, πλην εκείνων που ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, είναι δυνατόν να 

λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση με τη διαδικασία που ορίζεται στην 

επόμενη παράγραφο του παρόντος άρθρου, υπό την προϋπόθεση: α] όλοι οι μέτοχοι 

έχουν γνωστοποιήσει στην Εταιρία τα στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους και β] 

δεν αντιτίθεται στη λήψη απόφασης με τη διαδικασία αυτή μειοψηφία του ενός πέμπτου 

(1/5) του κεφαλαίου, με σχετική δήλωσή της, η οποία πρέπει να σταλεί στο Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της πρότασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο του παρόντος άρθρου.   

3. Προκειμένου να ληφθεί απόφαση της Γενικής Συνέλευσης χωρίς συνεδρίαση 

κατά τα οριζόμενα στην προηγούμενη παράγραφο του παρόντος άρθρου, απαιτείται 

πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης 
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απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των 

μετόχων, όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόμο και το καταστατικό. Οι 

διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του 

συνόλου των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη 

απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το 

χρόνο αποστολής της πρότασης από το Διοικητικό Συμβούλιο με το σύνολο των 

δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό. Η κατά τα ανωτέρω πρόταση 

του Διοικητικού Συμβουλίου κοινοποιείται σε όλους τους μετόχους στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην Εταιρία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να 

γίνει την ίδια ημέρα για όλους τους μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο 

της απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, τον τρόπο με τον 

οποίο οι μέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν στην Εταιρία αν δέχονται ή όχι την πρόταση 

και τη σχετική προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των επτά (7) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από την 

ημέρα αποστολής της πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για όλους τους μετόχους. Η 

πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί 

στους μετόχους κατά το νόμο. Εντός τριών (3) ημερών από την κατά τα ανωτέρω 

πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου, οι μέτοχοι μπορούν να ζητούν από το Διοικητικό 

Συμβούλιο διευκρινίσεις ή πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο μέτρο που 

αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση του σχεδίου απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση. Οι πληροφορίες παρέχονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των μετόχων 

μέσα σε δύο (2) ημέρες από τη λήψη της αίτησης. Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δεν 

θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η προθεσμία των σαράντα οκτώ (48) ωρών της 

προηγούμενης παραγράφου εκτός αν οι δηλώσεις όλων των μετόχων περιήλθαν στην 

Εταιρία νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που περιέρχεται στην Εταιρία μετά τον 

προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δεν λαμβάνεται υπόψη. Οι δηλώσεις των μετόχων είναι 

μη ανακλητές. Το βάρος της απόδειξης της υιοθέτησης ή μη της πρότασης και του χρόνου 

αυτής φέρει η Εταιρία. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα 

να γνωστοποιήσει σε όλους τους μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας, και να 

βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία αυτή. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 

και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 
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όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων 

ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

Άρθρο 16ο  

 Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 17ο 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία κατά τα οριζόμενα στο νόμο.  

 

Άρθρο  18ο 

Για τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η πλειοψηφία που 

προβλέπεται κατά περίπτωση στο νόμο.  

 

Άρθρο 19ο 

 1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινώς, ήτοι  μέχρις ότου επικυρωθεί ο 

πίναξ των μετόχων που δικαιούνται να μετάσχουν σ' αυτήν, ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή πρόσωπο οριζόμενο από το 

Διοικητικό Συμβούλιο ή την Γενική Συνέλευση. Ο προσωρινός Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από πρόσωπο το οποίο εκτελεί προσωρινώς  

καθήκοντα γραμματέα και ψηφολέκτη και επιλέγεται από τον προσωρινό Πρόεδρο της 

Γενικής Συνέλευσης.  2. Αφού εγκριθεί ο πίναξ των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, 

η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της, ενώ δύναται να εκλέξει ένα 

Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 20ό 

 1.Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Συζητήσεις και αποφάσεις εκτός των θεμάτων 

αυτών απαγορεύονται, εκτός αν εκπροσωπείται στη Συνέλευση το σύνολο του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και δεν προβάλλεται καμμία αντίρρηση για τη 

συζήτηση ή τη λήψη απόφασης επί του εκτός της ημερήσιας διάταξης θέματος.  
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            2.Ενστάσεις - αντιρρήσεις κατά της ημερήσιας διάταξης επιτρέπονται μόνο στην 

αρχή της συνεδρίασης και πάντως πριν αρχίσει η συζήτηση επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, άλλως είναι απαράδεκτες. 

 3.Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της (εφόσον 

έχει εκλεγεί Γραμματέας) και καταχωρίζονται στο Βιβλίο Πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων. Στα πρακτικά καταχωρίζεται και κατάλογος των παραστάντων 

και αντιπροσωπευθέντων μετόχων.   

            4.Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης έχει 

υποχρέωση να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος 

της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της 

αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο.  

             5. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται και επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον νόμιμο αναπληρωτή του ή από άλλο 

σύμβουλο ειδικώς προς τούτο  εντεταλμένο από το Διοικητικό Συμβούλιο, και 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα όπου και όπως κατά νόμον απαιτείται. Μετά τη λύση της 

Εταιρίας και κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης, αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται 

και επικυρώνονται από τους εκκαθαριστές.   

 

Άρθρο 21ο 

           Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά 

την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η 

συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 22ο  

 1.Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία  [3] 

έως επτά [7] μέλη, φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 

  2.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρίας με πενταετή [5ετή] θητεία, που παρατείνεται αυτοδικαίως μέχρι τη 

λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική 
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Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας του, και μέχρι τη λήψη της σχετικής 

απόφασης.           

  3.Οι σύμβουλοι μπορεί να μην είναι μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και 

ελευθέρως ανακλητοί. 

 

Άρθρο 22Α  

1. Πλην αν τούτο δεν επιτρέπεται σύμφωνα με το νόμο και δη τη διάταξη της 

παραγράφου 6 του άρθρου 115 ν. 4548/2018, η Γενική Συνέλευση δύναται αντί 

Διοικητικού Συμβουλίου να ορίσει φυσικό πρόσωπο σύμβουλο-διαχειριστή ως μονομελές 

διοικητικό όργανο με πενταετή (5ετή) θητεία.   

2. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα 

καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή, η αστική 

και ποινική ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου-διαχειριστή και τα συναφή θέματα 

διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για το Διοικητικό Συμβούλιο, στο βαθμό που 

είναι συμβατές με το χαρακτήρα του συμβούλου - διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. 

3. Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου για ενημέρωση 

των άλλων μελών τούτου,  ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους 

μετόχους είτε σε γενική συνέλευση είτε και ατομικά, με  τήρηση της αρχής της ισότιμης 

μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του συμβούλου-

διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 99 του Ν. 4548/2018, ανήκει στη 

Γενική Συνέλευση. 

4. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-

διαχειριστή που δεν αφορούν σε θέματα  τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις 

καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 

95 του Ν. 4548/2018. 

  5. Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στο παρόν καταστατικό ή στο νόμο στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, νοείται και ο σύμβουλος- διαχειριστής  κατά το παρόν άρθρο. 

 

Άρθρο 23ο 

             1.Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρία δικαστικώς και εξωδίκως 

και είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της Εταιρίας, 

στη διαχείριση της περιουσίας αυτής και στην εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. 

 2. Ειδικότερα και με ενδεικτική απαρίθμηση το Διοικητικό Συμβούλιο: 

           α] Εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον των Ελληνικών και ξένων Δικαστηρίων κάθε 
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βαθμού και δικαιοδοσίας, του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου Επικρατείας, του 

Ελεγκτικού Συνεδρίου και εν γένει κάθε άλλης δημόσιας, δημοτικής, κοινοτικής και 

διοικητικής αρχής. Αποδέχεται αποφάσεις, ασκεί ένδικα μέσα και παραιτείται απ' αυτά, 

συμβιβάζεται, καταργεί δίκες, συνομολογεί διαιτησίες και ενεργεί κάθε πράξη 

προστασίας και διεκδίκησης των συμφερόντων και αξιώσεων της εταιρίας. Αποφασίζει 

για την κατάθεση μηνύσεων και την παραίτηση από εγκλήσεις καθώς και για την 

παράσταση της εταιρίας ως πολιτικώς ενάγουσας ενώπιον παντός ποινικού δικαστηρίου 

ελληνικού ή ξένου. Διορίζει και παύει τους πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρίας και 

εν γένει παρέχει σ' αυτούς την αναγκαία πληρεξουσιότητα και καθορίζει τις αμοιβές τους. 

         β] Διορίζει και παύει τους Διευθυντές και εν γένει το προσωπικό της εταιρίας και 

κανονίζει τη δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές καθενός απ’ αυτούς, ως και 

τις αμοιβές των επιφορτισμένων με ειδική υπηρεσία ή εντολή, εφ' όσον δεν πρόκειται για 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε αρμόδιο για τον καθορισμό αυτών  είναι η 

τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή της. 

         γ] Συνομολογεί συμβάσεις με το Δημόσιο, με οργανισμούς και νομικά ή φυσικά 

πρόσωπα και συνάπτει δάνεια για λογαριασμό της εταιρίας με οποιουσδήποτε όρους 

κρίνει πρόσφορους και επωφελείς για την εταιρία. 

        δ] αποφασίζει για την απόκτηση των απαραιτήτων για την εταιρία ακινήτων και 

συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις  ή μισθώσεις ακινήτων. 

       ε] Συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή μη, παρέχει υποθήκες σε οποιαδήποτε ακίνητα 

της εταιρίας και, αν το κρίνει αναγκαίο για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού, παρέχει 

εγγυήσεις όπου ο νόμος επιτρέπει υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με τα 

οποία η εταιρία έχει συναλλαγές. 

       στ] ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί επωφελώς την περιουσία 

τής εταιρίας, εισπράττει τα ποσά που οφείλονται στην εταιρία από οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο, ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου ή το Δημόσιο, καθορίζει τους όρους της 

συμμετοχής της εταιρίας σε κάθε μορφής συναφείς επιχειρήσεις συμφώνως προς τις 

διατάξεις του καταστατικού, ρυθμίζει τους γενικούς όρους των τρεχουσών πιστωτικών 

λογαριασμών της εταιρίας, εκχωρεί τις απαιτήσεις της εταιρίας, αποδέχεται την 

εκχώρηση άλλων απαιτήσεων και εν γένει αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρία 

και προσδιορίζει κάθε φορά τη χρησιμοποίηση των κεφαλαίων που είναι διαθέσιμα. 

       ζ] Εκδίδει, παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή με κάθε άλλο νόμιμο 

τρόπο, φορτωτικές και εξοφλεί, τέτοιες στο όνομα της εταιρίας, εισπράττει φορτωτικά 

έγγραφα, υπογράφει για λογαριασμό τής εταιρίας κάθε δήλωση ή έγγραφο που 
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εξυπηρετεί τις ανάγκες της και εν γένει είναι επιφορτισμένο με την επιμέλεια και 

διαχείριση της εταιρικής περιουσίας, λαμβάνοντας στην ανάγκη επείγοντα συντηρητικά 

μέτρα για την εξασφάλιση των συμφερόντων της εταιρίας. 

      η] Προσδιορίζει κάθε φορά τη χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, δίνει τους για την 

εταιρία επιβαλλόμενους όρκους, ορίζοντας ένα από τα μέλη του ή από τους υπαλλήλους 

της εταιρίας για τη δόση του όρκου. 

      θ] Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, καθορίζει τα 

θέματα τις ημερήσιας διάταξης αυτών, κλείνει τους λογαριασμούς, καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και υποβάλλει αυτές με τις αναγκαίες επεξηγηματικές εκθέσεις 

στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Προτείνει σ' αυτήν τις αποσβέσεις που πρέπει να 

ενεργηθούν στους επισφαλείς λογαριασμούς και στα έξοδα εγκατάστασης, τις αναγκαίες 

κρατήσεις είτε για ενδεχόμενες ζημίες είτε για το σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού 

κεφαλαίου, είτε για τα μερίσματα που πρέπει να διανεμηθούν στους μετόχους ορίζοντας 

και τον χρόνο διανομής τους. 

      ι] Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για την τροποποίηση του 

καταστατικού τής εταιρίας, την αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, την 

παράταση της διάρκειας ή τη λύση της εταιρίας πριν από την πάροδο του χρόνου της 

συμβατικής διάρκειάς της. 

      ια] Καθορίζει τις λεπτομέρειες για την έκδοση νέων μετοχών κατά τους όρους του 

παρόντος, προσδιορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών, τις οποίες μπορεί να 

αντιπροσωπεύει κάθε  τίτλος και τις εφημερίδες στις οποίες θα γίνονται δημοσιεύσεις, 

τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων. Σημειώνεται ότι η εν λόγω  απαρίθμηση είναι  

ενδεικτική και όχι περιοριστική, τα δε δικαιώματα και οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου επεκτείνονται σε κάθε πράξη διοίκησης και διαχείρισης των εταιρικών 

υποθέσεων για την οποία δεν τίθεται περιορισμός από τον νόμο ή το  καταστατικό. 

 3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφαση του που καταχωρείται στα 

πρακτικά ν' αναθέτει την άσκηση του συνόλου ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων 

του καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του 

ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

 

Άρθρο 24ο 

 1.Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται αμέσως μετά την εκλογή του και  

συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και ένα Διευθύνοντα Σύμβουλο, ο οποίος 

έχει την ευθύνη της διαχείρισης των εταιρικών υποθέσεων και της υλοποίησης των 
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αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει 

και Αντιπρόεδρο. Η ιδιότητα του Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί να συμπίπτει με αυτή 

του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ο Διευθύνων Σύμβουλος ή, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου,  ένας σύμβουλος. 

 3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να ορίσει Γραμματέα για τις συνεδριάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας. 

 

Άρθρο 25ο 

 1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκλέγει, με απόλυτη πλειοψηφία των μελών που απομένουν, αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η απόφαση για την εκλογή 

αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται στην αμέσως επόμενη Γενική 

Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα αντικαταστάτη, ακόμη και 

αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

 2. Η κατά την προηγούμενη παράγραφο αναπλήρωση δεν είναι υποχρεωτική, των 

υπολοίπων μελών δυναμένων να συνεχίζουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση του ελλείποντος ή των ελλειπόντων μελών 

σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 

τριών. 

 

Άρθρο 26ο 

            1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας ή σε άλλο δήμο 

εντός της Περιφέρειας της έδρας της Εταιρίας κάθε φορά που ο νόμος ή οι ανάγκες της 

εταιρίας το απαιτούν. 

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει σε άλλο τόπο είτε στην 

ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  
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 3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως προς 

ορισμένα ή ως προς όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή 

αυτών στη συνεδρίαση.  

 4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση, αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρίας. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς 

δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

 5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 

του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου 

αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που 

θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο 

από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα 

μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) 

ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 27ο 

          1.Σύμβουλος που απουσιάζει, μπορεί να αντιπροσωπεύεται εγκύρως μόνο από 

άλλο σύμβουλο ή από αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού συμβουλίου, εφόσον 

έχoυν εκλεγεί αναπληρωματικά μέλη. Κάθε σύμβουλος ή αναπληρωματικό μέλος μπορεί 

να αντιπροσωπεύει εγκύρως ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

          2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως,  όταν 

ο αριθμός των  παρόντων  αυτοπροσώπως  ή δι' αντιπροσώπου συμβούλων είναι ίσος ή 

μεγαλύτερος του αριθμού των απόντων.Σε καμία περίπτωση ο αριθμός των παρόντων 

αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπευομένων συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος των 
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τριών [3]. Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 

κλάσμα. 

          3. Με την επιφύλαξη τυχόν αντίθετης πρόβλεψης του νόμου ή του καταστατικού, οι 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται εγκύρως με την απόλυτο 

πλειοψηφία των παρόντων και των αντιπροσωπευομένων μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 4.Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 28ο 

 1.Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλονται σε διατυπώσεις 

δημοσιότητας σύμφνωα με όσα ο νόμος ορίζει. 

   3.Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

καθώς και των Γενικών Συνελεύσεων της Εταιρίας επικυρώνονται από οποιοδήποτε 

μέλος του  Διοικητικού Συμβουλίου και είναι στη διάθεση όλων των μετόχων της 

Εταιρίας ή των εξουσιοδοτημένων εκπροσώπων τους. Μπορεί το Διοικητικό Συμβούλιο 

να εξουσιοδοτεί και άλλο πρόσωπο να εκδίδει αντίγραφα ή αποσπάσματα των εν λόγω 

πρακτικών. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης αντίγραφα ή αποσπάσματα εκ των εν 

λόγω βιβλίων εκδίδουν οι εκκαθαριστές. 

  4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν 

όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 

όλους τους συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 
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Άρθρο 29ο 

 1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, το 

ποσό τής οποίας ορίζει η τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

 2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση χορηγούμενη σε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου για οποιοδήποτε άλλο λόγο, θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρία, αν εγκριθεί 

με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Η αποζημίωση των μελών 

δύναται, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, να είναι ίδια για όλα τα μέλη ή 

ανάλογη με τις προσφερόμενες υπηρεσίες τους. 

 

Άρθρο 30ο 

 1. Απαγορεύεται στους συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο 

στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της γενικής συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να 

μετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο σε  εταιρίες  που  επιδιώκουν τους   ίδιους   με   την  

Εταιρία  σκοπούς. Η απαγόρευση αυτή μπορεί να αρθεί  με ειδική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης.  

 2.Σε περίπτωση παράβασης της ανωτέρω διάταξης, η Εταιρία έχει τα δικαιώματα 

που ορίζονται στο άρθρο 98 [παρ. 2] του ν. 4548/2018. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

Άρθρο 31ο 

1. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας συντάσσονται, 

υπογράφονται, ελέγχονται, εγκρίνονται και δημοσιεύονται σύμφωνα με το νόμο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις - Βιβλία 

Άρθρο 32ο 
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 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου και 

λήγει την 31ην Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

 

Άρθρο 33ο 

 Η Εταιρία τηρεί όλα τα βιβλία και αρχεία που ορίζονται από τον Νόμο ως 

υποχρεωτικά και όσα άλλα κρίνει αναγκαία για την εσωτερική οργάνωσή της και την 

ανάπτυξη και εξυπηρετηση των δραστηριοτήτων της. Όπου δεν απαγορεύεται, τα βιβλία 

και αρχεία αυτά μπορούν να τηρούνται ηλεκτρονικά, ακόμη και αν δεν υπάρχει ειδική 

πρόβλεψη στο καταστατικό. 

 

Άρθρο 34ο 

Ως προς τη διάθεση των κερδών της εταιρείας εφαρμόζονται οι νόμιμες διατάξεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

Λύση-εκκαθάριση της εταιρίας 

Aρθρο 35ο 

Η Εταιρία λύεται για τους λόγους που ορίζονται στο νόμο. 

 

Άρθρο 36ο 

Σε κάθε περίπτωση λύσης της Εταιρίας, πλην πτωχεύσεως, ακολουθεί το στάδιο της 

εκκαθάρισης. Η Γενική Συνέλευση ορίζει δύο έως τέσσερις εκκαθαριστές. Μέχρι τον 

ορισμό των εκκαθαριστών τα καθήκοντά τους ασκεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Κατά τα 

λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του νόμου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 

Μεταβατικές  και τελικές διατάξεις 

Άρθρο 37ο 

                Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

 

Ακριβές αντίγραφο από το κωδικοποιημένο καταστατικό της εταιρίας όπως 

διαμορφώθηκε μετά τις αποφάσεις της από 07.11.2019 Αυτόκλητης Καθολικής Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας . 
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Νέο Ψυχικό, 7η Νοεμβρίου 2019 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

 

Γεώργιος Τσικούρας 

 


