
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), τροποποίησης καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με 
την επωνυμία «ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΑΥΡΟΓΕΝΗΣ ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΑ ΕΙΔΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το 
διακριτικό τίτλο «ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΑΥΡΟΓΕΝΗΣ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8359801000, (που είχε Αρ. ΜΑΕ. 
66633/01Β/08/468). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι:  
Την 30/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2068927, η με αριθμό 11556/19 - 30/01/2020 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος 
Τομέας, με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση, η συμπλήρωση, η κατάργηση και η αναρίθμηση διατάξεων του 
καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΑΥΡΟΓΕΝΗΣ 
ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΑ ΕΙΔΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
ΜΑΥΡΟΓΕΝΗΣ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8359801000, σύμφωνα με την από 12/12/2019 απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του.  
Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΑΥΡΟΓΕΝΗΣ ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΑ ΕΙΔΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

(όπως ισχύει μετά την από 12.12.2019 απόφαση με αριθμό 18 της Γ.Σ. των μετόχων 
αυτής) 

                                             Αρ.ΓΕΜΗ 8359801000 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ – 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 
ΑΡΘΡΟ  1 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 
 
1. Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
ΜΑΥΡΟΓΕΝΗΣ ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΑ ΕΙΔΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το 
διακριτικό τίτλο 
«ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΑΥΡΟΓΕΝΗΣ Α.Ε.». 
2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο διακριτικός 
τίτλος μπορεί να αποδίδονται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά 
στοιχεία. 
 
ΑΡΘΡΟ 2 ΕΔΡΑ 
 
1. Έδρα της εταιρείας είναι πλέον ο Δήμος Μεταμόρφωσης Αττικής. 
2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 
εκθέσεις, γραφεία, αποθήκες, υποκαταστήματα ή άλλες εγκαταστάσεις για την 
εξυπηρέτηση των σκοπών της οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, σε  
χώρους  ιδιόκτητους ή τρίτων. 
Με την ίδια ή άλλη απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζονται οι 
αρμοδιότητες, η φύση των εργασιών, η εκπροσώπηση και γενικά ο τρόπος 
λειτουργίας του καθ' ενός απ' αυτά. 
 
ΑΡΘΡΟ 3 ΣΚΟΠΟΣ 
 
1. Σκοπός της εταιρείας είναι με επιδίωξη το κέρδος κύρια η εισαγωγή ή αγορά 
από αντιπροσωπευομένους ή μη οίκους του εξωτερικού ή του εσωτερικού και η 
περαιτέρω διανομή και διάθεση (εμπορία) χονδρικώς ή λιανικώς στο εσωτερικό της 
χώρας ή οπουδήποτε στο εξωτερικό 1) ιατροτεχνολογικών ειδών όλων των τύπων, 
ιατρικών μηχανημάτων και εργαλείων και άλλων συναφών και παρεμφερών ειδών, 
2) διαιτητικών τροφίμων που προορίζονται για ειδικούς ιατρικούς σκοπούς, 
καθώς και για παρεμφερή προϊόντα, 3) φαρμακευτικών και παραφαρμακευτικών 
προϊόντων, συμπληρωμάτων διατροφής, ειδών υγιεινής και καθαριότητας, 
καλλυντικών προϊόντων πάσης φύσεως και κάθε άλλου συναφούς ή παρεμφερούς 
είδους και προϊόντος, περιλαμβανομένων των συναφών υπηρεσιών. 



2. Για την επίτευξη και ευόδωση του ως άνω σκοπού η εταιρεία μπορεί 
συμπληρωματικά: α) να αντιπροσωπεύει οίκους του εξωτερικού ή του εσωτερικού 
που ασχολούνται με τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς και να συνεργάζεται με κάθε 
τρόπο με αυτούς τους οίκους, καθώς και με οποιοδήποτε άλλο φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο, β) να ασχολείται με την εμπορία κάθε  εμπορεύσιμου είδους και  την 
παροχή υπηρεσιών που έχουν σχέση με την ως άνω δραστηριότητα, γ) να συμμετέχει 
σε άλλες επιχειρήσεις (εταιρείες ή κοινοπραξίες ή άλλα επιχειρηματικά σχήματα) που 
επιδιώκουν τους ίδιους ή άλλους συναφείς σκοπούς, δ) Να ιδρύει εκθέσεις, γραφεία, 
αποθήκες, υποκαταστήματα ή άλλες εγκαταστάσεις οπουδήποτε σε μισθωμένα ή 
ιδιόκτητα ακίνητα και μετά την κατάργηση οποιουδήποτε από αυτά για την 
αξιοποίηση των επενδεδυμένων κεφαλαίων στην ιδιόκτητη οικοδομή, να προβαίνει 
σε εργασίες προσθηκών, μετατροπών και ανακαινίσεων και τελικώς στην πώληση 
των αυτοτελών οριζοντίων ιδιοκτησιών, διαμερισμάτων και άλλων χώρων ως 
οικοδομική επιχείρηση ε) γενικά να ασκεί κάθε συναφή εργασία και δραστηριότητα 
που είναι αναγκαία ή υποβοηθά την προώθηση του εταιρικού σκοπού, με ανάπτυξη 
επιχειρήσεων και δραστηριοποίηση σε κάθε γενικά τομέα, που έχει σχέση με το ως 
άνω αντικείμενο δραστηριότητας, ιδιαίτερα δε συμμετέχοντας σε δημοπρασίες και 
διαγωνισμούς που διενεργούνται στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό από οποιοδήποτε 
Νοσηλευτικό ίδρυμα, Ασφαλιστικό Ταμείο, Δημόσια Επιχείρηση ή Οργανισμό και 
γενικά οποιοδήποτε νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή ιδιώτη, καθώς 
και λειτουργώντας, εντός των γραφείων της έδρας ή όποιουδήποτε υποκαταστήματός 
της σε ειδικό χώρο, κυλικείο παροχής γευμάτων και ποτών, αποκλειστικά για τις 
ανάγκες του προσωπικού ή των επισκεπτών της εταιρείας. 
 
ΑΡΘΡΟ 4 ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 
Η διάρκεια της εταιρείας, η οποία αρχίζει με την απόκτηση σύμφωνα με το νόμο της 
νομικής προσωπικότητας της ανώνυμης εταιρείας, λήγει την τριακοστή πρώτη 
Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες σαράντα (31.12.2040). 
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 
 
ΑΡΘΡΟ 5 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 
Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που αρχικά ορίσθηκε σε δύο εκατομμύρια 
τριακόσιες πενήντα χιλιάδες (2.350.000.000) ευρώ, διαιρημένο σε δύο εκατομμύρια 
τριακόσιες πενήντα χιλιάδες (2.350.000) μετοχές ονομαστικής αξίας ενός (1,00 ) 
ευρώ κάθε μετοχής και το οποίο καταβλήθηκε στο ακέραιο με εισφορές σε είδος, 
όπως με λεπτομέρεια αναφέρεται στο άρθρο 34 του αρχικού κειμένου του 
καταστατικού, που σε ανακοίνωση δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 8912/05-08-2008 
ΦΕΚ (ΤΑΕ & ΕΠΕ), αυξήθηκε, για πρώτη φορά, με την από 31/12/2010 απόφαση 
της έκτακτης αυτόκλητης καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και με 
τροποποίηση του παρόντος άρθρου, κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου εκατόν 
εβδομήντα πέντε χιλιάδων (1.175.000,00) ευρώ με αύξηση από 1,00 σε  1,50 ευρώ 
της ονομαστικής αξίας κάθε μίας από τις δύο εκατομμύρια τριακόσιες πενήντα 
χιλιάδες (2.350.000) συνολικά μετοχές, και ειδικότερα αυξήθηκε αυτό με 
κεφαλαιοποίηση αναλογικά κατά το ποσοστό συμμετοχής κάθε μετόχου, του 
Αποθεματικού (Υπεραξίας) ποσού εκατόν δέκα επτά χιλιάδων σαράντα ευρώ και 



τριάντα πέντε λεπτών (117.040,35 ευρώ), που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της 
αξίας των ακινήτων της Ανώνυμης Εταιρείας, στις 31/12/2008, σύμφωνα με τον Ν. 
2065/1992 και συμπληρωματικά με κεφαλαιοποίηση και αναλογικά κατά το ποσοστό 
συμμετοχής κάθε μετόχου, μέρους και ειδικότερα ποσού ενός εκατομμυρίου πενήντα 
επτά   χιλιάδων   εννιακοσίων  πενήντα  εννιά ευρώ και εξήντα πέντε λεπτών 
(1.057.959,65 ευρώ), εκ των μη αναληφθέντων κερδών ισολογισμών της 31/12/2006 
και 31/12/2007, που οδηγήθηκαν και απεικονίζονται στα βιβλία της Ανώνυμης 
Εταιρείας στο Λογαριασμό  Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις
 προς εταίρους, προερχόμενων εκ της ομόρρυθμης εταιρείας «Α. ΚΥΝΤΗ 
και ΣΙΑ ΟΕ», από την οποία προήλθε την 01/08/2008, ύστερα από μετατροπή, η 
παρούσα Ανώνυμη Εταιρεία, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 1-5 του 
Ν.2166/1993, που σε ανακοίνωση δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 1564/30-04-2011 
ΦΕΚ (ΤΑΕ & ΕΠΕ), για δεύτερη φορά, με την από 31/05/2013 απόφαση της 
τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και με τροποποίηση του παρόντος 
άρθρου, κατά το ποσό των δέκα εκατομμυρίων τριακοσίων σαράντα χιλιάδων 
(10.340.000,00) ευρώ με αύξηση από 1,50 σε 5,90 ευρώ της ονομαστικής αξίας κάθε 
μίας από τις δύο εκατομμύρια τριακόσιες πενήντα χιλιάδες (2.350.000) συνολικά 
μετοχές και ειδικότερα αυξήθηκε αυτό με κεφαλαιοποίηση αναλογικά κατά το 
ποσοστό συμμετοχής κάθε μετόχου, του Αποθεματικού  (Υπεραξίας) ποσού
 εξήντα εννιά χιλιάδων επτακοσίων δέκα τεσσάρων ευρώ και σαράντα έξι 
λεπτών (69.714,46 ευρώ), που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας των 
ακινήτων της Ανώνυμης Εταιρείας, στις 31/12/2012, σύμφωνα με τον Ν. 2065/1992 
και συμπληρωματικά με κεφαλαιοποίηση, και αναλογικά κατά το ποσοστό 
συμμετοχής κάθε μετόχου, μέρους και ειδικότερα ποσού δέκα εκατομμυρίων 
διακοσίων εβδομήντα χιλιάδων διακοσίων ογδόντα πέντε ευρώ και πενήντα τεσσάρων 
λεπτών (10.270.285,54 ευρώ), εκ των μη αναληφθέντων μερισμάτων από τα κέρδη 
του ισολογισμού της 31/12/2009, που οδηγήθηκαν και απεικονίζονται  στα  βιβλία 
της Ανώνυμης Εταιρείας στο Λογαριασμό Μερίσματα πληρωτέα προς μετόχους, που 
σε ανακοίνωση δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 4282/12- 07-2013 ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ-
ΓΕΜΗ) και για τρίτη φορά, με την από 12/12/2014 απόφαση της έκτακτης 
αυτόκλητης καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και με τροποποίηση του 
παρόντος άρθρου, κατά το ποσό των τριακοσίων πέντε χιλιάδων και πεντακοσίων 
(305.500,00) ευρώ με αύξηση από 5,90 σε 6,03 ευρώ της ονομαστικής αξίας κάθε 
μίας από τις δύο εκατομμύρια τριακόσιες πενήντα χιλιάδες (2.350.000) συνολικά 
μετοχές και ειδικότερα αυξήθηκε αυτό με κεφαλαιοποίηση, αναλογικά κατά το 
ποσοστό συμμετοχής κάθε μετόχου, 
α) του Ειδικού Αφορολόγητου Αποθεματικού Επενδύσεων 
Ν.3220/2004 συνολικού ποσού διακοσίων πενήντα χιλιάδων (250.000,00) ευρώ και 
β) μέρους, και συγκεκριμένα ποσού πενήντα πέντε χιλιάδων πεντακοσίων (55.500,00) 
ευρώ του Ειδικού Αφορολόγητου Αποθεματικού Εργοδοτικών Εισφορών 
Ν.2753/1999 που προέκυψε από τον σχηματισμό του επί των δαπανών των 
εργοδοτικών εισφορών, χρήσης 31/12/2001 ποσού 22.316,62 ευρώ, χρήσης 
31/12/2002 ποσού 37.073,54 ευρώ και χρήσης 31/12/2003 ποσού 22.665,32 ευρώ, 
που καταβλήθηκαν για κύρια ασφάλιση και αφορούσαν προσλήψεις 
εργατουπαλληλικού προσωπικού. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της ανώνυμης εταιρείας ανέρχεται πλέον σε δέκα τέσσερα 
εκατομμύρια εκατόν εβδομήντα χιλιάδες πεντακόσια (14.170.500,00) ευρώ 
ολοσχερώς καταβεβλημένο, σύμφωνα με τα πιο πάνω και διαιρείται σε δύο 
εκατομμύρια τριακόσιες πενήντα χιλιάδες (2.350.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας έξι 
ευρώ και τριών λεπτών (6,03 ευρώ) της κάθε μετοχής. 



  
 
 
 
ΑΡΘΡΟ  6 
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ ΣΤΙΣ ΑΥΞΗΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
 
Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, συμπεριλαμβανομένης αυτής 
που γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 
σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο, 
26 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
 
ΑΡΘΡΟ 7 ΜΕΤΟΧΕΣ 
 
1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι στο σύνολό τους ονομαστικές και δεσμευμένες, 
σύμφωνα με τις διατάξεις  του άρθρου 43 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, η δε 
μεταβίβασή τους γίνεται όπως ορίζει ο νόμος, με την  επιφύλαξη των οριζομένων 
στην επόμενη παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 
2. Η μεταβίβαση των μετοχών της εταιρείας, με δικαιοπραξία εν ζωή προς 
μέτοχο ή τρίτο και με επαχθή ή χαριστική αιτία, (εξαιρουμένης βεβαίως της αιτία 
θανάτου μεταβιβάσεως), γίνεται υποχρεωτικά μετά από προηγούμενη έγκριση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με την ειδικά οριζόμενη για το 
θέμα αυτό στο άρθρο 15 του παρόντος καταστατικού απαρτία και πλειοψηφία. Με 
τον όρο "μεταβίβαση" στο παρόν άρθρο εννοείται και οποιαδήποτε άλλη αλλοίωση 
των δικαιωμάτων που πηγάζουν από τις μετοχές, όπως ενδεικτικά η σύσταση 
ενεχύρου ή επικαρπίας. Ειδικότερα: 
α) Ο μέτοχος, που προτίθεται να πωλήσει ή να μεταβιβάσει με οποιαδήποτε άλλη 
επαχθή αιτία τις μετοχές του (πωλητής μέτοχος), γνωστοποιεί την πρόθεσή του με 
σχετική αίτηση - επιστολή, η οποία απευθύνεται προς το Διοικητικό Συμβούλιο της 
εταιρείας και συνοδεύεται με γραπτή δήλωση του ιδίου ή τρίτου προσώπου 
(ενδιαφερόμενου) που τυχόν ενδιαφέρεται να αποκτήσει τις μετοχές, για τον αριθμό 
των προς μεταβίβαση μετοχών, για το αξιούμενο τίμημα, για τον τρόπο και τον χρόνο 
εξόφλησής του και τα ατομικά στοιχεία του ενδιαφερόμενου. Αυτή η γνωστοποίησή 
του επέχει και θέση πρότασης πωλήσεως των μετοχών στους λοιπούς μετόχους,  
στους οποίους παρέχεται δια του παρόντος δικαίωμα προτίμησης με τους ίδιους 
όρους. 
β) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Αντιπρόεδρος αυτού οφείλει εντός 
προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από τη λήψη της σχετικής επιστολής του πωλητή 
μετόχου να γνωστοποιήσει γραπτώς την εν λόγω προτεινόμενη πώληση στους 
λοιπούς μετόχους της εταιρείας, διαβιβάζοντας σε κάθε μέτοχο με απόδειξη 
αντίγραφα της επιστολής του πωλητή μετόχου και της ανωτέρω δήλωσης. 
γ) Ο καθένας από τους άλλους μετόχους, εντός προθεσμίας σαράντα (40) ημερών από 
τη λήψη της ως άνω επιστολής, δικαιούται να ανακοινώσει στο Διοικητικό  
Συμβούλιο της εταιρείας εγγράφως τις προτάσεις του, υποβάλλοντας με απόδειξη 
έγγραφη προσφορά για την αγορά απευθείας στο πρόσωπό του αριθμού μετοχών 
ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του στο μέρος του μετοχικού κεφαλαίου, που 
απομένει μετά την αφαίρεση από το όλο μετοχικό κεφάλαιο της ονομαστικής αξίας 
των μεταβιβαζομένων μετοχών και των μετοχών που ανήκουν σε μετόχους, οι οποίοι 



τυχόν δεν ενδιαφέρονται να αγοράσουν. Μέτοχος που εκπροσωπεί τουλάχιστον το 
ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, μπορεί να υποβάλλει 
προσφορά για τίμημα μικρότερο από το ως άνω αξιούμενο, το οποίο όμως πρέπει να 
είναι τουλάχιστον ίσο με την εσωτερική αξία των μετοχών της κατά τα άνω 
αναλογίας του, όπως αυτή προκύπτει από τις τελευταίες νόμιμα εγκεκριμένες ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας. Προσφορές μπορούν να υποβάλλουν και 
τρίτοι μη μέτοχοι μέχρι να λήξει η προθεσμία που έχει ταχθεί για τον μέτοχο που 
ειδοποιήθηκε τελευταία από όλους τους μετόχους. Οι προσφορές που τυχόν έγιναν 
για μικρότερο τίμημα λογίζονται ως νέες προτάσεις και δεσμεύουν τους προτείνοντες 
μέχρι να λήξει η παρακάτω υπό στοιχείο έψιλον (ε) διαδικασία. 
δ) Μετά την εκπνοή της ανωτέρω 40ήμερης προθεσμίας συγκαλείται υπό του 
Διοικητικού Συμβουλίου η Γενική Συνέλευση των μετόχων σε σχετική συνεδρίαση 
και σε χρόνο μη απέχοντα πέραν των τριάντα ημερών από την εκπνοή της αυτής ως 
άνω προθεσμίας. Σε περίπτωση που υποβληθούν για το σύνολο ή για μέρος των 
μεταβιβαζόμενων μετοχών προσφορές από τους λοιπούς μετόχους με όρους 
τουλάχιστον ίδιους προς τους όρους της ανωτέρω δήλωσης που συνοδεύει την κατά 
τα άνω αίτηση του πωλητή μετόχου, οι μετοχές μεταβιβάζονται αποκλειστικά σε 
αυτούς, η δε Γενική Συνέλευση υποχρεωτικά εκδίδει τη σχετική εγκριτική απόφασή 
της. Σε κάθε άλλη περίπτωση η Γενική Συνέλευση ελεύθερα και ανέλεγκτα 
δικαιούται με την απόφασή της: 1) να παράσχει την έγκρισή της για την μεταβίβαση 
των αδιάθετων μετοχών στον ενδιαφερόμενο, ή 2) να υποδείξει ως αγοραστές τους 
άλλους μετόχους που τυχόν υπέβαλαν προσφορές κατά τα άνω με τίμημα μικρότερο, 
ή 3) να υποδείξει ως αγοραστές τους τρίτους που τυχόν υπέβαλαν προσφορές κατά  
τα άνω με τίμημα μεγαλύτερο ή μικρότερο, ή 4) αιτιολογημένα να μην εγκρίνει την 
μεταβίβαση των αδιάθετων μετοχών στον ενδιαφερόμενο ή να μην υποδείξει ως 
αγοραστές τρίτους που τυχόν υπέβαλαν προσφορές, ιδίως εάν με τη μεταβίβαση 
πιθανολογείται ότι θα θιγούν ζωτικά συμφέροντα της εταιρείας ή των μετόχων ή ότι 
θα υπάρξει οποιοσδήποτε κίνδυνος για την περαιτέρω λειτουργία  της  εταιρείας. 
Αυτή η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης γνωστοποιείται υπό του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή του Αντιπροέδρου αυτού με απόδειξη στον πωλητή 
μέτοχο μέσα σε εκατό σαράντα (140) ημέρες από την κατά το ανωτέρω εδάφιο α΄ 
υποβολή της αίτησής του. 
Σε περίπτωση που από την κατά το αυτό εδάφιο α΄ υποβολή της αίτησης του πωλητή 
μετόχου παρέλθουν, είτε εκατόν τριάντα (130) ημέρες και η Γενική Συνέλευση δεν 
συνέλθει νομίμως ή δεν ληφθεί απόφασή της, κατά τα ανωτέρω, είτε εκατόν εξήντα 
(160) ημέρες και οι υποδειχθέντες ως αγοραστές υπό της Γενικής Συνελεύσεως 
αρνούνται και γενικά αδιαφορούν να προβούν στην αγορά μετοχών, κατά τα 
ανωτέρω, τότε η μεταβίβασή τους είναι ελεύθερη. 
Σε περίπτωση που η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ρητά δεν εγκρίνει την 
μεταβίβαση μετοχών στον ενδιαφερόμενο, τότε η εταιρεία υποχρεούται, μετά από 
αίτηση του πωλητή μετόχου και εντός τριών (3) μηνών από την υποβολή της, να 
εξαγοράσει αυτές τις μετοχές του σύμφωνα με   την παράγραφο 3 του άρθρου 43 και 
τις διατάξεις του άρθρου 45 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Η προθεσμία της 
παραγράφου 3 του άρθρου 45 του Ν. 4548/2018 αρχίζει από τη λήξη της τρίμηνης 
προθεσμίας του προηγούμενου εδαφίου. Η κατά τα άνω αίτηση του πωλητή μετόχου 
υποβάλλεται στην εταιρεία εντός αποκλειστικής προθεσμίας ενός (1) μηνός από την 
παρέλευση εκατόν σαράντα 
(140) ημερών από την κατά το ανωτέρω εδάφιο α΄ αυτής της παραγράφου υποβολή 
της αρχικής αίτησής του. 



ε) Εάν μετά την εφαρμογή της ως άνω διαδικασίας, παραμένουν αδιάθετες μετοχές 
που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, ένεκα μη αποδοχής εκ μέρους του πωλητή μετόχου της κατά τα άνω 
υποδείξεως υπό της Γενικής Συνελεύσεως για μεταβίβαση αυτών με τίμημα 
μικρότερο του αξιούμενου, ο πωλητής μέτοχος εφόσον προτίθεται να μεταβιβάσει και 
τις μετοχές αυτές, δικαιούται μέσα σε αποκλειστική προθεσμία πενήντα (50) ημερών 
από την γνωστοποίηση σε αυτόν της ανωτέρω απόφασης της Γενικής Συνέλευσης, να 
ζητήσει την εκτίμηση της πραγματικής αξίας των αδιάθετων μετοχών από δύο 
διαιτητές. Τον ένα διαιτητή ορίζει αυτός ο ίδιος ο πωλητής μέτοχος και τον άλλο 
διαιτητή ορίζει η εταιρεία με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της. Η αμοιβή 
κάθε διαιτητή βαρύνει εκείνον που τον όρισε. Η διαφορά παραπέμπεται στους 
διαιτητές από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ή τον 
Αντιπρόεδρο αυτού ή από τον πωλητή μέτοχο εντός τριάντα (30) ημερών από την 
υποβολή στην εταιρεία της σχετικής αίτησης του μετόχου, η οποία περιέχει και τα 
στοιχεία του οριζόμενου από τον μέτοχο διαιτητή. Σε περίπτωση που εντός αυτής της 
30ήμερης προθεσμίας η εταιρεία δεν ορίσει τον διαιτητή της, η μεταβίβαση αυτών 
των μετοχών είναι ελεύθερη. 
Μέσα σε εξήντα (60) ημέρες από την παραπομπή της διαφοράς στους διαιτητές, 
αυτοί γνωστοποιούν με απόδειξη την απόφασή τους στην εταιρεία και στον πωλητή 
μέτοχο. Σε περίπτωση διαφωνίας μεταξύ των διαιτητών ή σε περίπτωση που παρέλθει 
άπρακτη η 60ήμερη προθεσμία, η διαφορά παραπέμπεται από τον πωλητή μέτοχο ή 
από την εταιρεία μέσα σε δέκα πέντε (15) ημέρες από την λήξη της 60ήμερης αυτής 
προθεσμίας σε επιδιαιτητή και ειδικότερα στον Πρόεδρο του Οικονομικού 
Επιμελητηρίου της Ελλάδας και σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος αυτού στον 
νόμιμο αναπληρωτή του. Η αμοιβή του επιδιαιτητή βαρύνει εξ ημισείας τον πωλητή 
μέτοχο και την εταιρεία. Μέσα σε σαράντα (40) ημέρες από την παραπομπή της 
διαφοράς στον επιδιαιτητή, αυτός γνωστοποιεί με απόδειξη την απόφασή του στην 
εταιρεία και στον πωλητή μέτοχο. Σε περίπτωση που παρέλθει άπρακτη η 40ήμερη 
προθεσμία, η μεταβίβαση αυτών των μετοχών είναι ελεύθερη. 
Οι διαιτητές ή ο επιδιαιτητής, κατά περίπτωση, μη δεσμευόμενοι από οποιοδήποτε 
νομικό τύπο ή διαδικασία και δικαιούμενοι να ζητήσουν από τα ενδιαφερόμενα μέρη 
οποιοδήποτε στοιχείο, καθορίζουν το δίκαιο και εύλογο τίμημα των αδιάθετων 
μετοχών και τροποποιούν οποιοδήποτε όρο που προτάθηκε από τα μέρη αυτά. Η 
απόφασή τους είναι δεσμευτική τόσο για τον πωλητή μέτοχο, όσο και για τους 
μετόχους ή τρίτους που υπέβαλαν προσφορές για τις αδιάθετες μετοχές. 
στ) Κατ΄ εξαίρεση των ως άνω οριζομένων, με δικαιοπραξία εν ζωή  και 
αποκλειστικά με χαριστική αιτία, μετοχές της εταιρείας μεταβιβάζονται ελεύθερα και 
σύμφωνα με το νόμο σε περίπτωση που μεταβιβάζων μέτοχος είναι ο Αναστάσιος 
Μαυρογένης του Αντωνίου ή η Αδαμαντία Κυντή του Ευαγγέλου και αποκτών 
μέτοχος η Μαρία Μαυρογένη του Αναστασίου και της Αδαμαντίας. 
ζ) Αντίθετα για τη μεταβίβαση μετοχών της εταιρείας με χαριστική αιτία σε 
οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο (φυσικό ή νομικό, μέτοχο ή μη) υποχρεωτικά απαιτείται 
προηγούμενη έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, υπό την προϋπόθεση ότι 
προηγουμένως θα αποβεί άκαρπη η καθ΄ υπόδειξη της Γενικής Συνέλευσης αγορά 
τους από τους λοιπούς μετόχους. 
Ειδικότερα ο μέτοχος, που προτίθεται να μεταβιβάσει με χαριστική αιτία μετοχές του, 
γνωστοποιεί την πρόθεσή του με σχετική επιστολή, η οποία απευθύνεται προς το 
Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας και συνοδεύεται με γραπτή δήλωσή του για τον 
αριθμό των προς μεταβίβαση μετοχών, για την κατά την άποψή του αξία τους και για 
τα ατομικά στοιχεία του προσώπου στο οποίο προτίθεται να μεταβιβάσει αυτές τις 



μετοχές. Αυτή η γνωστοποίησή του επέχει και θέση πρότασης πωλήσεως των 
μετοχών στους λοιπούς μετόχους, στους οποίους και στην περίπτωση αυτή παρέχεται 
δια του παρόντος τέτοιο δικαίωμα προτίμησης. Ακολούθως τηρείται αναλογικά η 
διαδικασία που ορίζεται ανωτέρω στα εδάφια β΄, γ΄, δ΄ και ε΄ της παραγράφου αυτής. 
3. Κάθε τυχόν μεταβίβαση μετοχών, που γίνεται κατά παράβαση των 
οριζομένων στις προηγούμενες παρ. 1 και 2 του παρόντος άρθρου, είναι άκυρη. 
4. Σε κάθε τίτλο των ονομαστικών μετοχών θα αναγράφεται η ένδειξη "Τίτλος 
δεσμευμένων ονομαστικών μετοχών" και στην άλλη (την οπίσθια) πλευρά του τίτλου 
θα αναγράφεται (έστω και περιληπτικά) το περιεχόμενο και η έκταση της δέσμευσης 
των παρ. 1, 2 και 3 του παρόντος άρθρου. 
5. Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, οι μετοχές μπορεί να 
εκδίδονται σε τίτλους, οριστικούς, που αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες 
μετοχές, υπογράφονται δε από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και από ένα 
μέλος του, που ορίζεται απ’ αυτό. Πέραν των οριζομένων στην προηγούμενη 
παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου, στην εμπρόσθια πλευρά κάθε τίτλου 
ονομαστικής μετοχής αναγράφονται υποχρεωτικά και τα ατομικά στοιχεία του 
δικαιούχου της (ονοματεπώνυμο ή εταιρική επωνυμία, κατοικία ή έδρα, επάγγελμα, 
εθνικότητα). Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των τίτλων των μετοχών, τον τύπο τους 
και τα στοιχεία που θα φέρουν, κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα 
με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 
6. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει οριστικούς τίτλους μετοχών. Στην 
περίπτωση αυτή η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το καταστατικό της εταιρείας 
για το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής για κάθε 
αύξησή του, τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την παρ. 2 του άρθρου 40 του 
Ν.4548/2018, για περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή ή και κάθε καταχώρηση σε αυτό 
και γενικώς με κάθε στοιχείο της εταιρείας ή έγγραφο που κατέχει ο μέτοχος. 
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 
 
ΑΡΘΡΟ 8 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, 
μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι 
υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της, η κυριότητα 
δε αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, 
οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόμου. 
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, εκτός από τις τυχόν προνομιούχες μετοχές χωρίς ψήφο. Σε περίπτωση 
συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς 
μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. Όλα τα εκ της μετοχής δικαιώματα των μετόχων, 
επιφυλασσομένων των διατάξεων του άρθρου 38 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει,  
είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της μετοχής αντιπροσωπευόμενο ποσοστό 
του κεφαλαίου. 
 
ΑΡΘΡΟ 9 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 
 



1. Η άσκηση των δικαιωμάτων της μειοψηφίας γίνεται κατά τις διατάξεις των 
παραγράφων 1-13 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 
2. Η άσκηση εκτάκτου ελέγχου επί της εταιρείας, όσον αφορά την σύμφωνα με 
τους νόμους, το καταστατικό της και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων κατάρτιση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και οικονομική εν γένει 
διαχείριση και λειτουργία αυτής, γίνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων  142 και 143 
του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV  ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 
ΑΡΘΡΟ 10 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο όργανο 
αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζει για 
όλα τα εταιρικά θέματα που προβλέπονται στην παρ. 1 του άρθρου   117 του Ν. 
4548/2018, όπως ισχύει, με την επιφύλαξη της παρ. 2 του ίδιου άρθρου, καθώς και 
για όσα προβλέπονται από το άρθρο 16 του παρόντος καταστατικού. 
 
ΑΡΘΡΟ  11 
ΤΟΠΟΣ ΟΠΟΥ ΣΥΝΕΡΧΕΤΑΙ Η ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας 
τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση  το αργότερο έως της δέκατη (10η) 
ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. 
Επιτρέπεται όμως να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την 
αλλοδαπή. 
2 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 
3. Οι μέτοχοι δύνανται να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία τους στον 
τόπο διεξαγωγής της, κατά τα οριζόμενα στο άρθ. 125 του Ν. 4548/2018. Η ακριβής 
διαδικασία συμμετοχής κατά τα ανωτέρω μπορεί να εξειδικεύεται με απόφαση του 
Διοικητικού  Συμβουλίου της εταιρείας. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική 
συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και 
πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 
4. Οι μέτοχοι δύνανται να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση διά της επιστολής 
ψήφου, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθ. 126 του Ν. 4548/2018, σε 
ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης 
πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η 
συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή 
στην έδρα της εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν διά αλληλογραφίας ή με 
ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 
πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το 
αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 
 
 



 
 
 
 
ΑΡΘΡΟ  12 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. α) Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις 
και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον  
πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, στις οποίες 
συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 
πρόσκλησης της Γενικής 
Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 
β)Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων η παραπάνω προθεσμία 
συντέμνεται στο μισό. 
2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα 
με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 
καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 
μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 
αντιπροσώπου και δημοσιεύεται   με την καταχώρησή της στη Μερίδα της εταιρείας 
στο Γ.Ε.ΜΗ, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 122 του Ν. 4548/2018. 
3. Υπό την προϋπόθεση ότι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 
εταιρεία την ηλεκτρονική διεύθυνσή τους, ,  πέραν της κατά την ανωτέρω παρ. 2 
δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης, το διοικητικό συμβούλιο, εφ’ 
όσον υπάρξει σχετικό αίτημα των μετόχων, οφείλει  επιπλέον αυτή να γίνει με 
σχετική κοινοποίηση της πρόσκλησης με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο τουλάχιστον δέκα 
(10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης..  
4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, 
για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 
5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 
που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
 
ΑΡΘΡΟ  13 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 
 
1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 
να αποδεικνύουν την ιδιότητα του μετόχου, κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής 
συνέλευσης με κάθε πρόσφορο μέσο. . 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 
να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτηθεί νόμιμα, τα 
δε νομικά πρόσωπα από οριζόμενα ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα. 
Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του αντιπροσώπου του μετόχου 
γίνεται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία πριν από 
τη Γενική Συνέλευση εγγράφως ή/και με ηλεκτρονικά μέσα, και συγκεκριμένα μέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή/και τηλεομοιοτυπίας (fax), στα στοιχεία 



επικοινωνίας που είτε  γνωστοποιούνται στην πρόσκληση της γενικής συνέλευσης, 
εφόσον υφίσταται, είτε είναι διαθέσιμα στην έδρα της Εταιρείας. 
 
 
 
ΑΡΘΡΟ  14 
ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΗΣ ΑΠΟ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΜΕ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ ΧΩΡΙΣ 
ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 
 
1.Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 
μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του 135 του 
Ν. 4548/2018, εφόσον όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα 
στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους και μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του 
κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη απόφασης με τη διαδικασία. Σχετική δήλωση 
πρέπει να σταλεί στο διοικητικό συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη 
λήψη της πρότασης του διοικητικού συμβουλίου. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς 
συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση του διοικητικού συμβουλίου προς 
τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της 
πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων, όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση 
από το νόμο και το καταστατικό. Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρμόζονται και η 
πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου. 
Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα 
διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης από το 
διοικητικό συμβούλιο με το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το 
χρόνο αυτό. Η πρόταση του διοικητικού συμβουλίου κοινοποιείται σε όλους τους 
μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία. Η 
αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ημέρα για όλους τους μετόχους. Η 
πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις 
του διοικητικού συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι δικαιούνται να 
δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την πρόταση και τη σχετική προθεσμία 
απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των επτά (7) ημερών 
ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από την ημέρα αποστολής της πρότασης. 
Η προθεσμία ισχύει για όλους τους μετόχους. Η πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο 
έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί στους μετόχους κατά το νόμο. 
Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δεν θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η προθεσμία 
των σαράντα οκτώ (48) ωρών από τη λήψη της πρότασης του διοικητικού 
συμβουλίου, εκτός αν οι δηλώσεις όλων των μετόχων περιήλθαν στην εταιρεία 
νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που περιέρχεται στην εταιρεία μετά τον προβλεπόμενο 
χρόνο απάντησης δε λαμβάνεται υπόψη. Οι δηλώσεις των μετόχων είναι μη 
ανακλητές. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να 
γνωστοποιήσει σε όλους τους μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας, και να 
βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία αυτή. Οι αποφάσεις που λαμβάνονται 
με το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών. Εντός τριών (3) ημερών 
από την κατά την παράγραφο πρόταση του διοικητικού συμβουλίου, οι μέτοχοι 
μπορούν να ζητούν από το διοικητικό συμβούλιο διευκρινίσεις ή πληροφορίες για τις 
υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 
εκτίμηση του σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι πληροφορίες παρέχονται στην 
ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε δύο (2) ημέρες από τη λήψη της 
αίτησης. 



2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στο άρθρο 136 του Ν. 4548/2018, εφόσον όλοι οι μέτοχοι ή οι 
αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 
πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 
μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των 
αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με 
ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό 
καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών.  
 
ΑΡΘΡΟ 15 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Με την επιφύλαξη του άρθρου 16 του παρόντος, η Γενική Συνέλευση 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου. Ειδικά α) για την εκλογή 
ή  αντικατάσταση ή ανάκληση των μελών Διοικητικού Συμβουλίου και β) για την 
έγκριση μεταβίβασης μετοχών της εταιρείας κατά τις προβλέψεις της παρ. 2 του 
άρθρου 7 του παρόντος καταστατικού, απαιτείται απαρτία τουλάχιστον του εξήντα 
επί τοις εκατό (60%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου. 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε 
και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου 
που εκπροσωπείται σ’ αυτήν. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 
πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, 
με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 
ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης κατά τις συνεδριάσεις των ανωτέρω 
παρ. 1 ή 2, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται 
στη Συνέλευση. Ειδικά α) για την εκλογή ή αντικατάσταση ή ανάκληση των μελών 
Διοικητικού Συμβουλίου και β) για την έγκριση μεταβίβασης μετοχών της εταιρείας 
κατά τις προβλέψεις της παρ. 2 του άρθρου 7 του παρόντος καταστατικού η απόφαση 
λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον του εξήντα επί τοις εκατό (60%) των ψήφων 
που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 
ΑΡΘΡΟ 16 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ & ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της 
εθνικότητας της εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 
στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην τακτική αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, , εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με 
την παράγραφο 5  του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 
4548/2018, όπως ισχύει, στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στη 
συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 



της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του 
Ν. 4548/2018 , όπως ισχύει, καθώς και σε κάθε άλλο θέμα για το οποίο κατά το νόμο 
ή το καταστατικό απαιτείται αυξημένη απαρτία, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 
ογδόντα επί τοις εκατό (80%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου με 
δικαίωμα ψήφου. 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 
από τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, 
όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το εβδομήντα έξι επί τοις εκατό (76%) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου. 
Όταν όμως πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, η Γενική 
Συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου. 
3. Οι αποφάσεις για τα θέματα των παρ. 1 ή 2 του παρόντος άρθρου, 
λαμβάνονται με πλειοψηφία τουλάχιστον του εβδομήντα πέντε επί τοις εκατό (75%) 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 
ΑΡΘΡΟ  17 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα 
εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που 
εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
 
ΑΡΘΡΟ  18 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται σε 
περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής 
συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 
του μετόχου. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 
καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 
διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο 
ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 
αντιπροσωπεύθηκαν κατά τη Γενική Συνέλευση, συντεταγμένος σύμφωνα με το 
άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού. Τα πρακτικά της Γενικής συνέλευσης 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και το Γραμματέα της. 
2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή οποιοδήποτε άλλο 
πρόσωπο ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας. 
 



ΑΡΘΡΟ  19  
ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΝΕΧΥΡΙΑΣΕΩΣ 
 
Σε σύμβαση μεταξύ του έχοντος δικαίωμα ενεχύρου σε μετοχή της εταιρείας και του 
κυρίου της μετοχής, που καταρτίζεται συγχρόνως με την σύμβαση σύστασης 
δικαιώματος ενεχύρου ή αργότερα, απαγορεύεται να συμφωνείται ότι το εκ της 
μετοχής δικαίωμα ψήφου ανήκει στον ενεχυρούχο δανειστή. Σε περίπτωση αντίθετης 
συμφωνίας η σύμβαση είναι άκυρη ως προς την εταιρεία. 
 
                        
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
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ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία 
(3) έως πέντε (5) μέλη. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται 
εντός των ορίων που αναφέρεται στην ως άνω παρ. 1, εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται 
αυτόματα μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η 
αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής 
απόφασης . 
3. Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ο αριθμός των οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
που τους εκλέγει και είναι μέσα στα πλαίσια του ορίου που αναφέρεται στις ως άνω 
παραγράφους. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για την 
αναπλήρωση μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, 
απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
4. Τα μέλη Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από μετόχους ή τρίτους (μη 
μετόχους) που μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά. 
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ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 
εταιρικής περιουσίας και εκπροσώπηση της εταιρείας και την εν γένει επιδίωξη του 
σκοπού της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα 
στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το 
καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση μέρους ή όλων των 
εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, εκτός από αυτές που 
απαιτούν συλλογική ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την 
έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την 
άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, με την προϋπόθεση  
ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
  
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή 
περισσότερους Αντιπροέδρους, και Γραμματέα. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του Διευθύνοντα 
Σύμβουλο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του. Στο ίδιο πρόσωπο 
μπορεί να συμπέσουν η ιδιότητα του Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου. 
Η ιδιότητα του Συμβούλου δεν είναι ασυμβίβαστη με τα έργα του Γενικού Διευθυντή, 
άλλου Διευθυντή ή υπαλλήλου της εταιρείας. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου συγκαλεί αυτό και διευθύνει τις 
συνεδριάσεις του, προεδρεύει προσωρινά στις συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης 
και εκδίδει επισήμως και χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση αντίγραφα και 
αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής 
Συνέλευσης. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει στις ανωτέρω 
αρμοδιότητές του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος που 
ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 
μελών του που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η 
αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που 
έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 20 
του παρόντος. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση 
των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο 
της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε 
δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 
Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν 
δεν  έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις πάντως του 
προσωρινού Συμβούλου που θα ενεργηθούν από την εκλογή του μέχρι την τυχόν μη 
έγκρισή της από τη Γενική Συνέλευση, λογίζονται έγκυρες. 
2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 
υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την 
προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το 
ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε 
κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 
3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 
Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Οι σύμβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να μετέχουν ανελλιπώς στις 
συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Η συνεχής επί έξι (6) μήνες απουσία 
συμβούλου από τις συνεδριάσεις χωρίς δικαιολογημένη αιτία ή χωρίς άδεια του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ισοδυναμεί με παραίτησή του από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, η οποία όμως ισχύει μόνο από τη στιγμή που αποφασίσει περί αυτού το 
Διοικητικό Συμβούλιο και καταχωρισθεί η σχετική απόφασή του στα πρακτικά. 
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ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 
κάθε φορά που ο νόμος, το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 
απαιτούν. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός 
της έδρας της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη 
συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή 
του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 
ημέρες πριν από τη συνεδρίαση, είτε αυτή διεξάγεται στην έδρα είτε εκτός της έδρας 
της Εταιρεία,  με απόδειξη παραλαβής ή με ηλεκτρονικό μήνυμα ή φαξ με την 
ένδειξη λήψεως. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια 
και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 
μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 
τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 
αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, 
προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή 
της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με 
σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν 
συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός 
της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 
συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από 
τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβουλο, 
διοριζόμενο από τον απουσιάζοντα με επιστολή, τηλεομοιοτυπία (φαξ) ή μήνυμα 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) απευθυνόμενο προς τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει ένα μόνο 
σύμβουλο που απουσιάζει. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων, μπορεί να είναι 
μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 
προκύπτον κλάσμα. 



3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 
πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. 
Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Ωστόσο, οι υπογραφές των συμβούλων ή 
των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email), από τις ηλεκτρονικές διευθύνσεις που οι 
σύμβουλοι έχουν προηγουμένως γνωστοποιήσει στο Διοικητικό Συμβούλιο. Το 
πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο 
πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του ν. 4548/2018. 
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ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και  ηλεκτρονικά. Ύστερα από 
αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 
καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 
καταχωρείται επίσης κατάλογος των μελών που παραστάθηκαν ή 
αντιπροσωπεύθηκαν κατά τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται  από τα παραστάντα 
μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα 
πρακτικά. 
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο  Γ.Ε.ΜΗ., , υποβάλλονται στην  
αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 
συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον νόμιμο αναπληρωτή του. Επίσης το 
Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του μπορεί να ορίζει και άλλα πρόσωπα να 
εκδίδουν  αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών, χωρίς να απαιτείται άλλη 
επικύρωσή τους. 
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI ΕΛΕΓΧΟΣ 
 
ΑΡΘΡΟ 27 ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
 
Η άσκηση ελέγχου επί των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας γίνεται 
κατά τις διατάξεις  του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που 
ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.  
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VII 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
 
ΑΡΘΡΟ 28 ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 



 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 
και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 
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ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει  τις 
ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την ετήσια έκθεση διαχείρισης, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, του Ν. 4308/2014 και κάθε άλλη ειδική 
διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.   
2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται    σε δημοσιότητα 
στο Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική 
γενική συνέλευση, με τη μορφή και το περιεχόμενο  βάσει των οποίων ο ορκωτός 
ελεγκτής λογιστής ή   η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει τη το πιστοποιητικό 
ελέγχου τους   όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α’ του 
άρθρου 2 του Ν. 4336/2015 απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 
εταιρείας. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, 
τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις  ενοποιημένες  
οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου. Στην ίδια δημοσιότητα υποβάλλοντα και η έκθεση 
διαχείρισης  του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή 
λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, όπου αυτή απαιτείται. 
 
ΑΡΘΡΟ 30 ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων  για τη μείωση του κεφαλαίου και των 
διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση των καθαρών κερδών της 
εταιρείας γίνεται  κατόπιν απόφασης της γενικής συνέλευσης με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, 
β)  αφαιρείται η κράτηση για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, δηλαδή 
αφαιρείται ετησίως για το σκοπό αυτό το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των 
καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική 
όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 
κεφαλαίου. 
γ) Ακολουθεί η διάθεση του ελάχιστου κατά νόμο μερίσματος, ποσοστού τριάντα 
πέντε τοις εκατό (35%) επί των καθαρών κερδών που καταβάλλεται σε μετρητά, το 
οποίο μπορεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία να μειωθεί, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη 
διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής 
συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του 
άρθρου 130 του Ν. 4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του 
εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου.  . 
δ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο των κερδών που απομένει, 
ολικά ή μερικά, ή για διανομή πρόσθετου μερίσματος στους μετόχους ή για 
σχηματισμό εκτάκτων αποθεματικών, που κατά τους ορισμούς του νόμου μπορούν να 
φορολογηθούν ή όχι, ή για αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή για 



αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, που παρέχονται στους 
μετόχους χωρίς πληρωμή αντί για πρόσθετο μέρισμα, ή μεταφέρεται στη νέα χρήση. 
2. Το προς διανομή εγκριθέν ποσόν, καταβάλλεται στους μετόχους, μέσα σε δύο 
μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. Οι δικαιούχοι, οι οποίοι δεν 
ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων που τους ανήκουν, δεν έχουν καμία 
απαίτηση τόκου για τούτο. Μερίσματα που δεν ζητήθηκαν επί μία πενταετία από τότε 
που έγιναν απαιτητά παραγράφονται σύμφωνα με το νόμο. 
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
  
ΑΡΘΡΟ  31 
ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 
1. Η εταιρεία λύεται σύμφωνα με τις προβλέψεις του άρθρου   164 του Ν. 
4548/2018, όπως ισχύει. 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα  165 
και 166 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Με την ίδια απόφαση ορίζεται και ο 
εκκαθαριστής. 
 
ΑΡΘΡΟ 32 ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 
1. Οι εκκαθαριστές της εταιρείας που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, στις 
προβλεπόμενες κατά το νόμο περιπτώσεις όπως τροποποιημένος ισχύει, μπορεί να 
είναι ένας (1) έως τρεις (3), μέτοχοι ή όχι. 
2. Ο εκκαθαριστής ή οι εκκαθαριστές, κατά περίπτωση, διενεργούν την 
εκκαθάριση αυτής σύμφωνα με τις προβλέψεις του άρθρου  168 του Ν. 4548/2018, 
όπως ισχύει. 
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
 
ΑΡΘΡΟ  33 
 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του  
Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 
 
 
Ακριβές ενιαίο  κείμενο  του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την  επωνυμία 
«ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ   ΜΑΥΡΟΓΕΝΗΣ   ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΑ   ΕΙΔΗ   ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΑΥΡΟΓΕΝΗΣ Α.Ε.» όπως 
ισχύει μετά την τροποποίηση που έγινε με την από   12.12.2019  απόφαση της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 
 
Μεταμόρφωση Αττικής, αυθημερόν  
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 
 
 
Αναστάσιος Αντ. Μαυρογένης 


