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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία 

MENTIΠΛΑΝ ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ PHARMACEUTICAL ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ και 

το διακριτικό τίτλο MENTIΠΛΑΝ ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ PHARMACEUTICAL IKE. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 29/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2068452, η 

από 22/01/2020 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία τροποποιήθηκαν τα άρθρα 8, 5, του 

καταστατικού της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία «MENTIΠΛΑΝ ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ 

PHARMACEUTICAL ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο MENTIΠΛΑΝ 

ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ PHARMACEUTICAL IKE και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 137193151000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο 

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  

 
 
 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,30/01/2020 

Αριθ. Πρωτ.:1932587 

 

Πληροφορίες: ΧΡΥΣΟΦΟΥ ΕΥΤΥΧΙΑ-ΜΑΡΙΑ 

Τηλέφωνο: 2103382369 

Fax: 2103617217 

E-mail: chrisofou@acci.gr 
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ΙΔΙΩΣΙΚΟ ΢ΤΜΦΩΝΗΣΙΚΟ 
ΣΡΟΠΟΠΟΙΗ΢Η΢ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗ΢Η΢ ΣΟΤ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ ΣΗ΢ 

ΕΣΑΙΡΙΑ΢ 
ΜΕ ΣΗΝ ΕΠΩΝΤΜΙΑ : «MENTIΠΛΑΝ ΦΡΟΝΣΙΔΑ ΤΓΕΙΑ΢ 
PHARMACEUTICAL ΙΔΙΩΣΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ ΕΣΑΙΡΙΑ» 

ΚΑΙ ΜΕ ΔΙΑΚΡΙΣΙΚΟ ΣΙΣΛΟ «ΜΕΝΣΙΠΛΑΝ ΦΡΟΝΣΙΔΑ ΤΓΕΙΑ΢ 
PHARMACEUTICAL IKE» 

ΑΡΙΘΜΟ΢ ΓΕΜΗ 137193151000 ΑΦΜ 800700368 
 
 

΢το  Ελλθνικό Αττικισ, ςιμερα 23 Ιανουαρίου 2020, οι κάτωκι ςυμβαλλόμενοι: 
 
1. Ο Γεώργιος Χονδρουδάκης  του Μιχαιλ ,κατοίκου Κερατςινίου, οδόσ Άνκιμου Γαηι 174, 
με ΑΔΣ ΑΚ667894 Α.Σ.  Κερατςινίου, ΑΦΜ  035661730, ΔΟΤ  Ε’ Πειραιά, 
2. Ο Εμμανουήλ Αχλαδής του Αντϊνιου, κατοίκου Φοφρνοι Κορςεϊν 83400, οδόσ -   ΑΔΣ Φ 
136803 Σ.Α. Παλαιοφ Φαλιρου, ΑΦΜ 051791677, ΔΟΤ  ΢άμου, 
3. Ο Μάριος Κοσμίδης του Μιχαιλ, κατοίκου Ηλιοφπολθσ, οδόσ Πραξιτζλουσ 15, ΣΚ 16341, 
με ΑΔΣ ΑΝ 011394 Α.Σ.  Ηλιοφπολθσ και   Α.Φ.Μ. 050066224 
 
΢υμφϊνθςαν, ςυνομολόγθςαν και ζκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα κάτωκι: 
 
Δυνάμει του από  18/12/2015 ιδιωτικοφ ςυμφωνθτικοφ  το οποίο καταχωρικθκε ςτο 
ΓΕΜΗ,οι ςυμβαλλόμενοι Χονδρουδάκθσ Γεϊργιοσ και Αχλαδισ Εμμανουιλ  ςφςτθςαν 
Ιδιωτικι Κεφαλαιουχικι Εταιρία με τθν επωνυμία «MENTIΠΛΑΝ ΦΡΟΝΣΙΔΑ ΤΓΕΙΑ΢ 
PHARMACEUTICAL ΙΔΙΩΣΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ ΕΣΑΙΡΙΑ» , και το διακριτικό τίτλο 
«ΜΕΝΣΙΠΛΑΝ ΦΡΟΝΣΙΔΑ ΤΓΕΙΑ΢ PHARMACEUTICAL IKE» , καταλαμβάνοντασ το ςφνολο 
των εταιρικϊν τθσ μεριδίων κατά ποςοςτό 100 %. Σο καταςτατικό τθσ ωσ άνω Ιδιωτικισ 
Κεφαλαιουχικισ Εταιρίασ, καταχωρικθκε νόμιμα ςτο Επιμελθτιριο ΢άμου με αρικμό 
ΓΕΜΗ: 137193151000 
1.2. Ωσ ζδρα τθσ εταιρίασ ορίςτθκε ο Διμοσ Φοφρνων Κορςεϊν 

1.3. Ωσ νόμιμοσ εκπρόςωποσ και διαχειριςτισ τθσ εταιρίασ ορίςτθκε ο Γεϊργιοσ 
Χονδρουδάκθσ του Μιχαιλ και τθσ Ειρινθσ. 
 
 
Ζπειτα, με τθν από 16/3/2018 Ζκτακτθ Γενικι ΢υνζλευςθ θ οποία καταχωρικθκε ςτο ΓΕΜΗ 
ςτισ 27/3/2018 με αρικμό ΚΑΕΚ 1357253, οι ςυμβαλλόμενοι αποφάςιςαν τθν τροποποίθςθ 
του άρκρου 3 και μετζφεραν τθν ζδρα τθσ επιχείρθςθσ ςτο ακίνθτο που βρίςκεται ςτο Διμο 
Ελλθνικοφ- Αργυροφπολθσ Αττικισ, και ειδικότερα το ακίνθτο επί τθσ οδοφ Λεωφόρο 
Βουλιαγμζνθσ 28 , Σ.Κ. 16777. 
 
 
Ζκτοτε ουδεμία άλλθ τροποποίθςθ του καταςτατικοφ τθσ Εταιρίασ δεν ζχει γίνει και θ 
Εταιρία λειτουργεί κανονικά και νόμιμα, δεν ζχει λυκεί, πτωχεφςει ι τεκεί ςε αναγκαςτικι 
διαχείριςθ ι εκκακάριςθ ζωσ και ςιμερα. 
 
 
Ήδθ ςιμερα και κατόπιν αποφάςεωσ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των εταίρων τθν 22/01/2020, 
θ οποία ζγινε με παρουςία όλων των εταίρων, αντίγραφο τθσ οποίασ προςαρτάται ςτο 
παρόν, αποφαςίςτθκε θ τροποποίθςθ των άρκρων 5,8 τθσ εταιρείασ. 
 



 
 

ΣΡΟΠΟΠΟΙΗ΢Η ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ ΣΗ΢ «MENTIΠΛΑΝ ΦΡΟΝΣΙΔΑ ΤΓΕΙΑ΢ 
PHARMACEUTICAL ΙΔΙΩΣΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ ΕΣΑΙΡΙΑ» 

 
 
Κατόπιν των ανωτζρω, οι εταίροι τθσ Εταιρείασ αποφαςίηουν τθν τροποποίθςθ των άρκρων 
5,8 τα οποία κα ζχουν εφεξισ ωσ ακολοφκωσ: 
 
 
Άρθρο 5  
ΙΔΡΤΣΕ΢ - ΕΤΘΤΝΗ ΣΩΝ ΙΔΡΤΣΩΝ 
5.1. Ιδρυτζσ τθσ με το παρόν ςυνιςτϊμενθσ εταιρίασ είναι: 
α) Ο Γεϊργιοσ Χονδρουδάκθσ του Μιχαιλ και τθσ Ειρινθσ, κάτοικοσ Κερατςινίου, οδόσ 
Ανκιμοφ Γαηι αρ 174. 
β) Ο Εμμανουιλ Αχλαδισ του Αντωνίου και τθσ Αργυροφσ, κάτοικοσ Φοφρνοι 
Κορςεϊν. 
γ) Ο Μάριοσ Κοςμίδθσ του Μιχαιλ, κατοίκου Ηλιοφπολθσ, οδόσ Πραξιτζλουσ 15 
5.2. Οι ιδρυτζσ που ςυναλλάχκθκαν με τρίτουσ ςτο όνομα τθσ εταιρίασ πριν από τθ 
ςφςταςι τθσ ευκφνονται απεριόριςτα και εισ ολόκλθρων. Ευκφνεται, όμωσ, μόνθ θ εταιρία 
για τισ πράξεισ που ζγιναν κατά το διάςτθμα αυτό αν μζςα ςε τρεισ (3)μινεσ από τθ 
ςφςταςι τθσ ανζλαβε με πράξθ του διαχειριςτι τισ ςχετικζσ υποχρεϊςεισ. 
 
 
Άρθρο 8 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕ΢ ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢ 
8.1. Σο κεφάλαιο τθσ εταιρίασ ανζρχεται ςτο ποςό των χιλίων (1.000) ευρϊ. 
8.2. Ο ςυνολικόσ αρικμόσ των εταιρικϊν μεριδίων είναι εκατό (100), ονομαςτικισ αξίασ 
δζκα (10) ευρϊ το κακζνα, το οποίο καλφφκθκε ωσ εξισ: 
α) Ο Γεϊργιοσ Χονδρουδάκθσ του Μιχαιλ και τθσ Ειρινθσ κατζβαλε ολοςχερϊσ ςε μετρθτά 
εκατό (100) ευρϊ και ζλαβε δζκα (10) εταιρικά μερίδια, αξίασ δζκα (10) ευρϊ το κακζνα. 
β) Ο Εμμανουιλ Αχλαδισ του Αντωνίου και τθσ Αργυροφσ κατζβαλε ολοςχερϊσ ςε μετρθτά 
τετρακόςια (400) ευρϊ και ζλαβε ςαράντα (40) εταιρικά μερίδια, αξίασ δζκα (10) ευρϊ το 
κακζνα. 
γ) Ο Μάριοσ Κοςμίδθσ του Μιχαιλ κατζβαλε ολοςχερϊσ ςε μετρθτά πεντακόςια (500) ευρϊ 
και ζλαβε πενιντα (50) εταιρικά μερίδια, αξίασ δζκα (10) ευρϊ το κακζνα. 
8.3. Με βάςθ τα ανωτζρω: 
α) Ο Γεϊργιοσ Χονδρουδάκθσ του Μιχαιλ και τθσ Ειρινθσ μετζχει ςτθν εταιρία με δζκα (10) 
εταιρικά μερίδια που εκπροςωποφν τθν κεφαλαιακι του ειςφορά. 
β) Ο Εμμανουιλ Αχλαδισ του Αντωνίου και τθσ Αργυροφσ μετζχει ςτθν εταιρία με ςαράντα 
(40) εταιρικά μερίδια που εκπροςωποφν τθν κεφαλαιακι του ειςφορά. 
γ) Ο Μάριοσ Κοςμίδθσ του Μιχαιλ μετζχει ςτθν εταιρία με πενιντα (50) εταιρικά μερίδια 
που εκπροςωποφν τθν κεφαλαιακι του ειςφορά. 
 
 
 
Κατά τα λοιπά ιςχφουν οι όροι και οι ςυμφωνίεσ του αρχικοφ Καταςτατικοφ τθσ εταιρείασ, 
αλλά και με τισ δια του παρόντοσ τροποποίθςθ των άρκρων 5,8  του Καταςτατικοφ τθσ, το 
οποίο και κωδικοποιείται ςε ενιαίο κείμενο ωσ ακολοφκωσ: 
 
 



 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗ΢Η ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ 
ΣΗ΢ ΙΔΙΩΣΙΚΗ΢ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΑ΢ (Ι.Κ.Ε.) 

ΜΕ ΣΗΝ ΕΠΩΝΤΜΙΑ : «MENTIΠΛΑΝ ΦΡΟΝΣΙΔΑ ΤΓΕΙΑ΢ 
PHARMACEUTICAL ΙΔΙΩΣΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ ΕΣΑΙΡΙΑ» 

ΚΑΙ ΜΕ ΔΙΑΚΡΙΣΙΚΟ ΣΙΣΛΟ «ΜΕΝΣΙΠΛΑΝ ΦΡΟΝΣΙΔΑ ΤΓΕΙΑ΢ 
PHARMACEUTICAL IKE» 

ΑΡΙΘΜΟ΢ ΓΕΜΗ 137193151000 ΑΦΜ 800700368 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
ΙΔΡΤ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΑ΢ 

 
Άρθρο 1 
΢Τ΢ΣΑ΢Η – ΙΔΙΟΣΗΣΑ – ΕΠΩΝΤΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΣΙΚΟ΢ ΣΙΣΛΟ΢ 
1.1. ΢υνιςτάται με το παρόν ιδιωτικι κεφαλαιουχικι εταιρία με τθν ιδιότθτα 
και τα χαρακτθριςτικά αυτισ τθσ εταιρικισ μορφισ, τθσ οποίασ θ επωνυμία 
είναι «MENTIΠΛΑΝ ΦΡΟΝΣΙΔΑ ΤΓΕΙΑ΢ PHARMACEUTICAL ΙΔΙΩΣΙΚΗ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ ΕΣΑΙΡΙΑ» και ο διακριτικόσ τίτλοσ «ΜΕΝΣΙΠΛΑΝ ΦΡΟΝΣΙΔΑ 
ΤΓΕΙΑ΢ PHARMACEUTICAL IKE»  
1.2. Για τισ ςχζςεισ τθσ εταιρείασ με τθν αλλοδαπι θ επωνυμία τθσ κα αποδίδεται 
ωσ «MEDIPLAN HEALTH CARE PRIVATE COMBANY» και ο διακριτικόσ τίτλοσ ωσ 
«MEDIPLAN HEALTH CARE P. C» 
 
Άρθρο 2 
΢ΚΟΠΟ΢ 
2.1. ΢κοπόσ τθσ ςυνιςτϊμενθσ με το παρόν εταιρίασ είναι: 
Η διάκεςθ, παραγωγι, επεξεργαςία, διανομι, διακίνθςθ, εμπορία, ειςαγωγι 
και εξαγωγι, αντιπροςϊπευςθ οποιωνδιποτε οίκων και γενικά εμπορία ςτθν 
Ελλάδα και ςτθν αλλοδαπι, κάκε είδουσ φαρμακευτικϊν, 
παραφαρμακευτικϊν, ιατρικϊν, χθμικϊν, κτθνιατρικϊν, διαιτθτικϊν και 
καλλυντικϊν προϊόντων και ειδϊν υγιεινισ, ωσ προϊόντων βιολογικισ διαγνωςτικισ, 
κακϊσ και θ ςυμμετοχι, αμζςωσ ι εμμζςωσ ςε οποιεςδιποτε άλλεσ βιομθχανικζσ, 
εμπορικζσ ι οικονομικζσ εταιρίεσ, που επιδιϊκουν τουσ ίδιουσ ι παρεμφερείσ 
ςκοποφσ με τον ςκοπό τθσ εταιρίασ, είτε ζμμεςα είτε άμεςα ςτθν Ελλάδα ι/και τθν 
αλλοδαπι. 
2.2. Για τθν επίτευξθ του ςκοποφ τθσ θ εταιρία κα μπορεί : 
α) Να ςυμμετζχει ςε οποιαδιποτε επιχείρθςθ οποιουδιποτε εταιρικοφ τφπου, με 
όμοιο ι παρεμφερι ςκοπό, τόςο ςτθν Ελλάδα όςο και ςτο εξωτερικό, κακϊσ και ςτθ 
διεξαγωγι και υποςτιριξθ ιατρικϊν ερευνθτικϊν προγραμμάτων - μελετϊν όςον 
αφορά ςτα προϊόντα που παράγονται και διανζμονται από τθν εταιρία ςτθν Ελλάδα 
ι ςτο εξωτερικό, ςτθν προϊκθςθ των προϊόντων αυτϊν, τθν ςυλλογι, επεξεργαςία 
και ανάλυςθ πλθροφοριϊν για τα ωσ άνω προϊόντα και τθν φαρμακευτικι αγορά. 
β) Να ςυνεργάηεται με οποιοδιποτε φυςικό ι νομικό πρόςωπο με οποιοδιποτε 
τρόπο, ωσ ορίηονται ςτουσ ςκοποφσ του άρκρου 4 τθσ παρ. 1 του παρόντοσ. 
γ) Να ιδρφει υποκαταςτιματα ι πρακτορεία οπουδιποτε και 



δ) Να αντιπροςωπεφει οποιαδιποτε επιχείρθςθ θμεδαπι ι αλλοδαπι με όμοιο ι 
παρεμφερι ςκοπό. 
2.3. Επίςθσ για τθν επίτευξθ των παραπάνω ςκοπϊν, n εταιρία μπορεί: 
α) Να ςυμμετζχει, είτε αυτοτελϊσ είτε ςε ςυνεργαςία με οποιαδιποτε νομικι 
μορφι με άλλεσ εταιρίεσ ι φυςικά πρόςωπα, ςε δθμοπραςίεσ και διαγωνιςμοφσ 
ςτθν Ελλάδα και ςτο εξωτερικό και να υποβάλλει προςφορζσ για τθν ανάλθψθ 
εκτζλεςθσ ζργων κάκε είδουσ και να εκτελεί γενικά κάκε ςυναφι εργαςία. 
β) Να δανείηει, δανείηεται και να εξευρίςκει κεφάλαια, ςυμπεριλαμβανομζνθσ και 
τθσ ζκδοςθσ ομολογιϊν, υποςχετικϊν και άλλων τίτλων ι εγγράφων που 
ενςωματϊνουν οφειλι χρζουσ (χρεόγραφα), τθν παροχι εγγυιςεων, κακϊσ επίςθσ 
και να ςυνάπτει ςυμβάςεισ ςε ςχζςθ με τα προαναφερόμενα. 
γ) Να παρζχει εγγυιςεισ υπζρ εταιριϊν και γενικά επιχειριςεων ι κοινοπραξιϊν 
ςτισ οποίεσ ςυμμετζχει θ εταιρεία ι με τισ οποίεσ ςυνεργάηεται με οποιοδιποτε 
τρόπο, παρζχοντασ πάςθσ φφςεωσ αςφάλειεσ, ενοχικζσ ι εμπράγματεσ. 
δ) Να αναπτφςςει και να εμπορεφεται εμπορικά ςιματα, άδειεσ, τεχνογνωςία 
(know-how) και άλλα δικαιϊματα πνευματικισ, εμπορικισ, βιομθχανικισ, 
φαρμακευτικισ, παραφαρμακευτικισ, ιατρικισ, χθμικισ, κτθνιατρικισ, διαιτθτικισ 
ιδιοκτθςίασ και καλλυντικϊν προϊόντων και ειδϊν υγιεινισ, ωσ και προϊόντων 
βιολογικισ διαγνωςτικισ, κακϊσ και να αποκτά και μεταβιβάηει δικαιϊματα 
ενταςςόμενα ςτουσ ςκοποφσ τθσ εταιρίασ. 
ε) Να παραχωρεί, μεταβιβάηει εκχωρεί όλα τα ςχετικά δικαιϊματα παραγωγισ και 
επεξεργαςίασ και ςυναφι ωσ ορίηονται ςτουσ ςκοποφσ του άρκρου 3 τθσ παρ. 1 του 
παρόντοσ. 
ςτ) Να αγοράηει και εν γζνει να εκμεταλλεφεται ακίνθτα οποιουδιποτε 
προοριςμοφ, και αυτοκίνθτα (-πλοία) και εν γζνει διαρκι παραγωγικά αγακά, 
τα οποία εμμζςωσ ι αμζςωσ εξυπθρετοφν τθν ευόδωςθ των ανωτζρω ςκοπϊν τθσ 
εταιρίασ. 
 
Άρθρο 3 
ΕΔΡΑ 
3.1. Ζδρα τθσ εταιρίασ ορίηεται το ακίνθτο που βρίςκεται ςτο Διμο Ελλθνικοφ - 
Αργυροφπολθσ Αττικισ, και ειδικότερα το ακίνθτο επί τθσ οδοφ Λεωφόρο 
Βουλιαγμζνθσ 28 , Σ.Κ. 16777. 
3.2. Μεταφορά τθσ καταςτατικισ ζδρασ τθσ εταιρίασ ςε άλλθ χϊρα του Ευρωπαϊκοφ 
Οικονομικοφ Χϊρου είναι δυνατι και δεν επιφζρει τθ λφςθ τθσ εταιρίασ, υπό τον 
όρο ότι θ χϊρα αυτι αναγνωρίηει τθ μεταφορά και τθ ςυνζχιςθ τθσ νομικισ τθσ 
προςωπικότθτασ. Για τθ μεταφορά τθσ ζδρασ, ο διαχειριςτισ καταρτίηει ζκκεςθ, 
ςτθν οποία εξθγοφνται οι ςυνζπειεσ τθσ μεταφοράσ για τουσ εταίρουσ, τουσ 
δανειςτζσ και τουσ εργαηόμενουσ. Η ζκκεςθ αυτι, μαηί με τισ οικονομικζσ 
καταςτάςεισ μεταφοράσ τθσ ζδρασ, καταχωρίηονται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. και τίκενται ςτθ 
διάκεςθ των εταίρων, των δανειςτϊν και των εργαηομζνων. Η απόφαςθ μεταφοράσ 
δεν λαμβάνεται αν δεν παρζλκουν δφο (2) μινεσ από τθ δθμοςίευςθ των ανωτζρω. 
Η μεταφορά τθσ καταςτατικισ ζδρασ τθσ εταιρίασ λαμβάνεται με ομόφωνθ 
απόφαςθ των εταίρων. 
3.3 Η εταιρία δεν ζχει υποχρζωςθ να ζχει τθν πραγματικι τθσ ζδρα ςτθν Ελλάδα. 
3.4. Η εταιρία μπορεί να ιδρφει υποκαταςτιματα, πρακτορεία ι άλλεσ μορφζσ 
δευτερεφουςασ εγκατάςταςθσ ςε άλλουσ τόπουσ τθσ Ελλάδασ ι τθσ αλλοδαπισ. 



 
Άρθρο 4 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
4.1. Η διάρκεια τθσ εταιρίασ ορίηεται δωδεκαετισ (12ετισ) και αρχίηει από τθν 
καταχϊριςθ του παρόντοσ ςτθν αρμόδια υπθρεςία Γ.Ε.ΜΗ., λιγει δε τθν αντίςτοιχθ 
θμερομθνία του ζτουσ 2027. 
4.2. Η διάρκεια τθσ εταιρίασ μπορεί να παρατακεί με απόφαςθ των εταίρων, που 
λαμβάνεται με τθν αυξθμζνθ πλειοψθφία των 2/3 του ςυνολικοφ αρικμοφ των 
εταιρικϊν μεριδίων ςφμφωνα με το άρκρο 72 παρ. 5 Ν.4072/2012. 
 
Άρθρο 5 
ΙΔΡΤΣΕ΢ - ΕΤΘΤΝΗ ΣΩΝ ΙΔΡΤΣΩΝ 
5.1. Ιδρυτζσ τθσ με το παρόν ςυνιςτϊμενθσ εταιρίασ είναι: 
α) Ο Γεϊργιοσ Χονδρουδάκθσ του Μιχαιλ και τθσ Ειρινθσ, κάτοικοσ Κερατςινίου, 
οδόσ Ανκιμοφ Γαηι αρ 174. 
β) Ο Εμμανουιλ Αχλαδισ του Αντωνίου και τθσ Αργυροφσ, κάτοικοσ Φοφρνοι 
Κορςεϊν. 
γ) Ο Μάριοσ Κοςμίδθσ του Μιχαιλ, κατοίκου Ηλιοφπολθσ, οδόσ Πραξιτζλουσ 15 
5.2. Οι ιδρυτζσ που ςυναλλάχκθκαν με τρίτουσ ςτο όνομα τθσ εταιρίασ πριν από τθ 
ςφςταςι τθσ ευκφνονται απεριόριςτα και εισ ολόκλθρων. Ευκφνεται, όμωσ, μόνθ θ 
εταιρία για τισ πράξεισ που ζγιναν κατά το διάςτθμα αυτό αν μζςα ςε τρεισ (3)μινεσ 
από τθ ςφςταςι τθσ ανζλαβε με πράξθ του διαχειριςτι τισ ςχετικζσ υποχρεϊςεισ. 
 
 
 
Άρθρο 6 
ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 
6.1. ΢ε κάκε ζντυπο τθσ εταιρίασ αναφζρονται θ επωνυμία τθσ, το εταιρικό 
κεφάλαιο και το ςυνολικό ποςό των εγγυθτικϊν ειςφορϊν του άρκρου 79 του 
Ν.4072/2012, ο αρικμόσ Γ.Ε.ΜΗ. τθσ εταιρίασ, θ ζδρα τθσ και θ ακριβισ τθσ 
διεφκυνςθ, κακϊσ και αν θ εταιρία βρίςκεται υπό εκκακάριςθ. Αναφζρεται επίςθσ θ 
ιςτοςελίδα τθσ εταιρίασ. 
6.2. Η εταιρία οφείλει μζςα ςε ζνα (1) μινα από τθ ςφςταςι τθσ να αποκτιςει 
εταιρικι ιςτοςελίδα, όπου πρζπει να εμφανίηονται με μζριμνα και ευκφνθ του 
διαχειριςτι τα ονοματεπϊνυμα και οι διευκφνςεισ των εταίρων με τθν κατθγορία 
ειςφορϊν του κακενόσ, το πρόςωπο που αςκεί τθ διαχείριςθ, κακϊσ και οι 
πλθροφορίεσ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου. Η ιςτοςελίδα τθσ εταιρίασ 
καταχωρίηεται και ςτο Γ.Ε.ΜΗ. Ενόςω θ εταιρία δεν διακζτει εταιρικι ιςτοςελίδα, 
είναι υποχρεωμζνθ να δίδει ι να αποςτζλλει δωρεάν και χωρίσ κακυςτζρθςθ τισ 
πλθροφορίεσ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου ςε οποιονδιποτε τισ ηθτεί. 
 
Άρθρο 7 
ΔΗΜΟ΢ΙΟΣΗΣΑ ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΑ΢ 
7.1. Η ςφςταςθ τθσ εταιρίασ γίνεται με εγγραφι τθσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 
7.2. ΢το Γ.Ε.ΜΗ. υποβάλλονται ςτθ δθμοςιότθτα που προβλζπεται από το άρκρο 16 
του Ν. 3419/2005 και οι τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ, κακϊσ και όςα άλλα 
ςτοιχεία αναφζρονται ςτο νόμο αυτό και ςτο Ν. 4072/2012. Ωσ προσ τα 



αποτελζςματα τθσ εγγραφισ τθσ εταιρίασ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. και τθσ καταχϊριςθσ ςε αυτό 
των άλλων ςτοιχείων τθσ παραγράφου 2 του άρκρου 52 του Ν.4072/2012 ιςχφουν 
οι διατάξεισ του άρκρου 15 του Ν.3419/2005. 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΣΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ ΚΑΙ ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢ ΕΣΑΙΡΩΝ 

 
 

Άρθρο 8 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕ΢ ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢ 
8.1. Σο κεφάλαιο τθσ εταιρίασ ανζρχεται ςτο ποςό των χιλίων (1.000) ευρϊ. 
8.2. Ο ςυνολικόσ αρικμόσ των εταιρικϊν μεριδίων είναι εκατό (100), ονομαςτικισ 
αξίασ δζκα (10) ευρϊ το κακζνα, το οποίο καλφφκθκε ωσ εξισ: 
α) Ο Γεϊργιοσ Χονδρουδάκθσ του Μιχαιλ και τθσ Ειρινθσ κατζβαλε ολοςχερϊσ ςε 
μετρθτά εκατό (100) ευρϊ και ζλαβε δζκα (10) εταιρικά μερίδια, αξίασ δζκα (10) 
ευρϊ το κακζνα. 
β) Ο Εμμανουιλ Αχλαδισ του Αντωνίου και τθσ Αργυροφσ κατζβαλε ολοςχερϊσ ςε 
μετρθτά τετρακόςια (400) ευρϊ και ζλαβε ςαράντα (40) εταιρικά μερίδια, αξίασ 
δζκα (10) ευρϊ το κακζνα. 
γ) Ο Μάριοσ Κοςμίδθσ του Μιχαιλ κατζβαλε ολοςχερϊσ ςε μετρθτά πεντακόςια 
(500) ευρϊ και ζλαβε πενιντα (50) εταιρικά μερίδια, αξίασ δζκα (10) ευρϊ το 
κακζνα. 
8.3. Με βάςθ τα ανωτζρω: 
α) Ο Γεϊργιοσ Χονδρουδάκθσ του Μιχαιλ και τθσ Ειρινθσ μετζχει ςτθν εταιρία με 
δζκα (10) εταιρικά μερίδια που εκπροςωποφν τθν κεφαλαιακι του ειςφορά. 
β) Ο Εμμανουιλ Αχλαδισ του Αντωνίου και τθσ Αργυροφσ μετζχει ςτθν εταιρία με 
ςαράντα (40) εταιρικά μερίδια που εκπροςωποφν τθν κεφαλαιακι του ειςφορά. 
γ) Ο Μάριοσ Κοςμίδθσ του Μιχαιλ μετζχει ςτθν εταιρία με πενιντα (50) εταιρικά 
μερίδια που εκπροςωποφν τθν κεφαλαιακι του ειςφορά. 
 
Άρθρο 9 
ΕΣΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ ΚΑΙ ΜΕΣΑΒΙΒΑ΢Η ΣΟΤ΢ 
9.1. Η ςυμμετοχι ςτθν εταιρία προχποκζτει τθν απόκτθςθ ενόσ ι περιςςοτζρων 
μεριδίων. Σα εταιρικά μερίδια δεν παρίςτανται με μετοχζσ. Η εταιρία μπορεί να 
χορθγεί ζγγραφο για τα εταιρικά μερίδια που δεν ζχει τον χαρακτιρα αξιόγραφου. 
9.2. Η μεταβίβαςθ και θ επιβάρυνςθ των μεριδίων τθσ εταιρίασ εν ηωι ι αιτία 
κανάτου είναι ελεφκερθ, με τθν επιφφλαξθ των παρακάτω διατάξεων που 
αντιςτοιχοφν ςτα άρκρα 83 παρ. 2, 84, 85, 86, 87 και 88 του Ν. 4072/2012. 
9.3. Εταίροσ με μερίδια που αντιςτοιχοφν ςε εξωκεφαλαιακι ι εγγυθτικι ειςφορά, 
που δεν ζχει εξ ολοκλιρου καταβλθκεί, δεν επιτρζπεται να μεταβιβάςει τα μερίδιά 
του, ενόςω δεν εξαγοράηει τισ υποχρεϊςεισ του που απορρζουν από αυτζσ  
φμφωνα με το άρκρο 82 του Ν. 4072/2012. 
9.4. Η μεταβίβαςθ ι επιβάρυνςθ των εταιρικϊν μεριδίων εν ηωι γίνεται εγγράφωσ 
και επάγεται αποτελζςματα ωσ προσ τθν εταιρία και τουσ εταίρουσ από τθ 
γνωςτοποίθςθ ςε αυτι τθσ μεταβίβαςθσ. Η γνωςτοποίθςθ αυτι είναι ζγγραφθ και 



υπογράφεται από τον μεταβιβάηοντα και τον αποκτϊντα. Η κοινοποίθςθ του 
εγγράφου γνωςτοποίθςθσ ςτθν εταιρία μπορεί να γίνει και με θλεκτρονικό 
ταχυδρομείο (e-mail). Ο διαχειριςτισ οφείλει να καταχωρίηει αμζςωσ τθ 
μεταβίβαςθ ςτο βιβλίο των εταίρων, υπό τθν προχπόκεςθ ότι τθρικθκαν οι 
προχποκζςεισ για τθ μεταβίβαςθ, όπωσ προβλζπονται ςτο νόμο και το παρόν 
καταςτατικό. Ωσ προσ τουσ τρίτουσ θ μεταβίβαςθ κεωρείται ότι ζγινε από τθν 
καταχϊριςθ ςτο βιβλίο των εταίρων. 
9.5. Οι εταίροι μποροφν να ςυμφωνοφν μεταξφ τουσ ι με τρίτουσ τθν παροχι 
δικαιϊματοσ προαίρεςθσ αγοράσ ι πϊλθςθσ μεριδίων. Η ςυμφωνία αυτι 
καταγράφεται ςτο βιβλίο εταίρων. Αν ο διαχειριςτισ βεβαιωκεί ότι αςκικθκε το 
δικαίωμα προαίρεςθσ, οφείλει να εγγράψει αμελλθτί ςτο βιβλίο τθ μεταβολι του 
δικαιοφχου. 
9.6. Ο διαχειριςτισ οφείλει να καταχωρίςει χωρίσ κακυςτζρθςθ τθ μεταβίβαςθ των 
εταιρικϊν μεριδίων αιτία κανάτου ςτο βιβλίο των εταίρων, αφοφ ελζγξει το 
δικαίωμα του κλθρονόμου. 
9.7. Η εταιρία δεν επιτρζπεται να αποκτά, άμεςα ι ζμμεςα, δικά τθσ μερίδια. 
Μερίδια που αποκτϊνται, με οποιοδιποτε τρόπο, παρά τθ διάταξθ του 
προθγοφμενου εδαφίου ακυρϊνονται αυτοδικαίωσ. ΢ε περίπτωςθ ςυγχϊνευςθσ τθσ 
εταιρίασ με απορρόφθςθ άλλθσ εταιρείασ, θ οποία κατζχει μερίδια τθσ πρϊτθσ, τα 
μερίδια αυτά ακυρϊνονται αυτοδικαίωσ με τθ ςυντζλεςθ τθσ ςυγχϊνευςθσ. ΢τισ 
παραπάνω περιπτϊςεισ ο διαχειριςτισ οφείλει με πράξθ του να προβεί χωρίσ 
κακυςτζρθςθ ςτθ διαπίςτωςθ τθσ μείωςθσ του αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων και 
ενδεχομζνωσ τθσ αντίςτοιχθσ μείωςθσ κεφαλαίου και να προβεί ςτθ ςχετικι 
καταχϊριςθ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 
9.8. Η κατάςχεςθ των εταιρικϊν μεριδίων είναι δυνατι ακόμθ και αν θ μεταβίβαςθ 
τοφτων αποκλείεται ι υπόκειται ςε περιοριςμοφσ. Η κατάςχεςθ γίνεται ςφμφωνα 
με τα άρκρα 1022 επ. του Κϊδικα Πολιτικισ Δικονομίασ. Η ςχετικι αίτθςθ του 
δανειςτι και θ απόφαςθ του δικαςτθρίου που διατάςςει τθν κατάςχεςθ 
επιδίδονται και ςτθν εταιρία. Σο δικαςτιριο μπορεί να διατάξει ωσ πρόςφορο μζςο 
για τθν αξιοποίθςθ του δικαιϊματοσ κατά το άρκρο 1024 του Κϊδικα Πολιτικισ 
Δικονομίασ και τθ μεταβίβαςθ των εταιρικϊν μεριδίων ςε εταίρουσ ι ςε πρόςωπο 
που υποδεικνφει θ εταιρία με πλθρωμι πλιρουσ τιμιματοσ, που προςδιορίηεται 
από το δικαςτιριο. Σο δικαςτιριο λαμβάνει γνϊςθ του ενδιαφζροντοσ των εταίρων 
ι του τρίτου που υποδεικνφεται από τθν εταιρία με οποιονδιποτε πρόςφορο 
δικονομικό τρόπο.  
9.9. ΢ε περίπτωςθ πτϊχευςθσ εταίρου τα εταιρικά του μερίδια ανικουν ςτθν 
πτωχευτικι περιουςία και εκποιοφνται κατϋ εφαρμογι του άρκρου 146 του 
Πτωχευτικοφ Κϊδικα. Αντί τθσ εκποίθςθσ, θ εταιρία μπορεί με αίτθςι τθσ να ηθτιςει 
από το πτωχευτικό δικαςτιριο να διατάξει τθ μεταβίβαςθ των εταιρικϊν μεριδίων 
ςε εταίρουσ ι τρίτουσ που υποδεικνφει θ ίδια, με καταβολι ςτον πιςτωτι πλιρουσ 
τιμιματοσ, που προςδιορίηεται από το δικαςτιριο. 
 
Άρθρο 10 
ΑΤΞΗ΢Η ΣΟΤ ΕΣΑΙΡΙΚΟΤ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ 
10.1. Η αφξθςθ του κεφαλαίου γίνεται με αφξθςθ του αρικμοφ των εταιρικϊν 
μεριδίων. 



10.2. ΢ε περίπτωςθ αφξθςθσ κεφαλαίου που δεν γίνεται με ειςφορά ςε είδοσ όλοι οι 
εταίροι ζχουν δικαίωμα προτίμθςθσ ςτο νζο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αρικμό των 
εταιρικϊν μεριδίων που ζχει ο κακζνασ. Σο δικαίωμα προτίμθςθσ αςκείται με 
διλωςθ προσ τθν εταιρία μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθν καταχϊριςθ τθσ 
απόφαςθσ των εταίρων ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 
 
Άρθρο 11 
ΜΕΙΩ΢Η ΣΟΤ ΕΣΑΙΡΙΚΟΤ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ 
11.1. Η μείωςθ κεφαλαίου γίνεται με ακφρωςθ υφιςτάμενων μεριδίων που 
αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ και με τιρθςθ τθσ αρχισ τθσ ίςθσ 
μεταχείριςθσ των εταίρων που ζχουν τζτοια μερίδια. Η μείωςθ δεν επιτρζπεται να 
επιφζρει μθδενιςμό του κεφαλαίου, εκτόσ αν γίνεται ταυτόχρονθ αφξθςθ τοφτου. 
11.2. ΢ε περίπτωςθ μείωςθσ του κεφαλαίου το αποδεςμευόμενο ενεργθτικό μπορεί 
να αποδίδεται ςτουσ εταίρουσ με μερίδια που αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ 
ειςφορζσ, μόνο αν οι εταιρικοί δανειςτζσ δεν προβάλλουν αντιρριςεισ. Η προβολι 
αντιρριςεων πρζπει να γίνει με διλωςθ των δανειςτϊν προσ τθν εταιρία μζςα ςε 
ζνα (1) μινα από τθν καταχϊριςθ τθσ απόφαςθσ των εταίρων για μείωςθ του 
κεφαλαίου ςτο Γ.Ε.ΜΗ. Αν υπάρξει τζτοια διλωςθ, αποφαίνεται το δικαςτιριο μετά 
από αίτθμα τθσ εταιρίασ. Σο δικαςτιριο μπορεί να επιτρζψει τθν απόδοςθ του 
ενεργθτικοφ ςτουσ εταίρουσ ι να τθν εξαρτιςει από εξόφλθςθ του δανειςτι, 
παροχι ςε αυτόν επαρκϊν αςφαλειϊν ι ανάλθψθ προςωπικισ υποχρζωςθσ από 
εταίρουσ. Εάν υποβλθκοφν αντιρριςεισ από περιςςότερουσ δανειςτζσ, εκδίδεται 
μία απόφαςθ ωσ προσ όλεσ. Η παροφςα παράγραφοσ δεν εφαρμόηεται αν θ μείωςθ 
γίνεται για απόςβεςθ ηθμιϊν ι για ςχθματιςμό αποκεματικοφ. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
ΕΙ΢ΟΔΟ΢ – ΕΞΟΔΟ΢ ΕΣΑΙΡΩΝ ΑΠΟ ΣΗΝ ΕΣΑΙΡΙΑ 

 
Άρθρο 12 
ΕΙ΢ΟΔΟ΢ ΝΕΟΤ ΕΣΑΙΡΟΤ – ΝΕΕ΢ ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢ ΑΠΟ ΤΠΑΡΧΟΝΣΕ΢ 
ΕΣΑΙΡΟΤ΢ 
12.1. Για τθν είςοδο νζου εταίρου ι τθν ανάλθψθ νζων ειςφορϊν από υπάρχοντεσ 
εταίρουσ, απαιτείται απόφαςθ των εταίρων που λαμβάνει με τθν απόλυτθ 
πλειοψθφία του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. Η απόφαςθ αυτι 
πρζπει να μνθμονεφει τον αρικμό των αποκτϊμενων μεριδίων και τθν ειςφορά που 
πρόκειται να αναλθφκεί.  
12.2. Αν θ απόφαςθ δεν μπορεί να λθφκεί λόγω αντιρριςεων εταίρου ι εταίρων, 
των οποίων μειϊνονται τα ποςοςτά, θ εταιρία μπορεί με αίτθςι τθσ να ηθτιςει από 
το δικαςτιριο να επιτρζψει τθν είςοδο του εταίρου ι τθν ανάλθψθ ειςφορϊν από 
υπάρχοντεσ εταίρουσ, αν ςυντρζχει ςπουδαίοσ λόγοσ, που επιβάλλεται από το 
ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 
12.3. Σα ανωτζρω δεν εφαρμόηονται ςε περίπτωςθ αφξθςθσ του κεφαλαίου. 
 
Άρθρο 13 
ΕΞΟΔΟ΢ ΕΣΑΙΡΟΤ 
13.1. Κάκε εταίροσ μπορεί να εξζλκει τθσ εταιρίασ για ςπουδαίο λόγο με απόφαςθ 
του δικαςτθρίου, που εκδίδεται μετά από αίτθςι του. 



13.2. Η εταιρία μπορεί με μονομερι διλωςι τθσ να επιφζρει τθν ζξοδο εταίρου που 
ζχει αναλάβει μόνο εξωκεφαλαιακζσ ειςφορζσ, αν ο εταίροσ αυτόσ περιζλκει ςε 
αδυναμία εκπλιρωςθσ τθσ παροχισ που αντιςτοιχεί ςτθν ειςφορά του, ιδίωσ λόγω 
αςκζνειασ ι ςυνταξιοδότθςθσ ι διότι ζχει κλθρονομιςει τα εταιρικά μερίδια. Η 
διλωςθ τθσ εταιρίασ επιφζρει τα αποτελζςματά τθσ χωρίσ να χριηει αποδοχισ. 
13.3. Ο εξερχόμενοσ εταίροσ δικαιοφται να λάβει τθν πλιρθ αξία των μεριδίων του. 
Αν τα μζρθ δεν ςυμφωνοφν ςτθν αποτίμθςθ, αποφαςίηει το δικαςτιριο. ΢ε κάκε 
περίπτωςθ, θ εταιρία μπορεί να αξιϊςει αποηθμίωςθ κατά το άρκρο 78 παρ. 4 του 
Ν.4072/2012. 
13.4. Μετά τθν ζξοδο του εταίρου ο διαχειριςτισ υποχρεοφται χωρίσ κακυςτζρθςθ 
να προβεί ςε ακφρωςθ των μεριδίων του και, αν ςυντρζχει περίπτωςθ, ςε μείωςθ 
του κεφαλαίου και να αναπροςαρμόςει τον αρικμό των εταιρικϊν μεριδίων με 
ςχετικι καταχϊρθςθ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
΢ΧΕ΢ΕΙ΢ ΕΣΑΙΡΩΝ ΜΕ ΣΗΝ ΕΣΑΙΡΙΑ ΚΑΙ ΢ΧΕ΢ΕΙ΢ ΜΕΣΑΞΤ ΣΩΝ 

ΕΣΑΙΡΩΝ 
 

Άρθρο 15 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΚΑΙ ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΩΝ 
15.1. ΢ε περίπτωςθ μθ ρθτισ πρόβλεψθσ ςτο Ν. 4072/2012 ι ςτο καταςτατικό, τα 
εταιρικά μερίδια παρζχουν ίςα δικαιϊματα και υποχρεϊςεισ, ανεξάρτθτα από το 
είδοσ τθσ ειςφοράσ ςτθν οποία αντιςτοιχοφν. Για τθν παροχι ςτουσ εταίρουσ νζων 
δικαιωμάτων ι επιβολι νζων υποχρεϊςεων απαιτείται τροποποίθςθ του παρόντοσ 
με ςυμφωνία όλων των εταίρων ι τθ ςυναίνεςθ εκείνου, τον οποίο αφορά θ 
υποχρζωςθ. 
15.2. Κάκε εταίροσ δικαιοφται να λαμβάνει γνϊςθ αυτοπροςϊπωσ ι με 
αντιπρόςωπο τθσ πορείασ των εταιρικϊν υποκζςεων και να εξετάηει τα βιβλία και 
τα ζγγραφα τθσ εταιρείασ. Δικαιοφται επίςθσ με δαπάνεσ του να λαμβάνει 
αποςπάςματα του βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικϊν του άρκρου 66 
του Ν.4072/2012. Η εταιρία μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι πλθροφοριϊν ι τθν 
πρόςβαςθ ςτα βιβλία αν υπάρχει ςοβαρι απειλι ςτα επιχειρθματικά ςυμφζροντα 
τθσ εταιρίασ. 
15.3. Κάκε εταίροσ δικαιοφται να ηθτεί πλθροφορίεσ που είναι απαραίτθτεσ για τθν 
κατανόθςθ και τθν εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ τθσ ςυνζλευςθσ. 
15.4. Εταίροι που ζχουν το ζνα δζκατο (1/10) του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν 
μεριδίων δικαιοφνται οποτεδιποτε να ηθτιςουν από το δικαςτιριο το διοριςμό 
ανεξάρτθτου ορκωτοφ ελεγκτι-λογιςτι για να διερευνιςει ςοβαρζσ υπόνοιεσ 
παράβαςθσ του νόμου ι του καταςτατικοφ και να γνωςτοποιιςει το αποτζλεςμα με 
ζκκεςι του ςτουσ εταίρουσ και τθν εταιρία. 
15.5. Οι εταίροι υποχρεοφνται όπωσ επιδιϊκουν τουσ ςκοποφσ τθσ εταιρίασ, 
ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο παρόν καταςτατικό. Δεν επιτρζπεται ςε αυτοφσ να 
αςκοφν με οποιοδιποτε τρόπο, ατομικά ι ωσ μζλθ άλλθσ εταιρίασ, δραςτθριότθτα 
ςχετικι με τθν προμικεια και πϊλθςθ φαρμάκων, φαρμακευτικϊν ειδϊν και 
ςυναφϊν αγακϊν ςτον τομζα τθσ ναυτιλίασ. 
 



Άρθρο 16 
΢ΤΜΒΑ΢ΕΙ΢ ΕΣΑΙΡΙΑ΢ ΜΕ ΣΟΤ΢ ΕΣΑΙΡΟΤ΢ Ή ΜΕ ΣΟ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΗ 
16.1 Κάκε ςφμβαςθ μεταξφ τθσ εταιρίασ και των εταίρων ι του διαχειριςτι πρζπει 
να καταγράφεται ςτο βιβλίο πρακτικϊν του άρκρου 66 του Ν.4072/2012 με μζριμνα 
του διαχειριςτι και να ανακοινϊνεται ςε όλουσ τουσ εταίρουσ μζςα ςε ζναν (1) 
μινα από τθ ςφναψι τθσ. 
16.2. Η εκτζλεςθ των ςυμβάςεων τθσ παρ. 1 του παρόντοσ άρκρου απαγορεφεται, 
εφόςον με τθν εκτζλεςθ αυτι ματαιϊνεται, εν όλω ι εν μζρει, θ ικανοποίθςθ των 
λοιπϊν δανειςτϊν τθσ εταιρίασ. 
16.3. ΢υμφωνίεσ εταιρείασ και εταίρων, που αφοροφν τθ διαχείριςθ τθσ περιουςίασ 
τθσ εταιρίασ εκ μζρουσ των τελευταίων, είναι επιτρεπτζσ. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η ΚΑΙ ΕΚΠΡΟ΢ΩΠΗ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

 
 
Άρθρο 17 
ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΗ΢ – ΟΡΙ΢ΜΟ΢ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΩΝ 
17.1. Σθν εταιρία διαχειρίηεται και εκπροςωπεί ζνασ ι περιςςότεροι διαχειριςτζσ, 
φυςικά ι νομικά πρόςωπα. Όπου γίνεται λόγοσ για «διαχειριςτι», νοοφνται και οι 
περιςςότεροι διαχειριςτζσ. 
17.2. Διαχειριςτισ δια του παρόντοσ ορίηεται ο Γεϊργιοσ Χονδρουδάκθσ του Μιχαιλ 
και τθσ Ειρινθσ. 
 
Άρθρο 18 
ΕΞΟΤ΢ΙΕ΢ ΚΑΙ ΑΜΟΙΒΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΗ 
18.1. Ο διαχειριςτισ εκπροςωπεί τθν εταιρία και ενεργεί ςτο όνομά τθσ κάκε πράξθ 
που αφορά ςτθ διοίκθςθ τθσ εταιρίασ, τθ διαχείριςθ τθσ περιουςίασ τθσ και τθν εν 
γζνει επιδίωξθ του ςκοποφ τθσ. 
18.2. Πράξεισ του διαχειριςτι, ακόμθ και αν είναι εκτόσ του εταιρικοφ ςκοποφ, 
δεςμεφουν τθν εταιρία απζναντι ςτουσ τρίτουσ, εκτόσ αν θ εταιρία αποδείξει ότι ο 
τρίτοσ γνϊριηε τθν υπζρβαςθ του εταιρικοφ ςκοποφ ι όφειλε να τθ γνωρίηει. Δεν 
ςυνιςτά απόδειξθ μόνθ θ τιρθςθ των διατυπϊςεων δθμοςιότθτασ ωσ προσ το 
καταςτατικό ι τισ τροποποιιςεισ του. Περιοριςμοί τθσ εξουςίασ του διαχειριςτι τθσ 
εταιρείασ, που προκφπτουν από το παρόν ι από απόφαςθ των εταίρων, δεν 
αντιτάςςονται ςτουσ τρίτουσ, ακόμθ και αν ζχουν υποβλθκεί ςτισ διατυπϊςεισ 
δθμοςιότθτασ. 
18.3. Ενδεικτικά, ο διαχειριςτισ: 
α) Εκπροςωπεί τθν εταιρία ενϊπιον κάκε φυςικοφ ι νομικοφ προςϊπου θμεδαποφ 
ι αλλοδαποφ, ενϊπιον του Ελλθνικοφ Δθμοςίου ι αλλοδαποφ κράτουσ, 
οποιουδιποτε οργανιςμοφ ι Αρχισ και ενϊπιον κάκε Δικαςτθρίου. 
β) Διορίηει και ανακαλεί πλθρεξουςίουσ τθσ εταιρίασ, δικθγόρουσ ι μθ. 
γ) Καταρτίηει και υπογράφει δικαιοπραξίεσ και ςυμβάςεισ για λογαριαςμό τθσ 
εταιρίασ. 
δ) Τπογράφει αξιόγραφα για λογαριαςμό τθσ εταιρίασ. 



ε) Ανοίγει και κινεί τραπεηικοφσ λογαριαςμοφσ ςε ευρϊ και ςυνάλλαγμα ςτθν 
Ελλάδα και ςτο εξωτερικό. 
ςτ) Αςκεί αγωγζσ και κάκε ζνδικο μζςο, ενεργεί ςυμβιβαςμοφσ, διορίηει διαιτθτζσ, 
παραιτείται από δικόγραφα ι δικαίωμα, εγγράφει προςθμειϊςεισ και υποκικεσ, 
ενεργεί μιςκϊςεισ, διορίηει ι απολφει το προςωπικό τθσ εταιρίασ. 
18.4. Ο διαχειριςτισ μπορεί να ανακζτει τθν άςκθςθ ςυγκεκριμζνων εξουςιϊν του 
ςε εταίρουσ ι τρίτουσ. 
18.5. Ο διαχειριςτισ δεν αμείβεται για τθ διαχείριςθ. 
 
Άρθρο 19 
ΤΠΟΧΡΕΩ΢Η ΠΙ΢ΣΗ΢ 
19.1. Ο διαχειριςτισ ζχει υποχρζωςθ πίςτεωσ απζναντι ςτθν εταιρία. Οφείλει ιδίωσ: 
α) Να μθν επιδιϊκει ίδια ςυμφζροντα που αντιβαίνουν ςτα ςυμφζροντα τθσ 
εταιρίασ 
β) Να αποκαλφπτει ζγκαιρα ςτουσ εταίρουσ τα ίδια ςυμφζροντά του, που ενδζχεται 
να ανακφψουν από ςυναλλαγζσ τθσ εταιρίασ, οι οποίεσ εμπίπτουν ςτα κακικοντά 
του, κακϊσ και κάκε άλλθ ςφγκρουςθ ιδίων ςυμφερόντων με αυτά τθσ εταιρίασ ι 
ςυνδεδεμζνων με αυτιν επιχειριςεων κατά τθν ζννοια του άρκρου 42ε παρ. 5 του 
κ.ν. 2190/1920, που ανακφπτει κατά τθν άςκθςθ των κακθκόντων τουσ, 
γ) Να μθ διενεργεί πράξεισ για λογαριαςμό του ίδιου ι τρίτων, που ανάγονται ςτο 
ςκοπό τθσ εταιρίασ οφτε να είναι εταίροσ προςωπικισ εταιρείασ, Ε.Π.Ε. ι ιδιωτικισ 
κεφαλαιουχικισ εταιρίασ, που επιδιϊκει τον ίδιο ςκοπό, εκτόσ αν οι εταίροι 
αποφαςίςουν ότι επιτρζπονται τζτοιεσ πράξεισ και 
δ) Να τθρεί εχεμφκεια για τισ εταιρικζσ υποκζςεισ. 
19.2. ΢ε περίπτωςθ παράβαςθσ τθσ απαγόρευςθσ τθσ περίπτωςθσ γϋ τθσ παρ. 1 του 
παρόντοσ, θ εταιρία δικαιοφται αντί αποηθμίωςθσ να απαιτεί, προκειμζνου μεν για 
πράξεισ που ζγιναν για λογαριαςμό του ίδιου του διαχειριςτι, να κεωρθκεί ότι οι 
πράξεισ αυτζσ διενεργικθκαν για λογαριαςμό τθσ εταιρίασ, προκειμζνου δε για 
πράξεισ που ζγιναν για λογαριαςμό άλλου, να δοκεί ςτθν εταιρία θ αμοιβι για τθ 
μεςολάβθςθ ι να εκχωρθκεί ςε αυτιν θ ςχετικι απαίτθςθ. Οι απαιτιςεισ αυτζσ 
παραγράφονται μετά από ζξι (6) μινεσ από τότε που οι παραπάνω πράξεισ 
ανακοινϊκθκαν ςτουσ εταίρουσ και ςε κάκε περίπτωςθ μετά από τρία (3) ζτθ. 
 
Άρθρο 20 
ΣΗΡΗ΢Η ΒΙΒΛΙΩΝ 
20.1. Ο διαχειριςτισ οφείλει να τθρεί: 
α) «βιβλίο εταίρων», ςτο οποίο καταχωρίηει τα ονόματα των εταίρων, τθ 
διεφκυνςι τουσ, τον αρικμό των μεριδίων που κατζχει κάκε εταίροσ, το είδοσ τθσ 
ειςφοράσ που εκπροςωποφν τα μερίδια, τθ χρονολογία κτιςεωσ και μεταβίβαςθσ ι 
επιβάρυνςθσ αυτϊν και τα ειδικά δικαιϊματα που παρζχει το καταςτατικό ςτουσ 
εταίρουσ και 
β) «ενιαίο βιβλίο πρακτικϊν αποφάςεων των εταίρων και αποφάςεων τθσ 
διαχείριςθσ». ΢το βιβλίο αυτό καταχωρίηονται όλεσ οι αποφάςεισ των εταίρων και 
οι αποφάςεισ τθσ διαχείριςθσ που λαμβάνονται από περιςςότερουσ διαχειριςτζσ 
και δεν αφοροφν κζματα τρζχουςασ διαχείριςθσ ι ανεξάρτθτα από τον αρικμό των 
διαχειριςτϊν, ςυνιςτοφν πράξεισ καταχωριςτζεσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 



20.2. Η εταιρεία φζρει το βάροσ απόδειξθσ ότι οι αποφάςεισ των εταίρων και του 
διαχειριςτι ζλαβαν χϊρα τθν θμερομθνία και ϊρα που αναγράφεται ςτο βιβλίο. 
 
Άρθρο 21 
ΕΤΘΤΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΗ 
21.1. Ο διαχειριςτισ ευκφνεται ζναντι τθσ εταιρίασ για παραβάςεισ του Ν. 
4072/2012, του παρόντοσ καταςτατικοφ και των αποφάςεων των εταίρων, κακϊσ 
και για κάκε διαχειριςτικό πταίςμα. Η ευκφνθ αυτι δεν υφίςταται προκειμζνου για 
πράξεισ ι παραλείψεισ που ςτθρίηονται ςε ςφννομθ απόφαςθ των εταίρων ι που 
αφοροφν εφλογθ επιχειρθματικι απόφαςθ, θ οποία ελιφκθ με καλι πίςτθ, με βάςθ 
επαρκείσ πλθροφορίεσ και αποκλειςτικά προσ εξυπθρζτθςθ του εταιρικοφ 
ςυμφζροντοσ. Αν περιςςότεροι διαχειριςτζσ ενιργθςαν από κοινοφ, ευκφνονται εισ 
ολόκλθρο. 
21.2. Με απόφαςθ των εταίρων μπορεί να απαλλάςςεται ο διαχειριςτισ μετά τθν 
ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων μόνο για τα διαχειριςτικά 
πταίςματα, εκτόσ αν οι εταίροι παρζχουν ομόφωνα γενικι απαλλαγι.  
21.3. Η αξίωςθ τθσ εταιρίασ παραγράφεται μετά από τρία (3) ζτθ από τθν τζλεςθ 
τθσ πράξθσ. 
21.4. Σθν αγωγι τθσ εταιρίασ για αποηθμίωςθ αςκεί και οποιοςδιποτε εταίροσ ι 
διαχειριςτισ τθσ εταιρείασ. Με απόφαςθ των εταίρων μπορεί να ορίηεται ειδικόσ 
εκπρόςωποσ τθσ εταιρίασ για τθ διεξαγωγι τθσ δίκθσ. 
 
Άρθρο 22 
ΔΙΟΡΙ΢ΜΟ΢ – ΑΝΑΚΛΗ΢Η – ΕΛΛΕΙΨΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΗ – ΔΗΜΟ΢ΙΟΣΗΣΑ 
22.1. Ο διαχειριςτισ που αςκεί καταςτατικι διαχείριςθ διορίηεται και ανακαλείται 
με απόφαςθ των εταίρων που λαμβάνεται με τθν απόλυτθ πλειοψθφία του 
ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. 
22.2. ΢ε περίπτωςθ περιςςότερων διαχειριςτϊν, δφναται ζνασ ι περιςςότεροι από 
αυτοφσ να διορίηονται και να ανακαλοφνται από ςυγκεκριμζνο εταίρο ι εταίρουσ με 
κοινι διλωςι τουσ. Η ανάκλθςθ τζτοιου διαχειριςτι πρζπει να ςυνοδεφεται από 
διοριςμό νζου. Ενόςω αυτόσ που ζχει το δικαίωμα δεν προβαίνει ςε διοριςμό 
διαχειριςτι ι δεν αντικακιςτά το διαχειριςτι που ανακάλεςε, θ διαχείριςθ 
διενεργείται από τουσ υπόλοιπουσ διαχειριςτζσ. 
22.3. Αν ςυντρζχει ςπουδαίοσ λόγοσ, οι εταίροι που κατζχουν το ζνα δζκατο (1/10) 
του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων μποροφν με αίτθςι τουσ να 
ηθτιςουν από το δικαςτιριο να ανακαλζςει το διαχειριςτι που αςκεί καταςτατικι 
διαχείριςθ. Ωσ ςπουδαίοσ λόγοσ κεωρείται ιδίωσ θ ςοβαρι παράβαςθ κακθκόντων 
ι θ ανικανότθτα προσ τακτικι διαχείριςθ. ΢υμφωνία για μθ ανάκλθςθ από το 
δικαςτιριο για ςπουδαίο λόγο είναι άκυρθ. 
22.4. ΢ε περίπτωςθ ανάκλθςθσ διαχειριςτι τθ διαχείριςθ αςκοφν οι λοιποί 
διαχειριςτζσ, ο εταίροσ όμωσ ι οι εταίροι που είχαν διορίςει τον ανακλθκζντα 
διαχειριςτι μποροφν να διορίςουν άλλο πρόςωπο ςτθ κζςθ του. Αν δεν υπάρχουν 
άλλοι διαχειριςτζσ και ενόςω οι εταίροι δεν προβαίνουν ςε διοριςμό νζου 
διαχειριςτι, ιςχφει θ νόμιμθ διαχείριςθ. 
22.5. ΢ε περίπτωςθ ανάκλθςθσ του διαχειριςτι κατά το άρκρο 59 Ν. 4072/2012 
κακϊσ και ςε περίπτωςθ κανάτου, παραίτθςθσ ι ζκπτωςθσ αυτοφ για άλλο λόγο, ο 
νζοσ διαχειριςτισ διορίηεται με απόφαςθ των εταίρων. Κάκε εταίροσ ι διαχειριςτισ 



μπορεί να ςυγκαλεί τθ ςυνζλευςθ των εταίρων για εκλογι νζου διαχειριςτι. Εάν οι 
εταίροι δεν προβαίνουν ςε εκλογι διαχειριςτι ιςχφει θ νόμιμθ διαχείριςθ. 
22.6. Ο διοριςμόσ, θ ανάκλθςθ και θ αντικατάςταςθ του διαχειριςτι υπόκεινται ςε 
δθμοςιότθτα ςτο Γ.Ε.ΜΗ., ςφμφωνα με τισ ςχετικζσ διατάξεισ του Ν. 3419/2005. Η 
ζλλειψθ δθμοςιότθτασ ζχει τισ ςυνζπειεσ τθσ παρ. 3 του άρκρου 16 Ν. 3419/2005. 
22.7. Ελάττωμα ωσ προσ το διοριςμό του διαχειριςτι δεν αντιτάςςεται ςτουσ 
τρίτουσ, εφόςον τθρικθκαν οι ςχετικζσ με το διοριςμό του διατυπϊςεισ 
δθμοςιότθτασ ςτο Γ.Ε.ΜΗ., εκτόσ αν θ εταιρία αποδείξει ότι οι τρίτοι γνϊριηαν το 
ελάττωμα. 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΢Σ΄ 
Η ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΩΝ 

 
 

Άρθρο 23 
ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΩΝ 
23.1. Οι εταίροι αποφαςίηει για κάκε εταιρικι υπόκεςθ. 
23.2. Οι εταίροι είναι οι μόνοι αρμόδιοι να λαμβάνουν αποφάςεισ: 
α) Για τισ τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ, ςτισ οποίεσ περιλαμβάνονται θ αφξθςθ 
και θ μείωςθ του κεφαλαίου 
β) Για το διοριςμό και τθν ανάκλθςθ του διαχειριςτι, με τθν επιφφλαξθ του άρκρου 
60 Ν. 4072/2012. 
γ) Για τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων, τθ διανομι κερδϊν, το 
διοριςμό ελεγκτι και τθν απαλλαγι του διαχειριςτι από τθν ευκφνθ, 
δ) Για τον αποκλειςμό εταίρου, 
ε) Για τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ι τθν παράταςθ τθσ διάρκειάσ τθσ και 
ςτ) Για τθ μετατροπι ι τθ ςυγχϊνευςθ τθσ εταιρείασ. 
 
Άρθρο 24 
΢ΤΝΕΛΕΤ΢ΕΙ΢ ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΩΝ 
24.1. Με τθν επιφφλαξθ του άρκρου 73 του Ν. 4072/2012 και παρ. 3 του παρόντοσ 
άρκρου, οι αποφάςεισ των εταίρων λαμβάνονται ςε ςυνζλευςθ. 
24.2. Η ςυνζλευςθ ςυγκαλείται τουλάχιςτον μία φορά κατϋ ζτοσ και μζςα ςε 
τζςςερισ (4) μινεσ από τθ λιξθ τθσ εταιρικισ χριςθσ με αντικείμενο τθν ζγκριςθ 
των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων (τακτικι ςυνζλευςθ). 
24.3. Οι αποφάςεισ των εταίρων, αν είναι ομόφωνεσ, μποροφν να λαμβάνονται 
εγγράφωσ χωρίσ ςυνζλευςθ. Η ρφκμιςθ αυτι ιςχφει και αν όλοι οι εταίροι ι οι 
αντιπρόςωποί τουσ ςυμφωνοφν να αποτυπωκεί πλειοψθφικι απόφαςι τουσ ςε 
ζγγραφο, χωρίσ ςυνζλευςθ. Σο ςχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλουσ τουσ 
εταίρουσ με αναφορά των μειοψθφοφντων. Οι υπογραφζσ των εταίρων μποροφν να 
αντικακίςτανται με ανταλλαγι μθνυμάτων με θλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ι 
άλλα θλεκτρονικά μζςα. Σα παραπάνω πρακτικά καταχωρίηονται ςτο βιβλίο 
πρακτικϊν που τθρείται κατά το άρκρο 66 του Ν.4072/2012. 
 
 



Άρθρο 25 
΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΣΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 
25.1. Η ςφγκλθςθ τθσ ςυνζλευςθσ γίνεται από το διαχειριςτι, ςφμφωνα με τισ 
διατάξεισ του παρόντοσ, ςε κάκε περίπτωςθ όμωσ προ οκτϊ (8) τουλάχιςτον μερϊν 
πριν τθ ςυνεδρίαςθ τθσ ςυνζλευςθσ. Η θμζρα τθσ ςφγκλθςθσ και θ θμζρα τθσ 
ςυνζλευςθσ δεν υπολογίηονται ςτθν προκεςμία αυτι. Απαιτείται προςωπικι 
πρόςκλθςθ των εταίρων με κάκε κατάλλθλο μζςο, περιλαμβανομζνου του 
θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου (e-mail). 
25.2. Εταίροι που ζχουν το ζνα δζκατο (1/10) του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν 
μεριδίων δικαιοφνται να ηθτιςουν από το διαχειριςτι τθ ςφγκλθςθ ςυνζλευςθσ 
προςδιορίηοντασ τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. Οι αιτοφντεσ τθ ςφγκλθςθ 
πρζπει να ζχουν το ποςοςτό αυτό και κατά τθ ςυνεδρίαςθ τθσ ςυνζλευςθσ. Αν ο 
διαχειριςτισ μζςα ςε δζκα (10) θμζρεσ δεν ςυγκαλζςει τθ ςυνζλευςθ, οι αιτοφντεσ 
εταίροι προβαίνουν οι ίδιοι ςτθ ςφγκλθςθ με τθν προτακείςα θμεριςια διάταξθ. 
25.3. Η πρόςκλθςθ τθσ ςυνζλευςθσ πρζπει να περιζχει με ακρίβεια τον τόπο και το 
χρόνο, όπου κα λάβει χϊρα θ ςυνζλευςθ, τισ προχποκζςεισ για τθ ςυμμετοχι των 
εταίρων, κακϊσ και λεπτομερι θμεριςια διάταξθ. 
25.4. Κατά παρζκκλιςθ από τισ προθγοφμενεσ διατάξεισ θ ςυνζλευςθ μπορεί να 
ςυνεδριάηει εγκφρωσ, αν όλοι οι εταίροι είναι παρόντεσ ι αντιπροςωπεφονται και 
ςυναινοφν (κακολικι ςυνζλευςθ). 
25.5. Η ςυνζλευςθ μπορεί να ςυνζρχεται οπουδιποτε ςτο εςωτερικό ι το 
εξωτερικό. Η ςυνζλευςθ μπορεί να ςυνζρχεται ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ ι και 
οπουδιποτε αλλοφ, αν ςυναινοφν όλοι οι εταίροι. 
 
Άρθρο 26 
΢ΤΜΜΕΣΟΧΗ ΢ΣΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η – ΔΙΕΞΑΓΩΓΗ ΚΑΙ ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑ΢ΕΩΝ 
26.1. ΢τθ ςυνζλευςθ μετζχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροςϊπωσ ι με αντιπρόςωπο. 
Ζχουν το δικαίωμα να λάβουν το λόγο και να ψθφίςουν. 
26.2. Κάκε εταιρικό μερίδιο παρζχει δικαίωμα μιασ ψιφου. 
26.3. Σο δικαίωμα ψιφου δεν μπορεί να αςκείται από εταίρο, διαχειριςτι ι μθ, αν 
πρόκειται να αποφαςιςκεί ο οριςμόσ ειδικοφ εκπροςϊπου για διεξαγωγι δίκθσ 
εναντίον του (Ν.4072/2012, άρκρο 67 παρ. 4) ι θ απαλλαγι από τθν ευκφνθ του 
(Ν.4072/2012, άρκρο 67 παρ. 2) ι ο αποκλειςμόσ του από τθν εταιρεία κατ’ άρκρο 
93 του ωσ άνω Νόμου. 
26.4. Η ςυνζλευςθ αποφαςίηει με απόλυτθ πλειοψθφία του ςυνολικοφ αρικμοφ των 
εταιρικϊν μεριδίων. Οι αποφάςεισ τθσ ςυνζλευςθσ δεςμεφουν τουσ απόντεσ ι τουσ 
διαφωνοφντεσ εταίρουσ. 
26.5. ΢τισ περιπτϊςεισ τθσ παραγράφου 2 του άρκρου 68 του Ν. 4072/2012, 
περιπτϊςεισ αϋ, δϋ, εϋ και ςτϋ, θ ςυνζλευςθ αποφαςίηει με τθν αυξθμζνθ 
πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. 
26.6. Οι αποφάςεισ των εταίρων καταχωρίηονται ςτο βιβλίο πρακτικϊν που τθρείται 
κατά το άρκρο 66 του Ν. 4072/2012. 
26.7. Απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων που λιφκθκε με τρόπο που δεν είναι 
ςφμφωνοσ με το νόμο ι το παρόν καταςτατικό ι κατά κατάχρθςθ τθσ εξουςίασ τθσ 
πλειοψθφίασ υπό τουσ όρουσ του άρκρου 281 του Αςτικοφ Κϊδικα, ακυρϊνεται 
από το δικαςτιριο. Η ακφρωςθ μπορεί να ηθτείται από το διαχειριςτι, κακϊσ και 
από κάκε εταίρο που δεν παρζςτθ ςτθ ςυνζλευςθ ι αντιτάχκθκε ςτθν απόφαςθ, με 



αίτθςθ που υποβάλλεται ςτο αρμόδιο δικαςτιριο μζςα ςε προκεςμία τεςςάρων (4) 
μθνϊν από τθν καταχϊριςι τθσ ςτο βιβλίο πρακτικϊν. Ο αιτϊν μπορεί να ηθτιςει 
από το δικαςτιριο το διοριςμό ειδικοφ εκπροςϊπου τθσ εταιρείασ για τθ διεξαγωγι 
τθσ δίκθσ. Η τελεςίδικθ απόφαςθ περί ακυρότθτασ ιςχφει ζναντι πάντων. Αν θ 
προςβαλλόμενθ απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ καταχωρίςκθκε ςτο Γ.Ε.ΜΗ., 
καταχωρίηεται και θ δικαςτικι απόφαςθ που τθν ακυρϊνει. 
26.8. Απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων που είναι αντίκετθ ςτο νόμο ι το 
παρόν καταςτατικό είναι άκυρθ. Η ακυρότθτα αναγνωρίηεται από το δικαςτιριο 
φςτερα από αίτθςθ που υποβάλλεται από κάκε πρόςωπο το οποίο ζχει ζννομο 
ςυμφζρον, εντόσ προκεςμίασ ζξι (6) μθνϊν από τθν καταχϊριςθ τθσ απόφαςθσ ςτο 
βιβλίο πρακτικϊν. ΢ε περίπτωςθ που με τροποποίθςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ ο 
ςκοπόσ τθσ εταιρείασ κακίςταται παράνομοσ ι αντικείμενοσ ςτθ δθμόςια τάξθ, 
κακϊσ και όταν από τθν απόφαςθ προκφπτει διαρκισ παράβαςθ διατάξεων 
αναγκαςτικοφ δικαίου, θ προβολι τθσ ακυρότθτασ δεν υπόκειται ςε προκεςμία. 
26.9. Απόφαςθ που αποτυπϊνεται ςε ζγγραφο, χωρίσ να ςυντρζχουν οι 
προχποκζςεισ του άρκρου 73 του Ν. 4072/2012 ι που είναι αντίκετθ ςτο νόμο ι το 
παρόν καταςτατικό, είναι άκυρθ. Σα δφο τελευταία εδάφια τθσ προθγοφμενθσ 
παραγράφου εφαρμόηονται αναλόγωσ. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 
ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ – 

ΕΛΕΓΧΟ΢ 
 
 

Άρθρο 27 
ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ 
27.1. Η εταιρία ςυντάςςει ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ που περιλαμβάνουν: 
α) τον ιςολογιςμό 
β) το λογαριαςμό αποτελεςμάτων χριςεωσ 
γ) τον πίνακα διάκεςθσ αποτελεςμάτων και 
δ) προςάρτθμα που περιλαμβάνει όλεσ τισ αναγκαίεσ πλθροφορίεσ και επεξθγιςεισ 
για τθν πλθρζςτερθ κατανόθςθ των άλλων καταςτάςεων, κακϊσ και τθν ετιςια 
ζκκεςθ του διαχειριςτι για τθν εταιρικι δραςτθριότθτα κατά τθ χριςθ που ζλθξε. 
27.2. Οι καταςτάςεισ υπογράφονται από το διαχειριςτι και αποτελοφν ενιαίο 
ςφνολο. 
27.3. Μια φορά το χρόνο, ςτο τζλοσ τθσ εταιρικισ χριςθσ, ο διαχειριςτισ τθσ 
εταιρίασ υποχρεοφται να ςυντάξει απογραφι όλων των ςτοιχείων του ενεργθτικοφ 
και του πακθτικοφ τθσ, με λεπτομερι περιγραφι και αποτίμθςθ. 
Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ εταιρίασ καταρτίηονται από το διαχειριςτι 
τθσ με βάςθ τθν απογραφι αυτι. 
27.4. Για τθν κατάρτιςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων εφαρμόηονται 
αναλόγωσ οι διατάξεισ των άρκρων 42, 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43γ του 
κ.ν. 2190/1920. Όταν κατά τισ ιςχφουςεσ διατάξεισ οι ετιςιεσ οικονομικζσ 
καταςτάςεισ καταρτίηονται ςφμφωνα με τα Διεκνι Λογιςτικά Πρότυπα, ιςχφουν 
αναλόγωσ τα οριηόμενα ςτα άρκρα 134 επ. του κ.ν. 2190/1920. 



27.5. Με μζριμνα του διαχειριςτι γίνεται δθμοςίευςθ των ετιςιων οικονομικϊν 
καταςτάςεων ςτο Γ.Ε.ΜΗ. και ςτθν ιςτοςελίδα τθσ εταιρείασ μζςα ςε τρεισ (3) μινεσ 
από τθ λιξθ τθσ εταιρικισ χριςθσ. ΢χετικά εφαρμόηονται αναλόγωσ οι διατάξεισ των 
παραγράφων 1 και 2 του άρκρου 43β του κ.ν. 2190/1920. 
27.6. Για τον ζλεγχο των οικονομικϊν καταςτάςεων τθσ εταιρίασ εφαρμόηονται 
αναλόγωσ οι διατάξεισ των άρκρων 36, 36α, 37 και 38 κακϊσ και τθσ παραγράφου 4 
του άρκρου 43α του κ.ν. 2190/1920. Οι ελεγκτζσ ορίηονται από τουσ εταίρουσ και ο 
διοριςμόσ τουσ καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 
27.7. Εάν θ εταιρία κατά το κλείςιμο του ιςολογιςμοφ δεν υπερβαίνει τα όρια των 
δφο από τα τρία κριτιρια του άρκρου 42α παρ. 6 του κ.ν. 2190/1920, απαλλάςςεται 
από τθν υποχρζωςθ ελζγχου των οικονομικϊν καταςτάςεϊν τθσ από ορκωτοφσ 
ελεγκτζσ λογιςτζσ. Εφαρμόηονται αναλόγωσ οι παράγραφοι 7 και 8 του πιο πάνω 
άρκρου 42α του κ.ν. 2190/1920. 
27.8. Για τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων και τθ διανομι 
κερδϊν απαιτείται απόφαςθ των εταίρων. 
 
Άρθρο 28 
ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 
28.1. Κάκε ζτοσ και πριν από κάκε διανομι κερδϊν πρζπει να κρατείται 
τουλάχιςτον το ζνα εικοςτό (1/20) των κακαρϊν κερδϊν, για ςχθματιςμό τακτικοφ 
αποκεματικοφ. Σο αποκεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ι να 
ςυμψθφίηεται με ηθμίεσ. Πρόςκετα αποκεματικά μποροφν να προβλζπονται από το 
καταςτατικό ι να αποφαςίηονται από τουσ εταίρουσ. 
28.2. Για να διανεμθκοφν κζρδθ, πρζπει αυτά να προκφπτουν από τισ ετιςιεσ 
οικονομικζσ καταςτάςεισ. Οι εταίροι αποφαςίηουν για τα κζρδθ που κα 
διανεμθκοφν. 
28.3. Η ςυμμετοχι των εταίρων ςτα κζρδθ είναι ανάλογθ προσ τον αρικμό των 
μεριδίων που ζχει κάκε εταίροσ. 
28.4. Οι εταίροι που ειςζπραξαν κζρδθ κατά παράβαςθ των προθγοφμενων 
παραγράφων οφείλουν να τα επιςτρζψουν ςτθν εταιρεία. Η αξίωςθ αυτι μπορεί να 
αςκθκεί και πλαγιαςτικά από τουσ δανειςτζσ. 
28.5. Η προθγοφμενθ παράγραφοσ εφαρμόηεται και ςε περιπτϊςεισ κεκρυμμζνθσ 
καταβολισ κερδϊν ι ζμμεςθσ επιςτροφισ ειςφορϊν. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 
ΛΤ΢Η ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

 
Άρθρο 29 
ΛΟΓΟΙ ΛΤ΢Η΢ 
29.1. Η εταιρία λφεται: 
α) οποτεδιποτε με απόφαςθ των εταίρων 
β) όταν παρζλκει ο οριςμζνοσ χρόνοσ διάρκειασ, εκτόσ αν ο χρόνοσ αυτόσ 
παρατακεί πριν λιξει με απόφαςθ των εταίρων 
γ) αν κθρυχκεί θ εταιρία ςε πτϊχευςθ και 
δ) ςε άλλεσ περιπτϊςεισ που προβλζπει ο Ν. 4072/2012 ι το καταςτατικό. 



29.2. Η λφςθ τθσ εταιρίασ, αν δεν οφείλεται ςτθν πάροδο του χρόνου διάρκειασ, 
καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. με μζριμνα του εκκακαριςτι. 
 
Άρθρο 30 
ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢ΣΗ΢ 
30.1. Αν λυκεί θ εταιρία για οποιονδιποτε λόγο, εκτόσ από τθν κιρυξθ αυτισ ςε 
πτϊχευςθ, ακολουκεί το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ. Mζχρι το πζρασ τθσ εκκακάριςθσ 
θ εταιρία λογίηεται ότι εξακολουκεί και διατθρεί τθν επωνυμία τθσ, ςτθν οποία 
προςτίκενται οι λζξεισ «υπό εκκακάριςθ». 
30.2. Η εξουςία των οργάνων τθσ εταιρίασ κατά το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ 
περιορίηεται ςτισ αναγκαίεσ για τθν εκκακάριςθ τθσ εταιρικισ περιουςίασ πράξεισ. 
Ο εκκακαριςτισ μπορεί να ενεργιςει και νζεσ πράξεισ, εφόςον με αυτζσ 
εξυπθρετοφνται θ εκκακάριςθ και το ςυμφζρον τθσ εταιρίασ. 
30.3. Η εκκακάριςθ ενεργείται από το διαχειριςτι, εκτόσ αν αποφάςιςαν άλλωσ οι 
εταίροι. Οι διατάξεισ για το διαχειριςτι εφαρμόηονται ανάλογα και ςτον 
εκκακαριςτι. 
30.4. Με τθν ζναρξθ τθσ εκκακάριςθσ, ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να ενεργιςει 
απογραφι των περιουςιακϊν ςτοιχείων και των υποχρεϊςεων τθσ εταιρείασ και να 
καταρτίςει οικονομικζσ καταςτάςεισ τζλουσ χριςεωσ, οι οποίεσ εγκρίνονται με 
απόφαςθ των εταίρων. Εφόςον, θ εκκακάριςθ εξακολουκεί, ο εκκακαριςτισ 
υποχρεοφται να καταρτίηει ςτο τζλοσ κάκε ζτουσ οικονομικζσ καταςτάςεισ. 
30.5. Ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να περατϊςει αμελλθτί τισ εκκρεμείσ υποκζςεισ 
τθσ εταιρίασ, να εξοφλιςει τα χρζθ τθσ, να ειςπράξει τισ απαιτιςεισ τθσ και να 
μετατρζψει ςε χριμα τθν εταιρικι περιουςία. Κατά τθ ρευςτοποίθςθ των 
περιουςιακϊν ςτοιχείων τθσ εταιρίασ, ο εκκακαριςτισ οφείλει να προτιμά τθν 
εκποίθςθ τθσ επιχείρθςθσ ωσ ςυνόλου, όπου τοφτο είναι εφικτό. 
30.6. Εταίροι με εξωκεφαλαιακζσ ειςφορζσ εξακολουκοφν και κατά το ςτάδιο τθσ 
εκκακάριςθσ να παρζχουν υπθρεςίεσ, που αποτελοφν το αντικείμενο τθσ ειςφοράσ 
τουσ, ςτο μζτρο που τοφτο είναι αναγκαίο για τθν διεκπεραίωςθ των εργαςιϊν τθσ 
εκκακάριςθσ. Οι εταίροι με μερίδια που αντιςτοιχοφν ςε εγγυθτικζσ ειςφορζσ 
εξακολουκοφν να είναι υπόχρεοι ζναντι τρίτων για τθν καταβολι των χρεϊν τθσ 
εταιρίασ για διάςτθμα τριϊν (3) ετϊν μετά τθ λφςθ τθσ εταιρείασ. 
30.7. Εάν το ςτάδιο εκκακάριςθσ υπερβεί τθν τριετία, εφαρμόηεται αναλόγωσ 
το άρκρο 49, παρ. 6, του κ.ν 2190/1920. Σο ςχζδιο επιτάχυνςθσ και περάτωςθσ τθσ 
εκκακάριςθσ εγκρίνεται με απόφαςθ των εταίρων κατά το άρκρο 72, παράγραφοσ 5 
του Ν.4072/2012. Η τυχόν αίτθςθ ςτο δικαςτιριο υποβάλλεται από εταίρουσ που 
ζχουν το ζνα δζκατο (1/10) του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. 
30.7. Μετά τθν ολοκλιρωςθ τθσ εκκακάριςθσ, ο εκκακαριςτισ καταρτίηει 
οικονομικζσ καταςτάςεισ περάτωςθσ τθσ εκκακάριςθσ, τισ οποίεσ οι εταίροι 
καλοφνται να εγκρίνουν με απόφαςι τουσ. Με βάςθ τισ καταςτάςεισ αυτζσ ο 
εκκακαριςτισ διανζμει το προϊόν τθσ εκκακάριςθσ ςτουσ εταίρουσ, ανάλογα με τον 
αρικμό μεριδίων κακενόσ. Με ςυμφωνία όλων των εταίρων ο εκκακαριςτισ μπορεί 
να προβεί ςε αυτοφςια διανομι τθσ περιουςίασ. 
30.8. Ο εκκακαριςτισ μεριμνά για τθν καταχϊριςθ τθσ ολοκλιρωςθσ τθσ 
εκκακάριςθσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ.. 
30.9. Ενόςω διαρκεί θ εκκακάριςθ ι μετά τθν περάτωςθ τθσ πτϊχευςθσ λόγω 
τελεςίδικθσ επικφρωςθσ του ςχεδίου αναδιοργάνωςθσ ι για το λόγο του άρκρου 



170, παράγραφοσ 3 του Πτωχευτικοφ Κϊδικα (ν.3588/2007), θ εταιρία μπορεί να 
αναβιϊςει με ομόφωνθ απόφαςθ των εταίρων. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 
ΕΠΙΛΤ΢Η ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

 
 

Άρθρο 31 
Για τισ υποκζςεισ που, κατά τισ διατάξεισ του Βϋ Μζρουσ του Ν. 4072/2012, 
υπάγονται ςε δικαςτιριο, αποκλειςτικά αρμόδιο είναι το ειρθνοδικείο τθσ ζδρασ 
τθσ εταιρείασ, που κρίνει με τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ, εκτόσ αν 
ορίηεται κάτι άλλο. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι’ 
ΜΕΣΑΣΡΟΠΗ ΚΑΙ ΢ΤΓΧΩΝΕΤ΢Η ΕΣΑΙΡΙΑ΢ 

 
 

Άρθρο 32 
ΜΕΣΑΣΡΟΠΗ ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΑ΢ 
32.1. Η εταιρία μπορεί να μετατραπεί ςε εταιρία άλλθσ μορφισ με απόφαςθ των 
εταίρων που λαμβάνεται ςφμφωνα με το άρκρο 72 παρ. 5 του Ν. 4072/2012. ΢ε 
κάκε περίπτωςθ εάν μετά τθ μετατροπι τθσ εταιρίασ οι εταίροι πρόκειται να 
ευκφνονται για τα χρζθ τθσ εταιρίασ απαιτείται θ ρθτι ςυναίνεςι τουσ. 
32.2. Για τθ μετατροπι τθσ εταιρίασ ακολουκείται θ διαδικαςία που απαιτείται για 
τθ ςφςταςθ τθσ νζασ εταιρικισ μορφισ. Από τθν καταχϊριςθ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. τθσ 
απόφαςθσ μετατροπισ και του νζου καταςτατικοφ θ μετατρεπόμενθ εταιρία 
ςυνεχίηεται υπό τθ νζα εταιρικι μορφι. Η νομικι προςωπικότθτα ςυνεχίηεται και οι 
εκκρεμείσ δίκεσ ςυνεχίηονται ςτο όνομα τθσ εταιρίασ υπό τθ νζα τθσ μορφι, χωρίσ 
να επζρχεται διακοπι τθσ δίκθσ. 
32.3. Αν υπάρχουν μερίδια που αντιςτοιχοφν ςε εξωκεφαλαιακζσ ειςφορζσ κα 
πρζπει να πριν από τθ μετατροπι να υπογραφεί ςφμβαςθ μεταξφ τθσ εταιρίασ και 
του εταίρου που να ρυκμίηει τθν εκπλιρωςθ των ςχετικϊν υποχρεϊςεων μετά τθ 
μετατροπι. ΢χετικι μνεία γίνεται ςτθν απόφαςθ τθσ μετατροπισ. 
32.4. Αν υπάρχουν μερίδια που αντιςτοιχοφν ςε εγγυθτικζσ ειςφορζσ, οι εταίροι με 
τα μερίδια αυτά εξακολουκοφν να ευκφνονται και μετά τθ μετατροπι για διάςτθμα 
τριϊν (3) ετϊν για τισ εταιρικζσ υποχρεϊςεισ που γεννικθκαν μζχρι τθν καταχϊριςθ 
τθσ μετατροπισ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. εκτόσ αν οι δανειςτζσ τθσ εταιρίασ ςυγκατατζκθκαν 
εγγράφωσ ςτθ μετατροπι τθσ εταιρίασ. 
 
 
Άρθρο 33 
΢ΤΓΧΩΝΕΤ΢Η 
33.1. Η ςυγχϊνευςθ τθσ εταιρίασ πραγματοποιείται είτε με απορρόφθςθ είτε με 
ςφςταςθ νζασ εταιρίασ. 



33.2. Οι διαχειριςτζσ των εταιριϊν που ςυγχωνεφονται καταρτίηουν εγγράφωσ κοινό 
ςχζδιο ςυγχϊνευςθσ που ςε περίπτωςθ ίδρυςθσ νζασ εταιρίασ περιλαμβάνει το 
καταςτατικό τθσ. Σο ςχζδιο ςυγχϊνευςθσ περιζχει τα απαιτοφμενα ςτοιχεία βάςει 
του άρκρου 109 του Ν. 4072/2012 και καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ., ςτο οποίο 
υπάγεται κακεμιά από τισ ςυγχωνευόμενεσ εταιρίεσ με αίτθςθ των διαχειριςτϊν 
τουσ. 
33.3. Για τθν εκτίμθςθ των περιουςιακϊν ςτοιχείων των ςυγχωνευόμενων εταιριϊν 
και του δικαίου και λογικοφ τθσ ςχζςθσ ανταλλαγισ ςυντάςςεται ζκκεςθ προσ τουσ 
εταίρουσ των εταιριϊν αυτϊν ςφμφωνα με το άρκρο 9 και 9α του κ.ν. 2190/1920. 
33.4. Με κοινι εντολι των ςυγχωνευόμενων εταιριϊν, τα πρόςωπα που 
προβαίνουν ςε εκτίμθςθ μποροφν να ςυντάξουν ενιαία ζκκεςθ για όλεσ τισ εταιρίεσ. 
Με ςυμφωνία όλων των εταίρων των ςυγχωνευόμενων εταιριϊν μπορεί να 
παραλείπεται θ ςφνταξθ τθσ παραπάνω ζκκεςθσ. 
33.5. Σο ςχζδιο ςυγχϊνευςθσ κακϊσ και οι τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ που 
απαιτοφνται για τθν τροποποίθςι τθσ ι το καταςτατικό τθσ νζασ εταιρίασ πρζπει να 
εγκρίνεται με απόφαςθ των εταίρων κακεμίασ από τισ ςυγχωνευόμενεσ εταιρίεσ. 
Απόφαςθ δεν μπορεί να λθφκεί αν δεν ζχει ολοκλθρωκεί θ διαδικαςία προςταςίασ 
των δανειςτϊν του άρκρου 110 του Ν. 4072/2012. 
33.6. Αν θ ςυγχϊνευςθ πρόκειται να αποφαςιςτεί από τθ ςυνζλευςθ των εταίρων, 
κάκε εταίροσ ζχει το δικαίωμα ζνα (1) μινα πριν από τθ ςυνζλευςθ να λαμβάνει 
γνϊςθ, ςτθν ζδρα τθσ εταιρίασ, τουλάχιςτον: 
α) του ςχεδίου ςυγχϊνευςθσ και 
β) τθσ ζκκεςθσ του άρκρου 111 Ν. 4072/2012. 
Η ςυνζλευςθ δεν μπορεί να λάβει απόφαςθ για τθ ςυγχϊνευςθ αν δεν ζχει τθρθκεί 
θ παραπάνω προκεςμία. 
33.7. Οι αποφάςεισ των εταίρων που εγκρίνουν τθ ςυγχϊνευςθ μαηί με τθν 
υπεφκυνθ διλωςθ των διαχειριςτϊν των ςυγχωνευόμενων εταιριϊν ότι τθρικθκε θ 
προδικαςία των δανειςτϊν του άρκρου 110 Ν. 4072/2012, καταχωρίηονται ςτο 
Γ..Ε.ΜΗ. φςτερα από κοινι αίτθςθ των διαχειριςτϊν. 
33.8. Από το χρόνο τθσ ςυγχϊνευςθσ του άρκρου 112 Ν. 4072/2012 επζρχονται 
αυτοδικαίωσ και χωρίσ καμία άλλθ διατφπωςθ τα ακόλουκα αποτελζςματα: 
α) Η ςυγχωνεφουςα εταιρία υποκακίςταται ςε όλα γενικϊσ τα δικαιϊματα και τισ 
υποχρεϊςεισ τθσ ι των ςυγχωνευόμενων εταιριϊν. Η μεταβίβαςθ αυτι 
εξομοιϊνεται με κακολικι διαδοχι. 
β) Οι εταίροι των ςυγχωνευόμενων εταιριϊν γίνονται εταίροι τθσ ςυγχωνεφουςασ 
εταιρίασ. 
γ) Οι υποχρεϊςεισ των εταίρων που ςυμμετζχουν ςτισ ςυγχωνευόμενεσ εταιρίεσ με 
εξωκεφαλαιακζσ ι εγγυθτικζσ ειςφορζσ εξακολουκοφν να υφίςτανται όπωσ και 
προθγουμζνωσ. 
δ) Οι ςυγχωνευκείςεσ εταιρίεσ παφουν να υπάρχουν. 
ε) Οι εκκρεμείσ δίκεσ ςυνεχίηονται αυτοδικαίωσ ςτο όνομα τθσ ςυγχωνεφουςασ 
εταιρίασ χωρίσ να επζρχεται διακοπι τθσ δίκθσ. 
33.9. Η ςυγχϊνευςθ είναι ακυρϊςιμθ υπό τισ προχποκζςεισ των άρκρου 74 παρ. 1 
Ν. 4072/2012 ι αν δεν τθρικθκε θ διαδικαςία των παραπάνω διατάξεων, άκυρθ δε 
αν ςυντρζχουν οι προχποκζςεισ του άρκρου 74 παρ. 2 και 3 Ν. 4072/2012. Η 
διαδικαςία τθσ αναγνϊριςθσ τθσ ακυρότθτασ διζπεται από το άρκρο 112 Ν. 
4072/2012. 



33.10. Η ακυρότθτα τθσ ςυγχϊνευςθσ που κθρφχκθκε ι αναγνωρίςτθκε δεν κίγει το 
κφροσ των υποχρεϊςεων τθσ ςυγχωνεφουςασ εταιρίασ που γεννικθκαν κατά τθν 
περίοδο μετά τθν θμερομθνία καταχϊριςθσ του άρκρου 112 παρ. 3 Ν. 4072/2012 
και πριν από τθν καταχϊριςθ του άρκρου 114 παρ.4 Ν. 4072/2012. Οι εταιρίεσ που  
ζλαβαν μζροσ ςτθν ακυρωκείςα ςυγχϊνευςθ ευκφνονται εισ ολόκλθρων για τισ 
υποχρεϊςεισ αυτζσ. 
 

ΟΙ ΢ΤΜΒΑΛΛΟΜΜΕΝΟΙ 
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