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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι : ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ  - ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 - Επωνυμία - Διακριτικός τίτλος 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι: «ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΑΛΟΥΜΙΝΙΟΥ – ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ALTIA» και ο διακριτικός τίτλος «ΑΛΤΙΑ Α.Β.Ε.Ε.» Σε περίπτωση 

συναλλαγής της εταιρείας με φυσικά ή νομικά πρόσωπα της αλλοδαπής η επωνυμία αυτή μπορεί να 

χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση με λατινικούς χαρακτήρες. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 - ‘Εδρα 

Εδρα της εταιρείας είναι ο Δήμος Μελιγαλά Νομού Μεσσηνίας (ΒΙ.ΠΕ. – Βιομηχανική Περιοχή 

Καλαμάτας, θέση Μελιγαλέϊκος Κάμπος. Ο.Τ. αριθμός 4.) Η εταιρεία σε κάθε περίπτωση ενάγεται στα 

δικαστήρια της έδρας της, εκτός αν ορίζει διαφορετικά ο νόμος. Μετά από απόφαση του Δ.Σ., επιτρέπεται 

να ιδρύονται υποκαταστήματα ή πρακτορεία της εταιρείας εντός και εκτός της έδρας της σε οποιαδήποτε 

πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού  

 

ΑΡΘΡΟ 3 - Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας που αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή, της Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση αδείας συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την 

έγκριση του παρόντος Καταστατικού, ορίζεται τεσσερακονταετής (40ετής) και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους 2035. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να τροποποιηθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων λαμβανόμενη κατά τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας (άρθρο 15 του 

παρόντος), η οποία θα τροποποιεί το άρθρο αυτό.   

 

ΑΡΘΡΟ 4 - Σκοπός 

Σκοπός της  εταιρείας είναι: 

1. Η εισαγωγή, εξαγωγή, παραγωγή, κατασκευή, εμπορία και διάθεση παντός είδους από αλουμίνιο και 

παρόμοιων συναφών παρεμφερών και σχετικών μετάλλων. 



2. Η κατασκευή και εμπορία καλουπιών, βαφή εξαρτημάτων και παντός είδους αντικειμένων από 

αλουμίνιο και παρόμοιων συναφών παρεμφερών και σχετικών μετάλλων 

3. Η εισαγωγή και εμπορία αυτοματισμών για πόρτες. 

4. Η παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας.  

5. Η συμμετοχή σε άλλες εταιρείες οιαασδήποτε μορφής με τον αυτό ή παρεμφερή και άλλο σκοπό και 

αντικείμενο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ : ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ -ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 - Μετοχικό κεφάλαιο 

1.Αρχικά, το μετοχικό κεφάλαιο είχε καθοριστεί σε δραχμές 70.000.000 και διαιρείται σε 70.000 ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία, το οποίο καλύφθηκε κατά : α) εξήντα εφτά εκατομμύρια (67.000.000) 

δραχμές από την εισφορά της καθαρής θέσης καθώς και των κερδών της μετατρεπόμενης Ετερόρρυθμης εταιρείας 

“Α.ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.”, και β) κατά τρία εκατομμύρια (3.000.000) δραχμές από μετρητά. Με 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 26-6-1997 αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά το ποσό 

των 20.000.000 δραχμών. Η αύξηση καλύφθηκε α) με καταβολή μετρητών εκ δραχμών 2.000.000. β) με 

κεφαλαιοποίηση κερδών εκ δραχμών 18.000.000 για το μεσοδιάστημα από 1-1-1995 έως 29-5-1995, δηλαδή 

από την αίτηση για την μετατροπή της εταιρείας “Α.ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.” έως την 

σύστασή της σε ΑΒΕΕ με την επωνυμία “ΑΛ ΝΤΙΖΑΪΝ”. Το ποσό εμφανίζεται στον λογαριασμό «πιστωτές 

διάφοροι».Έτσι μετά την αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό των ενενήκοντα εκατομμυρίων 

(90.000.000) δραχμών και διαιρείται σε 90.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμές κάθε 

μίας. Με την από 29-12-2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, αποφασίστηκε η 

μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της κάθε μετοχής σε Ευρώ και περαιτέρω η 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 423,26 Ευρώ και μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 2,93 

Ευρώ, λόγω μετατροπής της αξίας της κάθε μετοχής από 1.000 δραχμές σε 2,93 € . Το ποσό των 423,26 

Ευρώ μεταφέρεται στον λογαριασμό, ως διαφορά από μετατροπή σε Ευρώ. Με το πρακτικό της έκτακτης 

Γενικής συνέλευσης των μετόχων της 20ης Μαΐου 2006, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ποσό 

σε € 105.480 εκδίδοντας  36.000 ονομαστικές μετοχές  αξίας ονομαστικής εκάστης  2,93 €. 

Έτσι το κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τριακόσιες εξήντα εννιά χιλιάδες εκατόν ογδόντα Ευρώ 

(369.180 ) καταβεβλημένο στο ακέραιο και διαιρείται σε εκατόν είκοσι έξη χιλιάδες (126.000) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης  δύο Ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93 €) 

εκάστης. 

 

2. Ορίζεται ότι για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιου του αρχικού κεφαλαίου ή του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από την Γενική 

Συνέλευση. Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. 



3. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση 

νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Η παραπάνω 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 

130 παρ. 3 και άρθρου 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

4. Κατ εξαίρεση των διατάξεων των δυο προηγούμενων παραγράφων εάν τα αποθεματικά της εταιρείας 

υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντοτε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 130 παρ. 3 και άρθρου 

132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3  του άρθρου αυτού 

αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

 6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου η πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού πρέπει 

να γίνεται μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση εταιρείας και εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από τη 

λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης χρειάζεται να πιστοποιηθεί αν έγινε ή 

όχι η καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου από τους μετόχους της Εταιρίας. Η πιστοποίηση αυτή 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα όπως προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018. Πιστοποίηση 

καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. Η προθεσμία καταβολής 

της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. Η 

καταβολή των μετρητών για κάλυψη μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 

καταθέσεις μετοχών με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιείται 

υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ’ ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε τραπεζικούς 

λογαριασμούς του εσωτερικού ή των χωρών της Ε.Ε. 

7. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που θα λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και 

πλειοψηφία των άρθρων 130 παρ.3 και 132 παρ.2 του ν. 4548/2018, δύναται να μειωθεί το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας.. Δεν μπορεί όμως να αποφασισθεί μείωση εάν το μετοχικό κεφάλαιο είναι κάτω από 

το ελάχιστο όριο που προβλέπει το άρθρο 15 παρ.2 του ν. 4548/2018, εκτός εάν με την ίδια απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξάνεται ταυτόχρονα το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το παραπάνω 

ελάχιστο όριο κεφαλαίου ή αποφασίζεται η ταυτόχρονη μετατροπή της εταιρείας σε εταιρεία άλλης νομικής 

μορφής. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 - Μετοχές 

1.- Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και κάθε μετοχή είναι αδιαίρετη. Μπορούν να εκδοθούν σε 

τίτλους απλούς ή πολλαπλούς κατά του υπό Διοικητικού Συμβουλίου εκάστοτε οριζόμενα. Οι τίτλοι των 

μετοχών είναι αριθμημένοι κατά αύξοντα αριθμό τίτλου  και μετοχή , φέρουν την επωνυμία και σφραγίδα 

της εταιρείας, την χρονολογία έκδοσης και την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και 

του Διευθύνοντα Συμβούλου.  

2.Προ της έκδοσης οριστικών μετοχών είναι δυνατό, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας, να εκδοθούν προσωρινοί τίτλοι φέροντας την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου και του Διευθύνοντα Συμβούλου, οι οποίοι ανταλλάσονται με τους οριστικούς με την εκδόση 

αυτών. 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ : ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 7 - Δικαιώματα Μετόχων. 

1.Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους 

στη Γενική Συνέλευση. 

2.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, ή έκδοση 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο 

της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα από την  οικεία πρόσκληση, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί 

από τους παλαιούς μετόχους, σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο 

της Εταιρείας. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 

υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με 

επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 4528/2018. Με τους περιορισμούς 

του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως να περιοριστεί ή 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. Η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη επιστολή «επί αποδείξει» 

3. Κάθε μέτοχος έχει αξίωση επί του εκάστοτε κατά τις διατάξεις του Νόμου και του παρόντος, οριζομένου 

μερίσματος, και επί του αναλογούντος σε αυτόν προϊόντος της εκκαθαρίσεως της εταιρείας σε περίπτωση 

διαλύσεώς της. Πέραν αυτών των αξιώσεων δεν αναγνωρίζεται κανένα περιουσιακό δικαίωμα στον μέτοχο 

κατά της εταιρείας. 

4. Ο Μέτοχος δεν ευθύνεται και δεν έχει καμία άλλη υποχρέωση πέραν του ποσού της πραγματοποιηθείσας 

καταβολής της ονομαστικής αξίας της μετοχής του. 

5. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις από κάθε μετοχή παρακολουθούν το τίτλο αυτής προς οποιονδήποτε  

νομιμοποιείται στην κατοχή της. 

6. Στην σχέση τους με την εταιρεία οι μέτοχοι δωσιδικούν αποκλειστικά ενώπιον των καθ’ ύλη Δικαστηρίων 

της έδρας της εταιρείας. 

7. Η απόκτηση μετοχής ή δικαιώματος ενεχύρου  ή επικαρπίας επί μετοχής της εταιρείας, καθώς και 

οποιαδήποτε συναλλαγή με την εταιρεία, συνεπάγεται αυτοδικαίως από τον μέτοχο ή τον δικαιούχο ή τον 

συναλλαγέντα αποδοχή του καταστατικού της Εταιρείας και των εγκύρων αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων και του Δ.Σ. αυτής. 

8. Κάθε μία μετοχή της εταιρείας είναι αδιαίρετη και τα απ’ αυτή δικαιώματα ασκούνται δι’ ενός 

εκπροσώπου, έστω και αν η μετοχή ανήκει σε πολλούς, αναστελλομένης διαφορετικά της ασκήσεως των απ’ 

αυτή δικαιωμάτων. 

9. Μέτοχος ή διάδοχος των δικαιωμάτων μετόχου ή δανειστής μετόχου δεν δύναται σε καμία περίπτωση να 

προκαλέσει κατάσχεση ή σφράγιση της περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας ή των σ’ αυτή κινητών που 

της έχουν εμπιστευθεί ή να επιδιώξει, την εκκαθάριση ή διανομή αυτής ή να αναμειχθεί με όποιο τρόπο 



στην διοίκηση της εταιρείας ή να αμφισβητήσει τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας. 

10.Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή 

του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η 

κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 41 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 - Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1.Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  του  καταβεβλημένου   μετοχικού   

κεφαλαίου,   το   Διοικητικό   Συμβούλιο    είναι  υποχρεωμένο    να     συγκαλεί     έκτακτη     Γενική     

Συνέλευση     των     μετόχων, ορίζοντας   ημέρα   συνεδριάσεως   της,   που   να   μην   απέχει   περισσότερο   

από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 141 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας διατάξεως. 

2.Σε  περίπτωση  αιτήσεως  μετόχων,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)   του    καταβεβλημένου    

μετοχικού    κεφαλαίου,    ο    Πρόεδρος    της    Συνελεύσεως   είναι  υποχρεωμένος  να  αναβάλει   για   μία   

μόνο   φορά   τη   λήψη   αποφάσεως   από  τη   Γενική   Συνέλευση,   τακτική   ή   έκτακτη   για   όλα    ή    

ορισμένα    θέματα,    ορίζοντας ημέρα συνεχίσεως της συνεδριάσεως για την λήψη της, εκείνη που ορίζεται 

στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την 

ημέρα κατά την οποία αποφασίζεται η αναβολή σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 5 του άρθρου 

141 του Ν. 4548/2018. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης, δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσιεύσεως της προσκλήσεως των μετόχων και σε αυτήν δεν 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των σχετικών διατυπώσεων 

συμμετοχής. 

3.Σε  περίπτωση  αιτήσεως  μετόχων,  που  εκπροσωπούν  το  ένα   εικοστό   (1/20) του    καταβεβλημένου    

μετοχικού    κεφαλαίου,    η    οποία    πρέπει    να    υποβληθεί στην   Εταιρία   πέντε   (5)   πλήρεις   ημέρες   

πριν   από    την    τακτική    Γενική    Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

(α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στο Γενικό 

Διευθυντή ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρίας στα 

πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρίας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια 

πρόσωπα 

(β) να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο 

μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται ένεκα αποχρώντος 

ουσιώδους λόγου, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4.Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου   μετοχικού   

κεφαλαίου,    η    οποία    υποβάλλεται    στην    Εταιρία   μέσα  στην  προθεσμία  της  προηγουμένης   

παραγράφου   και   εφόσον   οι   μέτοχοι   αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες σχετικά με την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 



μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται ένεκα αποχρώντος και ουσιώδους λόγου, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5.Στις περιπτώσεις της παραγράφου 4 και του δεύτερου εδάφιου της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας αρνήσεως παροχής πληροφοριών, 

λύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων, 

το οποίο μπορεί με την απόφαση του να υποχρεώνει την Εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε. 

6.Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

η λήψη αποφάσεως για οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως γίνεται με 

φανερή ψηφοφορία. 

7.Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα με τη 

διάταξη του άρθρου 12 του παρόντος τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν 

κατατεθειμένες από την επίδοση της αιτήσεως τους μέχρι την ημέρα της συνεδριάσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 και 4 του άρθρου τούτου και μέχρι την έκδοση της 

αποφάσεως του αρμόδιου Δικαστηρίου στις περιπτώσεις της παραγράφου 5. 

8.Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας 

της Εταιρίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι, με τις πράξεις που καταγγέλλονται, 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως. Οι 

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη 

χρονολογία εγκρίσεως των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της χρήσεως μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9.Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3)  του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,   

έχουν   το   δικαίωμα   να   ζητήσουν   τον   έλεγχο  της  από  το  κατά  την   προηγούμενη   παράγραφο   

αρμόδιο   Δικαστήριο,   εφόσον,   από   την   όλη   πορεία    των    εταιρικών    υποθέσεων    καθίσταται    

πιστευτό ότι   η   διοίκηση   των   εταιρικών   υποθέσεων   δεν   ασκείται   όπως   επιβάλλει   η   χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται οσάκις η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 

10.Οι  μέτοχοι,  που  ασκούν  το  δικαίωμα  των  ως  άνω  παραγράφων  8  και  9, πρέπει  να  έχουν  

κατατεθειμένες  τις  μετοχές,  που   τους   παρέχουν   το   δικαίωμα   αυτό,   στο   Ταμείο    Παρακαταθηκών    

και    Δανείων,    στην    Τράπεζα    της    Ελλάδος    ή   σε   οποιαδήποτε   άλλη   αναγνωρισμένη   Τράπεζα    

στην    Ελλάδα,    μέχρι    να εκδοθεί   απόφαση,   πάντα   όμως   για   χρονικό    διάστημα    όχι    μικρότερο    

των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αιτήσεως. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV : ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 - Αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει 

για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία.- Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.- 

Η Γ.Σ. είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 



α) Παράταση της διάρκειας , συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας  

β) Τροποποιήσεις του καταστατικού.  

γ) Αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και μειώσεις του κεφαλαίου εκτός της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος. 

δ) Εκδοση ομολογιακού δανείου με το οποίο χορηγούνται στους ομολογιούχους είτε το δικαίωμα 

μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές της εταιρείας ως το άρθρο 71 του Ν.4548/2018 είτε τα 

δικαιώματα του άρθρου 72 του Ν.4548/2018.  

ε) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών 

η) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

θ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και την απαλλαγή των 

ελεγκτών. 

ι) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

ια) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του ιδίου Νόμου.. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 - Σύγκληση  Γενικής Συνέλευσης 

1.H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας, στην περιφέρεια άλλου Δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου 

Δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο έως την δεκάτη 

(10η) ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση  των  μετόχων  όταν  το  κρίνει  σκόπιμο. 

2.Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται μ’ αυτές, 

πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζομένη για την συνεδρίασή της, 

συνυπολογιζομένων και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνελεύσεως και η ημέρα συνεδρίασης τη δεν υπολογίζονται.  

 

ΑΡΘΡΟ 11 - Πρόσκληση – Ημερήσια διάταξη – Υποβολή στοιχείων 

1.Οι προσκλήσεις για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δημοσιεύονται κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στον Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει. Εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ 

του Νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται. Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη, δεν μπορεί να συζητήσει ή αποφασίσει για 

θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη εκτός εάν είναι παρόντες ή εκπροσωπούνται όλοι 

οι μέτοχοι που κατέχουν το σύνολο (100%) των μετοχών της Εταιρίας και συμφωνούν για την συζήτηση και 

λήψη αποφάσεων επί θεμάτων εκτός ημερησίας διάταξης. 

2.Δέκα (10) ημέρες πριν από οποιαδήποτε Τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρία είναι υποχρεωμένη να 

παραδίδει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αντίγραφο των 

σχετικών με αυτές εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των ορκωτών ελεγκτών. 



3.Μέτοχος που έχει το δικαίωμα να συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση της Εταιρίας μπορεί να συμμετέχει 

στην ψηφοφορία από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα (επιστολική ψήφος) 

διεξαγόμενης πριν από τη Γενική Συνέλευση. Ο μέτοχος λαμβάνει τα θέματα και τα σχέδια απόφασης, τα 

συμπληρώνει ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της Εταιρίας και ψηφίζει επί των 

σχεδίων αυτών αποστέλλοντας την ψήφο του πριν από τη διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης. Οι μέτοχοι 

που επιλέγουν να ψηφίσουν με τον ανωτέρω τρόπο υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και 

πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρία το αργότερο είκοσι τέσσερις 

(24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. Μέτοχος που έχει το δικαίωμα να συμμετάσχει στη Γενική 

Συνέλευση της Εταιρίας, μπορεί αν συμμετέχει στην συνεδρίαση σε πραγματικό χρόνο από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα (μέσω συστημάτων αμφίδρομης επικοινωνίας) χωρίς φυσική 

παρουσία στον τόπο διεξαγωγής της, υπό τις προϋποθέσεις της διάταξης του άρθρου 125 του Ν. 4548/2018. 

Στη Γενική Συνέλευση με τον ίδιο ως άνω τρόπο δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου καθώς και οι ελεγκτές της Εταιρίας. Εντός είκοσι (20)  πλήρων ημερών από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην αρμόδια υποπτεύουσα αρχή 

αντίγραφο του πρακτικού αυτής με αντίγραφο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 - Κατάθεση Μετοχών – Αντιπροσώπευση  

1.Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους 

των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε όποια 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2.Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμέτοχης στην Γενική Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε 

αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3.Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των 

μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία, πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

4.Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στην 

Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

5.Το Δ.Σ. υποχρεούται να καταχωρήσει στον Πίνακα των εχόντων δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, τον προβλεπόμενο από το επόμενο άρθρο 13 όλους τους μετόχους που συμμορφώθηκαν προς 

τις διατάξεις του παρόντος άρθρου.                                                            

 

ΆΡΘΡΟ 13 - Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στην 

Γενική Συνέλευση. Αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως τις ενδείξεις των 

τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των 

μετόχων και αντιπροσώπων τους. 

 

 

 



ΑΡΘΡΟ 14 - Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης  

1.Η Γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2.Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το 

εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν 

στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση 

 

ΑΡΘΡΟ 15 - Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης  

1.Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ 

(1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται 

με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 

5 του άρθρου 121 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2019, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης 

των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2019 , καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που 

ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

2.Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η 

γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 130 του 

Ν. 4548/2018, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Όλες οι αποφάσεις επί των θεμάτων της παραγράφου ένα (1) του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 - Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης  

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και όταν αυτός 

κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 



2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην 

εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 - Θέματα Συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης  

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται 

στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην Συνέλευση τηρούνται Πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των Πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. ή τον 

αναπληρωτή του.  

4.Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία 

Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν.4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 - Απόφαση Απαλλαγής Μελών του Δ.Σ.  και Ελεγκτών  

Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Δ.Σ. και 

των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Δ.Σ. και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν 

μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Δ.Σ. είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 102 του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V : ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 19 - Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1.Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία [3] έως εφτά [7] 

συμβούλους.- 

2.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας 

για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 

θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να ξεπεράσει την εξαετία.- 

3.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά.- 

 

ΑΡΘΡΟ 20 - Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Δ.Σ. έχει την διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρείας και την διαχείριση και διάθεση της Εταιρικής 

Περιουσίας. Αποφασίζει για όλα τα γενικά ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον Νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 



ΕΙΔΙΚΟΤΕΡΑ το Δ.Σ. 

α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, προσδιορίζει την ημερήσια διάταξη αυτών και τα της 

δημοσιεύσεως για την σύγκληση αυτών, όπως ο Νόμος ορίζει. 

β) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών και λοιπών 

Αρχών, ή Οργανισμών κάθε φύσεως, ή φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων εν γένει των Ελληνικών 

Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της 

Επικρατείας. 

γ) Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της Εταιρείας και προσδιορίζει κάθε δαπάνη. 

δ) Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση εργαστηρίων και εργοστασίων, την ίδρυση ή κατάργηση 

Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων ή Γραφείων οπουδήποτε κρίνει ότι είναι σκόπιμο. 

ε) Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων. 

στ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, δίνει εντολή σε μέλη του ή σε τρίτους να παρίστανται για την 

Εταιρεία, ως πολιτική αγωγή ενώπιον των ποινικών δικαστηρίων σε μηνύσεις που έχουν υποβληθεί απ’ 

αυτήν , ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από αυτές τις αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, 

δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει 

συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους με οποιουσδήποτε οφειλέτες και πιστωτές της εταιρείας και με 

οποιουσδήποτε όρους, υπό την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρων 99 και 100 του Νόμου 4548/2018, 

ενεργεί και αίρει κατασχέσεις επί κινητών ή ακινήτων και προβαίνει σε εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών 

και προσημειώσεων. 

ζ) Αγοράζει και πουλάει για λογαριασμό της εταιρείας, πρώτες ύλες, εμπορεύματα, μηχανήματα, 

ανταλλακτικά, καύσιμα και οποιαδήποτε άλλα υλικά. 

η) Αγοράζει και πουλάει για λογαριασμό της εταιρείας ακίνητα, ή κινητά και μισθώνει ή εκμισθώνει αυτά, 

υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19,  99 και 100 του Ν. 4548/2018. 

θ) Χορηγεί εμπράγματες ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων ή κινητών της εταιρείας (υποθήκες, 

προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρα και λοιπά ). 

ι) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους, εγκρίνει φορτωτικές, εμπορεύματα, συναλλαγματικές, 

γραμμάτια, χρεωστικές  αποδείξεις κατά τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων από πώληση εμπορευμάτων. 

ια) Συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή 

πιστώσεων δι’ ανοικτού λογαριασμού, με όποιους όρους ήθελε εγκρίνει, με την προϋπόθεση ότι 

επιτυγχάνεται η ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

ιβ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 

ιγ) Εκδίδει , αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή. 

ιδ) Αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις , τοκομερίδια. 

ιε) Λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, εκτός από δάνεια δι’ ομολογιών, με την επιφύλαξη των 

διατάξεων των άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές 

ιστ) Παραλαμβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων, με την 

επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018 φυσικών ή νομικών προσώπων. 



ιζ) Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων, φυσικών ή νομικών, ημεδαπών ή 

αλλοδαπών προσώπων για την εισαγωγή προϊόντων, που είναι απαραίτητα για την επίτευξη του σκοπού της 

εταιρείας. 

ιη) Αποφασίζει την συμμετοχή της εταιρείας σε υπάρχουσες ή νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις και την 

δημιουργία νέων κλάδων της εταιρείας. 

ιθ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές 

αυτού. 

κ) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για την εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των 

Δικαστηρίων και λοιπών Αρχών και Οργανισμών και προς ενέργεια οποιασδήποτε των άνω πράξεων και 

γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαιο για λογαριασμό της 

εταιρείας σχετικά με τις άνω πράξεις και οποιαδήποτε άλλα, και 

κα) Κλείνει τα βιβλία της εταιρείας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις αυτής και προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα στους μετόχους και τα ποσά 

που θα κρατηθούν, για τον σχηματισμό αποθεματικών κεφαλαίων. Η ανωτέρω απαρίθμηση των 

δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απλώς ενδεικτική. 

2. Το Δ.Σ. μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του ( εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια ), καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής 

της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Δ.Σ. είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 99 και 100 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύουν. 

3. Πράξεις του Δ.Σ. ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους 

τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι αυτοί γνώριζαν την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλαν να την 

γνωρίζουν. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας, ως προς το καταστατικό 

της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Δ.Σ. από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη κι αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

5. Την εταιρεία δεσμεύουν οι υπογραφές του Προέδρου του Δ.Σ. και του Διευθύνοντος Συμβούλου, οι 

οποίοι ενεργούν πάντοτε από κοινού και τίθενται πάντοτε κάτω από την εταιρική επωνυμία. Η εταιρεία 

ακόμη δεσμεύεται με την υπογραφή του εκάστοτε οριζόμενου από το Δ.Σ. αυτής. 

  

ΑΡΘΡΟ 21 - Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας 

τον πρόεδρο, τον αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλό του. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν διευθύνοντα σύμβουλο και αναπληρωτή αυτού  από τα 

μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3.Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά 

από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο από αυτό οριζόμενος. 

 

 



ΑΡΘΡΟ 22 - Αναπλήρωση Μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση Συμβούλου, η λειτουργία του Δ.Σ. συνεχίζεται εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρεις (3) οι εναπομείναντες σύμβουλοι. Αυτοί υποχρεούνται να εκλέξουν προσωρινώς 

σύμβουλο αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας και μέχρι της πρώτης Γενικής Συνελεύσεως, η οποία 

επικυρώνει την εκλογή και προβαίνει σε οριστική πλήρωση της θέσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 - Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Το Δ.Σ.  συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου αυτού στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο 

νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν ή κάθε φορά που δύο (2) από τους 

συμβούλους το ζητήσουν. Εξαιρετικά επιτρέπεται η εκτός της έδρας του σε τόπο της ημεδαπής ή της 

αλλοδαπής συνεδρίασή του, εφόσον σ’ αυτήν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα από αυτά δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.- 

 

ΆΡΘΡΟ 24 - Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 

εκπροσωπεί μόνο ένα Σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Δ.Σ. βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων. Ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών (3). 

3. Οι αποφάσεις του Δ.Σ. λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος.  

Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου (άρθρο 92 παρ. 2 

Ν. 4548/2018)                                                          

 

ΑΡΘΡΟ 25 - Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Δ.Σ. τηρούνται Πρακτικά σύμφωνα με το Ν.4548/2018. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των Πρακτικών του Δ.Σ. επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο 

 

ΑΡΘΡΟ 26 - Αποζημίωση Μελών  Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Στα μέλη του Δ.Σ. μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή που το ποσό της ορίζεται από την  Τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Δ.Σ. και Διευθυντών της εταιρείας από κάθε αιτία, 

βαρύνει την εταιρεία εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

3. Δάνεια της εταιρείας προς  μέλη του Δ.Σ., Γενικούς Διευθυντές, ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών, 

μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ’ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανωτέρω 

(πρόσωπα των διατάξεων των άρθρων 99 και 100 του Ν.4548/2018), ως και η παροχή πιστώσεως προς 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως 



και είναι άκυροι. Μπορούν όμως να καταρτισθούν οι προηγούμενες συμβάσεις καθώς και οποιαδήποτε άλλη 

σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, μετά από άδεια της Γενικής Συνελεύσεως που 

απαραίτητα θα προηγηθεί. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 

τροποποίησή τους. Ακόμη, δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση απ’ αυτούς μετοχών της 

εταιρείας απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 - Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Δ.Σ. καθώς και στους Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, 

χωρίς προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 

εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της προηγούμενης διάταξης η εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, κατά το 

άρθρο 98 παράγραφοι 1,2 και 3 του Ν. 4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI : ‘ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 28 - Ελεγκτές 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, 

ελέγχονται, εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4348/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική 

διάταξη, που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά (άρθρο 145 Ν.4548/2018). 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙI : ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 29 - Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 

του ιδίου έτους. Η πρώτη εταιρική χρήση έληξε την 31Η Δεκεμβρίου 1996. 

 

ΑΡΘΡΟ 30 - Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις λοιπές ετήσιες     

χρηματοοικονομικές     καταστάσεις     και     την     ετήσια     έκθεση   διαχειρίσεως σύμφωνα με τις 

ισχύουσες διατάξεις (διατάξεις Ν. 4308/2014 και άρθρα 145, 146 και 147 του Ν. 4548/2018, ως ισχύουν). 

2. Για  να  ληφθεί  από   τη   Γενική   Συνέλευση   έγκυρη   απόφαση   επί   των   ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, που έχουν καταρτισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει αυτές να 

έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρίας και να έχουν υπογραφεί από: α) τον Πρόεδρο του 



Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

εκπροσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται απ' αυτό και γ) από τον κατά νόμο 

υπεύθυνο λογιστή, πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για 

τη σύνταξη χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας της 

σύνταξης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οι κατά τα ως άνω υπογράφοντες οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση 

3. Οι παραπάνω ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις μαζί με το πιστοποιητικό 

ελέγχου όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές αποτελούν ενιαίο σύνολο, ελέγχονται 

σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν και εμφανίζουν με σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 

περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσεως της Εταιρίας 

και υποβάλλονται προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

4. Η Εταιρία δημοσιεύει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, μαζί με την έκθεση διαχείρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου και τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρίας μέσα σε 

είκοσι (20) μέρες από την έγκριση τους από την τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 149 και 12 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 - Διάθεση Κερδών. 

Καθαρά κέρδη της Εταιρίας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ 

εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με τα άρθρα 159 του Ν. 4548/2018, διανέμονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την 

ακόλουθη σειρά: (α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) 1/20 των καθαρών κερδών αφαιρείται ως κράτηση κάθε χρόνο 

για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το 

τακτικό αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Αν όμως, για 

οποιονδήποτε λόγο, το ποσό αυτό μειωθεί, η κράτηση θα γίνεται πάλι υποχρεωτική ωσότου καλυφθεί το 

παραπάνω όριο, (γ) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018, και (δ) το υπόλοιπο των κερδών διατίθεται για την 

πληρωμή πρόσθετου μερίσματος ή για τον σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, ή για την αμοιβή του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή μεταφέρεται στην επόμενη εταιρική χρήση, όπως αποφασίσει η Γενική 

Συνέλευση. Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται κατά το λόγο συμμετοχής των μετόχων 

στο μετοχικό κεφάλαιο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙΙI : ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ.  

 

ΑΡΘΡΟ 32 - Λόγοι λύσης της Εταιρείας. 

1.Η εταιρεία λύνεται: 

α) μόλις παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγηθεί απόφαση από τη γενική συνέλευση, 

λαμβανόμενη κατά τη διάταξη περί απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 15 του παρόντος, για παράταση 

της διάρκειάς της. 



β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης, λαμβανόμενη κατά τη διάταξη περί απαρτίας και πλειοψηφίας του 

άρθρου 15 του παρόντος , για παράταση της διάρκειάς της και 

γ) όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2.Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως της Εταιρίας. Σε 

περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, μειωθεί περισσότερο από το μισό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσεως για να αποφασίσει τη λύση της 

Εταιρίας ή οποιοδήποτε άλλο νόμιμο μέτρο. 

3.Η εταιρεία μπορεί επίσης να λύεται με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 

4548/2018 

 

ΑΡΘΡΟ 33 - Εκκαθάριση 

1.Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην  

περίπτωση του εδάφιου α της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 

εδάφιου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει 

και τους  εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση,  μπορούν να είναι 2 ή 4 ,μέτοχοι ή 

όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθαρίσεως αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις 

της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2.Για την εκκαθάριση της Εταιρίας εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 167 έως 170 του Ν. 4548/2018, 

ως ισχύουν. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντα τους και εντός τριών (3) μηνών, να διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Επίσης, 

οφείλουν να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρίας, να μετατρέψουν σε 

χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν 

δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

Εταιρίας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση 

στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων τριών 

(3) μηνών από τη λύση της. 

3.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

4.Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις του πέρατος της 

εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία αποφασίζει για την απαλλαγή 

των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

5.Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως, με έκθεση των 

αιτίων που τυχόν παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της. 

6.Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει γενική 

συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης σύμφωνα με το 

άρθρο 169 του Ν. 4548/2018. 



7.Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο 

σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων 

κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. 

8.Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της Εταιρίας από το Γ.Ε.ΜΗ.. 

9.Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την έναρξή της. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV : ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 34 - Γενική Διάταξη  

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται και ρυθμίζεται από το παρόν καταστατικό έχουν εφαρμογή οι 

διατάξεις του Νόμου 4548/2018 « περί Ανωνύμων Εταιρειών» όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

 

 

 

 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΤΟΥ ΝΕΟΥ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΛΟΥΜΙΝΙΟΥ-

ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑLTIA» ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΗΣ 

29/12/2019. 

 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ ΑΛΕΞΗΣ 

 

 


