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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΗΛΒΑ - ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΗΛΒΑ Α.Ε.Β.Ε. και αριθμό 
ΓΕΜΗ 336301000. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 28/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2066022, η 
με αριθμό 317_28/01/2020 (AΔΑ: ΩΨΚΝ7Λ7-ΔΑΞ) απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός 
Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η Εναρμόνιση, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/18, του καταστατικού της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΗΛΒΑ - ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 336301000 σύμφωνα με την από 31/12/2019 απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 317 / 
28/01/2020). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
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Πληροφορίες: ΦΩΤΕΙΝΙΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 
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E-mail: vfot@acci.gr 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ με την επωνυμία «ΗΛΒΑ – ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ»  

και με τον διακριτικό τίτλο «ΗΛΒΑ Α.Ε.Β.Ε.» 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 336301000 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄  

Σύσταση - Επωνυμία - Διάρκεια - Σκοπός  

 

Άρθρο 1.  

Σύσταση - Επωνυμία  

1. Συνιστάται με το καταστατικό αυτό Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία 

«ΗΛΒΑ - ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ» και τον διακριτικό τίτλο «ΗΛΒΑ Α.Ε.Β.Ε.».  

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας η επωνυμία και ο διακριτικός 

τίτλος μπορεί να εκφράζεται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με 

λατινικά στοιχεία.  

 

Άρθρο 2.  

Έδρα - Υποκαταστήματα.  

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Ν. Φιλαδέλφειας Νομού Αττικής, οδός 

Αντιοχείας αριθμός 40. Η εταιρία δύναται, κατόπιν αποφάσεως του 

Διοικητικού αυτής Συμβουλίου, να ιδρύει υποκαταστήματα, εργοστάσια, 

εργαστήρια, γραφεία ή πρακτορεία και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του 

Εξωτερικού, των οποίων δύναται συγχρόνως να καθορίσει την έκταση 

λειτουργίας, τη φύση των εργασιών, τους όρους της διευθύνσεώς τους και 

την έκταση της δικαιοδοσίας αυτών. Η εταιρεία ενάγεται στην έδρα αυτής 

για κάθε διαφορά, εκτός εάν άλλως ο Νόμος ορίζει.  
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Άρθρο 3.  

Σκοπός  

1. Σκοπός της εταιρείας θα είναι:  

α) Η εμπορία και αντιπροσωπεία ψυκτικών, θερμαντικών και εξαεριστικών 

μηχανημάτων και συσκευών παντός τύπου, συστημάτων εξοικονομήσεως 

ενέργειας και οποιωνδήποτε παρεμφερών συστημάτων, μηχανημάτων, 

συγκροτημάτων και συσκευών.  

β) Η εμπορία και αντιπροσωπεία υδραυλικού εξοπλισμού, συστημάτων 

ύδρευσης και επεξεργασίας νερού. Συστημάτων και μηχανημάτων φυσικού 

αερίου, ασφαλείας, πυρασφάλειας, πυρανίχνευσης και γενικά 

ηλεκτρολογικών και ηλεκτρονικών μηχανημάτων, συσκευών, υλικών και 

λοιπού εξοπλισμού.  

γ) Οι εργασίες εγκαταστάσεων όλων των περιγραφομένων στις ανωτέρω 

παραγράφους α) και β) οπουδήποτε μπορούν να εγκατασταθούν, όπως σε 

ακίνητα, οχήματα, πλοία, αεροσκάφη, κ.λ.π.  

δ) Η επισκευή και συντήρηση των εγκαταστάσεων και όλων όσων 

αναφέρονται στις παραγράφους α) και β) μηχανημάτων, συσκευών, 

συστημάτων, συγκροτημάτων, εξαρτημάτων, κ.λ.π., στον τόπο εγκατάστασης 

αυτών ή στις εγκαταστάσεις της εταιρίας.  

ε) Οι Υπηρεσίες Εκπόνησης Τεχνικών μελετών για την υλοποίηση όλων των 

εγκαταστάσεων που αναφέρονται στην παράγραφο γ) του παρόντος.  

στ) Η ίδρυση και λειτουργία βιομηχανικής κατασκευής και συναρμολόγησης 

των μηχανημάτων, υλικών και εξαρτημάτων, συστημάτων με τα οποία 

ασχολείται η εταιρία και περιγράφονται στις πιο πάνω παραγράφους.  

2. Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρία μπορεί:  

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου.  

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 

οποιοδήποτε τρόπο και να συνιστά και κοινοπραξίες.  

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε.  
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δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή, με 

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό.  

ε) Η αγορά, πώληση, μεταπώληση, εκμίσθωση, υπεκμίσθωση, μίσθωση, 

υπομίσθωση και η εν γένει εκμετάλλευση ακινήτων και πάσης φύσεως 

εγκαταστάσεων και μηχανολογικού εξοπλισμού για την πραγμάτωση των 

σκοπών της και γενικότερα να προβαίνει σε κάθε πράξη που αποσκοπεί στην 

πραγμάτωση των σκοπών της ή άλλων παρεμφερών.  

στ) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί με τροποποίηση του παρόντος 

να καθορίζει και άλλες δραστηριότητες σαν σκοπό της εταιρίας.  

 

Άρθρο 4.  

Διάρκεια   

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) χρόνια και αρχίζει 

από την καταχώρηση στο μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή, της διοικητικής απόφασης και έγκρισης του παρόντος.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄  

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές  

 

Άρθρο 5.  

Μετοχικό Κεφάλαιο  

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίσθηκε κατά τη σύστασή της σε 

δώδεκα εκατομμύρια (12.000.000) δραχμές, διαιρούμενο σε δώδεκα 

χιλιάδες (12.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε 

μία.  

Κατόπιν με την από 06 Μαρτίου 1982 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

κατά οκτώ εκατομμύρια (8.000.000) δραχμές, με την καταβολή μετρητών και 

έκδοση οκτώ χιλιάδων (8.000) μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 

δραχμών η κάθε μία.  

Με την από 30 Ιουνίου 1989 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά είκοσι 
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εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές με την καταβολή μετρητών και έκδοση 

είκοσι χιλιάδων (20.000) μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών 

η κάθε μία. Με την από 30 Ιουνίου 1991 απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

κατά δέκα εκατομμύρια (10.000.000) δραχμές με την καταβολή μετρητών 

και έκδοση δέκα χιλιάδων (10.000) μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών η κάθε μία.  

Με την από 10 Μαΐου 2001 απόφαση της έκτακτης αυτόκλητης καθολικής 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρίας κατά πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) δραχμές, με το εισφερθέν 

εταιρικό κεφάλαιο της απορροφηθείσας Εταιρίας Περιορισμένης Ευθύνης με 

την επωνυμία: «ΓΡΗΓΟΡΗΣ ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ - ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» σύμφωνα με την από 08/03/2001 έκθεση διαπίστωσης της 

λογιστικής αξίας του Ορκωτού Ελεγκτή Φαίδωνα Ζ. Τζώρα, με τις διατάξεις 

του Ν.2166/1993, ύψους έξι εκατομμυρίων (6.000.000) δραχμών και την 

καταβολή σε μετρητά σαράντα τεσσάρων εκατομμυρίων (44.000.000) 

δραχμών και έκδοση πενήντα χιλιάδων (50.000) μετοχών ονομαστικής αξίας  

χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία.  

Με την από 15-03-2002 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

αποφασίσθηκε:  

α) η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής σε ευρώ.  

β) η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά έξι χιλιάδες πεντακόσια είκοσι 

εννέα ευρώ και εβδομήντα ένα λεπτά (6.529,71), με την κεφαλαιοποίηση 

μέρους από το υπόλοιπο κερδών εις νέον της χρήσης 2000, με αύξηση της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από χίλιες δραχμές (1.000) σε τρία ευρώ  

(3,00).  

Mε την από 31-11-2006 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, αυξήθηκε 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά δέκα πέντε χιλιάδες ευρώ 

(15.000,00), με την κεφαλαιοποίηση αφορολόγητου και έκτακτου 

αποθεματικού και της προκύπτουσας υπεραξίας από την αναπροσαρμογή 

της αξίας των ακινήτων βάσει του Ν.2065/1992, με έκδοση πέντε χιλιάδων 
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(5.000) μετοχών ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00) η κάθε μία.  

Τέλος με την από 30-06-2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά διακόσιες 

πενήντα χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (250.500,00) με την καταβολή μετρητών 

και την ταυτόχρονη έκδοση ογδόντα τριών χιλιάδων πεντακοσίων (83.500) 

μετοχών ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00) η κάθε μία.  

Συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας, μετά τα ανωτέρω, ανέρχεται σε 

πεντακόσιες εξήντα πέντε χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (565.500,00) και 

διαιρείται σε εκατόν ογδόντα οκτώ χιλιάδες πεντακόσιες (188.500) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00) η κάθε μία.  

 

Άρθρο 6.  

Πιστοποίηση καταβολής κεφαλαίου – Δικαίωμα προτίμησης 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης  του μετοχικού κεφαλαίου, η σχετική 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού  θα πρέπει να γίνεται εντός ενός (1) 

μήνα από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρ. 20 παρ. 6 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να 

ορισθεί μικρότερη των  δεκατεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα  καταχώρησης της σχετικής απόφασης 

από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας, στο ΓΕΜΗ. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 

τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο, ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 

μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δεκατέσσερις (14) ημέρες, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, ελεύθερα σε τιμή όμως όχι 

κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Η πρόσκληση 
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για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται ειδικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της Εταιρείας στο ΓΕΜΗ. Η 

πρόσκληση αυτή μπορεί να παραληφθεί εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρίστανται μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 και της παραγράφου 2 του άρθρου  

132 του Ν.4548/2018, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης.  Η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι 

δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστολές «επί αποδείξει» που θα 

στέλνονται στους μετόχους, μετά από σχετική απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3.  Το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, ο τρόπος κάλυψης, ο αριθμός, 

το είδος, η ονομαστική αξία και η τιμή διάθεσης των νέων μετοχών που 

αντιστοιχούν στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, η οποία γίνεται όπως 

αναφέρθηκε ανωτέρω, ορίζεται κάθε φορά από το όργανο που αποφάσισε 

την αύξηση. Η καταβολή του ποσού για την κάλυψη οποιασδήποτε αύξησης, 

καθώς και κάθε κατάθεση που γίνεται από τους μετόχους, με σκοπό 

μελλοντική αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, θα γίνεται υποχρεωτικά με 

κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας που τηρείται σε  τράπεζα που 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού 

Χώρου (ΕΟΧ). 

 

Άρθρο 7.  

Μετοχές.  

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  

2. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες 

μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των τίτλων των μετοχών κανονίζονται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο και σύμφωνα με τις προβλέψεις του άρθρου 40 του 
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Ν. 4548/2018. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει προσωρινούς ή 

οριστικούς τίτλους. 

 

Άρθρο 8.  

Μέτοχοι - Περιορισμός δικαιωμάτων.  

Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται ως προς τις σχέσεις 

αυτού με την Εταιρεία ότι έχει μόνιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και 

υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. Εάν κατοικεί εκτός της έδρας της 

Εταιρείας είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, υποχρεούται να διορίζει 

αντίκλητο, τηρώντας, όχι δυνητικώς αλλά υποχρεωτικώς, τις διατάξεις του 

άρθρου 142 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας και να γνωστοποιεί 

απαραιτήτως, με απόδειξη, στην Εταιρεία, αντίγραφο επικυρωμένο του 

εγγράφου του διορισμού αυτού. Μη διορισθέντος τέτοιου αντικλήτου, οι 

προς αυτόν απευθυνόμενες δικαστικές ή εξώδικες γνωστοποιήσεις και 

κοινοποιήσεις επιδίδονται νομίμως στον Γραμματέα του Πολυμελούς 

Πρωτοδικείου του τόπου της έδρας της Εταιρείας. Οι εκάστοτε μέτοχοι, ως 

και οι αντιπρόσωποι, ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι και δανειστές αυτών, δεν 

δικαιούνται, για οποιαδήποτε αιτία:  

α) Να ζητήσουν την επίθεση σφραγίδας επί βιβλίου ή οποιουδήποτε 

αντικειμένου της κινητής ή ακίνητης περιουσίας της Εταιρείας ή τη διανομή 

ή εκποίηση αυτών των αντικειμένων ή β) να αναμιχθούν καθ’ οιονδήποτε 

τρόπο στη Διοίκηση της Εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

 

Άρθρο 9.  

Δικαιώματα και υποχρεώσεις μετόχων.  

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες έναντι αυτής, μη 

αναγνωρίζοντας αυτή παρά μόνο έναν κύριο για κάθε μία από αυτές. Όλοι οι 

εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής ή οι έχοντες αποκτήσει από οποιοδήποτε 

τίτλο δικαίωμα επ’ αυτής, αντιπροσωπεύονται προς την Εταιρεία από ένα  

και το αυτό πρόσωπο, διοριζόμενο από αυτούς ομόφωνα, μη 

συμφωνούντων δε όλων, η ενάσκηση των εκ της μετοχής δικαιωμάτων 
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αναστέλλεται. Οι διατάξεις της παρούσας παραγράφου ισχύουν και στην 

περίπτωση περισσοτέρων συνεπικαρπωτών.  

2. Η ευθύνη του μετόχου  εκτείνεται μέχρι την ονομαστική αξία της μετοχής 

του.  

3. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε μετοχή, 

παρακολουθούν τον νόμιμο κύριο αυτής.  

4. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη Διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά 

τους μόνο με τη Γενική Συνέλευση.  

5. Η απόκτηση ιδίων μετοχών από την Εταιρεία επιτρέπεται σύμφωνα με τις 

προβλέψεις του άρθρ. 49 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄  

Διοίκηση - Διεύθυνση και Εκπροσώπηση της Εταιρείας.  

 

Άρθρο 10.  

Σύνθεση - Θητεία Διοικητικού Συμβουλίου.  

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, αποτελούμενο από τρία 

(3) κατ’ ελάχιστον και επτά (7) κατ’ ανώτατο όριο μέλη, εκλεγόμενα από τη 

Γενική Συνέλευση, από μέτοχους ή μη μέτοχους της Εταιρείας, με μυστική ή 

φανερή ψηφοφορία και κατ’ απόλυτη πλειοψηφία των σε αυτήν 

εκπροσωπουμένων ψήφων, με πενταετή θητεία.  

2. Σε περίπτωση θανάτου, παραιτήσεως ή από οποιονδήποτε λόγο 

εκπτώσεως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, τα λοιπά μέλη αυτού, εφ’ 

όσον είναι τουλάχιστον τρία (3), εκλέγουν προς πλήρωση της κενής ή των 

κενών θέσεων, προσωρινό Σύμβουλο ή Συμβούλους για την υπολειπόμενη 

θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου. Η εκλογή αυτή δημοσιεύεται στο ΓΕΜΗ 

και υπόκειται στην έγκριση της πρώτης μετά την εκλογή Γενικής Συνέλευσης, 

η οποία είτε την επικυρώνει είτε εκλέγει άλλον ή άλλους συμβούλους για το 

υπόλοιπο της θητείας του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι πράξεις των κατά τα 

ανωτέρω εκλεγόμενων προσωρινών συμβούλων είναι απολύτως έγκυρες και 

ισχυρές και εάν ακόμη η εκλογή τους δεν επικυρωθεί από τη Γενική 

Συνέλευση.  
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3. Οι εξερχόμενοι εκάστοτε σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι.  

4. Κάθε σύμβουλος οφείλει να προσέρχεται και να μετέχει ανελλιπώς στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου.  

5. Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται μπορεί με δική του ευθύνη να 

αναθέτει την αντιπροσώπευσή του στο Συμβούλιο σε άλλον σύμβουλο, της 

σχετικής εντολής δυνάμενης να δοθεί εγγράφως με επιστολή ή 

τηλεγράφημα, απευθυνόμενης προς το Διοικητικό Συμβούλιο, ή και με 

προφορική δήλωση αυτού που καταχωρείται στα πρακτικά. Η 

εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση μπορεί να περιλαμβάνει μία ή 

περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο, όταν όμως 

αντιπροσωπεύει απόντα σύμβουλο, έχοντας εξουσιοδοτηθεί προς τούτο, 

κατά τα ανωτέρω, μπορεί να έχει δύο ψήφους, ποτέ όμως δεν μπορούν να 

συγκεντρωθούν στο πρόσωπο του ίδιου συμβούλου περισσότερες από δύο 

ψήφους, περιλαμβανομένης και της δικής του ψήφου. Κανένας Σύμβουλος 

δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο από πρόσωπο που δεν είναι  

μέλος αυτού.  

 

Άρθρο 11.  

Εκλογή Προέδρου κ.λ.π.  

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου.  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκάστοτε εκλογή του από τη 

Γενική Συνέλευση, συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει, μεταξύ των μελών 

αυτού, τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. Τον 

Πρόεδρο, απόντα ή κωλυόμενο, αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ο 

Σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Επίσης, και τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο αναπληρώνει άλλος σύμβουλος, 

συμπεριλαμβανομένου και του Προέδρου και Αντιπροέδρου, που ορίζεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Οι ιδιότητες του Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου ή Αντιπροέδρου 

και Διευθύνοντος Συμβούλου, δύνανται να συμπέσουν σε ένα και το αυτό 

πρόσωπο και δεν θεωρούνται ασυμβίβαστες. Η ιδιότητα του Προέδρου, 

Αντιπροέδρου, Διευθύνοντος Συμβούλου και μέλους του Διοικητικού 
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Συμβουλίου δεν είναι ασυμβίβαστη προς τα έργα του Γενικού Διευθυντή, 

Διευθυντή ή υπαλλήλου της Εταιρείας.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται σε συνεδρίαση κατόπιν 

προσκλήσεως του Προέδρου, στην έδρα της Εταιρείας, κάθε φορά που ο 

Πρόεδρος κρίνει αναγκαία τη σύγκλησή του, υποχρεούμενος πάντως προς 

τούτο όταν δύο τουλάχιστον από τους συμβούλους ζητήσουν τούτο 

εγγράφως και εντός επτά (7) ημερών από της παραδόσεως της σχετικής 

αιτήσεώς τους, η οποία  πρέπει να περιλαμβάνει τα θέματα προς συζήτηση. 

Αντί αιτήσεως, οι σύμβουλοι που ζητούν την σύγκληση του Διοικητικού 

Συμβουλίου δύνανται να κάνουν σχετική δήλωση σε προηγούμενη 

συνεδρίαση. Με τη δήλωση αυτή, που πρέπει να περιλαμβάνει τα προς 

συζήτηση θέματα και καταχωρείται στα πρακτικά, ο Πρόεδρος οφείλει να 

συμμορφωθεί, όπως και στην περίπτωση της αιτήσεως.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αυτός που τον αναπληρώνει, 

προΐσταται των εργασιών αυτού και διευθύνει τις συνεδριάσεις του 

Συμβουλίου και συγκαλεί αυτές, προσδιορίζοντας την ημέρα και ώρα της 

συγκροτήσεως αυτού και εν γένει ενεργεί κάθε πράξη της αρμοδιότητάς του,  

προβλεπόμενη από το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό. Χρέη Γραμματέα 

εκτελεί ένας από τους συμβούλους ή τρίτος οριζόμενος από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Ο Γραμματέας τηρεί τα Πρακτικά στο προς τούτο τηρούμενο 

βιβλίο.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ακόμη να συνεδριάζει και με 

τηλεδιάσκεψη, είτε σύμφωνα με το παρόν άρθρο είτε όταν συμφωνούν όλα 

τα μέλη του, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του άρθρου 90 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει.   

5. Επίσης, το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας 

του, σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, όταν στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 

αποφάσεων, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 90 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 
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Άρθρο 12.  

Απαρτία και λήψη αποφάσεων.  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, 

εάν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρισταμένων 

δύναται να είναι κατώτερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού 

απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας, η ψηφοφορία επαναλαμβάνεται, η δε ψήφος του Προέδρου δεν 

υπερισχύει σε καμία περίπτωση. Επί ζητημάτων προσωπικών, οι αποφάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία που 

διεξάγεται με ψηφοδέλτια.  

 

Άρθρο 13.  

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου.  

Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται 

αποκλειστικά και μόνον με πρακτικά που εγγράφονται στο προς τούτο  

τηρούμενο βιβλίο και υπογράφονται από τον Προεδρεύοντα και τους  

παριστάμενους αυτοπροσώπως κατά τη συνεδρίαση συμβούλους. Κανένας 

σύμβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών των 

συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε μέρος, δικαιούται όμως να ζητήσει την 

αναγραφή στα πρακτικά της γνώμης αυτού εάν διαφωνεί με τη 

λαμβανόμενη απόφαση. Πάντως καμία ακυρότητα για τη νόμιμη απόφαση 

δημιουργεί η μη υπογραφή των Πρακτικών από σύμβουλο που 

παραστάθηκε κατά τη συνεδρίαση.  

Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των Πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή αν αυτός κωλύεται ή 

απουσιάζει, από τον νόμιμο αναπληρωτή του, μετά δε την διάλυση της 

Εταιρείας από έναν από τους εκκαθαριστές.  
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Άρθρο 14.  

Αμοιβή Διοικητικού Συμβουλίου.  

1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση 

που το ποσό της ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2.  Κάθε αμοιβή ή παροχή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 

την Εταιρεία μόνον αν εγκριθεί  με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 109 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, 

και με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει.  

 

Άρθρο 15.  

Εκπροσώπηση Εταιρείας και αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου  

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία, ενεργεί συλλογικώς και 

είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που έγκειται στη φύση και 

το σκοπό της Εταιρείας και αφορά τη διοίκηση και τη διαχείριση της 

περιουσίας αυτής, εξαιρουμένων μόνον εκείνων των αποφάσεων, πράξεων 

και ενεργειών, οι οποίες κατά διάταξη νόμου ή του παρόντος Καταστατικού 

υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή για τις οποίες έχει 

ήδη αποφασίσει η Γενική Συνέλευση. Περιορισμός της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσεται προς τους καλής πίστεως τρίτους. Ιδίως, το Διοικητικό 

Συμβούλιο διορίζει και παύει όλο το προσωπικό, αποφασίζει για κάθε πράξη 

με την οποία αποκτώνται ή παραχωρούνται δικαιώματα ή συνομολογούνται 

υποχρεώσεις, προσδιορίζει τη χρήση των κεφαλαίων της Εταιρείας, συνάπτει 

οποιαδήποτε συμβόλαια και συμφωνητικά με τρίτους, ιδίως με κάθε  

δημόσιο ή ιδιωτικό νομικό πρόσωπο, αποκτά ή εκποιεί κινητά και ακίνητα, 

ενεχυριάζει ή παραχωρεί επ’ αυτών υποθήκες ή εμπράγματα ή ενοχικά 

δικαιώματα, μισθώνει και εκμισθώνει κινητά και ακίνητα, αποκτά ή 

μεταβιβάζει πάσης φύσεως ενοχικά δικαιώματα, εκδίδει, αποδέχεται ή 

οπισθογράφει και τριτεγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγή, 

όπως επίσης και επιταγές, και ενεργεί πάσης φύσεως μεταβιβάσεις, παρέχει 

εγγυήσεις υπέρ οποιουδήποτε τρίτου με τον οποίο συμβάλλεται προς 
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ευόδωση του εταιρικού σκοπού, προβαίνει ενδεικτικώς: α) σε είσπραξη 

χρημάτων, εξόφληση επιταγών, β) ανάληψη χρημάτων, χρηματογράφων, 

μερισματαποδείξεων, τοκομεριδίων, γ) έκδοση, οπισθογράφηση επιταγών, 

δ) έκδοση, αποδοχή, οπισθογράφηση, προεξόφληση συναλλαγματικών, 

γραμματίων εις διαταγήν, ε) παραλαβή φορτωτικών εγγράφων, στ) άνοιγμα 

ενεγγύων πιστώσεων, ζ) είσπραξη φορτωτικών μετ’ ενεγγύου προκαταβολής, 

η) συμβάσεις λήψεως δανείων και πιστώσεων, θ) λήψη δανείων και χρήση 

πιστώσεων, ι) παροχή εμπράγματης ασφάλειας επί κινητών, ανάληψη των 

εις ενέχυρον δοθέντων, ια) παροχή εμπράγματης ασφάλειας επί ακινήτων, 

ιβ) έκδοση εγγυητικών επιστολών, επιστολών υπέρ της Εταιρείας, απαλλαγή 

από αυτές, ιγ) εγγύηση υπέρ τρίτων, εφ’ όσον τούτο αποβλέπει στην 

ευόδωση του εταιρικού σκοπού, ιε) μίσθωση και χρήση χρηματοκιβωτίων 

και λύση μισθώσεων, δανείζεται υπό οποιουσδήποτε όρους, πλην δι’ 

ομολογιών, ιστ) να ιδρύει πρακτορεία και υποκαταστήματα οπουδήποτε. 

Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει, 

διορίζει δικηγόρους και παρέχει σε αυτούς δικαστική πληρεξουσιότητα. 

Αποφασίζει την έγερση ή κατάργηση δικών, τη συνομολόγηση 

συνυποσχετικών και διαιτησίας, την ενέργεια κατασχέσεων και 

πλειστηριασμών, τη συνομολόγηση συμβιβασμών, αποφασίζει τη λήψη, 

εξάλειψη, άρση ή περιορισμό υποθηκών, προσημειώσεων ή κατασχέσεων, 

εκχωρεί απαιτήσεις της Εταιρείας ή αποδέχεται εκχωρούμενες σε αυτή 

απαιτήσεις, συντάσσει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 

προτείνοντας στη Γενική Συνέλευση το διανεμητέο στους μετόχους μέρισμα, 

τις ενεργητέες αποσβέσεις και κρατήσεις για αποθεματικά ή προβλέψεις και 

υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση έκθεση περί των πεπραγμένων.  

Τέλος δε, εν γένει το Διοικητικό Συμβούλιο έχει κάθε εξουσία διοικήσεως και 

διαχειρίσεως των εταιρικών συμφερόντων, η δε ανωτέρω απαρίθμηση των 

δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι περιοριστική αλλ’ απλώς 

ενδεικτική, άπαντα δε τα ανωτέρω ενεργεί το Διοικητικό Συμβούλιο υπό την 

επιφύλαξη  των προβλεπομένων στο Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  
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Άρθρο 16.  

Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου.  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τη άσκηση των δικαιωμάτων 

και αρμοδιοτήτων που του ανήκουν, εν όλω ή εν μέρει ή ορισμένων ειδικών 

πράξεων, πλην όσων απαιτούν συλλογική ενέργεια, στον Πρόεδρο και 

Διευθύνοντα Σύμβουλο ή τον Αντιπρόεδρο ή στους λοιπούς συμβούλους, 

που ενεργούν κάθε φορά είτε από κοινού είτε ο καθένας χωριστά.  

2. Ομοίως, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέσει την ενέργεια 

ορισμένης πράξεως ή ορισμένης κατηγορίας πράξεων σε ένα ή περισσότερα 

μέλη αυτού, που ενεργούν χωριστά ή από κοινού, όπως κάθε φορά  ορίζεται 

με τις εξουσιοδοτικές πράξεις του, όπως και σε υπαλλήλους της Εταιρείας ή 

σε άλλα πρόσωπα, εκτός του Διοικητικού Συμβουλίου και του προσωπικού 

της Εταιρείας.  

3. Η ανάθεση της ενάσκησης των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου 

σε έναν ή περισσότερους εκπροσώπους δεν στερεί σε αυτό το δικαίωμα να 

ασκεί και το ίδιο τα καθοριζόμενα και αναγνωριζόμενα σε αυτό, από το  

Καταστατικό και το Νόμο, δικαιώματα.  

 

Άρθρο 17.  

Ευθύνη Συμβούλων.  

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι στην 

Eταιρεία κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για ζημιά που αυτή  

υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση  των 

καθηκόντων του.  

2. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του 

συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Ιδίως 

η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις ή παραλείψεις στηριζόμενες σε 

σύννομη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη 

επιχειρηματική  απόφαση η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς 

για τις συγκεκριμένες συνθήκες πληροφορίες και αποκλειστικά προς 

εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. 



15 

 

3. Η Εταιρεία μπορεί να παραιτηθεί από τις αξιώσεις της προς αποζημίωση ή 

να συμβιβαστεί μετά την πάροδο δύο χρόνων από τη γένεση της αξίωσης και 

εφ' όσον συμφωνεί η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που 

εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπουμένου στη Γενική 

Συνέλευση εταιρικού κεφαλαίου. 

4. Οι παραπάνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή (3ετή) παραγραφή από την 

τέλεση της πράξης ή της παράλειψης. 

5 .  Οι παραπάνω αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου από τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, ασκούνται 

σύμφωνα με τα άρθρα 104 και 105 του Ν. 4548/2018, εάν το ζητήσουν από 

το Διοικητικό Συμβούλιο   μέτοχοι  που  εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  Η αίτηση της μειοψηφίας 

λαμβάνεται υπόψη μόνο εάν βεβαιωθεί ότι αυτοί που έκαναν την αίτηση 

είχαν γίνει μέτοχοι έξι (6) τουλάχιστον μήνες πριν από την υποβολή της 

αίτησης.  

 

Άρθρο 18.  

Δικαστική Εκπροσώπηση.  

Την Εταιρεία εκπροσωπεί δικαστικώς ο εκάστοτε Διευθύνων Σύμβουλος, ή 

αν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται, ο αναπληρωτής του κατόπιν αποφάσεως 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ο οποίος και εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον 

παντός εν γένει Ελληνικού ή αλλοδαπού Δικαστηρίου, παντός βαθμού και 

δικαιοδοσίας, του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου Επικρατείας και του 

Ελεγκτικού Συνεδρίου και πάσης άλλης δικαστικής ή διοικητικής 

επαγγελματικής Αρχής, εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί 

οποιαδήποτε τακτικά και έκτακτα ένδικα μέσα, όπως και προσφυγές, 

αναψηλαφήσεις, αιτήσεις ακυρώσεως, αιτήσεις αναιρέσεως, λαμβάνει 

οιποιαδήποτε ασφαλιστικά μέτρα προς εξασφάλιση των συμφερόντων της 

Εταιρείας, παραιτείται από τα ένδικα μέσα, παραιτείται από το δικόγραφο 

των αγωγών και ενδίκων μέσων και από το δι’ αυτών διωκόμενο δικαίωμα,  

συμβιβάζεται δικαστικώς και εξωδίκως με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή 

πιστωτές της Εταιρείας και υπό οποιουσδήποτε όρους και καταργεί δίκες, 
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προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, υπογράφει συνυποσχετικά, υποβάλλει 

διαιτησίες, διορίζει διαιτητές (έναν ή περισσότερους) επάγει, δέχεται, 

αντεπάγει και δίδει τους επιβαλλομένους στην Εταιρεία όρκους, ενεργεί 

κατασχέσεις, εγγράφει προσημειώσεις και υποθήκες υπέρ ή εις βάρος της 

Εταιρείας, συναινεί στην άρση αυτών ή στην αλλαγή της σειράς των υπέρ της 

Εταιρείας εγγεγραμμένων υποθηκών ή προσημειώσεων, όπως επίσης και 

διορίζει τους πληρεξούσιους δικηγόρους της Εταιρείας, παρέχοντας προς 

αυτούς τη δέουσα δικαστική ή εξώδικη ενέργεια για την υποστήριξη και 

προάσπιση των συμφερόντων της Εταιρείας.  

 

Άρθρο 19.  

Απαγόρευση Ανταγωνισμού.  

Απαγορεύεται στους οπωσδήποτε στη Διεύθυνση της Εταιρείας μετέχοντες 

συμβούλους, όπως και στους Διευθυντές αυτής, να ενεργούν κατ’ 

επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον 

από τους επιδιωκόμενους από την Εταιρεία σκοπούς και να μετέχουν ως 

εταίροι ή μέτοχοι ή ετερόρρυθμοι ή ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Σε περίπτωση παράβασης της ανωτέρω 

διάταξης, η Εταιρεία δικαιούται αποζημίωση, κατ’ άρθρ. 98 του Ν. 

4548/2018, δυνάμενη, αντί αυτής,  να απαιτήσει, προκειμένου μεν για 

πράξεις που έγιναν για ίδιο λογαριασμό του Συμβούλου ή του Διευθυντή, να 

θεωρηθούν ως ενεργηθείσες για λογαριασμό της Εταιρείας, προκειμένου δε 

για πράξεις που έγιναν από τα πρόσωπα αυτά για λογαριασμό τρίτων, να 

δοθεί στην Εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί προς 

αυτήν η απαίτηση για την αμοιβή αυτή. Οι κατά τα ανωτέρω απαιτήσεις της 

Εταιρείας κατά συμβούλου ή Διευθυντή αυτής παραγράφονται μετά ένα 

έτος αφότου ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

από μέλος αυτού ή κοινοποιήθηκαν προς την Εταιρεία από τους μετόχους. Η 

παραγραφή επέρχεται πέντε έτη μετά την ενέργεια της απαγορευμένης 

πράξης.  
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Άρθρο 20.  

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούνται στη αυστηρή τήρηση 

των απορρήτων της επιχειρήσεως.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ΄  

Γενική Συνέλευση  

 

Άρθρο 21.  

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας 

και αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση ή για τα υποβαλλόμενα σ’ αυτή 

ζητήματα. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων νόμιμα καταρτισμένη, 

εκπροσωπεί το σύνολο των μετόχων και οι νόμιμες αποφάσεις της 

υποχρεώνουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους.  

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι μόνη αρμόδια ν’ αποφασίζει:  

α) Για τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τέτοιες θεωρούνται οι 

αποφάσεις περί αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου.  

β) Για εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίου.  

γ) Για το διορισμό ελεγκτών και προσδιορισμό της αμοιβής τους.  

δ) Για την αμοιβή των συμβούλων εφ’ όσον η αποφασίζουσα είναι τακτική 

Γενική Συνέλευση.  

ε) Για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 

εταιρείας.  

στ) Για την διάθεση των ετησίων κερδών της.  

ζ) Για την έκδοση ομολογιακού δανείου και ομολογιών, σύμφωνα με τα 

άρθρα 59 έως και 74 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

η) Για την συγχώνευση, παράταση ή διάλυση της εταιρείας.  

θ) Για το διορισμό εκκαθαριστών.  

 

Άρθρο 22.  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης.  
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1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας, 

τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, μετά από κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο 

έως την δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου (9
ου

) μήνα από τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης.
 
  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να  συγκαλεί 

και εκτάκτως τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν κρίνει τούτο σκόπιμο ή 

υποχρεούται από το Νόμο.  

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο 

τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, όταν στη Γενική Συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων, 

σύμφωνα με το άρθρο 120 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Εφόσον η Εταιρεία δεν διαθέτει μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο, 

είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης από απόσταση, με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, τηρουμένων των σχετικών 

διατάξεων του άρθρου 125 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Επίσης 

επιτρέπεται  και η εξ αποστάσεως συμμετοχή στη ψηφοφορία κατά τη Γενική 

Συνέλευση, δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, με εκ των προτέρων 

αποστολή στους μετόχους σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης. Τα θέματα της ημερησίας διάταξης και τα ψηφοδέλτια 

μπορούν ακόμη να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται 

ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας, 

σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στο άρθρο 126 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει. 

 

Άρθρο 23.  

Διαδικασία πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης.  

α) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων προσκαλείται, είτε σε τακτική είτε σε 

έκτακτη συνεδρίαση, από του Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

β) Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 
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τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη ημερομηνία για τη συνεδρίαση 

αυτής, υπολογιζομένων και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα 

συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται.  

γ) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον 

το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της Εταιρείας και δημοσιεύεται, είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση, με την καταχώρησή 

της στη μερίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ.  

δ) Προκειμένου περί επαναληπτικής Συνέλευσης και εκείνων που 

εξομοιώνονται με αυτή, οι κατά τα ανωτέρω προθεσμίες συντέμνονται στο 

ήμισυ, δηλαδή πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες.   

ε) Ρητά προβλέπεται ότι η Γενική Συνέλευση συγκαλείται νόμιμα, χωρίς την 

τήρηση των παραπάνω διατυπώσεων δημοσιότητας, αν όλοι οι μέτοχοι της 

Εταιρείας είναι παρόντες και δεν διατυπώνεται καμία αντίρρηση από 

αυτούς, στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 24.  

Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση.  

Α) Για να μετάσχει στη Γενική Συνέλευση και για να έχει δικαίωμα ψήφου σε 

αυτήν, ο μέτοχος οφείλει να καταθέσει τις μετοχές του στο Ταμείο της 

Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε από 

τις αναγνωρισμένες στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή Ανώνυμες Τραπεζιτικές 

Εταιρείες, πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 

Συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.  

Β) Οι έχοντες δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι, μπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από νομίμως εξουσιοδοτημένο από αυτούς 

πρόσωπο.  

Γ) Οι αποδείξεις καταθέσεως των μετοχών κατά τα οριζόμενα στην 

παράγραφο Α΄ του παρόντος άρθρου, όπως και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως 

των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία 
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πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης.  

Δ) Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις παραγράφους Α, Β του 

παρόντος άρθρου, μπορούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο 

κατόπιν αδείας αυτής. Οι ανήλικοι ή απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα 

αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπροσώπους. 

 

Άρθρο 25.  

Παράδοση αντιγράφων ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

Δέκα (10) μέρες πριν από οποιαδήποτε Τακτική Γενική Συνέλευση, η 

Εταιρεία είναι υποχρεωμένη να θέτει στη διάθεση των μετόχων της, τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών της 

Εταιρείας. 

 

Άρθρο 26.  

Πίνακας εχόντων δικαίωμα ψήφου μετόχων.  

Α) Ο κύριος μίας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά λόγο μίας 

(1) ψήφου επί μίας (1) μετοχής. Το εκ της μετοχής δικαίωμα ψήφου ανήκει 

αποκλειστικά και μόνο στον κύριο της μετοχής και όχι στον ενεχυρούχο 

δανειστή ή επικαρπωτή αυτής, ανεξαρτήτως κάθε αντίθετης συμφωνίας 

μεταξύ του κυρίου της μετοχής και του ενεχυρούχου δανειστή και 

επικαρπωτή.  

Β) Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και να θέτει στη διάθεση των  

μετόχων πίνακα των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση ή/και των αντιπροσώπων τους με ένδειξη του αριθμού των 

μετοχών και ψήφων και των διευθύνσεων καθενός από τους μετόχους και 

των αντιπροσώπων τους. 

Γ) Εάν ο μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου που περιέχεται στον 

πίνακα, μπορεί να τις υποβάλει μόνο στην αρχή της συνεδρίασης της  
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Γενικής Συνέλευσης και κατά την έναρξη της συζητήσεως των θεμάτων που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, διαφορετικά είναι απαράδεκτες.  

 

Άρθρο 27.  

Απαρτία Γενικών Συνελεύσεων.  

Α) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

Β) Αν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου εντός είκοσι (20) ημερών από τη χρονολογία της ματαιωθείσας 

συνεδρίασης, με πρόσκληση προ δέκα (10) ημερών τουλάχιστον, κατά τα 

οριζόμενα στο άρθρο 23 του παρόντος, βρίσκεται δε κατά την επαναληπτική  

συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το σε αυτήν 

εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

Γ) Εξαιρετικά, προκειμένου περί αποφάσεων που αφορούν στη μεταβολή της 

εθνικότητος της Εταιρείας, στη μεταβολή του σκοπού αυτής, στην έκδοση   

δανείου με ομολογίες, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

στη μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, στη συγχώνευση, 

παράταση της διαρκείας ή διάλυση της Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες  το ένα δεύτερο 

(1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

Δ) Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της παραγράφου Β΄ του παρόντος 

άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  
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Άρθρο 28.  

Λήψη αποφάσεων.  

Α) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ’ απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή.  

Β) Εξαιρετικώς, οι αποφάσεις που αναφέρονται στην παρ. Γ’ του άρθρου 27  

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

Γ) Οι λόγοι ακυρότητας των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, τα 

πρόσωπα που δικαιούνται να τις προσβάλουν, η διαδικασία της ακυρώσεως, 

τα εξ αυτής αποτελέσματα και οι σχετικές υποχρεώσεις, διέπονται από τις 

διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

 

Άρθρο 29.  

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης  

Α) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή, αν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του ή, και αν 

αυτός κωλύεται, ο πρεσβύτερος των παρισταμένων συμβούλων. Χρέη 

Γραμματέα εκτελεί προσωρινά ο οριζόμενος από τον Πρόεδρο.  

Β) Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των εχόντων δικαίωμα ψήφου 

μετόχων, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου αυτής και ενός 

Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί χρέη ψηφολέκτη. Ο Γραμματέας μπορεί να  

είναι και μη μέτοχος. Η εκλογή του Προέδρου της Γενικής Συνέλευσης γίνεται 

με μυστική ψηφοφορία, εκτός εάν ομόφωνα η Γενική Συνέλευση προτιμήσει 

την άνευ αυτής εκλογή του Προέδρου.  

 

Άρθρο 30.  

Ημερήσια διάταξη - Πρακτικά.  

Α) Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα τα αναγραφόμενα στη δημοσιευθείσα ως άνω, κατά το άρθρον 23 

του παρόντος Καταστατικού, ημερήσια διάταξη. Η ημερησία διάταξη 

καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, περιλαμβάνει δε μόνο τις 

προτάσεις αυτού καθώς και τις προτάσεις των εκπροσωπούντων το ένα  
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εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου μετόχων, 

σύμφωνα με το άρθρ. 33 παρ. Α΄ του παρόντος.  

Β) Οι κατά τις συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρίζονται σε 

περίληψη στο ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα αυτής. Με αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης  

υποχρεούται να καταχωρήσει ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. Στο ίδιο 

βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των παρισταμένων και 

αντιπροσωπευόμενων στη Γενική Συνέλευση μετόχων, σύμφωνα με το 

άρθρο 26 παρ. Β΄ του παρόντος.  

Γ) Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

της οικείας Γενικής Συνελεύσεως ή, αν αυτός κωλύεται, από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 31.  

Έγκριση της διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και απαλλαγή των 

Ελεγκτών. 

Α) Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η 

Γενική Συνέλευση αποφαίνεται, με ειδική φανερή ψηφοφορία, περί της 

έγκρισης τη συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη 

χρήση και της απαλλαγής των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης.  

Β) Στην ψηφοφορία περί της έγκρισης της συνολικής διαχείρισης και της 

απαλλαγής των ελεγκτών από κάθε ευθύνη, δικαιούνται να μετάσχουν τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι 

κύριοι. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρείας.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄.  

Έλεγχος και δικαιώματα μειοψηφίας.  

 

Άρθρο 32.  

Τακτικός έλεγχος.  
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Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 

ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014, 

όπως ισχύει, και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα 

ζητήματα αυτά.                       

 

Άρθρο 33.  

Δικαιώματα μειοψηφίας.  

Α. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) 

ημέρες  από τη χρονολογία της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται επακριβώς το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  

Β. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει, για μία μόνο φορά, τη λήψη αποφάσεως τακτικής 

ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης, για τη λήψη 

αυτών των αποφάσεων, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 

οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από 

τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης, και ως εκ τούτου, δεν απαιτείται η επανάληψη 

των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής και των διατάξεων  του άρθρου 124 του Ν. 

4548/2018, ως ισχύει. 

Γ.1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, υποβαλλομένη στην Εταιρεία πέντε 

(5) πλήρεις ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

τα ποσά τα οποία κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν, για 

οποιαδήποτε αιτία, από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
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στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους αυτής, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε υφιστάμενη από οποιαδήποτε αιτία 

σύμβαση της Εταιρείας με αυτά. 

Γ.2. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλομένη στην Εταιρεία πέντε 

(5) πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες σχετικά 

με τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των αιτούμενων πληροφοριών για 

αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας την αιτιολογία στα Πρακτικά.  

Δ. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10)  του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, υποβαλλόμενη στην Εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμά 

πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά  με την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας την αιτιολογία στα Πρακτικά. 

Ε. Στις περιπτώσεις των παραγράφων Γ΄ και Δ΄, τυχόν αμφισβήτηση, σχετικά 

με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύει το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της Εταιρείας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την 

ίδια απόφαση, η οποία δεν προσβάλλεται με ένδικα  μέσα, το δικαστήριο 

υποχρεώνει την Εταιρεία να δώσει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

ΣΤ. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 

θέμα της ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, γίνεται 

με φανερή ψηφοφορία.  

Ζ. Στις περιπτώσεις των παραγράφων Α΄ έως και Δ΄ του παρόντος άρθρου, οι 

αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες, σύμφωνα με το 

άρθρο 24 του παρόντος Καταστατικού,  τις μετοχές που τους παρέχουν τα 

ανωτέρω δικαιώματα, από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους 
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μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, στις δε 

περιπτώσεις της παρ. Ε΄ μέχρι την έκδοση της απόφασης του Δικαστηρίου.  

Η. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο 

της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της Περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η Εταιρεία, που δικάζει κατά την προβλεπόμενη στον Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 

διατάζεται αν πιθανολογείται ότι, με τις πράξεις που καταγγέλλονται, 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του παρόντος Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου 

πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν 

οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

Θ. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο της Εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 

Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

Ι. Στις περιπτώσεις των παραγράφων Η΄ και Θ΄, οι αιτούντες πρέπει, μέχρι 

την έκδοση αποφάσεως επί της αιτήσεως, να τηρούν κατατεθειμένες, στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, τις μετοχές που τους 

παρέχουν το δικαίωμα προς υποβολή αίτησης, πάντως δε όχι λιγότερο των 

τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄  

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις - Διανομή κερδών.  

 

Άρθρο 34.  

Εταιρική χρήση - Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις.  
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1) Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. Κατ’ εξαίρεση, η 

πρώτη εταιρική χρήση της εταιρείας αρχίζει από την ημέρα δημοσιεύσεως 

στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) της απόφασης της 

αρμοδίας Εποπτεύουσας Αρχής για την έγκριση του παρόντος καταστατικού 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 1982.  

2) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει  τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, πάντοτε σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν. 4308/2014, όπως ισχύει, και κάθε άλλη σχετική ειδική διάταξη νόμου, 

οι οποίες υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση των 

μετόχων και συνοδεύονται από (α) την έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 

και (β) την έκθεση των ελεγκτών. 

3) Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές  καταστάσεις, μαζί με την έκθεση των 

ελεγκτών, κάθε φορά που ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές είναι 

απαραίτητος, πρέπει να δημοσιεύονται σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις 

του Νόμου, ως ισχύει. 

4) Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές  καταστάσεις της Εταιρείας, που έχουν εγκριθεί 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από (α) τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, ή τον αναπληρωτή του, (β) τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο, ή εντεταλμένο σύμβουλο, ή σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος, ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 

αυτό ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και (γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο 

Λογιστή, πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδας, κάτοχο 

αδείας Α΄ τάξης για τη σύνταξη χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

 

Άρθρο 35.  

Καθαρά κέρδη και διάθεση αυτών.  

Καθαρά κέρδη της Εταιρεία, για κάθε εταιρική χρήση, είναι αυτά που 

προκύπτουν μετά από την αφαίρεση από τα πραγματοποιηθέντα 

ακαθάριστα κέρδη, κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των κατά Νόμο αποσβέσεων 
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και κάθε εταιρικού βάρους,  διανέμονται δε με την επιφύλαξη του άρθρου 

159 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, ως ακολούθως:  

1. Ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) μέχρι είκοσι τοις εκατό (20%) 

των καθαρών κερδών, καθοριζόμενο κάθε φορά από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, αφαιρείται για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση 

αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο με 

το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Εάν αυτό μειωθεί από 

οποιονδήποτε λόγο, η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι του ίδιου ορίου.  

2. Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 161 του Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει. Ολόκληρο το υπόλοιπο, ή μέρος του υπολοίπου, διατίθεται 

κατά την κρίση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄.  

Διάλυση - Εκκαθάριση  

 

Άρθρο 36.  

1. Σε περίπτωση κατά την οποία το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει 

Γενική Συνέλευση εντός προθεσμίας έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσεως, 

για να αποφασίσει για το εάν διαλυθεί η εταιρεία ή εάν υιοθετηθεί κάποιο 

άλλο μέτρο.  

2. Η εταιρεία διαλύεται:  

α) Με την πάροδο του στο άρθρο 4 του παρόντος, οριζομένου χρόνου 

διαρκείας της, εφ’ όσον η Γενική Συνέλευση δεν αποφασίσει την παράταση 

αυτής.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία και  

γ) Σε περίπτωση κήρυξης της εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως. 
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3. Η διάρκεια της εταιρείας δύναται πριν από την λήξη να παραταθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Σε περίπτωση λύσεως της εταιρείας λόγω παρόδου του χρόνου της 

εταιρικής διάρκειας, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή 

μέχρι τον διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση.  

5. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσεως της εταιρείας.  

 

Άρθρο 37.  

Αφού αποφασισθεί η διάλυση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση κανονίζει 

τον τρόπο της εκκαθάρισης, διορίζοντας με την ίδια απόφαση έναν ή δύο 

εκκαθαριστές από τους μετόχους αυτής ή και τρίτους, προσδιορίζοντας 

συγχρόνως τα δικαιώματα και την αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, 

με την ανάληψη των καθηκόντων τους, να ενεργήσουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν, σύμφωνα με τις ισχύουσες 

διατάξεις, Ισολογισμό. Οι εκκαθαριστές υποχρεούνται ακόμη να 

δημοσιεύουν κάθε χρόνο ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις,  

σύμφωνα με το άρθρο 168 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Την ίδια 

υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. Ο 

διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως και την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. Εάν η Εταιρεία 

λύθηκε λόγω της παρόδου του χρόνου διάρκειας αυτής ή με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρυξη της πτωχεύσεως επήλθε 

συμβιβασμός ή αποκατάσταση, κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως 

διατάξεις, μπορεί αυτή να αναβιώσει, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των  Μετόχων, η οποία λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 130 παρ. 

3-4 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν 

άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας.  

 

Άρθρο 38.  

Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης, η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα 

δικαιώματα αυτής και συνέρχεται με πρόσκληση των εκκαθαριστών σε 
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συνεδρίαση, όταν αυτοί την κρίνουν αναγκαία, δικαιούται δε να απονείμει 

και εξαιρετική δικαιοδοσία στους εκκαθαριστές. Στη Γενική Συνέλευση 

ανήκει το δικαίωμα εγκρίσεως των λογαριασμών της εκκαθάρισης και των 

ενδιάμεσων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οι οποίες υποβάλλονται σε 

αυτή, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης 

και αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄  

Άρθρο 39  

Γενική Διάταξη  

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπει το παρόν Καταστατικό, 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

 

Το παρόν αποτελεί κωδικοποιηµένο Καταστατικό της εταιρείας, όπως αυτό 

τροποποιήθηκε µετά και την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 31
ης

 ∆εκεµβρίου 2019. 

Ν. Φιλαδέλφεια  31-12-2019 

Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. & ∆ιευθύνων Σύµβουλος  

 

 

 

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ Γ. ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ  


