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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «STAMPA GROUP 
- ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΨΕΥΔΟΡΟΦΩΝ - ΧΩΡΙΣΜΑΤΩΝ - ΦΩΤΙΣΤΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο «STAMPA GROUP ΑΕ» και αριθμό ΓΕΜΗ 004545901000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι:  
 

Την 24/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2063295, η με αριθμό 10 - 23/01/2020 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Δυτικός Τομέας, με 
την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5 και 6 με σκοπό την εναρμόνιση στις διατάξεις του Ν. 4548/18 
του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «STAMPA GROUP - ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 
ΨΕΥΔΟΡΟΦΩΝ - ΧΩΡΙΣΜΑΤΩΝ - ΦΩΤΙΣΤΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 004545901000, σύμφωνα με την από 16/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Πληροφορίες: ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗ ΞΕΝΙΑ 
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E-mail: kontogianni@acci.gr 
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STAMPA GROUP AΕ 

- ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΨΕΥΔΟΡΟΦΩΝ -ΧΩΡΙΣΜΑΤΩΝ -ΦΩΤΙΣΤΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «STAMPA GROUP - ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

ΨΕΥΔΟΡΟΦΩΝ -ΧΩΡΙΣΜΑΤΩΝ -ΦΩΤΙΣΤΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «STAMPA GROUP ΑΕ». Για τις συναλλαγές της εταιρίας με την 

αλλοδαπή, η επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατ/νικά στο/χεία. 

Αρθρο 2 Έδρα 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αιγάλεω Απικής. 

2. Η έδρα της εταιρίας μπορεί να μεταφερθεί σε οποιοδήποτε Δήμο ή Κοινότητα της Ελλάδας μετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που θα τροποποιήσει αυτό το συγκεκριμένο άρθρο. 

3. Η εταιρία μπορεί να ιδρύσει γραφεία, πρακτορεία, αντιπροσωπείες και υποκαταστήματα, είτε στο 

εσωτερικό, είτε στο εξωτερικό μετά από απόφαση του Διοικητ/κού Συμβουλίου της, η οποία θα καθορίζει 

τους όρους λειτουργίας τους, τη φύση και γενικά την έκταση των εργασιών τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

της Εταιρίας με απόφασή του μπορεί επίσης να καταργεί υποκαταστήματα που έχουν ίδρυθεί ανεξάρτητα 

 



 

 

από το αν λειτουργούν ή όχι. 

Αρθρο 3 ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

ΐ. Η βιομηχανοποίηση προϊόντων μετάλλου, μεταλλικών συστημάτων, αλουμινίου, αλουμινοκατασκευών 

και υλικών που έχουν σχέση με ψευδοροφές, χωρίσματα γραφείων και φωτιστικά. 

ίί. Η εμπορία όλων των παραπάνω προϊόντων και αντικε/μένων, καθώς και των παρεμφερών με αυτά 

ειδών και εξαρτημάτων. 

ΐ ίί. Η επεξεργασία αλουμινίου και αλουμινοκατασκευών, σιδήρου, λαμαρινών και όλων των συναφών 

ειδών. 

ι'ν. Η αποθήκευση όλων των προαναφερθέντων προϊόντων, ειδών, αντικειμένων, συστημάτων και υλικών. 

 ν. Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα εμπορικών οίκων του εξωτερικού που. ασχολούνται και παράγουν προϊόντα 

αλουμινίου, μεταλλικά συστήματα, ψευδοροφές, χωρίσματα γραφείων και φωτιστικά. Και 

 νί. Η συμμετοχή της εταιρίας σε άλλες εταιρίες οιουδήποτε τύπου, ως και η συνεργασία και ο συνεταιρισμός 

αυτής μετά φυσικών ή νομικών προσώπων. 

Αρθρο 4 ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσας εταιρίας και την έγκριση 

του καταστατικού της και λήγει την 31 Δεκεμβρίου 2070. Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί ή 

να συντομευτεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου 

του καταστατικού.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε εξακόσιες ενενήντα 

μία χιλιάδες ευρώ (691.000,00 €) και διαιρείται σε εξήντα εννέα χιλιάδες εκατό (69.100) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) η κάθε μία. Το μετοχικό κεφάλαιο σχηματίστηκε ως 

ακολούθως: 

1.1. Κατά την σύσταση της εταιρίας ορίστηκε στο ποσό των τριακοσίων χιλιάδων ευρώ 

(300.000 €) καταβεβλημένο ολόκληρο σε μετρητά και εισφορά σε είδος, διαιρούμενο σε τριάντα χιλιάδες 

(30.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστ/κής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) η κάθε μία και 

1.2. Με την από 30 Ιουνίου 2003 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρίας αυξήθηκε κατά το ποσό των τριακοσίων ενενήντα μίας χιλιάδων ευρώ (391.000 €) 

με καταβολή μετρητών και έκδοση τρ/άντα εννέα χιλιάδων εκατό (39.100) νέων ανώνυμων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10 €) η κάθε μία. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, ορίζεται ότι κατά την διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, ή μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το 

ποσό του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή του μετοχικού κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την 

ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. Η πιο πάνω εξουσία του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που 

δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη της κάθε 

πενταετίας, η απόφαση δε αυτή της γενικής συνελεύσεως υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα 

κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας με απόφαση που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του παρόντος Καταστατικού να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 

μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου. 

4. Με εξαίρεση τις παραπάνω διατάξεις που αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου αυτού, απαιτείται 
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πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 του καταστατικού 

αυτού για απαρτία και πλειοψηφία και τροποποίηση του καταστατικού, στην περίπτωση που τα 

αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Οι παραπάνω στις παραγράφους 2 και 3 αποφάσεις για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου δεν 

αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

Άρθρο 6 ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές.  

3. Tο Διοικητικό Συμβούλιο κανονίζει ότι χρειάζεται για την έκδοση των μετοχών.



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας 

μόνο με την συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή έχει στη Γενική Συνέλευση δικαίωμα μόνο μιας ψήφου. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφ/στάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της Εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση, 

για την ενάσκηση του δ/καιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι 

μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικα/ώματος προτίμησης, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης-της-Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Η κατά τα παραπάνω πρόσκληση και 

η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη 

γεν/κή συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικα/ώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη «επί αποδείξει» 

επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους.  

4. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορ/στεί ή να 

καταργηθεί το παραπάνω δικαίωμα προτίμησης. 

 

Άρθρο 8 ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 
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συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει πάνω από τριάντα (30) ημέρες από της χρονολογίας της επίδοσης της αίτησης 

προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει με ακρίβεια να 

προσδιορίζεται το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως είναι υποχρεωμένος να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη απόφασης, τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλεί/σης, 

ορίζοντας όμως ημέρα συνεδρίασης για να ληφθεί απόφαση την ημέρα που ορίζουν στην αίτηση 

τους οι μέτοχοι, η οποία όμως δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

χρονολογία της αναβολής. Η μετ’ αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης 

των μετόχων. 

3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) πλήρεις ημέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιό είναι υποχρεωμένο α) να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά τα οποία καταβλήθηκαν την προηγούμενη διετία για 

οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της ή τους Διευθυντές ή 

άλλους υπαλλήλους της, καθώς επίσης και κάθε άλλη παροχή στα παραπάνω αναφερόμενα 

πρόσωπα ή κάθε σύμβαση της ετα/ρίας που υπάρχει με αυτούς από οποιαδήποτε αιτία, και β) Να 

δίνει συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο που οι πληροφορίες 

αυτές θα είναι χρήσιμες για την προσωρινή εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζήτησαν εάν υπάρχει 

αποχρών λόγος, αναφέροντας στα πρακτικά την δικαιολογία της άρνησης. 

5. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην ίδια προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και με την προϋπόθεση ότι δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να δώσει σ’ αυτούς κατά τη Γενική 

Συνέλευση ή αν προτιμά πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και για την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζήτησαν αν υπάρχει αποχρών λόγος, 

αναφέροντας στα πρακτικά την αιτιολογία της άρνησης. 



 

 

6. Εάν υπάρχει αμφισβήτηση στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου (3) και 

της παραγράφου (4) του άρθρου αυτού για το βάσιμο της αιτιολογίας  του Διοικητικού 

Συμβουλίου, την αμφισβήτηση αυτή λύνει το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρίας με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

7. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για κάποιο θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1 μέχρι 4 του άρθρου αυτού, οι μέτοχοι 

που κάνουν την αίτηση οφείλουν να έχουν καταθέσει τις μετοχές τους που τους δίνουν τα 

παραπάνω δικαιώματα, σύμφωνα με τις διατάξεις του 12 άρθρου του καταστατικού αυτού, από 

της χρονολογίας της επίδοσης της αίτησής τους μέχρι της ημέρας της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης, και στην περίτπωση της παραγράφου (5), μέχρι την έκδοση απόφασης από το αρμόδιο 

Δ/καστήριο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ Άρθρο 9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και αποφασίζει για 

κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους 

που διαφωνούν και τους μετόχους που απουσιάζουν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) τροποποιήσεις του 

Καταστατικού, β) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 

του άρθρου 5 του παρόντος, γ) έκδοση δανείου με ομολογίες δ) εκλογή μελών του Διοικητ/κού 

Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος, ε) εκλογή ελεγκτών, στ) 

διορισμό εκκαθαριστών, ζ) διάθεση των ετήσιων κερδών, η) έγκριση των ετησίων λογαριασμών 

(ετησίων οικονομικών καταστάσεων) & θ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας, ή διάλυση της εταιρίας. 

Άρθρο 10 ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διο/κητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

τουλάχιστον μία φορά το χρόνο στην έδρα της εταιρίας μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη 

κάθε εταιρικής-χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν κρίνει ότι είναι σκόπιμο. 
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2. Η Γενική Συνέλευση, εκτός από τις επαναληπτικές και αυτές που εξομοιούνται με αυτές, 

πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση, στις οποίες 

υπολογίζονται και οι εξαιρετέες ημέρες. Η ημέρα της δημοσ/εύσεως της προσκλήσεως και η 

ημέρα της συνεδριάσεως δεν υπολογίζονται. 

Άρθρο 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση των μετόχων στην Γενική Συνέλευση αναφέρει το οίκημα, τη χρονολογία και 

την ώρα της συνεδρίασης, καθώς επίσης και τα θέματα της ημερήσιας δ/άταξης με σαφήνεια, Η 

πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται: 

α) στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16.11930 Π.Δ. "περί Δελτίου Ανωνύμων 

Εταιρειών", 

β) σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την κρίση  του 

Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις 

εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν. Δ.3757/1957, όπως ισχύει, γ) σε μία ημερήσια οικονομική 

εφημερίδα, από εκείνες που: 

• εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονομικές 

εφημερίδες, 

• έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την ημέρα καθ' όλη την τριετία 

και 

• πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των αρμοδίων Υπουργών, 

προκειμένου για το χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής, 

δ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα 

της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περ/οχή αυτή σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού, στον 

οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του 

Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η 

εταιρία. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια 



 

 

του άρθρου 1 του ν. δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του ν. 4286 /1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί 

ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχ/στον 

χρόνια- και τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση στο κατάστημα της ετα/ρίας. Η πρόσκληση αυτή 

δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης και προ είκοσι (20) πλήρων ημερών στις παραπάνω υπόλο/πες εφημερίδες. Στις 

περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο 

μισό. 

2. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 

λήψη αποφάσεων. 

3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από 

την εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετ/κές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Άρθρο 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν 

τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, οριζόμενη στην πρόσκληση 

των μετόχων, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Μέτοχοι φυσικά πρόσωπα, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν με άλλο πρόσωπο που θα έχει νόμιμα εξουσιοδοτηθεί. Μέτοχοι 

νομικά πρόσωπα, τηρούμενης της προηγούμενης παραγράφου, μετέχουν στη γενική συνέλευση 

ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα. 

3. Οι αποδείξεις για την κατάθεση των μετοχών καθώς επίσης και τα έγγραφα με τα οποία 

νομιμοποιούνται οι αντιπρόσωποι των μετόχων πρέπει να κατατεθούν στην εταιρία πέντε (5) 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης. 

4. Οι μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου 

αυτού μπορούν να λάβουν μέρος στη γενική συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

ΑΡΘΡΟ 13 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ ΨΗΦΩΝ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση στο κατάστημα της εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη 

γενική συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που απαιτεί ο νόμος, όπως 

τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετόχων και των ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η γενική συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική μέσα σε 

είκοσι (20) μέρες από την ημέρα της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση πριν από δέκα 

(10) τουλάχιστον μέρες και η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οιονδήποτε και αν είναι το σε αυτήν εκπροσωπούμενο 

τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: 

 

Στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας, 

Σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 

Σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

 

Σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το Καταστατικό ή σύμφωνα 

με το άρθρο 13 (παρ. 1 και 2) του ΚΝ 2190/1920, ως ισχύει, ή επιβαλλόμενη από 

διατάξεις νόμων ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 

 



 

 

Σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

 

Σε έκδοση δανείου δι’ ομολογιών, 

 

Σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

 

Σε συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 

της εταιρίας & 

 

Σε παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 

του ΚΝ 2190/1920, ως ισχύει, 

 

Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

2.Αν κατά την πρώτη συνεδρίαση δεν συντελεστεί απαρτία, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη ματαίωσή της, που θα έχει 

προσκληθεί δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε 

αυτή το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3.Αν και αυτή η απαρτία δεν συντελεσθεί, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) έρες από την 

ματαίωσή της, που θα έχει προσκληθεί δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες ριν, δεύτερη επαναληπτική 

Συνέλευση η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχ/κού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της πρώτης παραγράφου του άρθρου αυτού, λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

Άρθρο 16 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και 

αν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται 

από τον Πρόεδρο. 

2. Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του προέδρου της και του γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 17 

ΣΥ2ΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της συνέλευσης τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

Άρθρο 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική 

ψηφοφορία, που γίνεται με ονομαστική κλήση, για απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη 

στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Στην ψηφοφορία αυτή 

δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας 

μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι.. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

Άρθρο 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από τρία (3) μέχρι επτά (7) 

μέλη, μετόχους ή μη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

της Εταιρίας, για θητεία μιας πενταετίας που παρατείνεται μέχρι την τακτ/κή Γενική Συνέλευση 

του έτους της εξόδου τους, χωρίς να μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

Άρθρο 20 



 

 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρ/κής 

περιουσίας και την εκπροσώπησή της εταιρίας, αποφασίζει για όλα τα ζητήματα που αφορούν την 

εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο ή 

με το καταστατικό αυτό, υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων των εξουσιών 

και αρμοδιοτήτων του, εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια, όπως και την 

εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μέλη του ή όχι, καθορίζοντας την 

έκταση της ανάθεσης αυτής. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητ/κού Συμβουλίου τελούν υπό 

την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Άρθρο 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα και εκλέγει Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα από τα μέλη του 

σαν διευθύνοντες ή εντεταλμένους Συμβούλους, καθορίζοντας ταυτόχρονα και τις αρμοδιότητές 

τους. Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου δεν εμποδίζει την 

εκλογή του ίδιου προσώπου και ως διευθύνοντα ή εντεταλμένου σύμβουλου. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προϊσταται των συνεδριάσεών του. Αν ο 

Πρόεδρος κωλύεται, τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος. 

Άρθρο 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιονδήποτε λόγο μείνει κενή θέση συμβούλου, επ/βάλλεται οι 

σύμβουλοι που απομένουν, εφ' όσον έχουν την νόμιμη απαρτία και είναι τουλάχιστον τρεις (3), να 

εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη, για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή 

έκτακτη, Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συμβούλου, που εκλέγεται με τον παραπάνω τρόπο θεωρούνται έγκυρες έστω και 

αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 23 
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ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας και 

συγκαλείται από τον πρόεδρό του τουλάχιστον μια φορά κάθε μήνα, ή αν το ζητήσουν 

τουλάχιστον δύο μέλη του. 

Άρθρο 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο απόντα σύμβουλο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, οπωσδήποτε 

όμως αυτοπροσώπως τρεις τουλάχιστον σύμβουλοι. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευομένων συμβούλων, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 

2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

Άρθρο 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα και 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παριστάμενους συμβούλους. Ύστερα από αίτηση 

μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επ/κυρώνονται από 

τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο. 

Άρθρο 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, της οποίας το ποσόν 

ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 

εταιρία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Η αμοιβή αυτή 

μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο εάν σύμφωνα με αγαθή κρίση είναι υπέρογκη και 



 

 

αντιτάχθηκαν σ’ αυτή την απόφαση που πάρθηκε μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του μετοχικού κεφαλαίου. 

Άρθρο 27 ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως και στους Διευθ/ντές της 

εταιρίας, να ενεργήσουν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για λογαριασμό τους 

ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία, ή να 

μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρία έχει δικαίωμα αποζημίωσης 

σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφοι 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΛΕΓΧΟΣ, ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ, ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 28 ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς 

ελεγκτές και ορίζει την αμοιβή τους. 

2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή εφ' 

όσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές λογιστές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της 

παραγράφου 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 132 του ΚΝ 2190/20 ως ισχύει, η 

εκλογή των ορκωτών ελεγκτών λογιστών είναι υποχρεωτική. 

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς τον διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν θα αποποιηθούν τον διορισμό τους αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις 

του άρθρου 37 και 43α παρ.3 εδ. γ και παρ.4 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

4. Η έκθεσή των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην -παράγραφο 1 του 

άρθρου 37 τοϋ Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, οφείλει επίσης να αναφέρει: α) αν το προσάρτημα 

περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παραγράφου 1 και 2 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει, β) αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση (γ) της 

παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

5. Οι ελεγκτές της Εταιρίας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παραγράφους 1 και 

2 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του 

περιεχομένου της εκθέσεως του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές ετήσιες οικονομικές 
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καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπ' όψη τους τουλάχιστον τριάντα 

(30) ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 29   

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη (1
η
) Ιανουαρίου και λήγει στις 

τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση λήγει την 31 

Δεκεμβρίου 2001. 

Άρθρο 30 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσ/ους 

λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρ/σης πάντοτε σύμφωνα 

με το νόμο, επομένως σύμφωνα και με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 

43α, 43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. Οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και 

συνοδεύονται: α) από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, στην οποία 

αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στο άρθρο 43α παράγραφος 3 εδάφιο α και β του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει και β) από την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις που έχουν εγκρ/θεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους 

ελεγκτές της εταιρίας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από: 

τον Πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, τον Διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται απ’ αυτό, από τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του λογιστηρίου,: και υποχρεώνονται, αν 

αυτοί διαφωνούν από άποψης νομιμότητας ως προς τον τρόπο κατάρτισής του, να εκθέσουν προς την 

Γενική Συνέλευση έγγραφα τις αντιρρήσεις τους. 

3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 

παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β του ΚΝ. 2190/1920, όπως ισχύει, με τη μορφή και το 

περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της ετα/ρίας έχουν συντάξει την έκθεση 

ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το 



 

 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές 

καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

4. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρία στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

5. Ο ισολογισμός, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» και ο «πίνακας διαθέσεως 

αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο έλεγχος γίνεται από ορκωτούς 

λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 6. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας οφείλει να δημοσιεύσει τα έγγραφα της προηγούμενης 

παραγράφου 5, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνελεύσεως: 

α) στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης, σύμφωνα με το 

άρθρο 7β παράγραφος 1 εδάφιο β ΚΝ. 2190/1920, όπως ισχύει και β) κατά την κρίση του 

διοικητικού συμβουλίου σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 3 του ν.δ/τος 3757/1957, όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και σε μία ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα που πληροί 

τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26. 

γ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα 

της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία 
-
ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο 

η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττ/κής, Δήμου Αθηναίων, τα 

έγγραφα της παραγράφου 5 πρέπει να δημοσιεύονται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα 

από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρία. Ως προς τις ανωτέρω 

εφημερίδες ισχύουν οι προϋποθέσεις της περίπτωσης ε' της παρ. 2 του άρθρου 26 του ΚΝ 

2190/1920, ως ισχύει. 

7. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, 
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υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών 

καταστάσεων. 

Άρθρο 31 ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει, τα καθαρά κέρδη της εταιρίας διατίθενται όπως παρακάτω: α) Διατίθεται πρώτα το κατά 

Νόμο ποσοστό προς σχηματισμό τακτικού αποθεματ/κού, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν το τακτικό απσθεματικό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο προς το ένα τρίτο 

(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, β) Διατίθεται στη συνέχεια το απαιτούμενο ποσό για την 

καταβολή του κατά Νόμου πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστό έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 45 του ΚΝ 2190/20 σε 

συνδυασμό με το Ν. 876/1979 και Ν. 148/67 και γ) το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα από την 

Γενική Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32 ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η εταιρία λύεται: α) αν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν νωρίτερα αποφασισθεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της, β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

και γ) αν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της εταιρίας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως ορίζεται στο άρθρο 

42γ του Κ.Ν. 2190/1920, μειωθεί περισσότερο από το μισό του μετοχ/κού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι 

(6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για την λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. 

Άρθρο 33  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι τον διορισμό εκκαθαριστών από την 

Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της παραπάνω παραγράφου και άρθρου, η 



 

 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και έναν μόνον εκκαθαριστή ή μέχρι τέσσερις (4) 

εκκαθαριστές, από τους μετόχους της ή τρίτους, οι οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τις σχετικές προς την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης, 

όπως αυτές θέλουν τυχόν να περιορισθούν από την Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της 

οποίας υποχρεώνονται να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν μετά την ανάληψη των 

καθηκόντων τους, να ενεργήσουν την απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης, 

ισολογισμούς, σύμφωνα με την παράγραφο ιβ του άρθρου 7α του ΚΝ. 2190/1920 των οποίων 

αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια δημόσια Αρχή που εποπτεύει. 

4. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθάρ/σης. 

5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της, κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

6. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, η 

οποία αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

7. Κάθε έτος υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρ/σης με 

έκθεση των αιτίων τα οποία εμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

8. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 

συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

9. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την ημερομηνία 

έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το μητρώο ανωνύμων εταιριών. 

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού 

Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη 

δεκαετία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  

Άρθρο 34 

Για κάθε θέμα που δεν ρυθμίζεται ρητά από το καταστατικό αυτό, ισχύουν οι διατάξεισ του Κ.Ν. 

2190/1920 «περί ανωνύμων εταιριών», όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

Άρθρο 35 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος, σε 

τριακόσιες χιλιάδες ευρώ (300.000,00 €) ή εκατόν δύο εκατομμύρια διακόσιες είκοσι πέντε 

χιλιάδες (102.225.000) δραχμές, σχηματίστηκε δε σύμφωνα με το άρθρο 2 Παρ. 2 του Ν.2166/93 

από το άθροισμα: Α. του μετοχικού κεφαλαίου και των εταιρικών κεφαλαίων των 

συγχωνευομένων εταιριών, ήτοι α) του εκ δραχμών εξήντα έξη εκατομμυρίων τριακοσίων είκοσι 

χιλιάδων (66.320.000), ή (194.629,49 €) μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας «ΔΙΕΘΝΗ 

ΜΕΤΑΛΛΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ Α.Ε.Β.Ε», β) του εκ δραχμών δέκα τεσσάρων εκατομμυρίων 

πεντακοσίων χιλιάδων (14.500,.000) ή (42.553,19 €) εταιρικού κεφαλαίου της εταιρίας «ΠΡΟΦ- 

ΑΛΟΥΜΙΝ Ε.Π.Ε.»και γ) του εκ δραχμών τριάντα έξη εκατομμυρίων εννιακοσίων τριάντα 

χ/λιάδων (36.930.000) ή (108.378,58 €) εταιρικού κεφαλαίου της εταιρίας με την επωνυμία 

«ΣΤΑΜΠΑ ΠΡΟΦ- ΑΛΟΥΜΙΝ Ε.Π.Ε.», αφαιρουμένης της εκ δραχμών δέκα οκτώ 

εκατομμυρίων πενήντα χιλιάδων (18.050.000) ή (52.971,39 €) συμμετοχής της εταιρίας «ΠΡΟΦ- 

ΑΛΟΥΜΙΝ Ε.Π.Ε.» στο εταιρικό κεφάλαιό της, ήτοι τελικά ποσού δραχμών δέκα οκτώ 

εκατομμυρίων οκτακοσίων ογδόντα χιλιάδων (18.880.000) ή (55.407,19 €) και Β. της εκ δραχμών 

δυο εκατομμυρίων πεντακοσίων είκοσι πέντε χιλιάδων (2.525.000) ή (7,410,12 €) συνολικής 

εισφοράς σε μετρητά των μετόχων της εκ της συγχωνεύσεως συνιστώμενης ανώνυμης εταιρίας 

και αναλυτικά: α) της εκ δραχμών εξήντα δύο χιλιάδων πεντακοσίων (62.500) ή (183,42 €) 

εισφοράς σε μετρητά του Αθανασίου  Λιάσκα του Κωνσταντίνου, β) της εκ δραχμών εξήντα δύο 

χιλιάδων πεντακοσίων (62.500) ή (183,42 €) εισφοράς σε μετρητά της Χρυσούλας συζύγου 

Αθανασίου Λιάσκα, γ) της εκ δραχμών ενός εκατομμυρίου διακοσίων χιλιάδων (1.200.000) ή 

(3.521,64 €) εισφοράς σε μετρητά του Χρυσοβαλάντη Λιάσκα του Αθανασίου και δ) της εκ 

δραχμών ενός εκατομμυρίου διακοσίων χιλιάδων (1200.000) ή (3.521,64 €) εισφοράς σε μετρητά 

της Μαρίας Λιάσκα του Αθανασίου. Τις αντιστοιχούσες σ’ αυτό τριάντα χιλιάδες (30.000) 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστ/κής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) ή τριών χιλιάδων τετρακοσίων επτά 

δραχμών και πενήντα λεπτών (3.407,50) η κάθε μία καλύπτουν εξ ολοκλήρου οι ιδρυτές της 

εταιρίας και η κατανομή των μετοχών γίνεται με βάση τις προαναφερθείσες από 30-10-2001 

αποφάσεις των συνελεύσεων των εταίρων και της γενικής συνέλευσης των μετόχων των 



 

 

συγχωνευομένων ετα/ριών με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Ο Αθανάσιος Λιάσκας του Κωνσταντίνου καλύπτει δεκαπέντε χιλιάδες εξακόσιες (15.600) 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) ή τριών χιλιάδων τετρακοσίων επτά 

δραχμών και πενήντα λεπτών (3.407,50) η κάθε μία και συνολικής αξίας εκατόν πενήντα εξ 

χιλιάδων ευρώ (156.000,00 €) ή πενήντα τριών εκατομμυρίων εκατόν πενήντα επτά χιλιάδων 

(53.157.000) δραχμών, 

β) η Χρυσούλα σύζυγος Αθανασίου Λιάσκα, το γένος Κωνσταντίνου 

Τριανταφύλλου καλύπτει τέσσερις χιλιάδες οκτακόσιες (4.800) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής 

αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) ή τριών χιλιάδων τετρακοσίων επτά δραχμών και πενήντα λεπτών 

(3.407,50) η κάθε μία και συνολικής αξίας σαράντα οκτώ χιλιάδων ευρώ (48.000,00 €) ή δέκα εξ 

εκατομμυρίων τριακοσίων πενήντα εξ χιλιάδων (16.356.000) δραχμών,  

γ) ο Χρυσοβαλάντης Λιάσκας του Αθανασίου καλύπτει τέσσερις χιλιάδες οκτακόσιες (4.800) 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) ή τριών χιλιάδων τετρακοσίων επτά 

δραχμών και πενήντα λεπτών (3.407,50) η κάθε μία και συνολικής αξίας σαράντα οκτώ χιλιάδων 

ευρώ (48.000,00 €) ή δέκα εξ εκατομμυρίων τριακοσίων πενήντα εξ χιλιάδων (16.356.000) 

δραχμών και 

δ) η Μαρία Λιάσκα του Αθανασίου καλύπτει τέσσερις χιλιάδες οκτακόσιες (4.800) ανώνυμες 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) ή τριών χιλιάδων τετρακοσίων επτά δραχμών και 

πενήντα λεπτών (3.407,50) η κάθε μία και συνολικής αξίας σαράντα οκτώ χιλιάδων ευρώ 

(48.000,00 €) ή δέκα εξ εκατομμυρίων τριακοσίων πενήντα εξ χ/λιάδων (16.356.000) δραχμών. 

Όσοι εκ των ιδρυτών εισφέρουν μετρητά έχουν υποχρέωση να καταβάλλουν σε τραπεζικό 

λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρίας που τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα λειτουργεί νόμιμα στην 

Ελλάδα σε μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των μετοχών τους με την καταχώρηση της απόφασης 

για την έγκριση του παρόντος στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια εποπτεύουσα 

Αρχή. 

Αρθρο 36 

ΠΡΩΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας, που θα την διοικήσει μέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, είναι τριμελές και αποτελείται από τους: 

1. Αθανάσιο Λιάσκα του Κωνσταντίνου και της Μαριγούλας, γεννημένο το 

1944 στην Μακρακώμη Φθιώτιδος, επιχειρηματία, κάτοικο Διονύσου Αττικής επί της οδού 
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Ηροδότου αριθμός 24, κάτοχο του Λ.276975/84 δελτίου ταυτότητας του Π.Α. Αγ. Σπυρίδωνος. 

2. Χρυσούλα σύζυγο Αθανάσιου Λιάσκα θυγατέρα του Κωνσταντίνου και 

της Μαρίας Τριανταφύλλου, γεννημένη το 1948 στην Μακρακώμη Φθιώτιδος, επιχειρηματία, 

κάτοικο Διονύσου Αττικής επί της οδού Ηροδότου αριθμός 24, κάτοχο του Κ.299603/77 δελτίου 

ταυτότητας του Π.Α. Αγ. Σπυρίδωνος· και 

3. Κωνσταντίνο Λιάσκα του Αθανάσιου και της Χρυσούλας, γεννημένο το 

1973 στην Αθήνα, ιδιωτικό υπάλληλο, κάτοικο Διονύσου Αττικής επί της οδού Ηροδότου 

αριθμός 24, κάτοχό του Ρ 033078/92 δελτίου ταυτότητας του AT Νέας Ερυθραίας. Όλα τα ως 

άνω μέλη είναι Ελληνικής Ιθαγενείας. 

Άρθρο 37  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται: 

 

Τακτικοί οι: 

1. Παναγιώτης Κασβίκης του Βασιλείου, κάτοικος Χαλανδρίου επί της οδού Παρνασσού 

και Ηλείας αρ. 50, που γεννήθηκε στην Καρδίτσα το έτος 1944, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, με α.δ.τ. Ξ 

149618, ΑΦΜ 011981128 και αριθμ. Μητρώου ΟΕ 9996004169 και 

2. Σπυρίδων Τσαχρίστας του Ιωάννη, κάτοικος Ανοιξης Αττικής επί της οδού Θησέως αρ. 

14, που γεννήθηκε στο Λεοντάρι Καρδίτσας το έτος 1943, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, με α.δ.τ. Ν 

016481, ΑΦΜ 0131403720 και αριθμ. Μητρώου ΟΕ 9996017586.  

Αναπληρωματικοί οι: 

1. Γεώργιος Πανάρετος του Δημητρίου, κάτοικος Χαλανδρίου επί της οδού Ζωοδ. Πηγής 

αρ. 20, που γεννήθηκε στην Κύπρο το 1945, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, με α.δ.τ. Π 388471, ΑΦΜ 

015509010 και αριθμ. Μητρώου ΟΕ 9993007551 και 

2. Κωνσταντίνος Ανδριαννάκος του Χρήστου, κάτοικος Αθήνας επί της οδού 

Σεβαστουπόλεως αρ. 38Α, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1945, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, με 

α.δ.τ. Ξ 015394, ΑΦΜ 028387467 και σριθμ. Μητρώου ΟΕ 999429789. 

Η αμοιβή του καθενός ελεγκτή που θα χρησιμοποιηθεί, ορίζεται στο ελάχιστο ποσό που 

προβλέπεται από την υπουργική απόφαση Αριθ. Κ2-14054 των υπουργών Εθν/κής Οικονομίας 

και Ανάπτυξης (ΦΕΚ 76/Β71-2-2000). 

Άρθρο 38 



 

 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ Οι συμβαλλόμενοι παρέχουν με το καταστατικό αυτό προς τον Αλέξιο 

Φίλιο του Γρηγορίου, δικηγόρο, κάτοικο Αθήνας, οδός Ασκληπιού, αριθμός 10 την ειδική εντολή 

και πληρεξουσιότητα να υποβάλλει αυτός το παρόν καταστατικό για έγκριση στην αρμόδια 

Δημόσια Αρχή που εποπτεύει, και να προβεί σε κάθε ενέργεια για τον σκοπό της ταχύτερης 

έκδοσης απόφασης του Νομάρχη για σύσταση και έγκριση του κατ/στατικού αυτού και να 

εκπροσωπήσει τους ιδρυτές στην παραπάνω αρχή. Επίσης δίνουν την ειδική εντολή όπως για 

παραλείψεις, τροποποιήσεις ή διαγραφές ή προσθήκες ή διορθώσεις του παρόντος καταστατικού 

που επιβάλλονται από το νόμο, να υπογράψει την σχετική συμβολαιογραφική πράξη, την οποία οι 

ιδρυτές εγκρίνουν και αναγνωρίζουν από σήμερα σαν νόμιμη, ισχυρή και έγκυρη, και 

παραιτούνται ανεπ/φύλακτα από κάθε αντίρρηση ή ένσταση για το κύρος αυτής της 

συμπληρωματικής πράξης και το καταστατικό που θα δημοσιευθεί μετά την πράξη αυτή. 

 

Η Πρόεδρος του ΔΣ και Διευθύνουσα Σύμβουλος 

ΜΑΡΙΑ ΛΙΑΣΚΑ 


