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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία MAC ENERGY ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο MAC ENERGY AE και αριθμό ΓΕΜΗ 7550501000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 22/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2063060, η με 
αριθμό 35-21/01/2020 απόφασή του Αντιπεριφερειάρχη Περιφερειακής Ενότητας Ανατολικής Αττικής με την οποία 
εγκρίθηκαν  η τροποποίηση των άρθρων του καταστατικού με σκοπό την εναρμόνιση του καταστατικού στις διατάξεις του Ν. 
4548/18 της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «MAC ENERGY ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
7550501000 σύμφωνα με την από 20/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής  (Αρ. Πρωτ.: 35 - 21/01/2020). 

 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ

«MAC ENERGY ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

ΑΡΘΡΟ 1ο
ΕΠΩΝΥΜΙΑ
H ανώνυμη εταιρεία  που διέπεται  από το  καταστατικό αυτό φέρει  την  επωνυμία

«MAC ENERGY ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ   ΑΝΩΝΥΜΗ   ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και  το  διακριτικό  τίτλο

«MAC  ENERGY ΑΕ». 
Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα

χρησιμοποιούνται  σε  πιστή  μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

ΑΡΘΡΟ 2ο
ΣΚΟΠΟΣ
 Σκοπός  της  εταιρείας  είναι:  Η  δημιουργία,  κατασκευή,  εγκατάσταση  και

εκμετάλλευση μονάδων ανανεώσιμων πηγών ενέργειας, με σκοπό την παραγωγή

και πώληση ηλεκτρικής ενέργειας. 
             Για την επίτευξη του  σκοπού της η εταιρεία μπορεί: α) να συμμετέχει  σε

οποιαδήποτε  επιχείρηση  οποιουδήποτε  νομικού   τύπου,  β)  να  συνεργάζεται  με

οποιοδήποτε φυσικό  ή  νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο, γ) να  ιδρύει

υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία στην ημεδαπή ή αλλοδαπή οπουδήποτε,

δ) να ενεργεί όλα  τα  προαναφερθέντα  είτε για ίδιο λογαριασμό είτε εξ ονόματος και

για λογαριασμό τρίτων ε) να συστήνει  με  τρίτους,  φυσικά  ή νομικά πρόσωπα,

εταιρείες  οποιουδήποτε  νομικού  τύπου. 

ΑΡΘΡΟ 3Ο

ΕΔΡΑ
1) Έδρα της εταιρείας είναι ο Δήμος Κρωπίας  Αττικής .
2) Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα ή εργοτάξια, οπουδήποτε εντός ή

εκτός της Ελλάδος.  

ΑΡΘΡΟ 4ο
ΔΙΑΡΚΕΙΑ
Η διάρκεια της εταιρείας ανέρχεται  σε εκατό (100) έτη από την καταχώρηση στο

Μητρώο  Ανωνύμων  Εταιρειών  της  διοικητικής  απόφασης  για  τη  σύσταση  και

έγκριση  του  παρόντος  καταστατικού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ
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ΑΡΘΡΟ 5ο
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικά σε εξήντα χιλιάδες (60.000)

Ευρώ, καταβεβλημένο ολοσχερώς, όπως λεπτομερώς καθορίζεται στο άρθρο 35 του

καταστατικού αυτής και κατανεμήθηκε σε δύο χιλιάδες (2.000) ονομαστικές μετοχές,

ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε μία. 
Με απόφαση της Έκτακτης και Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης της 12-11-2009 των

μετόχων της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά οχτακόσια πενήντα πέντε

χιλιάδες (855.000,00) ευρώ με καταβολή μετρητών και με την έκδοση είκοσι οκτώ

χιλιάδων  πεντακοσίων  (28.500)  νέων  ονομαστικών  μετοχών  ονομαστικής  αξίας

τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε μία.
Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε εννιακόσιες δέκα

πέντε  χιλιάδες  (915.000,00)  ευρώ  διαιρούμενο  σε  τριάντα  χιλιάδες  πεντακόσιες

(30.500)  ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30,00) η κάθε μία.
Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 19-08-2018 των μετόχων της το μετοχικό

κεφάλαιο μειώθηκε κατά εξακόσιες δέκα χιλιάδες (610.000,00) ευρώ , με μείωση της

ονομαστικής  αξίας  της  κάθε  μετοχής  από τριάντα  (30,00)  ευρώ σε  δέκα  (10,00)

ευρώ. 
Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε τριακόσιες πέντε

χιλιάδες (305.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε τριάντα χιλιάδες πεντακόσιες (30.500)

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00) η κάθε μία.

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης

πενταετίας από τη  σύσταση  της  εταιρείας,   το   Διοικητικό Συμβούλιο,  έχει   το

δικαίωμα  με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται  πλειοψηφία τουλάχιστον των

δύο τρίτων (2/3)  του  συνόλου  των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό  κεφάλαιο

μερικά ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να

υπερβεί  το  ποσό  του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου. Η πιο πάνω εξουσία μπορεί

να εκχωρείται στο Διοικητικό  Συμβούλιο  και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης,

η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του  άρθρου 24, παράγραφος 1,

περίπτωση γ του Νόμου 4548/2018. Στην περίπτωση  αυτή,  το  μετοχικό κεφάλαιο

μπορεί να αυξάνεται  μέχρι  το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο  κατά

την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο  Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η εν

λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από  τη Γενική

2



Συνέλευση για χρονικό διάστημα  που  δεν υπερβαίνει  τα πέντε χρόνια για κάθε

ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη  της  κάθε πενταετίας. 
3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική

Συνέλευση έχει το δικαίωμα,  με απόφασή της, για την οποία χρειάζεται  η απαρτία

και η πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος  καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή

μερικά  το  μετοχικό  κεφάλαιο  με  έκδοση  νέων  μετοχών  συνολικά  μέχρι  το

πενταπλάσιο του αρχικού καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου. 
4.  Εάν, όμως, τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν  το  ένα τέταρτο (1/4) του

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση  της Γενικής

Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και

ανάλογη  τροποποίηση   του  σχετικού  με  το  μετοχικό  κεφάλαιο  άρθρου   του

καταστατικού. 
5.  Απαγορεύεται  στην  εταιρεία  να αναγράφει σε οποιοδήποτε  έντυπο, διαφήμιση,

δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο,   ως  κεφάλαιο  το  ποσό για το οποίο δικαιούται,

σύμφωνα με τα παραπάνω, να εκδώσει νέες μετοχές  το Διοικητικό Συμβούλιο ή η

Γενική Συνέλευση. 
6.  Οι  αυξήσεις  του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα  με τις παρ. 2 και 3

του άρθρου αυτού συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως

σε διοικητική έγκριση. 
7. Η αρμοδιότητα  του  Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το  μετοχικό κεφάλαιο,

σύμφωνα  με  την  παράγραφο  2  του   παρόντος   άρθρου  μπορεί  να  ασκηθεί

παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την περίπτωση  3 του παρόντος

άρθρου.

ΑΡΘΡΟ 6ο
ΜΕΤΟΧΕΣ
1. Το κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε Μετοχές, οι οποίες είναι δεσμευμένες και

ονομαστικές,  των οποίων η μεταβίβαση εξαρτάται  από την σχετική προηγούμενη

ειδική άδεια της εταιρείας. Η έγκριση της εταιρείας για την μεταβίβαση οποιωνδήποτε

μετοχών θα πρέπει να παρέχεται πάντα από την  Γενική Συνέλευση με απόφαση

αυτής η οποία θα λαμβάνεται πριν από την μεταβίβαση με την αυξημένη απαρτία και

πλειοψηφία σύμφωνα με το άρθρο 15 του παρόντος καταστατικού, και η οποία θα

πρέπει  να  προηγείται  της  μεταβιβάσεως.  Μη  τήρηση  των  ανωτέρω  επιφέρει

αυτομάτως και αυτοδικαίως την ακυρότητα της μεταβιβάσεως.
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2.  Οι ανώνυμες μετοχές της εταιρίας ονομαστικοποιούνται σύμφωνα με το άρθρο

184 του νόμου 4548/2018.  Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν

μία ή περισσότερες μετοχές.  Τα σχετικά με την έκδοση των τίτλων των μετοχών

ρυθμίζονται  από  το  Διοικητικό   Συμβούλιο.  Επιτρέπεται  η  έκδοση  προσωρινών

τίτλων μετοχών με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.
3.1.  Όλοι  οι  μέτοχοι  έχουν  απόλυτο  δικαίωμα προτιμήσεως  στην  απόκτηση των

μετοχών οποιουδήποτε μετόχου της Εταιρείας σε οποιαδήποτε περίπτωση. 

3.2. Εφόσον ένας εκ των μετόχων επιθυμεί να μεταβιβάσει για οποιαδήποτε αιτία,

ήτοι και ένεκα πωλήσεως, δωρεάς ή γονικής παροχής ή άλλης αιτίας, οποιεσδήποτε

μετοχές του στην Εταιρεία, είτε εν όλω είτε εν μέρει, είτε αυτές κατέχονται από την

ίδρυση της Εταιρείας είτε προέρχονται από οποιαδήποτε αύξηση κεφαλαίου αυτής

σε  οποιονδήποτε  χρόνο  ήτοι  και  στο  μέλλον  (εφεξής  «ο  Μεταβιβάζων»),  θα

αποστέλλει με δικαστικό επιμελητή έγγραφη πρόσκληση προς όλους τους λοιπούς

μετόχους (εφεξής «οι προς ους η Μεταβίβαση»), με την οποία ο Μεταβιβάζων θα

γνωστοποιεί σε αυτούς την πρόθεσή του να μεταβιβάσει τις μετοχές του. 
3.3.  Στην  περίπτωση  αυτή  καθένας  από  τους  λοιπούς  μετόχους  (προς  ους  η

Μεταβίβαση)  δικαιούται  να  αποδεχθεί  εγγράφως  με  δικαστικό  επιμελητή  εντός

τριάντα (30) ημερών την ανωτέρω πρόταση και μόνον για ποσοστό των μετοχών του

Μεταβιβάζοντος ίσο προς το ποσοστό των μετοχών του αποδεχομένου στο μετοχικό

κεφάλαιο της εταιρείας κατά τον χρόνο της προτάσεως, οπότε συντελείται η πώληση

και  μεταβίβαση σε τιμή οριζόμενη αντικειμενικώς και  κρινόμενη από τα  μέρη ως

εύλογη και δίκαιη αντικειμενικώς, εντός τριάντα (30) ημερών από την επομένη της

ημερομηνίας αποδοχής.

3.4. Εφόσον εντός του άνω τριακονθημέρου κάποιος εκ των μετόχων απορρίψει την

άνω πρόταση, τότε το σχετικό δικαίωμα προτιμήσεως έχουν οι λοιποί μέτοχοι κατά

την αναλογία συμμετοχής καθενός εξ αυτών στο μετοχικό κεφάλαιο κατά τον χρόνο

της ασκήσεως του δικαιώματος προτιμήσεως, και οφείλουν να το ασκήσουν εντός

δεκαπέντε (15) ημερών από την λήξη του άνω τριακονθημέρου.
3.5.  Εφόσον  εντός  του  άνω  δεκαπενθημέρου  εξακολουθούν  να  παραμένουν

αδιάθετες  οποιεσδήποτε  μετοχές  του  Μεταβιβάζοντος,  τότε  αυτές  μπορούν  να

αποκτηθούν  από  οποιονδήποτε  μέτοχο  ανεξαρτήτως  ποσοστού  με  άσκηση  του

σχετικού δικαιώματος προτιμήσεως εντός δέκα (10) ημερών από την λήξη του άνω

δεκαπενθημέρου.
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3.6.1. Εφόσον όλοι οι λοιποί μέτοχοι (προς ους η Μεταβίβαση) ή κάποιοι ή κάποιος

εξ αυτών, είτε απορρίψουν την ανωτέρω πρόταση, είτε δεν απαντήσουν εντός των

ανωτέρω προθεσμιών, τότε ο Μεταβιβάζων θα δικαιούται να μεταβιβάσει τις μετοχές

του  σε  οποιονδήποτε  τρίτον,  υπό  την  αναβλητική  αίρεση  της  εγκρίσεως  του

προσώπου του αποκτώντος από την Εταιρεία, η οποία θα παρέχεται με απόφαση

της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων λαμβανόμενη σύμφωνα με το άρθρο 15 του

παρόντος καταστατικού, ήτοι με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 
3.6.2.  Προς  τον  σκοπό  αυτόν  ο  Μεταβιβάζων  θα  πρέπει  να  γνωστοποιεί

προηγουμένως εγγράφως με δικαστικό επιμελητή στην Εταιρεία το πρόσωπο του

υποψηφίου  αποκτώντος  εντός  τριάντα  (30)  ημερών  από  την  ημερομηνία

παρέλευσης της τελευταίας των ανωτέρω προθεσμιών.
3.6.3. Σε περίπτωση μη εγκρίσεως του προσώπου του αποκτώντος από την Γενική

Συνέλευση κατά τα ανωτέρω ο μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές του

θα  δύναται  να  προτείνει  νέο  πρόσωπο  υποψηφίου  αποκτώντος,  οπότε  θα

εφαρμόζεται εκ νέου η ανωτέρω διαδικασία. 
4. Σε περίπτωση εξαγοράς μετοχών σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 45, 46,

47 του Νόμου 4548/2018, εξακολουθούν να ισχύουν και να έχουν πλήρη εφαρμογή

όλοι οι ανωτέρω καταστατικοί περιορισμοί μεταβίβασης.
5.  Η  μεταβίβαση  οποιωνδήποτε  μετοχών  της  εταιρείας  κατά  παράβαση  των

ανωτέρω περιορισμών είναι άκυρη και δεν επιφέρει ουδέν έννομο αποτέλεσμα.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ
ΜΕΤΟΧΟΙ

ΑΡΘΡΟ 7ο
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ
1.  Οι  μέτοχοι  ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο

με τη συμμετοχή  τους στη Γενική Συνέλευση. 
2.  Κάθε  μετοχή  παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη  Γενική Συνέλευση. 
3.   Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου,   που δεν γίνεται  με

εισφορά  σε  είδος  καθώς  και   έκδοσης   ομολογιών  με  δικαίωμα  μετατροπής  σε

μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό  δάνειο,  παρέχεται  δικαίωμα

προτίμησης στους κατά  την  εποχή  της  έκδοσης μετόχους της εταιρείας, ανάλογα

με  τη  συμμετοχή τους  στο υφιστάμενο μετοχικό  κεφάλαιο με  την  επιφύλαξη των

δικαιωμάτων  των  παρ. 1, 2, 3 και 4 του άρθρου 26 και των παρ. 1, 2 , 3 και 4 του

άρθρου 27 του Ν. 4548/2018. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση

του  δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από  το  όργανο  της Εταιρείας που
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αποφασίζει την αύξηση  και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από μήνα, οι μετοχές

που  δεν  αναλήφθηκαν  από  τους  παλαιούς  μετόχους  μπορούν  να  διατεθούν

ελεύθερα  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο.  Η  πρόσκληση  για  την  ενάσκηση   του

δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει  να  μνημονεύεται  και  η προθεσμία

μέσα στην οποία  πρέπει  να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια

της  εταιρείας  σε  δημοσιότητα. Σε  περίπτωση   κατά  την  οποία  το  όργανο  της

εταιρείας  που  αποφάσισε  την  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου,  παρέλειψε   να

ορίσει  την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία

αυτή, ή τυχόν  παράτασή  της,  την προθεσμία αυτή ορίζει  με  απόφασή του το

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο  20  του Ν. 4548/2018

χρονικά  όρια.  Η  κατά  τα   ανωτέρω  πρόσκληση  και  η  προθεσμία  άσκησης  του

δικαιώματος   προτίμησης   μπορούν  να  παραλειφθούν,  εφόσον   στη   Γενική

Συνέλευση  παρέστησαν  μέτοχοι  εκπροσωπούντες   το  σύνολο  του  μετοχικού

κεφαλαίου και  έλαβαν  γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την  άσκηση  του

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την  απόφασή  τους για την άσκηση ή μη από

αυτούς του  δικαιώματος  προτίμησης.  Επίσης, αν όλες οι μετοχές  της  εταιρείας

είναι ονομαστικές η πρόσκληση  για  ενάσκηση  του δικαιώματος προτίμησης είναι

δυνατόν να γίνεται με συστημένες επιστολές «επί αποδείξει», που θα αποστέλλονται

στους μετόχους. 

ΑΡΘΡΟ 8ο
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ  ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ
1.  Σε περίπτωση υποβολής αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν  το ένα εικοστό

(1/20)  του  καταβεβλημένου   μετοχικού  κεφαλαίου,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση  των μετόχων, ορίζοντας ημέρα

συνεδρίασής της,  που  να  μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30)  ημέρες από

την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην

αίτηση   πρέπει  να  προσδιορίζεται  με  ακρίβεια  το  αντικείμενο  της  ημερήσιας

διάταξης. 
2.  Σε  περίπτωση  αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν  το ένα εικοστό

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι

υποχρεωμένος  να  αναβάλει  για  μια  μόνο φορά τη  λήψη αποφάσεων τακτικής  ή

έκτακτης  Γενικής   Συνέλευσης,  για  όλα ή  για  ορισμένα θέματα,  ορίζοντας  ημέρα

συνέχισης της συνεδρίασής της για τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση
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των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα ημέρες από

την ημέρα της αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της

προηγούμενης  και δεν απαιτείται η επανάληψη των  διατυπώσεων  δημοσίευσης

της πρόσκλησης των μετόχων,   σε  αυτήν   δε,  μπορούν να μετάσχουν και  νέοι

μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής κατά τις διατάξεις των

άρθρων 141, παρ. 5 και του άρθρου 124 του Νόμου 4548/2018. 
3. Σε περίπτωση υποβολής αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν  το ένα εικοστό

(1/20) του καταβεβλημένου  Μετοχικού  Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί

στην  Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση,

το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι  υποχρεωμένο:  α)  Να  ανακοινώνει   στη   Γενική

Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε

αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  ή  στους  Διευθυντές ή

άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα

αυτά,  ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία

με τα ίδια πρόσωπα. Σε περίπτωση υποβολής αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν

το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου  Μετοχικού  Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να

υποβληθεί  στην  Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική

Συνέλευση,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι  υποχρεωμένο β)  Να  παρέχει  τις

συγκεκριμένες  πληροφορίες   που   του  ζητούνται  σχετικά  με  τις  υποθέσεις  της

Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για  την πραγματική εκτίμηση των

θεμάτων της ημερήσιας  διάταξης.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο αναγράφοντας τη

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
4.  Σε περίπτωση υποβολής αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν  το  ένα δέκατο

(1/10) του καταβεβλημένου Μετοχικού  Κεφαλαίου,   η  οποία  υποβάλλεται  στην

Εταιρεία  μέσα  στην  προθεσμία  της  προηγούμενης  παραγράφου  και  εφόσον  οι

μέτοχοι  αυτοί  δεν  εκπροσωπούνται   στο   Διοικητικό  Συμβούλιο,  το  Διοικητικό

Συμβούλιο  έχει  την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά  τη Γενική Συνέλευση, ή

αν προτιμά, πριν από αυτή  σε  εκπρόσωπό  τους, πληροφορίες σχετικά με την

πορεία  των  εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή  κατάσταση της εταιρείας. Το

Διοικητικό  Συμβούλιο,  μπορεί  να  αρνηθεί  να  δώσει  τις  πληροφορίες   που   του

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα

πρακτικά. 
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5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3  και  της  παρ. 4 του άρθρου

αυτού, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας άρνησης

παροχής  των  πληροφοριών, λύεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της

έδρας  της  Εταιρείας,   με  τη  διαδικασία  των  Ασφαλιστικών  Μέτρων.  Με  την  ίδια

απόφαση, το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες,

που αρνήθηκε. 
6. Σε περίπτωση υποβολής αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν  το ένα εικοστό

(1/20)  του  καταβεβλημένου   Μετοχικού   Κεφαλαίου,   η   λήψη   απόφασης  για

οποιοδήποτε  θέμα της  ημερήσιας διάταξης  της  Γενικής   Συνέλευσης,   γίνεται  με

ονομαστική κλήση. 
7.  Οι  μέτοχοι  που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού,  οφείλουν να έχουν

καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο  12  του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές που

τους  παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν  έτσι  από  τη χρονολογία της

επίδοσης  της  αίτησής   τους  και:  α)  στις  περιπτώσεις  των  παρ.  1  έως   4   του

παρόντος άρθρου, μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. β)

στις  περιπτώσεις   της  παρ.  5  του  παρόντος  άρθρου  μέχρι  την  έκδοση   της

απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 
8.  Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον  το  ένα εικοστό (1/20) του

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου,  έχουν  δικαίωμα  να ζητούν έλεγχο  της

εταιρείας   από  το  αρμόδιο  Δικαστήριο  της   περιφέρειας  στην  οποία  εδρεύει  η

εταιρεία.  Ο  έλεγχος  διατάσσεται  εάν  πιθανολογείται  ότι  με  τις  πράξεις   που

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις  των νόμων ή του Καταστατικού ή των

αποφάσεων  της  Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται,  πρέπει να

έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης  των

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέσθηκαν. 
9.   Μέτοχοι  της  εταιρείας  που  εκπροσωπούν  το  ένα  πέμπτο  (1/5)  του

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου,  έχουν  το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της

Εταιρείας  από  το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση  των

εταιρικών  υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.

Η διάταξη  αυτή  δεν  εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που  ζητά τον έλεγχο

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο  της  Εταιρείας. 
10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ. 8 και 9, πρέπει να

τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές,  που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο
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Παρακαταθηκών  και  Δανείων, στην Τράπεζα της  Ελλάδας  ή σε οποιαδήποτε άλλη

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα,  μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως  για

χρονικό  διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών  από  την υποβολή της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

ΑΡΘΡΟ 9ο
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
1.  Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι  το  ανώτατο  όργανό  της

και δικαιούται να αποφασίζει  για  κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2.  Η  Γενική  Συνέλευση  είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) Παράταση της

διάρκειας, συγχώνευση,  εκτός  από  την περίπτωση απορρόφησης της εταιρείας

από  άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών

της  σύμφωνα  με  το  άρθρο  117,  παρ.  2ε    του  νόμου  4548/2018,   διάσπαση,

μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας  β) τροποποίηση του καταστατικού,

γ) αύξηση ή  μείωση  του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση  της

παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος, και  τις επιβαλλόμενες από το Νόμο, δ) εκλογή

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις  των  άρθρων 22 και

36 του παρόντος, ε) εκλογή  ελεγκτών  στ)  διορισμό  εκκαθαριστών, ζ) διάθεση

καθαρών  κερδών,  η) έγκριση των ετησίων οικονομικών  καταστάσεων,  θ)  κάθε

άλλο θέμα που προβλέπεται  από  το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό.
  
ΑΡΘΡΟ 10ο
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το  Διοικητικό  Συμβούλιο  και

συνέρχεται  τακτικά  στην   έδρα  της  Εταιρείας,  τουλάχιστον  μια  φορά  το  χρόνο,

πάντοτε  μέσα  στο  πρώτο  εξάμηνο  από  τη  λήξη  κάθε   εταιρικής   χρήσης.   Το

Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  συγκαλεί  σε  έκτακτη  συνεδρίαση  τη  Γενική

Συνέλευση  των  μετόχων,  όταν  το  κρίνει  σκόπιμο.  Εξαιρετικά  επιτρέπεται  να

συνέρχεται η Γενική Συνέλευση  και  σε  άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά

από  ειδική άδεια της αρμόδιας εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται

και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται,  όταν

στη συνέλευση παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που εκπροσωπούν το
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σύνολο  του   μετοχικού   κεφαλαίου   και  κανείς  μέτοχος  δεν  αντιλέγει  στην

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη  λήψη  αποφάσεων. 
2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές  συνελεύσεις και εκείνες που

εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες  πριν από

την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της ημέρα. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και

οι  μη  εργάσιμες  ημέρες.  Η  ημέρα  δημοσίευσης  της  πρόσκλησης  της  Γενικής

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

ΑΡΘΡΟ 11ο
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1.  Στην  πρόσκληση  των  μετόχων  σε  Γενική  Συνέλευση  αναφέρονται   η

χρονολογία,  η ημέρα,  η ώρα και  το οίκημα,   όπου  θα συνέλθει  η  συνέλευση,

καθώς και τα  θέματα  της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. ,  τους μετόχους που

έχουν δικαίωμα συμμετοχής,  καθώς και  ακριβείς  οδηγίες  για  τον  τρόπο με  τον

οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην συνέλευση και να ασκήσουν τα

δικαιώματα  τους  αυτοπροσώπως  ή  δια  αντιπροσώπου  ή,  ενδεχομένως,  από

απόσταση, και δημοσιεύονται τουλάχιστο είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν από την

ημέρα που ορίσθηκε για σύγκληση της Συνέλευσης, με την καταχώριση τους στην

μερίδα  της  εταιρείας  στο  ΓΕ.Μ.Η.  Στην  ανωτέρω  προθεσμ ία  δεν

συμπερ ιλαμβάνετα ι  η  ημέρα  συνόδου  της  συνέλευσης  κα ι  η  ημέρα

δημοσ ίευσης  της  πρόσκλησης . Στις  περιπτώσεις  επαναληπτικών  Γενικών

Συνελεύσεων, οι παραπάνω  προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 
2.  Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται  στην περίπτωση

κατά την οποία στη συνέλευση  παρίστανται   ή αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που

εκπροσωπούν  το  σύνολο  του  μετοχικού  κεφαλαίου  και   κανείς  από  αυτούς  δεν

αντιλέγει στην πραγματοποίησή  της και στη λήψη αποφάσεων. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση,  δέκα (10) ημέρες

πριν από την τακτική Γενική  Συνέλευση  να δίνει  σε κάθε μέτοχο που το ζητάει

αντίτυπο  της  έκθεσης  του  Διοικητικού  Συμβουλίου   για  τις  ετήσιες  οικονομικές

καταστάσεις, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 12ο
ΚΑΤΑΘΕΣΗ  ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ
1.  Κάθε  μετοχή  παρέχει  δικαίωμα μιας ψήφου και  κάθε  μέτοχος έχει  αριθμό

ψήφων ίσο με τον αριθμό των  μετοχών. 
2. Οι  μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική  Συνέλευση,  οφείλουν

να  καταθέσουν τους τίτλους  των  μετοχών  τους  στο ταμείο της Εταιρείας, στο
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Ταμείο  Παρακαταθηκών  και  Δανείων,  ή  σε  οποιαδήποτε  Τράπεζα  στην  Ελλάδα,

τουλάχιστον πέντε  (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η

συνεδρίαση της συνέλευσης. 
3. Οι  μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική  Συνέλευση, μπορούν να

αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν  από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
4.   Οι  αποδείξεις  κατάθεσης  μετοχών,  καθώς  και  τα  έγγραφα   νομιμοποίησης

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει   να κατατίθενται  στην Εταιρεία τουλάχιστον

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
5. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 4

του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική  Συνέλευση  μόνο μετά

από άδειά της. 

ΑΡΘΡΟ 13ο
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ
Σαράντα  οκτώ  (48)  ώρες  πριν  από  κάθε  Γενική  Συνέλευση,   τοιχοκολλάται  σε

εμφανή θέση του καταστήματος  της  Εταιρείας  νόμιμα συνταγμένος πίνακας των

μετόχων   που  έχουν  δικαίωμα  ψήφου  στη  Γενική  Συνέλευση.  Ο  πίνακας  αυτός

πρέπει να περιέχει όλα τα  στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις  των

τυχόν  αντιπροσώπων  των  μετόχων, τον αριθμό  των μετοχών και ψήφων του

καθενός  και  τις  διευθύνσεις   των   μετόχων   και   των   αντιπροσώπων  τους.

Ενστάσεις   μετόχων  ή  αντιπροσώπων  κατά  των  εγγραφών   του   πίνακα

διατυπώνονται έγγραφα στην αρχή  της συνεδρίασης και πριν αρχίσει η συζήτηση

των  θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτες. 

ΑΡΘΡΟ 14ο
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
1.  Η  Γενική  Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των

θεμάτων  της  ημερησίας  διάταξης,  όταν  εκπροσωπείται  σ'  αυτήν  τουλάχιστον

ποσοστό εξήντα πέντε τοις εκατό (65%) του καταβλημένου Μετοχικού  Κεφαλαίου. 
2.   Εάν  δεν  συντελεσθεί  τέτοια  απαρτία  στην  πρώτη  συνεδρίαση,  συνέρχεται

επαναληπτική συνέλευση μέσα  σε  είκοσι   (20)  ημέρες από τη  χρονολογία της

συνεδρίασης  που  ματαιώθηκε, με  πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν.

Η επαναληπτική αυτή συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως

επί   των   θεμάτων   της  αρχικής  ημερησίας  διάταξης  οσοδήποτε  κι  αν  είναι  το

εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού  Κεφαλαίου. 
3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται  με απόλυτη πλειοψηφία του

εβδομήντα τοις εκατό (70%) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 15ο
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ  ΑΠΑΡΤΙΑ  ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
1.  Εξαιρετικά,  η  Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία  και  συνεδριάζει εγκύρως

επί  των  θεμάτων  της   ημερησίας   διάταξης,   όταν  εκπροσωπείται  σ’  αυτήν

τουλάχιστον ποσοστό ογδόντα πέντε τοις εκατό (85%) του καταβλημένου Μετοχικού

Κεφαλαίου,  όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  
α)  Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση,  μετατροπή,  ή  αναβίωση, ή

διάλυση της Εταιρείας.  
β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας. 
δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού  Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου

5 παρ. 2 και 3 του παρόντος και τις επιβαλλόμενες  από το Νόμο ή τις γενόμενες με

κεφαλαιοποίηση  αποθεματικών. ε) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. στ)

Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. ζ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το

Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου  σύμφωνα  με το άρθρο 5

παρ. 2 του παρόντος. η) Χορήγηση κάθε είδους αμοιβής ή αποζημίωσης στα μέλη

του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας. 
2.  Αν δεν συντελεσθεί  η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου  στην πρώτη

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από

πρόσκληση  πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται  πρώτη  επαναληπτική

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  εγκύρως επί  των θεμάτων

της  αρχικής  ημερησίας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον

ποσοστό ογδόντα τοις εκατό (80%) του καταβλημένου Μετοχικού  Κεφαλαίου.
3.   Αν δεν συντελεστεί  και  αυτή η  απαρτία,  συνέρχεται  και  πάλι  μέσα σε είκοσι

ημέρες  δεύτερη  επαναληπτική  συνέλευση,  με  πρόσκληση τουλάχιστον  δέκα  (10)

ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  εγκύρως  επί των θεμάτων

της  αρχικής  ημερήσιας   διάταξης   όταν   σ'  αυτήν  εκπροσωπείται  τουλάχιστον

εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον ποσοστό εβδομήντα πέντε τοις εκατό (75%)

του καταβλημένου Μετοχικού  Κεφαλαίου,  . 
4.   Όλες οι  αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος  άρθρου παίρνονται με

πλειοψηφία  του  εβδομήντα  πέντε  τοις  εκατό  (75%)  των  ψήφων  που

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 16ο
ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
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1.  Στη  Γενική  Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος  του  Διοικητικού

Συμβουλίου,  ή όταν κωλύεται  αυτός,  ο αναπληρωτής του ή ο γηραιότερος των

συμβούλων.  Χρέη Γραμματέα εκτελεί  προσωρινά αυτός  που  ορίζεται  από τον

Πρόεδρο. 
2.  Αφού  εγκριθεί  ο  κατάλογος  των μετόχων που έχουν  δικαίωμα  ψήφου, η

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή  του  Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 17ο
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα

που αναγράφονται  στην  ημερήσια διάταξη. 
2.   Για τα θέματα που συζητούνται  και  αποφασίζονται  στη Συνέλευση,  τηρούνται

πρακτικά που υπογράφονται  από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 
3.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται  από  τον

Πρόεδρο  του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
4.   Η  εταιρεία  υποχρεούται  να  χορηγεί  στους  μετόχους   της  αντίγραφα  των

πρακτικών, σύμφωνα με τις διατάξεις  της  παρ.  2  του  άρθρου 134 του Νόμου

4548/2018  όπως ισχύει. 

ΑΡΘΡΟ 18ο
ΑΠΟΦΑΣΗ   ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ   ΜΕΛΩΝ  ΤΟΥ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ   ΚΑΙ

ΕΛΕΓΚΤΩΝ

α.  Κάθε  μ έλος  του  δ ι ο ι κη τ ι κού  συμ βουλ ίου  ευθύνετα ι  ένα ντ ι  της

εται ρε ί ας  γ ι α  ζημ ία  που  αυτ ή  υφί στ ατα ι  λό γω  πράξης  ή

παράλε ιψ ης  που  συν ισ τ ά  παράβασ η τ ων  καθ ηκό ντ ω ν  τ ου .

1β .  Η  ευθύνη  αυτ ή  δ εν  υφ ίσ τατ αι ,  αν  το  μέλος  του  δ ι ο ι κη τ ι κού

συμ βουλ ίου  αποδε ίξε ι  ό τ ι  κατέ βαλε  κα τά  τ ην  άσ κη ση  τω ν

καθ ηκό ντ ω ν  τ ου  τη ν  επ ιμέ λε ια  του  συ νε τού  επιχ ε ιρ ημα τί α  που

δρα στ ηρι οποι ε ί τα ι  σε  παρό μοιες  συ νθ ήκες .  Η  επ ι μέλ ε ια  αυτή

κρί νε τα ι  μ ε  βά ση  και  τ ην  ι δ ι ότ ητ α  κά θε  μέ λους  κα ι  τα  καθ ήκο ντ α

που  του  έχου ν  α νατε θε ί  κα τά  τ ο  νόμο ,  το  κατα στα τ ι κό  ή  μ ε

απόφα ση  τ ων  αρμό δι ω ν  ετα ι ρ ι κώ ν  ορ γάνω ν .

1γ .  Αν  από  κο ινή  πράξη  περ ισ σότε ρω ν  με λώ ν  του  δ ι ο ι κη τ ι κού

συμ βουλ ίου  προ ήλ θε  ζημ ία  ή  α ν  γ ια  τ ην  ίδ ια  ζ ημ ία  ευθύνοντα ι
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παράλ λη λα  περι σσό τερο ι ,  ε νέχοντα ι  όλο ι  ε ις  ο λόκ ληρο ν .  Το  ί δ ιο

ισχύ ε ι  κα ι  α ν  έχουν  ε νερ γή σει  περι σσό τερο ι  συ γχρό νω ς  ή

δι αδ οχ ι κά  κα ι  δεν  μπορ ε ί  να  εξακρ ιβ ωθε ί  τ ίνος  η  πράξ η  επέφερε

τη  ζημ ία .  Το  δ ικα στ ήρ ιο  όμ ως  μπο ρε ί  να  αποφα σί σε ι  γ ι α

επι μερ ισ μό  τ ης  ευθύνης  μ εταξύ  τ ων  υπευθύ νω ν ,  ανά λογα  με  τη

βαρύτ ητα  τ ης  πράξ ης ,  το  βαθ μό  του  π ταί σμα τος  κα ι  τ ην  κα τανομ ή

τω ν  καθη κόντ ω ν  τ ων  με λώ ν  τ ου  δ ι ο ι κη τ ι κού  συ μβου λί ου .  Το

δι κα στ ήρι ο  μ πορε ί  να  ρυθ μί σε ι  κα ι  το  δ ι κα ί ωμ α  αναγ ωγ ής  τ ων

υπευθύνω ν  μεταξύ  τους .

1δ .  Η  ευθύνη  κα τά  το  παρό ν  άρθ ρο  δε ν  υφ ίσ τα ται  προ κε ι μέ νου  γ ια

πράξε ις  ή  παραλε ίψε ις  που  σ τηρ ίζο ντ αι  σ ε  σύννομ η  απόφα ση  τ ης

γε νι κή ς  συνέλευ σης  ή  που  αφορούν  εύλο γη  επ ιχε ι ρη ματ ικ ή

απόφα ση ,  η  οπο ία  ελ ήφ θη  (α )  με  καλ ή  π ίσ τη ,  (β )  με  βάσ η  επαρ κή ,

γ ι α  τ ις  συγ κεκρ ιμ ένες  συ νθ ήκ ες ,  πλ ηρο φόρη ση  κα ι  ( γ )  με

αποκλ ε ι στ ικό  κρ ι τή ριο  τη ν  εξυπη ρέτ ησ η  του  ετα ιρ ικού

συμ φέρο ντ ος .  Τα  στ ο ιχε ία  αυτά  κ ρ ί νο ντ αι  με  ανα φορά  σ το  χρό νο

λή ψης  τ ης  απόφα σης .  Τα  μέλ η  του  δ ιο ικ ητ ικ ού  συμ βουλ ίου

φέρου ν  το  βάρος  απόδε ιξ ης  τω ν  προϋποθέ σεω ν  της  παρού σας

παραγρά φου .  Επ ίσ ης  το  δ ικα στ ήρ ιο  μπο ρε ί  να  θε ωρή σει  ότ ι  δε ν

υφί στ ατα ι  ευθύ νη  προκε ι μέ νου  γ ι α  πράξε ις  ή  παρα λε ί ψει ς  που

στ ηρ ίζοντα ι  σε  ε ισ ήγ ησ η  ή  γ νώ μ η  ανεξάρ τη του  οργά νου  ή

επι τροπ ής ,  που  λε ι τουρ γε ί  στ ην  ετα ιρε ία ,  σύμ φω να  με  το  νόμο .

1 .ε  Οι  δ ιατ άξε ις  τ ου  παρόντος  άρ θρου  και  τω ν  άρθρω ν  103  έως  108

του  νόμου  4 548 /2 01 8   ε φαρμόζ οντα ι  κα ι  ως  προς  τ ην  ευθύνη  τ ων

προσ ώπ ων  που  ενερ γού ν  πράξε ις  δ ιαχε ίρ ι ση ς  κα ι  εκ προσ ώπ ησ ης ,

σύμ φω να  με  το  άρθ ρο  87 ,  του  νόμου  4548 /2 01 8  ή  τ ων  οποί ω ν  η

πράξη  δ ι ορι σμ ού  ω ς  με λώ ν  του  δ ιο ικ ητ ικού  συ μβου λίου  ε ί να ι

ελατ τω μα τι κή .
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1σ τ .  Ο ι  αξ ι ώσε ις  της  ετα ιρε ίας  κα τά  το  παρό ν  άρθρο

παραγρά φο ντ αι  με τά  τ ρ ιε τ ί α  από  τη ν  τέλ εσ η  τ ης  πράξ ης  ή  τ ην

παράλε ιψ η.  Η  παρα γραφ ή  ανα στέ λλε ται  ε νόσ ω  ο  υπεύθυ νος  έχε ι

τη ν  ι δ ιό τη τα  του  μέ λους  του  δ ι ο ι κη τ ι κού  συ μβου λίου  ή  εκε ί νη  τη ς

προη γούμ ενης  παρα γράφου .  Σ ε  κάθε  περίπ τω ση  η  παραγ ραφ ή

επέρχετα ι  μετ ά  πάρο δο  δεκαε τ ί ας  από  τη ν  τέ λεσ η  τ ης  πράξης  ή

τη ν  παρά λε ι ψη .

1ζ .  Η  ετα ιρε ία  μπο ρε ί ,  μ ε  απόφασ η  του  δ ιο ικ ητ ικ ού  συμ βουλ ίου ,  να

παραι τη θε ί  τω ν  αξ ιώ σεώ ν  της  προς  αποζημ ίω ση  ή  να  συμ βι βασ θεί

γ ι α  αυτές  με τά  πάρο δο  δύο  ( 2 )  ετ ών  από  τη  γένεσ η  τ ης  αξ ί ωσ ης

και  μόνο  εφό σον  συγ κατα τ ί θε ται  η  γεν ι κή  συνέλευ ση  κα ι  δε ν

αντ ι τ ί θε ται  με ι οψη φί α  που  εκπρο σωπ εί  τ ο  ένα  δ έκα το  (1 /1 0)  του

εκπρο σω πούμε νου  στ η  συνέλευ ση  κεφα λαί ου .  Μετά  τη ν  άσκ ησ η

της  αγ ωγ ής ,  η  παραπά νω  παρα ίτ ησ η  ή  ο  συμ βι βασ μός  μ πορούν  να

λάβου ν  χώ ρα  οποτε δή ποτε ,  ε φόσο ν  συ γκα τατ ίθ ετα ι  η  γ εν ικ ή

συνέλευ ση  και  δ εν  αντ ι τ ί θε ται  το  ένα  ε ικο στό  (1/20 )  του

εκπρο σω πούμε νου  στ η  συνέλευ ση  κεφα λαί ου .  Σ τη ν  συ νέ λευσ η

αυτή  καλε ίτα ι  να  παρασ τε ί  κα ι  ο  ε ι δ ι κός  εκ πρόσ ωπος  που  τυχό ν

έχε ι  ορ ισ θε ί .

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΑΡΘΡΟ 19ο
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που  αποτελείται από τρεις (3) έως

εννέα (9) συμβούλους,  μετόχους ή μη. 
2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των

μετόχων της Εταιρείας για  πενταετή  θητεία,  που παρατείνεται αυτόματα μέχρι  την

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί

όμως να περάσει  την  εξαετία. 
3.   Τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορούν  να  επανεκλεγούν,   είναι   δε

ελεύθερα ανακλητά. 
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4.  Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται να αποφασίζει  την  αυξομείωση του

αριθμού  των  μελών  του   Διοικητικού   Συμβουλίου  μέσα  στα  πλαίσια  της

παραγράφου  1  του παρόντος άρθρου και να εκλέγει τα  προς συμπλήρωση του

αριθμού αυτού απαιτούμενα μέλη.   Δικαιούται   επίσης  να  τα  ανακαλεί  ελεύθερα

χωρίς  αιτιολογία. 
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συμπληρώνει τον  αριθμό των μελών του

μέχρι  τον  ανώτατο  απαιτούμενο   αριθμό,   μέχρι   την  πρώτη  τακτική  Γενική

Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 20ο
ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι  αρμόδιο να αποφασίζει   για  όλα τα θέματα τα

αναγόμενα στην διαχείριση  της  περιουσίας  και την εκπροσώπηση της Εταιρείας

και  γενικά τη δραστηριότητα αυτής και να  παίρνει όλα τα ενδεικνυόμενα μέτρα και

αποφάσεις  για  τη πραγματοποίηση του σκοπού της εταιρείας.  Εξαιρούνται από την

αρμοδιότητα του Διοικητικού  Συμβουλίου  τα  θέματα εκείνα,  τα οποία,  κατά τις

διατάξεις του Νόμου ή του παρόντος καταστατικού, υπάγονται  στην αποκλειστική

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή εκείνα για τα οποία έχει ήδη  αποφανθεί  η

Γενική Συνέλευση. 
2.  Η  πιο  πάνω  απαρίθμηση  των δικαιωμάτων του Διοικητικού  Συμβουλίου  δεν

είναι περιοριστική, αλλά απλώς ενδεικτική. 
3.  Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν  είναι  εκτός  του εταιρικού

σκοπού, δεσμεύουν την  εταιρεία  απέναντι  στους  τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί  ότι

ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού  σκοπού  ή  όφειλε να την γνωρίζει.

Δεν συνιστά  απόδειξη  μόνη  ή τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το

καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 
4.  Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από

απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους  τρίτους,

ακόμη κι' αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις  δημοσιότητας. 
5.   Η  εταιρεία,  με  την  επιφύλαξη  της  επόμενης  παραγράφου,   αναλαμβάνει

υποχρεώσεις  και  δεσμεύσεις  με  τις  υπογραφές  ενός  ή  και  περισσότερων

εξουσιοδοτημένων   μελών   του   Διοικητικού  Συμβουλίου  υπό  την   εταιρική

επωνυμία. 
6.  Το  Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί αποκλειστικά και μόνον έγγραφα να αναθέτει

την άσκηση όλων των εξουσιών  και  αρμοδιοτήτων  του (εκτός από αυτές που

απαιτούν  συλλογική  ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση  της  εταιρείας, σε ένα
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ή  περισσότερα  πρόσωπα,   μέλη   του,   διευθυντές   της  εταιρείας  ή  τρίτους,

καθορίζοντας   συγχρόνως   και  την  έκταση  αυτής   της   ανάθεσης.  Πάντως,  οι

αρμοδιότητες  του  Διοικητικού   Συμβουλίου   τελούν  υπό  την  επιφύλαξη  των

διατάξεων της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας. 

ΑΡΘΡΟ 21ο
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
1.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο,  αμέσως  μετά  την  εκλογή   του,   συνέρχεται   και

συγκροτείται  σε σώμα, εκλέγοντας  τον  Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους διευθύνοντες

συμβούλους  από  τα  μέλη   του   και   μόνον,  καθορίζοντας  συγχρόνως  και  τις

αρμοδιότητές τους. 
3.   Ο  Πρόεδρος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  διευθύνει   τις  συνεδριάσεις.  Τον

Πρόεδρο,  όταν  απουσιάζει  ή  κωλύεται,  αναπληρώνει  σε  όλη  την  έκταση  των

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά  από απόφαση

του Διοικητικού Συμβουλίου  ο Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 22ο
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου ή συμβούλων, ως ενδεικτικώς

αν παραιτηθεί ή πεθάνει ή δεν παραστεί σε πέντε συνεχόμενες συνεδριάσεις του ΔΣ

ή  απωλέσει  την  ιδιότητα  του  μέλους  ΔΣ  με  οποιονδήποτε  άλλον  τρόπο,  τότε

υποχρεούνται  οι σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον έχουν την νόμιμη απαρτία, να

εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη ή αντικαταστάτες για το υπόλοιπο της θητείας

του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην

αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβούλου ή

των Συμβούλων,  που εκλέχθηκε με αυτό τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες,  ακόμη

και αν η εκλογή του δεν έχει εγκριθεί  από  την Γενική Συνέλευση. 
2. Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα

από τον αριθμό τους,  μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 23ο
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της  εταιρείας  τουλάχιστον μια

φορά τον μήνα. Το Διοικητικό  Συμβούλιο  εγκύρως  συνεδριάζει εκτός της έδρας

του, σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή είτε  στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση
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αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα  δεν αντιλέγει

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
2.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό  του, με πρόσκληση που

γνωστοποιείται  στα μέλη του δύο (2)  τουλάχιστον εργάσιμες μέρες πριν από  τη

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται  με σαφήνεια τα

θέματα  της  ημερήσιας   διάταξης,  διαφορετικά  η  λήψη  αποφάσεων  επιτρέπεται

μόνον  εφόσον  παρίστανται  όλα  τα  μέλη  του   και  κανένα  δεν  αντιλέγει  στην

πραγματοποίηση της  συνεδρίασης  και  στη  λήψη αποφάσεων. 
3.  Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να  ζητήσουν  δύο από τα μέλη

του, με αίτησή τους προς  τον  Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία  δέκα ημερών από την υποβολή της

αίτησης.  Σε  περίπτωση   άρνησης   του  Προέδρου  να  συγκαλέσει  το  Διοικητικό

Συμβούλιο  μέσα  στην παραπάνω προθεσμία,  ή  εκπρόθεσμης  σύγκλησής του,

επιτρέπεται  στα   μέλη   που  ζήτησαν  τη  σύγκληση  να  συγκαλέσουν  αυτά   το

Διοικητικό   Συμβούλιο  μέσα  σε  προθεσμία  πέντε   ημερών  από  τη  λήξη  του

δεκαημέρου,  γνωστοποιώντας   τη  σχετική  πρόσκληση  στα  λοιπά  μέλη  του

Διοικητικού Συμβουλίου.  Στην  κατά  τα  παραπάνω αίτησή τους  πρέπει,  με  ποινή

απαραδέκτου, να αναφέρονται  με  σαφήνεια  τα  θέματα,  με τα οποία θα ασχοληθεί

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 24ο
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  ΜΕΛΩΝ  -  ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ
1. Σύμβουλος που απουσιάζει  μπορεί  να εκπροσωπείται   από  άλλο σύμβουλο.

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί  ένα μόνον σύμβουλο που απουσιάζει. 
2.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα,  όταν

παραβρίσκονται  ή  αντιπροσωπεύονται   σ'   αυτό  το  ήμισυ  πλέον  ενός  των

συμβούλων,  ουδέποτε  όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων  μπορεί  να

είναι μικρότερος των τριών. 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται  με  απόλυτη  πλειοψηφία

των  συμβούλων που  είναι  παρόντες  και  εκείνων που  αντιπροσωπεύονται,  εκτός

από  την περίπτωση της  παρ.  2 του άρθρου 5 του  παρόντος.   Σε περίπτωση

ισοψηφίας δεν υπερισχύει  η  ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ  25ο
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
1.   Οι   συζητήσεις   και  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου   καταχωρούνται

περιληπτικά  σε ειδικό βιβλίο,  που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό  ή
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ηλεκτρονικό σύστημα.  Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο

Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης

του.  Στο  βιβλίο  αυτό  καταχωρείται  επίσης  κατάλογος  των  παραστάντων  ή

αντιπροσωπευθέντων κατά τη  συνεδρίαση  μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2.  Αντίγραφα   και   αποσπάσματα  των  πρακτικών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3 .   Αντ ί γραφα  πρακτ ικών  συνεδρ ιάσεων  του  δ ιο ι κητ ικού

συμβουλ ίου,  γ ια  τα  οποία  υπάρχε ι  υποχρέωση  καταχώρισής  τους

στο  Γ.Ε.ΜΗ. ,  σύμφωνα  με  το  άρθρο  12  του  παρόντος  νόμου  ή

άλλες  δ ια τάξε ις ,  υποβάλλοντα ι  στην  αρμόδια  υπηρεσ ία  Γ.Ε.ΜΗ.

μέσα  σε  προθεσμ ία  ε ίκοσ ι  (20)  ημερών  από  τη  συνεδρ ίαση  του

δ ιο ικητ ικού  συμβουλ ίου.

        Το  β ιβλ ίο  πρακτ ικών  του  δ ιο ικητ ικού  συμβουλ ίου,  μπορε ί  να

τηρε ί τα ι  εν ια ία  με  το  β ιβλ ίο  πρακτ ικών  της  γεν ικής  συνέλευσης .

ΑΡΘΡΟ 26ο
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ  ΜΕΛΩΝ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, το ποσό

της οποίας ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση, η οποία

λαμβάνεται με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας  που αναφέρονται στο άρθρο

15 του παρόντος καταστατικού. 
2.  Κάθε  άλλη  αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου,

βαρύνει  την  Εταιρεία  αν  εγκριθεί  με  ειδική  απόφαση  της  Τακτικής  Γενικής

Συνέλευσης,  η  οποία  λαμβάνεται  με  τα ποσοστά απαρτίας  και πλειοψηφίας που

αναφέρονται στο άρθρο  15 του παρόντος καταστατικού. 
3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λπ.)  από  την Εταιρεία σε

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της σε διευθυντές της ή και  σε

συζύγους  ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου  βαθμού απαγορεύεται και είναι

άκυρη. Επίσης  δάνεια  της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πίστωσης σ'

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την

απόκτηση από  αυτούς  μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως  και  είναι

άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων

αυτών,   χρειάζεται  απαραίτητα  προηγούμενη  άδεια  της  Γενικής  Συνέλευσης κ ι

ε ί να ι  έγκυρη  μόνον  με  τ ι ς  προϋποθέσε ις  των  άρθρων  99  κα ι  100
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του  Νόμου  4548 /12018.  Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται,  αν στην απόφαση

αντιτάχθηκαν  μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  τουλάχιστον  το  ένα  τρίτο  (1/3)  του

εκπροσωπούμενου  στη  Γενική  Συνέλευση  μετοχικού κεφαλαίου. Αυτό ισχύει και

για τις συμβάσεις εργασίας ή  εντολής,  καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

 
ΑΡΘΡΟ  27ο
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ  ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ
Επιτρέπεται στους Συμβούλους που μετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο ή αξίωμα στο

Διοικητικό Συμβούλιο ή στην διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς  και  στους  Διευθυντές

αυτής,  να  ενεργούν  μεμονομένως  ή  κατ’  επάγγελμα,  χωρίς  άδεια  της  Γενικής

Συνέλευσης,  για  δικό  τους  λογαριασμό  ή  για  λογαριασμό  τρίτων,  πράξεις  που

υπάγονται σε οποιονδήποτε  από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία και να

μετέχουν με οποιαδήποτε ιδιότητα σε νομικές οντότητες που επιδιώκουν ίδιους ή

παρεμφερείς σκοπούς. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI
ΕΛΕΓΧΟΣ

ΑΡΘΡΟ 28ο
ΕΛΕΓΚΤΕΣ
1.  Η  Τακτική  Γενική  Συνέλευση  εκλέγει  κάθε  χρόνο  δύο   τακτικούς  και  δύο

αναπληρωματικούς ελεγκτές,  ορίζοντας  και  την  αμοιβή  τους,  σύμφωνα με τις

διατάξεις  του άρθρου 117 του Νόμου 4548/2019. 
2.  Η  Συνέλευση  μπορεί  να  εκλέγει  ένα  μόνο  τακτικό  και   ένα  αναπληρωματικό

ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί  ελεγκτές.  
3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε

τούς  ελεγκτές,  πρέπει  να  γίνει  από την  Εταιρεία  ανακοίνωση προς  αυτούς   του

διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν  το  διορισμό  αυτό μέσα σε

προθεσμία πέντε  (5)  ημερών, θεωρείται ότι έχουν αποδεχθεί τον  διορισμό τους και

έχουν  όλες  τις  ευθύνες  και  υποχρεώσεις   από  τις  οικείες  διατάξεις  του  Νόμου

4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VII
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ

ΑΡΘΡΟ  29ο
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ
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Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει  την  1η Ιανουαρίου και λήγει

την 31 Δεκεμβρίου  κάθε  χρόνου.  Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση  αρχίζει από

τη νόμιμη σύσταση της παρούσης εταιρείας  και θα λήξει την 31.12.2008. 

ΑΡΘΡΟ 30ο
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ

1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχειρίσεως πάντοτε σύμφωνα με

το  Νόμο  και  τις  εκάστοτε  ισχύουσες  διατάξεις.  Οι  ετήσιες  χρηματοοικονομικές

καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση.  Η εταιρεία

δημοσιεύει  στο  Γ.Ε.ΜΗ.:  α)  τις  νόμιμα  εγκεκριμένες  από  την  τακτική  γενική

συνέλευση ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις,  β)  την  έκθεση διαχείρισης  και  γ)  τη

γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή  της  ελεγκτικής  εταιρείας  όπου απαιτείται,

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση.

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται

με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η

ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει  το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης

από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου 

2. Για να εγκριθούν εγκύρως από τη Γενική Συνέλευση οι οικονομικές καταστάσεις,

πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί

ειδικά από:

α) Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητα του

συμπίπτει με ενός των κατωτέρω, από -,ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που

ορίζεται απ’ αυτό, β) Τον Πρόεδρο του Δ.Σ. της εταιρείας ή το νόμιμο αναπληρωτή

του.  γ) τον  κατά  νόμο  υπεύθυνο  λογιστή  πιστοποιημένο  από  το  Οικονομικό

Επιμελητήριο  Ελλάδος  κάτοχο  άδειας  Α’  τάξης  για  τη  σύνταξη  των

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.

3.  Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου

κατάρτισης  των  οικονομικών  καταστάσεων,  οφείλουν να  εκθέτουν  εγγράφως τις

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 31ο
ΔΙΑΘΕΣΗ  ΚΕΡΔΩΝ
Η διάθεση των καθαρών κερδών της  Εταιρείας  γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: α)

Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό  του τακτικού αποθεματικού,
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όπως ορίζει  ο νόμος,   δηλ.  για το σκοπό αυτό αφαιρείται  τουλάχιστον  το  ένα

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει

να είναι υποχρεωτική,  όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον  με το ένα τρίτο

(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται  για

την   καταβολή  του πρώτου μερίσματος,  δηλ.   ποσοστού  δέκα τοις  εκατό  (10%)

τουλάχιστον του καταβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 161

του Νόμου 4548/2018, γ)  Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII
ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

ΑΡΘΡΟ 32ο
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ
1.  Η  Εταιρεία λύεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς  της,  εκτός

αν προηγούμενα αποφασιστεί από  τη Γενική Συνέλευση η παράταση της

διάρκειάς της.  β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία , γ) Όταν  κηρυχθεί η Εταιρεία σε

κατάσταση  πτώχευσης,  δ )  σε  περ ίπτωση  απόρρ ιψης  της

α ί τησης  πτώχευσης ,  λόγω  ανεπάρκε ιας  της  περ ιουσ ίας

του  οφε ι λέ τη  γ ια  την  κάλυψη  των  εξόδων της  δ ιαδ ι κασ ίας .
Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα

165 και 166 του νόμου 4548/2018.
Η  λύση  της  ε τα ιρε ίας  στην  περ ίπτωση  β΄  της  παραγράφου

1  επέρχετα ι  με  την  υποβολή  της  απόφασης  της  γεν ι κής

συνέλευσης  σε  δημοσ ιότη τα .

 2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο, δεν  αποτελεί  λόγο για τη

λύση της Εταιρείας. 
3. Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως  προσδιορίζονται  στο

υπόδειγμα χρηματοοικονομικών καταστάσεων που   προβλέπεται  κατά τις διατάξεις

της ισχύουσας νομοθεσίας,  μειωθεί  περισσότερο  από το μισό του καταβεβλημένου

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει

Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης, για να

αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

ΑΡΘΡΟ 33ο
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της  Εταιρείας  ακολουθεί  η

εκκαθάρισή της.  Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1 του άρθρου 32 του
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παρόντος,   το   Διοικητικό   Συμβούλιο  εκτελεί  χρέη   εκκαθαριστή,   μέχρι  να

διορισθούν εκκαθαριστές  από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου  β

της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου,  η  Γενική  Συνέλευση με την ίδια

απόφαση ορίζει  και  τους  εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που  ορίζει  η Γενική

Συνέλευση, μπορούν να είναι τουλάχιστον  τρεις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις

συναφείς   με  την  διαδικασία  και  το  σκοπό  της  εκκαθάρισης   αρμοδιότητες  του

Διοικητικού  Συμβουλίου,  όπως   αυτές  έχουν  τυχόν  περιοριστεί  από  τη  Γενική

Συνέλευση,   με   τις   αποφάσεις  της  οποίας  έχουν   την   υποχρέωση  να

συμμορφώνονται.  Ο  διορισμός   των  εκκαθαριστών  συνεπάγεται  αυτοδίκαια  την

παύση   της  εξουσίας  των  μελών  του  Δ.Σ.  Όσον  αφορά  τους  εκκαθαριστές,

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά  στο  βιβλίο  πρακτικών

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. 2.   Οι   εκκαθαριστές  που ορίζονται  από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν,

μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας

και   να   να  δημοσιεύσουν κατά  τα  νόμιμα  ισολογισμό  έναρξης  εκκαθάρισης,  μη

υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή

θα πρέπει  να  έχει  ολοκληρωθεί  μέσα σε  τρεις  (3)  μήνες  από την  ανάληψη των

καθηκόντων τους.

3.  Την  ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν  λήξει  η  εκκαθάριση. 
4.  Η  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  διατηρεί  όλα  τα  δικαιώματά   της  κατά  τη

διάρκεια της εκκαθάρισης. 
5.  Οι  εκκαθαριστές  πρέπει  να  περατώσουν  χωρίς  καθυστέρηση   τις  εκκρεμείς

υποθέσεις της εταιρείας,  να  μετατρέψουν  σε χρήμα την εταιρική περιουσία,  να

εξοφλήσουν  τα χρέη της και  να εισπράξουν τις απαιτήσεις της.  Μπορούν δε να

ενεργήσουν και νέες  πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση  και το

συμφέρον  της  εταιρείας.  Οι  εκκαθαριστές   μπορούν  επίσης  να  εκποιήσουν  τα

ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής, ή

μεμονωμένα πάγια στοιχεία της,  αλλά  μετά την πάροδο τεσσάρων μηνών από τη

λύση της.  Εντός  της  παραπάνω προθεσμίας,  κάθε  μέτοχος  ή  και  δανειστής  της

μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το

οποίο  δικάζει  κατά  τα  άρθρα  739  επ. του Κ.Πολ.Δ.,  να καθορίσει την κατώτερη

τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η
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απόφαση δε αυτού δεσμεύει  τους εκκαθαριστές  και  δεν υπόκειται  σε τακτικά ή

έκτακτα ένδικα μέσα . 
6.  Οι  ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εκκαθάρισης καθώς και  οι  οικονομικές

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη  Συνέλευση  των μετόχων,

που επίσης αποφασίζει και  για  την  απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.
7.   Κάθε   χρόνο  υποβάλλονται  στη  Γενική  Συνέλευση  τα   αποτελέσματα   της

εκκαθάρισης,  με  έκθεση  των  αιτίων  που  παρεμπόδισαν  την  αποπεράτωση  της

εκκαθάρισης.  Μετά  το  πέρας  της  εκκαθάρισης  οι  εκκαθαριστές   καταρτίζουν  τις

τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν κατά τα νόμιμα, αποδίδουν

τις εισφορές  των  μετόχων  και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν  της  εκκαθάρισης

της εταιρικής περιουσίας στους  μετόχους  κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 
8.   Το στάδιο  της  εκκαθάρισης  δεν  μπορεί  να  υπερβεί   την  πενταετία  από την

ημερομηνία  έναρξης  της  εκκαθάρισης,  οπότε  και  η  εταιρεία  διαγράφεται  από  το

ΓΕΜΗ. Για  τη  συνέχιση  της  εκκαθάρισης  πέραν  της  πενταετίας  απαιτείται  ειδική

άδεια  της εποπτεύουσας Αρχής. Το στάδιο όμως της  εκκαθάρισης δεν μπορεί σε

καμία περίπτωση να υπερβεί  τη  δεκαετία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ

ΑΡΘΡΟ  34ο
Για  κάθε  περίπτωση  που  δεν  προβλέπεται  από  το  παρόν   καταστατικό,

εφαρμόζονται  οι διατάξεις του Νόμου 4548/2018 περί  Ανωνύμων  Εταιρειών,  όπως

ισχύει. 
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