
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΥΠΕΡΑΣΤΙΚΟ ΚΤΕΛ ΝΟΜΟΥ 
ΞΑΝΘΗΣ - ΑΝΩΝΥΜΗ ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΥΠΕΡΑΣΤΙΚΟ ΚΤΕΛ Ν. ΞΑΝΘΗΣ 
Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 12526046000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 55199/66/Β/03/0002). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΞΑΝΘΗΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 23/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2062199, η με 
αριθμό Γ/ΕΞ/10-2 / 21/01/2020 απόφασή της Περιφέρειας ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ & ΘΡΑΚΗΣ με την οποία 
εγκρίθηκαν  οι τροποποιήσεις των άρθρων  31, 30, 29, 28, 27, 26, 25, 24, 23, 22, 21, 20, 19, 18, 17, 16, 15, 14, 13, 12, 11, 10, 9, 
8, 7, 6, 5, 4, 3, 2, 1, καθώς και η αναρίθμηση του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΥΠΕΡΑΣΤΙΚΟ ΚΤΕΛ 
ΝΟΜΟΥ ΞΑΝΘΗΣ - ΑΝΩΝΥΜΗ ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 12526046000 
(πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 55199/66/Β/03/0002) σύμφωνα με την από 16/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Με Εντολή Προέδρου 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΥΠΕΡΑΣΤΙΚΟ ΚΤΕΛ ΝΟΜΟΥ ΞΑΝΘΗΣ - ΑΝΩΝΥΜΗ ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΔΗΜΟΚΡΙΤΟΥ 6, 67100,  ΞΑΝΘΗ 
 
2. ΠΕ Ξάνθης 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Διοικητήριο,  67100,  Ξάνθη 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΞΑΝΘΗΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Β. Κωνσταντίνου 1 
Τ.Κ.: 67132 
Πληροφορίες: SIAKKA LITSA 
Τηλέφωνο: 2541025105 
Fax: 2541025987 
E-mail: litsa_xanthi@mail.gr 
 

Ξάνθη,23/01/2020 
Αριθ.Πρωτ.: 1914517 
 
 
 

 



 

Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α 

Σύσταση, επωνυµία, έδρα, σκοπός  &  διάρκεια  της  Εταιρείας. 

 

Άρθρο   1. 

 

Με το µε αριθµό 19377/4.09.2003 συµβόλαιο του συµβολαιογράφου Ξάνθης 

Κωνσταντίνου Σισαµπέρη συστήθηκε η ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία 

«ΥΠΕΡΑΣΤΙΚΟ Κ.Τ.Ε.Λ. ΝΟΜΟΥ ΞΑΝΘΗΣ - ΑΝΩΝΥΜΗ ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», και το διακριτικό τίτλο: «ΥΠΕΡΑΣΤΙΚΟ Κ.Τ.Ε.Λ. Ν.ΞΑΝΘΗΣ  Α.Ε.». 

Για τις συναλλαγές της εταιρίας µε αλλοδαπά πρόσωπα, η επωνυµία και ο διακριτικός 

τίτλος θα εκφράζονται σε πιστή µετάφραση στην οικεία αλλοδαπή γλώσσα ή στην 

αγγλική γλώσσα ή µε λατινικά στοιχεία. 

 

Άρθρο  2. 

 

1.   Έδρα της Εταιρείας ορίζεται η πόλη της Ξάνθης όπου αυτή αποκλειστικά ενάγεται για κάθε 

διαφορά µεταξύ της Εταιρείας και κάθε τρίτου που συναλλάσσεται µε αυτή,  

2. Η Εταιρεία µπορεί να ιδρύει υποκαταστήµατα, παραρτήµατα, πρακτορεία, εκδοτήρια, αποθήκες 

και γραφεία οπουδήποτε κρίνει σκόπιµο, στην ηµεδαπή ή στην αλλοδαπή. 

3.  Για κάθε διαφορά της εταιρίας µε τους µετόχους της ή τους τρίτους, αποκλειστικά κατά τόπο 

δικαστήρια ορίζονται τα δικαστήρια της πόλης της Ξάνθης. 

 

Άρθρο  3. 

 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

 1.  Η εκτέλεση συγκοινωνιακού και µεταφορικού έργου επιβατών, χειραποσκευών και δεµάτων 

και ειδικότερα: 



   α. Η εκτέλεση και εκµετάλλευση των υφισταµένων τακτικών και έκτακτων υπεραστικών 

επιβατικών γραµµών που µέχρι τη σύσταση της παρούσης εταιρίας είχαν ανατεθεί στο νοµικό 

πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου µε την επωνυµία «Κοινό Ταµείο Εισπράξεων (Υπεραστικών) 

Λεωφορείων Νοµού Ξάνθης» και διακριτικό τίτλο «Υπεραστικό Κ.Τ.Ε.Λ. Ν. Ξάνθης». 

   β. Η εκτέλεση και εκµετάλλευση νέων τακτικών και έκτακτων υπεραστικών επιβατικών 

γραµµών. 

   γ.  Η εκτέλεση του µεταφορικού έργου που µέχρι τη σύσταση της παρούσης εταιρίας είχε 

ανατεθεί στα Κ.Τ.Ε.Λ. σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 2446/1996. 

2.  Η ίδρυση και λειτουργία τουριστικών γραφείων εσωτερικού ή γενικού τουρισµού, ή 

θυγατρικών εταιριών οποιασδήποτε εταιρικής µορφής µε αντικείµενο τον εσωτερικό ή το γενικό 

τουρισµό. 

3.  Η διαφηµιστική εκµετάλλευση των κάθε είδους εγκαταστάσεων εξυπηρέτησης του επιβατικού 

κοινού και ιδίως: των σταθµών άφιξης και αναχώρησης των λεωφορείων, των σταθµών στέγασης 

συντήρησης, τροφοδοσίας και εφοδιασµού µε καύσιµα των λεωφορείων, των στεγάστρων, των 

στάσεων, των χώρων αναµονής και εξυπηρέτησης των επιβατών καθώς και των λεωφορείων 

που ανήκουν, είτε στο νοµικό πρόσωπο της εταιρίας, είτε στους µετόχους της. 

4. Η σύναψη συµβάσεων µε φορείς ιδιωτικούς, δηµόσιους, Ν.Π.∆.∆., Ν.Π.Ι.∆. ή οργανισµούς 

τοπικής αυτοδιοίκησης κάθε βαθµού, που επιθυµούν την καθιέρωση µειωµένων κοµίστρων ή την 

ελεύθερη διακίνηση προσώπων. 

5.  Η σύναψη συµβάσεων παροχής συγκοινωνιακού και µεταφορικού έργου µε τους Οργανισµούς 

της Τοπικής Αυτοδιοίκησης κάθε βαθµού. 

6.  Η εκτέλεση οποιουδήποτε άλλου µεταφορικού - συγκοινωνιακού έργου που νόµιµα θα της 

ανατεθεί στο µέλλον, ή θα θεωρηθεί από αυτή επωφελές να εκτελεστεί στα πλαίσια του νόµου. 

7.  Η εκπόνηση κάθε είδους µελετών συναφών µε την οργάνωση και τη λειτουργία του 

συγκοινωνιακού έργου που εκτελεί ή πρόκειται να εκτελέσει η εταιρία, καθώς και µελετών που 

έχουν ως σκοπό την καλύτερη εξυπηρέτηση του επιβατικού κοινού και την καλύτερη οργάνωση 

των παρεχοµένων από την εταιρία υπηρεσιών προς τους πελάτες της. 

8.  Η κατασκευή και η εκµετάλλευση των κάθε είδους εγκαταστάσεων εξυπηρέτησης του 

επιβατικού κοινού, των σταθµών άφιξης και αναχώρησης των λεωφορείων, των   χώρων 

στάθµευσης, στέγασης, συντήρησης, τροφοδοσίας και εφοδιασµού των λεωφορείων µε καύσιµα 

και λιπαντικά, των χώρων αναµονής και εξυπηρέτησης των επιβατών, των στάσεων και των 



στεγάστρων σε οποιοδήποτε σηµείο το οδικού δικτύου, η εκµετάλλευση για κάθε νόµιµη 

επιχειρηµατική δραστηριότητα ακινήτων κυριότητας της εταιρίας, καθώς και η κατασκευή και 

εκµετάλλευση τουριστικών καταλυµάτων, ξενοδοχειακών µονάδων και κέντρων άθλησης, 

εστίασης και ψυχαγωγίας. 

9.  Η συνεργασία µε µεταφορικές, σιδηροδροµικές, ναυτιλιακές ή αεροπορικές εταιρίες κάθε είδους 

και µορφής, στην ηµεδαπή ή στην αλλοδαπή, για την παροχή υπηρεσιών στο επιβατικό κοινό. 

10.  Η ίδρυση προµηθευτικών συνεταιρισµών µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα για την προµήθεια 

οχηµάτων, ανταλλακτικών, εξαρτηµάτων και άλλων υλικών. Η ίδρυση ασφαλιστικών 

επιχειρήσεων για την ασφάλιση κινδύνων από τη µεταφορά µε τα λεωφορεία προσώπων και 

πραγµάτων. 

11.  Η διανοµή κατ' οίκον των µεταφερόµενων µε τα λεωφορεία ασυνόδευτων δεµάτων. 

12.  Η παροχή και εκµετάλλευση ειδικών υπηρεσιών µεταφοράς σε πρόσωπα µε ειδικές ανάγκες. 

13.  Η ίδρυση και λειτουργία  θυγατρικών εταιριών  ή οποιασδήποτε εταιρικής µορφής µε 

αντικείµενο την προµήθεια οχηµάτων,  ανταλλακτικών,  λιπαντικών , καυσίµων, εξαρτηµάτων και 

άλλων υλικών ή την επισκευή οχηµάτων διαφόρων τύπων. 

14. Οποιαδήποτε άλλη δραστηριότητα, η οποία είναι συναφής µε τους ανωτέρω σκοπούς. 

15. Για την επίτευξη των ανωτέρω σκοπών, καθώς και για κάθε άλλη νόµιµη επιχειρηµατική 

δραστηριότητα, η εταιρία µπορεί να ιδρύει άλλες εταιρίες οποιουδήποτε εταιρικού τύπου και 

µορφής στην ηµεδαπή ή την αλλοδαπή καθώς και να συµµετέχει  και να συνεργάζεται µε άλλες 

επιχειρήσεις και εταιρίες, οιουδήποτε εταιρικού τύπου και µορφής στην ηµεδαπή ή στην 

αλλοδαπή. 

 

Άρθρο  4. 

 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται µέχρι την 31 ∆εκεµβρίου 2054, σύµφωνα µε ρητή πρόβλεψη του 

άρθρου 2 του Ν. 2963/2001 και αρχίζει από τη δηµοσίευση της αποφάσεως της αρµοδίας 

Εποπτευούσης Αρχής, που εγκρίνει την σύσταση της Εταιρείας µαζί µε το παρόν Καταστατικό στο 

τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της 

Κυβερνήσεως. Η διάρκεια δύναται να παρατείνεται µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως περί 

τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου, στα πλαίσια των σχετικών διατάξεων του νόµου. 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

Μετοχικό   Κεφάλαιο  -  Μετοχές  -  Μέτοχοι 

 

Άρθρο   5. 

 

Το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που ορίσθηκε από το καταστατικό της σε € 

1.778.400 καταβεβληµένο κατά το άρθρο 38 του καταστατικού σύστασης της εταιρείας, 

κατόπιν άλλωστε και εκτιµήσεως της τότε επιτροπής του άρθρου 9 του ν. 2190/1920, 

διαιρούµενο σε 177.840 ονοµαστικές. Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 

8.6.2008 αυξήθηκε κατά 873,60 ευρώ µετά την αύξηση της ονοµαστικής αξίας της µετοχής από 

δέκα (10) ευρώ σε δέκα ευρώ και εβδοµήντα έξι λεπτά του ευρώ. Η ανωτέρω αύξηση θα 

καταβληθεί σε µετρητά. Έτσι το συνολικό καταβεβληµένο µετά την παραπάνω αύξηση θα 

ανέρχεται σε 1.779.273,60 ευρώ διαιρούµενο σε 165.360 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής 

αξίας 10,76 ευρώ η κάθε µία. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης στις 26 Ιουνίου 

2016 µειώθηκε το µετοχικό κεφάλαιο κατά 67.142,40 Ευρώ µε ακύρωση 6240 κοινών 

ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας (10,76) δέκα ευρώ και εβδοµήντα έξι λεπτά του 

ευρώ. Έτσι το συνολικό καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο µετά την παραπάνω µείωση θα 

ανέρχεται σε 1.712.131,20 ευρώ διαιρούµενο σε 159.120 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής 

αξίας 10,76 ευρώ η κάθε µία. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης στις 

01Σεπτεµβρίου 2017 µειώθηκε το µετοχικό κεφάλαιο κατά 33.571,20 Ευρώ µε ακύρωση 3120 

κοινών ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας (10,76) δέκα ευρώ και εβδοµήντα έξι λεπτά 

του ευρώ. Έτσι το συνολικό καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο µετά την παραπάνω µείωση θα 

ανέρχεται σε 1.678.560,00 ευρώ διαιρούµενο σε 156.000 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής 

αξίας 10,76 ευρώ η κάθε µία.  Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης στις 21 Απριλίου 

2019 µειώθηκε το µετοχικό κεφάλαιο κατά 100.713,60 Ευρώ µε ακύρωση 9360 κοινών 

ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας (10,76) δέκα ευρώ και εβδοµήντα έξι λεπτά του 

ευρώ. Έτσι το συνολικό καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο µετά την παραπάνω µείωση θα 

ανέρχεται σε 1.577.846,40 ευρώ διαιρούµενο σε 146.640 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής 

αξίας 10,76 ευρώ η κάθε µία. 

 

 

 



Άρθρο  6. 

1.  Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αποφασίζει µε 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν η αύξηση γίνει, σύµφωνα µε το 

άρθρο 24 ν. 4548/2018 (έκτακτη αύξηση).  

2.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος, καθώς 

και σε περίπτωση έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, παρέχεται 

δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των 

µετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο 

υφιστάµενο κεφάλαιο. 

3. Το δικαίωµα προτιµήσεως που προβλέπεται στη προηγούµενη παράγραφο µπορεί να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων που 

λαµβάνεται τηρουµένων των διατυπώσεων του άρθρου 27 του Νόµου 4548/2018, µε 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. 

 

Άρθρο  7. 

 

1.  Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, όπως άλλωστε εκ του άρθρου 40 του ν. 

4548/2018 ορίζεται, και αδιαίρετες. 

2.  Η εταιρεία τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε αναγραφή 

του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, του 

Α.Φ.Μ., καθώς και του επαγγέλµατος και της εθνικότητας του κάθε µετόχου, ο αριθµός και η 

κατηγορία των µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος. Το βιβλίο µετόχων µπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Ως µέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό. 

3.  Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε µετοχή ανήκουν σε αυτόν που 

είναι εγγεγραµµένος ως µέτοχος στο, σύµφωνα µε τα ακριβώς ανωτέρω, τηρούµενο Βιβλίο 

Μετόχων της εταιρείας. 

4. Επί επικαρπίας ή ενεχύρου µετοχών τα µετοχικά δικαιώµατα ανήκουν, αντίστοιχα, στον 

επικαρπωτή ή τον ενεχυράσαντα. Επί συµβάσεων χρηµατοδοτικής µίσθωσης λεωφορείων τα 

µετοχικά δικαιώµατα ανήκουν στον δικαιούχο της άδειας κυκλοφορίας λεωφορείου. 

5.  Η µεταβίβαση των αδειών κυκλοφορίας των λεωφορείων συµµεταβιβάζει και τη µετοχική 

ιδιότητα, εφαρµοζοµένης της παρ. 5 του άρθρου 3 ν. 2963/2001.  



Άρθρο  8. 

Μέτοχοι και ∆ικαιώµατα 

1.  Μέτοχοι της εταιρίας είναι όσοι µισθώσουν στην εταιρία, κατά τους όρους του ν. 

2963/2001, τα λεωφορεία ιδιοκτησίας τους, που είναι εντεταγµένα στο ΚΤΕΛ του νοµού 

Ξάνθης, καθώς και εκείνα που θα προέρχονται από αντικατάσταση τους.  

2.  Οι µέτοχοι πρέπει να είναι δικαιούχοι της άδειας κυκλοφορίας των λεωφορείων που 

εντάσσονται σ' αυτήν την εταιρία. 

3.  Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο µε τη 

συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

4.  Η ευθύνη των µετόχων περιορίζεται µέχρι του ποσού της ονοµαστικής αξίας των µετοχών 

τους. 

5. Οποιοσδήποτε καθίσταται µέτοχος αναλαµβάνει, έναντι της Εταιρείας, τα δικαιώµατα και 

τις υποχρεώσεις, που απορρέουν από την κείµενη νοµοθεσία, το παρόν Καταστατικό, τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

6.  Κάθε µέτοχος, όπου κι αν κατοικεί, για τις σχέσεις του µε την Εταιρεία θεωρείται ότι έχει 

µόνιµη κατοικία στην έδρα της Εταιρείας, είναι δε εφαρµοστέο επί των σχέσεων αυτών το 

ελληνικό ουσιαστικό δίκαιο. 

 

Άρθρο  9. 

 

1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη 

Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ηµέρα συνεδριάσεώς της, που δεν απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ηµέρες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση πρέπει να αναφέρει τα αντικείµενα, τα οποία θα 

περιληφθούν στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µία 

φορά µόνο τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας 

συγχρόνως ως ηµέρα συνεδρίασης για τη λήψη αυτών των αποφάσεων εκείνη, που 

αναγράφεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία δεν µπορεί πάντως να απέχει 



περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η µετ’αναβολή 

Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη 

των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτήν δε, µπορούν να 

µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων της παραγράφου 6 του άρθρου 

124 Ν. 4548/2018. 

3. Με αίτηση των µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια 

διάταξη γενικής συνέλευσης που έχει συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο διοικητικό συµβούλιο  δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, 

µε ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. 

4. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου και η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ηµέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται: 

   α)  Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των µετόχων τα ποσά, τα οποία 

καταβλήθηκαν από την Εταιρεία κατά την τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία σε 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και 

κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε από οποιαδήποτε αιτία υφιστάµενη 

σύµβαση της Εταιρείας µε αυτούς. 

   β)  Να παρέχει συγκεκριµένες πληροφορίες που ζητούνται για τις υποθέσεις της 

Εταιρείας, στο µέτρο που είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της 

ηµερησίας διάταξης. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών που ζητούνται για 

ουσιώδη λόγο. Η αιτιολογία αναγράφεται στα πρακτικά. 

5. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα στην προθεσµία της 

προηγούµενης παραγράφου, και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παράσχει σε αυτούς κατά 

τη Γενική Συνέλευση ή, εάν προτιµά, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το 



∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των ζητουµένων πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο. Η αιτιολογία αναγράφεται στα πρακτικά. 

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

Εταιρείας, µε απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρεία να παράσχει 

τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για θέµατα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης ενεργείται µε ονοµαστική κλήση. 

8. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, οι αιτούντες 

µέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν την µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό των µετοχών 

που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και 

η κατάθεση των µετοχών, σύµφωνα µε το άρθρο 12 του Καταστατικού, τις µετοχές τους, 

που τους παρέχουν τα παραπάνω δικαιώµατα, από τη χρονολογία της επίδοσης της 

αίτησής τους µέχρι τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης και στην περίπτωση της 

παραγράφου 5 µέχρι την έκδοση της απόφασης του ∆ικαστηρίου. 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της 

Εταιρείας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας της έδρας της Εταιρείας . Ο 

έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογείται ότι µε τις καταγγελλόµενες πράξεις 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις περιπτώσεις οι καταγγελλόµενες πράξεις πρέπει να έγιναν 

σε χρόνο που δεν απέχει περισσότερο από τριετία από τη χρονολογία της έγκρισης των 

ετησίων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέσθηκαν. 

10. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το κατά την προηγούµενη 

παράγραφο ∆ικαστήριο έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων καθίσταται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 



όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όταν η 

αιτούσα µειοψηφία εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας . 

11.  Στις περιπτώσεις των παραγράφων 8 και 9 του παρόντος άρθρου, οι αιτούντες τον 

έλεγχο µέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις µετοχές που 

τους δίνουν το δικαίωµα να ζητήσουν τον έλεγχο της Εταιρείας. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση, όπως ορίζεται στο άρθρο 12 του παρόντος Καταστατικού των 

µετοχών, που τους παρέχουν το δικαίωµα για υποβολή αίτησης, µέχρι την έκδοση της 

απόφασης επί της αίτησής τους, και πάντως όχι λιγότερο από τριάντα (30) ηµέρες από 

την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

∆ιοίκηση της  Εταιρείας - ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

Άρθρο  10. 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που  απαρτίζεται από τρεις (3) έως 

επτά (7) Συµβούλους, εκτελεστικά και µη εκτελεστικά µέλη, µετόχους ή µη της Εταιρείας. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση σε µυστική ψηφοφορία για 

τετραετή θητεία. Η θητεία αρχίζει από την εκλογή τους και λήγει µε την εκλογή νέου 

∆ιοικητικού Συµβουλίου από την Τακτική Γενική Συνέλευση του έτους λήξης της θητείας 

τους. Κατ’ εξαίρεση, η θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παρατείνεται µέχρι τη λήξη της 

προθεσµίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως επόµενη Τακτική Γενική 

Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας του. 

2. O Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος και τα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από 

τους µετόχους της ΚΤΕΛ Α.Ε. για τετραετή θητεία. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

της ΚΤΕΛ Α.Ε. ορίζεται ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος της Εταιρείας, ο οποίος είναι ένας από τα µέλη 

αυτού. Οι υποψηφιότητες, µαζί µε απόσπασµα ποινικού µητρώου, υποβάλλονται στη 

Γραµµατεία του ΚΤΕΛ µέχρι της 12ης µεσηµβρινής της προηγούµενης της Γενικής Συνέλευσης 

ηµέρας και στη συνέχεια συντάσσεται ενιαίο ψηφοδέλτιο. Για την εκλογή του Προέδρου, του 

Αντιπροέδρου και των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου συγκροτείται: α. ενιαίο ψηφοδέλτιο 

για την εκλογή του Προέδρου, β. ενιαίο ψηφοδέλτιο για την εκλογή Αντιπροέδρου και 



αναπληρωτή αυτού και γ. ενιαίο ψηφοδέλτιο για την εκλογή των λοιπών µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και ισάριθµων αναπληρωµατικών. Ως εκλεγέντες θεωρούνται οι 

υποψήφιοι που πέτυχαν κατά σειρά πλειοψηφία, ενώ ως αναπληρωτές αυτών, εκτός του 

Προέδρου για τον οποίο δεν προβλέπεται εκλογή αναπληρωτή, λογίζονται αυτοί που κατά 

σειρά έπονται των προηγουµένων. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή φυσικής ή νοµικής 

ανικανότητας του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου σε 

αριθµό µεγαλύτερο των αναπληρωµατικών ο οικείος Νοµάρχης προσφεύγει στο αρµόδιο 

δικαστήριο. 

3. Οι Σύµβουλοι µπορούν να επανεκλεγούν και να ανακληθούν ή να αντικατασταθούν από τη 

Γενική Συνέλευση κατά πάντα χρόνο. 

4.  Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη 

µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών σύµφωνα µε την προηγούµενη παράγραφο, µε την 

προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότερα των τριών (3).  

 

Άρθρο  11. 

Εξουσία Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την διοίκηση και διαχείριση των υποθέσεων της Εταιρείας , 

την εκπροσωπεί δικαστικώς και εξωδίκως, αποφασίζει και ενεργεί κάθε πράξη για την 

διαχείριση των υποθέσεων, της περιουσίας της και την γενικότερη επιδίωξη του εταιρικού 

σκοπού, µε εξαίρεση τα θέµατα, που κατά το νόµο ή το παρόν Καταστατικό έχουν υπαχθεί 

ρητά στην αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή για τα οποία αυτή έχει αποφασίσει. Πράξεις 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την Εταιρεία  έναντι 

τρίτων, εκτός εάν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση ή όφειλε να την γνωρίζει. 

2.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, µε απόφασή του, που λαµβάνεται µε τη συνήθη απαρτία 

και πλειοψηφία, να αναθέτει το σύνολο ή µέρος των εξουσιών του, περιλαµβανοµένης της 

εξουσίας εκπροσώπησης και δέσµευσης της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα µέλη του, καθώς 



επίσης και σε διευθυντές ή υπάλληλους της Εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως 

στην παραπάνω απόφασή του την έκταση της σχετικής ανάθεσης. Τα πρόσωπα στα οποία 

ανατίθεται κατά την παρούσα παράγραφο η εκπροσώπηση και δέσµευση της Εταιρείας, την 

εκπροσωπούν και την δεσµεύουν, ως όργανά της, σε όλη, χωρίς κανένα περιορισµό, την 

έκταση των οριζοµένων από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αρµοδιοτήτων της εκπροσώπησης και 

δέσµευσης της Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση υποβολής από την Εταιρεία µηνύσεων, εγκλήσεων και παραιτήσεων απ’ 

αυτές, ασκήσεως πολιτικής αγωγής ενώπιον ποινικών δικαστηρίων και κατά  τη διάρκεια 

προανακρίσεως ή επ’ ακροατηρίου συζητήσεως και παραιτήσεως από αυτήν, άσκησης ενδίκων 

µέσων κατ’ αποφάσεων ποινικών δικαστηρίων και δικαστικών συµβουλίων και παραίτησης 

από αυτά, ως επίσης και σε κάθε περίπτωση όπου απαιτείται παράσταση στο δικαστήριο ή 

αυτοπρόσωπη εµφάνιση σε εισαγγελικές ή άλλες δικαστικές αρχές, η Εταιρεία  εκπροσωπείται 

νόµιµα από τον Πρόεδρό του ή/και τον αναπληρωτή του ή/και τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο 

ή/και από µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και, ύστερα από απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου για την ανάθεση των ως άνω συγκεκριµένων εξουσιών ή αρµοδιοτήτων από 

υπάλληλο της Εταιρείας  ή/και πληρεξούσιο δικηγόρο αυτής που ορίζεται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, ως υποκατάστατο ειδικό όργανο εκπροσώπησης της Εταιρείας για τις 

αρµοδιότητες που εξειδικεύονται στη σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

4.   Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για την έκδοση κοινού οµολογιακού 

δανείου και οµολογιακού δανείου µε ανταλλάξιµες οµολογίες, καθώς και να αποφασίζει την 

έκδοση οµολογιακού δανείου µε µετατρέψιµες οµολογίες, σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 5 του Καταστατικού. 

 

Άρθρο  12. 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που ο 

νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. 

2.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, έγκυρα συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 

ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 



αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα µέλος δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση 

της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες 

για τη συµµετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται µε πρόσκληση του Προέδρου ή του αναπληρωτή του, 

που γνωστοποιείται στα µέλη δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. 

Απόντος ή κωλυοµένου του Προέδρου, ο τελευταίος αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο. 

Στην πρόσκληση αυτή πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται  µε σαφήνεια και τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνον εφόσον παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν  αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

5. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν επίσης να ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη 

του, µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, η οποία πρέπει να περιλαµβάνει 

όλα τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή ο 

αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας 

επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου ή του 

αναπληρωτή του να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µέσα στην ανωτέρω προθεσµία ή σε 

περίπτωση εκπρόθεσµης σύγκλησής του, τα µέλη, που ζήτησαν τη σύγκληση, επιτρέπεται να 

συγκαλέσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της 

ανωτέρω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην πρόσκληση πρέπει µε ποινή απαραδέκτου να 

αναφέρονται µε σαφήνεια τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

6. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Κατόπιν αιτήσεως 

µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων και αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Αν ένας ή περισσότεροι Σύµβουλοι αρνούνται να υπογράψουν, η άρνησή τους 

καταγράφεται στα πρακτικά. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή άλλο 



µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή από τον Γραµµατέα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο ειδικά οριζόµενο από το τελευταίο για το σκοπό αυτό. 

 

Άρθρο 13. 

Απαρτία - Πλειοψηφία - Αντιπροσώπευση Μελών 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίστανται 

αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται το ήµισυ πλέον ενός των Συµβούλων, ουδέποτε όµως οι 

αυτοπρόσωπα παριστάµενοι Σύµβουλοι δύνανται να είναι λιγότεροι των τριών (3). Για την 

εξεύρεση του αριθµού της απαρτίας, παραλείπεται τυχόν κλάσµα που προκύπτει. 

2. Κάθε Σύµβουλος έχει µία (1) ψήφο, όταν όµως αντιπροσωπεύει απόντα Σύµβουλο µπορεί να 

έχει δύο (2) ψήφους, εφόσον είναι ειδικά εξουσιοδοτηµένος µε έγγραφη εντολή (επιστολή, 

τηλεγράφηµα, τηλεοµοιοτυπία) του απουσιάζοντος Συµβούλου. Η εξουσιοδότηση µπορεί να 

αφορά περισσότερες από µία συνεδριάσεις. Στο πρόσωπο του αυτού Συµβούλου δεν 

επιτρέπεται να συγκεντρωθούν περισσότερες από δύο (2) ψήφοι περιλαµβανοµένης της δικής 

του. Απαγορεύεται η αντιπροσώπευση Συµβούλου στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο από πρόσωπο 

που δεν είναι µέλος του Συµβουλίου. 

3.  Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

παρισταµένων και αντιπροσωπευόµενων Συµβούλων, εκτός αν άλλως ορίζεται στο παρόν 

Καταστατικό, ή στο νόµο. Επί προσωπικών ζητηµάτων, οι αποφάσεις λαµβάνονται µε µυστική 

ψηφοφορία δια ψηφοδελτίων. 

4. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται στο βιβλίο 

πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρείας  και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και 

τους παρόντες Συµβούλους. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και εάν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι υπογραφές των συµβούλων ή των αντιπροσώπων τους 

µπορούν να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-

mail) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα και καταχωρίζονται στο ειδικό βιβλίο πρακτικών που µπορεί να 

τηρείται και ηλεκτρονικά. 



6. Ο Σύµβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, για χρονικό διάστηµα που υπερβαίνει το εξάµηνο, θεωρείται ότι υποβάλλει την 

παραίτησή του, η οποία ολοκληρώνεται όταν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίσει σχετικά και 

καταχωρήσει την απόφασή του στα πρακτικά του. 

 

Άρθρο 14. 

Αποζηµίωση Μελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

Τα Μέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δικαιούνται να λάβουν αµοιβή ή άλλες παροχές, 

σύµφωνα µε τον Ν.4548/2018 όπως ισχύει και την πολιτική αποδοχών της Εταιρείας. Αµοιβή ή 

παροχή που χορηγείται σε Μέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και δεν ρυθµίζεται στον Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει ή την πολιτική αποδοχών της Εταιρείας βαρύνει την Εταιρεία µόνο αν 

εγκριθεί µε ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης µε την επιφύλαξη των οριζοµένων στα 

άρθρα 110 έως 112 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

 

 

Άρθρο 15. 

Απαγόρευση Ανταγωνισµού 

 

1. Απαγορεύεται στα Μέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που συµµετέχουν µε οποιονδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους 

λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της Εταιρείας, 

καθώς και να µετέχουν ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούµενης παραγράφου, η 

Εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζηµίωση. Μπορεί όµως, αντί της αποζηµίωσης, να 

απαιτήσει, προκειµένου µεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό του ίδιου του συµβούλου ή 

του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασµό της Εταιρείας, 

προκειµένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό τρίτου, να δοθεί στην Εταιρεία η 

αµοιβή για τη µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση . 



3.  Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι παραπάνω 

πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην 

Εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε (5) έτη µετά την ενέργεια της απαγορευµένης 

πράξης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ∆ 

Γενική Συνέλευση 

 

Άρθρο 16. 

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 

1.  Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις 

της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

    α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 

    β)  Εκλογή µελών του διοικητικού συµβουλίου και ελεγκτών. 

    γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει 

και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

    δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

    ε)  ∆ιάθεση των ετήσιων κερδών. 

  στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει. 

    ζ) Επί εισηγµένων σε ρυθµιζόµενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής αποδοχών 

του άρθρου 110 και της έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, 

     η) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας και 

     θ)  ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 

3.  Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται: 



    α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρµογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται 

από το νόµο ή το καταστατικό στο διοικητικό συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόµων. 

   β) Η τροποποίηση ή η προσαρµογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 

συµβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόµος. 

   γ)  Ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συµβουλίου. 

   δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, 

συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά 

τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

   ε) Η συγχώνευση µε απορρόφηση ανώνυµης εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που 

κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των µετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας 

ανώνυµης εταιρείας για τη συγχώνευση µε απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της 

οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των µετοχών ή µεριδίων της, 

καθώς και η απόφαση διασπώµενης ανώνυµης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι 

επωφελούµενες εταιρείες κατέχουν τις µετοχές της στο σύνολό τους, σύµφωνα µε τις οικείες 

διατάξεις. 

 στ) Η δυνατότητα διανοµής προσωρινών µερισµάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

   ζ) Η δυνατότητα διανοµής, κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει, κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση µε 

απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, υποκείµενη σε δηµοσίευση. 

 

 

Άρθρο 17 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική χρήση 

το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). 

Η τακτική γενική συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέµα 

αρµοδιότητάς της. 



2.  Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, η 

γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συµβούλιο κρίνει 

τούτο σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

3.  Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 

αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική 

συνέλευση), µπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

4. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια 

άλλου δήµου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήµου όµορου της έδρας ή άλλου 

δήµου στην Ελλάδα. Επί εταιρειών των οποίων οι µετοχές είναι εισηγµένες σε ρυθµιζόµενη 

αγορά, που εδρεύει στην Ελλάδα, η γενική συνέλευση µπορεί να συνέρχεται και στην 

περιφέρεια του δήµου, όπου βρίσκεται η έδρα της ρυθµιζόµενης αγοράς. 

5. Η γενική συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική πρόβλεψη του 

καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

6.  Η γενική συνέλευση µπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήµατος της µειοψηφίας, σύµφωνα 

µε το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. ∆ικαίωµα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής 

συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας µε αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού 

συµβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συµβούλιο εντός 

δέκα (10) ηµερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείµενο ηµερήσιας διάταξης τα 

θέµατα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της 

προθεσµίας αυτής, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 

του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 18 

Πρόσκληση – Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 

µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 

τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να 



ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και από 

απόσταση. 

2.  Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.. Κάθε µέτοχος έχει το δικαίωµα να ζητήσει από την εταιρεία να του 

αποστέλλει µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ατοµική πληροφόρηση για επικείµενες γενικές 

συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης, 

γνωστοποιώντας µε σχετικό αποδεικτικό παραλαβής την προσωπική του διεύθυνση 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου. 

3.  Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

4. Η πρόσκληση για τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης και η απόφασή της τελευταίας για τη 

µείωση του κεφαλαίου πρέπει να ορίζουν κατ΄ ελάχιστο το σκοπό της µείωσης αυτής και τον 

τρόπο πραγµατοποίησής της. 

 

Άρθρο 19. 

Κατάθεση Μετοχών – Αντιπροσώπευση 

Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει 

την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι 

νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. ∆ικαιούνται να 

µετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όµως για το σχηµατισµό της απαρτίας οι 

µέτοχοι µε µετοχές χωρίς δικαίωµα ψήφου. 

 

Άρθρο 20. 

1. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των 

µετόχων της τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει της 

παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν 

διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται στους µετόχους, 



εφόσον οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας 

τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται µε επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, 

αποδεδειγµένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης 

ελάχιστης προθεσµίας της παραγράφου. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail) προς εκείνους τους µετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν. Αν οι 

µέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η 

ενηµέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους µετόχους κατόπιν σχετικού 

τους αιτήµατος προς την εταιρεία. 

3. Από την ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης µέχρι 

και την ηµέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των µετόχων της στην 

έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

   α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

   β) το συνολικό αριθµό των µετοχών και των δικαιωµάτων ψήφου που οι µετοχές 

ενσωµατώνουν κατά την ηµεροµηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά 

κατηγορία µετοχών, και 

   γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιµοποιηθούν για την ψήφο µέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο µε αλληλογραφία και για την ψήφο 

µε ηλεκτρονικά µέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε µέτοχο. 

 

Άρθρο 21 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

2.  Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου µέσα σε είκοσι 

(20) ηµέρες από τη χρονολογία της µαταιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ 

δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούµενο σε αυτήν τµήµα του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση 



είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι 

µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

 

Άρθρο 22 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν τα 

δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου για αποφάσεις που 

αφορούν τα παρακάτω θέµατα: 

   α)  µεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας , 

   β)  µεταβολή του αντικειµένου εργασιών της Εταιρείας , 

   γ)  επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 

   δ) στην αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν προβλέπεται από το Καταστατικό, 

σύµφωνα µε το άρθρο 24 παρ. 1 και 2 του Ν.4548/2018,  εκτός εάν αποφασίζεται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε το άρθρο 6 παρ. 1 και 2 του Καταστατικού της Εταιρείας  ή 

εάν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, 

   ε) στη µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύµφωνα µε την παρ. 6 του 

άρθρου 49 του Ν.4548/2018, 

 στ) µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

   ζ) στη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 

της Εταιρείας, 

  η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν.4548/2018 ή έκδοση µετατρέψιµου 

οµολογιακού δανείου, και 

  θ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζει ο Νόµος. 

2. Αν η απαρτία που προβλέπεται στην παρ. 1 του παρόντος άρθρου δεν επιτευχθεί στην 

πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ηµερών από τη 

χρονολογία της µαταιωθείσης συνεδρίασης, προσκαλούµενη προ δέκα (10) τουλάχιστον 

ηµερών και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 



ηµερήσιας διάταξης εάν το ήµισυ (1/2) τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου 

εκπροσωπείται σε αυτήν. 

3.  Εάν η απαρτία που προβλέπεται στη δεύτερη παράγραφο του παρόντος άρθρου δεν 

επιτευχθεί στην επαναληπτική συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός 

είκοσι (20) ηµερών από τη χρονολογία της µαταιωθείσης συνεδρίασης, προσκαλούµενη και 

συνερχόµενη κατά τα ανωτέρω και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης εάν το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου εκπροσωπείται σε αυτήν. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

4. Όλες οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

 

Άρθρο 23 

Πρόεδρος – Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου, ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των Μετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 24 

Θέµατα Συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που 

αναγράφονται στη δηµοσιευθείσα ηµερήσια διάταξη. Συζήτηση και λήψη αποφάσεων επί 

θεµάτων εκτός ηµερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται, πλην αν εκπροσωπείται το σύνολο των 

µετόχων και άπαντες συµφωνούν στη συζήτηση και λήψη απόφασης επί του εκτός ηµερησίας 

διατάξεως θέµατος. 



2. Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζεται 

στο βιβλίο των πρακτικών, υπογράφεται δε από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα. Ο Πρόεδρος 

της Γενικής Συνέλευσης, µε αίτηση µετόχου, υποχρεούται να καταχωρεί στα πρακτικά 

περίληψη της γνώµης του τελευταίου. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των 

µετόχων που παραστάθηκαν αυτοπρόσωπα ή µε πληρεξούσιο στη Γενική Συνέλευση, 

συντεταγµένος σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 20 παρ. 2 του παρόντος Καταστατικού. 

3. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία 

συµβολαιογράφου ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της γενικής συνέλευσης. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσµατα πρακτικών Γενικής Συνέλευσης επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον κατά το άρθρο 9 παρ. 4 του παρόντος 

Καταστατικού Αναπληρωτή του ή από οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο έχει ειδικώς 

εξουσιοδοτηθεί προς τούτο από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

Άρθρο 25 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή ψηφοφορία µετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, µπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όµως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των µελών του διοικητικού συµβουλίου ή άλλων προσώπων ή συµβιβασµός 

της εταιρείας µε αυτούς µπορεί να λάβει χώρα µόνο µε τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 

του άρθρου 102 του ν. 4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζηµίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης 

των µελών του διοικητικού συµβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. συνεκτιµάται η παραπάνω 

έγκριση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε 

Έλεγχος 

 

Άρθρο  26 

Ο έλεγχος των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων της εταιρείας διέπεται από τις διατάξεις 

των ν. 4336/2015, 4308/2014 καθώς και των διατάξεων του ν. 4548/2018, καθώς και του ν. 

2963/2001, αλλά και από τον εκάστοτε ισχύοντα για τον έλεγχο των ανωνύµων εταιρειών 

νόµο. 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις 

 

Άρθρο  27 

Εταιρική Χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

 

 

Άρθρο 28 

Χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις 

 

1. Οι ετήσιες και ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας καταρτίζονται 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και ελέγχονται και εγκρίνονται, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του Ν. 4548/2018, από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονοµικές 

καταστάσεις που έχουν καταρτιστεί  από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 

από τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

   α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

   β) τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα (1) µέλος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται απ’ αυτό και 

  γ) τον κατά το νόµο υπεύθυνο λογιστή για τη σύνταξη αυτών πιστοποιηµένο από το 

Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να υποβάλλει στη 

γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης, η οποία πρέπει να περιέχει τις πληροφορίες που 

ορίζονται στο άρθρο 150 του Ν. 4548/2018. 

4. Η εταιρεία δηµοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: (α) τις νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική Γενική 

Συνέλευση ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, (β) την έκθεση διαχείρισης, όταν απαιτείται από 

τον νόµο και (γ) τη γνώµη του νόµιµου ελεγκτή ή του ελεγκτικού γραφείου όπου απαιτείται, 

εντός είκοσι (20) ηµερών από την έγκρισή τους από την τακτική Γενική Συνέλευση. Οι ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δηµοσιεύονται µε τη µορφή και το 

περιεχόµενο βάσει των οποίων ο νόµιµος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο έχουν συντάξει το 

πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείµενο της έκθεσης ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων µε τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρµόδια εποπτεύουσα 

Αρχή εντός είκοσι (20)  ηµερών από την έγκρισή τους από τη Γενική Συνέλευση. 



6. Οι οικονοµικές καταστάσεις µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, δηµοσιεύονται όπως 

ορίζεται στην εποµένη παράγραφο 7. 

7. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας οφείλει να δηµοσιεύει τα έγγραφα της προηγουµένης 

παραγράφου 6 στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης, µε τον τρόπο που ορίζεται στις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 20 του 

παρόντος καταστατικού. 

Άρθρο 29 

∆ιάθεση Κερδών 

 

1. Η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας, γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

   α) Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 

σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. Η αφαίρεση για σχηµατισµό αποθεµατικού παύει να είναι 

υποχρεωτική, µόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό 

αποθεµατικό χρησιµοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανοµή µερίσµατος προς εξίσωση 

του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσµάτων. 

   β) Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη µείωση του κεφαλαίου, δεν µπορεί να γίνει 

οποιαδήποτε διανοµή στους µετόχους, εφόσον, κατά την ηµεροµηνία λήξης της τελευταίας 

χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως προσδιορίζονται 

στο νόµο, είναι ή, ύστερα από τη διανοµή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του 

κεφαλαίου, προσαυξηµένου µε: (α) τα αποθεµατικά, των οποίων η διανοµή απαγορεύεται από 

το νόµο ή το καταστατικό, (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν 

επιτρέπεται να διανεµηθούν και (γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που 

προβλέπεται στο προηγούµενο εδάφιο µειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει 

καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εµφανίζεται στο ενεργητικό του 

ισολογισµού. 

2. Το ποσό που διανέµεται στους µετόχους δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσµάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξηµένο µε τα κέρδη, τα οποία 

προέρχονται από προηγούµενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα αποθεµατικά για τα 

οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η διανοµή τους, και µειωµένο: 

(α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν 

αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των ζηµιών προηγούµενων χρήσεων 

και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηµατισµό αποθεµατικών, 

σύµφωνα µε το νόµο και το καταστατικό. Η έννοια της διανοµής των παραγράφων 1 και 2 

περιλαµβάνει ιδίως την καταβολή µερισµάτων και τόκων από µετοχές. 

3. ∆ιανοµή προσωρινού µερίσµατος επιτρέπεται υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 162 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. Το ποσό που θα διανεµηθεί δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

κερδών που προκύπτει µε βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018. 

∆ιανοµή κερδών και προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι 

δυνατή και µε απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συµβουλίου, υποκείµενη σε 

δηµοσιότητα. 



4. Το ελάχιστο µέρισµα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση της 

κράτησης για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν προέρχονται από πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

5. Το ελάχιστο µέρισµα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών 

κερδών µετά τις µειώσεις της παραγράφου 4 παραπάνω και καταβάλλεται σε µετρητά. Με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία του 

άρθρου 25, µπορεί να µειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όµως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). 

Μη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος επιτρέπεται µόνο µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

που λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία του άρθρου 25 του παρόντος καταστατικού και 

πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπούµενου στη Συνέλευση κεφαλαίου. 

6. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεµητέα ως ελάχιστο µέρισµα να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεµηθούν σε όλους τους µετόχους µε µορφή µετοχών, 

υπολογιζόµενων στην ονοµαστική τους αξία. 

7. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεµητέα ως ελάχιστο µέρισµα, να 

χορηγηθούν µε µορφή τίτλων ηµεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγµένων σε ρυθµιζόµενη 

αγορά, ή ιδίων τίτλων τους οποίους έχει στην κυριότητά της η εταιρεία, εφόσον είναι και αυτοί 

εισηγµένοι, µε την επιφύλαξη της τήρησης της αρχής της ίσης µεταχείρισης των µετόχων και 

µε την προϋπόθεση ότι οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν αντικείµενο αποτίµησης, σύµφωνα µε 

τα άρθρα 17 και 18 του Ν. 4548/2018. ∆ιανοµή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί 

µετρητών είναι επιτρεπτή µε τις παραπάνω προϋποθέσεις µόνο ύστερα από οµόφωνη 

απόφαση όλων των µετόχων. Η παρούσα παράγραφος εφαρµόζεται στις εταιρείες που 

υπόκεινται σε υποχρεωτικό ή σε προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική 

εταιρεία. 

8. Οι παράγραφοι 6 και 7 εφαρµόζονται αναλόγως και στη διανοµή των περαιτέρω κερδών. 

Στην περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση αποφασίζει επί όλων των σχετικών θεµάτων µε 

απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ 

∆ιάλυση και Εκκαθάριση της Εταιρείας 

 

Άρθρο 30 

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 

1.  Η Εταιρεία λύεται στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

   α) µόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα αποφασιστεί από την Γενική 

Συνέλευση η παράταση της  διάρκειάς της, 



   β) µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 22 του 

παρόντος, 

  γ)  όταν κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης, 

 δ)  σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 

για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2.  Η εταιρία λύεται, επίσης, µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει.  Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται µε την 

υποβολή της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε δηµοσιότητα. 

3.  Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της Εταιρείας. 

4.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) 

του κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, µέσα σε 

προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, µε θέµα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου µέτρου. 

5.   Στις περιπτώσεις (α) και (β) της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, η εταιρία δύναται να αναβιώσει µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαµβανόµενη κατά το άρθρο 22 του παρόντος, ήτοι µε αυξηµένη 

απαρτία και πλειοψηφία. Στην περίπτωση (γ) της ίδιας παραγράφου, αν η εταιρεία λύθηκε λόγω 

κήρυξής της σε πτώχευση και επήλθε περάτωση των εργασιών της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης 

επικύρωσης του σχεδίου αναδιοργάνωσης ή εξόφλησης όλων των πτωχευτικών πιστωτών, σύµφωνα 

µε την παράγραφο 1 του άρθρου 164 του Πτωχευτικού Κώδικα, είναι δυνατή η αναβίωση της 

εταιρείας µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία 

και πλειοψηφία. 

 

Άρθρο 31 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην 

περίπτωση του εδαφίου α και δ της παρ. 1 του άρθρου 30 του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην 

περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε 

την ίδια απόφαση ορίζει και τους  εκκαθαριστές. Η Γενική Συνέλευση ή το δικαστήριο µπορεί να 

διορίσει και ένα µόνον εκκαθαριστή, ο οποίος (ή οι οποίοι) ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία 

και το σκοπό  της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 



περιορισθεί από την γενική συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια  την παύση της εξουσίας 

των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά 

τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον διαδικτυακό τόπο του 

Γενικού Εµπορικού Μητρώου (Γ.Ε.ΜΗ.) ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης, µη υποκείµενο σε  έγκριση της 

γενικής συνέλευσης, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην Εποπτεύουσα Αρχή. Σε κάθε περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί µέσα σε τρεις (3) µήνες από την ανάληψη των καθηκόντων 

τους. 

3. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια εκκαθάρισης. 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, µε την επιφύλαξη της παραγράφου 8, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες 

πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. 

5. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση 

στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τριών (3) 

µηνών από την λύση της. Εντός της προθεσµίας αυτής κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να 

ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 

∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτατη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του 

συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα, υπόκειται όµως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα 

Πολιτικής ∆ικονοµίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

6. Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και εκδικάζεται µε τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονοµίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως 

εφαρµοζόµενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο 

στάδιο της εκκαθάρισης. Οι µέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το 

κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόµη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για 

την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, οι οποίες 

υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεµπόδισαν το 



τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε 

δηµοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι 

οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Η γενική συνέλευση 

αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής 

των ελεγκτών. 

8. Με βάση τις εγκεκριµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 

εκκαθαριστές διανέµουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους µετόχους, σύµφωνα µε τα δικαιώµατα 

τούτων. Αν συµφωνούν όλοι οι µέτοχοι, η διανοµή µπορεί να γίνει και µε αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς 

των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

9. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει 

γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το 

σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση για τις µέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα µέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα µέτρα αυτά µπορούν 

να περιλαµβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώµατα, προσφυγές, ένδικα µέσα, δικόγραφα και 

αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί µεγάλο χρονικό διάστηµα. Τα παραπάνω µέτρα µπορούν να περιλαµβάνουν και 

συµβιβασµούς, αναδιαπραγµατεύσεις ή καταγγελία συµβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο 

είναι αναγκαίο. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν το 

σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο 

σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισµό άλλων 

κατάλληλων µέτρων από το δικαστήριο, µε αίτησή τους που δικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο µπορεί να τροποποιήσει τα µέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση 

των µετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρµογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύµφωνα µε 

τα παραπάνω. 

10. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι 

συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 


