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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία              

«COFFEE CONNECTION ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο               

«COFFEE CONNECTION» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ 001963001000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 23/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2062057, η              

με αριθμό 26 - 22/01/2020 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής με την                  

οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5, 6, 7, 8, 9, 10, 21, 29, 31, 32, 33, 34 και 35 του καταστατικού                      

σε εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν. 4548/18 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία                    

«COFFEE CONNECTION ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο «COFFEE 

CONNECTION» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ 001963001000, σύμφωνα με την από 10/09/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής  (Αρ. Πρωτ.: 26  -  22/01/2020). 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.  

Αθήνα, 23/01/2020 

Αριθ. Πρωτ.: 1913855 

Πληροφορίες: ΛΑΣΙΘΙΩΤΑΚΗΣ ΕΜΜ. 

Τηλέφωνο: 2103382226 

Fax: 2103616464 

E-mail: emmlas@acci.gr 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΊΑ 

 

 

 

 

“ Coffee Connection Ανώνυμη Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρία ” 

____________________________________________________________ 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’  

Σύσταση – Επωνυμία – Έδρα – Σκοπός – Διάρκεια 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

Συνίσταται ανώνυμη Εταιρία με επωνυμία «Coffee Connection Ανώνυμη Βιομηχανική και 

Εμπορική Εταιρία» και με διακριτικό τίτλο Coffee Connection .  Για τις σχέσεις της Εταιρίας με την 

αλλοδαπή, η επωνυμία της θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην ξένη γλώσσα. 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Παιανίας του νομού Αττικής. Με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της, η Εταιρία μπορεί να ιδρύει για την εξυπηρέτηση των σκοπών της υποκαταστήματα, 

παραρτήματα, πρακτορεία, γραφεία ή εργαστήρια οπουδήποτε στην ημεδαπή και αλλοδαπή. 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρίας είναι : 

 η παραγωγή και εμπορία καφέ (κομμένο, χύμα ή τυποποιημένου) και λοιπών συναφών 

προϊόντων, ιδιαίτερα δε ροφημάτων (τσάι και τα όμοια) προϊόντα σοκολατοποιίας, 

καραμελοποιίας, χυμών, ποτών, οινοπνευματωδών και μη, ξηρών καρπών και ζαχαρωδών, ειδών 

ζαχαροπλαστικής και γαλακτοκομίας, μπαχαρικών, φυτικών προϊόντων και σκευασμάτων, 

καθώς και σχετικών με τα ανωτέρω σκευών και συσκευών 

 η εισαγωγή και εξαγωγή των ανωτέρω αγαθών 

 η παροχή υπηρεσιών και η ανάληψη δραστηριοτήτων σχετικών με τα ανωτέρω. 

 Η Παρασκευή και πώληση καφέ πάσης φύσεως και συναφών ροφημάτων 

Άρθρο 4 



 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται για πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση στο 

Μητρώο ΑΕ από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της απόφασης για τη χορήγηση αδείας σύστασης 

της Εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’  

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε είκοσι εκατομμύρια (20.000.000.-)  

δραχμές, διαιρούμενο σε (2.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) 

δραχμών της κάθε μίας (ΦΕΚ. 4269/17.7.1995 Τ. ΑΕ & ΕΠΕ). 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου στις 31 Ιουλίου 1995 σύμφωνα με το άρθρο 6 

παρ. 1 του Καταστατικού της Εταιρίας αποφασίστηκε ομόφωνα η αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου κατά είκοσι εκατομμύρια (20.000.000.-) δραχμές, με την έκδοση δύο χιλιάδων 

(2.000) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών της 

κάθε μίας (ΦΕΚ 5284/12.09.1995 Τ. ΑΕ & ΕΠΕ). 

3. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας στις 21 Ιουνίου 

1996, αποφασίστηκε νέα αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000.-) δραχμές, με έκδοση χιλίων (1.000) νέων ανώνυμων μετοχών ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδων (10.000.-) δραχμών της κάθε μίας (ΦΕΚ 6952/15.10.1996 Τ. ΑΕ & 

ΕΠΕ). 

4. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων στις 31 Οκτωβρίου 1996, 

αποφασίστηκε νέα αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000.-) δραχμές, με την έκδοση χιλίων (1.000) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδων δραχμών της κάθε μίας (ΦΕΚ 7976/11.12.1996 Τ. ΑΕ & ΕΠΕ). 

5. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων στις 23 Μάιου 1997 

αποφασίστηκε η μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από δέκα χιλιάδες (10.000) 

δραχμές σε χίλιες (1.000) δραχμές η κάθε μία.  Επίσης, αποφασίστηκε νέα αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά δεκαπέντε εκατομμύρια (15.000.000) δραχμές με την έκδοση 

δεκαπέντε χιλιάδων (15.000)  νέων ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 

δραχμών της κάθε μίας (ΦΕΚ 5938/13.08.1997 Τ. ΑΕ & ΕΠΕ). 

6. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων στις 29 Ιουλίου 1998, 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με το ποσό των δεκαπέντε 

εκατομμυρίων τεσσάρων χιλιάδων δραχμών (15.004.000) με έκδοση δεκαπέντε χιλιάδων 

τεσσάρων μετοχών (15.004) ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1.000) της κάθε μίας και 

τιμή διάθεσης 6.664,89 δρχ. (ΦΕΚ 8250/20.10.98 Τ. ΑΕ& ΕΠΕ). 

7. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων στις 22 Σεπτεμβρίου 1999, 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με το ποσό των δραχμών εννέα 

εκατομμυρίων εννιακοσίων ενενήντα έξι χιλιάδων (9.996.000), με έκδοση εννέα χιλιάδων 

εννιακοσίων ενενήντα έξι μετοχών (9.996) ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1.000) της 

κάθε μίας και τιμή διάθεσης είκοσι μία χιλιάδων δραχμών (21.000).  Έτσι το συνολικό 

Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των εκατό εκατομμυρίων δραχμών (100.000.000) 

διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες μετοχές (100.000) ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών 

(1.000) της κάθε μίας και αυξάνεται το αποθεματικό υπέρ το άρτιο στο ποσό των 



 

διακοσίων ογδόντα τεσσάρων εκατομμυρίων εννιακοσίων δέκα έξι χιλιάδων (284.916.000) 

δραχμών (ΦΕΚ 8798/2.11.99, Τ. Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 

8. Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων στις 5 Οκτωβρίου 2000 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με το ποσό των δραχμών δεκαπέντε 

εκατομμυρίων (15.000.000) με έκδοση δεκαπέντε χιλιάδων μετοχών (15.000) ονομαστικής 

αξίας χιλίων δραχμών (1.000) εκάστη και τιμή διάθεσης 45.000 δραχμές.  Έτσι το 

συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των εκατόν δέκα πέντε εκατομμυρίων 

(115.000.000) δραχμών διαιρούμενο σε εκατόν δεκαπέντε χιλιάδες (115.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστη και σχηματίζεται αποθεματικό υπέρ το 

άρτιο εννιακόσια σαράντα τέσσερα εκατομμύρια εννιακόσιες δέκα έξη χιλιάδες 

(944.916.000) δραχμές. 

Επειδή όμως το ποσό της αυξήσεως αυτής του μετοχικού κεφαλαίου δεν καλύφθηκε 

πλήρως, όπως πιστοποίησε το Διοικητικό Συμβούλιο, η αύξηση του κεφαλαίου δεν 

ολοκληρώθηκε και η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας που συνεδρίασε την 2
α
 

Μαρτίου 2001, ανακάλεσε την προαναφερόμενη αύξηση του κεφαλαίου και κατά συνέπεια 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον σε δραχμές εκατό εκατομμύρια 

(100.000.000) και διαιρείται σε εκατό χιλιάδες (100.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας 

δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης και το αποθεματικό υπέρ το άρτιο ανέρχεται στο ποσό 

των διακοσίων ογδόντα τεσσάρων εκατομμυρίων εννιακοσίων δέκα έξη χιλιάδων 

(284.916.000) δραχμών. 

9. Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων στις 2 Μαρτίου 2001 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με το ποσόν των τεσσάρων 

εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων (4.500.000) δραχμών με έκδοση τεσσάρων χιλιάδων 

πεντακοσίων (4.500) μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστη και τιμή 

διάθεσης  σαράντα πέντε χιλιάδες (45.000) δραχμές. τσι το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο 

ανέρχεται στο ποσό των εκατό τεσσάρων εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων 

(104.500.000) δραχμών διαιρούμενο σε εκατόν τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες (104.500) 

μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστη και σχηματίζεται αποθεματικό 

υπέρ το άρτιο τετρακοσίων ογδόντα δύο εκατομμυρίων εννιακοσίων δέκα έξη χιλιάδων 

(482.916.000) δραχμών. 

10. Με απόφαση της Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης Των Μετόχων της 30ης Ιουνίου 

2002, αποφασίστηκε η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρίας σε ΕΥΡΩ, 

σύμφωνα με τον νόμο 2842/2000. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας εκπεφρασμένο 

σε ΕΥΡΩ ανέρχεται σε 306.185,00 ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε 104.500 ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας 2,93 ΕΥΡΩ εκάστη το οποίο έχει ολοσχερώς καταβληθεί. Για την 

ανωτέρω μετατροπή μειώθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά 491,45 ευρώ ποσό το οποίο θα 

μεταφερθεί στο λογαριασμό «διαφορές από μετατροπή Μετοχικού Κεφαλαίου σε ευρώ». 

11. Με απόφαση της Ετήσιας Τακτικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30
ης

 Ιουνίου 2004 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με το ποσό των  120.472,81 ευρώ, με 

έκδοση σαράντα μία χιλιάδων εκατόν δέκα εφτά ανωνύμων (41.117) μετοχών ονομαστικής 

αξίας 2,93 ευρώ εκάστης, με κεφαλαιοποίηση αφορολογήτου αποθεματικού του Ν.1828/89 

κατά ποσό 87.019,70 με κεφαλαιοποίηση διαφοράς από αναπροσαρμογή αξίας λοιπών 

περιουσιακών στοιχείων κατά ποσό 33.450,79 και δια καταβολής μετρητών κατά ποσό 



 

2,32. Έτσι το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των 426.657,81 ευρώ 

διαιρούμενο σε 145.617 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ εκάστης. 

12. Με απόφαση της Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30/6/2007 

αποφασίστηκε η Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με το ποσόν των 70.000,63 ευρώ με 

κεφαλαιοποίηση αφορολόγητου αποθεματικού του Ν. 2601/98 ποσού 70.000,00 ευρώ και 

δια καταβολής μετρητών 0,63 ευρώ με έκδοση είκοσι τριών οκτακοσίων ενενήντα μία 

(23.891) ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ εκάστης.  Έτσι το συνολικό 

μετοχικό κεφάλαιο  ανέρχεται στο ποσό των 496.658,44 διαιρούμενο σε 169.508 ανώνυμες 

μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ εκάστης.   

13. Με απόφαση της Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30/6/2008 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με το ποσόν των 12.798,24 με 

κεφαλαιοποίηση μέρους του υπολοίπου κερδών εις νέον με έκδοση 4.368 τεσσάρων 

χιλιάδων τριακοσίων εξήντα οκτώ ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ 

εκάστης. Έτσι το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο  ανέρχεται στο ποσόν των 509.456,68 

ευρώ διαιρούμενο σε 173.876 ανώνυμες μετοχές 2,93 ευρώ εκάστης. 

14. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 18/3/2011 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρίας με το ποσό των εκατό 

χιλιάδων εξακοσίων τριάντα ευρώ και ογδόντα πέντε λεπτών (100.630,85€) με καταβολή 

μετρητών με έκδοση τριάντα τεσσάρων χιλιάδων τριακοσίων σαράντα πέντε  (34.345)  

ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) 

εκάστης, οι οποίες όμως θα διατεθούν στο ποσό των δέκα επτά ευρώ (17,00€) εκάστης. 

Δεδομένου ότι δεν καλύφθηκε όλο το ποσό της αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, αλλά 

τμήμα αυτού, η αύξηση του κεφαλαίου περιορίζεται στο ποσό των  τριάντα οκτώ χιλιάδων 

επτακοσίων ογδόντα τεσσάρων euro και σαράντα ένα λεπτών (38.784,41€) με καταβολή 

μετρητών με έκδοση δέκα τριών χιλιάδων διακοσίων τριάντα επτά (13237) ανωνύμων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) εκάστης, οι οποίες 

όμως θα διατεθούν στο ποσό των δέκα επτά ευρώ (17,00€) εκάστης.  Έτσι το συνολικό 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των πεντακοσίων σαράντα οκτώ 

χιλιάδων διακόσια σαράντα ένα  euro και εννέα λεπτών(548.241,09€), διαιρούμενο σε σε 

εκατόν ογδόντα επτά  χιλιάδες εκατόν δέκα τρείς(187.113)  ανώνυμες μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δύο euro και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€)  εκάστης. Το 

σχηματισμένο πλέον αποθεματικό υπέρ το άρτιο ανέρχεται στο ποσό του ένα εκατομμύριο 

εξακόσιες τρείς χιλιάδες τετρακόσια πενήντα εννέα euro και πενήντα έξη λεπτών  

(1.603.459,56€) . 

15. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 16/8/2011 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρίας με το ποσό  των τριάντα 

τεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων εβδομήντα τεσσάρων  ευρώ  (34.574€) με την καταβολή 

μετρητών με έκδοση έντεκα χιλιάδων οκτακοσίων  (11.800) μετοχών ονομαστικής αξίας δύο 

ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) εκάστης, οι οποίες όμως θα διατεθούν στο ποσό των  

δέκα επτά ευρώ (17,00€) ανά μετοχή. Έτσι το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας 

ανέρχεται στο ποσό των πεντακοσίων ογδόντα δύο χιλιάδων οκτακοσίων δέκα πέντε euro 

και εννέα λεπτών (582.815,09€), διαιρούμενο σε εκατόν ενενήντα οκτώ χιλιάδες 

εννιακόσιες δέκα τρείς (198.913) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και 

ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) εκάστης. Το σχηματισμένο πλέον αποθεματικό υπέρ το 



 

άρτιο ανέρχεται στο ποσό του ενός εκατομμυρίου επτακοσίων εξήντα εννέα χιλιάδων 

τετρακοσίων ογδόντα πέντε euro και πενήντα έξη λεπτών (1.769.485,56€).» 

15α. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 16/8/2011 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας με το ποσό των τριάντα 

τεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων εβδομήντα τεσσάρων ευρώ (34.574,00€) με καταβολή 

μετρητών με έκδοση έντεκα χιλιάδων οκτακοσίων  (11.800)  ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) εκάστης, οι οποίες όμως θα 

διατεθούν στο ποσό των δέκα επτά ευρώ (17,00€) εκάστης. Δεδομένου ότι δεν καλύφθηκε 

όλο το ποσό της αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, αλλά τμήμα αυτού, μετά από την 

υπ'αριθμ. 332/17.10.2011 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας η αύξηση 

του κεφαλαίου περιορίζεται στο ποσό των δέκα έξι χιλιάδων πεντακοσίων σαράντα οκτώ 

ευρώ και εξήντα τεσσάρων λεπτών (16.548,64€) με καταβολή μετρητών με έκδοση πέντε 

χιλιάδων εξακοσίων σαράντα οκτώ (5.648) ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας δύο 

ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) εκάστης, οι οποίες όμως διατέθηκαν στο ποσό των 

δέκα επτά ευρώ (17,00€) εκάστης.  Έτσι το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται στο ποσό των πεντακοσίων εξήντα τεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων ογδόντα 

εννέα ευρώ και εβδομήντα τριών λεπτών (564.789,73€), διαιρούμενο σε εκατόν ενενήντα 

δύο χιλιάδες επτακόσιες εξήντα μία (192.761) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο 

ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) εκάστης. Το σχηματισμένο πλέον αποθεματικό 

υπέρ το άρτιο ανέρχεται στο ποσό ένα εκατομμύριο εξακόσιες ογδόντα δύο χιλιάδες 

εννιακόσια είκοσι έξι ευρώ και ενενήντα δύο λεπτά (1.682.926,92€). 

16. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 7/10/2013 αποφασίστηκε η αύξηση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας με το ποσό των σαράντα εννέα χιλιάδων εννιακοσίων 

ενενήντα επτά ευρώ και πενήντα δύο λεπτών (49.997,52€) με καταβολή μετρητών με 

έκδοση δεκαεπτά χιλιάδων εξήντα τεσσάρων (17.064) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής 

αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) εκάστης, οι οποίες θα διατεθούν στο ποσό 

των δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) εκάστης. Σύμφωνα με τα ανωτέρω, το 

συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των εξακοσίων 

δεκατεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων ογδόντα επτά ευρώ και είκοσι πέντε λεπτών 

(614.787,25€) διαιρεμένο σε διακόσιες εννιά χιλιάδες οκτακόσιες είκοσι πέντε (209.825) 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) 

εκάστης. Το σχηματισμένο πλέον αποθεματικό υπέρ το άρτιο ανέρχεται στο ποσό του ενός 

εκατομμυρίου εξακοσίων ογδόντα δύο χιλιάδων εννιακοσίων είκοσι έξι ευρώ και ενενήντα 

δύο λεπτών (1.682.926,92€). 

17. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 27/12/2013 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας με το ποσό των 

διακοσίων πέντε χιλιάδων εκατό ευρώ (205.100,00€) με έκδοση εβδομήντα χιλιάδων 

(70.000) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών 

(2,93euro) εκάστης οι οποίες όμως θα διατεθούν στο ποσό των επτά ευρώ και είκοσι οκτώ 

λεπτών (7,28 ευρώ) εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό 

των οκτακοσίων δέκα εννέα χιλιάδων οκτακοσίων ογδόντα επτά ευρώ και είκοσι πέντε 

λεπτών (819.887,25€) διαιρεμένο σε διακόσιες εβδομήντα εννέα χιλιάδες οκτακόσιες 

είκοσι πέντε (279.825) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών 

λεπτών (2,93€) εκάστης. Το σχηματισμένο πλέον αποθεματικό υπέρ το άρτιο ανέρχεται 



 

στο ποσό του ενός εκατομμυρίου εννιακοσίων ογδόντα επτά χιλιάδων τετρακοσίων είκοσι 

έξι ευρώ και ενενήντα δύο λεπτών (1.987.426,92). 

   17α. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 27/12/2013 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας με το ποσό των 

διακοσίων πέντε χιλιάδων εκατό ευρώ (205.100,00€) με έκδοση εβδομήντα χιλιάδων 

(70.000) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών 

(2,93euro) εκάστης οι οποίες όμως θα διατεθούν στο ποσό των επτά ευρώ και είκοσι οκτώ 

λεπτών (7,28 ευρώ) εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό 

των οκτακοσίων δέκα εννέα χιλιάδων οκτακοσίων ογδόντα επτά ευρώ και είκοσι πέντε 

λεπτών (819.887,25€) διαιρεμένο σε διακόσιες εβδομήντα εννέα χιλιάδες οκτακόσιες 

είκοσι πέντε (279.825) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών 

λεπτών (2,93€) εκάστης. Το σχηματισμένο πλέον αποθεματικό υπέρ το άρτιο ανέρχεται 

στο ποσό του ενός εκατομμυρίου εννιακοσίων ογδόντα επτά χιλιάδων τετρακοσίων είκοσι 

έξι ευρώ και ενενήντα δύο λεπτών (1.987.426,92). Δεδομένου ότι σύμφωνα με το πρακτικό 

ΔΣ 391/17-03/2014 δεν καλύφθηκε όλο το ποσό της αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, 

αλλά τμήμα αυτού, η αύξηση του κεφαλαίου περιορίζεται στο ποσό των εκατό χιλιάδων 

εξακοσίων σαράντα δύο ευρώ και πενήντα επτά λεπτών (100.642,57€) με καταβολή 

μετρητών  με έκδοση τριάντα τεσσάρων χιλιάδων τριακοσίων σαράντα εννέα  (34.349) 

ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) 

εκάστης, οι οποίες όμως διατέθηκαν στο ποσό των επτά ευρώ και είκοσι οκτώ λεπτών (7,28€) 

εκάστης. Έτσι, το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 

επτακοσίων δέκα πέντε χιλιάδων τετρακοσίων είκοσι εννέα ευρώ και ογδόντα δύο λεπτών 

(715.429,82€), διαιρούμενο σε διακόσιες σαράντα τέσσερεις χιλιάδες εκατόν εβδομήντα 

τέσσερεις (244.174) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών 

λεπτών (2,93€) εκάστης. Το σχηματισμένο πλέον αποθεματικό υπέρ το άρτιο ανέρχεται στο 

ποσό του ενός εκατομμυρίου οκτακοσίων τριάντα δύο χιλιάδων τριακόσια σαράντα πέντε 

ευρώ και επτά λεπτών (1.832.345,07)». 

18. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 20/08/2015 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας με κεφαλαιοποίηση 

ομολογιακού δανείου  με το ποσό των εκατόν πενήντα χιλιάδων ενός  ευρώ και τριάντα 

πέντε λεπτών (150.001,35€) με έκδοση πενήντα μίας χιλιάδων εκατόν ενενήντα πέντε  

(51.195) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών 

(2,93€) εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 

οκτακοσίων εξήντα πέντε χιλιάδων τετρακοσίων τριάντα ενός ευρώ και δεκαεπτά λεπτών 

(865.431,17€) διαιρεμένο σε διακόσιες ενενήντα πέντε χιλιάδες τριακόσιες εξήντα εννέα 

(295.369) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών 

(2,93€) εκάστης. Το σχηματισμένο πλέον αποθεματικό υπέρ το άρτιο ανέρχεται στο ποσό 

του ενός εκατομμυρίου οκτακοσίων τριάντα δύο χιλιάδων τριακοσίων σαράντα πέντε ευρώ 

και επτά λεπτών (1.832.345,07)». 

19. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 14/11/2015 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας μέχρι του  ποσού των 

εκατόν δέκα επτά χιλιάδων διακοσίων ευρώ (117.200,00€) με καταβολή μετρητών με 

έκδοση σαράντα χιλιάδων (40.000) κοινών ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο 

ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) έκαστη, οι οποίες θα διατεθούν στο ποσό των 



 

εξήντα οκτώ ευρώ (68,00€) η κάθε μία. Σύμφωνα με τα ανωτέρω, το Μετοχικό Κεφάλαιο 

της εταιρείας ανέρχεται σε εννιακόσιες ογδόντα δύο χιλιάδες εξακόσια τριάντα ένα ευρώ 

και δέκα επτά λεπτά (982.631,17€) διαιρεμένο σε τριακόσιες τριάντα πέντε  χιλιάδες 

τριακόσια εξήντα εννέα ανώνυμες κοινές μετοχές (335.369) ονομαστικής αξίας δύο ευρώ 

και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) έκαστη. Το σχηματισμένο πλέον αποθεματικό υπέρ το 

άρτιο ανέρχεται στο ποσό των τεσσάρων εκατομμυρίων τετρακοσίων τριάντα πέντε 

χιλιάδων εκατόν σαράντα πέντε  ευρώ και επτά λεπτών (4.435.145,07€). 

19α. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 14/11/2015 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας μέχρι του  ποσού των 

εκατόν δέκα επτά χιλιάδων διακοσίων ευρώ (117.200,00€) με καταβολή μετρητών με έκδοση 

σαράντα χιλιάδων (40.000) κοινών ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και 

ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) έκαστη, οι οποίες θα διατεθούν στο ποσό των εξήντα οκτώ 

ευρώ (68,00€) η κάθε μία. Σύμφωνα με τα ανωτέρω, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε εννιακόσιες ογδόντα δύο χιλιάδες εξακόσια τριάντα ένα ευρώ και δέκα επτά 

λεπτά (982.631,17€) διαιρεμένο σε τριακόσιες τριάντα πέντε  χιλιάδες τριακόσια εξήντα 

εννέα ανώνυμες κοινές μετοχές (335.369) ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών 

λεπτών (2,93€) έκαστη. Το σχηματισμένο πλέον αποθεματικό υπέρ το άρτιο ανέρχεται στο 

ποσό των τεσσάρων εκατομμυρίων τετρακοσίων τριάντα πέντε χιλιάδων εκατόν σαράντα 

πέντε  ευρώ και επτά λεπτών (4.435.145,07€). 

     Δεδομένου ότι δεν καλύφθηκε όλο το ποσό της αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, αλλά  

  τμήμα αυτού, σύμφωνα με το Πρακτικό Δ.Σ. Νο 424
Α΄ 

της 14/03/2016, η αύξηση του 

κεφαλαίου περιορίζεται στο ποσό των ογδόντα επτά χιλιάδων τριάντα οκτώ ευρώ και 

πενήντα οκτώ λεπτών (87.038,58€) με καταβολή μετρητών με έκδοση είκοσι εννέα χιλιάδων 

επτακοσίων έξι (29.706) κοινών ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και 

ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) έκαστη, οι οποίες θα διατεθούν στο ποσό των εξήντα οκτώ 

ευρώ (68,00€) η κάθε μία. Σύμφωνα με τα ανωτέρω, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε εννιακόσιες πενήντα δύο χιλιάδες τετρακόσια εξήντα εννέα ευρώ και 

εβδομήντα πέντε λεπτά (952.469,75€) διαιρεμένο σε τριακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες 

εβδομήντα πέντε ανώνυμες κοινές μετοχές (325.075) ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και 

ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) έκαστη. Το σχηματισμένο πλέον αποθεματικό υπέρ το άρτιο 

ανέρχεται στο ποσό των τριών εκατομμυρίων επτακοσίων εξήντα πέντε χιλιάδων 

τριακοσίων δεκατεσσάρων ευρώ και σαράντα εννέα λεπτών (3.765.314,49€)». 

  Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές σύμφωνα με τον Ν.4548/2018. 

Άρθρο 6 

1. Εντός της πρώτης πενταετίας από της νομίμου συστάσεως της εταιρίας ή εντός πενταετίας 

από της εγκρίσεως της σχετικής τροποποιήσεως του άρθρου πέντε (5) του παρόντος 

Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας, δύναται δι’ αποφάσεως του 

λαμβανομένης δια πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να 

αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο είτε εφάπαξ είτε τμηματικά δι’ εκδόσεως νέων μετοχών και 

μέχρι του τριπλάσιου του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  

2. Κατ΄ εξαίρεση των διατάξεων των προηγούμενων παραγράφων, απαιτείται πάντοτε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τας περί απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις των 

άρθρων 130  του Κωδικοποιημένου Νόμου  4548/2018 περί Ανωνύμων Εταιρειών όταν 



 

τα αποθεματικά υπερβούν το ένα δέκατο (1/10)  του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.    

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά το 

χρόνο της έκδοσης μετοχών, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο.  

4. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την 

αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από δέκα τέσσερεις (14) ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας.  

5. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία  πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 

δημοσιεύεται στο Γ.Ε.ΜΗ σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν 4548/2018. Η δημοσίευση 

αυτή  μπορεί να παραλειφθεί, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 

την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

6. Το δικαίωμα προτίμησης μπορεί να καταργηθεί ή περιοριστεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας που λαμβάνεται με αυξημένη πλειοψηφία 

σύμφωνα με το άρθρο 26 του Ν.4548/2018 .  

7. Κατ΄ εξαίρεση  η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να 

γίνεται με συστημένες επιστολές που στέλνονται στους μετόχους.  

8. Το αποφασίζον την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου όργανο της Εταιρείας ορίζει τις 

λεπτομέρειες  της έκδοσης των νέων μετοχών ως και τον χρόνο της καταβολής του νέου 

κεφαλαίου, την τιμή εκδόσεως των νέων μετοχών και τους λοιπούς όρους αυξήσεως. Σε 

κάθε έκδοση νέων μετοχών η τιμή αυτών ουδέποτε δύναται να  είναι  κάτω του αρτίου.      

9. Εντός διμήνου από της συστάσεως της εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη 

της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης πρέπει να πιστοποιηθεί η καταβολή. Η 

πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας.  

Άρθρο 7 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας που αντιστοιχούν στην αξία του μετοχικού κεφαλαίου είναι 

ονομαστικές  και μεταβιβάσιμες στο σύνολό τους. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών αποκοπτόμενοι από διπλότυπο βιβλίο φέρουν αύξοντα αριθμό 

χρονολογία εκδόσεως την σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ενός των μελών αυτού που ορίζεται προς τούτο από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, φέρουν δε μερισματοαποδείξεις κατ΄ αύξοντα αριθμό αριθμημένες. 

3. Η μεταβίβαση των μετοχών πραγματοποιείται  με καταχώρηση στο βιβλίο μετόχων, το οποίο 

τηρείται σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Το 

βιβλίο μετόχων δύναται να τηρείται και ηλεκτρονικά ή/και από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, 

πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα να φυλάσσουν 

χρηματοπιστωτικά μέσα.  



 

4. Η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρησης, αν η 

Εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών. 

Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την Εταιρεία επί 

του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του 

αποκτώντος που αναφέρονται αμέσως ανωτέρω. 

5. Οι μετοχές μπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες 

μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία καθορίζει τον τύπο των 

μετοχών και τα υπογράφοντα αυτούς μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των 

μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της εταιρείας, το όνομα, το επώνυμο, την 

εθνικότητα, το επάγγελμα, την κατοικία και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους καθώς και 

τους αριθμούς των μετοχών και την υπογραφή δύο συμβούλων που ορίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, μπορούν δε να φέρουν μερισματαποδείξεις.  

6. Η Εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει τίτλους μετοχών. Η μετοχική ιδιότητα 

αποδεικνύεται από το Καταστατικό της Εταιρείας για το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, τα 

στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την παρ. 2 του άρθρου 40 του Ν 4548/2018 για 

περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή ή και κάθε καταχώρηση σε αυτό, τα στοιχεία καλύψεως 

και καταβολής αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου και γενικώς με κάθε στοιχείο της Εταιρείας ή 

έγγραφο που κατέχει ο μέτοχος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

Μέτοχοι 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα να παρίστανται στις Γενικές Συνελεύσεις και να συμμετέχουν κατά 

τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης και κατά τη λήψη αποφάσεων επ’αυτών, 

καθώς και να μετέχουν στη διοίκηση της εταιρίας. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει στον μέτοχο δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η οποία δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και 

το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, στους κατά τον χρόνο έκδοσης παλαιούς μετόχους, κατ’αναλογία της ήδη 

συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο. 

Το όργανο της εταιρίας (Διοικητικό Συμβούλιο ή Γενική Συνέλευση κατά περίπτωση), το 

οποίο αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, ορίζει και την προθεσμία, μέσα στην 

οποία οφείλει ο μέτοχος να ασκήσει το δικαίωμα και η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

από δέκα τέσσερεις (14) ημέρες.  Μετά την πάροδο της  προθεσμίας, μετοχές οι οποίες δεν 

αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

Η πρόσκληση των μετόχων για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει 

να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν 4548/2018.. 



 

Είναι δυνατό να περιορισθεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης σύμφωνα με το άρθρο 27 

του Ν4548/2018. 

Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη 

Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον 

περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η 

τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με 

συστημένες επιστολές οι οποίες θα αποστέλλονται στους μετόχους. 

Άρθρο 9 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης η οποία δεν θα απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναλάβει για μία μόνο 

φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 

για τη λήψη τους την οριζόμενη στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

3
α
.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώσει 

στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική,  τα ποσά, τα οποία μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρίας καθώς 

και κάθε παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρίας με 

αυτούς.  

3β. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει 

στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες  πληροφορίες οι οποίες του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις τις εταιρίας, στο μέτρο όπου αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες οι οποίες του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγραφομένης της σχετικής 

αιτιολογίας στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’αυτούς κατά τη Γενική 

Συνέλευση, ή εάν προτιμάει, πριν από αυτήν σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας.  Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες οι οποίες του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγραφομένης της σχετικής αιτιολογίας στα πρακτικά. 



 

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 αυτού του 

άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας λύνεται από το αρμόδιο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7.  Μέτοχοι ασκούντες τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα 

με το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές οι οποίες τους παρέχουν τα 

δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους και: 

α/ στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου έως την ημέρα της 

συνεδρίας της Γενικής Συνέλευσης. 

β/ στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου έως την έκδοση της 

απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρίας, εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το 

αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία.  Ο έλεγχος διατάζεται αν 

πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή 

του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης.  Σε κάθε περίπτωση , η αίτηση 

ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

9. Μέτοχοι της εταιρίας, εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά την προηγούμενη 

παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση.    

10. Μέτοχοι, ασκούντες το δικαίωμα των άνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να τηρούν σε 

κατάθεση τις μετοχές, οι οποίες τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό 

διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 10 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση αφορώσα την εταιρία.  Οι αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους 

απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α/ παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας, 

β/ τροποποίηση του καταστατικού, 

γ/ αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 

1 του άρθρου 6 του παρόντος, 

δ/ έκδοση δανείου με ομολογίες σύμφωνα με το άρθρο 60Ν. 4548/2018, 



 

ε/ εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 23 

του παρόντος, 

στ/ εκλογή ελεγκτών, 

ζ/ διορισμό εκκαθαριστών, 

η/ έγκριση ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και 

θ/ διάθεση καθαρών κερδών. 

Άρθρο 11 

Σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέχρι την ΄δέκατη 

ημέρα του ένατου μήνα από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να 

συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του 

νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων οσάκις κρίνει σκόπιμο. 

3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες οι οποίες 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της ημέρα.  Στο εικοσαήμερο συνυπολογίζονται και οι 

μη εργάσιμες ημέρες.  Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

Άρθρο 12 

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη πρόσκληση αναφέρονται το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, η χρονολογία και η ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής καθώς και οι ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίον οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’αντιπροσώπου 

ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. Ειδικώς η πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 

και η απόφαση για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει, με ποινή ακυρότητας, να ορίζει το 

σκοπό της μείωσης και τον τρόπο πραγματοποίησης της. Η απόφαση αυτή πρέπει να συνοδεύεται 

από έκθεση Ορκωτού Ελεγκτή, στην οποία να βεβαιώνεται η ικανότητα της Εταιρείας να 

ικανοποιήσει τους δανειστές της, εκτός αν η απόφαση για τη μείωση προβλέπει την ταυτόχρονη 

ισόποση τουλάχιστον αύξηση του κεφαλαίου με ολική καταβολή του ποσού αυτής ή η μείωση 

γίνεται προς συμψηφισμό ζημιών ή επιβάλλεται από τον νόμο. 

2. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες πριν από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε μέτοχο, ο οποίος το ζητά, αντίτυπα των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων, της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου και της έκθεσης των 

ελεγκτών. 

Άρθρο 13 

Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Μέτοχοι οι οποίοι επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο 



 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισμένη Τράπεζα στην Ελλάδα 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Μέτοχοι οι οποίοι έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ’αυτήν από πρόσωπο το οποίο έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα με έγγραφο. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, οι οποίοι δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, μπορούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής. 

Άρθρο 14 

Πίνακας Μετόχων με Δικαίωμα Ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρίας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων οι οποίοι έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία τα οποία 

αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετοχών, τον αριθμό των μετοχών 

και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 15 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’αυτήν τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, με 

πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν.  Η επαναληπτική Συνέλευση αυτή βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου το οποίο 

εκπροσωπείται σε αυτήν. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων οι 

οποίες εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 16 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ’αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις αφορώσες: 

α/ Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 

β/ Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής. 

γ/ Σε κάθε άλλη περίπτωση όπου ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από 

τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον 

ημέρες, συνέρχεται η πρώτη επαναληπτική Συνέλευση, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σε αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση 



 

δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ 

του νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3. Εάν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη 

επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, η οποία βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σε αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Όταν 

πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην τελευταία 

επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία δύο 

τρίτων (2/3) των ψήφων οι οποίες εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 17 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο Αντιπρόεδρος.  Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά ο οριζόμενος 

από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων, οι οποίοι έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του προέδρου της και ενός γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

Άρθρο 18 

Θέματα Συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

αναγραφόμενα στην ημερήσια διάταξη θέματα. 

2. Για τα θέματα τα οποία συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά τα οποία υπογράφονται από τον πρόεδρο και τον γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο. 

4.  Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνον μέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία 

συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

5. .Η κατάρτιση και υπογραφή του πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Άρθρο 19 

Απόφαση Απαλλαγής Μελών Διοικητικού Συμβουλίου - Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία, η οποία ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 



 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 20 

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) 

μέλη. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση για τριετή θητεία, 

παρατεινόμενη μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η 

οποία δεν μπορεί να ξεπεράσει την εξαετία.  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν απεριορίστως. 

Άρθρο 21 

Εξουσία – Αρμοδιότητες-ευθύνη  Διοικητικού Συμβουλίου 

Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρίας κατά την διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα. Ευθύνεται ιδίως εάν ο ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή 

ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια συνετού οικογενειάρχη. Τούτο δεν ισχύει δια 

τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρείας που είναι υπόχρεος σε κάθε επιμέλεια. Επίσης η ευθύνη 

αυτή δεν υφίσταται για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης.  

Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της 

Εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σε αυτό λόγω της ιδιότητάς του ως συμβούλου. Η εταιρεία 

δύναται να παραιτηθεί των αξιώσεων αποζημιώσεως της ή να συμβιβασθεί μετά την πάροδο διετίας 

από την γενέσεως της αξιώσεως και μόνον εφόσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν 

αντιτίθεται μειοψηφία εκπροσωπούσα το ένα τέταρτο (1/4) του εκπροσωπουμένου στην Συνέλευση 

εταιρικού κεφαλαίου. Οι ως άνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από της τελέσεως της 

πράξεως, εφόσον δεν πρόκειται για ζημία εκ δόλου σε δεκαετή.  

Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από την Διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν εννοείται η ζημία δεν οφείλεται σε δόλο εφ΄ 

όσον α αποφασίσει τούτο η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν αυτό  από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνον εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες 

εγένοντο μέτοχοι τρείς (3) τουλάχιστον μήνες πριν από την αίτηση. Η αγωγή πρέπει να εγερθεί 

εντός έξη (6) μηνών από την ημέρα της Γενικής Συνελεύσεως ή της υποβολής της αίτησης  

 Ποσά επί των κερδών χορηγουμένη εις μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αμοιβή πρέπει να 

λαμβάνεται εκ του απομένοντος υπολοίπου των καθαρών κερδών μετά την αφαίρεση των 

κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και απαιτούμενου ποσού προς διανομή του πρώτου μερίσματος 

υπέρ των μετόχων, ίσου τουλάχιστον προς 5% του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την 

εκπροσώπηση της εταιρίας.  Αποφασίζει για όλα γενικά τα θέματα τα οποία αφορούν την εταιρία 

μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού με εξαίρεση εκείνα τα οποία σύμφωνα με τον νόμο ή το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.   

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφαση του να αναθέσει την εκπροσώπηση της εταιρίας για 

την εκτέλεση ορισμένων πράξεων αυτής σε ένα ή και σε περισσότερα πρόσωπα ενεργούντα είτε 

μόνα τους είτε από κοινού.  Στην απόφαση αυτή πρέπει συγχρόνως να καθορίζονται οι 

συγκεκριμένες αρμοδιότητες οι οποίες παραχωρούνται.  Με την υπογραφή αυτού ή αυτών (του 



 

προσώπου ή των προσώπων προς το οποίο ή τα οποία έγινε η ανάθεση) κάτω από την εταιρική 

επωνυμία δεσμεύεται η εταιρία για τη συγκεκριμένη πράξη για την οποία έγινε η ανάθεση της 

εκπροσώπησης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφαση του να αναθέσει όλες τις εξουσίες και αρμοδιότητες 

του στον Πρόεδρο και/ή στον Διευθύνοντα Σύμβουλο, με την υπογραφή του οποίου κάτω από την 

εταιρική επωνυμία δεσμεύεται η εταιρία έναντι όλων των τρίτων και για όλες τις διενεργούμενες 

στα πλαίσια μίας τέτοιας ανάθεσης πράξεις και ενέργειες του Προέδρου και/ή του Διευθύνοντα 

Συμβούλου. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφαση του να τροποποιεί τούς όρους υπαρχουσών 

συμβάσεων δανείων,συμβάσεων factoring συμβάσεων ομολογιακών δανείων καθώς και να 

υπογράψει νέες  ώς άνω συμβάσεις.  

Άρθρο 22 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή το συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα Διευθύνοντα Σύμβουλο από τα μέλη του και 

μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες αυτού. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις.  Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος, και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος ο οποίος ορίζεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 23 

Αναπλήρωση Μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Σε περίπτωση θανάτου, παραιτήσεως ή εκπτώσεως μέλους, τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου δύνανται να συνεχίσουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας, δίχως την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, υπό την προϋπόθεση ότι ο αριθμός των εναπομεινάντων 

μελών υπερβαίνει το ήμισυ των  μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως είχε αυτό πριν την 

επέλευση των ανωτέρω γεγονότων και πάντως δεν υπολείπται των τριών. Σε περίπτωση που τα 

εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τουλάχιστον τρία και εκλεγούν 

αντικαταστάτες των ελλειπόντων μελών, η εκλογή αυτή ισχύει μέχρι την προσεχή Γενική 

Συνέλευση, που θα επικυρώσει την εκλογή τους ή θα εκλέξει άλλα μέλη, δίχως η μη έγκριση από τη 

Γενική Συνέλευση της εκλογής τους να προσβάλλει την εγκυρότητα των πράξεων των προσωρινών 

αυτών μελών κατά το μεσολαβήσαν χρονικό διάστημα. 

 

2. Οι πράξεις του Συμβούλου ο οποίος εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη 

και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 24 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος η το καταστατικό η οι ανάγκες της 

εταιρείας το απαιτούν , μετά από πρόσκληση του Προέδρου του, στην έδρα της εταιρίας.  

Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του ή εάν το ζητήσουν δύο μέλη του. 



 

Άρθρο 25 

Αντιπροσώπευση Μελών – Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Απών ή κωλυόμενος Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε 

Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκαιρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων ουδέποτε 

όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών.  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία όσων 

συμβούλων είναι παρόντες και όσων αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος.  

Άρθρο 26 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό. Το 

βιβλίο μπορεί να τηρείται και μηχανογραφικώς. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα που 

ορίζονται προς τούτο από το Καταστατικό , χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και εάν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

Άρθρο 27 

Αποζημίωση Μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για την απασχόληση τους μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, το ποσό της οποίας ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση. 

2.  Οι συμβάσεις της εταιρίας με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζονται στο άρθρο 23
α
 του 

ΚΝ 2190/1920, όπως αυτός ισχύει σήμερα. 

 

Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση η οποία δεν καθορίζεται κατά ποσό από το καταστατικό και 

χορηγείται για οποιοδήποτε λόγο σε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου θα βαρύνει την εταιρία 

μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθυντές αυτής και 

συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή 

συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς καθ’οιονδήποτε τρόπο ή η 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Άρθρο 28 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της εταιρίας καθώς και στους διευθυντές  αυτής να ενεργούν χωρίς άδεια της γενικής 

συνελεύσεως για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται  σε 

κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε 



 

εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Παράβαση αυτής της υποχρεώσεως επάγεται τις 

συνέπειες που αναφέρονται στο άρθρο 98 του Ν 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

Έλεγχος 

Άρθρο 29 

Ελεγκτές 

Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει ετησίως έναν  (1) Τακτικό και έναν  (1)   

αναπληρωματικό Ελεγκτή του Σώματος Ορκωτών Λογιστών του Ν.Δ. 3329/55 Περί 

Συστάσεως Σώματος Ορκωτών Λογιστών (ΦΕΚ Α 230/1955) σύμφωνα με τις σχετικές 

διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φοράορίζοντας και την αμοιβή τους.  

 Οι ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθούν την λογιστική και 

διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας δικαιούμενοι να λάβουν γνώση οποιοδήποτε βιβλίου, 

λογαριασμού ή εγγράφου, περιλαμβανομένων και των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως  

και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Υποχρεούνται όπως προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, 

σε περίπτωση δε παραβάσεως των διατάξεων του Νόμου ή του Καταστατικού αναφέρονται 

στην ασκούσα την εποπτεία Δημόσια Αρχή. Μετά την λήξη της χρήσεως υποχρεούνται να 

ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, υποβάλλοντας στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου των.  

Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει με σαφήνεια εάν ο Ισολογισμός απεικονίζει την 

πραγματική οικονομική κατάσταση της επιχειρήσεως κατά την ημερομηνία της λήξεως της 

ελεγχθείσης χρήσεως. Ειδικότερα  η έκθεση οφείλει να αναφέρει:  

Εάν παρεσχέθησαν σε αυτούς οι πληροφορίες που είχαν ανάγκη για εκτέλεση του έργου τους 

Εάν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισμού των εργασιών των παρατημάτων, εφόσον υπάρχει 

τέτοια.  

εάν επήλθε τροποποίηση στην μέθοδο απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη χρήση. 

Εάν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 ή 2 του άρθρου 150 

ν.4548/2018 όπως ισχύει και   

εάν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 3 του 

άρθρου 150 ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  

 Η έκθεση των Ελεγκτών πρέπει να παραδίδεται στα γραφεία της εταιρείας, είκοσι πέντε (25) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την ορισθείσα για την συνέλευση ημέρα. Οι Ελεγκτές 

οφείλουν να παρίστανται στην Γενική Συνέλευση και να περεχούν κάθε πληροφορία σχετική 

με τον ενεργηθέντα από αυτούς Έλεγχο.  

 Οι Ελεγκτές δικαιούνται, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου , 

να ζητήσουν την Σύγκληση Εκτάκτου Γενικής Συνέλευσης.  

Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από τον Πρόεδρο του Διοικητική Συμβουλίου 

εντός Δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης προς τον Πρόεδρο αυτού, έχει δε ως 

αντικείμενο ημερησίας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης.  

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την Συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως που όρισε τους 

Ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών 

θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί τον διορισμό. 



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

Ετήσιοι Λογαριασμοί - Κερδοζημίες 

Άρθρο 30 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου του ίδιου έτους.  Η πρώτη εταιρική χρήση λήγει την 31η Δεκεμβρίου 1995. 

Άρθρο 31 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

 Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς 

(ετήσιες χρηματοοικονομικές  καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο και επομένως σύμφωνα 

με τις διατάξεις των άρθρων 145-157  του Ν. 4548/2018 όπως ισχύουν.
 

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια τη 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της χρηματοοικονομικής θέσης των 

αποτελεσμάτων χρήσης της.  

Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να 

περιέχει σαφή και πραγματική  εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της 

εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις 

δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα οριζόμενα στο άρθρο 150 του 

Ν 4548/2018 όπως ισχύει Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό 

γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από την λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα της 

υποβολής της έκθεσης.  

 Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές ς καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 

άρθρων 12-14 του Ν 4548/2018. Αν οι Ελεγκτές  έχουν παρατηρήσεις  ή αρνούνται την έκφραση 

γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο και εγκεκριμένο 

από τη Γ.Σ.  σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

 Αντίγραφα των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή, (20) τουλάχιστον ημέρες μετά από την Γενική Συνέλευση  

Άρθρο 32 

Διάθεση Κερδών 

Η διάθεση των καθαρών  κερδών της εταιρείας γίνεται σύμφωνα με τα άρθρα 158-164 του Ν 

4548/2018 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

Διάλυση - Εκκαθάριση 

Άρθρο 33 

Λόγοι Λύσης της Εταιρίας 

 Η εταιρεία λύεται: 

1.  Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της , εκτός αν προηγουμένως αποφασισθεί από τη Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

3. Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτωχεύσεως. 



 

 Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται από τις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. 

4. Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

Εάν η εταιρεία ελύθη λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας της ή με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων , μπορεί αυτή να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 171 του Ν4548/2018.. 

Άρθρο 34 

Εκκαθάριση 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η Εκκαθάρισή της. Στην 

περίπτωση α και δ της παραγ.1 του άρθρου 164  του Ν 4548/2018 του παρόντος, 

το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση . Στην περίπτωση  β της παραγ.1 του άρθρου 164 του Ν 

4548/2018, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και 

 Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους να διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνελεύσεως .Σε κάθε 

περίπτωση η απογραφή πρέπει να ολοκληρωθεί μέσα σε τρείς (3) μήνες 

 

 Κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της , συνέρχεται δε σε συνεδρίαση, κατόπιν προσκλήσεως των εκκαθαριστών, όταν κρίνουν ούτοι 

τούτο αναγκαίο.  

Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, που επίσης  

αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

 Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

μπορούν κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, να προκαλέσουν την σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, κατόπιν εγγράφου αιτήσεως των, οπότε οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να 

συγκαλέσουν την Γενική Συνέλευση.  

 Κατά την Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων τηρούνται οι διατάξεις του κεφαλαίου 

Δ΄ του παρόντος Καταστατικού, των εκκαθαριστών ενεργούντων όσα επιβάλλει το Καταστατικό με 

τις διατάξεις αυτές στο Διοικητικό Συμβούλιο. Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης των Γενικών  

συνελεύσεων προεδρεύει προσωρινά ο πρεσβύτερος των εκκαθαριστών.  

Οι εκκαθαριστές αποφασίζοντας κατά πλειοψηφία, δικαιούνται και υποχρεούνται να 

ρευστοποιήσουν, κατά τις ειδικότερες διατάξεις του Νόμου, τα ενεργητικά της εταιρείας και 

εξοφλήσουν το παθητικό. Για τον σκοπό αυτό εκχωρούνται από την Γενική Συνέλευση όλα τα 

δικαιώματα που απαιτούνται για την απρόσκοπτη εκτέλεση της εντολής και εξουσιοδοτήσεως τους 

προς είσπραξη του ενεργητικού της εταιρείας, είτε τμηματικά είτε συνολικά προς τρίτους. 

 Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση 

των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.  

 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 35 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως 

αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα.  

 

 

 

 

Κωδικοποιημένο καταστατικό Σύμφωνα με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 

10/09/2019. 
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