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Ε/O.Γ∆.110.03-02 

 

 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ORBITA 
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ORBITA» και αριθμό ΓΕΜΗ 968701000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 22/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2061112, η με αριθμό 179 / 21/01/2020 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός 
Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1,4,5,6,7,9,12,17,20,21,22,23,24,25, 
27,28,31,32,33,34, 35,36,37,39 και η διαγραφή του Κεφαλαίου Θ', με σκοπό την εναρμόνιση, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του ν. 4548/18, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ORBITA ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 968701000 σύμφωνα με την από 30/11/2019 απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
  

 
 

 
 H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7,  Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΕΓΓΛΕΖΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382121 
Fax: 2103617217 
E-mail: egglezopoulos@acci.gr 
 

Αθήνα, 22/01/2020 
Αριθ.Πρωτ.: 1898560 
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ΝΕΟ ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ 
ΤΟΥ ΟΛΙΚΑ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ 

& ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΜΕΝΟΥ ΣΤΟΝ N. 4548/2018 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ: 

 
«ORBITA ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
 

Σύσταση, Επωνυμία, Διακριτικός Τίτλος, Σκοπός, Διάρκεια 
 

ΑΡΘΡΟ 1 
 

Σύσταση, επωνυμία, Διακριτικός Τίτλος 
 
A. Συνίσταται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ORBITA Τουριστική Ανώνυμη Εταιρεία» 

και με τον διακριτικό τίτλο «ORBITA TRAVEL». 

 
B. Για τις συναλλαγές και σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα αποδίδεται σε 

πιστή μετάφραση. 
 

ΑΡΘΡΟ 2 
 

A. Έδρα της εταιρείας είναι ο Δήμος Αθηναίων. 
 
B. Η εταιρεία μπορεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύει υποκαταστήματα και 

γραφεία και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας η του εξωτερικού.  Στην ίδια απόφαση καθορίζονται 
οι αρμοδιότητες, η έκταση της δικαιοδοσίας τους και γενικά ο τρόπος της λειτουργίας τους. 

 
ΑΡΘΡΟ 3 

 
Σκοπός 

 
Σκοπός της εταιρείας είναι η άσκηση κάθε είδους τουριστικών επιχειρήσεων και εργασιών στην 
Ελλάδα ή το εξωτερικό καθώς και η συμμετοχή της εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις που 
επιδιώκουν τον ίδιο ή παρόμοιο σκοπό. 
 

ΑΡΘΡΟ 4 
 

Διάρκεια 
 
Η διάρκεια της εταιρείας είναι αόριστη.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η διάρκεια της 
εταιρείας μπορεί να μετατραπεί σε ορισμένου χρόνου.  Με απόφαση της γενικής συνέλευσης 
που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, σύμφωνα με το παρόν καταστατικό, η 
διάρκεια της εταιρείας μπορεί να μετατραπεί από αορίστου σε ορισμένου χρόνου (που ορίζεται 
σε έτη) και αντίστροφα, με νόμιμη δημοσίευση της απόφασης αυτής στο Γ.Ε.ΜΗ. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

 
Μετοχικό κεφάλαιο – μετοχές – Μέτοχοι 

 
ΑΡΘΡΟ 5 

 
Μετοχικό κεφάλαιο 

 

Α. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικώς σε 5.000.000 δρχ. ολοσχερώς 
καταβεβλημένο και κατά ειδικότερον οριζόμενα στο άρθρο 40 του παρόντος διαιρούμενο σε 
5.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. η κάθε μετοχή. 

 
Β. Με την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 1/12/1993 το άνω κεφάλαιο αυξάνεται 

κατά 15.000.000 δρχ. καταβεβλημένο σε μετρητά και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
μετά την αύξηση αυτή ανέρχεται στο συνολικό ποσό των 20.000.000 δρχ. ολοσχερώς 
καταβεβλημένο, διαιρούμενο σε 20.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. η 
κάθε μετοχή. 

 
Γ. Με την από 19/7/2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης αποφασίζεται: 
1) Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας των μετοχών σε Ευρώ. 
2)  Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 305,94 Ευρω οπότε το  μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας από 58.694,06 γίνεται 59.000,00 Ευρω και η αύξηση της ονομαστικής 
αξίας των μετοχών από 1.000 δρχ. δηλ. 2,93 Ευρω αυξάνεται και γίνεται 2,95 Ευρω εκάστη. 

 
Δ.  Με την από 30 Νοεμβρίου 2019 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων οι 

μετοχές της εταιρείας στο σύνολό τους μετατρέπονται από ανώνυμες σε κοινές ονομαστικές.  
Έτσι, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας που παραμένει σε πενήντα εννέα χιλιάδες ευρώ 
(59.000€) και είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο, θα διαιρείται πλέον σε 20.000 κοινές 
ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,95 ευρώ η κάθε μία. 

 
ΑΡΘΡΟ 6 

 
Αύξηση κεφαλαίου 

 
Α. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση). 
 
Β. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο στους μετόχους της Εταιρείας, που υπήρχαν κατά τον χρόνο της 
αύξησης, σύμφωνα με την αναλογία της συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο.  Η Γενική 
Συνέλευση, που αποφασίζει την αύξηση, ορίζει τον χρόνο, τον τρόπο και τις λεπτομέρειες της 
έκδοσης καθώς και την τιμή έκδοσης των μετοχών που δεν επιτρέπεται να καθοριστεί κάτω 
από το άρτιο.  Μετά την πάροδο της προθεσμίας που ορίζεται για την άσκηση αυτού του 
δικαιώματος, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από μήνα, οι μετοχές οι οποίες δεν 
αναλήφθηκαν σύμφωνα με τα πιο πάνω από τους παλαιούς μετόχους, διαθέτονται ελεύθερα 
από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας . Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών σε τιμή πάνω 
από το άρτιο, η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής τους αξίας και της τιμής της έκδοσης, 
μεταφέρεται στο ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο, το οποίο δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή 
μερισμάτων ή ποσοστών. 
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Γ. Αν τα αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου, 
που εχει καταβληθεί, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία 
και πλειοψηφία του άρθρου 28 παρ. γ του παρόντος και τροποποίηση του καταστατικού. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 7 

 
A. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές και ελευθέρως μεταβιβάσιμες στο σύνολό 

τους. 
 
B. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από το στέλεχος, είναι αριθμημένες με αύξοντα αριθμό, 

φέρουν τη χρονολογία της έκδοσής τους και τις υπογραφές του Προέδρου και ενός από τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, που ορίζεται από αυτό, καθώς και τη 
σφραγίδα της εταιρείας.  Οι τίτλοι αυτοί μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή και 
περισσότερες μετοχές. 

 
Γ. Οι μετοχές δύνανται να μετατραπούν σε άυλες, (δηλαδή δεν υφίσταται υποχρέωση της 

εταιρείας για έκδοση μετοχικών τίτλων), χωρίς την τροποποίηση του παρόντος άρθρου του 
Καταστατικού. 

 
ΑΡΘΡΟ 8 

 
Α. Η ευθύνη των μετόχων απέναντι σε τρίτους και την Εταιρεία περιορίζεται στην ονομαστική 

αξία των μετοχών τους.  Κάθε μετοχή έχει δικαίωμα κυριότητας στο ενεργητικό της Εταιρείας 
και συμμετοχής στα κέρδη της, σύμφωνα με την αναλογία του συνολικού αριθμού των 
μετοχών που έχουν εκδοθεί. 

 
Β. Η κατοχή του τίτλου κάθε μετοχής επιφέρει αυτοδίκαια την αποδοχή του καταστατικού της 

Εταιρείας, των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού 
Συμβουλίου που λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους. 

 
Γ. Κάθε φορά που εκδίδεται νέος τίτλος σε αντικατάσταση προηγούμενου, εκείνος που 

αντικαθίσταται καταστρέφεται ενώπιον του Διοικητικού Συμβουλίου και συντάσσεται σχετικό 
πρακτικό. 

 
ΑΡΘΡΟ 9 

 
Α. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Η εταιρεία αναγνωρίζει μόνο έναν κύριο κάθε μετοχής.  Όλοι οι εξ’ 

αδιαιρέτου κύριοι μετοχής, ή εκείνοι που έχουν δικαιώματα σ’ αυτή με οποιονδήποτε τίτλο 
καθώς και εκείνοι που έχουν την επικαρπία ή την ψιλή κυριότητά τους, οφείλουν να 
αντιπροσωπεύονται στην Εταιρεία με κοινό αντιπρόσωπο.  Σε περίπτωση που διαφωνούν, η 
μετοχή τους δεν αντιπροσωπεύεται στις Γενικές Συνελεύσεις. 

 
Β. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση το τηρούμενο «Βιβλίο Μετόχων», (το 

οποίο Βιβλίο μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά και στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 
αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 
τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου, ως επίσης 
αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος), ή τους 
οριστικούς τίτλους μετοχών, ή τους τυχόν εκδοθέντες προσωρινούς τίτλους, από πρακτικά 
προηγουμένων Γ.Σ. και αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα ή παραστατικά (όπως 
καταθετήρια, συμφωνητικά μεταβίβασής τους κλπ), που κατέχει ο μέτοχος. 
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Γ. Οι μετοχές της εταιρείας μπορούν να τηρούνται σε λογιστική μορφή, ύστερα από 
αποϋλοποίηση ή ακινητοποίηση, σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 909/2014 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 23ης Ιουλίου 2014 και τα ειδικότερα 
προβλεπόμενα στις κείμενες διατάξεις.  Το καταστατικό της εταιρείας προβλέπει τον εκ των 
ανωτέρω ειδικότερο τρόπο έκδοσης και τήρησης των μετοχών της σε κεντρικό αποθετήριο 
τίτλων. 

 
Δ. Σε περίπτωση μετοχών που έχουν εκδοθεί σε λογιστική μορφή κατά την παράγραφο 4, 

μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο μητρώο κεντρικού αποθετηρίου 
τίτλων ή ο ταυτοποιούμενος ως τέτοιος μέσω των εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών. 

 
Ε. Η μεταβίβασή των μετοχών γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στα επόμενα άρθρα 12 του 

παρόντος.  Το ίδιο ισχύει και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ή υπαγωγής της εταιρείας σε 
συλλογική διαδικασία. 

 
ΑΡΘΡΟ 10 

 
Α. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την εταιρεία δικαιώματά τους μόνο μέσω της Γενικής 

Συνέλευσης. 
 
Β. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής ακολουθούν τον κάτοχό της. 
 

ΑΡΘΡΟ 11 
 
Μέτοχοι, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους και δανειστές μετόχων δεν μπορούν 
σε καμία περίπτωση να κατάσχουν ή σφραγίσουν την εταιρική περιουσία ή τα βιβλία της ή τα 
κινητά που της έχουν εμπιστευτεί ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της ή να 
αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της Εταιρείας ή να αμφισβιτήσουν τις νόμιμες 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, αλλά οφείλουν να συμμορφώνονται με αυτές 
και να τις αποδέχονται, όπως και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 12 
 
Α) Μεταβίβαση των μετοχών με ειδική διαδοχή 
 

1. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο «Βιβλίο Μετόχων», που τηρείται, 
σύμφωνα με το αρ. 9 του παρόντος.  Η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από 
τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους.  Δεν απαιτείται 
υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης 
μετοχών με τις υπογραφές των μερών. 

 
2. Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία 

επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία 
του αποκτώντος που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο. 

 
3. Σε περίπτωση μεταβίβασης των μετοχών προς ειδικούς διαδόχους, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης επί των διαθέσιμων μετοχών, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το 
χρόνο της έκδοσης, στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 

 
4. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία τριών (3) μηνών.  Η προθεσμία 

αυτή, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών.  Η προθεσμία για 
την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης 
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του διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των διαθέσιμων 
μετοχών. 

 
 
Β) Μεταβίβαση των μετοχών λόγω καθολικής διαδοχής 
 

Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο διάδοχος εγγράφεται στο 
«Βιβλίο Μετόχων», κατά περίπτωση, μόλις προσκομιστούν με την επιμέλεια όποιου έχει έννομο 
συμφέρον στην εταιρεία ή, στο πρόσωπο που τηρεί το ως άνω «Βιβλίο Μετόχων», τα έγγραφα 
που αποδεικνύουν τη «διαδοχή». 
 
Γ) Κτήση και μεταχείριση ιδίων μετοχών 
 

Τα θέματα που αφορούν στην κτήση και μεταχείριση ιδίων μετοχών, ρυθμίζονται από τα 
διαλαμβανόμενα στα άρθρα 48 έως 52 του N. 4548/2018. 
 
Δ) Κοινωνία, Ενέχυρο και Επικαρπία επί μετοχών 
 
Τα θέματα που αφορούν στην Κοινωνία, στο Ενέχυρο και στην Επικαρπία επί μετοχών, 
ρυθμίζονται από τα διαλαμβανόμενα στα άρθρα 53 και 54 του N. 4548/2018. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
 

Διοίκηση της Εταιρείας 
 

ΑΡΘΡΟ 13 
 
Α. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) μέχρι πέντε 

(5) Συμβούλους. 
 
Β. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, η 

θητεία τους είναι πενταετής που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 
Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία όμως δεν μπορεί να ξεπεράσει την εξαετία.  
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι μέτοχοι ή όχι και εκλέγονται από τη 
Γενική Συνέλευση με μυστική ψηφοφορία. 

 
Γ. Οι Σύμβουλοι μπορούν να επανεκλεγούν. 
 

ΑΡΘΡΟ 14 
 
Κάθε Σύμβουλος οφείλει να προσέρχεται και να μετέχει πάντοτε στις συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου.  Η, χωρίς δικαιολογημένη αιτία, απουσία ενός Συμβούλου από τις 
συνεδριάσεις του Συμβουλίου για χρονικό διάστημα που ξεπερνά τους έξι (6) μήνες, θεωρείται 
ως παραίτηση, η οποία είναι ανέκκλητη από τη στιγμή που το Διοικητικό Συμβούλιο, κατά την 
απόλυτη κρίση του, θεωρήσει την απουσία αδικαιολόγητη και συνεπώς ως παραίτηση και την 
αποδεχθεί. 
 

ΑΡΘΡΟ 15 
 
Α. Αν μείνει κενή η θέση Συμβούλου πριν από τη λήξη της θητείας του λόγω θανάτου, 

παραίτησης, ή έκπτωσης από οποιονδήποτε λόγο, το Διοικητικό Συμβούλιο, εφ’ όσον τα 
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εναπομείναντα μέλη του είναι τουλάχιστον τρία (3), είναι υποχρεωμένο να εκλέξει στην πρώτη 
του συνεδρίαση προσωρινό αντικαταστάτη του.  Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για την έγκριση 
στην προσεχή πρώτη Γενική Συνέλευση των μετόχων.  Οι πράξεις των προσωρινών 
Συμβούλων, που εκλέγονται από το Διοικητικό Συμβούλιο λογίζονται και είναι έγκυρες, έστω 
και αν δεν επικυρωθεί από τη Συνέλευση η εκλογή τους ή εκλεγεί άλλος ως οριστικός. 

 
Β. Ως χρόνος θητείας του οριστικού Συμβούλου που εξέλεξε η Γενική Συνέλευση λογίζεται ο 

υπόλοιπος χρόνος της θητείας εκείνου που αντικατέστησε. 
 
Γ. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει με μυστική ψηφοφορία από τα μέλη του τον πρόεδρο, ο 

οποίος διευθύνει τις εργασίες του Συμβουλίου και προεδρεύει στις συνεδριάσεις του, καθώς 
επίσης και τον Αντιπρόεδρό του, που αναπληρώνει τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλέεται.  
Όταν απουσιάζει ή κωλύεται ο Αντιπρόεδρος, αναπληρώνεται από έναν Σύμβουλο, που 
οριζει το Διοικητικό Συμβούλιο.  Η εκλογή γίνεται μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την ημέρα της 
εκλογής του Διοικητικού Συμβουλίου από τη Γενική Συνέλευση και κατά την πρώτη 
συνεδρίασή του.  Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει έναν Γραμματέα από τα μέλη του ή 
και εκτός αυτών. 

 
ΑΡΘΡΟ 16 

 
Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται μπορεί να αντιπροσωπευτεί από άλλον Σύμβουλο, τον 
οποίο ορίζει με ειδική εντολή, η οποία μπορεί να δοθεί με επιστολή ή τηλεγράφημα στο 
Διοικητικό Συμβούλιο και είναι δυνατόν να αφορά μία ή περισσότερες συνεδριάσεις. 
 

ΑΡΘΡΟ 17 
 
Α. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο 

νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν και κατ' εξαίρεση μπορεί να 
συνεδριάσει και στην κατοικία του εκάστοτε προέδρου ή του διευθύνοντα συμβούλου.  
Εφόσον όμως στη συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα 
δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων, εγκύρως 
συνεδριάζει και σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή.  Επίσης μπορεί να 
συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, οπότε η πρόσκληση προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις 
αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
συνεδριάζει σε απαρτία εάν παρίστανται τουλάχιστον 3 από τα μέλη του. 

 
Β. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό ή τον αναπληρωτή του με έγγραφη 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 
από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται 
να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας.  Η πρόσκληση αυτή δύναται να αποσταλεί και 
μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (Εmail) προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που 
έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 
διαθέτουν.  Στην περίπτωση αυτή απαιτείται η επιβεβαίωση της αποστολής και της λήψης της 
πρόσκλησης με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο.  Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 
αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 
κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

 
Γ. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα 

μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 
υποχρεούνται να συγκαλέσουν έγκαιρα το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός 
προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης.  Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 
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απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 
διοικητικό συμβούλιο.  Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 
σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών 
από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

 
Δ. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των μελών 

που είναι παρόντες, καθώς επίσης και εκείινων που αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας, όταν η ψηφοφορία είναι φανερή επαναλαμβάνεται και όταν είναι μυστική 
αναβάλλεται η λήψη της απόφασης. 

 
Ε.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου πιστοποιούνται με τα πρακτικά, τα οποία 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τιν Πρόεδρο, τους Συμβούλους που 
παραβρέθηκαν στην συνεδρίαση και τον Γραμματέα. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρούνται και οι 
γνώμες των Συμβούλων που τυχόν διαφωνούν, ύστερα από αίτηση τους. Οι σύμβουλοι αυτοί 
δεν δικαιούνται να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών, δικαιούνται όμως να 
διατυπώσουν επιφυλάξεις. Η τήρηση του πιο πάνω βιβλίου ανατίθεται από το Συμβούλιο σε 
ένα μέλος του η σε τρίτο. Τα αντίγραφα ή τα αποσπάσματα των πρακτικών, που πρόκειται να 
προσκομιστούν σε Δικαστήριο η άλλη Αρχή επικυρώνονται από τον Πρόεδρο η τους 
αναπληρωτές του η από τα πρόσωπα που με απόφαση του ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο.   

 
ΑΡΘΡΟ 18 

 
Α. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας 

και την εκπροσώπηση της Εταιρείας.  Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν 
την Εταιρεια μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού,με εξαίρεση εκείνα, που σύμφωνα με 
τον Νόμο η το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

 
Β. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την άσκηση όλων ή μερικών 

αρμοδιοτήτων του σε ένα η περισσότερα πρόσωπα, μέλη του η όχι και να καθορίζει 
συγχρόνως και την έκταση αυτών των αρμοδιοτήτων. 

 
Γ. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να διορίζει έναν Γενικό Διευθυντή, μέλος 

του ή όχι και να καθορίζει ταυτόχρονα και τα καθήκοντά του, τα δικαιώματά του και την 
αμοιβή του.  Η αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίιου και του Διευθύνοντα 
Συμβούλου, εγκρίνεται από την Γενική Συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 19 

 
Η εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με μόνη την υπογραφή του Προέδρου της, 
η οποία τίθεται κάτω από την εταιρική επωνυμία. 
 
Η εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή άλλων προσώπων 
μελών ή όχι του Διοικητικού Συμβουλίου, μόνο εφ΄όσον αυτά έχουν ειδικά εξουσιοδοτηθεί με 
απόφαση του Δ.Σ. για το σκοπό αυτό. 
 

ΑΡΘΡΟ 20 
 
Α. Το Διοικητικό Συμβούλιο και τα μέλη του δεν έχουν καμία προσωπική ευθύνη απέναντι σε 

τρίτους και μετόχους από τη διαχείριση της εταιρείας.  Ευθύνονται απέναντι στην εταιρεία 
σύμφωνα με όσα προβλέπονται στο Ν. 4548/2018. 
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Β.  Η Γενική Συνέλευση είναι αρμόδια να αποφασίζει για την άσκηση πολιτικής αγωγής κατά των 

Συμβούλων, όταν παραβούν τις εντολές που τους δόθηκαν, τον Νόμο ή το Καταστατικό. 
 
Γ. Απαγορεύονται απόλυτα και είναι άκυρα τα δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές της, συγγενείς μέχρι και του τρίτου 
βαθμού εξ΄αίματος ή εξ΄αγχιστείας ή συζύγους των πιο πάνω καθώς και η παροχή 
πιστώσεων σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών σε 
τρίτους.  Επίσης απαγορεύονται και είναι άκυρα δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η 
παροχή πιστώσεων σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών 
με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας. 

 
Δ. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της Εταιρείας με τα πιο πάνω πρόσωπα είναι άκυρες χωρίς 

προηγούμενη, ειδική έγκρισή τους από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων.  Η έγκριση δεν 
δίνεται αν στην απόφαση διαφώνησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο 
(1/3) του μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Συνέλευση.  Η απαγόρευση αυτή δεν 
ισχύει όταν πρόκειται για σύμβαση, η οποία δεν είναι έξω από τα όρια της τρέχουσας 
συναλλαγής της Εταιρείας με τους πελάτες της. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 
 

Γενική Συνέλευση των μετόχων και ελεγκτές 
 

ΑΡΘΡΟ 21 
 
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται να 
αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση.  Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους 
που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
 
Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) Τροποποιήσεις του καταστατικού.  Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 

έκτακτες, ως και οι μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου. 
β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του N 4548/2018 και την απαλλαγή 

των ελεγκτών. 
δ) Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
ε) Τη Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του N. 

4548/2018. 
ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής αποδοχών του 

άρθρου 110 του N. 4548/2018 και της έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112 του ιδίου νόμου. 
η) Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας και 
θ) Τον διορισμό εκκαθαριστών. 
ι) Τη συνομολόγηση δανείων με ομολογίες. 
ια) Την έγερση πολιτικής αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου λόγω παράβασης 

των καθηκόντων τους. 
ιβ) Κάθε άλλο ζήτημα που φέρεται στη Γενική Συνέλευση είτε από τους δικαιούμενους σύμφωνα 

με τις σχετικές διατάξεις του παρόντος Καταστατικού να ζητήσουν τη σύγκληση της έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, είτε από το Διοικητικό Συμβούλιο εφ΄όσον αυτό δεν θα 
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μπορούσε ή δεν θα ήθελε να αναλάβει τις ευθύνες για την επίλυση ορισμένου ζητήματος που 
ανάγεται στην αρμοδιότητά του. 

ιγ) Για παροχή εγγυήσεων υπέρ θυγατρικών ή και συνδεδεμένων επιχειρήσεων, οι οποίες θα 
εξυπηρετούν τα συμφέροντα της εταιρίας. 

 
Στις διατάξεις της προηνούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 
α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το 

νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 
διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο 
στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός -με το καταστατικό- του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 
δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 24Γ του παρόντος (άρ.82 του N. 

4548/2018), συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων 
την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις 
εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών της. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 
162 του N. 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του N. 4548/2018 κερδών ή 
προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του 
διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 22 

 
Α. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το 

αργότερο ως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 
εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών, (τακτική γενική συνέλευση).  
Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 
αρμοδιότητάς της. 

 
Β. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του N. 4548/2018, η γενική 

συνέλευση συνέρχεται έκτακτα οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο 
σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

 
Γ. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 

αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (κατά τα άρθρα 28 
παρ. 3 & 4 και 31 παρ. Β του παρόντος), (καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι 
τακτική ή έκτακτη. 

 
Δ. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το 

μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική 
συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της 
εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 
ΑΡΘΡΟ 23 

 
Α. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. 
 
Β. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, σύμφωνα 

με το άρθρο 141 του N 4548/2018. 
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Γ. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με 

αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου.  Η συνέλευση αυτή συγκαλείται 
υποχρεωτικά από το διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της 
αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση.  
Αν η γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται ανάλογα οι 
διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν.4548/2018. 

 
Δ. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 
με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 
τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 
ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από 
απόσταση. 

 
Ε. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 
λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση).Επιτρέπεται η διεξαγωγή της γενικής 
συνέλευσης  με τηλεδιάσκεψη όσων μετόχων το επιθυμούν, οπότε η πρόσκληση προς τα 
μέλη της περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση, 
καθώς και τις τεχνικές λεπτομέρειες για την πραγματοποίησή της. 

 
ΣΤ. Εάν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση δεν θα συνέλθει σε 

κάποιον τόπο, σύμφωνα με την παρ. 1, αλλά θα συνεδριάσει εξ΄ολοκλήρου με συμμετοχή 
των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του 
N. 4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 24 

 
Α. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει 

να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 
συνεδρίασης. 

 
Β. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.. 
 
Γ.  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να υποβάλλει στην αρμόδια διοικητική αρχή, 

τουλάχιστον είκοσι (20) ολόκληρες ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, επικυρωμένο 
αντίγραφο της ημερήσιας διάταξής της.  Σε περίπτωση επαναληπτικής Συνέλευσης, η 
ανακοίνωση γίινεται τουλάχιστον πριν από δέκα (10) ολόκληρες ημέρες. 

 
Δ. Επίσης, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλλει, μετά από κάθε Γενική 

Συνέλευση , στην ίδια αρχή και στην ίδια προθεσμία, επικυρωμένο αντίγραφο των 
πρακτικών της. 

 
Ε. Στις πιο πάνω διατάξεις υπάγονται και οι Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, που 

συγκαλούνται κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 
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ΑΡΘΡΟ 25 
 
Α. Στη Συνέλευση οι μέτοχοι παρίστανται είτε αυτοπροσώπως είτε με αντιπρόσωπο 

εξουσιοδοτημένο με απλή επιστολή.  Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα Νομικά πρόσωπα 
αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπροσώπους τους. 

 
Β. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν 

τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων η σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 
πριν τη συνεδρίαση της Συνέλευσης.  Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθως και τα 
πληρεξούσια των αντιπροσώπων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε 
(5) ολόκληρες ημέρες πριν από κάθε συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  Σε όσους 
κατέθεσαν τις μετοχές τους και προσκόμισαν εμπρόθεσμα τις σχετικές αποδείξεις, δίνεται 
αποδεικτικό που χρησιμευει ως εισιτήριο στη Γενική Συνέλευση.  Σε εξαιρετικές περιπτώσεις, 
η Γενική Συνέλευση, μετά τη νόμιμη συγκρότησή της, έχει δικαίωμα να αποφασίζει για τη 
συμμετοχή στις εργασλίες των μετόχων που δεν συμμορφώθηκαν με τα πιο πάνω.  Η 
απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης καταχωρείται στα πρακτικά της. 

 
ΑΡΘΡΟ 26 

 
Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου και ο αριθμός των ψήφων κάθε μετόχου είναι ίσος με 
τον αριθμό των μετοχών που έχει καταθέσει. 
 

ΑΡΘΡΟ 27 
 
1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις 
σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 
2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει της 

παραγράφου 1, αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο.  Αν η εταιρεία δεν 
διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται στους μετόχους, 
εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας 
τους.  Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, 
αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης 
ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 1.  Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η 
χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 
γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 
διαθέτουν.  Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως 
στην εταιρεία, η ενημέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους 
κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

 
3. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης μέχρι 

και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην 
έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 
α)την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 
β)το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα 
ανά κατηγορία μετοχών, και 

γ)τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την 
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ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε 
μέτοχο. 

 
4. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει και αποδεικνύει 

την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης.  Μέτοχοι που είναι 
νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους.  Δικαιούνται να 
μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι 
μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

 
5. Για τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση, οι μέτοχοι πρέπει προηγουμένως να προβούν σε 

κατάθεση των μετοχών στο ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή 
σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή 
σε άλλο κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη ή και σε άλλα 
πρόσωπα, τα οποία θα αναγράφονται στην πρόσκληση, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν 
την ορισθείσα Γενική Συνέλευση.  Οι μετοχές που κατατίθενται, σύμφωνα με την παρούσα 
παράγραφο, δεν θα μπορούν να αναληφθούν ή και να εκποιηθούν πριν από τη διεξαγωγή 
της γενικής συνέλευσης. 

 
6. Επίσης, η συμμετοχή στη γενική συνέλευση εξαρτάται από την προηγούμενη υποβολή των 

εγγράφων αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των μετόχων στην εταιρεία, εντός της ως 
άνω προθεσμίας των πέντε (5) τουλάχιστον ημερών πριν την ορισθείσα Γενική Συνέλευση. 

 
7. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των μετόχων, είκοσι 

τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν 
τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης.  Ο 
πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή 
εκπροσώπων τους και τον αριθμό μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

 
8. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του καταστατικού που αναφέρονται στις 

παραγράφους 2 και 3 του παρόντος ή με την προθεσμία της παραγράφου 4 του άρθρου 128 
του Ν. 4548/2018, μετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη 
συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 
ΑΡΘΡΟ 28 

 
1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

 
2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα 
(10) τουλάχιστον πλήρων ημερών.  Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου.  Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί 
ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν 
πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 
3. Κατ΄εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το 
νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 
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σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του N. 4548/2018 (μερική καταβολή του 
κεφαλαίου) ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ιδίου νόμου, (ακύρωση ιδίων μετοχών), τη 
μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 
αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση 
εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την 
παράγραφο Β' του άρθρου 6 του παρόντος (έκτακτη αύξηση), καθώς και σε κάθε άλλη 
περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 
της αρχικής διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 29 

 
Στη Γενική Συνέλευση των μετόχων προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται ή απουσιάζει αυτός, ο Αντιπρόεδρος, και όταν κωλύεται ή 
απουσιάζει και αυτός, ο πρεσβύτερος από τους παρόντες Συμβούλους.  Αυτοί εκλέγουν και τον 
Γραμματέα μεταξύ των μετόχων, ή όχι, μέχρις ότου επικυρωθεί από τη Συνέλευση ο κατάλογος 
των μετόχων που έχουν δικαίωμα συμμετοχής σε αυτή και εκλεγεί το τακτικό προεδρείο της, το 
οποίο αποτελείται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη 
ψηφοσυλλέκτη.  Η εκλογή όλων όσων εκλέγει η Γενική Συνέλευση, γίνεται με μυστική 
ψηφοφορία με ψηφοδέλτια, εφ΄όσον δεν ορίζει διαφορετικά ο Νόμος. 
 

ΑΡΘΡΟ 30 
 
Α. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

περιλαμβάνει η πρόσκληση που δημοσιεύτηκε.  Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει όλα τα θέματα που αυτό προτείνει στη Συνέλευση 
καθώς και τα θέματα που τυχόν προτείνουν οι Ελεγκτές ή οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, εφ΄όσον οι προτάσεις αυτές 
υποβληθούν εγγράφως δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της Συνέλευσης.  Δεν 
επιτρέπονται συζητήσεις θεμάτων έξω από την ημερήσια διάταξη, εκτός από τροπολογίες και 
προτάσεις για τη σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

 
Β. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστο (1/20) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλλει για μία 
μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης και να ορίσει ημέρα 
συνεδρίασης για τη λήψη της, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως 
δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

 
Γ. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο και τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα τους.  Σε 
περίπτωση αίτησης μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 
καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του.  Επίσης, στο βιβλίο 
καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων, που παραβρεθηκαν ή αντιπροσωπεύτηκαν στη 
Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με όσα ορίζει το παρόν Καταστατικό και ο Νόμος. 

 
Δ. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών που πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον 

των δικαστηρίων ή άλλης αρχής επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της οικείας Γενικής 
Συνέλευσης, ή τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, ή τον Αντιπρόεδρο, ή άλλο 
πρόσωπο εξουσιοδοτημένο για το σκοπό αυτό. 
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ΑΡΘΡΟ 31 
 
Α. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίζει για όλα τα θέματα που υποβάλλονται σε αυτήν, 

είναι δε η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α)την τροποποίηση του καταστατικού, εφ΄όσον αυτό δεν απογορεύεται με ρητή διάταξή του, 

ως τροποποίηση του Καταστατικού θεωρείται και η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 
β)την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από εκείνα του άρθρου 15 του 

παρόντος και τον διορισμό των Ελεγκτών, καθορίζοντας και τις αμοιβές τους, 
γ)την έγκριση των ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων της Εταιρείας, 
δ)τη διάθεση των ετήσιων κερδών, ορίζοντας και τα κέρδη που θα διανεμηθούν καθώς και τις 

κρατήσεις για το τακτικό ή έκτακτο αποθεματικό, 
ε)την πώληση ακινήτων της Εταιρείας, 
στ)την παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας και 
ζ)τον διορισμό εκκαθαριστών. 

 
Β. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σε αυτήν εκτός αν ορίζεται διαφορετικά στο Νόμο ή στο Καταστατικό. 
 
Γ. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 
Συνέλευσης γίνεται φανερά με ονομαστική κλήση.  Η Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει να 
γίνει μυστική ψηφοφορία για οποιοδήποτε θέμα. 

 
Δ. Στην ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων διαβάζονται οι εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών για τις ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις. 
 
Ε. Μετά την ψήφιση των ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφασίζει για την απαλλαγή των 
Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.   

 
Στ.Στην ψηφοφορία του προηγούμενου άρθρου, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 

υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. 
 
Z. Εξαιρετικά οι αποφάσεις της παρ. 3 του άρθρου 28 του παρόντος Καταστατικού παίρνονται 

με πλειoψηφία των τεσσάρων πέμπτων (4/5) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
 

Ελεγκτες – Μειοψηφία 
 

ΑΡΘΡΟ 32 

 
Για τον έλεγχο της εταιρείας ισχύουν τα οριζόμενα στο Ν. 4308/2014, όπως ισχύει μετά την 
εφαρμογή του Ν. 4548/2018. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 33 
 
Α. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό ( 1/20) του καταβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει έκτακτη 
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γενική Συνέλευση των μετόχων, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 22 παρ. 2 του 
παρόντος. 

 
Β. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου και η οποία υποβάλλεται στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 
πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
είναι υποχρεωμένο: 
α)να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή 
της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε 
για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

 
β)Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 

Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων 
της ημερήσιας διάταξης.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 
πληροφορίες που του ζητούνται για ουσιαστικό λόγο και αναγράφει τη σχετική αιτιολογία 
στα πρακτικά. 

 
Γ. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 
προηγούμενης παραγράφου και εφ΄όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά 
τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες 
σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 
Εταιρείας.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 
ζητούνται για ουσιώδη λόγο και αναγράφει τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 
Δ. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 2 και της παρ. 3 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο 
Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

 
Ε. Σε περίπτωση αίιτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

 
Στ. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει, 

σύμφωνα με το άρθρο 25 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα 
δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και: 
α)στις περιπτώσεις των παρ.1 ως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης 
της Γενικής Συνέλευσης 
β)στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του 
αρμόδιου Δικαστηρίου. 

Ζ. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένου μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίιωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας από το 
αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία.  Ο έλεγχος διατάζεται αν 
πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή 
του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και ενεργείται σε χρόνο που δεν 
υπερβαίινει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης του ισολογισμού της χρήσης μέσα στην 
οποία τελέστηκαν. 
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Η. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το, κατά την 
προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφ΄όσον από την όλη πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 
επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  Η διατάξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία 
που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

 
Θ. Οι μέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώματα των παραγράφων ζ και η, πρέπει να τηρούν σε 

κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική 
Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 
τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 
 

Βιβλία, Οικονομικές Καταστάσεις και Διάθεση Κερδών 
 

ΑΡΘΡΟ 34 
 
1. Η εταιρεία, αναφορικά με τα τηρούμενα λογιστικά Βιβλία και την κατάρτιση των ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και τη «δημοσιότητα» αυτών, οφείλει να εφαρμόζει το 
Κεφάλαιο Θ' του N. 4548/2018, (άρθρα 145 έως 157), με την επιφύλαξη εφαρμογής των 
διατάξεων του N. 4308/2014 αρ. 38 «Περί Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων» και των 
διατάξεων του άρθρου 232 του N. 4072/2012 περί ανάρτησης στην ιστοσελίδα της εταιρείας 
και ανάλογης γνωστοποίησης στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

 
2. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν 
θεωρηθεί ειδικά από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 
α)τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του 
β)τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και, αν τέτοιος δεν υπάρχει ή αν η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 
που ορίζεται από αυτό 

γ)τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 
 
3. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: 

α)τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική Συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
β)την έκθεση διαχείρισης και 
γ)τη γνώμη του νόμιμου ελεγκτή ή του ελεγκτικού γραφείου όπου απαιτείται, εντός είκοσι (20) 

ημερών από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση.  Όπου βάσει της 
διάταξης της περίπτωσης 1 της Υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α’ του άρθρου 2 του Ν. 
4336/2015 (ΦΕΚ Α΄ 94) απαιτείται γνώμη νόμιμου ελεγκτή ή ελεγκτικού γραφείου, οι 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και 
το περιεχόμενο, βάσει των οποίων ο νόμιμος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο έχουν 
συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου.  Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της 
έκθεσης ελέγχου. 

 
4. Αν η εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 2 του N. 4308/2014, κατατάσσεται λόγω μεγέθους στις 

«πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες», απαλλάσσεται από την υποχρέωση δημοσίευσης της 
έκθεσης διαχείρισης. 
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ΑΡΘΡΟ 35 
 

Διάθεση κερδών - Κράτηση αποθεματικού 

 
Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για σχηματισμό 
τακτικού αποθεματικού.  Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, 
μόλις αυτό φτάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου.  Το τακτικό αποθεματικό 
χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν 
χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 
 

ΑΡΘΡΟ 35Α' 
 

Προϋποθέσεις και περιορισμός διανομής ποσών 

 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει 

οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της τελευταίας 
χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως προσδιορίζονται 
στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του 
κεφαλαίου, προσαυξημένου με: 
(α)τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το καταστατικό 
(β)τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να 

διανεμηθούν, και 
(γ)τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη.  Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγούμενο 
εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει 
καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού. 

 
2. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα οποία 
προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί και τα αποθεματικά για τα 
οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο: 
(α)κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη 
(β)κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και 
(γ)κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα 

με το νόμο και το καταστατικό. 
 
3. Η έννοια της διανομής των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου περιλαμβάνει ιδίως 

την καταβολή μερισμάτων και τόκων από μετοχές. 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 35Β' 
 

Καθαρά κέρδη - Διανομή κερδών 
 
1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας. 
 
2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 

35Α' του παρόντος διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 
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α)Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 
αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β)Αφαιρείται η -κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό- κράτηση για σχηματισμό τακτικού 
αποθεματικού. 

γ)Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 
ορίζεται στο άρθρο 35Γ' του παρόντος. 

δ)Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 
προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 35Α' του παρόντος, διατίθεται κατά 
τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

 
3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 
 

ΑΡΘΡΟ 35Γ' 

 
Ελάχιστο μέρισμα 

 
1. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση της 

κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της 
κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη. 
 

2. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών 
κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου και καταβάλλεται σε 
μετρητά.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία (κατά το άρθρο 28 παρ. 3 & 4 του παρόντος), μπορεί να μειωθεί το ως άνω 
ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%).  Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος 
επιτρέπεται μόνο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη 
απαρτία (κατά το άρθρο 28 παρ. 3 & 4 του παρόντος) και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό 
(80%) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. 
 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
((κατά τα άρθρα 28 παρ. 3 & 4 και 31 παρ. Β του παρόντος), είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι 
διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους 
μετόχους με μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 
 

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
((κατά τα άρθρα 28 παρ. 3 & 4 και 31 παρ. Β του παρόντος), είναι δυνατόν τα κέρδη, που 
είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα, να χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή 
αλλοδαπών εταιρειών, εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά ή ιδίων τίτλων, τους οποίους έχει 
στην κυριότητά της η εταιρεία, εφόσον είναι και αυτό εισηγμένοι, με την επιφύλαξη της 
τήρησης της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων και με την προϋπόθεση ότι οι ως άνω 
τίτλοι θα αποτελέσουν αντικείμενο αποτίμησης, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του N. 
4548/2018.  Διανομή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών είναι επιτρεπτή με τις 
παραπάνω προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση όλων των μετόχων.  Η 
παρούσα παράγραφος εφαρμόζεται στις εταιρείες που υπόκεινται σε υποχρεωτικό ή σε 
προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία. 
 

5. Οι παράγραφοι 3 και 4 του παρόντος άρθρου εφαρμόζονται ανάλογα και στη διανομή των 
περαιτέρω κερδών.  Στην περίπτωση αυτή η Γενική Συνέλευση αποφασίζει επί όλων των 
σχετικών θεμάτων με απλή απαρτία και πλειοψηφία ((κατά τα άρθρα 28 παρ. 3 & 4 και 31 
παρ. Β του παρόντος). 
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ΑΡΘΡΟ 35Δ' 

 
Προσωρινό μέρισμα και μεταγενέστερη διανομή κερδών και προαιρετικών 

αποθεματικών 
1. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι δυνατή 

η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: 
α)καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις, από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς 

τούτο αναγκαία ποσά 
β)οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο 

(2) μήνες πριν από τη διανομή. 
 

2. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που προκύπτει 
με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 35Α' του παρόντος. 

 
3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι 

δυνατή και με απόφαση Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε 
δημοσιότητα. 
 

ΑΡΘΡΟ 35Ε΄ 
 

Επιστροφή παράνομα εισπραχθέντων ποσών 
 

Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των άρθρων 35 έως και 35Δ' του 
παρόντος, επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι 
γνώριζαν ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανομές που 
έγιναν σ’ αυτούς δεν ήταν σύννομες. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 
 

Διαλυση και εκκαθάριση της Εταιρείας 
 

ΑΡΘΡΟ 36 
 
Λόγοι λύσης. 
1. Η εταιρεία λύεται: 

α)με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της 
β)με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 
γ)με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 
δ)σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του N 

4548/2018. 
 
3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή της 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ.. 
 
4. Η συγκέντρωση των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της εταιρείας, η 

οποία στην περίπτωση αυτή καθίσταται «μονοπρόσωπη». 
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ΑΡΘΡΟ 37 
 
1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση.  

Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο 
ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της 
παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

 
2. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του N. 4548/2018, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το 
πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

 
3. Η Γενική Συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και έναν (1) μόνον εκκαθαριστή. 
 
4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της 
εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη 
διαχείριση, ως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

 
5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 
στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό (10%) του 

κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας 
την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της 
εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την 
κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. 

 
7. Τα μέλη του τελευταίου Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν 

τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη 
διεξαγωγή της εκκαθάρισης.  Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό 
στοιχείο της εταιρείας, που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

 
8. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης και καθορίζει την τυχόν αμοιβή των εκκαθαριστών. 
 
9. Και κατά τα λοιπά η εκκαθάριση θα διενεργηθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του Κεφαλαίου ΙΑ' 

(άρθρα 164 έως 170) του N 4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 38 
 
Α. Οι εκκαθαριστές έχουν όλη την εξουσία που είναι αναγκαία για την εκκαθάριση της Εταιρείας, 

την είσπραξη των οφειλών, την πληρωμή των χρεών, την πώληση της περιουσίας της με τον 
τρόπο που ορίζει η Γενική Συνέλευση των μετόχων και γενικά για την διεκπεραίωση κάθε 
εκκρεμούς υπόθεσης ή δίκης της Εταιρείας.  Οι ίδιοι έχουν την υποχρέωση να 
συμμορφώνονται στις διατάξεις των νόμων και να μοιράσουν στους μετόχους το υπόλοιπο 
της εκκαθάρισης, ανάλογα με τις μετοχές του καθενός. 

 
Β. Το δικαίωμα της έγκρισης των λογαριασμών της εκκαθάρισης ανήκει στη Γενική Συνέλευση. 
 
Γ. Κάθε χρόνο, τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση μαζί με 

έκθεση των λόγων, που εμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

 
Γενική Διάταξη 

 
ΑΡΘΡΟ 39 

 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό, θα εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 
4548/2018 όπως εκάστοτε θα ισχύει. 
 
 
 
 
 
Πιστοποιείται η ακρίβεια του ως άνω κειμένου του καταστατικού της εταιρείας, όπως προέκυψε 
ύστερα από την ολική εναρμόνιση του με τις διατάξεις του νέου N. 4548/2018 περί  Α.Ε., με 
απόφαση της  Ε.Γ.Σ. των μετόχων της 30-11-2019. 
 

 
 

Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού 
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και Διευθύνων Σύμβουλος 

 
 
 
 
 
 

Πατρικάκος Χρήστος 
 
 
 


