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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΕΛΑΤΟΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑIΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ, το διακριτικό 

τίτλο ΕΛΑΤΟΣ ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 4291001000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 22/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

2061048, η με αριθμό 11077 - 22/01/2020 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με 

την οποία εγκρίθηκε η εναρμόνιση, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4548/2018 , όπως ισχύει, του καταστατικού της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΛΑΤΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑIΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ» , δ.τ. «ΕΛΑΤΟΣ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4291001000 σύμφωνα με την 

από 05/08/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 11077 - 

22/01/2020). 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

Δ.νση: Ακαδημίας 7 , Τ.Κ.: 10671 

Πληροφορίες: ΜΑΝΤΑΛΩΖΗ ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΑ 

Τηλέφωνο: 2103382139 

Fax: 2103616464 

E-mail: mantalozi@acci.gr 

 

Αθήνα , 22/01/2020 

Αριθ.Πρωτ.:  1647521 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΕΛΑΤΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ – 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ» 

ΜΕ ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 4291001000 

 ΟΠΩΣ ∆ΙΑΜΟΡΦΩΘΗΚΕ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟ 5/8/2019 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΤΑΚΤΙΚΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, Ε∆ΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Επωνυµία 

1. Με το παρόν συνίσταται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία «ΕΛΑΤΟΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ – ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ» και µε τον διακριτικό τίτλο «ΕΛΑΤΟΣ Α.Ε.». 

2. Για τις συναλλαγές της µε το εξωτερικό, θα χρησιµοποιούνται η επωνυµία και ο 

διακριτικός τίτλος σε πιστή µετάφραση σε ξένη γλώσσα. 

3. Σε όλα τα έντυπα της εταιρείας θα αναφέρεται τουλάχιστον, η επωνυµία της 

εταιρείας, η έδρα της και ο αριθµός ΓΕΜΗ της Εταιρείας και εάν η εταιρεία είναι 

υπό εκκαθάριση, το γεγονός αυτό πρέπει επίσης να αναφέρεται ρητά. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται o ∆ήµος Κηφισιάς Αττικής και επί της οδού 

Βιλτανιώτη αρ. 36. 

2. Η Εταιρεία µπορεί να ιδρύει Καταστήµατα, οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό, µετά από προηγούµενη οµόφωνη απόφαση του ∆ιοικητικού της 

Συµβουλίου µε την οποία θα καθορίζονται ταυτόχρονα οι υποχρεώσεις και οι 

αρµοδιότητες και γενικά ο τρόπος λειτουργίας αυτών.  
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Άρθρο 3 

∆ιάρκεια 

1. Η ∆ιάρκεια της εταιρείας ορίζεται είκοσι πέντε (25) χρόνια που αρχίζει από την 

καταχώρηση στο µητρώο Ανωνύµων Εταιρειών, από την αρµόδια Εποπτεύουσα 

Αρχή, της ∆ιοικητικής Απόφασης, που εγκρίνει τη σύσταση της Εταιρείας και το 

Καταστατικό της.  

2. Η ∆ιάρκεια αυτή µπορεί να συντµηθεί ή παραταθεί µε απόφαση της Γενικής 

συνέλευσης των Μετόχων και τροποποίηση του αντίστοιχου άρθρου του 

Καταστατικού της. 

 

Άρθρο 4 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. Η αγορά ακινήτων µε σκοπό την ανέγερση επ’ αυτών παντός είδους οικοδοµών, 

δηλαδή οικιών, ξενοδοχείων, γραφείων, καταστηµάτων, αποθηκών κ.λ.π., προς 

µεταπώληση ή προς εκµετάλλευση. 

2. Η µίσθωση χώρων για διαφήµιση, χορηγίες, προβολές προϊόντων. 

3. Η ίδρυση και εκµετάλλευση τουριστικών εγκαταστάσεων. 

4. Η ίδρυση και εκµετάλλευση αθλητικών εγκαταστάσεων. 

5. Η ίδρυση και εκµετάλλευση κέντρων ψυχαγωγίας και χώρων αναψυχής. 

6. Η ίδρυση και εκµετάλλευση χώρων για τη διενέργεια αγώνων αυτοκινήτου ή 

µοτοσυκλέτας. 

7. Η άσκηση κατ’ επάγγελµα διαφηµιστικών εργασιών 

8. Η συµµετοχή σε άλλες εταιρείες µε παρεµφερή σκοπό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικά στο ποσό των 

δραχµών εβδοµήντα έξη εκατοµµυρίων εξακοσίων εξήντα οκτώ χιλιάδων 

επτακοσίων πενήντα (76.668.750) [ευρώ διακοσίων είκοσι πέντε χιλιάδων 
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(225.000)] διαιρούµενο σε εβδοµήντα πέντε χιλιάδες (75.000) µετοχές, 

ονοµαστικής αξίας χιλίων είκοσι δύο και 0,25 (1.022,25) δραχµών [τριών 

(3) ευρώ] εκάστης, το οποίο καταβλήθηκε και καλύφθηκε ολόκληρο σε 

µετρητά από τους ιδρυτές της, όπως πιστοποιήθηκε µε το από 20.6.2001 

πρακτικό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρείας (ΦΕΚ 6466/25.7.2001).  

 

Με την από 30 Ιουνίου 2012 Τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων της 

Εταιρείας απεφασίσθη η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

∆ΕΚΑΠΕΝΤΕ ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ ΕΥΡΩ (15.000) µε έκδοση ΠΕΝΤΕ ΧΙΛΙΑ∆ΩΝ (5.000) 

νέων ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας τριών (3) ευρώ της κάθε µιας 

δια καταβολών τοις µετρητοίς. 

 

Με την από 30.6.2013 Τακτική Γενική Συνέλευση και εν συνεχεία του από 

29.11.2012 Πρακτικού Συνεδριάσεως του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 

εταιρείας δυνάµει του οποίου πιστοποιήθηκε η µη καταβολή της αύξησης του 

µετοχικού κεφαλαίου για το ποσό των 15.000 ευρώ, αποφασίσθηκε η 

µαταίωση της αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου για το προαναφερόµενο 

ποσό των 15.000 ευρώ.   

 

Στη συνέχεια, µε την ως άνω από 30.06.2013 Τακτική Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων της εταιρείας, αποφασίστηκε η περαιτέρω αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των πέντε χιλιάδων σαράντα ευρώ 

(5.040€) µε έκδοση χιλίων εξακοσίων ογδόντα (1.680) νέων ονοµαστικών 

µετοχών ονοµαστικής αξίας τριών (3) ευρώ της κάθε µίας δια καταβολών τοις 

µετρητής. 

 

Με το από 13/01/2014 Πρακτικό Συνεδριάσεως του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

της εταιρείας πιστοποιήθηκε η µη κάλυψη και καταβολή της παραπάνω 

αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου ποσού πέντε χιλιάδων σαράντα ευρώ 

(5.040 €) που είχε αποφασισθεί µε την από 30.06.2013 απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας. 

 

Εποµένως, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ∆ΙΑΚΟΣΙΕΣ 

ΕΙΚΟΣΙ ΠΕΝΤΕ ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ ΕΥΡΩ (225.000 €) διαιρείται σε ΕΒ∆ΟΜΗΝΤΑ 
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ΠΕΝΤΕ ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ (75.000) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας ΤΡΙΩΝ (3) 

ΕΥΡΩ της κάθε µίας. 

 

2. Μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφαση του, για την οποία 

χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

µελών του: 

 α) να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µε έκδοση νέων µετοχών. Το ποσό των 

αυξήσεων δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του Μετοχικού Κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί κατά την ηµεροµηνία λήψεως της σχετικής αποφάσεως από τη 

Γενική Συνέλευση. 

 β) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο, µε την έκδοση οµολογιών µετατρεψίµων σε 

µετοχές  µε τις προϋποθέσεις των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 24 του ν. 

4548/2018.  Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 71 του 

ν. 4548/2018. 

 Οι εν λόγω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνονται από 

τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη 

για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η 

απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας όπως ορίζει ο νόµος.  

3. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε την παραπάνω 

παράγραφο αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού και δεν υπόκεινται σε 

διοικητική έγκριση. 

Εντός µηνός από τη λήξη της προθεσµίας που ορίσθηκε για την  καταβολή  της  

αύξησης µετά  από  κάθε  αύξηση  του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να µεριµνήσει για την πιστοποίηση καταβολής  του 

µετοχικού κεφαλαίου σύµφωνα µε τις διατάξεις του νόµου. H προθεσµία 

καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε την 

σχετική απόφαση και δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ηµερών ούτε µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα που 

καταχωρήθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 
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Άρθρο 6 

Μετοχές 

1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές στο σύνολο τους και αδιαίρετες. 

2. Η ονοµαστική αξία των µετοχών ορίζεται σε τρία ευρώ (3€) της κάθε µιας. 

3. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλµατος και της εθνικότητας 

του κάθε µετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία 

των µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος. Το βιβλίο µπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Ως µέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο 

βιβλίο αυτό. 

4. Η  µορφή  των τίτλων των  µετοχών καθορίζονται  από  το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µε απόφαση του. Με την απόφαση αυτή καθορίζεται ταυτόχρονα ο τύπος των   

τίτλων   των µετοχών, το χρώµα, ο αριθµός των µετοχών που ενσωµατώνονται 

σε ένα τίτλο, το κείµενο του τίτλου και όλα τα απαραίτητα κατά νόµο στοιχεία. 

Ακόµα οι τίτλοι των µετοχών φέρουν αύξοντα αριθµό, την σφραγίδα της 

εταιρείας, χρονολογούνται και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και από ένα µέλος του, που καθορίζεται για αυτό το σκοπό µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

5. Η µεταβίβαση των µετοχών της Εταιρείας γίνεται κατά τις διατάξεις του Νόµου και 

µάλιστα µε καταχώριση στο βιβλίο µετόχων. Η καταχώριση χρονολογείται και 

υπογράφεται από τον µεταβιβάζοντα µέτοχο και τον αποκτώντα ή τους 

πληρεξουσίους τους. ∆εν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία 

λάβει αντίγραφο της σύµβασης µεταβίβασης µετοχών µε τις υπογραφές των 

µερών. Επίσης, δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης σε περίπτωση που 

αυτό τηρείται ηλεκτρονικά ή από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυµα ή 

από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωµα να φυλάσσουν 

χρηµατοπιστωτικά µέσα τήρησης του βιβλίου. Ύστερα από κάθε µεταβίβαση 

εκδίδεται νέος τίτλος ή επισηµειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος 

τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η µεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του 

αποκτώντος.  
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6. Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί µετοχών, ο διάδοχος 

εγγράφεται στο βιβλίο των µετόχων ή στο µητρώο του κεντρικού αποθετηρίου ή 

στο λογαριασµό αξιών του εγγεγραµµένου διαµεσολαβητή µόλις προσκοµιστούν 

µε την επιµέλεια όποιου έχει έννοµο συµφέρον στην εταιρεία ή, κατά περίπτωση, 

στο πρόσωπο που τηρεί το βιβλίο ή το µητρώο ή το λογαριασµό αξιών, τα 

έγγραφα που αποδεικνύουν τη διαδοχή. 

7. Σε περίπτωση αύξησης ή µείωσης του µετοχικού κεφαλαίου, όποτε   ανακύπτουν 

διαφορές στο ύψος του µετοχικού κεφαλαίου, στον αριθµό των µετοχών, στην 

ονοµαστική αξία των µετοχών, στο κείµενο των τίτλων των µετοχών και σε άλλα 

χαρακτηριστικά στοιχεία των τίτλων, τότε το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε 

απόφαση του να καθορίζει: 

α) την αντικατάσταση των παλαιών τίτλων µε νέους ή  

β) την σφράγιση των παλαιών τίτλων µε όλα τα νέα στοιχεία που προέκυψαν   

από  τις  µεταβολές  που   έγιναν   στο   ύψος  του µετοχικού κεφαλαίου, ή στη 

διαίρεση των µετοχών κ.λ.π. ή  

γ)   Στην  περίπτωση   αύξησης του  µετοχικού   κεφαλαίου  µε έκδοση νέων 

µετοχών, την σφράγιση των παλαιών τίτλων όπως αναφέρεται παραπάνω στο 

εδ. β της παρούσας παραγράφου και   ταυτόχρονα   την   έκδοση   νέων   τίτλων   

µετοχών,   στους οποίους   ενσωµατώνεται   το   ποσό   της   νέας   αύξησης   

του µετοχικού κεφαλαίου. 

8. Σε περίπτωση αντικατάστασης των παλαιών τίτλων µε νέους οι παλαιοί τίτλοι 

πρέπει να καταστρέφονται παρουσία του ∆ιοικητικού   Συµβουλίου   και   να   

συντάσσεται   σχετικό πρωτόκολλο, στο οποίο αναφέρονται ο αριθµός και το 

είδος των τίτλων που αντικαθίστανται και η αιτία αντικατάστασης τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΟΥΣ 

Άρθρο 7 

∆ικαιώµατα και υποχρεώσεις των µετόχων 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατα τους, 

µόνο µε την συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώµατα και οι 

υποχρεώσεις εκάστης µετοχής παρακολουθούν τον κατά νόµο κύριο της, η 

κυριότητα δε του τίτλου της συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 

Καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων και 
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του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι οποίες λαµβάνονται εντός των ορίων της 

δικαιοδοσίας των και του νόµου.  

2. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις του µε 

την Εταιρεία, ότι έχει νόµιµη κατοικία του την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται 

στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. 

3. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής του. Κάθε 

µετοχή παρέχει δικαίωµα επί του κατά το παρόν Καταστατικό τυχόν 

διανεµοµένου µερίσµατος και σε περίπτωση διαλύσεως της Εταιρείας, αξιώσεως 

επί του µέρους του προϊόντος της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας, το 

οποίο αντιστοιχεί   σ’ αυτή ως και κάθε άλλο δικαίωµα προβλεπόµενο από το 

Νόµο και το παρόν Καταστατικό. 

4. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση   

συγκυριότητας   επί   µετοχής, το δικαίωµα ψήφου των συγκυρίων ασκείται 

υποχρεωτικώς µόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. Μέχρι του διορισµού του 

ανωτέρω κοινού εκπροσώπου αναστέλλεται η άσκηση των εκ της µετοχής 

δικαιωµάτων. Σε περίπτωση χωρισµού της επικαρπίας από την κυριότητα 

µετοχής εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 1177 Αστικού Κώδικα. 

 

Άρθρο 8 

∆ικαίωµα προτιµήσεως 

1. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε 

εισφορά εις είδος, καθώς και εκδόσεως οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε 

µετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωµα 

προτίµησης στους κατά την εποχή της έκδοσης µετόχους της Εταιρείας, 

σύµφωνα µε τον λόγο της συµµετοχής τους στο υφιστάµενο κεφάλαιο. Μετά την 

πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως, που 

ορίζεται από το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν 

µπορεί να είναι, µε την επιφύλαξη τήρησης της προθεσµίας καταβολής του 

κεφαλαίου µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών, οι µετοχές που δεν 

αναλήφθηκαν από τους παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν οι 

υφιστάµενοι µέτοχοι. 

2. Η    πρόσκληση   για   την   ενάσκηση    του    δικαιώµατος προτιµήσεως, στην   

οποία   πρέπει   να   µνηµονεύεται   και   η προθεσµία   µέσα   στην   οποία   



 8 

πρέπει   να   ασκηθεί   αυτό  το δικαίωµα  υποβάλλεται µε επιµέλεια της εταιρείας 

σε δηµοσιότητα.   Η πρόσκληση   µπορεί  να   αντικατασταθεί   µε   συστηµένη 

«ΕΠΙ ΑΠΟ∆ΕΙΞΕΙ» επιστολή.   Η   κατά   τα   ανωτέρω   πρόσκληση   µπορεί   να 

παραλειφθεί αν στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της απόφασης για αύξηση 

και δήλωσαν την πρόθεση τους για άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. 

Με τους όρους και προϋποθέσεις της παραγράφου 1 του άρθρου 27 του 

ν.4548/2018, ως ισχύει, µπορεί µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, που 

λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, να περιορισθεί ή να καταργηθεί 

το ανωτέρω δικαίωµα προτιµήσεως. 

 

Άρθρο 9 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας - ελέγχου 

1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία 

δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την 

ηµεροµηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική 

Συνέλευση από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός είκοσι (20) ηµερών από την επί-

δοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους 

µε δαπάνες της εταιρείας, µε απόφαση του ∆ικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και 

ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλη-

µένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 

στην ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 

θέµατα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει 

να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

κατά το άρθρο 122 του ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε την 
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παρ. 4 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα 

οριζόµενα στο προηγούµενο εδάφιο, µε δαπάνη της εταιρείας. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν είναι υποχρεωµένο να προβαίνει στην εγγραφή θεµάτων στην 

ηµερήσια διάταξη, ούτε στη δηµοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών µαζί µε αιτιολόγηση και µε 

σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους µετόχους σύµφωνα µε την παράγραφο 2 

του παρόντος, αν το περιεχόµενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση µε το νόµο ή τα 

χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται 

να αναβάλει µια µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, 

Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν 

µπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της 

αναβολής. 

5. Η µετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των 

µετόχων σε αυτήν δε, µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των 

τηρουµένων των σχετικών διατυπώσεων συµµετοχής. 

6. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούµενες 

συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές 

είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας 

διάταξης.  

7. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη Τακτική Γενική Συνέλευση, τα ποσά που, κατά την τελευταία 

διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους 

διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς. Στις περιπτώσεις της 

παραγράφου 6 και της παρούσας παραγράφου το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί 

να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις 
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περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018. 

8. Μετά από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός 

της προθεσµίας της προηγούµενης παραγράφου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων 

στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018, 

εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

9. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6, 7 και 8 του παρόντος άρθρου, τυχόν 

αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το ∆ικαστήριο µε απόφασή του, που εκδίδεται κατά 

τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

10. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα 

της ηµερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση 

(φανερή ψηφοφορία). 

11. Στις περιπτώσεις που απαιτείται από τον νόµο οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν 

να αποδεικνύουν τη µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό των µετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος,. Τέτοια απόδειξη αποτελεί 

και η κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 124 του 

Ν. 4548/2018. 

12. ∆ικαίωµα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το ∆ικαστηρίο, που 

δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν µέτοχοι της εταιρείας 

που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. 

Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται 

πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού της εταιρείας ή 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου 
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πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονοµικών 

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες 

πράξεις. 

13. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

δικαστήριο της παρ. 12 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία 

αυτής αλλά και µε βάση συγκεκριµένες ενδείξεις καθίσταται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. 

Οι αιτούντες τον έλεγχο µέτοχοι κατά τις παρ. 12 και 13 του παρόντος, οφείλουν να 

αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις µετοχές που τους δίνουν το δικαίωµα 

να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

µετοχών σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 124 του ν. 4548/2018. 

Το δικαστήριο µπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018, δεν 

δικαιολογεί τον έλεγχο µε βάση τις παραγράφους 12 και 13 του παρόντος άρθρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 10 

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και 

δικαιούται να αποφασίζει, µέσα στα πλαίσια του Νόµου και του Καταστατικού της 

Εταιρείας, για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις της 

δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για:  

 α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 

 β) Εκλογή µελών του διοικητικού συµβουλίου και ελεγκτών. 

 γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018 

και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

 δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων. 

  ε) ∆ιάθεση των ετήσιων κερδών. 



 12

 στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 109 

του ν. 4548/2018. 

 ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της εταιρείας και 

  η) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 

 

 

 

Άρθρο 11 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα ή στην 

περιφέρεια άλλου δήµου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήµου όµορου 

της έδρας της Εταιρείας τουλάχιστον µία φορά το χρόνο,. το αργότερο έως τη 

δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 

συνέλευση).  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  µπορεί  να   συγκαλεί  σε  έκτακτη 

συνεδρίαση τη  Γενική Συνέλευση των µετόχων  όταν κρίνει σκόπιµο ή αναγκαίο 

(έκτακτη γενική συνέλευση). 

2. Η   Γενική   Συνέλευση,   µε   εξαίρεση   τις   επαναληπτικές συνελεύσεις, πρέπει 

να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη   για   τη   

συνεδρίαση   της. ∆ιευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες 

ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως και 

η ηµέρα της συνεδριάσεως της δεν υπολογίζονται. 

3. Στη    πρόσκληση    των   µετόχων    σε    Γενική    Συνέλευση αναφέρονται η 

χρονολογία, η ώρα και το οίκηµα, µε ακριβή διεύθυνση όπου θα συνέλθει η 

Συνέλευση, τα θέµατα της ηµερησίας διατάξεως µε σαφήνεια τους µετόχους που 

έχουν δικαίωµα συµµετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον 

οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στην συνέλευση και να ασκήσουν 

τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή και από απόσταση. 

Στην ηµερήσια διάταξη περιλαµβάνονται  και   οι   προτάσεις,   που   τυχόν   

έγιναν, µετόχων εκπροσωπούντων το   1/20 του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου σύµφωνα µε το άρθρο 9 ή των  Ελεγκτών σύµφωνα µε το άρθρο 24 

του παρόντος Καταστατικού.  Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται όπως ορίζει ο 
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νόµος.  Στην περίπτωση που οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρεία τη διεύθυνσή τους, η κατά την ανωτέρω παρ. 1 πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης µπορεί να κοινοποιείται στους µετόχους µε δικαστικό επιµελητή ή µε 

συστηµένη επιστολή ή µε παράδοση της πρόσκλησης. Σε περίπτωση που η 

πρόσκληση επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, 

αποδεδειγµένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης 

από το νόµο ελάχιστης προθεσµίας δηµοσίευσης της πρόσκλησης. Η 

πρόσκληση µπορεί να κοινοποιείται στους µετόχους και µε ηλεκτρονικό 

ταχυδροµείο εφόσον έχουν δηλώσει στην εταιρεία την ηλεκτρονική τους 

διεύθυνση τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες από την Γενική Συνέλευση κατόπιν 

σχετική επιστολής της εταιρείας.  

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ηµέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, να θέτει στη διάθεση των µετόχων τις 

ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

διοικητικού συµβουλίου και  των ελεγκτών. 

 

Άρθρο 12 

Αντιπροσώπευση µετόχων 

1. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νοµίµως, 

έστω και µη µέτοχο. Η εντολή µπορεί να δοθεί και µε απλή επιστολή ή 

τηλεγράφηµα, τηλέτυπο φαξ ή ηλεκτρονικό ταχυδροµείο,  εκτός αν το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο απαιτεί βεβαίωση της υπογραφής κατά την κρίση του. 

2. Ο πίνακας µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση, µπορεί 

να καταρτισθεί πριν την έναρξη της Γενικής Συνέλευσης και πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός 

και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 13 
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Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το 

20% του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνεδρίαση εντός  είκοσι (20) ηµερών  από τη  χρονολογία 

της  συνεδριάσεως  που   µαταιώθηκε, µε πρόσκληση προ δέκα (10) 

τουλάχιστον ηµερών. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως 

επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι 

το τµήµα του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' 

αυτή. 

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

Άρθρο 14 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως 

1. Κατ' εξαίρεση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως, εάν   αντιπροσωπεύονται   σ'   αυτήν   

το ήµισυ (1/2) του καταβεβληµένου   Μετοχικού   Κεφαλαίου,   όταν   πρόκειται  για 

αποφάσεις που αφορούν σε: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της Εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως της Εταιρείας. 

δ) Τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε 

κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών. 

ε) Μείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύµφωνα µε την παράγραφο 

5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018,. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών. 
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ζ) Περιορισµός ή  η κατάργηση του  δικαιώµατος προτίµησης κατ' άρθρο 8 του 

παρόντος. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

θ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση 

που ορίζεται από το νόµο. 

ι) Πώληση και αγορά ακινήτων. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην πρώτη    

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνεδρίαση εντός είκοσι (20) ηµερών 

από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) 

τουλάχιστον ηµερών, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως όταν σ' αυτή αντιπροσωπεύεται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου,  

προκειµένου δε περί αποφάσεως που αφορά αύξηση του κεφαλαίου η γενική 

συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται σ’ αυτήν ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται 

µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που αντιπροσωπεύονται 

στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 

Η Συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του   ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ή όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται, ο αναπληρωτής του ή σε 

απουσία όλων αυτών µέτοχος ή τρίτος εκλεγόµενος από τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων. Χρέη γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο και δεν απαιτείται να είναι µέτοχος. 
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2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα  ψήφου, η 

συνέλευση   προχωρεί  στην  εκλογή  του οριστικού προεδρείου της, 

αποτελούµενου από τον πρόεδρο και ένα γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη, και οι οποίοι δεν είναι απαραίτητο να είναι µέτοχοι. 

3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται 

στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη, εκτός αν πρόκειται για 

τροποποίηση των προτάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων ή για πρόταση για σύγκληση νέας Γενικής 

Συνελεύσεως. 

4. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση  

τηρούνται  πρακτικά  που  υπογράφονται  από  τον Πρόεδρο και το 

Γραµµατέα της.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών 

εκδίδονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του ή από πρόσωπο οριζόµενο µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή ψηφοφορία 

µετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, εγκρίνεται η 

συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση.  Στην 

ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 1 του άρθρου 108 του ν.4548/2018  δικαιούνται να µετέχουν τα 

µέλη του διοικητικού συµβουλίου µόνο µε µετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή 

ως αντιπρόσωποι άλλων µετόχων, εφόσον όµως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση µε ρητές και συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 16 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) 

έως επτά (7) µέλη. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της Εταιρείας για τριετή (3ετή) θητεία, που αρχίζει από την εποµένη 

ηµέρα µετά από τη Γενική Συνέλευση από την οποία εκλέχθηκαν και παρατείνεται 
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αυτόµατα µέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας 

τους, η οποία όµως δεν µπορεί να υπερβεί την τετραετία. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν και είναι 

ελεύθερα ανακλητά. 

4. Οι σύµβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να µετέχουν ανελλιπώς στις 

συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών 

που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο γίνεται µε 

απόφαση των αποµενόντων µελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για 

το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και ανακοινώνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια 

διάταξη. 

6. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα 

υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών σύµφωνα µε την 

προηγούµενη παράγραφο, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει 

το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα 

των τριών (3). 

7. Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

8. Στις συνεδριάσεις του ∆.Σ., καλούµενοι απ' αυτό, µπορούν να παρίστανται 

άνευ ψήφου υπάλληλοι ή συνεργάτες της Εταιρείας, καθώς και νοµικοί ή 

τεχνικοί σύµβουλοι. 

 

Άρθρο 17 

Εξουσία-Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 



 18

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της 

εταιρικής περιουσίας και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της καθώς και 

την (δικαστική και εξώδικη) εκπροσώπηση της Εταιρείας. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την Εταιρεία µέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το 

νόµο ή το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

2. Με  την  επιφύλαξη της  προηγουµένης  παραγράφου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά: 

α. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, καθορίζει την ηµερήσια 

διάταξη τους και τα της δηµοσιεύσεως περί  συγκλήσεως των, όπως ο 

Νόµος και το Καταστατικό ορίζουν,  

 

β. Εκπροσωπεί την Εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον 

δηµοσίων, δηµοτικών και λοιπών αρχών, ή οργανισµών πάσης φύσεως ή 

φυσικών ή νοµικών προσώπων, όλων εν γένει των εν Ελλάδι δικαστηρίων, 

παντός βαθµού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του 

Συµβουλίου της Επικρατείας, καθώς και ενώπιον ∆ιαιτητικών ∆ικαστηρίων,  

 

γ. Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της Εταιρείας και 

προσδιορίζει κάθε δαπάνη. 

 

δ. Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση ή κατάργηση υποκαταστηµάτων, 

πρακτορείων ή γραφείων, οπουδήποτε κρίνει τούτο σκόπιµο, στην Ελλάδα και το 

εξωτερικό. 

 

ε. Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίµων κεφαλαίων, εγείρει αγωγές, 

υποβάλλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα, παραιτείται από αγωγές, µηνύσεις 

και ένδικα µέσα, δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα 

ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει συµβιβασµούς δικαστικούς και 

εξώδικους, µε οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρείας και µε 

οποιουσδήποτε όρους, ενεργεί και αίρει κατασχέσεις επί κινητών και ακινήτων 

και εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών προσηµειώσεων. 
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στ. Αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό της Εταιρείας πρώτες ύλες, προϊόντα,   

εµπορεύµατα,   µηχανήµατα,   ανταλλακτικά, καύσιµα και οποιαδήποτε άλλα 

υλικά. 

 

ζ. Αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό της Εταιρείας κινητά και τα εκµισθώνει ή τα 

µισθώνει, καθώς επίσης µισθώνει και εκµισθώνει ακίνητα. 

 

η. Εκχωρεί και ενεχυριάζει µε οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, φορτωτικές,     

εµπορεύµατα,     συναλλαγµατικές,     γραµµάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά 

τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων και από πωλήσεις εµπορευµάτων,  

 

θ. Εκδίδει και οπισθογράφει επιταγές. 

 

ι. Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογράφει συναλλαγµατικές και γραµµάτια εις 

διαταγήν. 

 

ια. Αναλαµβάνει και εισπράττει χρήµατα, µερισµαταποδείξεις, τοκοµερίδια,  

 

ιβ. Συνοµολογεί δάνεια για λογαριασµό της Εταιρείας µε οποιουσδήποτε 

εγκρίνει όρους, καθώς και σύναψης κάθε είδους οµολογιακών δανείων 

ενυπόθηκο ή µη, που παρέχει για υποθήκη (ή για προσηµείωση 

υποθήκης) οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρείας ή τις εγκαταστάσεις αυτής, 

παρέχει εντολές πληρωµής και αναγνωρίζει   υποχρεώσεις, παρέχει 

εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές. 

 

ιγ. Παραλαµβάνει φορτωτικές. 

 

ιδ. Συνάπτει παντός είδους συµβάσεις και συµφωνίες µε τρίτους, φυσικά  ή   

νοµικά,   ηµεδαπά   ή   αλλοδαπά   πρόσωπα   περί εισαγωγής 

προϊόντων απαραιτήτων προς επίτευξη του σκοπού της Εταιρείας. 
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ιε. Αποφασίζει την συµµετοχή της Εταιρείας σε υφιστάµενες ή 

νεοϊδρυόµενες συναφείς επιχειρήσεις και τη δηµιουργία νέων κλάδων 

της Εταιρείας. 

 

ιστ. Προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό 

της Εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές του. 

 

ιζ. ∆ιορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους προς εκπροσώπηση της 

Εταιρείας ενώπιον των δυναστικών και λοιπών αρχών και οργανισµών και 

προς ενέργεια οποιασδήποτε των ως άνω πράξεων και εν γένει διοικεί 

και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει συµβόλαια και 

συµβάσεις για λογαριασµό της Εταιρείας σχετικά προς τις άνω πράξεις, 

όπως και οποιαδήποτε άλλα και 

 

ιη. Κλείνει τα βιβλία της Εταιρείας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως, 

καταρτίζει τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της και προτείνει τα 

διανεµητέα µερίσµατα και τα προς σχηµατισµό αποθεµατικών 

κεφαλαίων ποσά. 

Η ανωτέρω απαρίθµηση των  δικαιωµάτων και  εξουσιών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου είναι απλώς ενδεικτική. 

 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και για χρονικό διάστηµα όχι µεγαλύτερο του 

υπολοίπου της θητείας του, κατά το οποίο ασκεί τα  καθήκοντα  του ,  

µπορεί  να  αναθέτει  την  άσκηση  οποιωνδήποτε από τις εξουσίες και 

αρµοδιότητες του εν όλω ή εν µέρει (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας γενικώς, σε 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, υπαλλήλους της εταιρείας 

ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση ή τους όρους αυτής της 

ανάθεσης, µπορεί δε να ορίσει και τους αναπληρωτές τους σε περίπτωση 

απουσίας ή κωλύµατος τους.  Τα πρόσωπα αυτά µπορούν να αναθέτουν 

περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή µέρους τούτων 

σε άλλα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή 

τρίτους, µε την προϋπόθεση ότι τούτο ρητά προβλέπεται στην σχετική 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται 
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επίσης να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, µέλη του ή όχι, τηρουµένων των σχετικών διατάξεων του νόµου. 

 

Άρθρο 18 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας µε µυστική ψηφοφορία και απόλυτη 

πλειοψηφία, παραλειποµένου τυχόν κλάσµατος, τον Πρόεδρο και 

προαιρετικά µέχρι και δύο (2) Αντιπροέδρους, τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο και 

τον αναπληρωτή του, καθώς και τον Γραµµατέα του (που µπορεί να µην είναι 

µέλος του Συµβουλίου) καθορίζοντας τις αρµοδιότητές τους. 

 

2. Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

µπορεί να συµπέσει µε εκείνη του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου. Επίσης το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να εκλέγει Γενικό ∆ιευθυντή ή Γενικούς 

∆ιευθυντές ή  Αναπληρωµατικό Γενικό ∆ιευθυντή ή ∆ιευθυντές της εταιρείας 

καθορίζοντας τις αρµοδιότητες τους. 

 
3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις.   Τον   

Πρόεδρο   όταν   απουσιάζει   ή   κωλύεται, αναπληρώνει σε   όλη   την   

έκταση   των   αρµοδιοτήτων του   ένας εκ των Αντιπροέδρων και αυτόν, όταν 

επίσης απουσιάζει ή κωλύεται ή δεν υπάρχει, ο έτερος Αντιπρόεδρος και σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει ή κωλύεται ή απουσιάζει, ο ∆ιευθύνων 

Σύµβουλος ή οποιοσδήποτε των συµβούλων, σύµφωνα µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου επ' αυτού. 

 

Άρθρο 19 

Λειτουργία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε 

φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του ή τον αναπληρωτή του ή 

αν το ζητήσουν δύο µέλη του, τηρουµένων των σχετικών διατάξεων του  

νόµου. 
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2. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο 

σύµβουλο.  Κάθε σύµβουλος µπορεί αντιπροσωπεύει ένα µόνο σύµβουλο 

που απουσιάζει. 

 
3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτό το ήµισυ πλέον ενός (1/2 

+ 1 )  του συνόλου των συµβούλων, παραλειποµένου τυχόν κλάσµατος, 

ουδέποτε όµως ο αριθµός των αυτοπροσώπως παρευρισκοµένων ή 

εκπροσωπουµένων συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3). 

Για την εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 

κλάσµα. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται µε εξαίρεση την περίπτωση της παραγράφου 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος.   

 

4. Για  τις  συζητήσεις  και  τις  αποφάσεις  του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

τηρούνται πρακτικά, τα οποία υπογράφονται από τον προεδρεύοντα, τους 

Συµβούλους που παρίστανται  στη συνεδρίαση και τον Γραµµατέα, 

εφόσον αυτός υπάρχει. Οι Σύµβουλοι δεν έχουν το δικαίωµα να αρνηθούν 

την υπογραφή των πρακτικών των συνεδριάσεων στις οποίες παρέστησαν. Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο µέλος, γίνεται σχετική µνεία στα 

πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον Πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή του ή από άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

 

5. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση για 

τη συµµετοχή τους σ’ αυτό, το ποσό της οποίας ορίζεται όπως προβλέπει ο 

νόµος. 

Το µέλος του διοικητικού συµβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέµατα στα 

οποία υπάρχει σύγκρουση συµφερόντων µε την εταιρεία του ίδιου ή προσώπων 

µε τα οποία συνδέεται µε σχέση υπαγόµενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 

του ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαµβάνονται από τα 

υπόλοιπα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, σε περίπτωση δε που η αδυναµία 

ψήφου αφορά τόσα µέλη, ώστε τα υπόλοιπα να µη σχηµατίζουν απαρτία, τα 
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λοιπά µέλη του διοικητικού συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, 

οφείλουν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό 

τη λήψη της συγκεκριµένης απόφασης. 

 

Άρθρο 20 

Περιορισµοί µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Επιτρέπεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και τους 

∆ιευθυντές της  Εταιρείας,  να  ενεργούν  κατ' επάγγελµα, χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται  σε  ένα  από  τους  σκοπούς που επιδιώκει η 

Εταιρεία, ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι   εταίροι   σε Εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

2. Aπαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συµβάσεων της εταιρείας 

µε τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, τα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα που 

ελέγχουν την εταιρεία σύµφωνα µε το άρθρο 32 του ν.4308/2014, τα στενά µέλη 

οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτηµα Α του 

ν. 4308/2014, καθώς και τα νοµικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 

παραπάνω, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ 

των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόµενη µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή, µε τους όρους του άρθρου 100 του ν.4548/2018, της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

 

Άρθρο 21 

Ευθύνη των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζηµία που 

αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των 

καθηκόντων του. 

 

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το µέλος του διοικητικού συµβουλίου αποδείξει ότι 

κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιµέλεια του συνετού 

επιχειρηµατία που δραστηριοποιείται σε παρόµοιες συνθήκες. Η επιµέλεια αυτή 

κρίνεται µε βάση και την ιδιότητα κάθε µέλους και τα καθήκοντα που του έχουν 
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ανατεθεί κατά το νόµο, το καταστατικό ή µε απόφαση των αρµόδιων εταιρικών 

οργάνων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI. EΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 22 

Ορισµός του νόµιµου ελεγκτή ή του ελεγκτικού γραφείου 

1. Ο νόµιµος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο διορίζονται από τη γενική συνέλευση, 

εφόσον απαιτείται. 

2. Σε κάθε περίπτωση διορισµού νόµιµου ελεγκτή ή ελεγκτικού γραφείου θα πρέπει 

να διασφαλίζεται η ανεξαρτησία του νόµιµου ελεγκτή ή του ελεγκτικού γραφείου 

από τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Άρθρο 23 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η  Ιανουαρίου  

και λήγει την  31η  ∆εκεµβρίου  κάθε έτους. 

 

Άρθρο 24 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχειρίσεως σύµφωνα 

µε τον νόµο. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις  υποβάλλονται για 

έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται από:  

α) Έκθεση διαχειρίσεως του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

β) Την έκθεση των ελεγκτών που συντάσσονται όπως ορίζει ο νόµος 

 

2. ∆ηµοσιεύονται όπως ορίζει ο νόµος:  

α) οι νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, 

β) η έκθεση διαχείρισης και 

γ) η γνώµη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου 

απαιτείται, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκρισή τους από την τακτική 
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γενική συνέλευση. Σε περίπτωση που βάσει της περίπτωσης 1 της 

υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α 94) 

απαιτείται γνώµη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δηµοσιεύονται µε τη 

µορφή και το περιεχόµενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η 

ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου και συνοδεύονται  

από το πλήρες κείµενο της έκθεσης ελέγχου. 

 

3. Για να εγκριθούν εγκύρως από τη Γενική Συνέλευση οι χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις, πρέπει να έχουν θεωρηθεί ειδικά από: 

α)  Τον ∆ιευθύνοντα ή  Εντεταλµένο Σύµβουλο και,  όταν δεν υπάρχει ή η 

ιδιότητα του συµπίπτει µε ενός των κατωτέρω, από ;ένα µέλος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, που ορίζεται απ' αυτό.  

β) Τον Πρόεδρο του ∆.Σ. της εταιρείας ή το νόµιµο αναπληρωτή του. 

γ) Τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό 

Επιµελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

 

Άρθρο 25 

∆ιάθεση κερδών 

1. Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας, διενεργείται σύµφωνα µε 

τις διατάξεις των άρθρων 158 επόµενα του ν. 4548/2018. 

 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, 

σύµφωνα µε το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της 

γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον νόµο 4548/2018 κράτηση για σχηµατισµό τακτικού 

αποθεµατικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν.4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

µπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 του 
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ν.4548/2018, διατίθεται ελεύθερα σύµφωνα µε τις αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης. 

Ενδεικτικώς αναφέρονται η αµοιβή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  ή  

υπαλλήλων για τις υπηρεσίες τους υπό την ιδιότητά τους αυτή, η 

δηµιουργία αποθεµατικών, φορολογουµένων ή µη, η διανοµή 

συµπληρωµατικού µερίσµατος, ή µεταφορά εις νέον. 

 

3. Η καταβολή των µερισµάτων αρχίζει σε ηµέρα που ορίζεται από τη Γενική   

Συνέλευση   των µετόχων ή το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και ολοκληρώνεται 

εντός  δύο (2) µηνών από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

ενέκρινε τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές  καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή. 

 

4. Η καταβολή γίνεται στα γραφεία της εταιρείας,  ή  σε οποιοδήποτε 

τραπεζικό  κατάστηµα ορίζει  η σχετική ανακοίνωση. ∆ικαιούχοι που δεν 

ζήτησαν εγκαίρως την πληρωµή των µερισµάτων που τους ανήκουν, ουδεµία 

απαίτηση τόκων µπορεί να έχουν. Απαιτήσεις καταβολής µερισµάτων 

παραγράφονται εντός πενταετίας αφ' ής κατέστησαν απαιτητά. 

 
5. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται εντός της χρήσης, 

είναι δυνατή η διανοµή προσωρινών µερισµάτων µε τις εξής προϋποθέσεις: 

α) καταρτίζονται οικονοµικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι 

υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 

 β) οι παραπάνω οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας δύο (2) µήνες πριν από τη διανοµή. 

 

6. Το ποσό που θα διανεµηθεί δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 

προκύπτει µε βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του ν. 4548/2018. 

 

7. ∆ιανοµή κερδών και προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση είναι δυνατή και µε απόφαση Γενικής Συνέλευσης ή του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, υποκείµενη σε δηµοσιότητα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

∆ΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
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Άρθρο 26 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύεται:  

α) µε την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της,  

β) µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία 

και πλειοψηφία, 

γ) µε την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, όπως ορίζει ο νόµος. 

 

3. Η λύση της Εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται µε την 

υποβολή της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε δηµοσιότητα. 

 

 

 

 

 

Άρθρο 27 

Εκκαθάριση - ∆ιορισµός εκκαθαριστών 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση της.  Στην περίπτωση των εδαφίων α και δ της 

παραγράφου 1 του άρθρου 26 του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της παραγράφου 1 του άρθρου 

26 του παρόντος, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές και τον τρόπο που ασκούν τα καθήκοντα τους και που 

ενεργούν, από κοινού. 

Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του παραπάνω άρθρου 26 του παρόντος, 

οι εκκαθαριστές διορίζονται από το δικαστήριο µε την απόφαση που ορίζει την 

λύση της εταιρείας. 
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2. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να είναι δύο 

έως τέσσερις, µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε την 

διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από την Γενική 

Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν, µόλις 

αναλάβουν τα  καθήκοντα  τους,  να  κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας εντός τριών (3) µηνών από την ανάληψη των καθηκόντων τους 

και να συντάξουν και    δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης της εκκαθάρισης, 

µη υποκείµενο σε έγκριση από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 28 

∆ιενέργεια εκκαθαρίσεως 

1. Η   Γενική   Συνέλευση   των   µετόχων   διατηρεί   όλα   τα δικαιώµατα της 

κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

 

 

 

 

 

 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, µε 

την επιφύλαξη της παραγράφου 7, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν 

τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. 

 

3. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τριών (3) µηνών από τη λύση της. Εντός της 

προθεσµίας αυτής κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από 

το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 
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∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτατη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τµηµάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα, υπόκειται όµως 

σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, αν η 

εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

 

4. Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 

εκδικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη 

διενέργεια της εκκαθάρισης, σύµφωνα µε τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική 

εκκαθάριση κληρονοµίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρµοζόµενες. Στην 

περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο 

στάδιο της εκκαθάρισης. 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Οι µέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόµη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο 

για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

6. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των µετόχων µε 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται 

σε δηµοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

7. Με βάση τις εγκεκριµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέµουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

µετόχους, σύµφωνα µε τα δικαιώµατα τούτων. Αν συµφωνούν όλοι οι µέτοχοι, η 
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διανοµή µπορεί να γίνει και µε αυτούσια απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΕΣ & ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 29 

Γενική ∆ιάταξη 

 Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

ν. 4548/2018 και της νοµοθεσίας γενικά για την ανώνυµη εταιρεία. 

 

Καταστατικό της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία  

«ΕΛΑΤΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ – 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ»  

Μαρούσι, 5/8/2019 

 

________________________ 

Ευάγγελος Φ. Σαµαράς 

Πρόεδρος ∆.Σ. και ∆ιευθύνων Σύµβουλος 

 


