
 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία T.G. WAYS 
ΓΙΑΝΝΙΚΑΚΗΣ  ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΕΜΠΟΡΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗ ΔΑΠΕΔΩΝ ΕΙΔΩΝ ΕΠΙΚΑΛΥΨΕΩΣ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ 
ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο T.G. WAYS ΓΙΑΝΝΙΚΑΚΗΣ ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 
5691601000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι : 
 

Την 22/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2060775, η με 
αριθμό 11360 / 22/01/2020 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η 
τροποποίηση, συμπλήρωση, αναρίθμηση των άρθρων 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 
27, 28, 30, 31, 32, 33, 34, προκειμένου να εναρμονιστούν με τις διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως ισχύει και η κατάργηση των 
άρθρων 35-39, του καταστατικού της Α.Ε. με την επωνυμία: T.G.WAYS ΓΙΑΝΝΙΚΑΚΗΣ - ΕΙΣΑΓΩΓΗ - ΕΜΠΟΡΙΑ ΚΑΙ 
ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗ ΔΑΠΕΔΩΝ, ΕΙΔΩΝ ΕΠΙΚΑΛΥΨΕΩΣ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, δ.τ. 
T.G. WAYS ΓΙΑΝΝΙΚΑΚΗΣ Α.Ε. με ΑΡ.ΓΕΜΗ 5691601000, που εδρεύει στον δήμο Αμαρουσίου, όπως ισχύει , σύμφωνα με 
σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 25/11/2019. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 11360 / 22/01/2020). 
  

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΒΑΓΙΑΚΑΚΟΣ ΗΛΙΑΣ 
Τηλέφωνο: 2103382128 
Fax: 2103616464 
E-mail: iliasvag@acci.gr 
 

Αθήνα,22/01/2020 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

‘’T.G. WAYS ΓΙΑΝΝΙΚΑΚΗΣ – ΕΙΣΑΓΩΓΗ – ΕΜΠΟΡΙΑ ΚΑΙ 

ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗ ΔΑΠΕΔΩΝ, ΕΙΔΩΝ ΕΠΙΚΑΛΥΨΕΩΣ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ 

ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ’’ 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 5691601000 

(ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟ 25η ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 2019 ΑΠΟΦΑΣΗ 

ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ.) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ - ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ. 

 

 ΑΡΘΡΟ 1ο. ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυμος Ελληνική Εταιρεία με την επωνυμία «T.G WAYS 

ΓΙΑΝΝΙΚΑΚΗΣ - ΕΙΣΑΓΩΓΗ - ΕΜΠΟΡΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗ ΔΑΠΕΔΩΝ, ΕΙΔΩΝ 

ΕΠΙΚΑΛΥΨΕΩΣ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το 

διακριτικό τίτλο «T.G WAYS ΓΙΑΝΝΙΚΑΚΗΣ Α.Ε.». Για τις διεθνείς της συναλλαγές 

η επωνυμία αυτής θα εκφράζεται ως «T.G WAYS GIANNIKAKIS - IMPORT - 

DISTRIBUTION AND INSTALLATION OF FLOORING, COVERING MATERIALS 

AND OTHER EQUIPMENT S.A.» και ο διακριτικός τίτλος αυτής ως «T.G. WAYS 

GIANNIKAKIS S.A». 

 

ΑΡΘΡΟ 2o. ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου. Η εταιρεία δύναται να ιδρύει 

υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία οπουδήποτε στην ημεδαπή ή 

αλλοδαπή με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο καθορίζει τους 

όρους συστάσεως, λειτουργίας και καταργήσεως αυτών. 
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ΑΡΘΡΟ 3ο. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΠΙΣΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η Διάρκεια επίσης Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο μητρώο ΑΕ από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή επίσης 

Διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση αδείας συστάσεως επίσης παρούσης 

εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού, και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους 2054. 

Με απόφαση επίσης Γενικής Συνέλευσης και με τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος 

καταστατικού, μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί ο χρόνος επίσης διάρκειάς 

επίσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο. ΣΚΟΠΟΣ 

Αντικείμενο και σκοπός επίσης Εταιρείας είναι: 

α) Η αντιπροσώπευση οίκων εξωτερικού και εσωτερικού, εισαγωγή, διακίνηση, 

εμπορία και εξαγωγή δαπέδων κάθε είδους, ειδών επικαλύψεως επιφανειών, και 

λοιπού εξοπλισμού κατοικιών και επαγγελματικών χώρων, ειδών διακόσμησης, 

βιομηχανικών πρώτων υλών, δομικών υλικών και γενικά κάθε εμπορεύσιμου 

αγαθού έστω και αν δεν αναφέρεται ρητά στο παρόν, 

 β) Εκτέλεση εργασιών τοποθέτησης δαπέδων, ειδών επικαλύψεως και 

επενδύσεως τοίχων, οροφών και επίπλων, καθώς επίσης κατασκευή και 

τοποθέτηση, επενδεδυμένων και μη, επιφανειών σε πάσης φύσεως χώρους. 

Γ) Η ίδρυση καταστημάτων και υποκαταστημάτων για την εμπορία, διακίνηση και 

τοποθέτηση των παραπάνω ειδών. 

Δ) Η ίδρυση άλλων εταιρειών με σκοπούς που θα αποφασίζει κάθε φορά το 

Διοικητικό Συμβούλιο, η συμμετοχή σε υπάρχουσες εταιρείες ή επιχειρήσεις, η 

αγορά ολόκληρων επιχειρήσεων ή μέρους αυτών και κάθε άλλη δραστηριότητα για 

την οποία θα αποφασίζει κάθε φορά η Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β – ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο. ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε σε εξήντα χιλιάδες (60.000) ΕΥΡΩ, 

διαιρούμενο σε εξήντα χιλιάδες (60.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1) 

ΕΥΡΩ εκάστης, ολοσχερώς καταβεβλημένο τοις μετρητοίς. 
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Με την από 30/6/2011 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά είκοσι τέσσερις χιλιάδες (24.000) ΕΥΡΩ 

με την έκδοση είκοσι τεσσάρων χιλιάδων (24.000) μετοχών ονομαστικής αξίας (1) 

ΕΥΡΩ εκάστης. 

Μετά τα παραπάνω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ογδόντα 

τέσσερις χιλιάδες (84.000) ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε ογδόντα τέσσερις χιλιάδες 

(84.000) μετοχές ονομαστικής αξίας ενός (1) ΕΥΡΩ εκάστη. 

Με την από 20/11/2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δέκα έξι χιλιάδες (16.000) ΕΥΡΩ με την 

έκδοση δέκα έξι χιλιάδων (16.000) μετοχών ονομαστικής αξίας (1) ΕΥΡΩ εκάστης. 

Μετά τα παραπάνω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εκατό χιλιάδες 

(100.000) ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας ενός (1) ΕΥΡΩ εκάστη. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο. ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας, είναι ονομαστικές. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν 

να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές και θα υπογράφονται από τον 

πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο με απόφασή 

του. Τα λοιπά σχετικά με τα των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

2. Οι μετοχές της εταιρείας είναι απέναντι της αδιαίρετες και δεν αναγνωρίζεται 

παρά μόνο ένας κύριος κάθε μετοχής. Σε περίπτωση συγκυριότητας οι δικαιούχοι 

υποχρεούνται να ορίσουν ένα κοινό εκπρόσωπο για την ενάσκηση των 

δικαιωμάτων, που απορρέουν από τη μετοχή αυτή. Για όσο διάστημα δεν τον 

υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που απορρέουν από τις μετοχές αναστέλλονται, 

δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την μετοχική ιδιότητα των κοινωνών μπορεί να 

γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς. 

3. Σε περίπτωση μεταβίβασης των μετοχών, οι κατά το χρόνο μεταβίβασης 

μέτοχοι έχουν το δικαίωμα προτίμησης. Προς άσκηση του δικαιώματος αυτού ο 

μέτοχος που προτίθεται να μεταβιβάσει τις μετοχές του υποχρεούται να 

ειδοποιήσει προηγουμένως εγγράφως το  Διοικητικό Συμβούλιο γνωστοποιώντας   

τον παρ’ αυτού προσφερόμενο αριθμό μετοχών και το αξιούμενο τίμημα. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο ενημερώνει επί εγγράφω αποδείξει  εντός 15 ημερών τους 

λοιπούς μετόχους, οι οποίοι εντός 30 ημερών από της προς αυτούς·, 
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γνωστοποιήσεως του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να δηλώσουν, εάν 

επιθυμούν την απόκτηση και το από αυτούς προσφερόμενο τίμημα. Σε περίπτωση 

συμπτώσεως της βουλήσεως  ολοκληρώνεται η μεταβίβαση. Εάν περισσότεροι 

από ένας μέτοχοι ενδιαφέρονται να αποκτήσουν τις μετοχές, η μεταβίβαση θα γίνει 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο. Επί προσφορών τρίτων επί 

ίσοις όροις προτιμώνται οι μέτοχοι. Εφόσον οι λοιποί μέτοχοι είτε δεν ασκήσουν το 

δικαίωμα προτίμησης του παρόντος άρθρου, είτε το από αυτούς προτεινόμενο 

τίμημα είναι μικρότερο του αξιουμένου, ο μέτοχος μπορεί να μεταβιβάσει τις 

μετοχές του σε τρίτο εφόσον το τίμημα είναι ίσο ή μεγαλύτερο του αιτηθέντος από 

αυτόν. Κάθε μεταβίβαση μετοχών γενόμενη κατά παράβαση του παρόντος είναι 

άκυρη και δεν δημιουργεί αποτελέσματα έναντι των μετόχων της εταιρείας και του 

αποκτώντος. 

4. Από τους περιορισμούς του άρθρου αυτού εξαιρείται ρητά η μεταβίβαση 

των μετοχών εν ζωή από οποιαδήποτε αιτία προς σύζυγο του μετόχου ή προς 

συγγενείς του μετόχου μέχρι πρώτου βαθμού και η μεταβίβαση προς τους 

κληρονόμους του μετόχου αιτία θανάτου. 

5. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον 

κατά Νόμον κύριο αυτής. Η κυριότητα δε του τίτλου επάγεται αυτοδικαίως την 

αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου της, λαμβανομένων εντός των ορίων 

της δικαιοδοσίας αυτών. 

6. Το βιβλίο Μετόχων μπορεί να τηρείται ηλεκτρονικά 

7. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, 

σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ- ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την λήψη αποφάσεων που αφορούν την 

Εταιρεία δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε 

μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Όλα τα δικαιώματα των 

μετόχων που απορρέουν από την μετοχή είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το 

ποσοστό του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει η μετοχή.  
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2. Κάθε μετοχή παρέχει τα από το νόμο και το καταστατικό δικαιώματα,. Σε 

κάθε περίπτωση οι μετοχές παρέχουν δικαίωμα ψήφου και δικαίωμα απόληψης 

των κερδών και του προϊόντος της εκκαθάρισης της εταιρείας. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή 

τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε 

το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, σε τιμή όχι κατώτερη της 

τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 

παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την 

προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό 

Συμβούλιο 'στα εκάστοτε νομίμως προβλεπόμενα όρια. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται 

κατά τα εκάστοτε νομίμως προβλεπόμενα. Η πρόσκληση αυτή μπορεί να 

παραλειφθεί εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρίστανται μέτοχοι εκπροσωπούντες 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή 

τους για την άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Η δημοσίευση της πρόσκλησης για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι 

δυνατό να αντικατασταθεί  με συστημένες επί αποδείξει επιστολές ή μηνύματα 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που θα στέλνονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι 

έχουν χορηγήσει τις αντίστοιχες ηλεκτρονικές διευθύνσεις τους. 

4. Στους ίδιους τους μετόχους, τους καθολικούς ή στους ειδικούς τους 

διαδόχους, στους δανειστές τους και στους αντιπροσώπους τους, σε καμία 

περίπτωση και για κανένα λόγο δεν επιτρέπεται να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση των καταστημάτων, των γραφείων, των υποκαταστημάτων, των βιβλίων 

και γενικά της περιουσίας της Εταιρείας ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή τη 
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διανομή της, υποχρεούμενοι συγχρόνως να συμμορφώνονται προς τις αποφάσεις 

των Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου.  

5. Κάθε  μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις 

του με την Εταιρεία ότι έχει τη νόμιμη και μόνιμη κατοικία του στην έδρα της 

Εταιρείας, όπου οφείλει να διορίζει αντίκλητο, και υπόκειται στους Ελληνικούς 

Νόμους και στην αρμοδιότητα των Ελληνικών Δικαστηρίων της έδρας της 

Εταιρείας. Κάθε μέτοχος που διαμένει ή κατοικεί εκτός της έδρας της Εταιρείας, 

εφόσον δεν έχει διορίσει σε αυτήν αντίκλητό του, λογίζεται ότι έχει αντίκλητο τον 

εκάστοτε Γραμματέα Πρωτοδικών της έδρας της Εταιρείας, προς τον οποίον 

έγκυρα και νομότυπα γίνονται οι κοινοποιήσεις της  Εταιρείας που αφορούν αυτόν.  

6.  Σε περίπτωση σύστασης ενεχύρου ή επικαρπίας επί της μετοχής το 

δικαίωμα ψήφου που απορρέει από τη μετοχή ανήκει αποκλειστικά και μόνο στον   

ενεχυριαστή ή τον επικαρπωτή ανεξάρτητα από τυχόν αντίθετη συμφωνία μεταξύ 

του κυρίου και του ενεχυρούχου δανειστή ή επικαρπωτή.  

 

ΑΡΘΡΟ 8ο. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης της που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) πλήρεις 

ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 

στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 

θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων για όλα ή ορισμένα θέματα τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) πλήρεις 
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ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, και σ’ αυτήν μπορούν να 

συμμετάσχουν νέοι μέτοχοι τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά 

που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς,  

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 

Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 

υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της 

εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων.. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες σχετικά με την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

7. Στις περιπτώσεις των παρ. 4, 5 και 6 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε 

αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 

πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Δικαστήριο, με την εκάστοτε 

προβλεπόμενη διαδικασία.. 

8. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 

θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή 

ψηφοφορία. 
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9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν 

έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο, δικάζοντας κατά τη διαδικασία 

της εκούσιας δικαιοδοσίας.. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει 

σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη τριετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων 

λογαριασμών της χρήσης, μέσα στην οποία τελέστηκαν.   

10.  Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον 

έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση 

συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

11. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες 

των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, 

ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και 

τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους 

περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να 

πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, 

θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις 

αναζητήσει. 

12. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί 

πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της 

διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου.. 

13. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη μπορεί να αποτελεί 

και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα εκάστοτε νομίμως 

προβλεπόμενα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ'- ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
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ΑΡΘΡΟ 9ο. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. 

Συγκαλείται και συνέρχεται σύμφωνα με τον Νόμο και το Καταστατικό, οι δε 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) Παράταση 

της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση ή διάλυση της 

Εταιρείας, β) Τροποποίηση του Καταστατικού, γ) Αύξηση ή Μείωση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου, δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, ε) Εκλογή Μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 21 του παρόντος, στ) Εκλογή 

Ελεγκτών, ζ) Εκλογή εκκαθαριστών. η) Έγκριση των Ετήσιων Λογαριασμών 

(Ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων), θ) Τον τρόπο διάθεσης των ετήσιων 

κερδών, ι) Τη συνολική διαχείριση της χρήσης, ια) Την παροχή 

αμοιβών/προκαταβολών σε μέλη του ΔΣ, ιβ) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται 

από το Νόμο ή το Καταστατικό της Εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο. ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια 

άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας και σε οποιοδήποτε Δήμο χώρας 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε έως την 

δέκατη ημέρα του ένατου μήνα από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων.  

3. Μετά από σχετική απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η γενική 

συνέλευση μπορεί να μην συνέρχεται σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν 

άρθρο, αλλά να συνεδριάζει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από 

απόσταση με ηλεκτρονικά μέσα. 
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ΑΡΘΡΟ 11ο. ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο.  Η πρόσκληση της 

γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 

οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση.  Πρόσκληση για σύγκληση 

γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 

λήψη αποφάσεων  

2) Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

από την ημέρα της συνεδρίασης, σύμφωνα με τα εκάστοτε νομίμως 

προβλεπόμενα. Ανεξάρτητα από την δημοσίευση της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος 

έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις 

τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο. ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ – ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΠΟ ΑΠΟΣΤΑΣΗ 

1) 0ι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα για 

μία ή περισσότερες γενικές συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο διορισμός και 

η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου 

γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το 

αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να 

συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητά του αυτή 

κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά 

πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση δια των εκπροσώπων τους.    

2) Οι έχοντες δικαίωμα συμμετοχής μέτοχοι, μπορούν να μετέχουν στη γενική 

συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη 
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φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η 

εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την 

ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των 

προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική 

συνέλευση και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να παρέχεται η 

δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη 

συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από 

απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και γ) 

να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 

απόσταση. 

Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται 

υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι 

παρόντες. 

3) Οι έχοντες δικαίωμα συμμετοχής μέτοχοι, μπορούν να μετέχουν στην 

ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας, διεξαγόμενης πριν από τη 

συνέλευση ή με ηλεκτρονικά μέσα. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να 

διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή 

σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. 

Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι' αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται 

για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι 

έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν 

από την έναρξη της συνεδρίασης. Στις παραπάνω περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί 

διαδικασίες για τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση 

της ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, 

καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

4) Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. 

5) Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την 

παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα 

ή δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό 

συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο 

το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από 

πρόσκληση του προέδρου. 
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ΑΡΘΡΟ 13ο. ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίσταται ή εκπροσωπείται το ένα πέμπτο 

(1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) πλήρεις ημέρες από τη χρονολογία 

της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ημέρες 

τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οιονδήποτε 

αν είναι το κατ’ αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε 

ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο. ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 

την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του 

κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 Ν 4548/2018, τη 

μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 Ν 4548/2018, καθώς 

και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 
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όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2) Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία 

του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 

σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 14, βρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

3) Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο. ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός ο πρεσβύτερος από τα παρόντα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται 

από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο. ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ – 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ - 

ΠΡΟΣΥΠΟΓΡΑΦΗ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά, που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της, τα οποία 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση.. 
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3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης, εκτός από εκείνες που άπτονται των 

θεμάτων της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

μετόχους χωρίς συνεδρίαση, αν συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις: α) Όλοι οι 

μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας 

τους. β) Μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη 

απόφασης με τη διαδικασία του παρόντος άρθρου. Σχετική δήλωση πρέπει να 

σταλεί στο διοικητικό συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη 

της πρότασης του διοικητικού συμβουλίου, σύμφωνα με την παράγραφο 5. 

5) Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση 

του διοικητικού συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης 

απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των 

μετόχων, όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόμο και το 

καταστατικό. Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρμόζονται και η πλειοψηφία 

υπολογίζεται επί του συνόλου των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα 

συμμετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα 

διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης από το 

διοικητικό συμβούλιο με το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά 

το χρόνο αυτό. 

6) Η κατά την ανωτέρω παράγραφο πρόταση του διοικητικού συμβουλίου 

κοινοποιείται σε όλους τους μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν 

γνωστοποιήσει στην εταιρεία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια 

ημέρα για όλους τους μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της 

απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του διοικητικού συμβουλίου, τον τρόπο με 

τον οποίο οι μέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την 

πρόταση και τη σχετική προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί 

να είναι μικρότερη των επτά (7) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών 

από την ημέρα αποστολής της πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για όλους τους 

μετόχους. Η πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που 

απαιτείται να υποβληθεί στους μετόχους κατά το νόμο. Εντός τριών (3) ημερών 

από πρόταση του διοικητικού συμβουλίου, οι μέτοχοι μπορούν να ζητούν από το 

διοικητικό συμβούλιο διευκρινίσεις ή πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, 

στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση του σχεδίου 
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απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι πληροφορίες παρέχονται στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε δύο (2) ημέρες από τη λήψη της αίτησης 

7) Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η 

προθεσμία των σαράντα οκτώ (48) ωρών της παραγράφου 4, εκτός αν οι δηλώσεις 

όλων των μετόχων περιήλθαν στην εταιρεία νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που 

περιέρχεται στην εταιρεία μετά τον προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δε 

λαμβάνεται υπόψη. Οι δηλώσεις των μετόχων είναι μη ανακλητές. Το βάρος της 

απόδειξης της υιοθέτησης ή μη της πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει η 

εταιρεία. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να 

γνωστοποιήσει σε όλους τους μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας, και να 

βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία αυτή. Οι αποφάσεις που 

λαμβάνονται με τον τρόπο αυτό καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών. 

8) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή 

ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

9) Το πρακτικό της ανωτέρω παραγράφου καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών. 

10) Το βάρος της απόδειξης της συνδρομής των προϋποθέσεων λήψης 

απόφασης, σύμφωνα με το παρόν άρθρο και του χρόνου της απόφασης φέρει η 

εταιρεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο. ΑΠΟΦΑΣΗ ΕΓΚΡΙΣΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά 

την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται 

η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση 

όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου 

ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα 

μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 ν 4548/2018. Τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν στην εν 

λόγω ψηφοφορία μόνο με τις μετοχές τους, των οποίων τυχόν είναι κύριοι ή ως 
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αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση 

με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους 

της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε- ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο. ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία 

(3) έως επτά (7) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της Εταιρείας για πενταετή θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι 

τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη 

τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης, δεν μπορεί 

όμως να υπερβαίνει τα έξι (6) έτη.   

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν ή να 

ανακληθούν ελεύθερα. 

4) Αντί Διοικητικού Συμβουλίου, η Εταιρεία μπορεί εναλλακτικά να διοικείται και να 

εκπροσωπείται από μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλος-διαχειριστής), 

εκλεγόμενο από τη γενική συνέλευση. Ο σύμβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε 

φυσικό πρόσωπο. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι 

αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού 

συμβούλου-διαχειριστή, η αστική και ποινική ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου-

διαχειριστή και τα συναφή θέματα διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για το 

διοικητικό συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του 

συμβούλου - διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. 

5) Μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο 

για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται στις νόμιμες διατυπώσεις 

δημοσιότητας. Το φυσικό πρόσωπο είναι εις ολόκληρο συνυπεύθυνο με το νομικό 

πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. Παράλειψη του νομικού προσώπου να 

προβεί στον ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντιστοίχων 

εξουσιών εντός δεκαπέντε (15) ημερών από το διορισμό του νομικού προσώπου 
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ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του νομικού 

προσώπου από τη θέση του μέλους. 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο. ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό 

το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

είναι υπό την επιφύλαξη των εκάστοτε προβλεπόμενων νομικών διατάξεων. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 

συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό 

ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο. ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα διευθύνοντα σύμβουλο από 

τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. 

Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται, το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει ένα άλλο 

από τα μέλη του, ως αναπληρωτή. 
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ΑΡΘΡΟ 21ο. ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Αν κάποιο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου παραιτηθεί, πεθάνει ή εκπέσει από 

το αξίωμά του με οποιονδήποτε τρόπο, τα υπόλοιπα μέλη, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρία (3), δύνανται να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη του για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων. Πάντως, οι πράξεις του μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου που έχει εκλεγεί με τον τρόπο αυτό θεωρούνται έγκυρες ακόμη και αν 

η εκλογή δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. Άλλως το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει άμεσα την Γενική Συνέλευση, προς αναπλήρωση του 

μέλους που εξέλιπε. 

2) Εναλλακτικά τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 

παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότερα των τριών (3). 

 

ΑΡΟΡΟ 22ο. ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το 

καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου αυτού, που γνωστοποιείται στα μέλη δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση στην έδρα της εταιρείας ή πέντε (5) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της 

εταιρείας, του Διοικητικού Συμβουλίου δυναμένου να συνεδριάζει σε οποιοδήποτε 

μέρος της ημεδαπής ή αλλοδαπής και ιδία σε οποιοδήποτε Δήμο κράτους – μέλους 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης.  

2) Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη 

ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

3) Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αξιώσει 

να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη 
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χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος 

λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

 

ΑΡΟΡΟ 23ο. ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός αν άλλως προβλέπεται ρητά από το παρόν 

Καταστατικό ή τον Νόμο.  

 

ΑΡΘΡΟ 24ο. ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά καταχωρούμενα περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά, και ενιαία με το βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. Τα 

πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. 

2) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 

και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

3) Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

4) Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο. ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή, αποζημίωση, 

ή άλλες παροχές που το ποσό τους ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με 

ειδική απόφαση. σύμφωνα με τα ειδικότερα οριζόμενα στο νόμο. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο. ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και στους Διευθυντές 

της εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, 

για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα 

από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι 

σε εταιρείες που / επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση, σύμφωνα με τα εκάστοτε νομίμως προβλεπόμενα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ - ΕΛΕΓΧΟΣ ΑΡΘΡΟ 27ο. ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

ν. 4308/2014, 4336/2015 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει 

τα ζητήματα αυτά. 

Εφόσον εκάστοτε προβλέπεται Ελεγχος της Εταιρείας από Ελεγκτές, Ορκωτούς ή 

άλλους, αυτοί εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες νομικές διατάξεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ – ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ  

ΑΡΘΡΟ 28ο. ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουάριου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ιδίου χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση 

αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της 

διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της παρούσης εταιρείας 

και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου του 

έτους 2005. 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο. ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) ΚΑΙ ΟΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ 
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1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του  του νόμου 4308/2014 (Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα) ή σύμφωνα με 

τα Δ.Π.Χ.Α. (Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Απεικόνισης), και εν γένει 

σύμφωνα με τα εκάστοτε ισχύοντα, κατά περίπτωση .   

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με τα 

εκάστοτε νομίμως ισχύοντα.  

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις αποτελούν ενιαίο σύνολο και παρουσιάζουν 

εύλογα, τα αναγνωριζόμενα περιουσιακά στοιχεία (στοιχεία του ενεργητικού), τις 

υποχρεώσεις, την καθαρή θέση, τα στοιχεία εσόδων, εξόδων, κερδών και ζημιών 

και τις χρηματοροές της εκάστοτε περιόδου κατά περίπτωση, σύμφωνα με τον ν. 

4308/2014 όπως ισχύει κάθε φορά.  

3.  Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση της εταιρείας. Για να ληφθεί απόφαση από τη Γενική Συνέλευση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει αυτές να έχουν ελεγχθεί από τους Ελεγκτές της Εταιρείας και 

να έχουν υπογραφεί ειδικά από τα εκάστοτε προβλεπόμενα πρόσωπα, τα οποία 

εάν διαφωνούν για τη νομιμότητα του τρόπου κατάρτισης των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως στη Γενική Συνέλευση τις 

αντιρρήσεις τους. 

4. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να 

συντάσσει  και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση  Έκθεση Διαχείρισης  η οποία  

εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο  και υπογράφεται  από τα πρόσωπα που 

αναφέρονται στις περιπτώσεις α και β της παρ. 1, άρθρου 147, Ν4548/2018. 

5. Οι ανώνυμες εταιρείες δημοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ. : 

Α. Τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις  

Β. Την έκθεση διαχείρισης και  

Γ. Τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου 

απαιτείται,  

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική 

συνέλευση. Όπου βάσει του νόμου απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας , οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης 
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δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός 

ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. 

Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου.   

 

ΑΡΘΡΟ 30ο. ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 

και είναι αυτά που προκύπτουν από την εφαρμογή της νομοθεσίας που ισχύει.  

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159  του ν.4548/2018 σχετικά με τις 

προϋποθέσεις και τον περιορισμό διανομής ποσών, τα καθαρά κέρδη, εφόσον και 

στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν,  διατίθενται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική, σύμφωνα με το νόμο, όταν το τακτικό αποθεματικό 

φτάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του κεφαλαίου. 

 γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος. 

 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, διατίθενται σύμφωνα με τις αποφάσεις 

της γενικής συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η'-ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 31ο. ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

1. Η Εταιρεία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από 

τη Συνέλευση παράταση της διάρκειάς της, 

β)  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τον Νόμο 

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, οπότε και εφαρμόζονται οι 

διατάξεις περί πτωχεύσεως, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 
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Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 31 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές 

από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της παρ. 1 του άρθρου 31 του παρόντος, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που 

ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι ένας έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι. Ο 

διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι αποφάσεις και συζητήσεις 

των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της 

γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει 

ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους.  

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και 

το συμφέρον της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ'-ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ ΑΡΘΡΟ 33ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του Νόμου 

4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει, καθώς και κάθε άλλου νομοθετήματος, 

διέποντος τη λειτουργία των ανωνύμων εταιρειών. 

   Μαρούσι 25 Νοεμβρίου 2019  

  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

 

ΓΙΑΝΝΙΚΑΚΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ     


