
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΩΡΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΩΡΙΩΝ Α.Τ.Ε. και 
αριθμό ΓΕΜΗ 1201201000,  
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 21/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2060556, η με 
αριθμό 7522/19 / 20/01/2020(ΑΔΑ ΩΒΦΝ7Λ7-6ΜΞ)απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 
με την οποία εγκρίθηκε η  τροποποίηση των άρθρων του καταστατικού για την εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 του 
καταστατικού της Ανώνυμης  Εταιρείας με την επωνυμία: ΩΡΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ - ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ- ΕΜΠΟΡΙΚΗ - ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ - 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και διακριτικό τίτλο: ΩΡΙΩΝ Α.Τ.Ε. με αριθμό ΓΕΜΗ 1201201000 που εδρεύει στο 
Δήμο Αθηναίων, σύμφωνα με σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων  της 05/12/2019. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΩΡΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ –ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ - 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ – ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ – ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  με το διακριτικό τίτλο «ΩΡΙΩΝ Α.Τ.Ε.» 

ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ.: 1201201000 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ  

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Με το υπ’ αριθμ. 311 συμβολαιογραφικό έγγραφο του Συμβολαιογράφου Αθηνών 

ΜΙΧΑΗΛ Ι. ΚΑΡΤΣΟΥΝΗ της 17 Νοεμβρίου 1988, που δημοσιεύθηκε νόμιμα στα 

βιβλία Α.Ε. της Νομαρχίας Αθηνών συστάθηκε η εταιρεία με την επωνυμία «ΔΕ-

ΚΑΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΔΕ-ΚΑΤ Α.Τ.Ε.»   

Με την από 25 Ιουνίου 2002 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων η επωνυμία της Εταιρείας έγινε : «ΩΡΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  με το διακριτικό τίτλο «ΩΡΙΩΝ Α.Τ.Ε.» . 

Με την από 31 Μαίου 2007 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

η επωνυμία της Εταιρείας είναι : «ΩΡΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ –ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ 

- ΕΜΠΟΡΙΚΗ – ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ – ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  με το διακριτικό τίτλο «ΩΡΙΩΝ Α.Τ.Ε.» . Στις σχέσεις με το εξωτερικό 

θα συναλλάσσεται με την επωνυμία ORION S.A. σαν ξενόγλωσση μορφή σε πιστή 

μετάφραση. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων.  Μπορεί όμως η Εταιρεία με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύσει υποκαταστήματα ή πρακτορεία 

στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό. 
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ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός και αντικείμενο της Εταιρείας είναι: 

1.1. Η μελέτη, εκτέλεση, χρηματοδότηση, διαχείριση, εκμετάλλευση, λειτουργία, 

συντήρηση, επίβλεψη, οικονομική και τεχνική παρακολούθηση πάσης φύσεως 

τεχνικών έργων και εγκαταστάσεων εν γένει, αναλαμβανομένων παρά του Δημοσίου, 

Ν.Π.Δ.Δ., Ν.Π.Ι.Δ., Οργανισμών, οιασδήποτε νομικής μορφής επιχειρήσεων και 

φυσικών προσώπων. Ως έργα και εγκαταστάσεις νοούνται απεριορίστως τα τεχνικά 

μεταξύ των οποίων ενδεικτικώς αναφέρονται οικοδομικά, ηλεκτρομηχανολογικά, 

ανελκυστήρες, υδραυλικά, έργα οδοποιίας, σηράγγων, φραγμάτων, λιμένων, 

αναπλάσεως δημοσίων χώρων, αναπλάσεως χώρων μεταλλείων και λατομείων, 

πρασίνου, εγκαταστάσεις επεξεργασίας λυμάτων και απορριμμάτων, αυτοματισμού, 

τηλεπικοινωνιακών και ηλεκτρονικών εγκαταστάσεων και η επεξεργασία θαλασσίου 

ή υφάλμυρου ύδατος με σκοπό την αφαλάτωση και την εμπορία πόσιμου ύδατος 

ή/και για άρδευση. 

1.2. Η εκτέλεση οικοδομικών έργων πάσης φύσεως, η ανέγερση κατοικιών, η 

ανοικοδόμηση αυτοτελών οικοδομημάτων καθώς και πολυκατοικιών κατά το 

σύστημα της αντιπαροχής, της οριζοντίου ή καθέτου ιδιοκτησίας, ή οποιοδήποτε 

άλλο σύστημα, επί ακινήτων της εταιρείας ή τρίτων, οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το 

εξωτερικό, καθώς και η αγορά, πώληση, εκμίσθωση και εν γένει η αξιοποίηση και 

εκμετάλλευση των ακινήτων αυτών. 

1.3. Ο σχεδιασμός, έρευνα, ανάπτυξη, αδειοδότηση, χρηματοδότηση, μελέτη, 

εγκατάσταση, κατασκευή, λειτουργία, εκμετάλλευση και διαχείριση έργων και 

μονάδων παραγωγής ενέργειας οποιασδήποτε μορφής ή πηγής, η  παραγωγή, 

μεταφορά, μετασχηματισμός και εμπορία  ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες 

πηγές ενέργειας και ειδικότερα Ηλιακής και Αιολικής ενέργειας. 

1.4. Η ανέγερση, αγορά, εκμίσθωση και εκμετάλλευση ξενοδοχείων, τουριστικών 

εγκαταστάσεων και γενικά συναφών επιχειρήσεων. 

1.5. Η ίδρυση και εκμετάλλευση βιομηχανιών και βιοτεχνιών παραγωγής δομικών 

προϊόντων κάθε είδους και γενικά υλικών χρησιμοποιουμένων για την κατασκευή 

τεχνικών έργων και η εμπορία αυτών. 

1.6. Η κατασκευή, εισαγωγή, αγορά, εμπορία και πώληση μηχανημάτων και ειδών 

που χρησιμοποιούνται στις προαναφερόμενες δραστηριότητες, για την εξυπηρέτηση 

του σκοπού της εταιρείας.  
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1.7. Η διαχείριση και εκμετάλλευση χώρων στάθμευσης αυτοκινήτων, υπαίθριων ή 

εστεγασμένων, ιδιοκτησίας της εταιρείας ή τρίτων. 

1.8. Η εμπορία, αντιπροσώπευση ημεδαπών και αλλοδαπών επιχειρήσεων 

οποιασδήποτε νομικής μορφής και γενικά η ανάπτυξη οικονομικών δραστηριοτήτων 

που έχουν σχέση με τις δραστηριότητες της εταιρείας. 

1.9. Η παραγωγή ή προμήθεια, η ανάπτυξη και συντήρηση φωτιστικών σωμάτων 

εξοικονόμησης ενέργειας καθώς και η παροχή σχετικών υπηρεσιών. 

1.10. Η παροχή ενεργειακών υπηρεσιών. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού  της η εταιρεία μπορεί:     

2.1. Να ιδρύει άλλες εταιρείες και να συμμετέχει με οποιαδήποτε μορφή σε 

οποιεσδήποτε συναφείς επιχειρήσεις, τεχνικές, εμπορικές, βιομηχανικές, βιοτεχνικές, 

ξενοδοχειακές, κλπ., είτε υφίστανται, είτε θα δημιουργηθούν μελλοντικά, να συνιστά 

ή να συμμετέχει σε κοινοπραξίες, εταιρείες, συνεταιρισμούς ημεδαπής ή αλλοδαπής 

και να ιδρύει θυγατρικές εταιρείες, να ιδρύει υποκαταστήματα στην ημεδαπή και 

στην αλλοδαπή, να συνεργάζεται με οποιονδήποτε τρόπο με φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα που επιδιώκουν όμοιους ή παρεμφερείς σκοπούς είτε στην ημεδαπή είτε 

στην αλλοδαπή και να πραγματοποιεί επενδύσεις είτε στην ημεδαπή είτε στην 

αλλοδαπή.  

2.2. Να συνεργάζεται  με φυσικά ή νομικά πρόσωπα  με οποιοδήποτε τρόπο, να 

συνάπτει δάνεια για την εξεύρεση οικονομικών πόρων, να αναθέτει σε τρίτους 

οποιοδήποτε έργο ή μελέτη ή προμήθεια υλικών και εξοπλισμού ή υπηρεσία.  

2.3. Να παρέχει εγγυήσεις, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, υπέρ 

εταιρειών και γενικά επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών, στις οποίες θα συμμετέχει η 

εταιρεία ή θα συνεργάζεται μ’ αυτές με οποιοδήποτε τρόπο, παρέχοντας ασφάλειες 

πάσης φύσεως.   

2.4. Να εκτελεί οποιεσδήποτε πράξεις είναι κατάλληλες ή απαιτούνται σε σχέση με 

τους σκοπούς της ή για την προώθηση αυτών 

2.5. Γενικά να ενεργεί κάθε νόμιμη δραστηριότητα στην ημεδαπή και στην 

αλλοδαπή, στα πλαίσια των σκοπών της εταιρείας. 

3.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί με τροποποίηση του παρόντος να 

καθορίζει και άλλες δραστηριότητες σαν σκοπό της εταιρείας. 
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ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε Πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής 

απόφασης για τη σύσταση της παρούσης Εταιρείας και την έγκριση του 

καταστατικού της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε σε δραχμές είκοσι εκατομμύρια 

(20.000.000) με το υπ’ αριθμ. 311 συμβολαιογραφικό έγγραφο του Συμβολαιογράφου 

Αθηνών ΜΙΧΑΗΛ Ι. ΚΑΡΤΣΟΥΝΗ της 17 Νοεμβρίου 1988, που δημοσιεύθηκε 

νόμιμα στα βιβλία Α.Ε. της Νομαρχίας Αθηνών και διαιρέθηκε σε είκοσι χιλιάδες 

(20.000) ονομαστικές μετοχές των χιλίων δραχμών της κάθε μίας καλύφθηκε δε 

εισφορά της καθαρής θέσης της ΕΠΕ «ΔΕ – ΚΑΤ» και με μετρητά. 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας με απόφασή του της 10.4.1991 που 

καταχωρήθηκε στο βιβλίο πρακτικών του με αριθμό 79, αύξησε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας από είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές σε σαράντα 

εκατομμύρια (40.000.00) δραχμές σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 5 του 

καταστατικού της και τον Νόμο με την έκδοση άλλων είκοσι χιλιάδων (20.000) 

μετοχών των χιλίων δραχμών (1.000) που καλύφθηκε από τους πρώτους μετόχους. 

 

Η Πέμπτη έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, με απόφασή της 1ης Απριλίου 

1994 που καταχωρήθηκε στο βιβλίο πρακτικών με αριθμό πέντε (5), αύξησε το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά εξήντα εκατομμύρια (60.000.000) δραχμές 

σύμφωνα με το καταστατικό της και τον Νόμο με έκδοση εξήντα χιλιάδων (60.000) 

νέων ονομαστικών μετοχών των χιλίων δραχμών της κάθε μίας που θα καλυφθεί και 

πάλι αναλογικά από τους παλαιούς μετόχους. 

Ήδη το μετοχικό κεφάλαιο, μετά την νέα αύξηση, ανέρχεται στο ποσό των εκατό 

εκατομμυρίων (100.000.000) δραχμών, διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) 

ονομαστικές μετοχές των χιλίων δραχμών της κάθε μίας. 
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Η Πέμπτη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, με απόφαση της 30ης Ιουνίου 

1994 που καταχωρήθηκε στο Βιβλίο πρακτικών της με αριθμό Έξη (6), αύξησε το 

Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά ένα εκατομμύριο (1.000.000) δραχμές 

σύμφωνα με το καταστατικό της με την έκδοση χιλίων (1.000) νέων ονομαστικών 

μετοχών των χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μίας που θα καλυφθεί και πάλι 

αναλογικά από τους παλαιούς μετόχους 

Η κάλυψη θα γίνει με την κεφαλοποίηση της υπεραξίας των παγίων της εταιρείας 

αξίας δρχ 903.747, που έγινε σύμφωνα με τον Ν. 2065/1992 και με την καταβολή 

μετρητών δρχ 96.253 μέχρι την συμπλήρωση του 1.000.000 δραχμών.  

 

Η έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων με απόφαση της, της 12ης Δεκεμβρίου 

1994, που καταχωρήθηκε στο Βιβλίο Πρακτικών της με αριθμό επτά (7) αύξησε το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας κατά Ενενήντα Εννέα εκατομμύρια (99.000.000) 

δραχμές σύμφωνα με το καταστατικό της και τον Νόμο με την έκδοση Ενενήντα 

Εννέα χιλιάδων (99.000) νέων ονομαστικών μετοχών των χιλίων (1.000) δραχμών της 

κάθε μίας, που θα αναλάβουν να καλύψουν αναλογικά οι παλαιοί μέτοχοι, ή εφ’ όσον 

δεν το επιθυμούν, με την εισδοχή νέων μετόχων. Ήδη το Μετοχικό κεφάλαιο, μετά 

την νέα αύξηση, ανέρχεται στο ποσό των Διακοσίων εκατομμυρίων (200.000.000) 

δραχμών διαιρούμενο σε διακόσιες χιλιάδες (200.000) ονομαστικές μετοχές των 

χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μίας. 

 

Η Ένατη Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας της 30ης Ιουνίου 

1998 που καταχωρήθηκε στο Βιβλίο Πρακτικών της με αριθμό 12 αύξησε το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας κατά πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) δραχμές 

σύμφωνα με το καταστατικό της και τον Νόμο με την έκδοση Πενήντα χιλιάδων 

(50.000) νέων ονομαστικών μετοχών των χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μίας, που 

θα καλυφθεί αναλογικά από τους παλαιούς μετόχους. Η κάλυψη θα γίνει με την 

κεφαλοποίηση της υπεραξίας των λοιπών παγίων της εταιρείας αξίας δρχ. 7.398.168, 

που έγινε σύμφωνα με τον Ν. 2065/1992 και με την κεφαλοποίηση δραχμών 

42.601.832 από τα φορολογηθέντα αποθεματικά των τεχνικών επιχειρήσεων χρήσεως 

1996 και παλαιότερων. 

Ήδη το Μετοχικό κεφάλαιο, μετά την νέα αύξηση ανέρχεται στο ποσό των διακοσίων 

πενήντα εκατομμυρίων (250.000.000) δραχμών διαιρούμενο σε Διακόσιες πενήντα 

χιλιάδες ονομαστικές μετοχές των χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μίας. 
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Με την από 25 Ιουνίου 2002 έκτακτη Γενική Συνέλευση σε συνδυασμό με την από 2 

Σεπτεμβρίου 2002 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας 

αποφασίστηκε : 

1. Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής σε ευρώ. 

2. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 341.599,41 ευρώ με την έκδοση 

116.400 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 2,934703 ευρώ η κάθε μία. 

Η παραπάνω αύξηση προήλθε : 

(α) με την κεφαλαιοποίηση του μετοχικού κεφαλαίου ευρώ 176.082,16 της 

Απορροφούμενης Εταιρείας με την επωνυμία  «ΔΙΑΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» σύμφωνα με την από 5.4.2002 έκθεση του 

ορκωτού ελεγκτή Δήμου Πιτέλη  

(β) με την κεφαλαιοποίηση του Ευρώ 165.517,24 του Εισφερόμενου 

Κατασκευαστικού Κλάδου της Εταιρείας Περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία 

«ΑΛΦΑΤΕΚ ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΕΡΓΟΛΗΠΤΑΙ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΟΙ ΕΠΕ» σύμφωνα 

με την από 5.4.2002 έκθεση του ορκωτού ελεγκτή Αναστασίου Ρήγα και τις 

ισχύουσες νομοθετικές διατάξεις  και 

3. Η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά το ποσό των 1.723,13 ευρώ με 

στρογγυλοποίηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 2,93 ευρώ. 

Με την από 10/12/02 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε 

η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά το ποσό των πενήντα τεσσάρων χιλιάδων 

τετρακοσίων ενενήντα οκτώ ευρώ (54.498,00) με την έκδοση δεκαοκτώ χιλιάδων 

εξακοσίων (18.600) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα 

τριών λεπτών (2,93) η κάθε μία. 

 

Με την από 30/06/2006 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας, το παραπάνω κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ ΔΕΚΑ ΕΝΝΙΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ 

ΔΙΑΚΟΣΙΑ ΠΕΝΗΝΤΑ (19.250,00) που προέρχονται α) ευρώ 17.459,95 από 

αναπροσαρμογή αξίας ακινήτων της που έγινε σύμφωνα με το νόμο 2065/92 και β) 

ευρώ 1.790,95 από κατάθεση μετρητών των μετόχων. 

 

Με την από 04-09-2009 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 377.566,00 ευρώ με την έκδοση 126.700 νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας 2,98 ευρώ της κάθε μιας. 
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Ολόκληρο το ποσό της αύξησης θα καλυφθεί ως εξής:  

Από την καθαρή λογιστική περιουσία (ενεργητικό μείον παθητικό) του εισφερθέντος 

και απορροφηθέντος κλάδου «Ανάληψη και Κατασκευή Δημοσίων Έργων» της 

εταιρείας «ΓΝΩΣΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ-ΕΜΠΟΡΙΚΗ –ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ- 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με το δ.τ. «ΓΝΩΣΙΣ ΑΤΕ» 

που ανέρχεται σε 377.566,00 ευρώ και την έκδοση 126.700 νέων ανωνύμων μετοχών 

της απορροφούσας εταιρείας, ονομαστικής αξίας 2,98 ευρώ ανά μετοχή, με βάση τη 

λογιστική κατάσταση της 01-09-2009 του κλάδου και σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 

νόμο, δικαιούχοι  των οποίων θα είναι οι εξής:  

1. των 8.000 η εισφέρουσα εταιρεία «ΓΝΩΣΙΣ ΑΤΕ» και  

2. των 118.700 οι μέτοχοι της απορροφούσας εταιρείας «ΩΡΙΩΝ ΑΤΕ». 

Με την από 30/06/2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με κεφαλαιοποίηση μέρους 

ποσού των μερισμάτων χρήσεως κατά το ποσό των ευρώ ενός εκατομμυρίου 

πεντακοσίων ογδόντα δύο χιλιάδων τριακοσίων ογδόντα (€ 1.582.380,00) με την 

έκδοση πεντακοσίων τριάντα μίας χιλιάδων (531.000) ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα οκτώ λεπτών κάθε μια. 

 

Με την από 30/06/2011 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας, αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με κεφαλαιοποίηση 

της υπεραξίας που προέκυψε από αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της 

εταιρείας κατά το ποσό των ευρώ τριών χιλιάδων οκτακωσίων εβδομήντα τεσσάρων  

(€ 3.874,00) με την έκδοση 1.300 χιλίων τριακοσίων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα οκτώ λεπτών (€ 2,98) κάθε μια. 

 

Με το 1ο θέμα της από 11/06/2012 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων, αποφασίστηκε: 

α) Η αύξηση της ονομαστικής αξίας των ονομαστικών μετοχών της εταιρείας από 

2,98 € κάθε μία σε 10,00 € κάθε μία 

β) Η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά τετρακόσιες έντεκα 

χιλιάδες εκατόν είκοσι ευρώ (411.120,00 € ) και ακυρώνονται σαράντα μία χιλιάδες 

εκατόν δώδεκα (41.112) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ η κάθε 

μία. 
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Με την από 20/06/2012 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων, αποφασίστηκε: 

Η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά διακόσιες εβδομήντα 

χιλιάδες ευρώ (270.000,00 € ) και ακυρώνονται είκοσι επτά χιλιάδες (27.000) ίδιες 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 13.05.2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εξακόσιες είκοσι εννέα χιλιάδες επτακόσια 

δέκα ευρώ (629.710,00 €) με την έκδοση εξήντα δύο χιλιάδων εννιακοσίων 

εβδομήντα μίας (62.971) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ 

(10,00 €) εκάστη. Ολόκληρο το ποσό της αύξησης θα καλυφθεί από την καθαρή 

λογιστική περιουσία (ενεργητικό μείον παθητικό) του εισφερθέντος και 

απορροφηθέντος κατασκευαστικού κλάδου της εταιρείας «ΓΝΩΣΙΣ Α.Τ.Ε.»  που 

ανέρχεται σε εξακόσιες είκοσι εννέα χιλιάδες επτακόσια δέκα ευρώ (629.710,00 €) 

και την έκδοση εξήντα δύο χιλιάδων εννιακοσίων εβδομήντα μίας (62.971) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) εκάστη, με βάση τη 

λογιστική κατάσταση της 31.12.2012 του κλάδου και σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 

νόμο, δικαιούχος  των οποίων θα είναι η εισφέρουσα εταιρεία «ΓΝΩΣΙΣ Α.Τ.Ε.». 

 

Με την από 07.11.2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης και την από 

18.12.2014, συμπληρωματική της ανωτέρω, απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης: 

α. το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τριακόσιες εβδομήντα τρεις 

χιλιάδες τετρακόσια ευρώ (373.400 €) με έκδοση τριάντα επτά χιλιάδων τριακοσίων 

σαράντα (37.340) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 10,00 ευρώ εκάστης, λόγω της 

απορρόφησης από την εταιρεία μας ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΓΝΩΣΙΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ – ΕΜΠΟΡΙΚΗ – ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ – ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΓΝΩΣΙΣ Α.Τ.Ε.» (Αρ. 

Γ.Ε.ΜΗ. 005771001000, πρ Αρ.Μ.Α.Ε. 56766/01/Β/04/223). Ολόκληρο το ποσό της 

αύξησης θα καλυφθεί από την αξία του εισφερόμενου μετοχικού κεφαλαίου της 

απορροφώμενης ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΓΝΩΣΙΣ Α.Τ.Ε.» (Αρ. 

Γ.Ε.ΜΗ. 005771001000,  Αρ.Μ.Α.Ε. 56766/01/Β/04/223), όπως αυτό διαμορφώνεται 

μετά την, δια της συγχωνεύσεως, απόσβεση λόγω συγχύσεως της εκ 636.600 ευρώ 

αξίας των συμμετοχών της εταιρείας μας με το εξ 888.800 ευρώ εισφερόμενο 

μετοχικό κεφάλαιο της απορροφώμενης εταιρείας «ΓΝΩΣΙΣ ΑΤΕ» (που αντιστοιχεί 
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στις 888.800 μετοχές της απορροφώμενης εταιρείας που κατέχει η εταιρεία μας), με 

βάση τον ισολογισμό μετασχηματισμού της 31.12.2013 της απορροφώμενης 

εταιρείας «ΓΝΩΣΙΣ Α.Τ.Ε.» και σύμφωνα με τα οριζόμενα στο νόμο. Ήτοι, εκ της 

ανωτέρω αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας μας κατά το ποσό των 

τριακοσίων εβδομήντα τριών χιλιάδων τετρακοσίων ευρώ (373.400 €): α) 252.200 

ευρώ αποτελεί υπόλοιπο εισφερομένου κεφαλαίου για τις μετοχές της 

απορροφώμενης εταιρείας που κατέχει η εταιρεία μας και β) 121.200 ευρώ αποτελεί 

το μέρος του μετοχικού κεφαλαίου της απορροφώμενης εταιρείας που δεν κατέχεται 

από την εταιρεία μας.  

Εκ των ανωτέρω 37.340 νέων μετοχών: α) οι 25.220 θα διανεμηθούν δωρεάν στους 

μετόχους της εταιρείας μας κατά τα ειδικότερα αναφερόμενα στο ισχύον Σχέδιο 

Σύμβασης Συγχώνευσης και στην υπογραφησόμενη συμβολαιογραφική πράξη 

συγχώνευσης και β) οι 12.120 θα ανταλλαγούν με τις μετοχές που κατέχουν οι 

δικαιούχοι μέτοχοι της απορροφώμενης εταιρείας «ΓΝΩΣΙΣ Α.Τ.Ε.», ήτοι οι λοιποί 

πλην της εταιρείας μας μέτοχοι αυτής. 

β. ταυτόχρονα, επειδή και η απορροφώμενη εταιρεία «ΓΝΩΣΙΣ Α.Τ.Ε.» κατέχει 

62.971 μετοχές της εταιρείας μας, ονομαστικής αξίας 10 ευρώ εκάστης και με 

συνολική αξία κτήσεως 629.710 ευρώ, συνεπεία της συγχωνεύσεως το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας μας μειώνεται κατά το ως άνω ποσό των 629.710, με την 

ακύρωση των αντίστοιχων προσωρινών τίτλων μετοχών που κατέχει η 

απορροφώμενη εταιρεία. Λόγω δε της ακύρωσης των εν λόγω μετοχών, οι 25.220 

εκδοθησομένοι νέοι προσωρινοί τίτλοι μετοχών θα παραδοθούν στους 

εναπομείναντες μετά τη συγχώνευσης μετόχους της εταιρείας μας, συμφώνως με τα 

ειδικότερα οριζόμενα στον νέο όρο 8.β. της παρούσας του τροποποιημένου Σχεδίου 

Συγχώνευσης, ως αυτό αναφέρθηκε ανωτέρω. 

 

Με την από 11/02/2015 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων, αποφασίστηκε: 

Η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά εκατόν τρεις χιλιάδες 

τετρακόσια ευρώ (103.400,00 € ) και ακυρώνονται δέκα χιλιάδες (10.340) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ η κάθε μία. 

Κατά συνέπεια μετά την γενομένη μείωση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε ευρώ δύο εκατομμύρια επτακόσιες χιλιάδες (2.700.000,00 €) 
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διαιρούμενο σε διακόσιες εβδομήντα χιλιάδες (270.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) κάθε μία. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες. Η 

μεταβίβασή τους γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που τηρείται, σύμφωνα 

με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 N.4548/2018 .Η καταχώριση χρονολογείται και 

υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους 

πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει 

αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών. Ύστερα 

από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί 

του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία 

του αποκτώντος που  αναφέρονται αμέσως ανωτέρω. 

2. Οι μετοχές μπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μια ή 

περισσότερες μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία 

καθορίζει τον τύπο των μετοχών και τα υπογράφοντα αυτούς μέλη του Δ.Σ. Οι τίτλοι 

των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της εταιρείας, το όνομα, το 

επώνυμο, την εθνικότητα, το επάγγελμα, την κατοικία και τα λοιπά στοιχεία του 

κυρίου τους καθώς και τους αριθμούς των μετοχών και την υπογραφή δύο 

συμβούλων που ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορούν δε να φέρουν 

μερισματαποδείξεις. 

3. Η Εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει τίτλους μετοχών. Η μετοχική ιδιότητα 

αποδεικνύεται από  τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την παρ. 2 του άρθρου 

40 του Ν 4548/2018 για περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή ή και κάθε καταχώριση σε 

αυτό, τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου και 

γενικώς με κάθε στοιχείο της εταιρείας ή έγγραφο που κατέχει ο μέτοχος. 

4. Η  μεταβίβαση  των  μετοχών  της  Εταιρείας  με αιτία  τον  θάνατο (κληρονομική 

διαδοχή) , είναι  σε  κάθε  περίπτωση   ελεύθερη . Η μεταβίβαση των μετοχών της 

Εταιρείας είτε με επαχθή ,είτε με χαριστική αιτία σε κατιόντες κάθε βαθμού ,σύζυγο 

η γονείς του μεταβιβάζοντος είναι σε κάθε περίπτωση ελεύθερη. Με την επιφύλαξη 

της διάταξης του προηγουμένου εδαφίου και κατ’ εξαίρεση αυτής, η μεταβίβαση  των  

μετοχών  της Εταιρείας σε πρόσωπα  πέραν  αυτών  που  ανήκουν  στην εκάστοτε   
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μετοχική  σύνθεση  της   Εταιρείας με  πράξη  εν  ζωή , είτε  με επαχθή , είτε  με  

χαριστική αιτία  θα  γίνεται , αφού   οι  προς   μεταβίβαση  μετοχές προσφερθούν  

πρώτα   προς   αγορά  σύμμετρα  στους εκάστοτε   υπάρχοντες  μετόχους της  

Εταιρείας , οι  οποίοι  πρέπει  να   ασκήσουν  το   σχετικό   δικαίωμα  προτίμησης  

στην  απόκτηση  των  παραπάνω  μετοχών  μέσα  σε προθεσμία  δεκαπέντε (15) 

ημερών από  την  κοινοποίηση  σε αυτούς  με  κάθε  πρόσφορο  μέσο  της  σχετικής 

γνωστοποίησης – πρόσκλησης. Σε  περίπτωση  μη ανταπόκρισης  στην  παραπάνω  

προσφορά – πρόσκληση από  κάποιον  από  τους προσκληθέντες, οι  αντίστοιχες προς  

μεταβίβαση   μετοχές  θα  μπορούν  να  διατεθούν από  το  μέτοχο  κύριό τους  

ελεύθερα  οπουδήποτε είτε  με  επαχθή , είτε με  χαριστική  αιτία .Η προτεινόμενη 

τιμή  πώλησης  των  μετοχών  προς  τους  εκάστοτε   υπάρχοντες   μετόχους   κατά   

τα   παραπάνω θα  υπολογίζεται  από  τους   ειδικούς κανόνες  υπολογισμού  που  

εφαρμόζει  εκάστοτε η Ελληνική  Φορολογική  Αρχή . 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ΄ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο  

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο 

με τη συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, συμπεριλαμβανομένης 

αυτής που γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 

τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 

26 Ν 4548/2018. Μετά την πάροδο της προθεσμίας που ορίσθηκε από το όργανο το 

οποίο αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου, και η οποία προθεσμία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη από δεκατέσσερις (14) ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί 

από τους παλαιούς μετόχους διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρίας .   

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
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1.Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 

συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης 

της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το 

διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με 

ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με 

τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 

4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή 

δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική 

αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 

Ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Σε 

εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η αίτηση για την εγγραφή 

πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από 

σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη γενική συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια 

διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η προηγούμενη ημερήσια διάταξη, 

δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης και 

ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, 

μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους 

μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 123 του 

Ν.4548/2018.Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται 

να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο  4 

και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά  τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της Εταιρείας. 
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3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 

θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί 

με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, 

σύμφωνα με την παράγραφο  2, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε 

αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 

μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για 

όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή 

γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη 

συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής.  

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει 

στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας 

παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 
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6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της παραγράφου 5, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 Ν. 

4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση ως 

προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 

διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο 

για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν 

εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα 

δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, 

τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος 

θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, 

όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι 

ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο 

μπορεί να τις αναζητήσει.  

10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων 

της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού 
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μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα 

μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9 τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και 

η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του 

άρθρου 124 Ν.4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 9Ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : α) Τροποποιήσεις 

του καταστατικού β) Την εκλογή και παύση [ανάκληση] των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, γ)Την εκλογή των ελεγκτών , με την προϋπόθεση ότι επιβάλλεται από 

τις οικείες διατάξεις η εκλογή τους, δ)Την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων της Εταιρίας, ε) Την έγκριση της διάθεσης των ετησίων κερδών, στ) 

Την έκδοση δανείου δι' ομολογιών  ζ) Την συγχώνευση ή διάσπαση της Εταιρείας, η) 

Την παράταση  ή συντόμευση της διάρκειας της Εταιρείας, θ) την λύση της Εταιρείας 

και τον διορισμό εκκαθαριστών, ι) Την αναβίωση της Εταιρείας, ια) Την άσκηση 

αγωγής  αποζημίωσης κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Διευθυντών 

της Εταιρείας, την παραίτηση από τις σχετικές αξιώσεις αποζημιώσεως ή τον 

συμβιβασμό επ αυτών, ιβ) Την έγκριση των συμβάσεων που αναφέρονται στο άρθρο 

99 – 101 του Ν. 4548/2018, ιγ) Τον καθορισμό των αμοιβών των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. ιδ) Την κατάργηση ή τον περιορισμό του δικαιώματος  

προτιμήσεως ιε)  Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης των μελών τoυ Διοικητικού 

Συμβουλίου . 
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ΑΡΘΡΟ 10ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας  ή 

οπουδήποτε όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν 

αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Η 

τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

αρμοδιότητάς της.  

2.  Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συνέρχεται τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. 

 

ΆΡΘΡΟ 11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους, 

δημοσιεύεται ως εκάστοτε προβλέπεται κατά Νόμο. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα της Ελλάδας, πέντε (5) 

τουλάχιστον ολόκληρες ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης.- 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από άλλο πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις για την κατάθεση των μετοχών καθώς επίσης και τα έγγραφα με 

τα οποία νομιμοποιούνται οι αντιπρόσωποι των μετόχων, πρέπει να κατατεθούν στην 
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εταιρεία πριν πέντε (5) ημέρες από την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν με τα παραπάνω μετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο 

λόγο που να δικαιολογεί την άρνησή της. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης.  

2. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των 

εκπροσώπων τους.  

3. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου 

του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην 

εταιρεία το αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση. Η κοινοποίηση του διορισμού 

και της ανάκλησης ή της αντικατάστασης αντιπροσώπου μπορεί να γίνει μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στην ηλεκτρονική διεύθυνση της εταιρείας.  Η παροχή 

πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλητή.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίσταται σ’ αυτήν τουλάχιστον το είκοσι τοις 

εκατό (20%) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.- 

2. Εάν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 

συνεδριάσεως που ματαιώθηκε, σε πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον 

πριν.  Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και εκπροσωπείται σ’ αυτήν. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 
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(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτον πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.- 

 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 

Εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν 

επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του 

κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 Ν. 

4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018  τη μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση 

που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία που 

αναφέρεται παραπάνω, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 

βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και 

την επαναληπτική. 
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3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 και  2 

του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με τη σύμφωνη γνώμη και ψήφο μετόχων που 

εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση  

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου και αν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του.  Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.- 

2. Εν συνεχεία, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του οριστικού Προέδρου της και 

του Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη, με απλή πλειοψηφία.  

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ Γ.Σ. 

1.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα τα οποία αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.- Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Συνέλευσης τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3.- Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης για τα οποία 

υφίσταται υποχρέωση δημοσίευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης.   

 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που γίνεται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για 

την για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και την απαλλαγή των μελών του και ελεγκτών ,εφόσον έχουν εκλεγεί 

τέτοιοι από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1) Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από τρία 

(3) μέχρι εννέα (9) μέλη, κατ’ ανώτατο όριο, μετόχους ή μη.- 

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται μέχρι την πρώτη 

τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας των, χωρίς να μπορεί να υπερβεί 

την εξαετία.- 

3) Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα 

ανακλητοί.- 

4) Η αδικαιολόγητη συνεχής αποχή συμβούλου από τις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου γι’ χρονικό διάστημα μεγαλύτερο του εξαμήνου, λογίζεται 

ως παραίτησή του, από τη στιγμή που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει γι’ αυτό 

και γίνει η σχετική μνεία στα πρακτικά.- 

 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσία και την εκπροσώπηση της εταιρείας.  Αποφασίζει για όλα γενικά 

τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα, που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό, ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.- 

2. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νομίμου 

εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της 

ιδιότητας του. Χρήση εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
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ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.- 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα από τα μέλη 

του, ως διευθύνοντες ή εντεταλμένους Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους.  Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου δεν εμποδίζει την εκλογή του ιδίου προσώπου και ως διευθύνοντα 

συμβούλου. 

3) Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προίσταται των συνεδριάσεών του.  

Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων ή ο Εντεταλμένος Σύμβουλος.- 

4) Η γενική συνέλευση μπορεί να εκλέγει συμβούλους χωρίς αυτοί να είναι 

μέτοχοι.- 

 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται οι σύμβουλοι που 

απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3) να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη, για το υπόλοιπο της θητεία του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η 

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στις κατά νόμον διατυπώσεις δημοσιότητας και 

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική 

Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη . 

2. Εάν δεν επιτευχθεί εκλογή αντικαταστάτου, κενωθείσης θέσεως μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με τα ανωτέρω, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται χωρίς καθυστέρηση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση για την εκλογή 

νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το 

Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, στην έδρα της εταιρείας ή σε 
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άλλο τόπο εκτός της έδρας της εταιρείας, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.   

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν την 

συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες, αν η συνεδρίαση πρόκειται 

να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 

λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 

μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού  ο οποίος υποχρεούται να το 

συγκαλέσει εγκαίρως ώστε το Διοικητικό Συμβούλιο να συνέλθει μέσα σε προθεσμία 

επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί 

το Διοικητικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ως άνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

οπωσδήποτε όμως πρέπει να είναι παρόντες τρεις (3) τουλάχιστον σύμβουλοι. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο.  Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα (1) μόνο απόντα σύμβουλο. 

3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο Νόμος ή το Καταστατικό οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που 

είναι παρόντες και αυτών που αντιπροσωπεύονται.   
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ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. 

Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα 

πρακτικά. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωση τους.  

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 

4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα 

σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου.  

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, που καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 

πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

συμβούλους. 

5. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) 

ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

6. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να τηρείται ενιαία με το 

βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 

παροχές, σύμφωνα με το νόμο και, κατά περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της 

εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και 

δεν ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με 

ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης με την επιφύλαξη των οριζομένων στα 

άρθρα 110 έως 112 του Ν. 4548/2018. 

2. Μπορεί να παρέχεται αμοιβή στα μέλη του Διοικ.Συμβουλίου συνιστάμενη σε 

συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως . Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων 

κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ 

των μετόχων. 

3. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία 

βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής 

καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018. 

4. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 

διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής 

τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

5. Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 3, αμοιβή ή παροχή που 

καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί σε συγκεκριμένο μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου κατά τα ανωτέρω, μπορεί να μειωθεί από το δικαστήριο αν, με τις 

υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά εύλογη κρίση υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην 

απόφαση αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου. Η 

αίτηση προς το δικαστήριο υποβάλλεται εντός αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) 

μηνών από την έγκριση της γενικής συνέλευσης από μετόχους που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή. 

Το δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω αίτηση κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας και αποφαίνεται λαμβάνοντας υπόψη, ιδίως, τις αρμοδιότητες και τις 

ευθύνες του συμβούλου, τις προσπάθειες που έχει καταβάλει, το επίπεδο αντίστοιχων 

αμοιβών των συμβούλων σε άλλες παρόμοιες εταιρείες, και την κατάσταση, την 

απόδοση και τις προοπτικές της εταιρείας. 

6. Οποιαδήποτε σύμβαση μεταξύ της εταιρείας με τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των 
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προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α' του ν. 4308/2014, καθώς 

και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω σύμφωνα με τα  

προβλεπόμενα στο 32 του ν. 4308/2014 οι γενικοί διευθυντές και οι διευθυντές της 

εταιρείας, απαγορεύεται και είναι άκυρη εκτός εάν τηρηθούν οι προϋποθέσεις και 

διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπονται στα άρθρα  99 έως 101 του Ν. 

4548/2018.   Τα αυτά ισχύουν και για την παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων εκ 

μέρους της εταιρίας προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΔΕΙΑ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Επιτρέπεται στα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της 

Εταιρείας, καθώς και στον τεχνικό Διευθυντή μέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση η 

οποία μπορεί να δίνει εφεξής τέτοια άδεια να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, άνευ αδείας 

της Συνέλευσης, δι’ ίδιο λογαριασμό ή δια λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπάγονται 

σε κάποιον από τους επιδιωκόμενους σκοπούς της εταιρείας και να συμμετέχουν σαν 

εταίροι, ή διαχειριστές προσωπικών εταιρειών ή Ε.Π.Ε., ή σαν μέλη Διοικητικού 

Συμβουλίου Α.Ε., που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ – ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Για τον έλεγχο των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων ισχύουν οι σχετικές 

διατάξεις του Ν. 4308/2014 σε συνδυασμό με την περίπτωση 1 της υποπαραγράφου 

Α1 της παραγράφου Α του άρθρου 2 του Ν. 4336/2015 ,καθώς και το άρθρο 149 

παρ.1 εδαφ. γ και παρ. 4 του Ν. 4548/2018,όπου και εφόσον οι ανωτέρω διατάξεις 

χρήζουν εφαρμογής στην περίπτωση της παρούσας Εταιρίας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΚΕΡΔΗ – ΖΗΜΙΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
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Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνη διάρκειας, αρχίζει την πρώτη Ιανουαρίου και 

λήγει στις τριάντα μία Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, πάντοτε σύμφωνα με 

τις κείμενες εφαρμοστέες διατάξεις. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

καθώς και η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, υποβάλλονται για 

έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τη διαδικασία των άρθρων 

145 – 150 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 158 – 163 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται:  

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγουμένως αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και δ) σε περίπτωση 

απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 

για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 

166 του Ν. 4548/2018.  

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 επέρχεται με την 

υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα.   

 



 27 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. 

2. Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το 

διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής 

από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η 

γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται 

το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 32 του 

παρόντος  ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει 

τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας 

παραγράφου.  

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι ένας (1) 

έως τρείς (3), μέτοχοι ή μη και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες που καθορίζονται από το νόμο και τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, στις οποίες έχουν υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση 

της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του 

εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει 

υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής 

αναλάβει τα καθήκοντά του. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο .Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις 

των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, 

η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη 

των καθηκόντων τους.  

5. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση 

των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 
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συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική 

συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 

και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

6. Για τον τρόπο και τη διαδικασία διενέργειας της εκκαθάρισης εφαρμόζονται οι 

διατάξεις των άρθρων 168 – 170 του Ν.4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν 

4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

2. Η ρύθμιση θεμάτων στο παρόν καταστατικό με απλή μεταφορά διατάξεων του 

νόμου, αν και δεν είναι νομικώς απαραίτητο, γίνεται για την πληρότητα του κειμένου 

προς ενημέρωση των μετόχων και μόνο. Σε περίπτωση τροποποιήσεως των σχετικών 

διατάξεων του νόμου θα εφαρμόζεται η διάταξη όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Ακριβές αντίγραφο του Κωδικοποιημένου Καταστατικού της Ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία «ΩΡΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ-ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ-ΕΜΠΟΡΙΚΗ-ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ-

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με το δ.τ. «ΩΡΙΩΝ ΑΤΕ», όπως 

ισχύει μετά την τροποποίησή του με την από 05-12-2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως των Μετόχων. 

 

Αθήνα, 05.12.2019 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ 

 

ΛΕΛΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

 

 

 

 


