
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία Ν.Γ.ΠΟΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο STAY YOUNG BATIDA και αριθμό ΓΕΜΗ 253201000,  
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 
Την 21/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2059903, η με 
αριθμό 7 / 21/01/2020(ΑΔΑ ΨΩ5Μ7Λ7-ΘΧΥ) απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας με 
την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 3, 4, 6, 9, 19, 20, 23. 29, 31 και 37 του καταστατικού της Α.Ε. με 
την επωνυμία: Ν. Γ. ΠΟΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ, δ.τ. STAY YOUNG BATIDA και 
με αριθμό ΓΕΜΗ 000253201000 που εδρεύει στο Δήμο Αθηναίων, σύμφωνα με σχετική απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων της, που συνεδρίασε την 30/11/2019. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

 
 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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           ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ Α.Ε. "Ν.Γ.ΠΟΛΗΣ" 

           ΣΤΙΣ Διατάξεις ΤΩΝ ΑΡΘΡΩΝ  ΤΟΥ Ν.4548/2018. 

 

                       ΓΕΜΗ: 253201000 

 

                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

 

             Σύσταση, σκοπός, έδρα και διάρκεια της Εταιρείας. 

 

 

                            ΑΡΘΡΟ 1 

 

             Συνίσταται ανώνυμος εταιρεία με την επωνυμία «Ν.Γ.ΠΟΛΗΣ  

          ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό  

          τίτλο «STAY YOUNG BATIDA». Για τις διεθνείς συναλλαγές η       
          ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται «N.G.POLIS Societe Anonyme» ( ή  

          «S.A.» ). 

 

                            ΑΡΘΡΟ 2 

 

                       Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

          Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση αυτού δύναται να ιδρύει 

          υποκαταστήματα, παραρτήματα  και πρακτορεία  όπως  και  να 

          ορίζει αντιπροσώπους οπουδήποτε  στην  ημεδαπή  ή αλλοδαπή 

          κατά την απόλυτόν κρίση του προς επιτυχία του σκοπού  της 

          εταιρείας και την επέκταση των εργασιών αυτής. 

 

 

                            ΑΡΘΡΟ 3 

 

          Σκοπός της  εταιρείας είναι: 

       

1) η  διενέργεια  κάθε  εμπορικής  πράξης: α)επί παιδικών,           
γυναικείων και    ανδρικών ειδών ένδυσης και υπόδησης ως 

και των συναφών με  αυτά, β)  επί κάθε είδους υφάσματος, 

γ)επί ειδών γνωστών με την ονομασία ψιλικά, δ) επί ειδών  

γνωστών   με   την  ονομασία   θαλάσσης  –  εξοχής   και 

             κατασκήνωσης, ε) επί ειδών  οικιακής  εν  γένει  χρήσεως 

             και στ) την  βιοτεχνική - βιομηχανική δραστηριότητα  της   

             εταιρίας επί όλων των ως άνω ειδών. Ως  επίσης η διενέρ- 

             γεια εισαγωγικού  και  εξαγωγικού    εμπορίου επί των ως 

             άνω ειδών ακόμη  και  η αντιπροσώπευση άλλως πρακτόρευση   

             βιομηχανικών οίκων του εσωτερικού και  εξωτερικού των ως 

             άνω ειδών. Χονδρικό – λιανικό εμπόριο των ανωτέρω ειδών       

             ακόμη και μέσω αλληλογραφίας ή μέσω διαδικτύου (e-shop).                 

          2) (α) Η αγορά, πώληση και γενικά εκμετάλλευση ακινήτων. 

             (β) Η ανάληψη εκτελέσεως οικοδομικών έργων δημόσιας,    

             ιδιωτικής ή κάθε άλλης φύσεως. 

             (γ) Η ανέγερση οικοδομών είτε  επί ακινήτων  ιδιοκτησίας   

             της είτε επί  αλλότριων οικοπέδων προσφερόμενων από τους  

             ιδιοκτήτες  προς  ανοικοδόμηση  επί αντιπαροχή κτισμάτων  

             κατά  το  σύστημα  της  οριζοντίου  ιδιοκτησίας  και επί  

             «κέρδη» πώληση η εκμετάλλευση των επί μέρους οριζοντίων    

             ιδιοκτησιών,  

             (δ) Η ανέγερση  και  εκμετάλλευση  ξενοδοχείων, ξενώνων,  

             ξενοδοχείων και  κάθε είδους  ξενοδοχειακών  μονάδων και  

             τουριστικών  εγκαταστάσεων  κάθε είδους.  
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             (ε) Η ανάληψη της  διαχείρισης, η  μίσθωση  και γενικά η  

             εκμετάλλευση με οποιοδήποτε  τρόπο ξενοδοχείων, ξενώνων,  

             ξενοδοχειακών  μονάδων, που ανήκουν σε τρίτους. 

             (στ) η  εκμίσθωση  ξενοδοχειακών  εγκαταστάσεων  και  η      

             άσκηση  κάθε ξενοδοχειακής επιχείρησης. 

             (ζ) η ίδρυση, λειτουργία  και  εκμετάλλευση εστιατορίων 

             και  γενικά  χώρων  εστίασης,  η  οργάνωση και εκτέλεση  

             δεξιώσεων, τροφοδοσίας και κέτερινγκ. 

 

                            ΑΡΘΡΟ 4 

 

             Η διάρκεια της ανώνυμης εταιρείας είναι αορίστου χρόνου. 

 

                                                            

 

 

 

 

                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

 

                ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ-ΒΙΒΛΙΟ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

                            ΑΡΘΡΟ 5 

 

                       ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

           1. Το κεφάλαιο  της  εταιρείας  είχε ορισθεί  αρχικά  σε  

          δραχμές 1.000.000 το οποίο ολοσχερώς καταβλημένο σε μετρητά  

          (ΔΑΕ και  ΕΠΕ 605/8.10.1962)  διηρημένο  εις  1.000 μετοχές   

          των 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

             Με απόφαση της Τακτικής Γενικής  Συνέλευσης  των  Μετόχων 

          της 30/6/1964,απεφασίσθη η αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου 

          κατά δρχ.1.000.000 δι’ εκδόσεως 1.000 μετοχών  των 1.000 δρχ. 

          η κάθε μία ( ΦΕΚ 678/3-8-64 ). 

             Με απόφαση  της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης  των  Μετόχων 

          της 30/6/1965  αποφασίσθηκε  η  αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

          κατά δρχ.2.000.000 δι’ εκδόσεως  2.000 μετοχών των 1.000 δρχ. 

          η κάθε μία ( ΦΕΚ 730/30-7-1965 ). 

             Με απόφαση  της  Τακτικής Γενικής Συνέλευσης  των Μετόχων 

          της 30/6/1975 αποφασίσθηκε η αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου 

          κατά δρχ. 2.000.000 δι εκδόσεως 2.000 μετοχών των 1.000 δρχ. 

          η κάθε μία ( ΦΕΚ 1830/25-7-75 ). 

             Με  απόφαση  της  Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

          της 30-6-77 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 

          δρχ.  4.000.000  δι εκδόσεως 4.000 μετοχών των 1.000  δρχ. η 

          κάθε μία ( ΦΕΚ 2929/23-9-1977 ). 

             Με απόφαση  της  Τακτικής  Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

          της 30-6-1979 αποφασίσθηκε  η  αύξηση του  μετοχικού κεφαλαίου 

          κατά δρχ.  30.000.000  δι εκδόσεως  30.000 μετοχών των 1.000 

          δρχ. η κάθε μία ( ΦΕΚ 3284/12-10-79 ). 

             Με  απόφαση του Δ. Συμβουλίου της 28-6-1982 η οποία      

          εγκρίθηκε από την  Τακτική  Γενική  Συνέλευση των μετόχων της  

          30-6-82  σε συνδυασμό με τον Ν.1249/1982 περί αναπροσαρμογής  

          της αξίας        των  παγίων στοιχείων, αυξήθηκε το μετοχικό  

          κεφάλαιο κατά δρχ. 14.000.000 οι εκδόσεως 14.000 μετοχών των  

          1.000 δρχ.  η  κάθε μία ( ΦΕΚ 3218/22-7-82 ). 

             Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

          30-6-82 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά δρχ. 
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          16.000.000 δι εκδόσεως 16.000 μετοχών των 1.000 δρχ.  η  κάθε 

          μία  ( ΦΕΚ 3565/14-9-82 ). 

             Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 21-11-1983       

          αποφασίσθηκε  αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 30.000.000  

          δρχ. δι εκδόσεως 30.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. η 

          κάθε μία ( ΦΕΚ 3056/5-12-83 ). 

             Με απόφαση της  Τακτικής Γενικής Συνέλευσης  των  Μετόχων 

          της 30-6-1989, αποφασίσθηκε  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου 

          κατά δρχ.85.000.000 δι εκδόσεως  85.000  μετοχών ονομαστικής 

          αξίας 1.000 δρχ. εκάστης.  Η  αύξηση  αυτή   προέρχεται  από 

          αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της  εταιρείας  σύμφωνα 

          με την Ε/2665/88 και από μετρητά (ΦΕΚ 3233/22-7-1991). 

             Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30-9-94 

          αποφασίσθηκε  η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 35.000.000 

          δρχ. εκ των οποίων δρχ.14.436.352 προέρχεται από αναπροσαρμογη  

          της αξίας  των ακινήτων σύμφωνα με τον Ν.2065/1992 και εκ δρχ.   

          20.563.648  από μετρητά, δι’ εκδόσεως 35.000 μετοχών των 

          1.000 δρχ. η κάθε μία. 

             Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30-6-1998 

          αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά έξη κατομμύ- 

          ρια δραχμές (6.000.000) εκ των οποίων δραχμές 5.423.201,   

          προέρχεται από αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων, σύμφωνα με  

          το Ν. 2065/92 και εκ δραχμών 576.799 από μετρητά, δι’ εκδόσεως  

          έξη χιλιάδων (6.000) μετοχών των 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

             Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της  30.12.02 

          αποφασίσθηκε μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου από  δραχμές σε 

          ευρώ, κατά τρόπο ώστε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας     

          μετατρεπόμενο σε ευρώ ανέρχεται στο ποσό των 663.242,85. Με την 

          ίδια απόφαση το μετοχικό κεφάλαιο μειώνεται κατά 1062,85 ευρώ, 

          λόγω στρογγυλοποίησης της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 2,93 

          ευρώ και έτσι ανέρχεται σε 662.180,00 ευρώ (226.000 μετοχές  Χ 

          2,93 ευρώ). Επίσης με την ίδια απόφαση αυξάνεται  κατά 14.274, 

          96 ευρώ με την έκδοση 4.872  μετοχών  ονομαστικής  αξίας  2,93 

          ευρώ, το ποσό αυτό της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου  

          προέρχεται από κεφαλαιοποίηση του λογαριασμού "Διαφορές         

          αναπροσαρμογής αξίας λοιπών περιουσιακών στοιχείων" το  οποίο   

          προέρχεται     από την εφαρμογή του  Ν.2065/92 την 31-12-2000,   

          σε  13.214,30 ευρώ (το υπόλοιπο 2,30 ευρώ παραμένει στον ίδιο  

          λογαριασμό   "Διαφορές αναπροσαρμογής λοιπών περιουσιακών  

          στοιχείων"  και  από κεφαλαιοποίηση μέρους της διαφοράς από την  

          μετατροπή του   Μετοχικού Κεφαλαίου σε ευρώ κατά 1.060,66 ευρώ  

          (το  υπόλοιπο  2,19 ευρώ παραμένει σε ειδικό λογαριασμό   

          "Διαφορές από μετατροπή Μ.Κ. σε ευρώ). 

          Με απόφαση Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 31-12-2010   

          αποφασίσθηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά  167.472,94    

          ευρώ,  με την έκδοση 57.158 μετοχών, ονομαστικής αξίας 2,93  

          ευρώ εκάστης, το ποσό αυτό προέρχεται από κεφαλαιοποίηση  

          λογαριασμού    Διαφορές αναπροσαρμογής αξίας  λοιπών  

          περιουσιακών  στοιχείων"  από εφαρμογή του  Ν.2065/92 την 31- 

          12-2008  κατά  167.466,52  ευρώ, 2,19 ευρώ υπόλοιπο του  

          λογαριασμού "Διαφορά από  μετατροπή  του μετοχικού κεφαλαίου σε  

          ευρώ" από  την  31-12-2002  και  την  σε μετρητά καταβολή κατά  

          4,23 ευρώ. 

          Με απόφαση Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 10-02-2016   

          αποφασίσθηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά  173.004,78  

          ευρώ,  με την έκδοση 59.046 μετοχών, ονομαστικής αξίας 2,93  

          ευρώ εκάστης, το ποσό αυτό προέρχεται από κεφαλαιοποίηση  

          λογαριασμού   "Διαφορές αναπροσαρμογής αξίας  λοιπών  
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περιουσιακών  στοιχείων"  από     εφαρμογή του  Ν.2065/92 την 31-12-2012  

κατά  161.929,60  ευρώ, με 11.074,42 ευρώ, με κεφαλαιοποίηση Αφορολόγητων 

αποθεματικών που έχουν σχηματισθεί λόγω εφ άπαξ καταβολής του φόρου  

εισοδήματος κατ εφαρμογή των όσων έχουν γίνει δεκτά από την  Διοίκηση 

(Ε.5343/29/28.05.1974 και αρ. πρωτ. 1072615/10795πε/Β0012/14.04.2004) 

έγγραφα του Υπουργείου Οικονομικών και σύμφωνα με  την παράγραφο 12 & 13 

του άρθρου 72 του ν.4172/2013  και  την  ΠΟΛ. 1007/2-1-2014 και σε 

μετρητά από τον μέτοχο Γεράσιμο Πόλη  0,76 ευρώ, για στρογγυλοποίηση, 

συνολικά 173.004,78 ευρώ, με την  έκδοση 59.046 μετοχών, ονομαστικής 

αξίας 2,93 ευρώ, εκάστης. 

          Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα  

εκατομμύριο δεκαέξι χιλιάδες εννιακόσια τριάντα δύο ευρώ και εξήντα οκτώ 

λεπτά (1.016.932,68) διαιρούμενο σε  τριακόσια  σαράντα επτά χιλιάδες 

εβδομήντα έξι (347.076) μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα 

τρία λεπτά (2.93) εκάστης. 

 

2.Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, ορίζεται δια του παρόντος ότι 

κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την    σύσταση της εταιρείας ή 

μέσα σε πέντε έτη από την σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων(2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξήσει το 

μετοχικό κεφάλαιο, με την έκδοση νέων μετοχών. Το  ποσό  της αύξησης δεν 

μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά 

ή του μετοχικού  κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψεως 

της σχετικής απόφασης από την Γενική Συνέλευση. 

Η  πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να    ανανεώνεται  από 

την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη 

για κάθε ανανέωση. 

 

3.Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, η Γενική   Συνέλευση έχει το 

δικαίωμα, με απόφασή της,  λαμβανομένη κατά τις      διατάξεις της απαρτίας 

και πλειοψηφίας που  προβλέπονται από τα άρθρα του παρόντος καταστατικού, να 

αυξάνει  ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με την  έκδοση  νέων  μετοχών  

μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά καταβλημένου  κεφαλαίου ή το διπλάσιο από 

την έγκριση της σχετικής τροποποίησης του καταστατικού. 

 

                                                                        

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα 

αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα δέκατο(1/10) του  καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση  της  Γενικής Συνέλευσης  

με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 24 του παρόντος. 

 

5.Η αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του 

άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του  καταστατικού. 

 

 

                            ΑΡΘΡΟ 6 

 

ΜΕΤΟΧΕΣ-ΒΙΒΛΙΟ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές.  Η εταιρεία οφείλει 

να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή 

του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 

τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε 

περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Το βιβλίο πρέπει να τηρείτε σε  ηλεκτρονική μορφή ή από κεντρικό 

αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το 

δικαίωμα να φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας 

θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 
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                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

 

                             ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

                             ΑΡΘΡΟ 7 

 

                        ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1.Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας   δικαιώματά 

τους  μόνο  με την συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν    γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο,  υπερ. των κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών, ανάλογα με την 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο   μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε 

την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί 

να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές  που  δεν  έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται  ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει 

να μνημονεύονται και η προθεσμία  μέσα  στην  οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό 

το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Γ.Ε.ΜΗ., με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα   προτίμησης.                                                       

Κατ' εξαίρεση αν όλες οι μετοχές της  εταιρείας είναι  ονομαστικές, η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με 

συστημένες  επιστολές  που θα στέλνονται στους μετόχους. 

 

                            ΑΡΘΡΟ 8 

 

                       ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό(1/20) του καταβλημένου  

Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μέτοχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση  στον  

Πρόεδρο  του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με         

ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία 

μόνο φορά την λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης ορίζοντας  ημέρα 

συνεδρίασης για την λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως 

δεν μπορεί να απέχει περισσότερο  από τριάντα (30) ημέρες  από  την ημέρα της 

αναβολής. 

3.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό(1/20) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε ολόκληρες ημέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

          α)Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που  μέσα  στην τελευταία  

          διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία  από  την εταιρεία σε μέλη του  

          Διοικητικού Συμβουλίου ή  στους  Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς  

          και κάθε  άλλη  παροχή  της εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε  

          αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

          β)Να παρέχει τις συγκεκριμένες  πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με  

          τις υποθέσεις τις εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την  

          πραγματική εκτίμηση  των  θεμάτων της ημερήσιας  διάταξης. Το Διοικητικό  

          Συμβούλιο μπορεί να  αρνηθεί να  δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται  

          για αποχτώντα λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο(1/3)του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου,   η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 
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προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την  υποχρέωση  να δώσει σε αυτούς κατά την 

Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες           

σχετικά με την πορεία  των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάστασή της 

Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

5.Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο  της αιτιολογίας, λύνεται από το 

αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. 

6.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για  οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξής της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι  που ασκούν  τα δικαιώματα του  άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 23 του  παρόντος  καταστατικού τις μετοχές που τους 

παρέχουν τα  δικαιώματα  αυτά  και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της επίδοσης 

της αίτησής τους και: 

           α)Στις περιπτώσεις των  παρ. 1  και  4 του παρόντος άρθρου μέχρι την 

           ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

           β)Στις περιπτώσεις τις  παρ. 5  του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση 

           της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8.Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα  εικοστό (1/20)του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να  ζητούν έλεγχο της εταιρείας από 

το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας  στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος 

διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι  

διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικό ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι                 

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε  χρόνο που δεν υπερβαίνει την 

διετία από την χρονολογία έγκρισης  των  ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην 

οποία τελεύτηκαν. 

9.Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο(1/3)του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου,  έχουν το δικαίωμα  να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την 

προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων  δεν ασκείται όπως            

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η 

μειοψηφία που ζητά  τον  έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

10.Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παρακάτω παραγράφων 8 και 9 πρέπει να 

τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε Ελληνική 

Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 

30 ημερών από την  υποβολή της αίτησης. 

 

 

                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

 

                     Διοίκηση της Εταιρείας. 

 

 

                            ΑΡΘΡΟ 9 

 

          Η Εταιρεία διοικείται από Συμβούλιο αποτελούμενο από τρία 

(3) κατ' ελάχιστον και μέχρις επτά (7) κατ' ανώτατων όριων μέλη ήτοι ένα 

Πρόεδρο, ένα Αντιπρόεδρο και ένα έως πέντε Συμβούλους" εκλεγόμενοι από 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων και προερχόμενοι από μετόχους ή μη της 

Εταιρείας. Η θητεία του Δ.Σ. ορίζεται για έξη έτη. Οι Σύμβουλοι είναι 

επανεκλέξιμοι απεριόριστος. 

 

 

                            ΑΡΘΡΟ 10 

 

           Το Δ.Σ. εκλέγεται από της Γενικής Συνελεύσεως των  μετόχων 

με μυστική ψηφοφορία. Ο αριθμός των συμβούλων οι οποίοι θα εκλεγούν, 

εντός του κατώτατου και ανώτατου ορίου αυτών, ορίζεται σε κάθε εκλογή από 

την Γενική Συνέλευση. Το νέο Συμβούλιο  εκλέγει τον Πρόεδρο και 



Σ ε λ ί δ α  | 7 

 

Αντιπρόεδρων αυτού, τον δε Πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενων, αναπληρώνει ο 

Αντιπρόεδρος  και τούτον ένας από τούς Συμβούλους,   οριζόμενος κάθε φορά 

από του Δ.Σ.  Εάν ένεκα θανάτου, παραιτήσεως ή εξ οιουδήποτε λόγου 

έκπτωσης ήθελε κενωθεί θέση εις το Συμβούλιο οι απομείναντες σύμβουλοι 

εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρείς (3)  εκλέγουν προσωρινά αντικαταστάτη           

προς πλήρωση της κενής θέσεως. 

Οι ως άνω διορισμοί συμβούλων υποβάλλονται στην έγκριση της αμέσου 

προσεχούς Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, η οποία μπορεί να εκλέξει 

άλλον εις αντικατάστασίν του διορισθέντος από το Συμβούλιο. Οι πράξεις 

από το Δ.Σ. διοριζομένων μελών, κατά το διάστημα που μεσολάβησε μεταξύ 

του διορισμού των  και  της μη τυχόν εγκρίσεως του διορισμού των  

θεωρούνται έγκυροι. 

Η θητεία των εις αντικατάστασίν διοριζομένων ή εκλεγομένων νέων συμβούλων 

λήγει όταν λήγει και η θητεία του αναπληρωμένου. Εφ' όσον υφίστανται 

τέσσερις Σύμβουλοι κατ' ελάχιστον όριων,  η  συμπλήρωση των τυχόν κενών 

θέσεων του Δ.Σ. δεν είναι υποχρεωτική. 

 

                             ΑΡΘΡΟ 11 

 

         Το Δ.Σ. συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας υποχρεωτικά μία 

φορά κατά  ημερολογιακών  μήνα έκτακτα δε όταν το συμφέρον της Εταιρείας 

απαιτεί τούτο ή εάν δύο μέλη αυτού ήθελαν ζήτηση τούτο. Χρέη Γραμματέα 

του Συμβουλίου δύναται να εκτελεί  ένας από τους υπαλλήλους της Εταιρείας 

που ορίζεται  από  το  Συμβούλιο αυτής. 

 

                            ΑΡΘΡΟ 12 

 

          Το Δ.Σ. ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύεται εις αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρισταμένων αυτοπροσώπως 

συμβούλων μπορεί να είναι κατώτερος των τριών. Προς εξεύρεση του αριθμού 

απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν θα προκύψει. Οι αποφάσεις 

λαμβάνονται κατ' απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων 

μελών. Οι απόντες σύμβουλοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται από άλλο 

σύμβουλο της προς τον σκοπό τούτου εντολής διδομένης με επιστολής. Κάθε 

όμως σύμβουλος μόνο ένα σύμβουλο δύναται να αντιπροσωπεύει που έχει μία 

ακόμη ψήφο εκτός της δικής του. Η αντιπροσώπευσης εις το Συμβούλιο δεν 

μπορεί να ανατεθεί εις πρόσωπα που δεν ανήκουν στο Συμβούλιο. 

 

                             ΑΡΘΡΟ 13 

 

           Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά καταχωριζόμενα εις το προς τον σκοπό αυτόν βιβλίο, τα οποία 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παριστάμενους κατά την συνεδρίαση 

συμβούλους. Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών όσα πρόκειται να 

προσαχθούν ενώπιον του Δικαστηρίου και κάθε άλλης αρχής επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του Συμβουλίου ή τούτου κωλυομένου από τον Αντιπρόεδρο ή παρά 

του από του Συμβουλίου νομίμου αναπληρωτού.                                                      

 

 

 

                             ΑΡΘΡΟ 14 

 

            Το Δ.Σ. έχει την διοίκηση και διαχείριση της εταιρικής 

περιουσίας αποφασίζει περί όλων εν γένει των ζητημάτων των αφορώντων τα 

συμφέροντα της Εταιρείας και εν γένει τον σκοπό αυτής εξαιρέσει μόνον 

εκείνων, που κατά την διάταξη του νόμου ή του παρόντος καταστατικού 

υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Εις την ως άνω ευρεία 
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εξουσία του Δ.Σ. περιλαμβάνονται και αι κατωτέρω ενδεικτικώς και ουχί 

αποκλειστικώς απαριθμούμενες αρμοδιότητες αυτού: α)Συγκαλεί τις Γενικές 

Συνελεύσεις με πρωτοβουλία του ή υποχρεωτικά με αίτηση της μειοψηφίας των 

μετόχων ή των ελεγκτών κατά τις διατάξεις του Νόμου. Ορίζει την ημερήσια 

διάταξη αυτών και τις εφημερίδες στις οποίες γίνονται οι σχετικές 

δημοσιεύσεις. Τηρεί τα βιβλία πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων, 

καταρτίζει τους υποβλητέους εις την Γενική Συνέλευση λογαριασμούς και        

τον ισολογισμό της Εταιρείας. Συντάσσει τις πάσης φύσεως εκθέσεις προς 

την Γενική Συνέλευση για τις εταιρικές υποθέσεις. Καθορίζει τον τύπο και 

τους όρους των εκδιδόμενων από της εταιρείας πάσης φύσεως τίτλων. Τηρεί 

το βιβλίο πρακτικών των ιδίων των συνεδριάσεων, β) Διαχειρίζεται την 

εταιρική περιουσία. Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με την 

λειτουργία της εταιρείας. Διορίζει και παύει τους διευθυντές και το           

κάθε φύσεως προσωπικό της εταιρείας προσδιορίζει τα καθήκοντα και τις εν 

γένει αποδοχές αυτού εφ' όσον δεν πρόκειται περί των μελών του, για τα 

οποία μέλη αρμόδια είναι η τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων με ειδική 

απόφαση αυτής. Διορίζει τους πληρεξούσιους της εταιρείας δικηγόρους ή μη, 

γ)Συνομολογεί συμβάσεις και συμφωνίες κάθε φύσεως και ιδία αγοραπωλησίας 

κινητών ή ακινήτων, μισθώσεις, δάνεια πάσης φύσεως, πλην δι'ομολογιών, 

απλά ή με εμπράγματο ή προσωπική ασφάλεια. Παρέχει υποθήκες επί ακινήτων 

της εταιρείας προς ασφάλειαν δανείων ή πιστώσεων με οιανδήποτε μορφή 

χορηγουμένων εις την εταιρεία. Εκδίδει, οπισθογραφεί και αποδέχεται 

συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγή ή επιταγές. Συμβιβάζεται προς το 

συμφέρον της εταιρείας. Εγείρει ή καταργεί δίκες ή αποδέχεται αποφάσεις. 

 

 

 

                            ΑΡΘΡΟ 15 

 

        Το Δ.Σ. μπορεί να αναθέτει την άσκηση των δικαιωμάτων αυτού εν 

όλω ή εν μέρει ή την ενέργεια ειδικώς ορισμένων πράξεων εις ένα ή 

περισσότερα μέλη αυτού. Οι σύμβουλοι αυτοί έχοντες την ιδιότητα του 

διευθύνοντος ή εντεταλμένου συμβούλου ενεργούν είτε από κοινού, είτε 

κεχωρισμένως, ανάλογος με την δοθείσα κάθε φορά εις αυτούς από το 

Συμβούλιο εξουσιοδότηση και εκπροσωπούν την εταιρεία, είτε εις όλα, είτε 

εις ορισμένα μόνο πράξεις της αρμοδιότητας του Δ.Σ. όπως εις την 

εξουσιοδοτική απόφαση ειδικότερα ορίζονται. Με την ίδια απόφαση το Δ.Σ. 

ορίζει και τους αναπληρωτές των ως άνω διευθυνόντων συμβούλων, οι οποίοι 

ενεργούν εις περίπτωση κωλύματος αυτών. Το Δ.Σ. δύναται να αναθέσει την 

εκπροσώπηση της εταιρείας για ορισμένες πράξεις και εις υπάλληλο αυτής ή 

εις τρίτο πρόσωπο. Η όλη εσωτερική λειτουργία της εταιρείας διευθύνεται 

από τον Γενικό Διευθυντή όπως δύναται να είναι μέλος ή μη του Δ.Σ. 

διορίζεται δε παρ' αυτού με απόφαση που καθορίζει τις αρμοδιότητες αυτού, 

την διάρκεια και το ποσό της αμοιβής αυτού εφ' όσον δεν είναι μέλος 

αυτού. Δεν αποκλείεται οι αρμοδιότητες του Γενικού Διευθυντού να ανατεθούν 

εις τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο. Τα μέλη του Δ.Σ. ως τοιαύτα 

ουδεμίαν προσωπική ευθύνη υπέχουν απέναντι τρίτων ή των μετόχων 

ευθύνονται δε εκ της ανατεθείσης εις αυτά εντολής μόνον έναντι του 

νομικού προσώπου της εταιρείας. Δια την κατά των μελών του Δ.Σ. άσκηση 

της πολιτικής αγωγής, λόγω υπέρβασης της δοθείσης εντολής ή παράβασης του 

νόμου ή του καταστατικού, μόνη αρμόδια να αποφασίζει είναι η Γενική 

Συνέλευση. 

 

 

                            ΑΡΘΡΟ 16 

 

         Η Εταιρεία ενώπιον των Δικαστηρίων Πολιτικών ή Ποινικών ή        

Διοικητικών ως και πάσης εν γένει δικαστικής ή Διοικητικής Αρχής 
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εκπροσωπείται από τον εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση ελλείψεως ή 

κωλύματος αυτού από τον Γενικό Διευθυντή ή από υπάλληλο της εταιρείας 

ειδικώς προς τούτο διοριζόμενων από το Δ.Σ. οι οποίοι και θα δίδουν τους 

ενώπιον του Δικαστηρίου επιβαλλόμενους όρκους για την εταιρεία. 

 

 

                            ΑΡΘΡΟ 17 

 

         Απαγορεύεται εις τους μετέχοντας οπωσδήποτε στην διεύθυνση της 

εταιρείας συμβούλους όπως και εις τους διευθυντάς αυτής να ενεργούν κατ' 

επάγγελμα άνευ αδείας της Γενικής Συνελεύσεως δι' ιδίων λογαριασμών ή δια 

λογαριασμών τρίτων, πράξεις υπαγόμενες εις κάποιον από τους 

επιδιωκόμενους σκοπούς της εταιρείας και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 

εταίροι εταιρειών που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

                     Περί Γενικών Συνελεύσεων. 

 

                            ΑΡΘΡΟ 18 

 

         Η Γενική Συνέλευση των μετόχων νομίμως κατηρτισμένη είναι το 

ανώτατο όργανο της εταιρείας και εκπροσωπεί το σύνολο των μετόχων, 

δικαιούται δε να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση οι αποφάσεις αυτής 

υποχρεώνουν και τους τυχόν απόντας ή διαφονούντας μετόχους. 

 

                            ΑΡΘΡΟ 19 

 

         Η Γενική Συνέλευση συγκαλείτε από το Διοικητικό Συμβούλιο Δ.Σ. 

συνέρχεται εις την έδρα της εταιρείας και με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου δύναται η Γενική Συνέλευση να  συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 
συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που 

προβλέπονται στο άρθρο 125 του ν. 4548/2018. Το Δ.Σ. κρίνει αναγκαίο να           

συγκαλεί την Γενική Συνέλευσίν εις έκτακτη συνεδρίαση. 

 

                            ΑΡΘΡΟ 20 

 

         Η Γενική Συνέλευση τακτική ή έκτακτος καλείται είκοσι (20)          

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της οριζόμενης για την συνεδρίαση αυτής. Η 

πρόσκληση περιλαμβάνουσα το οίκημα, χρονολογία και την ώρα της 

συνεδριάσεως της Συνέλευσης ως και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και 

δημοσιεύεται στο Γ.Ε.ΜΗ. Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης οι 

ανωτέρω προθεσμίες συντέμνονται εις το ήμισυ. Σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στις διατάξεις των άρθρων 121 και 122 του ν.4548/2018 

 

                             ΑΡΘΡΟ 21 

 

         Δέκα ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να 

δίδεται σε κάθε μέτοχο που το ζητά, ο ισολογισμός με τις εκθέσεις του 

Δ.Σ. και των ελεγκτών που αναφέρονται σ' αυτόν. 

 

 

 

 

                             ΑΡΘΡΟ 22 

 

         Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας πίνακας των 
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εχόντων δικαίωμα ψήφου κατά την Γενική Συνέλευση μετόχων, με ένδειξη των 

τυχόν αντιπροσώπων αυτών, του αριθμού των μετόχων και ψήφων του καθένα 

και των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων αυτών. 

 

 

                               ΑΡΘΡΟ 23 

 

          Στις Γενικές Συνελεύσεις δικαιούται να λαμβάνει μέρος κάθε           

μέτοχος εφ' όσον είναι κάτοχος μιας τουλάχιστον μετοχής. Για να         

συμμετάσχει ένας μέτοχος στην Γενική Συνέλευση πρέπει να καταθέσει τις 

μετοχές αυτού εις το Ταμείο της Εταιρείας ή εις το Ταμείο Παρακαταθηκών 

και Δανείων ή εις οιανδήποτε άλλη Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν της οριζόμενης για την συνεδρίαση 

Συνέλευση. 

          Εντός της αυτής προθεσμίας πρέπει να κατατίθενται από την         

Εταιρεία και οι αποδείξεις καταθέσεως των μετοχών και τα έγγραφα 

αντιπροσωπεύσεως. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιστρέψει την συμμετοχή 

των μη συμμορφωμένων προς τας διατάξεις του άρθρου τούτου μετόχων. Ο 

αριθμός των ψήφων του κάθε μετόχου είναι ανάλογος προς τον αριθμό των 

μετόχων που είναι κύριος. Οι μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται και με 

πληρεξούσιο ο οποίος διορίσθηκε και με απλή επιστολή. Οι ανήλικοι ή οι 

απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους 

αντιπροσώπους αυτών. 

 

                              ΑΡΘΡΟ 24 

 

           1)Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται κατ' αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες κατ' ελάχιστον όριο 

το είκοσι (20%) του καταβεβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου 

           2)Μη επιτευχθείσης της απαρτίας αυτής η Γενική Συνέλευση           

συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ημερών από της χρονολογίας της 

ματαιωθείσης συνεδριάσεως, προσκαλούμενη προ δέκα(10) τουλάχιστον ημερών 

ευρίσκεται δε σε απαρτία κατά την επαναληπτική αυτής συνεδρίαση και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης 

οιονδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σ' αυτήν τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

           3)Εξαιρετικώς προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν μεταβολή της 

Εθνικότητος της Εταιρείας, μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως αυτής, 

αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, πλην των 

περιπτώσεων του άρθρου 5 παρ.2 και 3  του παρόντος Καταστατικού μείωση του           

κεφαλαίου έκδοση δανείου δι' ομολογιών, μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, παράταση, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας η Συνέλευση ευρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται εις αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα 

δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

           4)Μη επιτευχθείσης αυτής της απαρτίας προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου η Γενική Συνέλευση κατά τις διατάξεις της προηγούμενης 

παραγράφου δύο (2) του παρόντος άρθρου ευρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης αν 

παρίστανται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

           5)Μη συντελεσθείσας και της απαρτίας αυτής η Συνέλευση           

προσκαλουμένη και συνερχόμενη εκ νέου κατά τα ανωτέρω ευρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης όταν εκπροσωπείται κατ' αυτήν το έν τρίτον (1/3) τουλάχιστον 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
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           6)Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ.1           

λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

           7) Όλες οι αποφάσεις της παρ.3 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται           

με πλειοψηφία των 2/3 των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Γενική Συνέλευση. 

 

                            ΑΡΘΡΟ 25 

 

           Ο Πρόεδρος και τούτου κωλυομένου ο Αντιπρόεδρος του Δ.Σ.           

προεδρεύει προσωρινά της Συνέλευσης των μετόχων, εκλέγει δύο γραμματείς 

μεταξύ των παρισταμένων μετόχων μέχρι ότου επικυρωθεί από την Συνέλευση ο 

πίνακας των δικαιούμενων να μετάσχουν της Συνελεύσεως των μετόχων και 

εκλεγεί το τακτικό Προεδρείο αυτής αποτελούμενο από τον Πρόεδρο και έως 

δύο Γραμματείς οι οποίοι εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. 

 

                            ΑΡΘΡΟ 26 

 

           Οι συζητήσεις εις την Συνέλευση και οι αποφάσεις αυτής 

καταχωρίζονται σε περίληψη εις το ειδικό βιβλίο πρακτικών. Μετά από 

αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. Εις το ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των παριστάμενων ή αντιπροσωπευμένων μετόχων 

κατά την Γενική Συνέλευση συντεταγμένος σύμφωνα με το άρθρο 23 του 

παρόντος. Τα πρακτικά της Γεν. Συνελεύσεως υπογράφονται από τον Πρόεδρο και 

τους Γραμματείς, αντίγραφα δε αυτών εκδίδονται επικυρωμένα από τον Πρόεδρο ή 

Αντιπρόεδρο του Δ.Σ. ή τους νόμιμους αναπληρωτές του. 

 

 

                            ΑΡΘΡΟ 27 

 

           Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

περιορίζονται εις τα περιλαμβανόμενα θέματα στην δημοσιευμένη διάταξη. Η 

ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Δ.Σ. και περιλαμβάνει τις προτάσεις 

αυτού. Συζήτηση επί θεμάτων εκτός της ημερησίας διατάξεως δεν επιτρέπεται 

ει μη εξαιρετικά επί τροπολογιών των προς την Συνέλευση προτάσεων του 

Δ.Σ. και επί προτάσεων περί σύγκλισης Γενικής Συνέλευσης. Μετά την ψήφιση           

του ισολογισμού η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, 

ενεργούμενη με ονομαστική κλήση, περί απαλλαγής του Δ.Σ. και των ελεγκτών 

από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως. Η αλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρος εάν ο 

ισολογισμός περιέχει παραλείψεις για τις οποίες το Δ.Σ. ευθύνεται εκ της 

εντολής αυτής εντολής αυτού ή ψευδείς δηλώσεις, αποκρύπτουσες την 

πραγματική κατάσταση της εταιρείας. Της ψηφοφορίας περί απαλλαγής του 

Δ.Σ. δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη αυτού δια των μετοχών των οποίων 

είναι κύρια. Το ίδιο ισχύει και περί των υπαλλήλων της εταιρείας. 

 

 

 

                            ΑΡΘΡΟ 28 

 

           Η Γενική Συνέλευσης είναι μόνη αρμόδια να αποφασίσει: α)Για           

τροποποιήσεις του καταστατικού ως τέτοιων θεωρουμένων πάντως και των 

αυξήσεων ή μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου, β)εκλογής Δ.Σ. και ελεγκτών, 

γ)έγκρισης ισολογισμού της εταιρείας, δ)διάθεσης των ετησίων κερδών, 

ε)έκδοσης δανείου δι' ανωνύμων ομολογιών, στ)συγχώνευσης, παράτασης ή 

διάλυσης της εταιρείας και ζ)για διορισμό εκκαθαριστών. Εις τις διατάξεις 

της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται : α)η κατά το άρθρο 10 εκλογή 

προσωρινών συμβούλων μέχρι της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης           

εις αντικατάσταση παραιτημένων, αποθανόντων ή οποιοδήποτε άλλως 
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κυρυσσόμενων εκπτώτων. β)Η κατά το άρθρο 5 παρ.2 αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου με απόφαση Δοικ. Συμβουλίου. 

 

                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

 

                   Ελεγκτές. Δικαιώματα μειοψηφίας. 

 

                            ΑΡΘΡΟ 29 

 

           Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων  πρέπει να έχουν τηρηθεί η διατάξεις των 

άρθρων 148 (έγκριση) και 149 (έλεγχος)του Ν.4548/2018.      

          

           

 

                           ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ VII 

                            

      Εταιρικό έτος. Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις-Διάθεση κερδών. 

                            

                            ΑΡΘΡΟΝ 30 

 

          Το εταιρικό έτος αρχίζει από πρώτης (1) Ιανουαρίου και λήγει 

την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 

                            ΑΡΘΡΟΝ 31 

 

          Κατά την λήξη της εταιρικής χρήσης ενεργείται απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και συντάσσεται ισολογισμός με ανάλυση του 

λογαριασμού "Κέρδη-Ζημία", χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις 

διατάξεις των ν. 4308/2014, 4403/2016 και 4548/2018 που πρέπει να είναι          

πλήρης. Υπεύθυνο όργανο κατάρτισης είναι το Διοικητικό Συμβούλιο (άρθρο 

147 ν.4548/2018 υπογραφή ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, με τις 

υποχρεώσεις δημοσιότητας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

                                               

         

                            ΑΡΘΡΟΝ 32 

           Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι  

αυτά που θα προκύψουν μετά την αφαίρεση από τις πραγματοποιθείσες 

ακαθάριστες εισπράξεις κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς, των κατά νόμων 

αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. Τα καθαρά κέρδη διανέμονται 

κατά την εξής σειρά  : α)Κρατείται ποσοστό πέντε επί τοις εκατό (5%) προς 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική μόλις το αποθεματικό φθάσει τουλάχιστον στο 1/3  του 

εταιρικού κεφαλαίου. Το αποθεματικό τούτο χρησιμοποιείται αποκλειστικά 

προς εξίσωση πριν από καθε διανομή μερίσματος του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου του λογαριασμού "Κέρδη και Ζημία». Β)Κρατείται το απαιτούμενο 

ποσό για την καταβολή πρώτου μερίσματος έξι τοις εκατό (6%) επί του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, γ)Το υπόλοιπο διατίθεται κατά τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης ως πρόσθετο μέρισμα είτε ως έκτακτο 

αποθεματικό, είτε μεταβιβάζεται εις νέον. Οι μη προσάγοντες έγκαιρα τις 

μερισματαποδείξεις των προς είσπραξη του αναλογούντος μερίσματος, δεν 

δικαιούνται τόκου. Μέρισμα μη ζητηθέν επί μίαν πενταετία από της 

καθορισθείσης από την Τακτική Γενική Συνέλευση, ημέρα έναρξης πληρωμής 

παραγράφεται. 

 

 

                           ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ VIII 
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                      Διάλυση και εκκαθάριση. 

 

                            ΑΡΘΡΟ 33 

 

                      Λόγοι λύσης της εταιρείας 

 

             1.Η εταιρεία λύεται: 

             α) Μόλις  περάσει  ο χρόνος διάρκειάς της, εάν υπάρχει, 

             β)Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

             γ)Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

             2.Η συγκέντρωση όλων των μετοχών  σε ένα  πρόσωπο  δεν   

             αποτελεί λόγο για την λύση της εταιρείας. 

             Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας             

όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα Ισολογισμού που προβλέπεται από το 

Ν.4548/2018, ως ισχύει σήμερα, γίνεται κατώτερο από το μισό(1/2) του 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει 

την Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξη μηνών από την λήξη της 

χρήσης, που θα αποφασίσει την λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. 
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                           ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

             1)Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση  του εδαφίου  ‘α’  

της παρ.1 του άρθρου 33 του παρόντος το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν  εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση.               

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας  ως  άνω παραγράφου του ιδίου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να 

είναι δύο έως τέσσερεις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με 

την  διαδικασία  και  τον  σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες  του  

Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από την Γενική 

Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. Ο  διορισμός  των  εκκαθαριστών  συνεπάγεται  αυτοδίκαια 

την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών. 

             2)Σε περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου  ου 

ιδίου άρθρου διορίζονται από την Γεν. Συνέλευση δύο (2) εκκαθαριστές της 

εταιρικής περιουσίας καθοριζομένων με την διορίζουσα αυτούς απόφαση και 

των αποδοχών αυτών ως και της παρεχόμενης σε αυτούς αρμοδιότητας. Ο 

διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση του Δ.Σ. και              

των Ελεγκτών. Οι εκκαθαριστές οφείλουν με την ανάληψη των καθηκόντων των 

να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν δια 

του τύπου και του Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης 

αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται εις το Υπουρ. Εμπορίου. Την ίδια 

υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κάθε χρόνο και κατά την λήξη της 

εκκαθάρισης.   Κατά  την  διάρκεια  της εκκαθάρισης η Γεν. Συνέλευση 

διατηρεί όλα τα δικαιώματα αυτή, συνέρχεται δε με πρόσκληση  των 

εκκαθαριστών, υπό την προσωρινή προεδρία του μεγαλύτερου αυτών κατά τις 

διατάξεις του παρόντος Καταστατικού. Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης 

εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. 
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             Οι εκκαθαριστές ενεργούντες από κοινού, εάν δεν ορίσει 

διαφορετικά η Γενική Συνέλευση εκπροσωπούν την υπό διάλυση και εκκαθάριση           

εταιρεία εις όλες τις σχέσεις της και υποχρεούται  να  ρευστοποιήσουν 

καθ' οποιονδήποτε τρόπον κρίνουν συμφερότερο το  ενεργητικό  της 

εταιρείας και να εξοφλήσουν το παθητικό αυτής. Το καθαρό προϊόν της           

εκκαθάρισης μετά την εξόφληση του παθητικού το οποίο ανήκει  στους           

μετόχους, διανέμεται μεταξύ αυτών κατά λόγο των μετοχών του καθενός. 

 

                            ΑΡΘΡΟ 36 

 

             Μέτοχοι οι οποίοι αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) του           

καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου  δικαιούνται να  ζητήσουν από τους 

εκκαθαριστές, διαρκούσης της εκκαθάρισης, την σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων. Οι εκκαθαριστές εις την περίπτωση αυτή υποχρεούνται να 

συγκαλέσουν την Γενική Συνέλευση ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης μη απέχουσα 

περισσότερο των τριάντα ημερών (30) από  της χρονολογίας της επίδοσης της 

αίτησης προς τους εκκαθαριστές. 

 

 

 

                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

 

                         ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
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            Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Ν.4548/2018. 

 

 

                ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΜΕΤΑ ΤΗΝ 

                ΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ  ΣΕ 

                ΕΝΙΑΙΟ  ΚΕΙΜΕΝΟ  ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ  30-11-2019 

                EKTAKTH ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ. 
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