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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 
Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία ΒΕΛΟ΢ Α΢ΣΙΚΑ ΑΚΙΝΗΣΑ 
ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΒΕΛΟ΢ Α΢ΣΙΚΑ ΑΚΙΝΗΣΑ Α.Ε. και αρικμό ΓΕΜΘ 3720101000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Σθν 20/01/2020 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΘ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 2058804, θ με 
αρικμό 10188/19 / 20/01/2020 απόφαςι τθσ Περιφζρειασ Περιφζρεια Αττικισ, ΠΕ Ακθνών Βόρειοσ Σομζασ με τθν 
οποία εγκρίκθκε η τροποποίηςη του άρθρου 5, η κατάργηςη των άρθρων 35-39 και η τροποποίηςη των άρθρων 3, 6, 7, 8, 
9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, και 34 του καταςτατικοφ τθσ ανώνυμθσ 
εταιρείασ με τθν επωνυμία «ΒΕΛΟ΢ Α΢ΣΙΚΑ ΑΚΙΝΗΣΑ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ» και αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 3720101000  ςφμφωνα 
με τθν από 09/11/2019 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 
 
΢χετικό έγγραφο άςκηςησ ελέγχου τησ Περιφέρεια Αττικήσ, ΠΕ Αθηνών Βόρειοσ Σομέασ  (Αρ. Πρωτ.: 10188/19 / 
20/01/2020). 
 

 
 

 
H γνθςιότθτα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωκεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 
 

  

 

Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
ΣΜΗΜΑ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεςία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πλθροφορίεσ: ΒΑΚΙΡΣΗΘ ΔΑΦΝΘ 
Σθλζφωνο: 2103382236 
Fax: 2103616464 
E-mail: vakirtzi@acci.gr  
 

Ακινα,21/01/2020 
Αρικ.Πρωτ.: 1866841 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

Σύσταση-Επωνυμία-Σκοπός-Έδρα-Διάρκεια της Εταιρείας  

 

ΑΡΘΡΟ 1ο  

--------------------  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

Η επωνυμία της Ανώνυμης Εταιρείας είναι «ΒΕΛΟΣ ΑΣΤΙΚΑ ΑΚΙΝΗΤΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός της τίτλος «ΒΕΛΟΣ ΑΣΤΙΚΑ 

ΑΚΙΝΗΤΑ Α.Ε.».  

Σε περίπτωση συναλλαγής της Εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής η εταιρική 

επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση.  

 

ΑΡΘΡΟ 2ο  

----------------  

ΣΚΟΠΟΣ  

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

(1) Η αγορά πάσης φύσης και μορφής ακινήτων (όπως οικοπέδων, κατοικιών, 

μονοκατοικιών, πολυκατοικιών, βιομηχανικών και βιοτεχνικών ακινήτων κλπ.) 

τόσο στην ημεδαπή όσο και στην αλλοδαπή και η πώληση αυτών με σκοπό το 

κέρδος.  

Η με σκοπό το κέρδος εκμετάλλευση ακινήτων της Εταιρεία σιδιόκτητων ή 

μισθωμένων με εκμίσθωση ή υπομίσθωση σε τρίτα, φυσικά ή νομικά πρόσωπα 

ή/και του δημοσίου.  

(2) Η με τη μέθοδο της χρονομίσθωσης (leasing) εκμετάλλευση ιδιόκτητων 

ακινήτων της Εταιρείας.   

(3) Η με προμήθεια για λογαριασμό τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων 

διαμεσολάβηση στην πώληση, αγορά, εκμίσθωση ή μίσθωση ακινήτων πάσης 

μορφής και φύσης.  

Για την επίτευξη του σκοπού της Εταιρείας είναι δυνατή:  

(α) Η αντιπροσώπευση οίκων ή εταιρειών του εξωτερικού ή εσωτερικού που 

επιδιώκουν ή έχουν παρόμοιους σκοπούς και  



(β) Η συμμετοχή σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρείες προσωπικές ή Εταιρείες 

Περιορισμένης Ευθύνης ή Ανώνυμες Εταιρείας που επιδιώκουν τον ίδιο ή παρόμοιο 

σκοπό.   

 

ΑΡΘΡΟ 3ο  

------------  

ΕΔΡΑ  

Έδρα της εταιρεία ορίσθηκε ο Δήμος Αμαρουσίου της Περιφερειακής Ενότητας 

Βορείου Τομέα Αθηνών.  

Η εταιρεία δύναται να ιδρύει στην ημεδαπή και αλλοδαπή υποκαταστήματα, 

πρακτορεία ή γραφεία.   

 

ΑΡΘΡΟ 4ο  

-----------------  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή της διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση άδειας σύστασης της Εταιρείας 

αυτής και την έγκριση του παρόντος καταστατικού.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ  

ΑΡΘΡΟ 5ο  

--------  

(1) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε είκοσι εκατομμύρια 

(20.000.000) δραχμές και ήταν διηρημένο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης.  

Στη συνέχεια, με απόφαση της από 06 Απριλίου 2001 Έκτακτης Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις 

μετρητοίς κατά δραχμές εκατό εκατομμύρια (100.00.000) με την έκδοση εκατό 

χιλιάδων νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ χιλίων (1.000) 

εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται πλέον σε εκατόν 



είκοσι εκατομμύρια (120.000.000) δραχμές, διαιρούμενο σε εκατόν είκοσι χιλιάδες 

(120.000) μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης.  

Στη συνέχεια με απόφαση της από 30-06-2003 Τακτικής Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

μειώθηκε κατά 564,34 ευρώ, τη διαμόρφωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής 

σε 2,93 ευρώ η καθεμία και του  μετοχικού κεφαλαίου σε 351.600,00 ευρώ που 

διαιρείται σε 120.000 ονομαστικές μετοχές.  

Με την από 30-06-2011 απόφαση της Τακτικής Καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε με την 

κεφαλαιοποίηση αναπροσαρμογής παγίων κατά 54.266,10 ευρώ και καταβολή 

μετρητών 1.403,90 ευρώ, και συνολικό Μετοχικό κεφάλαιο 407.270,00 ευρώ και 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίο της εταιρείας κατά 114.270,00 ευρώ με επιστροφή 

μετρητών στους μετόχους και ακύρωση 39.000 μετοχών της εταιρείας. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 293.000,00 ευρώ και 100.000 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία.  

Με την από 30-06-2015 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε με την κεφαλαιοποίηση 

αναπροσαρμογής παγίων κατά 13.585,87 ευρώ και καταβολή μετρητών 1.064,13 

ευρώ και έκδοση 5.000 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ 

η κάθε μία και συνολικό Μετοχικό κεφάλαιο 307.650,00 ευρώ και μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 137.710,00 ευρώ με επιστροφή μετρητών 

στους μετόχους και ακύρωση 47.000 μετοχών της εταιρείας. Έτσι, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 169.940,00 ευρώ και 58.000 ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία.  

Με την από 09-11-2019 απόφαση της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά 52.740,00 ευρώ 

με επιστροφή μετρητών στους μετόχους και ακύρωση 18.000 μετοχών της 

εταιρείας. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 117.200,00 ευρώ 

και 40.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία.  

(2) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η πιστοποίηση της 

καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός 



προθεσμίας ενός (1) μήνα από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της 

αύξησης.  

Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 

ημέρα που καταχωρήθηκε η απόφαση του αρμοδίου οργάνου στο Γ.Ε.ΜΗ. 

(3) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας της παραγράφου 2, η 

Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. κάθε 

απόφαση για αύξηση του κεφαλαίου.  

Η καταβολή σε μετρητά για την κάλυψη των τυχόν αυξήσεων του μετοχικού 

κεφαλαίου καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό της εταιρείας που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα 

στην Ελλάδα.    

(4) Για την αύξηση του κεφαλαίου και για την έκδοση ομολογιακού δανείου με την 

έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που αποφασίζεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική 

αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης ή έκδοσης ομολογιακού δανείου η απόφαση 

του αρμοδίου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα..  

(5) Το Διοικητικό Συμβούλιο, κατόπιν σχετικής εξουσίας που του παρέχεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία,  έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών να αυξάνει το κεφάλαιο της 

εταιρείας κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου που 

υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία 

για αύξηση του κεφαλαίου ή να αποφασίζει την έκδοση ομολογιακού δανείου με 

μετατρέψιμες ομολογίες.     

Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία 

για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για 

χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας περί αύξησης του κεφαλαίου ή περί έκδοσης 

ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες από το διοικητικό συμβούλιο 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  



(6) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου και η έκδοση ομολογιακού δανείου που 

αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 4 και 5 του παρόντος άρθρου 

συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική 

έγκριση όπου αυτή απαιτείται.   

(7) Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης 

του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον 

αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία, την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.   

 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο  

----------------  

(1) Οι μετοχές της Εταιρείας είναι όλες ονομαστικές και υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του, οριζόμενο από αυτό.  

Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα 

λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  

(2) Οι τίτλοι των μετοχών, ο τύπος των οποίων καθορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι αριθμημένοι κατ΄ αύξοντα αριθμό και φέρουν τα κατά Νόμο 

στοιχεία.  

(3) Η Εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, 

με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμία και της διεύθυνσης ή 

της έδρας του, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. 

Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών που 

κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας της θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  

(4) Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 41 

και 42 του Ν 4548/2018.  

(5) Κάθε μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα πλην του δικαιώματος ψήφου, της 

αξίωσης κατά το καταστατικό διανεμόμενου μερίσματος και σε περίπτωση 



διάλυσης της εταιρείας επί του αναλογούντος σε αυτή από το προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας.  

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ  

ΑΡΘΡΟ 7Ο  

----------------  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ  

(1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

(2) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

(3) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορές σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο  ή το ομολογιακό 

δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή 

τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε 

την αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης η οποία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν είχαν 

αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι.  

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή της ορίζει με 

απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 20 

του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα 

αυτό, υποβάλλεται με επιμέλεια της Εταιρείας σε δημοσιότητα.    



Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης.   

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση 

της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης.  

Κατ’ εξαίρεση, επειδή όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με 

συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους.  

(4) Η κατοχή των μετοχών έχει ως αυτοδίκαιη συνέπεια την αποδοχή του 

καταστατικού της Εταιρείας και των αποφάσεων των οργάνων της που έχουν 

ληφθεί σύμφωνα με τον Νόμο και το καταστατικό.  

(5) Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Η Εταιρεία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο κάθε 

μετοχής. 

Οι εξ αδιαιρέτου επικαρπωτές και ψιλοί κύριοι αυτής και όσοι έχουν αποκτήσει εξ 

αδιαιρέτου άλλα δικαιώματα σ’ αυτή με οποιονδήποτε τίτλο υποχρεούνται να 

αντιπροσωπεύονται στις σχέσεις τους με την Εταιρεία με ένα πρόσωπο που ορίζεται 

με κοινή συμφωνία τους.  

Αν δεν έχει ορισθεί κοινός εκπρόσωπος, η άσκηση των δικαιωμάτων που 

απορρέουν από τη μετοχή είναι αδύνατη.  

(6) Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με 

την Εταιρεία ότι έχει μόνιμη κατοικία του την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται 

στους Ελληνικούς Νόμους.  

Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων υπόκειται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας.  

(7) Οι μέτοχοι και οι ειδικοί και καθολικοί διάδοχοί τους όπως επίσης και οι 

δανειστές δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση ολόκληρης ή μέρους της εταιρικής περιουσίας ή να αναμειχθούν στη 

διοίκηση της εταιρείας, εξαιρουμένων των δικαιωμάτων που έχουν από το 

καταστατικό ως μέτοχοι.  



Έχουν όμως υποχρέωση να συμμορφώνονται με τις αποφάσεις των Γενικών 

Συνελεύσεων και το Διοικητικού Συμβουλίου, όταν τα όργανα αυτά ενεργούν μέσα 

στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων τους.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 8Ο  

--------------  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

(1)Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/2) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασή της, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημέρα επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

Στην αίτηση πρέπει με ακρίβεια να προσδιορίζεται το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης.  

(2) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της  Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη απόφασης, τακτικής ή έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν πρέπει να απέχει περισσότερο 

από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής.  

Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης  των 

μετόχων, σ’ αυτήν μπορούν δε να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των 

σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

(3) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η οποία πρέπει να υποβληθεί πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά τα 

οποία κατεβλήθησαν μέσα στην τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία από την 

Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της ή τους Διευθυντές καθώς επίσης 



και σε κάθε άλλη παροχή στα παραπάνω αναφερόμενα πρόσωπα ή κάθε άλλη 

σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια 

πρόσωπα.    

(4) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου που υποβάλλεται στην Εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις συγκεκριμένες 

πληροφορίες που ζητούνται για τις υποθέσεις της Εταιρείας στο μέτρο που αυτές 

είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.  

Στις περιπτώσεις των παραγράφων 3 και 4 το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας στα πρακτικά τη σχετική αιτιολογία.  

(5) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, που υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα 

στην ίδια προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί 

δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να δώσει σε αυτούς κατά τη διάρκεια της Γενικής Συνέλευσης ή αν 

προτιμά πριν από τη Γενική Συνέλευση, στον εκπρόσωπό τους, πληροφορίες 

σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση 

της Εταιρείας.  

Το  Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας στα πρακτικά τη σχετική 

αιτιολογία.  

(6) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου των παραγράφων 4 και 5 αυτού του 

άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύεται 

από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας με τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων.  

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε.  

(7) Σε περίπτωση αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφαση για οποιοδήποτε θέμα 

της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία.  



(8) Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που 

τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία 

επίδοσής της αίτησής τους:  

(α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 5 του παρόντος άρθρου, μέχρι την 

ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.  

(β) Στην  περίπτωση της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου, μέχρι την έκδοση 

της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου.  

(9)Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο 

έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρεις που έχει τη έδρα 

της η εταιρεία που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας.  

Ο έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. 

Σε κάθε περίπτωση η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη 

από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της 

οποίας τελέσθηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.   

(10) Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

Εταιρείας από το, κατά την προηγούμενη παράγραφο, αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση  

Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

(11) Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραγράφων 9 και 10, πρέπει να 

τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο ταμείο 

της Εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε 

πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων που λειτουργεί στην Ελλάδα, μέχρι να 

εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα 

(30) μερών από την υποβολή της αίτησης.   

 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 9Ο  

-------------------  

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

(1) Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία.  

Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που διαφωνούν και τους 

μετόχους που απουσιάζουν.  

(2)Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα εξής θέματα: 

(α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, μετατροπή, διάσπαση, αναβίωση ή λύση 

της Εταιρείας, οποτεδήποτε.  

(β) Τροποποίηση του καταστατικού.  

(γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου 5 του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού.  

(δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 5 του 

άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού.  

(ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρο 22 του παρόντος.  

(στ) Εκλογή ελεγκτών.  

(ζ) Διορισμός εκκαθαριστών.  

(η) Έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

(θ) Διάθεση των ετήσιων καθαρών κερδών.  

(3) Στις περιπτώσεις των προηγούμενων παραγράφων δεν υπάγονται:  

(αα) Η κατά το άρθρο 24 παρ. 1 και 2 του Ν. 4548/2018 αποφασιζόμενες από το 

Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση αυξήσεις κεφαλαίου, καθώς και οι 

επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων Νόμων.  

(ββ) Η κατά το καταστατικό εκλογή προσωρινών μέχρι τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης συμβούλων, σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

οπωσδήποτε άλλως γενομένων εκπτώτων και 



(γγ) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας 

ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής 

εταιρείας της οποίας κατέχει το 90% ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, 

καθώς και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν  

οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους.   

 

ΑΡΘΡΟ 10Ο  

--------------------------  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

(1)Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων και όταν κρίνει ότι είναι σκόπιμο.  

(2) Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με 

αυτές, η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα συνεδρίασής της.  

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και μη εργάσιμες ημέρες.   

Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα 

συνεδρίασή της δεν υπολογίζονται.  

(3) Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων.   

 

ΑΡΘΡΟ 11Ο  

--------------------  

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ  

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



(1) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και από απόσταση, 

δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

(2) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.       

(3) Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί 

να λάβει από την Εταιρεία τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και 

τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών με τον έναν 

από τους ενδεδειγμένους τρόπους που αναφέρονται στην παρ. 2 του άρθρου 123 

του Ν. 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 12Ο  

---------------------  

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  

(1) Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της Εταιρείας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή 

επιχείρηση επενδύσεων που λειτουργεί στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρες που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης.  

(2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν με άλλο πρόσωπο που θα έχει νόμιμα εξουσιοδοτηθεί 

με έγγραφη εξουσιοδότησή τους.  

(3) Οι αποδείξεις για την κατάθεση των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα με τα οποία 

νομιμοποιούνται οι αντιπρόσωποι των μετόχων πρέπει να κατατεθούν στην 



Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης.  

(4) Οι μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του 

άρθρου αυτού μπορούν να λάβουν μέρος στη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, 

εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που 

δικαιολογεί την άρνησή της.     

 

ΑΡΘΡΟ 13Ο 

---------------------  

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ-

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

(1) Είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει πίνακα των μετόχων που 

κατέθεσαν τις μετοχές τους, ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή 

εκπροσώπησης, τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή 

εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου.    

(2) Προβλέπεται η δυνατότητα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση από απόσταση 

με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του 

μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της, λαμβάνοντας η Εταιρεία όλα τα επαρκή μέτρα 

που αναφέρονται στο Νόμο.  

 (3) Ομοίως, προβλέπεται η συμμετοχή στην ψηφοφορία από απόσταση, δια 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενη πριν από τη Συνέλευση, 

λαμβάνοντας η Εταιρεία όλα τα επαρκή μέτρα που αναφέρονται στο Νόμο.   

 

 

ΑΡΘΡΟ 14Ο  

-----------------  

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

(1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα πέμπτο 

(1/5) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  



(2) Εάν δεν επιτευχθεί αυτή η απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία ης 

ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών. Αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οσοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου ου εκπροσωπείται σ’ αυτήν.  

(3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

(4) Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση σύμφωνα 

με την παράγραφο 2 του άρθρου 13 λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της 

απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

Οι μέτοχοι που ψηφίζουν σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 13 

υπολογίζονται, ομοίως, για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, 

εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες 

πριν την έναρξη της συνεδρίασης.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 15Ο  

--------------------------------  

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

(1) Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα 

δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν 

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

(α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της εταιρείας.  

(β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας.  

(γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας.  

(δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες.  

(ε) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.  

(στ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων.  



(ζ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις του 

άρθρου 5 παρ. 5 του καταστατικού αυτού ή την  επιβαλλόμενη από διατάξεις άλλων 

Νόμων ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών.    

(η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με την παράγραφο 

1 του άρθρου 24 και την παράγραφο 1 του άρθρου 71 του Ν. 4548/2018.  

(θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο Νόμος ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η ειδική αυξημένη 

απαρτία της παρούσας παραγράφου.  

(2) Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση των Μετόχων που γίνεται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες, συνέρχεται η πρώτη επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ 

αυτήν εκπροσωπείται το ένα τρίο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.    

 (3) Όλες οι αποφάσεις της πρώτης παραγράφου του άρθρου αυτού λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 16Ο  

----------------------  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

(1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου και όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του.  

Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

(2) Μετά την έγκριση του καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, ο οποίος 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.     

 

 

 



 

ΑΡΘΡΟ 17Ο  

--------------  

ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ- 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

(1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη και καταχωρίζονται σε περίληψη 

σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και  κατάλογος των 

μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση.  

(2) Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του, εκτός αν αυτή αναφέρεται σε 

ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή που το περιεχόμενό της αντίκεται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο.  

(3) Αντίγραφα των πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευση υποβάλλονται 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 18Ο  

------------------  

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΕΛΕΓΚΤΩΝ   

Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών και της συνολικής ετήσιας 

διαχείρισης, η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με φανερή 

ψηφοφορία, αποφαίνεται για την απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V  

ΑΡΘΡΟ 19Ο  

---------------------  

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



(1) Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από τρία 

(3) μέχρι επτά (7) μέλη.  

(2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρείας για θητεία μιας πενταετίας που παρατείνεται αυτόματα μέχρι 

την πρώτη επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η 

οποία όμως δεν μπορεί αν υπερβεί την εξαετία.  

(3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι επανεκλέξιμα.      

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 20Ο  

---------------------  

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

(1) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον Νόμο ή το καταστατικό αυτό 

υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.   

(2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να αναθέτει 

την ενάσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων (εκτός αυτών που πατούν 

συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκτασης 

της ανάθεσης αυτής.  

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 19, 99 και 100 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

(3) Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι 

ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή λαμβανομένων υπόψη των 

περιστάσεων δεν μπορούσε να την αγνοεί. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση 

των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό ή τις τροποποιήσεις του.  



(4) Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και 

αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 21Ο  

-------------------  

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

(1)Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε Σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον αναπληρωτή του.  

(2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες 

Συμβούλους από το μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους. 

(3)Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις.  

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση την 

αρμοδιοτήτων του, ο Αναπληρωτής ή μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος.     

 

ΑΡΘΡΟ 22Ο  

------------------------  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

εκλέξει με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), τα 

μέλη σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται και υποβάλλεται για έγκριση 

στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό 

θέμα στην ημερήσια διάταξη, η δε απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. 

Οι πράξεις του Συμβούλου που εκλέχθηκε με τον παραπάνω τρόπο θεωρούνται 

έγκυρες, έστω και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την αμέσως προσεχή Γενική 

Συνέλευση.  

 



ΑΡΘΡΟ 23Ο  

----------------  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

(1)Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου του στην έδρα της Εταιρείας. Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον 

Πρόεδρό του ή αν το ζητήσουν δύο τουλάχιστον μέλη του.  

(2)Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει εγκύρως εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίας αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων.  

Εφόσον συναινούν όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, η συνεδρίασή του 

μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. 

Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να 

διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα 

από εκείνη όπου διεξάγεται η Συνέλευση ή αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, ενδεικτικά 

αναφερόμενα ασθένεια ή αναπηρία.  

(3) Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες, αν η συνεδρίαση 

πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρείας.       

Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

(4) Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 

μελών του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά 

(7) ημερών από την υποβολή της αίτησης.  

(5) Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα στην παραπάνω προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση 

να συγκαλέσουν αυτά Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών 



από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους, πρέπει επί ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται 

με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

ΑΡΘΡΟ 24Ο  

---------------  

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΕΛΙΟΨΗΦΙΑ  

(1) Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται στις εργασίες του 

Διοικητικού Συμβουλίου με γραπτή εξουσιοδότηση από άλλο Σύμβουλο. 

Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο απόντα Σύμβουλο. Η 

αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν αποτελούν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση 

ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του.  

(2) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το μισό (1/2) πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων 

συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). 

Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

(3) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και αυτών που αντιπροσωπεύονται, 

εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 5 του άρθρου 5 του παρόντος.  

Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου.   

 

ΑΡΘΡΟ 25Ο  

-------------------  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

(1)Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά.  

Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται 

να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος 



δικαιούται να αρνηθεί την καταχώρισης γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα 

προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκεται καταφανώς 

σα χρηστά ήθη ή το νόμο.  

Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

(2) Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

και τα παραστάντα στη συνεδρίαση μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα 

Πρακτικά. Αντίγραφα των Πρακτικών εκδίδονται επισήμως από το Πρόεδρο του 

Διοικητικού  Συμβουλίου ή από τον νόμιμο αναπληρωτή του, χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.   

(3) Τα αντίγραφα των πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ. 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018, υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου.     

 

 

ΑΡΘΡΟ 26Ο  

---------------------  

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ-ΠΕΔΙΟ 

ΣΥΝΑΛΛΑΓΩΝ ΜΕ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

(1)Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή της οποίας 

το ποσόν ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

(2)Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την Εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 

διάστημα μέχρι την επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση, η προκαταβολή της 

οποίας τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική Γενική 

Συνέλευση. 

(3) Συμβάσεις της Εταιρείας με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές 

της, σε Γενικούς Διευθυντές της, Διευθυντές της ή σε πρόσωπα που ελέγχουν την 



εταιρεία ή στα στενά μέλη της οικογενείας των προσώπων αυτών όπως ορίζονται 

στο Παράρτημα Α΄ του Ν. 4308/2014, καθώς και η παροχή πιστώσεων  από την 

Εταιρεία προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπο ή η παροχή εγγυήσεων προς τρίτους 

υπέρ αυτών, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα, χωρίς ειδική άδεια 

παρεχόμενη με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή χωρίς προηγούμενη ειδική 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης, η οποία συγκαλείται κατόπιν σχετικού αιτήματος 

μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου εντός 

δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση της ανακοίνωσης της χορήγησης άδειας από 

το Διοικητικό Συμβούλιο.  

(4) Οι συμβάσεις της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου και η παροχή πιστώσεων 

και εγγυήσεων θεωρούνται οριστικά έγκυρες μόνο μετά την άπρακτη παρέλευση 

της προθεσμίας των δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση της χορήγησης άδειας 

από το Διοικητικό ή τη λήψη της άδειας από τη Γενική Συνέλευσης.  

(5) Αν μέχρι τη χορήγηση της άδειας από τη Γενική Συνέλευση έχει ήδη συναφθεί 

η σύμβαση της παρ. 3 του παρόντος άρθρου ή έχουν παρασχεθεί η εγγύηση ή η 

ασφάλεια, τότε η χορήγηση της άδειας από τη Γενική Συνέλευση ματαιώνεται, αν 

αντιταχθούν σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

εκπροσωπούμενου στη Συνέλευση κεφαλαίου.  

(6) Η απαγόρευση των προηγούμενων εδαφίων δεν ισχύει προκειμένου περί 

συμβάσεων που δεν εξέρχονται των ορίων της συναλλαγής της Εταιρείας, 

συμβάσεων που αφορούν τις αποδοχές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας, του Γενικού Διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του καθώς και 

συμβάσεων της Εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική 

στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο όπως ορίζονται στο 

Παράρτημα Α΄ του Ν. 4308/2014 ή συμβάσεων παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών.  

  

 

ΑΡΘΡΟ 27Ο  

--------------  

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ- ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ   



(1) Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας να ενεργούν 

κατ’ επάγγελμα και για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις 

που υπάγονται σε έναν από τους επιδιωκόμενους σκοπούς της Εταιρείας ή να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

(2)Οι Διευθυντές, υπάλληλοι και στελέχη της Εταιρείας δεν έχουν το δικαίωμα να 

ενεργούν τις παραπάνω πράξεις.  

(3) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρείας για 

ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των 

καθηκόντων του.  

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του Δ.Σ. αποδείξει ότι κατέβαλε κατά 

την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που 

δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες, σε συνδυασμό με τα καθήκοντά του. 

Επίσης, η εν λόγω ευθύνη δεν υφίσταται για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται 

σε σύννομη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη 

επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με επαρκή πληροφόρηση 

δεδομένων των συνθηκών και με γνώμονα την εξυπηρέτηση του εταιρικού 

συμφέροντος.   

(4) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 

μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, εγκρίνεται η 

συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI  

ΕΛΕΓΧΟΣ  

ΑΡΘΡΟ 28Ο  

---------------  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

(1) Ο έλεγχος των ετήσιων και των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων διενεργείται σύμφωνα με τα εκ του Νόμου οριζόμενα. 

(2) Οι ελεγκτές καθώς και οι ισάριθμοι αναπληρωματικοί, εκλέγονται πάντοτε από 

την τακτική Γενική Συνέλευση.  

(3) Οι ελεγκτές αμείβονται από τη Εταιρεία, των οποίων η αμοιβή ορίζεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 



(4) Εντός πέντε (5) ημερών από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που ορίζει 

τους ελεγκτές πρέπει να γίνει από την Εταιρεία η σχετική ανακοίνωση προς αυτούς 

σχετικά με τον διορισμό τους, οι οποίοι έχουν προθεσμία πέντε (5) ημερών για την 

αποποίηση του διορισμού τους, άλλως θεωρείται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό 

τους Και έχουν όλες τις εκ του Νόμου ευθύνες και υποχρεώσεις.    

(5) Οι ελεγκτές έχουν το δικαίωμα οποτεδήποτε κατά τη διάρκεια της χρήσης να 

ελέγχουν οποιοδήποτε βιβλίο ή λογαριασμό της Εταιρείας, υποχρεούνται δε μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης να ελέγχουν τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις και να 

υποβάλλουν στη Γενική Συνέλευση Έκθεση με το πόρισμα του ελέγχου τους. Ως 

έλεγχος νοείται ο έλεγχος της ακρίβειας και της νομιμότητας των εγγράφων, από τα 

οποία προέκυψαν τα στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

(6) Οι ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η Συνέλευση 

αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό  Συμβούλιο εντός δέκα (10) 

ημερών από την επίδοση της αίτησης προς τον Πρόεδρο και έχει ως αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης τα αναφερόμενα στην αίτηση.    

(7) Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχουν 

κάθε πληροφορία σχετική με τον διενεργηθέντα από αυτούς έλεγχο.   

  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ  

ΑΡΘΡΟ 29Ο  

--------------------  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

ΑΡΘΡΟ 30Ο  

------------- 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  



(1)Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο Νόμο 

και το παρόν καταστατικό, οι οποίες περιλαμβάνουν:  

(α) Τον Ισολογισμό,  

(β) Τον λογαριασμό «Αποτελέσματα χρήσης» 

(γ) Τον «Πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων» και 

(δ) Το Προσάρτημα, οι οποίοι υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται από την ετήσια έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού 

Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα τα στοιχεία που ορίζονται στο άρθρο 150 

Ν. 4548/2018 καθώς και την έκθεση των ελεγκτών.     

(2) Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις που έχουν καταρτισθεί από το Διοικητικό πρέπει 

να έχουν υπογραφεί από  τρία διαφορετικά πρόσωπα και συγκεκριμένα από: α) τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή εντεταλμένο σύμβουλο και γ) από υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο 

κάτοχο άδειας Α΄ τάξης.   

Οι ανωτέρω οφείλουν, εάν διαφωνούν από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, να εκθέσουν στη Γενική 

Συνέλευση εγγράφως τις αντιρρήσεις τους.  

(3) Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και των 

επιδόσεων των δραστηριοτήτων της Εταιρείας και της θέσης της καθώς και 

περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που τυχόν αντιμετωπίζει σε 

συνδυασμό με τα στις παρ. 2 και 3 του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, 

οριζόμενα.  

(4) Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, νόμιμα εγκεκριμένες από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και 

η γνώμη-έκθεση του ορκωτού ελεγκτή υποβάλλονται σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική Γενική 

Συνέλευσης. 

Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης τότε το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις ενοποιημένες 



χρηματοοικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 31Ο  

------------------  

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

(1) Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο 

τρόπο:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται ποσοστό 5% για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση 

αυτή παύει να είναι υποχρεωτική σε περίπτωση που το τακτικό αποθεματικό φθάσει 

το ένα τρίο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και επαναλαμβάνεται 

σε περίπτωση που λόγω ζημιών το αποθεματικό κεφάλαιο μειωθεί κάτω του ως άνω 

ορίου.      

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή μερίσματος στους μετόχους 

που ορίζεται στο 35% των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις των στ. α και β της 

παρούσας παραγράφου και  

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών διατίθεται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης είτε προς διανομή πρόσθετου μερίσματος είτε για αμοιβή του 

Διοικητικού Συμβουλίου είτε για έκτακτο αποθεματικό είτε μεταφέρεται εκ νέου.    

(2) Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από 

την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 32Ο  

---------------  



ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

(1)Η Εταιρεία λύεται:  

(α) Μόλις περάσει ο χρόνος της διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

(β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία.  

(γ) Όταν τυχόν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  

(2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης 

της Εταιρείας.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 33Ο 

-----------------  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

(1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 32 

του παρόντος, το Διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι τον 

διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β 

της ίδιας παραπάνω παραγράφου και άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο (2) μέχρι  

τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές 

έχουν τυχόν  περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση με τις αποφάσεις της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

(2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν μετά την 

ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν την απογραφή της εταιρικής  

περιουσίας και να δημοσιεύσουν στο Γ.Ε.ΜΗ. ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, 

μη υποκείμενο σε έγκριση από τη Γενική Συνέλευση, ενεργώντας σύμφωνα με τα 



εκ του Νόμου οριζόμενα. Σε κάθε περίπτωση η απογραφή θα πρέπει να 

ολοκληρωθεί μέσα σε 3 μήνες.  

(3) Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων με τα 

αίτια που παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάριση. Αυτές υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Ομοίως, γίνεται και με τις συντασσόμενες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί 

της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 

ελεγκτών.  

(4) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης.  

(5) Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της,  μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται   η εκκαθάριση και 

το συμφέρον της εταιρείας.  

(6) Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 

της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας 

αυτής κάθε μέτοχος ή δανειστής της μπορεί να ζητήσει από το Δικαστήριο, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739επ ΚΠολΔ να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων η του συνόλου της Εταιρείας, η απόφασή δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.   

(7) Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάριση οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματά τους. Εφόσον συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή 

μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση των περιουσιακών στοιχείων της 

Εταιρείας.  

(8) Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται 

να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης με το οριζόμενο στην παράγραφο 1 του άρθρου 169 Ν. 

4548/2018.  



(9) Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την 

έναρξη της.  

(10) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο Βιβλίο Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αναφορικά με τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό  Συμβούλιο.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  

ΑΡΘΡΟ 34Ο  

-------  

Για όσα θέματα δεν αναφέρονται ρητά στο παρόν καταστατικό ισχύον οι ρυθμίσεις 

του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει εκάστοτε τροποποιηθείς.   

 

   ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΕΝ ΜΕ ΤΗΝ 

09/11/2019 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΤΗΝ 

ΚΟΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΣΕ ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ   

  

   

                                                             Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    

                               

                                               ΒΑΛΤΗΣ ΣΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 


