


ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

(εναρμονισμένο κείμενο του καταστατικού σύμφωνα με τις διατάξεις του

Ν.4548/2018)

ΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΡΑΜΠΑΤΣΟΣ-ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΖΕΥΓΙΤΗΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ-

ΑΓΡΟΤΙΚΕΣ-ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Α.Ε με διακριτικό τίτλο

‘’ΑΚΤΗ ΝΑΥΑΡΙΝΟΥ’’ κ Αρ.Γ.Ε.Μ.Η    014724645000

Ως αυτό προέκυψε κατόπιν της απόφασης των μετόχων της κατά την

Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 06ης.12.2019

Εναρμόνιση με τις κείμενες διατάξεις της με αριθμό 7.446/20.12.1988

συμβολαιογραφικής συστατικής πράξης του Συμβολαιογράφου Πύλου

Αγγέλου Πέτρου Σκουφάκη

ΑΡΘΡΟ 1
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ

1.Συνιστάται ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία " ΑΓΓΕΛΟΣ
ΚΑΡΑΜΠΑΤΣΟΣ - ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΖΕΥΓΙΤΗΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ -
ΑΓΡΟΤΙΚΕΣ - ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ  Α.Ε. και το διακριτικό
τίτλο" ΑΚΤΗ ΝΑΥΑΡΙΝΟΥ "

2.Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο
διακριτικός τίτλος θα χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση ή με
λατινικά στοιχεία .

ΑΡΘΡΟ 2

ΣΚΟΠΟΣ

Σκοπός της εταιρείας είναι:
1)Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση τουριστικών επιχειρήσεων -
κάμπινγκ (CAMPING) - ξενοδοχείων ή ραφείων οπουδήποτε στην ημεδαπή
ή αλλοδαπή , είτε με τη δημιουργία και ανέγερση νέων μονάδων σε
ιδιόκτητες ή μη εδαφικές εκτάσεις και με ίδια ή μη κεφάλαια της εταιρίας ,
είτε με τον οποιονδήποτε τρόπο εκμετάλλευση ή εξαγορά υφισταμένων και
ανηκόντων σε τρίτους .



Ακόμη σκοπός της εταιρείας είναι η δημιουργία, οργάνωση και
εκμετάλλευση καταστημάτων πωλήσεως και εμπορίας τουριστικών και
άλλων συναφών ειδών, ως επίσης η αγορά, καλλιέργεια και εκμετάλλευση
αγροτικών ακινήτων, η εμπορία παντός είδος αγροτικών προϊόντων, καθώς
επίσης και η διενέργεια εισαγωγών και εξαγωγών προϊόντων και υπηρεσιών .
2) Προς επιδίωξη και επίτευξη του ανωτέρω σκοπού της η εταιρεία δύναται:
α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση του αυτού ή παρεμφερούς
σκοπού , οποιασδήποτε μορφής και εταιρικού τύπου.
β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με
οποιοδήποτε τρόπο .
γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, τουριστικά γραφεία ή
καταστήματα οπουδήποτε .
δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή και

ε) Να εξαγοράζει άλλες τουριστικές επιχειρήσεις, υφιστάμενες και
λειτουργούσες ή μη , με οποιαδήποτε νομική μορφή και τύπο ( Α.Ε. , Ε.Π.Ε. ,
κ.λ.π. )

ΑΡΘΡΟ 3

ΕΔΡΑ
Έδρα της εταιρίας είναι ο Οικισμός Γιάλοβας, του Δήμου Πύλου, του Νομού

Μεσσηνίας.-

ΑΡΘΡΟ 4

ΔΙΑΡΚΕΙΑ

1. Η διάρκεια της εταιρείας, που αρχίζει από την καταχώριση στο Μητρώο
Α.Ε. της απόφασης για τη χορήγηση αδείας συστάσεως της παρούσης
εταιρείας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού, ορίζεται σε πενήντα
(50) χρόνια και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες
τριάντα εννέα ( 2039 ) .
2. Η διάρκεια αυτή είναι δυνατό να παραταθεί ή να συντομευτεί με απόφαση
της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας και τροποποίηση του
παρόντος άρθρου.

ΑΡΘΡΟ 5
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ

Το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ορίσθηκε κατά την σύσταση της στο ποσό
των 5.000.000 δρχ. διαιρούμενο σε 5.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής
αξίας 1000 δρχ. η κάθε μία.
Με την από 30/3/89 απόφαση της Γ.Σ. των μετόχων της εταιρίας, το μετοχικό
Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 15.000.000 δρχ. και διαμορφώθηκε σε 20.000.000
δρχ. διαιρούμενο σε 20.000 ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής αξίας 1.000
δρχ. η κάθε μία.



Με την από 20/3/94 απόφαση της Γ. Σ. των μετόχων το μετοχικό Κεφάλαιο
της εταιρίας αυξήθηκε κατά 20.000.000 δρχ. και διαμορφώθηκε σε 40.000.000
δρχ. καταβεβλημένο εξ ολοκλήρου δια μετρητών, διαιρούμενο σε 40.000
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. η κάθε μία.
Με την από 12/12/98 απόφαση της Γ.Σ., το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας
αυξήθηκε κατά 11.760.000δρχ. και διαμορφώθηκε σε 51.760.000 δρχ.,
καταβεβλημένο εξ ολοκλήρου δια μετρητών και δι' αναπροσαρμογής της
αξίας των παγίων περιουσιακών στοιχείων της εταιρίαςΝ.2065/92,
διαιρούμενο σε 51.760 ονομαστικές και ανώνυμες μετοχές , ονομαστικής αξίας
1.000 δρχ. η κάθε μία.

Με την από 17/6/2000 απόφαση της Γ.Σ. των μετόχων , το μετοχικό Κεφάλαιο
της εταιρίας αυξήθηκε κατά 15.000.000 δρχ. και διαμορφώθηκε σε 66.760.000
δρχ. καταβεβλημένο εξ ολοκλήρου δι' εισφοράς σε είδος , μετρητών και δι'
αναπροσαρμογής της αξίας των παγίων στοιχείων της εταιρίας, διαιρούμενο
σε 66.760 ονομαστικές και ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. η
κάθε μία.
Με την από 31/12/2001 Απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των
μετόχων της εταιρίας αποφασίσθηκε :
α) Η Αύξηση του μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρίας, δια Κεφαλαιοποιήσεως
της αναπροσαρμογής της αξίας των παγίων Ν. 2065/92, κατά 16.325.000 δρχ.,
δι' εκδόσεως 16.325 ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. η κάθε
μία.
β) Η μείωση του μετοχικού Κεφαλαίου κατά 133.144 δρχ. δια μειώσεως της
ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 1.000 σε 998,3975 δραχμές και
γ) Η μετατροπή του μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της
μετοχής και σε ευρώ.
Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 82.951.856
δραχμές ή 243.439,05 ευρώ και διαιρείται σε 83.085 μετοχές, ονομαστικές και
ανώνυμες, ονομαστικής αξίας 998,3975 δραχμών ή  2,93 ευρώ η κάθε μία.
Με την από 30-6-2010 απόφαση της Τακτικής Γ.Σ. της εταιρίας αποφασίσθηκε
η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της δια κεφαλοποιήσεως της
αναπροσαρμογής των παγίων , σύμφωνα με το Ν. 2065/1992 , κατά το ποσό
των 79.291,66 € δι' εκδόσεως 27.062 μετοχών ονομαστικής αξίας η κάθε μία
2,93 €, που θα διανεμηθούν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους της εταιρίας
κατά το ποσοστό συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο και θα είναι
ανώνυμες και μεταβιβάσιμες .
Κατόπιν των ανωτέρω το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας διαμορφώνεται σε
τριακόσιες είκοσι δύο χιλιάδες επτακόσια τριάντα ευρώ και εβδομήντα ένα
λεπτά (322.730,71€), καταβεβλημένο εξ ολοκλήρου δι' εισφοράς σε είδος και
μετρητών, διαιρούμενο σε εκατόν δέκα χιλιάδες εκατόν σαράντα επτά
(110.147) ανώνυμες και ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής αξίας η κάθε μία
2,93 €.
Με την από 31-12-2014 απόφαση της παρούσης Τακτικής Γ.Σ. της εταιρίας
αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της δια κεφαλοποιήσεως
της αναπροσαρμογής των παγίων , σύμφωνα με το Ν. 2065/1992 , κατά το
ποσό των 106.616,84 € δι' εκδόσεως 36.388 μετοχών ονομαστικής αξίας η κάθε



μία 2,93 €, που θα διανεμηθούν δωρεάν στους μετόχους της εταιρίας κατά το
ποσοστό συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο και θα είναι ανώνυμες και
μεταβιβάσιμες .
Κατόπιν των ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας διαμορφώνεται σε
τετρακόσιες είκοσι εννέα χιλιάδες τριακόσια σαράντα επτά ευρώ και πενήντα
πέντε λεπτά (429.347,55€), καταβεβλημένο εξ ολοκλήρου δι' εισφοράς σε είδος
και μετρητών, διαιρούμενο σε εκατόν σαράντα έξι χιλιάδες πεντακόσιες
τριάντα πέντε (146.535) ονομαστικές και ανώνυμες μετοχές , ονομαστικής
αξίας η κάθε μία 2,93 € .

ΑΡΘΡΟ 6

ΜΕΤΟΧΕΣ

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.
2. Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου
και από ένα μέλος του, που ορίζεται απ' αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν
να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την
έκδοση των μετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από
το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις.
3. Οι λεπτομέρειες σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το
διοικητικό συμβούλιο. Μέχρι το Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει να
εκδοθούν μετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με
βάση τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων του άρθρου 40 παρ. 2 του Ν 4548/2018
και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος.

ΑΡΘΡΟ 7

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ  ΜΕΤΟΧΩΝ

1. Μεταβίβαση των μετοχών με ειδική διαδοχή. Η μεταβίβαση των
μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που τηρείται, σύμφωνα
με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του Ν 4548/2018. Η καταχώριση
χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον
αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της
καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης
μετοχών με τις υπογραφές των μερών. Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται
νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου,
εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος
που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο.

2. Μεταβίβαση των μετοχών λόγω καθολικής διαδοχής. Σε περίπτωση
καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο διάδοχος εγγράφεται
στο βιβλίο μετόχων, μόλις προσκομιστούν με την επιμέλεια όποιου έχει
έννομο συμφέρον στην εταιρεία στο πρόσωπο που τηρεί το βιβλίο, τα
έγγραφα που αποδεικνύουν τη διαδοχή.



ΑΡΘΡΟ 8
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα
τους, μόνο με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και
οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμον κύριο της, η
κυριότης δε αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού
και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού
Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους
και του νόμου. Οι μέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των
δικαιωμάτων τους ή οι δανειστές τους δεν δύνανται σε καμία περίπτωση να
προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν
την εκκαθάριση ή τη διανομή της ή να αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο
στη διοίκηση της εταιρείας.

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε
περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται
υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. Για όσο διάστημα δεν τον
υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που απορρέουν από τις μετοχές
αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την μετοχική ιδιότητα των
κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς.Αντί να
υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί μπορούν να ζητήσουν από το
δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά το άρθρο 790 του ΑΚ.

3. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα αναλόγου συμμετοχής στα
διανεμόμενα κέρδη και, σε περίπτωση εκκαθάρισης, στην περιουσία της
εταιρείας.

4. Α. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με
εισφορά σε είδος,καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα
μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο
κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το
χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο.

4. Β. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την
οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η
προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής
του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν 4548/2018, δεν
μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην
περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν 4548/2018, η
προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει
πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον
προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν
επιτοκίου.
4. Γ. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που

αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για
την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης,την προθεσμία αυτή ορίζει με
απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που
προβλέπονται από το άρθρο 20 του Ν.4548/2018.



4. Δ. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν
αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό
συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της
τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.
4. Ε. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην

οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει
να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα,υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε
δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν
4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του
δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν,
εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το
σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για
την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για
την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της
πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί
αποδείξει».

5. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη
απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το
δικαίωμα προτίμησης του άρθρου 26 του Ν 4548/2018. Για να ληφθεί η
απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη
γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι
που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος
προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή
που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών.Η σχετική έκθεση
του διοικητικού συμβουλίου και η απόφαση της γενικής συνέλευσης
υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι
διατάξεις του άρθρου 27 τουΝ.4548/2018.

ΑΡΘΡΟ 9
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι
υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας
ημέρα συνεδρίασης αυτής η οποία δεν πρέπει, να απέχει περισσότερο από
σαράντα πέντε ( 45 ) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της
ημερησίας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί η Γενική Συνέλευση από το
Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής
αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες
της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της
εταιρείας, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.
Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς
και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το
διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές
διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν.4548/2018,
εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα.



2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο
υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που
έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο
Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική
Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να
γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το άρθρο 122
του Ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.
Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να
ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 5 του
άρθρου 141 του Ν.4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά
τα οριζόμενα στο άρθρο 141 παρ 2 εδ. Β’ του Ν 4548/2018, με δαπάνη της
εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην
εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται
προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό
(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, Πρόεδρος της Συνέλευσης
υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική
Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα
συνέχισης της συνεδρίασης αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η
οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (20) ημέρες από
την χρονολογία της αναβολής.
Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και
δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης
των μετόχων, σ' αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι
τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην
εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την Γενική
Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική
Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της
εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν
υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό
τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης με
αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο
υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα
ποσά που, κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του
Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε
παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της
εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα
ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Στις περιπτώσεις της
παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει
ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.Μετά από αίτηση μετόχων,
που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού
κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις



ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, , το Διοικητικό Συμβούλιο
υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία
των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.Tυχόν
αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των
πληροφοριών, επιλύεται από το μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της
εταιρείας, με απόφαση του, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των
ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και
την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν
προσβάλλεται με ένδικα μέσα.

5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό
(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για
οποιοδήποτε θέμα ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με
φανερή ψηφοφορία.

6. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά
πάντα χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να
πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις
κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε
κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία
παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους
όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται
επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως
αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες
είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να
παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό
τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.

7. Αίτηση έκτακτου ελέγχου
7.1. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20)

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν
έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει κατά τη
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας.

7.2. Ο έλεγχος κατά την παράγραφο 7.1 διατάσσεται, αν
πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του
καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε
περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από
την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της
οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.

7.3. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του
καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον
έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση
συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.

8. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι
οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τουςιδιότητα και, εκτός από τις υπ’
αριθμ. 4 και 6, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του



σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών
τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα
στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν 4548/2018.

ΑΡΘΡΟ 10
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο όργανο
αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την
εταιρεία. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή
διαφωνούν.
2.Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζει για:
α) τροποποίηση του καταστατικού,
β) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, γ) εκλογή
μελών Διοικητικού Συμβουλίου, δ) εκλογή ελεγκτών,
ε) έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, στ) διάθεση
των ετησίων κερδών,ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή,
αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας η)
διορισμό εκκαθαριστών, θ)την έγκριση της συνολικής
διαχείρισης κατά το άρθρο 108 τουΝ.4548/2018 και την
απαλλαγή των ελεγκτών, ι)την έγκριση παροχής αμοιβών ή
προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν.
4548/2018.
2. Τρόποι λήψης αποφάσεων από τη γενική συνέλευση. Οι αποφάσεις της
γενικής συνέλευσης λαμβάνονται κατόπιν σύγκλησης και συνεδρίασης της
γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ. του Ν.4548/2018. Με
απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν αποφάσεις των μετόχων που
λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο
136 του Ν 4548/2018.

ΑΡΘΡΟ 11
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε
εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη
λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων
χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική
συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο
θέμα αρμοδιότητάς της.

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν 4548/2018, η
γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο
σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση).

3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να
λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική
συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη.

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει
κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη
γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της



εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το
Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας.

5. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην
περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας.

6. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με
δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη
αποφάσεων.

ΑΡΘΡΟ 12
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. Αν η εταιρεία έχει κηρυχθεί σε
πτώχευση, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος, αν δεν έχει υπαχθεί
σε διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και το πρόσωπο που
ορίζεται βάσει του στοιχείου θ της παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού
Κώδικα, ακόμη και αν ο τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. Αν η εταιρεία
υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης μπορεί να συγκαλέσει και ο
ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός εκκαθαριστής, αντίστοιχα.
2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας,
σύμφωνα με το άρθρο 141 παρ. 1 του Ν 4548/2018. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση
γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς τον πρόεδρο του
διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό
συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο
ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν
συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της
παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν.4548/2018.
3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή
διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης
με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες
για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να
ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου.
4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την
οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το
σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και
στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση).
5. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης
πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της
συνεδρίασης.
6. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα
της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.
7. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος
έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό
ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα
(10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.

ΑΡΘΡΟ 13
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΡΙΝ ΑΠΟ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΚΑΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση
των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές
εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών.
2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει της



παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν
διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται στους μετόχους,
εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας
τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει,
αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης
ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 1. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η
χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν
γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που
διαθέτουν.
Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην
εταιρεία, η ενημέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους
κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία.
3. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης
μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της
στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της
γενικής συνέλευσης, β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που
οι μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά
σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την
ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται
απευθείας σε κάθε μέτοχο.
4. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και
αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης.
Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων
τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το
σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου.
5. Αν η εταιρεία εκδώσει μετοχικούς τίτλους, η συμμετοχή στη γενική συνέλευση θα
εξαρτάται από την προηγούμενη κατάθεση των μετοχών στο ταμείο της εταιρείας, στο
Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση
επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος- μέλος και έχει το δικαίωμα να
δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία αναγράφονται στην
πρόσκληση. Οι μετοχές που κατατίθενται, σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο δεν θα
μπορούν να αναληφθούν ή και να εκποιηθούν πριν από τη διεξαγωγή της γενικής
συνέλευσης.
6. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού
συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας.
7. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία στη
συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι
μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό
συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο
το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από
πρόσκληση του προέδρου.
8. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω
αντιπροσώπου. Η συμμετοχή δια αντιπροσώπου, όπως και η συμμετοχή δι’ εκπροσώπου, τελεί υπό
την προϋπόθεση της υποβολής στην εταιρεία των εγγράφων της αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης
του μετόχου πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της ορισθείσας για τη συνεδρίαση της
συνέλευσης ημερομηνίας. Η υποχρέωση κατάθεσης των ως άνω εγγράφων δεν υφίσταται στην
περίπτωση που στα γραφεία της εταιρείας έχουν ήδη υποβληθεί τα ως άνω έγγραφα και αυτά έχουν
ισχύ για περισσότερες από μια γενικές συνελεύσεις ή για ορισμένο χρόνο, συμφώνως προς το άρθρο
128 παρ. 3 Ν 4548/2018. Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους μετόχους, μπορεί να
ψηφίζει διαφορετικά για κάθε μέτοχο.
9. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες γενικές συνελεύσεις και για
ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται.
Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος
των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν
αποφασιστική για την επίτευξη της πλειοψηφίας.
10. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του
μετόχου γίνονται εγγράφως και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη γενική
συνέλευση.



11. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις της παραγράφου 5 και 8 του
παρόντος καταστατικού, μετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση
αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.

ΑΡΘΡΟ 14
ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

1. Απαρτία

1.1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5)

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.

1.2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ

νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων

ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας

διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.

1.3. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της

εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης

αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του

κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση

αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του

Ν 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση,

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της

εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο

για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του

Ν 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η



γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου

κεφαλαίου.

1.4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η

απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και

συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 1.2 του παρόντος άρθρου

του παρόντος καταστατικού, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο

(1/3)τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί

απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην επαναληπτική

συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται

σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.

2. Πλειοψηφία

2.1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη

πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων.

2.2. Κατ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του

άρθρου 130 του Ν 4548/2018 λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων

(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.

ΑΡΘΡΟ 15
ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή

πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού

συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του.



2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και

ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την

κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη

νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη

συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της

τελευταίας.

3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των

διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων

της γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων.

ΑΡΘΡΟ 16

ΤΡΟΠΟΣ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ Κ ΑΝΑΓΓΕΛΙΑ
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ Κ
ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ – ΠΡΟΣΥΠΟΓΡΑΦΗ
ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ

1. ΤΡΟΠΟΣ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΚΑΙ ΑΝΑΓΓΕΛΙΑ
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑΣ

1.1. H ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ ΕΙΝΑΙ ΦΑΝΕΡΗ. Η ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΜΕ ΦΑΝΕΡΗ
ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ ΜΠΟΡΕΙ ΝΑ ΑΠΟΦΑΣΙΣΕΙ ΟΤΙ Η ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ ΣΕ ΚΑΠΟΙΟ ΘΕΜΑ
Η ΚΑΙ ΣΕ ΟΛΑ ΤΑ ΘΕΜΑΤΑ ΤΗΣ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ ΘΑ ΕΙΝΑΙ ΜΥΣΤΙΚΗ.
ΚΑΙ ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΑΥΤΗ ΜΕΤΟΧΟΣ ΜΠΟΡΕΙ ΝΑ ΔΗΛΩΣΕΙ ΟΤΙ
ΑΝΤΙΤΑΣΣΕΤΑΙ ΣΤΗΝ ΑΠΟΦΑΣΗ ΠΟΥ ΛΑΜΒΑΝΕΤΑΙ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΣΚΟΠΟΥΣ ΤΗΣ
ΠΑΡΑΓΡΑΦΟΥ 3 ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 137 ΤΟΥ Ν 4548/2018.
1.2. ΔΕΝ ΕΠΙΤΡΕΠΕΤΑΙ ΜΥΣΤΙΚΗ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ ΣΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ ΠΑΡΟΧΗΣ
ΑΜΟΙΒΩΝ ΣΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ, ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΟΠΟΥ Ο
ΝΟΜΟΣ ΑΠΑΙΤΕΙ ΦΑΝΕΡΗ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ.
1.3. ΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ ΤΗΣ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑΣ ΑΝΑΓΓΕΛΛΕΤΑΙ ΑΠΟ ΤΟΝ ΠΡΟΕΔΡΟ
ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΜΟΛΙΣ ΔΙΑΠΙΣΤΩΘΕΙ.
2. ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

2.1. ΟΙ ΣΥΖΗΤΗΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΠΟΥ ΛΑΜΒΑΝΟΝΤΑΙ ΚΑΤΑ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ
ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΚΑΤΑΧΩΡΙΖΟΝΤΑΙ ΣΕ ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΣΕ ΕΙΔΙΚΟ ΒΙΒΛΙΟ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ.
ΣΤΟ ΙΔΙΟ ΒΙΒΛΙΟ ΚΑΤΑΧΩΡΙΖΕΤΑΙ ΚΑΙ ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ
ΠΑΡΑΣΤΑΘΗΚΑΝ Η ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΘΗΚΑΝ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ.
ΜΕ ΑΙΤΗΣΗ ΜΕΤΟΧΟΥ Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
ΥΠΟΧΡΕΟΥΤΑΙ ΝΑ ΚΑΤΑΧΩΡΙΣΕΙ ΣΤΑ ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΤΗΣ ΓΝΩΜΗΣ
ΤΟΥ. Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΔΙΚΑΙΟΥΤΑΙ ΝΑ ΑΡΝΗΘΕΙ ΤΗΝ
ΚΑΤΑΧΩΡΙΣΗ ΓΝΩΜΗΣ, ΑΝ ΑΥΤΗ ΑΝΑΦΕΡΕΤΑΙ ΣΕ ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΠΡΟΦΑΝΩΣ



ΕΚΤΟΣ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ Η ΤΟ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΤΗΣ ΑΝΤΙΚΕΙΤΑΙ
ΚΑΤΑΦΑΝΩΣ ΣΤΑ ΧΡΗΣΤΑ ΗΘΗ Η ΤΟ ΝΟΜΟ.ΑΝΤΙΓΡΑΦΑ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ
ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΥΠΟΒΑΛΛΟΝΤΑΙ ΣΤΗΝ ΑΡΜΟΔΙΑ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ Γ.Ε.ΜΗ. ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΠΑΡΑΓΡΑΦΟ 3 ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 93 ΤΟΥ
Ν.4548/2018.
2.2. Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΠΟΧΡΕΟΥΤΑΙ ΝΑ ΧΟΡΗΓΕΙ ΣΤΟΥΣ ΜΕΤΟΧΟΥΣ ΤΗΣ
ΑΝΤΙΓΡΑΦΑ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ ΥΣΤΕΡΑ ΑΠΟ ΑΙΤΗΣΗ ΤΟΥΣ.
ΟΙ ΜΕΤΟΧΟΙ ΣΤΟΥΣ ΟΠΟΙΟΥΣ Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΡΝΕΙΤΑΙ ΝΑ ΧΟΡΗΓΗΣΕΙ
ΑΝΤΙΓΡΑΦΑ ΤΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ, ΣΤΗΝ ΟΠΟΙΑ

ΠΑΡΕΣΤΗΣΑΝ ΑΥΤΟΠΡΟΣΩΠΩΣ Η ΜΕ ΝΟΜΙΜΑ ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΜΕΝΟ
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΟ, ΜΠΟΡΟΥΝ ΝΑ ΑΠΕΥΘΥΝΘΟΥΝ ΣΤΗΝ ΑΡΜΟΔΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ
Γ.Ε.ΜΗ., ΟΠΟΥ ΤΗΡΕΙΤΑΙ Ο ΦΑΚΕΛΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ, Η ΟΠΟΙΑ
ΥΠΟΧΡΕΟΥΤΑΙ ΝΑ ΤΟΥΣ ΧΟΡΗΓΗΣΕΙ ΤΑ ΑΝΤΙΓΡΑΦΑ ΑΥΤΑ, ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ
ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ Ν. 3419/2005, ΕΦΟΣΟΝ ΠΡΟΚΕΙΤΑΙ ΓΙΑ ΠΡΑΞΕΙΣ ΠΟΥ
ΚΑΤΑΧΩΡΟΥΝΤΑΙ ΣΤΟ Γ.Ε.ΜΗ. ΟΙ ΤΡΙΤΟΙ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΕΝΝΟΜΟ ΣΥΜΦΕΡΟΝ
ΚΑΙ ΟΙ ΜΗ ΠΑΡΑΣΤΑΝΤΕΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΜΕΤΟΧΟΙ ΜΠΟΡΟΥΝ ΝΑ

ΛΑΒΟΥΝ ΑΝΤΙΓΡΑΦΑ ΤΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΑΠΟ ΤΟ
Γ.Ε.ΜΗ., ΣΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΔΕ ΑΡΝΗΣΗΣ ΑΥΤΟΥ, ΝΑ ΧΟΡΗΓΗΣΕΙ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ
ΥΣΤΕΡΑ ΑΠΟ ΣΧΕΤΙΚΗ ΕΙΣΑΓΓΕΛΙΚΗ ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ. Η ΑΠΟΣΒΕΣΤΙΚΗ
ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΤΩΝ ΑΡΘΡΩΝ 137 ΠΑΡΑΓΡΑΦΟΣ 8 ΚΑΙ 138 ΠΑΡΑΓΡΑΦΟΙ 4 ΚΑΙ 5
ΤΟΥ Ν 4548/2018 ΔΕΝ ΣΥΜΠΛΗΡΩΝΕΤΑΙ ΠΡΙΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΠΑΡΟΔΟ ΜΗΝΟΣ
ΑΠΟ ΤΗ ΧΟΡΗΓΗΣΗ ΣΤΟ ΜΕΤΟΧΟ ΤΟΥ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΟΠΟΥ ΕΧΕΙ ΚΑΤΑΧΩΡΙΣΘΕΙ
Η ΑΚΥΡΩΣΙΜΗ Η Η ΑΚΥΡΗ (ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΑ) ΑΠΟΦΑΣΗ, ΜΕ ΤΗΝ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ
ΟΤΙ Ο ΜΕΤΟΧΟΣ ΖΗΤΗΣΕ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΜΕΣΑ ΣΤΗΝ ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ.
2.3. Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΦΕΡΕΙ ΤΟ ΒΑΡΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΟΤΙ ΟΙ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΗΣ
ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΕΛΑΒΑΝ ΧΩΡΑ ΤΗΝ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΚΑΙ ΩΡΑ ΠΟΥ
ΑΝΑΓΡΑΦΟΝΤΑΙ ΣΤΟ ΒΙΒΛΙΟ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ.
3. ΠΡΟΣΥΠΟΓΡΑΦΗ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ

3.1. Η ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΚΑΙ ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΑΠΟ ΟΛΟΥΣ ΤΟΥΣ ΜΕΤΟΧΟΥΣ
Η ΤΟΥΣ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΟΥΣ ΤΟΥΣ ΙΣΧΥΕΙ ΩΣ ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ
ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. Η ΡΥΘΜΙΣΗ ΑΥΤΗ ΙΣΧΥΕΙ ΚΑΙ ΑΝ ΟΛΟΙ ΟΙ ΜΕΤΟΧΟΙ Η ΟΙ
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΟΙ ΤΟΥΣ ΣΥΜΦΩΝΟΥΝ ΝΑ ΑΠΟΤΥΠΩΘΕΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΚΗ
ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΟΥΣ ΣΕ ΠΡΑΚΤΙΚΟ, ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ. ΤΟ ΣΧΕΤΙΚΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ
ΥΠΟΓΡΑΦΕΤΑΙ ΑΠΟ ΟΛΟΥΣ ΤΟΥΣ ΜΕΤΟΧΟΥΣ ΜΕ ΑΝΑΦΟΡΑ ΤΩΝ ΤΥΧΟΝ
ΜΕΙΟΨΗΦΟΥΝΤΩΝ.
3.2. ΟΙ ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ Η ΤΩΝ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΩΝ ΤΟΥΣ ΜΠΟΡΟΥΝ
ΝΑ ΑΝΤΙΚΑΘΙΣΤΑΝΤΑΙ ΜΕ ΑΝΤΑΛΛΑΓΗ ΜΗΝΥΜΑΤΩΝ ΜΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ
ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟ (E-MAIL) Η ΑΛΛΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΑ ΜΕΣΑ.
3.3. ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΗΣ ΠΑΡΑΓΡΑΦΟΥ 1 ΚΑΤΑΧΩΡΙΖΕΤΑΙ ΣΤΟ ΒΙΒΛΙΟ
ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ, ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ ΑΡΘΡΟ 134 ΤΟΥ Ν 4548/2018.



3. 4. ΤΟ ΒΑΡΟΣ ΤΗΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΤΗΣ ΣΥΝΔΡΟΜΗΣ ΤΩΝ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΩΝ
ΛΗΨΗΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ, ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ ΠΑΡΑΓΡΑΦΟ 3
ΥΠΟΠΑΡΑΓΡΑΦΟΥΣ 3.1, 3.2 ΚΑΙ 3.3 ΤΟΥ ΠΑΡΟΝΤΟΣ ΑΡΘΡΟΥ ΤΟΥ

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΤΗΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ ΦΕΡΕΙ Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ.

ΑΡΘΡΟ 17

ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την
έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική
διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση.
Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού
συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει
χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Κατά
τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου
κατά τα άρθρα 102 και επόμενα του Ν 4548/2018 συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση.
2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 1
του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με
μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν
λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και
για τους υπαλλήλους της εταιρείας.

ΑΡΘΡΟ 18

ΕΚΛΟΓΗ,ΣΥΝΘΕΣΗ Κ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΟΙΚΕΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ, ΑΠΑΡΤΙΖΟΜΕΝΟ ΑΠΟ
ΤΡΙΑ (3) ΕΩΣ ΕΠΤΑ (7) ΜΕΛΗ,ΤΑ ΟΠΟΙΑ ΕΚΛΕΓΟΝΤΑΙ ΑΠΟ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ
ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ. Η ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΕΙ ΤΗ
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΤΗ ΔΙΚΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΞΩΔΙΚΗ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ. ΜΕ ΤΗΝ
ΕΠΙΦΥΛΑΞΗ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 87 ΤΟΥ Ν 4548/2018, ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ
ΕΝΕΡΓΕΙ ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ.
2.Η ΘΗΤΕΙΑ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΕΙΝΑΙ ΕΞΙ (6) ΕΤΗ.
Η ΘΗΤΕΙΑ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΠΑΡΑΤΕΙΝΕΤΑΙ
ΜΕΧΡΙ ΤΗ ΛΗΞΗ ΤΗΣ ΠΡΟΘΕΣΜΙΑΣ, ΕΝΤΟΣ ΤΗΣ ΟΠΟΙΑΣ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ
ΣΥΝΕΛΘΕΙ Η ΑΜΕΣΩΣ ΕΠΟΜΕΝΗ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΗ
ΛΗΨΗ ΤΗΣ ΣΧΕΤΙΚΗΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ.
3. ΣΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΠΑΡΑΙΤΗΣΗΣ, ΘΑΝΑΤΟΥ Η ΜΕ ΟΠΟΙΟΝΔΗΠΟΤΕ ΑΛΛΟ
ΤΡΟΠΟ ΑΠΩΛΕΙΑΣ ΤΗΣ ΙΔΙΟΤΗΤΑΣ ΜΕΛΟΥΣ Η ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ, ΤΑ ΥΠΟΛΟΙΠΑ ΜΕΛΗ ΜΠΟΡΟΥΝ ΝΑ ΣΥΝΕΧΙΣΟΥΝ ΤΗ
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΤΗΝ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΑΙ ΧΩΡΙΣ ΤΗΝ
ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΤΩΝ ΕΛΛΕΙΠΟΝΤΩΝ ΜΕΛΩΝ, ΜΕ ΤΗΝ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΟΤΙ Ο



ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΥΤΩΝ ΥΠΕΡΒΑΙΝΕΙ ΤΟ ΗΜΙΣΥ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ, ΟΠΩΣ ΕΙΧΑΝ ΠΡΙΝ
ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΠΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΠΑΡΑΠΑΝΩ ΓΕΓΟΝΟΤΩΝ. ΣΕ ΚΑΘΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΤΑ
ΜΕΛΗ ΑΥΤΑ ΔΕΝ ΕΠΙΤΡΕΠΕΤΑΙ ΝΑ ΕΙΝΑΙ ΛΙΓΟΤΕΡΑ ΤΩΝ ΤΡΙΩΝ (3).
4. ΤΑ ΑΠΟΜΕΝΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ, ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΑ
ΑΠΟ ΤΟΝ ΑΡΙΘΜΟ ΤΟΥΣ,ΜΠΟΡΟΥΝ ΝΑ ΠΡΟΒΟΥΝ ΣΕ ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ
ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΜΕ ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΟ ΣΚΟΠΟ ΤΗΝ ΕΚΛΟΓΗ ΝΕΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ.
5. ΑΝΤΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ, ΜΠΟΡΕΙ ΝΑ ΔΙΟΡΙΖΕΤΑΙ ΜΟΝΟΜΕΛΕΣ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΟΡΓΑΝΟ(ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ-ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ), Ο ΟΠΟΙΟΣ ΕΚΛΕΓΕΤΑΙ
ΑΠΟ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ, ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟΥΣ ΟΡΟΥΣ ΚΑΙ ΤΙΣ
ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 115 ΤΟΥ Ν. 4548/2018.
6. ΜΕΛΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΜΠΟΡΕΙ ΝΑ ΕΙΝΑΙ ΚΑΙ ΝΟΜΙΚΟ
ΠΡΟΣΩΠΟ.

ΑΡΘΡΟ 19

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά τη
διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του
σκοπού της.
2. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού,
δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση
του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων,
δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη
δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε
συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό
της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.
3. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το καταστατικό ή από
απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα και αν έχουν
υποβληθεί σε δημοσιότητα.
4. Η εταιρεία, με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αντιπροσωπεύεται δικαστικά
και εξώδικα και από μόνο τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Διευθύνοντα
Σύμβουλο, οι οποίοι μπορούν από μόνοι τους να διορίζουν πληρεξουσίους δικηγόρους της
εταιρείας. Επίσης, η εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή
είτε του Προέδρου είτε του Διευθύνοντος Συμβούλου. Εξαιρετικά, απαιτείται η σύμπραξη
και η συνυπογραφή αμφοτέρων όταν πρόκειται για α] σύμβαση δανείων με τράπεζες β]
παροχή υποθήκης ή προσημείωσης υποθήκης ή παραίτηση από τα δικαιώματα αυτά γ]
αγορά ή εκποίηση ακινήτου δ] συμβιβασμός και κατάργηση δίκης και ε] συνομολόγηση,
τροποποίηση και κατάργηση μισθωτικών συμβάσεων περί ακινήτων.
5. Ανεξάρτητα από την προηγούμενη παράγραφο, η οποία αφορά την εκπροσώπηση της
εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και
εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη. Τα πρόσωπα
αυτά μπορούν, εφόσον προβλέπεται από τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, να
αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε
άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τρίτους.



ΑΡΘΡΟ 20

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν
ή περισσότερους Αντιπροέδρους.
2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, έναν ή
περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις
αρμοδιότητες τους.
3.Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του.
Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση
των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας
Σύμβουλος που ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο διορίζει και το πρόσωπο ή πρόσωπα που είναι
εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή των προς την εταιρεία κοινοποιουμένων
εγγράφων.

ΑΡΘΡΟ 21

ΤΟΠΟΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ,ΣΥΧΝΟΤΗΤΑ
ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ Κ ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της
εταιρείας.
2. Σε κάθε περίπτωση το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει
έγκυρα εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την
αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει
στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη
αποφάσεων.
3. H συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί
με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη.
Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού
συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και
τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε
περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να
αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς
αυτόν,αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η
συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή
αναπηρία.
4. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος,
το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.



5. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρo ή τον
Αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη,
του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη
συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η
συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας.
Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα
θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων
επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα
τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη
λήψη αποφάσεων.
6. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν
δύο (2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον
πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται
να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό
να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή
της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να
αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν
το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό
συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της
παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη
σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός
προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω
προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη
σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου.

ΑΡΘΡΟ 22

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΑΠΟ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

1. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει
εγκύρως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον
ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή
αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3).
Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον
κλάσμα.

2. Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με
απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε
περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού
συμβουλίου.

3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν
άλλο σύμβουλο.

4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί ν ανατεθεί
σε πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού συμβουλίου, εκτός αν η
αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού
συμβουλίου.



ΑΡΘΡΟ 23

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με
αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να
καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο
πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης,η οποία
αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το
περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο
αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού
συμβουλίου.
2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα
παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος
γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά.Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται
επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το
καταστατικό ή από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη
επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του
διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που
αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών.
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το
άρθρο 12 του Ν.4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια
υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση
του διοικητικού συμβουλίου.

ΑΡΘΡΟ 24

ΠΡΟΣΥΠΟΓΡΑΦΗ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ

1. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού
συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού
συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει
και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό
υπογράφεται από όλους τους συμβούλους.
2. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου
(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.



3. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο
πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν 4548/2018.

ΑΡΘΡΟ 25

ΑΜΟΙΒΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή
άλλες παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό.
Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και
δεν ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία μόνο αν
εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης.
2. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την
εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας,
έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101
του Ν 4548/2018.
3. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το
χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η
προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την
επόμενη τακτική γενική συνέλευση.
4. Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 2, αμοιβή ή παροχή που
καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί σε συγκεκριμένο μέλος του
διοικητικού συμβουλίου κατά τα ανωτέρω, μπορεί να μειωθεί από το
δικαστήριο αν, με τις υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά εύλογη κρίση
υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν
το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου. Η αίτηση προς το δικαστήριο
υποβάλλεται εντός αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) μηνών από την έγκριση
της γενικής συνέλευσης από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό
(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή. Το
δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω αίτηση κατά τη διαδικασία της εκούσιας
δικαιοδοσίας και αποφαίνεται λαμβάνοντας υπόψη, ιδίως, τις αρμοδιότητες
και τις ευθύνες του συμβούλου, τις προσπάθειες που έχει καταβάλει, το
επίπεδο αντίστοιχων αμοιβών των συμβούλων σε άλλες παρόμοιες εταιρείες,
και την κατάσταση, την απόδοση και τις προοπτικές της εταιρείας.

ΑΡΘΡΟ 26

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ



Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η)
του μήνα Ιανουαρίου και λήγει την (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου .

ΑΡΘΡΟ 27

ΕΦΑΡΜΟΖΟΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας
καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις
διατάξεις του Ν 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική
διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.

ΑΡΘΡΟ 28

ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΕΤΗΣΙΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΑΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. ΓΙΑ ΝΑ ΛΗΦΘΕΙ ΑΠΟ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ
ΕΓΚΥΡΗ ΑΠΟΦΑΣΗ ΕΠΙ ΤΩΝ
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΠΟΥ
ΕΧΟΥΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΕΙ ΑΠΟ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ, ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΕΧΟΥΝ ΥΠΟΓΡΑΦΕΙ ΑΠΟ
ΤΡΙΑ ΔΙΑΦΟΡΕΤΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΑ, ΚΑΙ
ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΑ ΑΠΟ:
Α) ΤΟΝ ΠΡΟΕΔΡΟ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
Η ΤΟΝ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗ ΤΟΥ,
Β) ΤΟΝ ΔΙΕΥΘΥΝΟΝΤΑ Η ΕΝΤΕΤΑΛΜΕΝΟ
ΣΥΜΒΟΥΛΟ ΚΑΙ, ΣΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΠΟΥ ΔΕΝ
ΥΠΑΡΧΕΙ ΤΕΤΟΙΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ Η Η ΙΔΙΟΤΗΤΑ
ΤΟΥ ΣΥΜΠΙΠΤΕΙ ΜΕ ΕΚΕΙΝΗ ΤΩΝ ΠΑΡΑΠΑΝΩ
ΠΡΟΣΩΠΩΝ, ΑΠΟ ΕΝΑ ΜΕΛΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΠΟΥ ΟΡΙΖΕΤΑΙ ΑΠΟ ΑΥΤΟ ΚΑΙ
Γ) ΤΟΝ ΚΑΤΑ ΝΟΜΟ ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΛΟΓΙΣΤΗ
ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΑΠΟ ΤΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΕΛΛΑΔΟΣ ΚΑΤΟΧΟ ΑΔΕΙΑΣ Α ́
ΤΑΞΗΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΝΤΑΞΗ ΤΩΝ
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ.
2. ΤΑ ΠΑΡΑΠΑΝΩ ΠΡΟΣΩΠΑ, ΣΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ
ΔΙΑΦΩΝΙΑΣ ΑΠΟ ΠΛΕΥΡΑΣ ΝΟΜΙΜΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ
ΤΡΟΠΟΥ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΤΩΝ



ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ,
ΟΦΕΙΛΟΥΝ ΝΑ ΕΚΘΕΤΟΥΝ ΕΓΓΡΑΦΩΣ ΤΙΣ
ΑΝΤΙΡΡΗΣΕΙΣ ΤΟΥΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ.
3. Η ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ, ΑΝ ΔΕΝ
ΣΥΝΤΡΕΧΕΙ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΕΞΑΙΡΕΣΗΣ ΑΠΟ ΤΗΝ
ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΤΗΣ, ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ ΑΠΟ
ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΚΑΙ ΥΠΟΓΡΑΦΕΤΑΙ
ΑΠΟ ΤΑ ΠΡΟΣΩΠΑ ΠΟΥ ΑΝΑΦΕΡΟΝΤΑΙ ΣΤΙΣ
ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ Α ́ ΚΑΙ Β ́ ΤΗΣ ΠΑΡΑΓΡΑΦΟΥ 1 ΤΟΥ
ΠΑΡΟΝΤΟΣ ΑΡΘΡΟΥ.

ΆΡΘΡΟ 29

ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΙΦΥΛΑΞΗ ΤΗΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ ΤΟΥ
ΑΡΘΡΟΥ 150 ΠΑΡ. 4 ΤΟΥ Ν 4548/2018, ΤΟ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ
ΥΠΟΧΡΕΟΥΤΑΙ ΚΑΘΕ ΧΡΟΝΟ ΝΑ ΣΥΝΤΑΣΣΕΙ ΚΑΙ
ΝΑ ΥΠΟΒΑΛΛΕΙ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΕΚΘΕΣΗ
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ.

2. Α) Η ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ
ΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΕΙ ΠΡΑΓΜΑΤΙΚΗ ΑΠΕΙΚΟΝΙΣΗ ΤΗΣ
ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΠΙΔΟΣΕΩΝ ΤΩΝ
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΗΣ
ΘΕΣΗΣ ΤΗΣ, ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΩΝ
ΚΥΡΙΟΤΕΡΩΝ ΚΙΝΔΥΝΩΝ ΚΑΙ ΑΒΕΒΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΥ
ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΖΕΙ. Β) Η ΑΠΕΙΚΟΝΙΣΗ ΠΑΡΟΥΣΙΑΖΕΙ
ΙΣΟΡΡΟΠΗΜΕΝΗ ΚΑΙ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΗ
ΑΝΑΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΠΙΔΟΣΕΩΝ
ΤΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΗΣ
ΘΕΣΗΣ ΤΗΣ, ΚΑΤΑΛΛΗΛΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΛΙΜΑΚΑ ΚΑΙ
ΤΗΝ ΠΟΛΥΠΛΟΚΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ. Γ) ΣΤΟ
ΒΑΘΜΟ ΠΟΥ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΤΑΝΟΗΣΗ
ΤΗΣ ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ, ΤΩΝ ΕΠΙΔΟΣΕΩΝ Η
ΤΗΣ ΘΕΣΗΣ ΤΗΣ, Η ΑΝΑΛΥΣΗ ΑΥΤΗ
ΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΕΙ ΤΟΣΟ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥΣ
ΟΣΟ ΚΑΙ, ΟΠΟΥ ΕΝΔΕΙΚΝΥΤΑΙ, ΜΗ
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥΣ ΒΑΣΙΚΟΥΣ ΔΕΙΚΤΕΣ
ΕΠΙΔΟΣΕΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΣΧΕΣΗ ΜΕ ΤΟ
ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΟ ΤΟΜΕΑ
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ,ΣΥΜΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ
ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΘΕΜΑΤΑ. ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΤΗΣ



ΑΝΑΛΥΣΗΣ ΑΥΤΗΣ, Η ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ
ΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΕΙ, ΟΠΟΥ ΕΝΔΕΙΚΝΥΤΑΙ,ΑΝΑΦΟΡΕΣ
ΚΑΙ ΠΡΟΣΘΕΤΕΣ ΕΞΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΑ ΠΟΣΑ ΠΟΥ
ΑΝΑΓΡΑΦΟΝΤΑΙ ΣΤΙΣ ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ
ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ.

3. Η ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΑΦΕΡΕΙ
ΕΠΙΣΗΣ: Α) ΤΗΝ ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΗ ΕΞΕΛΙΞΗ ΤΗΣ
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ, Β) ΤΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΣΤΟΝ ΤΟΜΕΑ
ΕΡΕΥΝΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ, Γ) ΤΙΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ
ΠΟΥ ΑΝΑΦΕΡΟΝΤΑΙ ΣΤΗΝ ΑΠΟΚΤΗΣΗ ΙΔΙΩΝ
ΜΕΤΟΧΩΝ ΟΠΩΣ ΠΡΟΒΛΕΠΕΤΑΙ ΣΤΗΝ
ΠΑΡΑΓΡΑΦΟ 2 ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 50 ΤΟΥ Ν4548/2018,
Δ) ΤΗΝ ΥΠΑΡΞΗ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ ΤΗΣ
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΑΙ Ε) ΣΕ ΣΧΕΣΗ ΜΕ ΤΗ ΧΡΗΣΗ
ΧΡΗΜΑΤΟΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΜΕΣΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΙ ΕΦΟΣΟΝ ΕΙΝΑΙ ΟΥΣΙΑΣΤΙΚΗΣ
ΣΗΜΑΣΙΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΚΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ
ΤΟΥ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ, ΤΗΣ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΚΑΙ ΤΟΥ
ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ: ΑΑ)
ΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ ΚΑΙ ΤΙΣ ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ
ΟΣΟΝ ΑΦΟΡΑ ΤΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΟΥ
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
ΚΙΝΔΥΝΟΥ,ΣΥΜΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΗΣ ΤΗΣ
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΤΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΤΙΣΤΑΘΜΙΣΗ ΚΑΘΕ
ΣΗΜΑΝΤΙΚΟΥ ΤΥΠΟΥ ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΗΣ
ΣΥΝΑΛΛΑΓΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΟΠΟΙΑ ΕΦΑΡΜΟΖΕΤΑΙ
ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΑΝΤΙΣΤΑΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΒΒ)ΤΗΝ ΕΚΘΕΣΗ
ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΣΤΟΝ ΚΙΝΔΥΝΟ ΜΕΤΑΒΟΛΗΣ ΤΩΝ
ΤΙΜΩΝ, ΣΤΟΝ ΠΙΣΤΩΤΙΚΟ ΚΙΝΔΥΝΟ, ΣΤΟΝ
ΚΙΝΔΥΝΟ ΡΕΥΣΤΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΣΤΟΝ ΚΙΝΔΥΝΟ
ΤΑΜΕΙΑΚΩΝ ΡΟΩΝ.

ΑΡΘΡΟ 30

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ

Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΗΜΟΣΙΕΥΕΙ ΣΤΟ Γ.Ε.ΜΗ.:

Α) ΤΙΣ ΝΟΜΙΜΑ ΕΓΚΕΚΡΙΜΕΝΕΣ ΑΠΟ ΤΗΝ
ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΕΤΗΣΙΕΣ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ,



Β) ΤΗΝ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ Γ) ΤΗ
ΓΝΩΜΗ ΤΟΥ ΟΡΚΩΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ ΛΟΓΙΣΤΗ Η ΤΗΣ
ΕΛΕΓΚΤΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΟΠΟΥ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ,

ΜΕΣΑ ΣΕ ΕΙΚΟΣΙ (20) ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΟ ΤΗΝ
ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΟΥΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ
ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ, ΌΠΟΥ ΒΑΣΕΙ ΤΗΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗΣ 1
ΤΗΣ ΥΠΟΠΑΡΑΡΑΓΡΑΦΟΥ Α1 ΤΗΣ
ΠΑΡ. Α ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 2 ΤΟΥ Ν. 4336/2015 (Α 94)
ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ ΓΝΩΜΗ ΟΡΚΩΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ ΛΟΓΙΣΤΗ
Η ΕΛΕΓΚΤΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ, ΟΙ ΕΤΗΣΙΕΣ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ Η ΕΚΘΕΣΗ
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΔΗΜΟΣΙΕΥΟΝΤΑΙ ΜΕ ΤΗ ΜΟΡΦΗ ΚΑΙ
ΤΟ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΒΑΣΕΙ ΤΩΝ ΟΠΟΙΩΝ Ο
ΟΡΚΩΤΟΣ ΕΛΕΓΚΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΗΣ Η Η ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΧΟΥΝ ΣΥΝΤΑΞΕΙ ΤΟ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ
ΕΛΕΓΧΟΥ. ΣΥΝΟΔΕΥΟΝΤΑΙ
ΕΠΙΣΗΣ ΑΠΟ ΤΟ ΠΛΗΡΕΣ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΕΚΘΕΣΗΣ
ΕΛΕΓΧΟΥ.

ΑΡΘΡΟ 31

ΚΡΑΤΗΣΗ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟΥ ΚΑΙ
ΠΡΟΥΠΟΘΕΣΕΙΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ
ΠΟΣΩΝ

1.ΚΑΘΕ ΕΤΟΣ ΑΦΑΙΡΕΙΤΑΙ ΤΟ ΕΝΑ ΕΙΚΟΣΤΟ
(1/20) ΤΟΥΛΑΧΙΣΤΟΝ ΤΩΝ ΚΑΘΑΡΩΝ ΚΕΡΔΩΝ ΓΙΑ
ΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟ ΤΑΚΤΙΚΟΥ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟΥ. Η
ΑΦΑΙΡΕΣΗ ΓΙΑ ΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟΥ
ΠΑΥΕΙ ΝΑ ΕΙΝΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ, ΜΟΛΙΣ ΤΟΥΤΟ
ΦΘΑΣΕΙ ΤΟ ΕΝΑ ΤΡΙΤΟ (1/3) ΤΟΥΛΑΧΙΣΤΟΝ ΤΟΥ
ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ. ΤΟ ΤΑΚΤΙΚΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ
ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΑ ΠΡΙΝ ΑΠΟ
ΚΑΘΕ ΔΙΑΝΟΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ ΠΡΟΣ ΕΞΙΣΩΣΗ
ΤΟΥ ΤΥΧΟΝ ΧΡΕΩΣΤΙΚΟΥ ΥΠΟΛΟΙΠΟΥ ΤΗΣ
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ.

2. ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΙΦΥΛΑΞΗ ΤΩΝ ΔΙΑΤΑΞΕΩΝ ΤΟΥ Ν
4548/2018 ΓΙΑ ΤΗ ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ, ΔΕΝ
ΜΠΟΡΕΙ ΝΑ ΓΙΝΕΙ ΟΠΟΙΑΔΗΠΟΤΕ ΔΙΑΝΟΜΗ
ΣΤΟΥΣ ΜΕΤΟΧΟΥΣ, ΕΦΟΣΟΝ, ΚΑΤΑ ΤΗΝ
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΛΗΞΗΣ ΤΗΣ ΤΕΛΕΥΤΑΙΑΣ ΧΡΗΣΗΣ,
ΤΟ ΣΥΝΟΛΟ ΤΩΝ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ ΤΗΣ
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ(ΚΑΘΑΡΗ ΘΕΣΗ), ΟΠΩΣ



ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΖΟΝΤΑΙ ΣΤΟ ΝΟΜΟ, ΕΙΝΑΙ Η, ΥΣΤΕΡΑ
ΑΠΟ ΤΗ ΔΙΑΝΟΜΗ ΑΥΤΗ, ΘΑ ΓΙΝΕΙ ΚΑΤΩΤΕΡΟ
ΑΠΟ ΤΟ ΠΟΣΟ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ,
ΠΡΟΣΑΥΞΗΜΕΝΟΥ ΜΕ: (Α) ΤΑ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ,
ΤΩΝ ΟΠΟΙΩΝ Η ΔΙΑΝΟΜΗ ΑΠΑΓΟΡΕΥΕΤΑΙ ΑΠΟ
ΤΟ ΝΟΜΟ Η ΤΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ, (Β) ΤΑ ΛΟΙΠΑ
ΠΙΣΤΩΤΙΚΑ ΚΟΝΔΥΛΙΑ ΤΗΣ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ, ΤΑ
ΟΠΟΙΑ ΔΕΝ ΕΠΙΤΡΕΠΕΤΑΙ ΝΑ ΔΙΑΝΕΜΗΘΟΥΝ, ΚΑΙ
(Γ) ΤΑ ΠΟΣΑ ΤΩΝ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ
ΤΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ, ΠΟΥ ΔΕΝ
ΑΠΟΤΕΛΟΥΝ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΜΕΝΑ ΚΕΡΔΗ. ΤΟ
ΠΟΣΟ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΠΟΥ ΠΡΟΒΛΕΠΕΤΑΙ ΣΤΟ
ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΟ ΕΔΑΦΙΟ ΜΕΙΩΝΕΤΑΙ ΚΑΤΑ ΤΟ
ΠΟΣΟ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΠΟΥ ΕΧΕΙ ΚΑΛΥΦΘΕΙ
ΑΛΛΑ ΔΕΝ ΕΧΕΙ ΚΑΤΑΒΛΗΘΕΙ, ΟΤΑΝ ΤΟ
ΤΕΛΕΥΤΑΙΟ ΔΕΝ ΕΜΦΑΝΙΖΕΤΑΙ ΣΤΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ
ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ.

3. ΤΟ ΠΟΣΟ ΠΟΥ ΔΙΑΝΕΜΕΤΑΙ ΣΤΟΥΣ ΜΕΤΟΧΟΥΣ
ΔΕΝ ΜΠΟΡΕΙ ΝΑ ΥΠΕΡΒΑΙΝΕΙ ΤΟ ΠΟΣΟ ΤΩΝ
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΤΗΣ ΤΕΛΕΥΤΑΙΑΣ ΧΡΗΣΗΣ
ΠΟΥ ΕΧΕΙ ΛΗΞΕΙ, ΠΡΟΣΑΥΞΗΜΕΝΟ ΜΕ ΤΑ ΚΕΡΔΗ,
ΤΑ ΟΠΟΙΑ ΠΡΟΕΡΧΟΝΤΑΙ ΑΠΟ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΕΣ
ΧΡΗΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΕΝ ΕΧΟΥΝ ΔΙΑΤΕΘΕΙ, ΚΑΙ ΤΑ
ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ ΓΙΑ ΤΑ ΟΠΟΙΑ ΕΠΙΤΡΕΠΕΤΑΙ ΚΑΙ
ΑΠΟΦΑΣΙΣΤΗΚΕ ΑΠΟ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ Η
ΔΙΑΝΟΜΗ ΤΟΥΣ, ΚΑΙ ΜΕΙΩΜΕΝΟ: (Α) ΚΑΤΑ ΤΟ
ΠΟΣΟ ΤΩΝ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΤΗΣ
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ,ΠΟΥ ΔΕΝ
ΑΠΟΤΕΛΟΥΝ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΜΕΝΑ ΚΕΡΔΗ, (Β)
ΚΑΤΑ ΤΟ ΠΟΣΟ ΤΩΝ ΖΗΜΙΩΝ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΩΝ
ΧΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ (Γ) ΚΑΤΑ ΤΑ ΠΟΣΑ ΠΟΥ
ΕΠΙΒΑΛΛΕΤΑΙ ΝΑ ΔΙΑΤΕΘΟΥΝ ΓΙΑ ΤΟ
ΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΩΝ, ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ
ΝΟΜΟ ΚΑΙ ΤΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ.

4. Η ΕΝΝΟΙΑ ΤΗΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΤΩΝ ΠΑΡΑΓΡΑΦΩΝ
2 ΚΑΙ 3 ΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΕΙ ΙΔΙΩΣ ΤΗΝ ΚΑΤΑΒΟΛΗ
ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΤΟΚΩΝ ΑΠΟ ΜΕΤΟΧΕΣ.

ΑΡΘΡΟ 32
ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα
προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας.



2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159
του Ν 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: α)
Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν
αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό
κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την
καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν 4548/2018. δ) Το
υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να
διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν 4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του
καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της
τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.

Άρθρο 33

Ελάχιστο μέρισμα

1. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από
αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των
λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν
προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη.
2. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%)
των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται
σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι
όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος
επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την
αυξημένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του Ν 4548/2018
και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη
συνέλευση κεφαλαίου.
3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία
και πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο
μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους
με μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία.
4. Η παράγραφος 3 εφαρμόζεται αναλόγως και στη διανομή των περαιτέρω
κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση αποφασίζει επί όλων των
σχετικών θεμάτων με απλή απαρτία και πλειοψηφία.

Άρθρο 34

Προσωρινό μέρισμα και μεταγενέστερη διανομή κερδών και προαιρετικών



Αποθεματικών

1. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της
χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής
προϋποθέσεις: α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες
προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, β) οι παραπάνω
οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο
(2) μήνες πριν από τη διανομή.
2. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών
που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν 4548/2018.
3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα
εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του
διοικητικού συμβουλίου,υποκείμενη σε δημοσιότητα.

Άρθρο 35

Λόγοι λύσεως της εταιρείας

1. Η εταιρεία λύεται: α) με την πάροδο του κατά το παρόν καταστατικό
χρόνου διάρκειάς της, β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που
λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, γ) με την κήρυξη της
εταιρείας σε πτώχευση, και δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης
πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη
των εξόδων της διαδικασίας.

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα
άρθρα 165 και 166 του Ν 4548/2018.

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β ́ της παραγράφου 1
επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε
δημοσιότητα.

Άρθρο 36

Εκκαθαριστές

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας
ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του
παρόντος Κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της
πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του
παρόντος άρθρου.
2. Στις περιπτώσεις α ́ και δ ́ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν
4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το



καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη
γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β ́ της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η
γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως
εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και
166 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που
κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της
παρούσας παραγράφου.
3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον
εκκαθαριστή.
4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της
εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του
εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει
υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο
εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.
5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για
το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού
συμβουλίου.
6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις
εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του
σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το
Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την
κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι
συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας
της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.
Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν
υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή
εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων
και φόρων.
7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν
πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για
την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν
επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που
τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους.

Άρθρο 37

Τρόπος διενέργειας της εκκαθάρισης - Σχέδιο επιτάχυνσης και
περάτωσης της εκκαθάρισης – Διαγραφή της εταιρείας

1. Τρόπος διενέργειας της εκκαθάρισης



1.1. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους,
να διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν
ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης,μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής
συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί
μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους.

1.2. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της
κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.

1.3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις
εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική
περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του άρθρου 168 του Ν
4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της.
Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η
εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας.

1.4. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της
εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή
μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από
τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της
μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα
739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή
πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης,
η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά
ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758
του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.

1.5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο
δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να
ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που
διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας(άρθρα 1913 επ. ΑΚ),
αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική
εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης.

1.6. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το
κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που
αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης.

1.7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική
συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το
τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις
υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές
καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική
συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση
αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και
περί της απαλλαγής των ελεγκτών.

1.8. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις
πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της
εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν



συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια
απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.

2. Σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης
2.1. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο
επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει
έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της
καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της.
Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από
δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη
τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή
απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να
περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία
συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική
συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.

2.2. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση,
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο
εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του
καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή
τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους
που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο
μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των
μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που
εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω.

3. Διαγραφή της εταιρείας
3.1. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη

διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν
και άλλα πρόσωπα που έχουν έννομο συμφέρον, σύμφωνα με την περίπτωση
ε ́ της παρ. 1 του άρθρου 10 του Ν 3419/2005. Η πράξη διαγραφής
ανακαλείται με αίτηση όποιου έχει έννομο συμφέρον προς το δικαστήριο, με
τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων, αν αποκαλυφθούν νέα περιουσιακά
στοιχεία της εταιρείας ή χρέη της, που δεν ικανοποιήθηκαν μολονότι υπήρχε
υπόλοιπο ενεργητικού.

Στις περιπτώσεις αυτές το δικαστήριο διορίζει εκκαθαριστή και
διατάσσει την προσωρινή επανεγγραφή της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.

3.2. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5)
έτη από την έναρξή της.

3.3. Τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10)
έτη από τον τελευταίο διατελέσαντα εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα ορίσει το
δικαστήριο δικάζοντας με τη διαδικασία της εκούσιας διαδικασίας, με την
επιφύλαξη ειδικών φορολογικών ή λογιστικών διατάξεων.



Άρθρο 38

Αναβίωση της λυθείσας εταιρείας

1. Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με
απόφαση της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία αναβιώνει με απόφαση της
γενικής συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και
πλειοψηφία. Με την απόφαση αυτή η εταιρεία μπορεί να αναβιώσει και ως
εταιρεία άλλης μορφής, εφόσον τηρηθούν οι σχετικές προϋποθέσεις για τη
σύσταση της τελευταίας. Η αναβίωση αποφασίζεται όταν τα ίδια κεφάλαια
της εταιρείας δεν είναι κατώτερα του ελάχιστου κεφαλαίου που προβλέπεται
για τις ανώνυμες εταιρείες ή τις εταιρείες άλλης μορφής.

2. Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω κήρυξής της σε πτώχευση και επήλθε
περάτωση των εργασιών της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του
σχεδίου αναδιοργάνωσης ή εξόφλησης όλων των πτωχευτικών πιστωτών,
σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 164 του Πτωχευτικού Κώδικα,
είναι δυνατή η αναβίωση της εταιρείας με απόφαση της γενικής συνέλευσης
των μετόχων, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Το
δεύτερο και το τρίτο εδάφιο της παραγράφου 1 εφαρμόζονται και στην
περίπτωση της παρούσας.

Άρθρο 39

Γενική Διάταξη

Σε όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό,
εφαρμόζονται οι κατά θέμα εφαρμοστέες διατάξεις του Ν 3419/2005, του Ν
4308/2014, του Ν 4336/2015, του Ν 4449/2017, Ν 4548/2018 και του Ν
4601/2019 ως εκάστοτε ισχύουν, καθώς και εν γένει κάθε κατά θέμα
εφαρμοστέα διάταξη της κείμενης νομοθεσίας.

Ακριβές αντίγραφο καταστατικού

06.12.2019
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.


