
 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ Ανώνυμος Εταιρεία ΕΚΤΕΝΕΠΟΛ και αριθμό ΓΕΜΗ 281601000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

    Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 16/01/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2057676, η με 
αριθμό 253 / 15/01/2020 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η  
τροποποίηση των άρθρων: 1, 5, 6, 11,12, 13, 16, 17, 18, 19, 20, 24, 25, 26, 27, η διαγραφή του άρθρου 28, η αναρίθμηση και η 
τροποποίηση λόγω εναρμόνισης του περιεχομένου των άρθρων: από 29 σε 28, από 30 σε 29, από 31 σε 30, από 32 σε 31, από 33 
σε 32 και από 34 σε 33, η τροποποίηση του άρθρου 22 και η εν γένει εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν.4548/2018 του 
καταστατικού της Α.Ε. με την επωνυμία: ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ Ανώνυμος Εταιρία "ΕΚΤΕΝΕΠΟΛ" με 
αριθμό ΓΕΜΗ 000281601000 που εδρεύει στο Δήμο Αθηναίων , σύμφωνα με σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της 20ης Δεκεμβρίου 2019. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 253 / 
15/01/2020). 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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Σύστασις Ανωνύμου  Εταιρείας Ιδιωτικής Οικονομίας 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 
Σύσταση – Επωνυμία – Έδρα – Σκοπός - Διάρκεια 

 
ΑΡΘΡΟ  1 

Σύσταση - Επωνυμία  
Συνιστάται  με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ» 
Μονοπρόσωπη Aνώνυμος Εταιρεία  ΕΚΤΕΝΕΠΟΛ.” 
Σε ξενόγλωσσα κείμενα η επωνυμία θα αποδίδεται σε ακριβή μετάφραση.         

 
 

ΑΡΘΡΟ  2 
Έδρα 

 
1.Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 
2.Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ιδρυθούν υποκαταστήματα, πρακτορεία ή 
γραφεία στην έδρα της εταιρείας και οπουδήποτε στην Ελλάδα ή και στην αλλοδαπή. Με αυτές τις 
αποφάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζονται και οι ιδιαίτεροι όροι διεύθυνσης, διαχείρισης και 
λειτουργίας αυτών. 

 
ΑΡΘΡΟ 3  
Σκοπός 

1. Σκοπός  της Εταιρείας είναι: 
 
α)Η ανάπτυξη, η ανάπλαση ζωνών Ενεργού Πολεοδομίας ή Αστικού Αναδασμού σύμφωνα με τους 
ισχύοντες οικιστικούς νόμους και η εκμετάλλευση των εντός αυτών ακινήτων. 

 
β)Η ανάπτυξη προγραμμάτων οργανωμένης ή μη δόμησης εντός και εκτός σχεδίου πόλεως και εκτός 
ζωνών ενεργού πολεοδομίας και η εκμετάλλευση των εντός αυτών  ακινήτων. 

 
γ)Η εκτέλεση σύνθετων προγραμμάτων ανάπτυξης περιοχών ή περιφερειών (τουριστικών, οικιστικών, 
βιομηχανικών ή βιοτεχνικών, γεωργοκτηνοτροφικών κλπ.) και η εκμετάλλευση των εντός αυτών ακινήτων 
και οικονομικών μονάδων. 

 
δ)Η ανάπτυξη επιχειρηματικής δραστηριότητας (διαχείρισης, ανάπτυξης και εκμετάλλευσης) σε 
τουριστικές οικονομικές μονάδες. 

 
ε)Σ’ όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις α-δ στην έννοια της εκμετάλλευσης περιλαμβάνεται και η πώληση 
ακινήτων. 

 
στ)Η εκμετάλλευση και διαχείριση ακινήτων κάθε μορφής, ιδίως αστικών, αγροτικών, 

γεωργοκτηνοτροφικών, τουριστικών βιομηχανικών, βιοτεχνικών καθώς και ακινήτων (υπαίθριων χώρων 
ή κτιρίων) που χρησιμοποιούνται για την στάθμευση αυτοκινήτων. 

 
ζ)Η παροχή υπηρεσιών συμβούλου για κάθε φύσεως τεχνικά θέματα (όπως π.χ. στατικά, 
κατασκευαστικά, αρχιτεκτονικά, μηχανολογικά, ηλεκτρολογικά, εφαρμογών πληροφορικής, συστημάτων 
ασφαλείας, ειδικών τεχνικών έργων κλπ.), η σύνταξη μελετών για κάθε φύσεως τεχνικά ή ειδικά έργα, 
συμπεριλαμβανομένου και του προϋπολογισμού αυτών καθώς επίσης και η παροχή υπηρεσιών 
διαχείρισης, παρακολούθησης και επίβλεψης πάσης φύσεως τεχνικών έργων ή ειδικών εφαρμογών. 
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2. Για την πραγματοποίηση του ανωτέρω αντικειμένου η Εταιρεία έχει την δυνατότητα: 
α)Να συμμετέχει σε άλλες Ανώνυμες Εταιρείες ιδιωτικής οικονομίας ενεργού πολεοδομίας που 
προβλέπονται από τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις περί ενεργού πολεοδομίας ή να συνεργάζεται με 
αυτές . 
β)Να συμμετέχει σε Εταιρείες μικτής οικονομίας (ΕΜΟ) του Ν.1337/83. 
γ)Να συμμετέχει ή να συνεργάζεται με Εταιρείες ιδιωτικής οικονομίας κατασκευής έργων του Δημοσίου ή 
του Ιδιωτικού Τομέα, καθώς και με επιχειρήσεις των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ) που 
έχουν για σκοπό την ανάπλαση περιοχών ή ζωνών ενεργού  πολεοδομίας ή αστικού αναδασμού ή την 
κατασκευή έργων και εν γένει πολεοδομικών εφαρμογών και  
δ)Να συμμετέχει ή να συνεργάζεται με Εταιρείες ιδιωτικής οικονομίας με όμοιους όπως πιο πάνω 
στόχους (Εταιρείας διαχείρισης ή εκμετάλλευσης ή εμπορικές κλπ.). 

 
ΑΡΘΡΟ  4 

Διάρκεια της Εταιρείας 
 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αορίστου χρόνου και αρχίζει από την δημοσίευση της υπουργικής 
απόφασης που εγκρίνει το παρόν καταστατικό στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Σε κάθε περίπτωση η 
ιδρυθείσα Εταιρεία δεν δύναται να διαλυθεί προ της παρέλευσης διετίας από την πλήρη  και ολοσχερή 
αποπεράτωση των έργων ανάπτυξης και ανάπλασης στη συγκεκριμένη περιοχή σύμφωνα με την 
εκάστοτε σχετικά με αυτήν σύμβαση με το Δημόσιο και σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 947/1979. Για 
την πλήρη και ολοσχερή αποπεράτωση κρίνει ο Υπουργός Υποδομών και Μεταφορών. 

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

 
 

ΑΡΘΡΟ 5 
Μετοχικό  Κεφάλαιο 

 
1)Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε  αρχικώς κατά την σύσταση της εταιρείας σε  

δραχμές τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) και ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά διηρημένο σε 

εξήντα χιλιάδες (60.000) μετοχές ονομαστικής αξίας πεντακοσίων (500) δραχμών η κάθε μία. 

Με τις από 20ή Οκτωβρίου 1980 και 28ή Ιουνίου 1982 αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας, αυξήθηκε κατά εκατό εκατομμύρια 

(100.000.000) δραχμές με καταβολή μετρητών και με έκδοση διακοσίων χιλιάδων (200.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών αξίας πεντακοσίων (500) δραχμών η κάθε μία,  περαιτέρω δε το σύνολο των 

μετοχών της Εταιρείας  μετατράπηκε σε ονομαστικές. Έτσι το μετοχικό  κεφάλαιο της εταιρείας 

ανήλθε σε εκατόν τριάντα εκατομμύρια (130.000.000) δραχμές ολοσχερώς καταβεβλημένο σε 

μετρητά, διηρημένο σε διακόσιες εξήκοντα χιλιάδες (260.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 

αξίας πεντακοσίων (500) δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 30ή Νοεμβρίου 1990 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατό εκατομμύρια (100.000.000) δραχμές με 

καταβολή μετρητών και με έκδοση διακοσίων χιλιάδων (200.000) νέων ονομαστικών μετοχών αξίας 

πεντακοσίων (500) δραχμών η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 

διακόσια τριάντα εκατομμύρια  (230.000.000)  δραχμές ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά, 

διηρημένο σε τετρακόσιες εξήντα χιλιάδες (460.000) ονομαστικές μετοχές,  ονομαστικής αξίας 

πεντακοσίων (500) δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 24η Οκτωβρίου 1991 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας,  το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά πεντακόσια εκατομμύρια (500.000.000) δραχμές με 
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καταβολή μετρητών και με έκδοση ενός εκατομμυρίου (1.000.000) νέων ονομαστικών μετοχών αξίας 

πεντακοσίων (500) δραχμών η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 

επτακόσια τριάντα εκατομμύρια (730.000.000) δραχμές ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά, 

διηρημένο σε ένα εκατομμύριο τετρακόσιες εξήντα χιλιάδες (1.460.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας πεντακοσίων (500) δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 30ή Ιανουαρίου 1992 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά πεντακόσια εκατομμύρια (500.000.000) δραχμές με 

καταβολή μετρητών και με έκδοση ενός εκατομμυρίου (1.000.000) νέων ονομαστικών μετοχών, αξίας 

πεντακοσίων (500) η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα 

δισεκατομμύριο διακόσια τριάντα εκατομμύρια (1.230.000.000) δραχμές ολοσχερώς καταβεβλημένο 

σε μετρητά, διηρημένο σε δύο εκατομμύρια τετρακόσιες εξήντα χιλιάδες (2.460.000) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας πεντακοσίων (500) δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 23η Σεπτεμβρίου 1998 απόφαση της Καταστατικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εννέα δισεκατομμύρια οκτακόσια 

εκατομμύρια (9.800.000.000) δραχμές με εισφορά σε μετρητά με ταυτόχρονη και ισόποση μείωση 

αυτού ποσού δραχμών εννέα δισεκατομμυρίων οκτακοσίων εκατομμυρίων (9.800.000.000) δραχμών 

προς συμψηφισμό ζημιών προηγουμένων χρήσεων. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά 

την αυξομείωση αυτού ανέρχεται και πάλι σε ένα δισεκατομμύριο διακόσια τριάντα εκατομμύρια 

(1.230.000.000) δραχμές ολοσχερώς  καταβεβλημένο σε μετρητά, διηρημένο σε δύο εκατομμύρια 

τετρακόσιες εξήντα χιλιάδες (2.460.000) ονομαστικές μετοχές αξίας  πεντακοσίων (500) δραχμών 

εκάστης. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την  27η  Μαρτίου  2001 αυξήθηκε 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά 2.498.656.875 δρχ. με την καταβολή μετρητών, και 

συγκεκριμένα κατά ποσόν 27.367.500 δρχ. με αύξηση της ονομαστικής αξίας των υφισταμένων 

2.460.000 μετοχών κατά 11,125 δρχ. δηλαδή από 500 δρχ. σε 511,125 δρχ. και κατά ποσό 

2.471.289.375 δρχ. με την έκδοση 4.835.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 511,125 δρχ. 

Μετά την παραπάνω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των  

3.728.656.875 δρχ. και διαιρείται σε  7.295.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας 511,125 δραχμών η μία.  

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων που συνήλθε την 27η  Μαρτίου  2001 αποφάσισε την μετατροπή 

του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας και της ονομαστικής αξίας των μετοχών και  σε  ΕΥΡΩ, 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 2842/2000. Μετά την απόφαση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται στο ποσόν  των 3.728.656.875 δρχ. ή 10.942.500 EURO  και διαιρείται σε 

7.295.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας 511,125 δρχ, ή 1,50 EURO η κάθε  μία. 

Με απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την  14η  

Φεβρουαρίου 2002 αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά 1.907.550 ευρώ  με την 

καταβολή μετρητών, με την έκδοση 1.271.700  νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 1,5  ευρώ η κάθε 

μία. Μετά την παραπάνω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των  

12.850.050 ευρώ  και διαιρείται σε  8.566.700  μετοχές, ονομαστικής αξίας 1,50  ευρώ  η κάθε μία.  

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την  21η  Μαρτίου  2002  

μεταβλήθηκε  το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  ως εξής: 

α. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ 10.410 με κεφαλαιοποίηση του 

Αποθεματικού Ν. 2065/92 με έκδοση και δωρεάν διανομή 6.940 νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας 1,50 ευρώ η κάθε μία. 

β. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ 771.627,60   με αύξηση της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής κατά 0,09 ευρώ(από 1,50 ευρώ σε 1,59 ευρώ), με  ισόποση καταβολή μετρητών 

και ταυτόχρονη μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά ευρώ 771.627,60 με ισόποση μείωση της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής κατά 0,09  ευρώ  προς  συμψηφισμό των υφισταμένων ζημιών. 
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Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μετά την παραπάνω μεταβολή,  ανήλθε σε 12.860.460 

ευρώ και διαιρείτο σε 8.573.640 ονομαστικές  μετοχές ονομαστικής αξίας 1,50 ευρώ η κάθε μία.    Με 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την 1Η Δεκεμβρίου 2010 

μεταβλήθηκε  το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ως εξής: 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ 80.040 και έκδοση και δωρεάν διανομή 

53.360 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 1,50 ευρώ εκάστης ως εξής: 

α.  με κεφαλαιοποίηση του Αποθεματικού Ν. 2065/92 ευρώ 16.559,68 
β. Με κεφαλαιοποίηση ποσού ευρώ 63.399,12, που προέκυψε από υποχρέωση προς τον Μέτοχο.  
γ. Με καταβολή μετρητών ευρώ 81,20  προς στρογγυλοποίηση του ποσού της αυξήσεως του  Μετοχικού 
Κεφαλαίου. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας μετά την ανωτέρω μεταβολή, ανήλθε σε 12.940.500 
ευρώ και διαιρείτο σε 8.627.000 ονομαστικές  μετοχές ονομαστικής αξίας 1,50 ευρώ η κάθε μία. 
Με απόφαση της Τακτικής  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την  28η Ιουνίου 2013 

μεταβλήθηκε  το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ως εξής:  

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ 2.100.324 με κεφαλαιοποίηση της 

απαίτησης της μετόχου για είσπραξη μερισμάτων των χρήσεων 2007 και 2008, με την έκδοση 

1.400.216 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 1,50 ευρώ η κάθε μία.  

Έτσι  το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μετά την ανωτέρω μεταβολή ανήλθε σε 15.040.824 ευρώ 

και διαιρείτο σε 10.027.216 ονομαστικές  μετοχές ονομαστικής αξίας 1,50 ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την 25η Σεπτεμβρίου 

2016 μεταβλήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ως εξής:  

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά € 1.729.500,00  με έκδοση 1.153.000 νέων 

κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας € 1,50 η κάθε μία.   

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μετά την ανωτέρω μεταβολή ανέρχεται σε € 16.770.324,00 

και διαιρείται σε 11.180.216 ονομαστικές  μετοχές ονομαστικής αξίας 1,50 ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Τακτικής  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την 22α Αυγούστου 2017 

μεταβλήθηκε  το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  ως εξής:  

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά € 342.000,00  με έκδοση 228.000 νέων κοινών 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας € 1,50 η κάθε μία. Έτσι  το Μετοχικό Κεφάλαιο της 

εταιρείας μετά την ανωτέρω μεταβολή ανήλθε σε € 17.112.324,00 ευρώ και διαιρείτο σε 11.408.216 

ονομαστικές  μετοχές ονομαστικής αξίας 1,50 ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Τακτικής  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την  10η Σεπτεμβρίου 

2018 μεταβλήθηκε  το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  ως εξής:  

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά € 150.000,00  με έκδοση 100.000 νέων κοινών 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας € 1,50 η κάθε μία.  

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μετά την ανωτέρω μεταβολή ανέρχεται σε €17.262.324,00 

ευρώ και διαιρείται σε 11.508.216 ονομαστικές  μετοχές ονομαστικής αξίας 1,50 ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Τακτικής  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την 21η Οκτωβρίου 2019 

μεταβλήθηκε  το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  ως εξής:  

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά € 426.300,00 με έκδοση 284.200 νέων κοινών 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας € 1,50 η κάθε μία. 

Έτσι  το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μετά την ανωτέρω μεταβολή ανέρχεται σε 

€17.688.624,00 ευρώ και διαιρείται σε 11.792.416 ονομαστικές  μετοχές ονομαστικής αξίας 

1,50 ευρώ η κάθε μία. 

 

2)Κατά τη διάρκεια της πρώτης  πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας ή  μέσα σε πέντε (5) έτη 

από τη σχετική απόφαση Γενικής Συνέλευσης, με την οποία ανανεώνεται η εν λόγω εξουσία του 

Δ.Σ., το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του  που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με την 



 

 5 

έκδοση νέων μετοχών. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

τριπλάσιο του κεφαλαίου που καταβλήθηκε αρχικά ή το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά 

την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση 

για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης 

αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. 

3)Σε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, όπως και εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο  και του 

ομολογιακού αυτού δανείου υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων της εταιρείας κατά την 

αναλογία της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. Το δικαίωμα προτίμησης 

δύναται να επεκταθεί και σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε είδος. Μετά την πάροδο της 

ταχθείσης προς ενάσκηση του δικαιώματος  αυτού προθεσμίας, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα μήνα, τυχόν μη αναληφθείσες κατά τ’ ανωτέρω από τους παλαιούς μετόχους 

μετοχές ή ομολογίες διατίθενται ελεύθερα με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας. 

4)Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας και σε ένα μήνα από τη λήξη της 

προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης γίνεται η πιστοποίηση αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου. Η πιστοποίηση γίνεται μέσα στις παραπάνω προθεσμίες από το διοικητικό συμβούλιο, 

που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου και μέσα στην ίδια προθεσμία ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να υποβάλει στη Εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του σχετικού 

πρακτικού της πιο πάνω συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Πιστοποίηση καταβολής δεν 

απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. 

 

 

 

 
ΑΡΘΡΟ 6 
Μετοχές 

1.Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές  ονομαστικές, τηρείται δε βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 
καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 
διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε 
κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Οι 
μετοχές φέρουν την σφραγίδα της εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου και ενός μέλους του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή της Διευθύντριας, οριζόμενο κάθε φορά από το Διοικητικό Συμβούλιο ή δύο 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ειδικά εξουσιοδοτημένων από αυτό. Κάθε τίτλος μπορεί  να 
περιλαμβάνει περισσότερες της μίας μετοχές σύμφωνα με απόφαση  Διοικητικού Συμβουλίου. 

2.Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών δύναται να υποβληθεί σε περιορισμούς που περιλαμβάνονται 
στις συμβάσεις με το Δημόσιο. 

3.Η έκδοση ιδρυτικών τίτλων δεν επιτρέπεται. 

 

 
ΑΡΘΡΟ  7 

Δικαιώματα Μετόχων   
 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη  Γενική Συνέλευση. 

2.Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση  συγκυριότητας περισσοτέρων της μίας μετοχής, τα 
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δικαιώματα των συγκυρίων πρέπει να ασκούνται από ένα κοινό αντιπρόσωπο. Εάν δεν ορισθεί 
αντιπρόσωπος, αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων αυτών. 

3.Η ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή από αυτόν και τους ειδικούς ή 
καθολικούς διαδόχους του, του Καταστατικού της εταιρείας και των μελλουσών τροποποιήσεών του, 
καθώς επίσης και των νομίμων αποφάσεων των τακτικών ή εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων των 
μετόχων. 

 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 8 
Δωσιδικία 

Οποιοσδήποτε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί  ή διαμένει λογίζεται ότι έχει μόνιμη κατοικία, σε ότι 
αφορά στις σχέσεις του με την Εταιρεία, την έδρα της και υπόκειται στην αρμοδιότητα των Δικαστηρίων 
της Αθήνας. Αν δεν έχει εκεί μονίμως διορισμένο αντίκλητο του λογίζεται ως αντίκλητός του ο 
Γραμματέας Πρωτοδικών της έδρας της Εταιρείας, προς τον οποίο έγκυρα γίνονται όλες οι κοινοποιήσεις 
της Εταιρείας. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

Διοίκηση και εκπροσώπηση της Εταιρείας 

 
ΑΡΘΡΟΝ 9 

 
1.Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία έως εννέα 
 (3-9) μέλη, εκλεγόμενα από τη Γενική Συνέλευση με μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία. Η 
θητεία του Συμβουλίου είναι τριετής και παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας  
πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να  
αντικαθιστά ένα ή περισσότερα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και πριν λήξει η θητεία του. 

 

2.Οι Διευθύνοντες Σύμβουλοι είναι επιφορτισμένοι με την άμεση και συστηματική παρακολούθηση των 
εργασιών της Εταιρείας και γενικά των από αυτή  διενεργουμένων έργων. 

 
Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή 
μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την 
προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, 
όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 
επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης 
με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 10 

1.Μετά από την εκάστοτε εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση το αναδεικνυόμενο Διοικητικό Συμβούλιο 
εκλέγει εκ των μελών του, τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τους Διευθύνοντες Συμβούλους αυτού. Τον 
Πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος. 

2.Την Εταιρεία εκπροσωπεί και δεσμεύει ως εντολοδόχος του Διοικητικού Συμβουλίου δια της 
υπογραφής του ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, της  υπογραφής του τιθέμενης πάντοτε κάτω 
από την εταιρική επωνυμία. 
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3.Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται ν’ αναθέτει με ειδική προς  τούτο απόφασή του την άσκηση των 
δικαιωμάτων του ολικά ή μερικά, πλην αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εξώδικη 
ή δικαστική εκπροσώπηση της Εταιρείας έναντι τρίτων στον Πρόεδρο αυτού ή, εάν κωλύεται, σε ένα ή 
περισσότερα από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τους Διευθυντές της Εταιρείας ή και σε 
άλλα πρόσωπα. Εάν απαιτείται η προσωπική εμφάνιση του εκπροσώπου της Εταιρείας ενώπιον 
οποιουδήποτε δικαστηρίου ή Αρχής, όπως και αν πρόκειται να δοθεί όρκος από την Εταιρεία, η Εταιρεία 
εκπροσωπείται ενώπιον  του Δικαστηρίου ή την Αρχή και ο όρκος δίδεται από μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου οριζόμενου απ’ αυτό ή από υπάλληλο της Εταιρείας οριζόμενου από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 11 
Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή/και στα υποκαταστήματα, πρακτορεία, 
γραφεία της εταιρείας οπουδήποτε στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή κάθε φορά που ο νόμος, το 
καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. Συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, 
με πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την 
συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός 
της έδρας της εταιρείας. Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν  δύο (2) από τα 
μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, σύμφωνα με τα οριζόμενα  
στην παρ. 3 αρ. 91 ν. 4548/2018. Σύμβουλος μπορεί να παρίσταται και με αντιπρόσωπο Σύμβουλο, 
αλλά  ουδέποτε το αυτό πρόσωπο μπορεί  να εκπροσωπεί περισσότερα από ένα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Για την ύπαρξη απαρτίας πρέπει να παρίστανται το ήμισυ των παρόντων και 
αντιπροσωπευόμενων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πλέον ενός, εν πάση περιπτώσει για την  
ύπαρξη απαρτίας απαιτείται αυτοπρόσωπη παρουσία τριών (3) τουλάχιστον από τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Για τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά καταχωρημένα σε ειδικό 
βιβλίο τα οποία υπογράφονται από τα παρόντα στη συνεδρίαση μέλη. Σε περίπτωση άρνησης 
υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Τα πρακτικά του Διοικητικού 
Συμβουλίου υπογράφονται από τον πρόεδρο ή από τον  Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρείας. 
Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη 
επικύρωσή τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει ένα από τα μέλη του ή ένα από τους υπαλλήλους της 
Εταιρείας ως Γραμματέα, ο οποίος τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων αυτού. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων και έχει την απεριόριστη 
εξουσία και αρμοδιότητα της διαχείρισης των εν γένει περιουσιακών στοιχείων της. Αποφασίζει και 
ενεργεί επί παντός ζητήματος συμφώνου και συναφούς προς τους σκοπούς της Εταιρείας, εξαιρουμένων 
μόνον των θεμάτων εκείνων για τα οποία κατά το παρόν Καταστατικό απαιτείται απόφαση της Γενικής 
Συνελεύσεως. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον όλων των 
δικαστηρίων, Ελληνικών και αλλοδαπών, παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και αυτού του Αρείου Πάγου, 
του Ελεγκτικού Συνεδρίου και του Συμβουλίου της Επικρατείας, όπως και ενώπιον κάθε άλλης Δημοσίας, 
Δημοτικής, Κοινοτικής, Διοικητικής ή επαγγελματικής Αρχής δια του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου ή του 
Διευθύνοντος Συμβούλου της Εταιρείας. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο περιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με την λειτουργία της Εταιρείας. 
Επίσης διορίζει και παύει τους Διευθυντές, τους πληρεξουσίους δικηγόρους και εν γένει το προσωπικό 
της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο εισηγείται για τις αμοιβές των επιφορτισμένων με ειδική υπηρεσία 
ή εντολή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και συνομολογεί παντός είδους συμβάσεις  για λογαριασμό 
της  Εταιρείας εντός των ορίων των επιδιωκόμενων σκοπών από αυτή, όπως ειδικότερα ορίζεται στις 
διατάξεις του ν. 4548/2018. 
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ΑΡΘΡΟ 13 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με την ιδιότητά τους αυτή ουδεμία προσωπική ευθύνη έχουν  έναντι 
τρίτων ή των μετόχων ατομικά, ευθύνονται δε από ανατεθείσα σε αυτούς εντολή έναντι της Εταιρείας, 
σύμφωνα με το άρθρο 102 ν. 4548/2018. Για την κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου άσκηση 
πολιτικής αγωγής για  υπέρβαση της εντολής τους ή για παράβαση του Νόμου ή του καταστατικού  μόνη 
αρμόδια να αποφασίσει είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  14 

Η αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, του Προέδρου, του Αντιπροέδρου  και του 
Διευθύνοντος Συμβούλου και Συμπράττοντος Συμβούλου ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση των 
μετόχων κατόπιν ειδικής αποφάσεως, συνισταμένη σε μηνιαία αποζημίωση με έξοδα κίνησης και παγία 
αποζημίωση κατά συνεδρία.  

Αμοιβές από σύμβαση εργασίας μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της με την Εταιρεία δεν 
περιλαμβάνονται στην παρούσα διάταξη. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 
Η Γενική Συνέλευση – Ελεγκτές – Δικαιώματα μετόχων 

ΑΡΘΡΟ 15 

Η Γενική  Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 
αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην έδρα 
της Εταιρείας. Με απόφαση του Δ.Σ. η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 
συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 ν. 
4548/2018.  

2.Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, πρέπει να περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 
διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερησίας διάταξης 
με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο 
με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά 
τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση της 
γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται πριν είκοσι (20) ημέρες σύμφωνα  με τις διατάξεις του αρ. 122 ν. 
4548/2018. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες ορίζονται  
στο μισό. 

3. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης μέχρι και την 
ημερομηνία της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, 
τουλάχιστον τις πληροφορίες της παρ. 3 του άρθρου 123 Ν. 4548/2018. 
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ΑΡΘΡΟ 17 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 
Η  Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά μία φορά κάθε χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) 
ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει 
για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 
γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 
αρμοδιότητάς της. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από 
το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, 
μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την 
υιοθέτηση άλλου μέτρου. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να συγκαλεί εκτάκτως την Γενική 
Συνέλευση όσες φορές  κρίνει τούτο σκόπιμο, με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 26  και 29 
από το παρόν. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 18 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1.Δικαίωμα παραστάσεως και ψήφου στη  Γενική Συνέλευση έχει οποιοσδήποτε μέτοχος, δικαιούται δε 
να παραστεί και ψηφίσει σε αυτή αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο βάσει εγγράφου εξουσιοδοτήσεως. 

2.Για να μετάσχει μέτοχος της Γενικής Συνελεύσεως πρέπει να καταθέσει πέντε (5) τουλάχιστον  ημέρες 
πριν την συνεδρίαση με απόδειξη τις μετοχές του στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 
οποιαδήποτε στην Ελλάδα Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία ή σε Τράπεζες του Εξωτερικού που ορίζονται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο, αλλά και στην πρόσκληση  της Γενικής Συνελεύσεως.  

3.Οι αποδείξεις καταθέσεως μετοχών, όπως και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως των αντιπροσώπων 
αυτών, ή τα πληρεξούσια αυτών, πρέπει να κατατίθενται στο Ταμείο της Εταιρείας πέντε (5) τουλάχιστον 
ημέρας πριν την συνεδρίαση. 

4.Μέτοχοι οι οποίοι δεν συμμορφώνονται με τις παραγράφους 1 έως 3 του παρόντος άρθρου μετέχουν  
στην Γενική Συνέλευση, εκτός και αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο 
που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

Δέκα ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την Εταιρεία τις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
ελεγκτών. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 20 
Απλή και Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1.Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας 

διατάξεως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2.Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ημερών 
από τη χρονολογία της ματαιωθείσης συνεδριάσεως, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 
ημέρες, βρίσκεται δε κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρία σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
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θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, οποιοδήποτε  και αν είναι το σε αυτήν εκπροσωπούμενο 
μέρος του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3.Εξαιρετικά, προκειμένου περί αποφάσεων τροποποιητικών του καταστατικού, ιδίως δε αυτών που 
αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, στη μεταβολή του σκοπού της ή του αντικειμένου 
της επιχειρήσεως αυτής, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το παρόν, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την 
παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 ν. 4548/2018, όπως ισχύει, στην  
έκδοση ομολογιακού δανείου, στη μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, στη συγχώνευση, 
διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, παροχή ή ανανέωση 
εξουσίας προς το Δ.Σ. για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζει ο νόμος, 
η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, 
όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4.Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της παραγράφου δύο (2) του παρόντος, βρίσκεται  δε σε απαρτία 
και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται  σε 
αυτήν το ένα τρίτο(1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 2 και 4 του παρόντος άρθρου, δεν απαιτείται νεότερη πρόσκληση 
αν στην αρχική πρόσκληση έχει ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης με 
την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση 
και την επαναληπτική. 

 
ΑΡΘΡΟ 21 

 
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. Κατ’ εξαίρεση οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παρ. 3 του αρ. 20 
του παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση.  

 
ΑΡΘΡΟ 22 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1.Της  Γενικής Συνελεύσεως προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν 
κωλύεται αυτός, ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, χρέη δε Γραμματέως εκτελούν προσωρινά 
οι από τον Πρόεδρο οριζόμενοι. 

2.Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των  μετόχων, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του 
οριστικού Προεδρείου, αποτελουμένου από τον Πρόεδρο αυτής και Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. 

 
ΑΡΘΡΟ 23 

Θέματα συζήτησης –Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
 

1.Οι συζητήσεις κατά τις Συνελεύσεις και οι αποφάσεις αυτών καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 
βιβλίο πρακτικών.  
 
2.Κατόπιν αίτησης μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 
περίληψη της γνώμης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά την Γενική Συνέλευση μετόχων, συντεταγμένος σύμφωνα με το άρθρο 19 
παράγραφος 2 του παρόντος. 
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ΑΡΘΡΟΝ 24 

Εξουσία-Αρμοδιότητες της Γενικής Συνελεύσεως 

1.  Η Γενική  Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίσει: 

α) Για την τροποποίηση του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 
έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου πλην αυξήσεων κεφαλαίου ή πράξεων αναπροσαρμογής του 
κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 
αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Για την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών, με εξαίρεση την περίπτωση 
του άρθρου 9 παρ. 2 του παρόντος Καταστατικού. 

γ) Για την αύξηση του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι του, από το παρόν 
Καταστατικό, οριζομένου ανωτάτου ορίου. 

δ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 ν. 4548/2018, όπως ισχύει και την 
απαλλαγή των ελεγκτών. 

ε) Έγκριση των ετήσιων  χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

στ) Για τη διάθεση των ετησίων κερδών. 

ζ) Για την έκδοση δανείου δι’ ανωνύμων ομολογιών. 

η)  Για τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση ή διάλυση της Εταιρείας και 

θ) Για το διορισμό εκκαθαριστών. 

ΑΡΘΡΟ 25 

1.Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με 
φανερήψηφοφορία για την απαλλαγή των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως, και μπορεί να 
εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση της εταιρείας 
από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς 
μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παρ. 7 του άρθρου 102 Ν. 4548/2018 

2.Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του, μόνο 
με τις μετοχές, των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει 
σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους 
υπαλλήλους  της Εταιρείας. 

3.Για την ευθύνη των μελών του διοικητικού συμβουλίου εφαρμόζονται τα οριζόμενα στο άρθρο 102 Ν. 
4548/2018. Σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 102 Ν. 4548/2018/ οι  αξιώσεις της εταιρείας από το 
άρθρο 102 του Ν. 4548/2018 παραγράφονται μετά από τρία έτη από τη τέλεση της πράξης ή την 
παράληψη. Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του διοικητικού 
συμβουλίου. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά την πάροδοδέκα ετών από την τέλεση 
της πράξης ή την παράλειψη. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

Τα δικαιώματα της μειοψηφίας και η διαδικασία ελέγχου της εταιρίας, μετά από αίτηση των μετόχων 
καθορίζονται από τα άρθρα 141-144 ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
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ΑΡΘΡΟΝ 27 
Έλεγχος Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

 
1.Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει τουλάχιστον έναν (1) ελεγκτή –  ορκωτό λογιστή και τον 
αναπληρωτή του. Ο ελεγκτής και ο αναπληρωτής του εκλέγονται, λειτουργούν και ευθύνονται σύμφωνα 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην σχετικής ειδικής προς τούτο νομοθεσία. 
 
2. Σε σχέση με τη σύνταξη και τον έλεγχο των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας, 
εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 και του Ν. 4308/2014, όπως εκάστοτε ισχύουν, καθώς και 
κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα θέματα αυτά.  
 
3. Ο έλεγχος που θα πραγματοποιηθεί κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του 
κύρους της έγκρισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.  
 
4.Οι Ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθούν την λογιστική και 
διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας, δικαιούμενοι να λάβουν γνώση λογιστικού αρχείου, όπως αυτό 
ορίζεται από το εκάστοτε ισχύον νομοθετικό πλαίσιο, καθώς και κάθε  βιβλίου, που προβλέπεται από το 
νόμο. Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε  αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε 
περίπτωση δε παραβάσεως των διατάξεων του Νόμου ή του Καταστατικού αναφέρονται στην ασκούσα 
την εποπτεία αρχή.  

. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

1. Μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον  το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου δύνανται να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας  της Εταιρείας, που δικάζει 
κατά τις διατάξεις του άρθρου 682 και επόμενα του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, την διενέργεια ελέγχου, 
εφόσον ισχυρίζονται ότι έλαβαν χώρα πράξεις που παραβιάζουν τους Νόμους, το Καταστατικό και τις 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης κατά την κατάρτιση του Ισολογισμού και την οικονομική διαχείριση 
και λειτουργία της Εταιρείας και εφόσον οι πράξεις που καταγγέλλονται αναφέρεται ότι έγιναν σε χρόνο 
που δεν απέχει περισσότερο από τρία έτη από τη χρονολογία της έγκρισης των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων Ι της χρήσεως κατά την οποία έγιναν αυτές. Ο έλεγχος αυτός διατάσσεται από το αρμόδιο 
δικαστήριο και γίνεται κατά τις διατάξεις του Νόμου. 

 
2. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο, κατά τα στην προηγουμένη 
παράγραφο οριζόμενα, έλεγχο της Εταιρείας, σύμφωνα με όσα ορίζει ο Νόμος ειδικότερα, εφόσον από 
όλη την πορεία των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 
δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

 

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

Απογραφές – ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις – διάθεση κερδών 
 

ΑΡΘΡΟ 29 

1.Η εταιρική χρήση ορίζεται ετήσια και αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου και λήγει την 31ην Δεκεμβρίου κάθε 
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ημερολογιακού έτους. Εξαιρετικά, η  πρώτη εταιρική χρήση περιέλαβετο από τη νόμιμη σύσταση της 
Εταιρείας μέχρι τη 31η Δεκεμβρίου χίλια εννιακόσια εβδομήκοντα τέσσερα (1974) χρονικό διάστημα. 

2.Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και δημοσιεύονται με επιμέλεια αυτού σύμφωνα με τα κάθε φορά οριζόμενα στο νόμο. Δεν 
υπάρχει υποχρέωση κατάρτισης έκθεσης διαχείρισης, εάν αναφέρονται στο προσάρτημα οι πληροφορίες 
που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών σύμφωνα με τα οριζόμενα στο νόμο, για όσο καιρό η 
εταιρεία ανήκει στην κατηγορία των πολύ μικρών ανωνύμων εταιρειών κατά τα προβλεπόμενα στο 
άρθρο 150 παρ. 4 Ν. 4548/2018.  

 
 

 
4.Για να εγκριθούν έγκυρα από την Γενική Συνέλευση οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις, πρέπει να 
ελεγχθούν από ένα τουλάχιστον ελεγκτή της Εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από : 

α)Τον  Πρόεδρο του Δ.Σ. ή τον αναπληρωτή του. 
 

β)Τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Εντεταλμένο σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από 
αυτό. 
 
γ)Από τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 
Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Οι 
παραπάνω υποχρεούνται, αν διαφωνούν ως προς τον νόμιμο τρόπο κατάρτισης των ετησίων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων, να εκθέσουν στη Γενική Συνέλευση εγγράφως τις απόψεις 
τους. 

 
5.Όλα τα βιβλία της Εταιρείας θα τηρούνται στην Ελληνική γλώσσα. 
 
6.Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν  μετά την αφαίρεση από τα 
πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των κατά τον νόμο αποσβέσεων και 
κάθε άλλου εταιρικού βάρους.Τα καθαρά κέρδη διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά 
την εξής σειρά: 

 
α)Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 
αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β) Αφαιρείται πέντε επί τοις εκατόν (5%) προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού κεφαλαίου. Η 
προς σχηματισμό αποθεματικού αφαίρεση  παύει να είναι υποχρεωτική, όταν τούτο φθάσει 
τουλάχιστον το 1/3 του εταιρικού κεφαλαίου, καθίσταται δε και πάλι υποχρεωτική, εάν το τακτικό 
αποθεματικό μειωθεί σε ποσό μικρότερο του ενός τρίτου του εταιρικού κεφαλαίου. Το 
αποθεματικό τούτο χρησιμοποιείται αποκλειστικά προς εξίσωση πριν από κάθε διανομή 
μερίσματος του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και ζημιών.  
γ)Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 
ορίζεται στο άρθρο 161 ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
 

Από τα υπολειπόμενα καθαρά κέρδη η Γενική Συνέλευση καθορίζει, πέραν των στο άρθρο 14 του 
παρόντος αποζημιώσεων, ενδεχομένως και αμοιβή του Διοικητικού Συμβουλίου για τις από αυτούς 
προσφερόμενες υπηρεσίες, κάθε δε περισσεύον ποσόν η Γενική Συνέλευση, είτε διανέμει στους 
μετόχους ως πρόσθετο μέρισμα, είτε διαθέτει προς σχηματισμό εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου, είτε 
μεταφέρει στην επομένη εταιρική χρήση. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαμβανομένη κατά τις 
διατάξεις του άρθρου 20 παράγραφος 3 του παρόντος δύνανται τα μετά την διανομή του πρώτου 
μερίσματος διανεμητέα στους μετόχους κέρδη να διατεθούν προς αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου με την 
έκδοση νέων μετοχών που παρέχονται στους μετόχους άνευ πληρωμής αντί προσθέτου μερίσματος. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να προβεί στη διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής 
προϋποθέσεις:  
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α)καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο 
αναγκαία ποσά,  
β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) 
μήνες πριν από τη διανομή. 

Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των αποτελεσμάτων της 
τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα οποία προέρχονται από προηγούμενες 
χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη 
γενική συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της 
κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των 
ζημιών προηγούμενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό 
αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 
Η πληρωμή των μερισμάτων ενεργείται μετά την έγκριση του Ισολογισμού και κατά τα από τη Γενική 
Συνέλευση οριζόμενα με την προσαγωγή της οικείας μερισματαποδείξεως. Οι μη εγκαίρως 
εισπράττοντες το μέρισμα δεν δικαιούνται να ζητήσουν την πληρωμή τόκων.  
Μερίσματα μη ζητηθέντα επί μία πενταετία από τότε που κατέστησαν απαιτητά, παραγράφονται. 

 
 

KΕΦΑΛΑΙΟ VI 
Διάλυση της Εταιρείας 

 
ΑΡΘΡΟ 30 

 
1.Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, γίνει κατώτερο από μισό (1/2) του 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση μέσα 
σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσεως για να αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την 
υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
2.Η Εταιρεία λύεται με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 
αρ. 164 ν. 4548/2018, όπως ισχύει, με την προϋπόθεση,  ότι η απόφαση έχει εγκριθεί και από το 
ΥΠΕΧΩΔΕ μετά την ολοκλήρωση των έργων υποδομής στην ΖΕΠ Κομοτηνής και στην ΖΕΠ Ξάνθης. 

 

3.Η Εταιρεία λύεται με την κήρυξη αυτής σε κατάσταση πτωχεύσεως. 
 
3α.Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 
για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
 
4.Η Εταιρεία λύεται με δικαστική απόφαση. 
 
5.Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως τη εταιρείας. 

 
ΑΡΘΡΟ 31 

 
1.Σε περίπτωση λύσεως της Εταιρείας, πλην της περιπτώσεως της πτωχεύσεως και της λύσεως με 
δικαστική απόφαση, ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση τρεις εκκαθαριστές κατά το αρ. 167 ν. 
4548/2018, όπως ισχύει, οι οποίοι κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως ασκούν όλες τις αρμοδιότητες και 
τα καθήκοντα του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός εάν περιορίστηκαν από τη Γενική Συνέλευση στις 
αποφάσεις της οποίας υποχρεούται να συμμορφώνονται. 

 
2.Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, με την ανάληψη των καθηκόντων 
αυτών, να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 
εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η απογραφή θα 
πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 
 

 



 

 15 

3.Την ίδια υποχρέωση υπέχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθαρίσεως. 
 

4.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 
 

5.Οι λογαριασμοί  της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
 

6.Σε κάθε περίπτωση λύσεως της Εταιρείας, ο Υπουργός Υποδομών και Μεταφορών διορίζει, σύμφωνα 
με το άρθρο 24 του ν.947/1979, όπως ισχύει, δύο ανωτέρους δημοσίους υπαλλήλους, οι οποίοι 
εποπτεύουν το έργο των διοριζομένων εκκαθαριστών. Η εκκαθάριση δεν ολοκληρώνεται χωρίς την 
προηγούμενη σύμφωνη γνώμη των ως άνω εποπτευόντων την εκκαθάριση δημοσίων υπαλλήλων που 
προσυπογράφουν τους σχετικούς λογαριασμούς. 

 
 

 
ΑΡΘΡΟ 32 

 
Οι διατάξεις του Νόμου 4548/2018, όπως ισχύει σήμερα, όπως και κάθε άλλο νομοθέτημα περί 
ανωνύμων Εταιρειών, ισχύουν και για την δια του παρόντος συνιστώμενη ανώνυμη εταιρεία, εφ’ όσον 
δεν αντίκεινται στις διατάξεις του Ν. 947/1979. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 33 
 
Για όσα δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

 
Το παρόν καταστατικό είναι αυτό που ισχύει μετά την τροποποίηση που 

αποφασίστηκε στη ΓΣ της 20.12. 2019  
 

Ακριβές Αντίγραφο 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ. 

 
Ιωάννης Κυριακόπουλος 

 

 
 
 

 


